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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SERVICIOS '

DATOS DEL INFQRME

Periodo a Certificar: Desde: 2022-04-01 - Hasta: 2022-04-30

Nombre del Contratistn: JAZMJN CELIS MARTINEZ. Ntmero de Documento: 52321500

Correo Electrénico: jazmincelisl@ﬁolmnil:com Niimero Telelénico: 30068301440

Nombre de} Supcrvisoi‘:‘ - RUTH STELLA ROA Cargd:' DIRECTOR DE CONTRATACION Cddige - Grailo: 009-05 _I
DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato: 3 l-';"i-2022 Afio Contrato: 2022 CDP Confrato Inicial: ' 472

Perfil:

PROFESIONAL ESPECIALIZADOIE -

Dircecién a fa que Pertencee:

DIRECCION:DE CONTRATACION

Unidad de Servicios:

ADMINISTRATIVA

LIQUIDACION DE SERVICIOS.

N . : Procetaje(%) Centro
Centro de Costos Direceidn Unidad Tatal taje(%) de
. Costos
DIRECCION DE | . .
R30SA CONTRATACION .ADMIN.ISTRATWA $4996000 100%
VALOR SERVICIO ' o : \ - . e .
PRESTADO MES: S 4996000 CUATRRO MILLONES hO\’EClENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS

EJECUCI()N PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de lhil?io del Contrale 2022-02-01 Fecha ;le 'i‘ermilmciﬁn del Contrato Inicial 2022-04-30
Neo. Cuenta Segiin LL‘I Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 FERRERO E 4996000 .
2 MARZO S 49?6000

VALOUNCILDIL | YLORITALDIL | pyGossauizanos | SARDOPIE
§ 14988000 $ 14988000 89992060 $ 4996000




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS.
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

1) Apoyar =z la Dircccion de
Contratacidn de LA SUBRED SUR
E.S.E. como referente de la actividad de
seleccitn de Persona Natural.

- Desde el proceso de - seleccion se realizo 123
procesos efectivos de Asistenciai, Admlmslratuo y
Salud Piiblica.

- Base de necesidades, base general de

psicélogos.

2)  Fortalecer vy  actualizar el
procedimiento  de  conlratacion  de
persona natural de LA SUBRED SUR
ES.L.

- Denfro del praceso de Seleccion persona natural se
realizé 182 entrevista, .en donde s¢ informa el
procedimiento que actualmente esta vigente

/
- Formato de cumplimiente de Requisitos
minimos cxigidos y contratados’ persona
natural - Base de psicologos

j). Realizar acciones para la adberencia
al proceso de coniratacion de persona
natural de LA SUBRED SUR E.S.E.

-Desde el proceso .de seleccién se realizé 123
procesos efectivos de Asistencial, Administrativo y
Salud Piiblica; en donde se evidencia en las carpetas
digitales de persona natural que’
cumplimiento del procedimiento administrative

busca ¢l -

-Base de psicologos, carpetas digitales de
las personas que ingresaron

4). Hacer seguimiento ¥y compartir base
de datos de seleceion de persona nalural
de LA SUBRED SUR ESE. (e
Subgerencia de Servicios de  Salud
(persona natuzal contrate con cargo a los
convenios),  Corporativa,  hiaciendo
entrega de inferme semanal a Gerencia,

-Se réaliza los diferentes mfom]cs que requicien las
dreas paw la revision de los pendientes de las
necesidades de talento humane

correos electrénicos

-Actas de Reunion de Salud Piblica ¥

5} Apoyar - a la “Direccién de
Contratacién de LA SUBRED SUR -
ES.E. ¢n Ia«implementactén de los
Relos, planes, procesos, procedimicntos
y estrategias de Gestion Conimclua!.

- Actualmente junto conla direccion de talento

“humano se perfecciona el instrumento base que se

va a utilizar pata valorar las competencias del

Talento Humang de la subred Integrada de Servicios -

de salud

- - Instrumento y guia en revision por parte

de Ia Dra Diana Jimenez - Profesjonal
Especializado

6). Reahz.ar acciones para hulmmzar ¢l
proceso de  contratacién de persona
natural de LA SUBRED SUR ES.E,
acorde con la naturaleza det contrato.

- Desdé el proceso de seleccifn se le rLallzaron [82

entrevistas doade sc inda el conocimicata que se
tiecne de la humnmzacwn y se refuerza este
conocimienio

. ‘
- Formato de cumplimiento de Requisitos
minimos exigides y comtratados persona
natural - Base de psicalogos

“cronograma  de
incentives de la

T.Apoyar el plan,
Bicnestar social e
subred Sur,

- wlualmcnte desde Ia V'IlDrlClOll de competencias
del Talento humeno s¢ esta realizando propuesta de
incentivo para aquelfas personas que wmwuestran un
potencial de competencias clave para la entidad

- Propuesta Guia Estrategia [‘cedbﬂck pot
compelencias

8 Apoyar los proceos de mdw:cmn
reinduccion v elitrenamiento.  de
contratistds de la subred Sur ESE.,

- Desde el proceso de seleccitn para este mes se
envid 123 personas a induccion -

- Base de induccitn.

9). Las dends que se requieran por la
supervisora  y/o la Gerencia ‘de la
SUBRED SUR E.S.E.

- Se realizo la revisibn de 107 carpetas digitales
correspondientes a la confiatacidon masiva de 2022
de la direccién de hospitalarios. Se realizo dos
orfeos on respuesta a solicitudes por ciudadanos
correspondiente al proceso de seleccién.

- Base de Revision dc fa direccitn de
Hospitalario - Orfeos realizados.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur —- Cidigo postal: 110611

wwisubredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Feviodo - flue Fecha de Pago Nimero de P]nnill;
corresponde ¢l pago
Valor de Honorarios Certificados el
ARO - | MEs A%0 * | MEs | pia Mes Anterior . $ 4996000
1045426065

2022 MARZO . | 2022 04 16

Valor honorarios certificados el mes anterfor en letras - CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS

Item Enfidades Aportantes a Ingreso Base de Valor Minimo Valor

¢ Seguridad Social Cotizacién de los Aportes - Aportade

Pensionado . NO PORVENIR = - s319744 - 5319800

Salud NUEVA EPS S 1998400 $ 249800 S 249800

ARL : ‘ 1 _SURA’ R §10432 $ 10500
. Caja de Compensacién . SI COMPENSAR - .Total - S 579976 S 580100

INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. .Tipo de Cuenta - AHORROS Nimero ‘(Ie Cuenta T3IEDA2R1T7T

Tkl 5

0 - ! v --
JAZNMIN CELIS MARTINEZ . ’ ngll‘H STELLA ROA
52321500 L ’ DIRECTOR DE CONTRATACION

- Q-ON~2072-

Carrera 20 No. 47 b < 35 Sur — Cédign postal: 110611 : .
www.stbredsur.gav.co
Teldfono 7300000 Ext 26017







SubTotales:
Total a Pagar: $ 17.000

Lineas de Servicio FonaSIMPLE: Bogold 4446634 - Call: 554 0515 - Madsllin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 634 54 44 - Peseira; 340 25 82 . adina 1 da 1
Barranquilfa: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Mds qua Fcil, SIMPLEI

SIMPLE 5.A.no se hace responsable de [as planillas y pagos realizados a lravds de otros operadnres d2informaclén dado qua na tiene medios para corroborar Ia
veracidad de ka misma, su alcam:e se limita a replicar la informacién suminisirada direciamente por al cliente,

Antes de imprimir, asegdrese gue sea realmente necesarlo. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos.







i

‘SOUDW SEIZANY Ud $150 JJUAGUIE £pa (046803014 “alossaou SRR Tos onb osanbocn wpdiy) ap sojuy

1371dWIS 11283 onb Sow! - 126 1LL6 CO0BLE 1212d 1op olzoy - 0g 88 19S {IMBUGLITE - 28 SZ 05S (1S40 » bb 55 bE9 Tnuabiues - 0o 08 £p9 2eBULLIDIDING - £9 99 Y15 (LNUOPOW = SIS0 ¥5S IIND - P98 mobogd :JTdWISOUas ©{3]AI3S 0P BTour]

Lop ) eufing

00825 3 <} OO L5 T 0S SO S Q0T'0L & h 00w QLE m\ 000ORE LS 0a0orETL § QO0'OPE"L 8 000'0b6'L &

SASTHRUNI- |
NIS L0L0ns |

STTVLOL

L ] Erpie aTEe jeabamld oorOics  feaodhelt o _ _ ﬁ 00 B TINLNVW SO0 NINZYP | 05425 00
- e Yt o o gt R o o ° y
: _.., m mmmmmmmmmmmmm ; 3 s
sobsaig ~ pnss S5UD|SUag SapepaAs ApENY 9P SOBd

BLNV.LHOLY 130 5TIvL53 I

YHNS TdY|

"0'Qv10D04

IVHNLYN
ALNZIONISIAN!
ooslzeesnol

ZANLLEYIN SME0 NINZYT
ZINV.LHOLY T2a SOLYA |

) 0°0 Y0909
- : : ’ . O2INQ|
' 265251
: d1S 65 VSV AL OEL N V0L vHo|

Qownsog
lersos upzey

Z0Z Op°0ZIBLI  IOIDIAIDS OPOLIDd | Z20Z 6P OZiew ..._.E_unﬁu.oo‘oum._._on_

S9092Y5r0L  BIIUBI OigWRN - h - S3INIIANT&IANI YTHNY I ¢ oI 0dLL - N ZE6LEL ‘22-H0-2202 (0H0da) UgiaEaKD BYaoy |







