INFORME DE GESTION No. 007

ICIUDAD Y FECHA: BOGOTA, AGOSTO DE 2019.
1. No. DEL CONTRATO 076-CELIC-2019 3138106730

2. FECHA DE SUSCRIPCION | 15/01/2019

No. De la péliza: 64-44-101013403

3. POLIZA DE SEGUROS Entidad que expide la péliza: SEGUROS DEL ESTADO
Fecha del certificado de aprobacion de la péliza:1/15/2019
No. CRP: 56189

Fecha expedicion CRP: 16/01/2019

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

4. CRP Posicién catalogo de gasto: 02-02-02-009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
SOCIALES Y PERSONALES.

Fuente: Nacién

Recurso: 16

Valor Contrato: $ 27.368.000

6. FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL 16/01/2019

Nombre completo: CRISTIAN EDUARDO HERNANDEZ
Identificacién: 1023891043

Nacionalidad: Colombiano

6. CONTRATISTA Direccién; CALLE 13 SUR N° 24 H - 44 BLOQUE 2 APTO 301
Ciudad de Residencia: Bogota

Teléfono de contacto: 3138605383

E-mail de contacto: c.siera@liceosejercito.edu.co

Grado y Nombre completo: OD-16 CLAUDIA YANETH OSORIO DUTARY
7. SUPERVISOR Cargo: COORDINADORA ACADEMICA
Resolucion de Delegacién: 001 de 14 de enero 2019

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE DE
8. OBJETO CONTRACTUAL | \;5icA DE LOS LICEOS DEL EJERCITO.

Previa coordinacién con el supervisor(a) del contrato, ella contratista debera
prestar asesoria con conocimientos acorde a su profesion, asi como dar
cumplimiento a las siguientes obligaciones:
1. Efectuar la preparacidn de las clases teniendo en cuenta el plan de estudios,
los estandares y el diario de campo establecidos por la coordinacion académica
de liceos del ejército.
2. Efectuar toda clase de evaluaciones escritas a los alumnos de los liceos del
ejército, bajo el modelo basado en evidencias de acuerdo a su competencia
profesional.
3. Tener en cuenta el debido proceso en el manejo de conflictos o situaciones
académicas dentro del desarrollo de la ejecucién del contrato.
4. Realizar informes en las fechas establecidas por la coordinacion académica
de los liceas del ejército y darlos a conocer oportunamente a los padres de
familia del rendimiento académico y del comportamiento de los estudiantes a su

cargo.
9. OBLIGACIONES 5. Mantener buenas relaciones con estudiantes, padres de familia, docentes y
CONTRACTUALES directivos de la institucion.

6. Ser puntual en el cumplimiento del cronograma establecido por la
coordinacién académica de los liceos del ejército y en la entrega de los
diferentes documentos e informes que sean exigidos por ia institucion.
7. Dar cumplimiento a las obligaciones definidas en el Decreto 1075 de 2015
“Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién® Articulo 2.4.6.3.3.
8. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército presentarse a la
prueba de Estado SABER 11, para evidenciar el desempeiio que se evaluaran
en su area profesional y aplicarlas en el plan de mejora institucional.
9. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejercito subir al portal virtual
del SECOP |l los documentos soportes para la suscripcién y ejecucion del
presente contrato.
10. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército suscribir poliza de
cumplimiento y subirla al portal virtual del SECOP Il dentro de los tres dias
siguientes de la expedicion de la péliza.
11. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército subir al portal virtual
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del SECOP Il los informes de gestibn mensualmente.
12. Las demds que la entidad a través del supervisor considere.

PARRAFO PRIMERO: Independencia del contratista. El contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional - Liceos del
Ejercito, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional — Liceos del Ejército, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones

Agosto

8 Clases de Mdsica Transicion A

8 Clases de Musica Transicién B

4 Clases de Mdsica Primero A

4 Clases de Musica Primero B

8 Clases de Musica Tercero A

8 Clases de Mdsica Tercero B

4 Clases de Musica Cuarto A

4 Clases de Musica Cuarto B

4 Clases de Musica Quinto A

4 Clases de Musica Quinto B

4 Clases de Musica Sexto A

4 Clases de Musica Sexto B

4 Clases de Musica Séptimo A

4 Clases de Musica Séptimo B

4 Clases de Musica Octavo A

4 Clases de Musica Noveno A

4 Clases de Musica Noveno B

4 Clases de Musica Décimo Ay B

4 Clases de Musica Once A

Organizacion Eucaristias

4 Catedras de Formacion Liceista 4B

Acceso plataforma Eliseum

4 Gestion de area

4 Reuniones de area

8 Acompafiamientos Descanso

4 Gestion de plataforma

Asistencia a formaciones generales

Asistencia a formaciones de la seccién primaria
8 Ensayos Banda Sinfénica

Asistencia y acompaiiamiento de primeras comuniones
Asistencia a jomada pedagégica en Liceo Bachillerato Patria
Acompafiamiento Vigilancia en puerta

Entrega de documentos solicitados por la parte directiva
Asistencia y apoyo a izada de bandera

No. TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
radicado
PAGO AGOSTO DE 2019.
1 CUENTA DE COBRO 008 HONORARIOS
PAGO AGOSTO DE 2019.
2 INFORME DE GESTION 007 HONORARIOS
3 INFORME DE 007 PAGO AGOSTO DE 2019.
SUPERVISION HONORARIOS

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucioén del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en
el contrato.
Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional
— Liceos del Ejército, ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato.

PMWOQM& AGOSTO DE 2019.

CRISTIAN EDUARDO SIERRA HERNANDEZ

CC: 1023891043
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Informacién basica de la planilla
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Namero de Radicacién: = 36586707

Fecha de vencimiento: 13/08/2019
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Fecha de Pago: 06/08/2019
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Detalles del pago

Razdn social recaudo: Compensar OI

S rP s Ac R erssccar e s s Ea s s E.s

REPORTE RESUMEN DE PAGO

NIT: 1023891043
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Periodo liquidacién Pensiones: julio 2019

Periodo liquidacién Saljud: julio 2019
Total a pagar: $288,900
Total de empleados: 1

Namero de Administradoras: 3

Nit recaudo:

L L I

9998600669427

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCO COLPATRIA Nimero Autorizacién: 478804270
Estado de la transaccién: Transaccion aprobada
*NGmero de Valor descontado
Cddigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Taotal Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 s $5,200 = =
230201 800229739 Proteccion (ING + Proteccion) 1 $0 22:$159,300 =
EPS008 860066942 Compensar EPS 1 $0  $124,400
= $288,900

*Si desconté Incapacidades o notas crédito debe Informar a Ia administradora correspondiente los descuentos.
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