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CERTIFICACION DEL BANCO DE PROYECTOS  [recuanenoomeacion 2710312023

PAGINA 1da1

CERTIFICAGION No.1 T 1-===7<

LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA_

0 ALA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA

01 Act. 19, Literal B, Nurisral 14, y Decreto 303 de 2005, Articulo 15,

L T
TR

NOMBRE DEL PROYEGTO PARA. e NS ISATUGIONAL EN L DEPARTAMENTO DE SANTANDER.
NUMERD SSEP| 20210880000001 -, N

NUMERO BPIN 2021004880001 ‘

LINEA ESTRATEGIGA PDD SEGURIDAD Y BUEN GOBIERND

SECTOR PDD SIEMPRE BUEN GOBIERNO

SECTOR Y CODIGO Catiilogo de productos
DNP MGA SUIFP t

GOBIERNO TERRITORIAL - 45

PROGRAMA PDD

GESTION PUBLICA MOBERNA, EFICIENTE, TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVA

PROGRAMA Y CODIGOD Catilogo de productos
PNP MGA SUIFP

Fortalecimianto de la gastidn y direccidn da ka administracton piblica territorlal - 4599

META DEL. PRODUCTO DEL PDD

Fortalecer pasa un servicio ehcients [as 16 dependencias de la administraclén depariamental
madianta la contrataclén de servicios de apoyo @ 1 -gestién, asistencia técnica, serviclos

profesionalas y nsasorias.

INDICADOR PDD

No. Depandencias fortalecidas / No: Dependencias existentas.

PRODUCTO Y CODIGO Catdlogo de praductos
DNP MGA SUIEP

Sarvidlos da aslstencia $cnlca - 4596031

INDICADOR Y CODIGO DE PRODUCTO
Catilago de praductos DNP MGA SUIFP

Dapendencias asistidas técnicaments - 459903162

Valor Solicitado Oficlna Gestora

Valor Total dal Proyacto $87.262.626.419,33
Valor Total da {a Vigencla Actual $23.397.108.140,00°
Obra:] &

Interventorfa;

Otros: | $11.850.908.140

Totak: | $11.850,908.140

7o)t DIS TRIBUGION DE LOS REGURBOS 7 o uiih Lokl B -

Vigencla Actual

Vigencla Futura {Qrdinaria ~ Excepeional)

Vigencia Futura (Omi‘n'&.zﬁ-a- - Excc'pcionan
2008

208 (o6 Tiainpo)
Obra: QObra: . Obra:
Interveniorla Interventorfa: Intervenioria:
Ctros: | $11.850.908.140 Qlros: Otros
Total: | $11.850.908.140 Total: Total
: ‘I3E 4 uente(s) de'Flpanclaciényis ;1CodIgo(s) PUC-CCPET:, o "~ -
i T - .
ao 10;000.000.000,00
, ICLO REC.BCE e we eeb. ..125.086.388,12 4
* DIVIDENDOS BANCQ POPLILAR REC.BCE 4,505,205,33 ‘
{ UTILIDADES EMPRESAS ESSARECECE 57.518.83638 | o
REINTEGRGS ICLD 300,705.980,00
. RENDIMIENTOS 1CLD REC BCE ! 3,067.580,80 2.3.2.02.02.008.45.4589.4598031.02
;DIVIDENDOSBANCOPOPULAR 1 245471938737}
* RENDEMIENTOS UTILIDADES EMPRESA BSSA
fRECBCE. . .. i 11.651.200,00
{REINTEGROSICIDRECBCE . ... . . _ .| . ...-2.700.000,00
{ ICLD DERECHO DE EXPLOTACION DE i )
, MONGPOLIGS DE LICORES 46% (LEY 1816/16)

CESAR APGUSTO GARCIA DU
Secretarid de Planeaclén

Director de Proye

GABRIEL. ANDRES.GA

1A MORENO
egallas Departamental

DIANA PAQLAIPLATA MATELS

Coordinadora Grupo de Proyectos e Inverslén Pjibllca

Proyectd: VICTOR EDUARDO ZNRUAGA DE CASTRO %’
Revisd: MARCOS MOHSAL)

' WABRTHL o (o
Mot 20 {13

VICTOR EDUAHDO ZULUAGA DE CASTRO
.- Profesional Grupo de Proyectos e Inveralén Piblica ,\)
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o amn ' — CODIGO__ ABGE-RGAB2.
CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL [YESOR 1L 11
ch §. |Aproacion | O8VRZ
| PAG_LN} R 1 dn 1

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:23001419
Expedido en Bucaramanga, en Abril 18 de 2023
EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1396 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de $10,000,000,000.00 ( DIEZ MIL MILLONES DE PESOS M/CTE. ).

Vigencia : Vigencia 2023
Unidad Gestora : SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Rubre presupuestal :2.3.2.02.02.008.45.4598,4593031.02 Cod.internc:233873
Detalle Rubro : Servicio De Asesoria Profesional Apoyo A La Gestidn ¥
ASiBtEHCiaJTQCHiGa#’rﬂ=;J§77mﬁéd&ﬁzﬁﬁ;?:ﬂ o Instituciona%
En ngﬁpa :':':;s;r.ﬁ e 5§ T e T s 2= g TR L 3‘:“ -
Fuente de Financiacién : ICLD Lo e ’ o
Acto Administrativo : ORDENANZA NO 012 DEL 29 DE MARZO DE 20237  ~77° -
Valor Rubro : 8 10,000,000,;000.00 ’ e
Céd. Proyecto Inversidn :+20210680000001 .
Meta : 201847 $10,000,000,000.00
No BPIN : 2021004680001 '
257 dias

Vigencia del Cdp
Concepto del Cdp

LTI )

SERVICIO DE LSESORIA PROFESIONAL, APOYD A LA
& GESTION ¥ ASISTENCIA TECNICA PARA EL
¢ FORTALECIMIENTQO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
: DE SANTANDER /* FPIN */
OYservaciones o N

Registrado por : ESTEVEZ NINO L ;‘35
Revigado por : DR, / 3 = -
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Bucaramanga, ﬁT“ MAY '2023 .

Sefiores
DEPARTAMENTO DE SANTANDER .
Atte.: Dr. ANDRES FERNANDO BALCAZAR CASTANO

Secrétario Administrativo
Ciudad.

Yo, VICTOR EDUARDO GUALDRON RUEDA, identificado con la cédula de ciudadania ndmero |
1.098.718.018 de Bucaramanga, de manera aténta me permito presentar propuesta de prestacion de servicios
de apoyo profesional, para ejecutar las siguientes actividades:

1. Brindar apoyo profesional en la realizacién del cubrimiento periodistico y generacion de
contenidos de las diferentes actividades realizadas en desarrolic de 12 accidn administrativa y
de gobierno de la Gobernacion de Santander de acuerdo a las directrices impartidas y fuentes
asignadas por la oficina de prensa y comunicaciones,

2. Brindar apoyo profesional en la formulacion yfo redaccion de notas informativas, segin las
fuentes y temas asignadas por la oficina de prensa y comunicaciones.

3. Brindar apoyo profesional en la consolidacién y organizacion de la informacion generada por
ias diferentes dependencias de la Gobernacién de Santander y suministrarla a la oficina de
prensa y comunicaciones cuando le sea requerida.

4. Realizar el monitoreo de medios digitales, radiales, escritos, y televisivos, de acuerdo a las
asignaciones realizadas por la oficina de,prensa y comunicaciones.

5. Guardar confidencialidad con los documentos y archivos de propiedad de la Gobernacion de
Santander,

6. Asisfir a reuniones, capacitaciones y comités a las que sea desighado por el supervisor y que
tengan relacion con el objeto del contrato.

7. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de conformidad
con el objeto confractual y realizar el tramite correspondiente al pago del servicic prestado
dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar.

8. Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en concordancia con el abjeto
contractual. R

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracion por un plazo de CINCO (5) MESES, el
precio estimado por valor de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTO MIL PESOS COP ($22.500.000) y la forma de
pago propuesta por el Departamento es decir EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante CINCO
(5) MENSUALIDADES vencidas, cada una por valor de GUATRO MILL.ONES QUINIENTOS MIL PESOS COP
($4.500.000). Es requisito previo para el tramite de la Solicitud de Obl:gacxon Contraida el cumplimiento de los |
requisitos legales y administrativos; el contratista debera acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social Integral | &
de conformidad con el articulo 23 parégrafo 1 de la Ley 11 50 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificar

el pago de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacién de los informes por parte del |

contratista y el informe del cumphdo a satisfaccién firmado por el Supervisor designado por el Departamento ‘
La presente propuesta tiene una vigencia de un (1) mes a partir de la presentacion.

Declaro bajo gravedad de juramento que;

No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades establecidas en el art. 8
de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre Ia materia y que tampoco me encuentro incurso en ninguno de [os
eventos de prohibiciones especiales para contratar.con el Estado. No presento antecedentes disciplinarios ante la
Procuraduria General de la Nacion. Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses eh esta
propuesta ni en el contrato que como consecuencia de elfa llegare a celebrase y por consiguignte solo
compromete al firmante. Me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en el plazo pactado a partir de la
legalizacion del mismo. Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad social en salud

¥ en pensiones (como independiente). Asi mismo, c?munico que me afiliaré a A.R.L. 2
. &
Acompano a la presen, hoja de vida con los sopories de ley. { @ .
i A ¢
T : o ¢
(2 3 ;ﬁ
¢
P
VICTOR EDUARDO GUALDRON RUEDA - o

CALLE 105 - 29 12 Segundo piso diamante - -Bucaramanga
3153597278- 6366142
vgualdron@unab.edu.co
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FORMATO COMPLETO
o : ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA )
Persona Natural i

(Leyes 180 de 1985, 489 y 443 de 1008}

am
-

A

Ly

DATODS PERSONALES

1 2 3 4° 5°

B* g° 10° 0 MES 11 ARO 2009

; "ESPECIALIZAGION EN COMUNICACION | - '
POSTGRADO 2 DIGITAL Y MEDIOS INTERACTIVGS o7 2021 {Acta No. 084
PREGRADO 10 COMUNICAGION SOCIAL PERIODISMO 12 2015 i
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
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- Formulario del Registro Unico Tributario r
ok TWA ©BChaT A HET GAKEST \
1.
2. Conceplo | 0| 2|  Actualizacion ”
& o
4, Niimero de fermulario 147580.’! 0460 !
|
!
> 3 !
{
i & 141517 707212485984 (8020) 000001475801046 0 ]
/ 7NN
5. Niimero de Identificacién Tributaria {(NiT} F vy 112 Direccion seccional K}jluzén electronico
1 6987 188 1 8|2 Impusstos y Aduanas de Bucaramanga r'\ ﬂ
IDENTIFICACION RN /O\\,
24.Ti;md'ewntribuyenle 25, Tipa de documento 25, Namero de identificary / 27. Fecha expedicién ‘
Persona natura) o sucesion iliquida 2 {Cédula de Ciudadania 13 10987 @ 20100218
Lugar de expedicion 28, Pals 29. Departamento ,( aicpio
COLOMBIA ) 1 B 9 |Santander { nga - 601
(j Prmer apeilido / 32. Segundo apellido / 33, Primer nombre \> Mnanlbrss / '"
GUALDRON RUEDA VICTOR BQUARDO ¥
35, Razén soclal "
5 ﬁ/} % )
36. Nombre comercial . w AN s -5
P2 AN A
SN
38. Pals 38. Departamento \) ~ 40: CiugadiMunicipic
COLOMBIA 1 6 9 |Santander /Q% 6 8 |Floridablanca 276
41. Diraceitn principal w ’ S
CR 33A 109 09 BRR CALDAS /S A Q i s
12 Comeo slectrénico vgualdron@unab.edu.co //,> ~ / < SN w
43, Cdigo postal [44. Teiérom{s’\ D NN 153507 27 845 Tatlono 2 6366142
S N BRASIFICACION
’ - Activ] onomma’(\w Coupacién
Actividad principal = Otras actlvidades 52 Numero
46.Cédign 47, Fecha Iniclo actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cadiga eslablecimigntos
. L
749 0j[2016,05.086]|| | ’ | | | L
& Q/( (\\ﬁyﬁnsablltdades, Catldades y Atributos
» 1 2 4 W 16 11 12 43 14 15 18 17 18 1¢ =2 21 22 23 24 25 26
s i i
(s coumml2 214 o A\ N T T O e A
22- Obligado a cumplir debares for P
49 - No fesponsable da VA e
"i" h
AL w o«
v g
: ’ ‘ :
Q L g;; P
Oblaaéés aduaneros Exporfadores
&9 224 2 4 5 6 ¥ 8 8 19 i
I | | I | l l [ | I l 55.Forma 56, ¥igo Servicls 1 2 S,
54. Gédigo | 57. Moo \ |
1t 12 12 14 15 18 17 18 19 20 -
; i FSB. CPC . f

La informacion suministradd a traves dal rormulann oficiat de insenpel acion, sUspension
y cancelacicn del Reglstro Uniso Tribularto (RUT), debers ser exacta y veraz; en caso de constatar
lncxacﬂtud &n alguno de Jos datos suminisirados se adelantardn los procedimientos administrativos
sanuonatonos o da suspensidn, segun ol caso.

in pernuicio
Flizna autorizada;

ue la DIAN

ff
47 Ay, t//l’/[ f/ ”

CATIONES &

Pamgrafa de.l articuto 1.6.1.2.20 del Decrato 1625 de 2016 4
Firma dei“;ohcnanie 984, Nowbre GUALDRON RUEDA VICTOR EDUARDO P,
Y3
-;a 965, Carge  CONTRIBUYENTE by
-~ 5
)
Fecha generacidn documento PDF: 15-05-2023 04:32?}?(
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nuevo

eps

CERTIFICA QUE:

g

El(La) Sefior(a) MICTOR EDUARDO GUALDRON RUEDA identificado(a) con CC/
1098718018 encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE,

Fecha de Activacion de 01/05/2016
Estado de la Afiliacién: ACTIVO / |
IPS: U.T. FOSCAL-ESCANOGRAFIA S.A-FLORIDABLANCA- -?
TR2 :
]

Categorfa: A ;
La presenie certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado% Bogota para

QUIEN INTERESE, a los 15 dias del mes de mayo del afio 2023.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a Ia fecha de generacion. j

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,
a7y
?

Gerenia ‘-r:lé”Afi#a!cinnes
Nueva EPS S.A
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Protecciéon

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que
6 Elflay Sefior(a) GUALDRON RUEDA VICTOR EDUARDO 14%’ cadofa) con ©€ nomero 1.598.718.018 s/

encuentra afiiado(a) en Pensiones Obligalorias a PROTECCION, desde el dia 02 de diciembre de 2014 y sus
recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticién del interesado(a) el dfa 15 de mayo de 2023.

Cordialmenie,

[Exesret R mka—:. l,/
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestion de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Prateccion: Bogotd: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 89
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 5000 52 8000
www.proteccion.com
202305151531
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Laboral Salud LRPS.

Wiediciog Laboeal v Sktemos de Gestidn
Nit. 881017957-6
Direcclén: Carrera 2941 4D - 44 Bucaramanga - Colombla
Cel: 3114764772 Tel: 6323511 E-mall; administrativo@laboralsaludips.com e L
i CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N 74.022
FECHA Y CB/DAD DE REALIZACION DEL EXAMEN : TIPO OE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
CARAMANGA (SANTANDER,
1 ’ o1 | 2023 ,’" ¢ coLomEm EMO EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO

o

S

uES | Afo CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

{ Cludsd .
DATOS DE LA EMPRESA DUNGE LABORA, LARORARA O LABORO EL TRABAJADUR G ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADC / FARTICULARES

Hommlre de 1o 2rpress / Ernptets oo riebin.

T DATOS DEL TRABAJADOR f AGPIFOANTE fTips Gr Doromanta de Lianttcsthin CC. Gugla £ Chadatanls, CT, Cacult de Extrarjerta, Ti. Teta do Kendiad, Y. Paseponsi
Centro Exdad Ducurents da Kentificacién.

GUALDRON RUEDA VICTOR EDUARDC MASCULING WAROT T cCc A00BT1B0IB
e Fameago | = P [ Hesmero
fmx 177 = |Nc 20.43 - PESO NORMAL

TEe
COMUNICADCR SOCIAL - PERIODISTA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO SIN RESTRICCIONES LABORALES

Observadiones: NO APLICA
NIA | NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD {Alluras, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)

[RESTRICGIONES LABGRALES TIPO VIGENCIA RECONENDACIONES
NO APLICA NDAPLICA | NO REFIERE NO APLICA

Fl concepto de Aptitud se definlé a partir de los sigufentes eximenes practicados:

1 EMOEVALUASION MEDICO GCUPACIONAL DE INGRESD CON ENFASIS v I ....................

OSTEQIUSCULAR .
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCYPACIONALES HABITOS ¥ ESTILO DE VIDA SALUDABLES

COFTINUAR MANESQ HEDICO s CONTINUAR MANESO NCLUIR EN ACTIVIDADES DE P Y P EN SALUD VISUAL RGOS GALUDABLES

| CONESPEGIALISTA TRATANTE S v

‘CONTROL PERIGDICO POR OFTCHETRIA EN SUEPS INCLUIR EN ACTIVIDADES DE PY PDE RIESGU BIETA BALANCEADA

CONTRC ANUAL = = | CARDIOVASCULAR (RCV) ¥ ESTLODE VDA b

SALUDABLE
PRUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL

e

OTRAS OBSERVACIONES Y.RECOMENDACIONES . )
PECIENTE APTO SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO. REFIERE PATOLOGIA ENDOCRINA CONTROLADA QUE NO RESTRINGE PARA EL CARGO
ESTILO DE VIDA SALUDABLE, REALIZACION DE PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE POSTURAL. cu

CONTINUAR CONTROLES MEDICOS EN EPS.
CHVIDADES DEL SISTEMA DE GESTON DE SEGURIDAD Y SALUD EN Ei, TRABAID D

CON LAS HORMAS ESTABLECIDAS ¥ PARTICIPAR EN LAS A

| LA EMPRESA,

HEDIDAS PREVENTIVAS COVID 19; USCDE TAFABOUAS Y LAVADO FRECUENTE DE MANDS

} Consentiriento infonmado del Aspirants o Trabajadon aulrize o doclor(s) sbaje mentionado o reslizar mi examen médico ooupadonal gEtade e este

doa.nmmo.Edoamfa)am}umdmadamemmda!ammmMypfvpﬁsuodalamHamﬂdothﬂdehwﬂdﬁum:;

gm.mwmnmmm.mmmymm del examen médico a partr do 1a asesorfa brindada, Entiendo que la reailzacidn da ests

mmmmumﬁywu&hm&rﬁaﬂ&mnﬁmmm“mmm?mwmaamm&smmwb

wfﬁuﬁdﬁaddnnﬁsnwhdm.mnmcsmsdadaswnﬁmmmmmsmmplemywwicaa. Autorize al doctor(a) para qus suministra a las

parsonas o ontidedes conlempladps en s legisladdn vigenls, In informacién registotc en esln documento, pam ¢l buen cumplimlenio del sistema da

segﬁdgdysahdmgnrabajuypamhsdwadmwmﬁadna.mhmhmlagisbdmmahmuomqumnﬂmuhHisluhCl!nimnlaEPs alal
Finalmenlo manificsto que he Jofdo y comprendido potfectamente o anteror y que todos ks espatios en blanco ban

cunf me encuentro ackuaiments afifizda,
ﬁdoommmw;sdeﬂﬁmqummmmmmddaddsmmwwmﬂdm

taédico Asplrante o Trabafador
.ae:s‘) e {f Y
s é"‘ ol f-‘r st g
| Firma: A ! Firma;

Hamire: IENDOZA GONZALEZ LULS FRANCISCO
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RESOLUCION NUMERO DE

POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQ"'A,:&% 1

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus faculiades legales y en especial las conferidas en jaley 1662 de 2012¥(a - = .
Resolucion 04502 de 2012 y,

CONSIDERANDO
are 3

1 Que LUIS FRANCISCO MENDOZA GONZALEZ, identificado {a) con Ia cédula de Cludadania .., .5
[ No. 1088743821, ha solicitado licencia para la prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en v

el trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander. -

Que de conformidad con el articulo segundo de Ia Resolucién 04502 del 28 de Diclembre de
para la expedicién de la 3

2012, el peficionario ha presentado la documentacion requerida
Seguridad y Salud en el

Licencia en Salud Ocupacional para la prestacion de servicios en
trabajo.
1

Que por 1o antes expuesto, e} Secretario de Salud Departamental.

RESUELVE:
f
ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD / 3
A LUIS FRANCISCO MENDOZA GONZALEZ.

Y SALUD EN EL TRABAJO
MEDICO Y CIRUJANO - ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO fdentiﬁgado(a) con la cédula de Ciudadania No. 1098743821, en las
areas de Medicina en Seguridad y Salud en el trabajo, tnvestigacion en area
técnica, Investigacion del accidente de lrabajo, Educacion, Capacitacién, Disefio,
Q Administraciog y Ejecucion del Sistema de gestion de la Seguridad y Salud en el
7 . Trabajo. »
ARTICULO 2; La licencid de que trata el articulo anterior se concede por €l término de Diez
(10} afios dontados a partir de la fecha de expedicin de ia presente Resolucion,
ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por ia cual se oforgd esta ficencia, en el

1armino maxima de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de Santander
para la modificacién de la misma,
ARTICULD 4; Esta licencia es valida en todo el Territorio Nacional y terydra caracter personal &

intransferible.
‘ARTiCULO 5- Contra la presente Resolucién procede los recursos leggles.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE, s
Dado en Bucaraménga 3 [0S 1G Ay 2022
|

g N [
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secrotario de Salud Departamontatl !

: )  tryecio? Dozsnbiin Vigiancia y Contr
veme:  duim Feipe Tatazone Vo D30l 0 Lt on sauas 0 7%
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D Cl ORA
- § FORMULARIO UNICO
mn § B ronciswposuca DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONGMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
{LEY 190 DE 1995)

_____1.DECLARACIONJURAMENTADA .
< _ 14.DEBIENES YRENTAS .

YO, Victor Eduardo Gualdron Rueda

IDENTIFICADOCON: C.6. X CE. T.L N* 1.098.718.018 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pals Colombia |Depﬂﬂ3mm Santander |MW¢1P1° Bucatamanga

{Dveccion Catie 105 #20-12 Diermante 1 [Feigtones 3153507278

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

sy} s = DOCUMENTO OE IDENTIDAD: +: 2. = |y PARENTESCO -

Sislht, g b vavpcgie 2 MOMBRES Y APELLIDOS. o & o X My
Carmen Elisa Rueda Forera CC 63206558 |Madre
Victor Gualdrén Moreno CC 13834535 Padre

DECLARD, EN CUMPUMIENTO DE L0 DISPUESTO EN EL ARTICULD 332, INCISO 37, DELA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y ENLOS
ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 180 DE 1895, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
{PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS FREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA FERSONA, SON LOS QUE RELACIOND A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el *Gltimo” afio gravable fueren:
. - CONCEPTO . N R VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 30.000.000
|CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL $ 30.000.000
b) Les cuentas comientes y de ahomo que posao en Colombia y en el exterior son:
vu oy o FNTDMDFEINANCERA ‘.gsoug'i I ﬂm: S N smﬁ s ?D&msm‘x °e
{BANCOLOMBIA v 7600003342 OFICRIA PRINGIAL [ 3000000
¢) Mis bienes patimoniales son los sigulentes:
TiPO DE BIEN ’ IDENTIFICACION DEL BIEN ' : “ 1 T VALOR

EMPLEADQOR O CONTRATANTE
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e ‘. . . . . 11DEBIENES Y RENTAS (CONTINUACION),. ' W ..
d} Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son!
S & 4% .~ ENTIDAD OPERBONA. ... N U CONGERTOL | wWwWALOR S «, i
Tarjeta de crédito Ohligacianes tnancieras 5,000,000
lcetex Obligacicnes fimancierss ] 12.000.000
41.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SGCIEDADES Y ASOCIACIONES “
a) En 1a actualidad participo como miembro da las siguientes juntas y consejos directives:
. SE T e r._ ENTIDAD O INSTITUCION . T =g, 4. ¢ | CALIDAD DE MIEMBRO -
b) A la fecha soy socio de las sigulentes corporacicnes, saciedades y/o asociaciones:
- CORPORACICN, SOCIEDAD O ASQCIACION. T _CALIDAD DE SOCIO
|
- !
O c]En a actuafidad: s1 HO X tengoscoiedad conyugal o de heche vigente, cont }
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  IN®
G.C. CE. TL. }

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

tas actividades econdmicas de cardcier privade, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desamolizndo de
forma acasional o permanente son las siguientes;
k. x DETALLEDELASACTIVIDADES . ... . wifnb wels

O P ey

.. FORMA DE PARTICIPACION:. . ", .~

B - 3. FIRMA. . .
diare |
aac g Bucaramanga 12/01/2023 .
FIRMA DEL FURCIONARIO O CONTRATISTA CHIDAD ¥ FECHA !
{
i

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018300-817770
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l[. @% FUNCION PUBLICA

TERR Y

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2613 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

40

Tipo de declaracidn OTRO Fecha de publicacién 2023-01-11 12:44 4
Nombres y apellidos completos

Primer nombre / Segundo nombre yd Primer apellido Segundo apellido ’

/ 1 /1 /
VICTOR EDUARDO GUALDRON RUEDA

Documento de Identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nidmero 1098718018
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

otra donde trabaje

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarfas/Curadurias/ u

GOBERNACION DE SANTANDER

Cargo o funcion gue cumple

tgar de sede
dls COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Direccién | [‘Calle 37 No. 10-30 Palacio Amarillo."]

CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios ptblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion

del servicio publico.

) 1 DECLARAC]@N JURAMENTADA PE BIENES Y RENTAS P

Interpuesta persona, son los que refaciono a continuacion,

De acuerdo con lo consagrado en la Le 2013 de 2019a cantinuacion procede a publicar y dwulgar proactwamente ml
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tinicos bienes y rentas que poseo a la fechs, en forma personal o por

a1

pou o, "’:.-JW;"PQ(J et k-t — g

R e = oo E

“T717DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS ™=~ =7 5™ 7 )

"

4

Los ingresos y rentas que obtuve en el ditimo afio gravable fueron:

Versién 4.2 - Octubre 2021
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. , .. (CONCEPTO .~  VALOR R
Salarlos y demds ingresos laborales $30.000.000,00
Cesantias e Intereses de cesantias
Gastos de representacion
Arriendos
Honorarios /
Otros ingresos y renias /

TOTAL $30.000.000,00
Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:
SRS e : Saldo totaldela cuenta a diciembre 37 del ano
Tipo de cuenta Sedg dela cuenta (Pafsl inmediatamente anterior
—6 CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $3.000.000, (}0’
Mis bienes patnmomales san los siguientes:
Tipo de bien “ Pals 'Departamento Municlpiﬂo . Valor
Mis acreencias y oblrgac:ones vigentes a la fecha son;
T H Concepto ) R : "Sai’db ’ o M e
TARJE!‘A DE CREDITO $5.000.800,00
ICETEX $12.000.000,00

* 1.2. PARTICIPACION EN:JUNTAS, CONSEJQS, CORPORACIONES, SOCIEDADES-Y/0 ASOCIACIONES T

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

si

No

X

£n fa actualidad participo como miembro de [as siguientes Juntas o Consejos Directivas:

«Nombre entidad 0 InStiuCion.| . +«0108N0c. ismn foros Calldadde MIEMBIO-: ol o oo RIS v oy
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociacliones: Si Nol X
A la facha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Pagina2de5
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Nombre carporacian, Tipo Calidad de socio Pals
_socledad o asociacion’ . T T v
1.3 DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACTER PRIVADO s . %o 27 -5 ]
v Bt FE A T et R e e A e s B e Ok e egihte athe e e re ke et bRt Mo SIS o Sreg
Tengo actividades econdmicas privadas: Si No| X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:

'Detailegde-;lés:acti\iidades

wh

[N

‘ « »Forma participacién

_6

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con fo consagrao en fa Ley 2013 de 201 9, a continuacion procedo a publicar y divulgar roactivame & regiro

de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aguella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

W

o

2,7, INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente:

Si No| X

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

-g Primer nombre Segundoc nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Ndmero

Descripcidn del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

T i ena

D 4o Z2.INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD'Y CIVIL,

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

-

= e

W 5
TS B PR o x o 2ff el
e e il wEe s T sk T

Intereses personales que son suscepiibles de generar una posible slivacion de conflicto de nterés S Not X
frente a la labor o actividad que desempeio:
Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina3de5
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1
X

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de Interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus pariemes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero clvil st son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

. | ~ Tipode : - |
Parentesco |  Parfente | documentode | DPSumento de | Descripcién del potencial conflicto de interés ,
4 : identidad identidad @sCrpCiQ ' .‘

2.3. INTERES DIRECTO 0 ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

L

Tuve interases direcios o actué como represeniante, asesor, presidente, gerente, divector, imiembro de
junta directiva o soclo de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con s No ! X ]
animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actuatf:

Dentro del afio anterior fuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicate, sociedad, asociacion, grupe social u organizacién con dnimo o sin animo de luecro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de i cargo actual:

T e OTRAS INVERGIONES = o T 8 7 1

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No{ X
Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior som:
Nombre del fideicomiso o . ' ' B T ) s *
— ST | alidad Valo ~ Pais
?ij=-:=encargoaf\ductanwﬁ O T Y C lidad, Fow, g e e v 1*r TR A B 2 BOE R T AT
Tengo inversioned en Colombia o en el exterior: si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

*

Tipo-de inversién L - Valor N _ Pals . . ..

Version 4.2 - Qctubre 2021 Pagina4de 5
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25, DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DERENTA

Reatlicé donaclones: Si Nol X

Las donaclones que me representaron reducciones en la declaracidn de renta det titimo afio gravable san:

Nombre éntidac’! o N Valor !
e w7 2.6/POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES™™ Lo e T
Tergo potenciales conflictos personales de interés: Si Nel X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios gue realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos gue posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccidn popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Versidn 4.2 - Octubre 2021
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Certificado
Bancario

Miércoles, 11 de enero de 2023

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que VICTOR EDUARDQ GUALDRON RUEDA identificado(a) con
CC 1098718018, a Ia fecha de expedicién de esta certificac77#, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No.Producte 1/ Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 07800003349 2022/07/25 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencicnados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefdnicas en el
exterior: Espafia (34) 900 985 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

Catalina Cortés Uribe.
Raranta Randrine Nanfart Nantar R RPN
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6/&5’.4«!-’2:\4’:&5 (é:/;/(?f»z i cODIGO AF-CCP-R(Y;::L:B
. : 6! .
ANALISIS DE HOJA DE VIDA i L
; 2 |FECHA DE APROBACION 19/04/20};?
%:g{/')!‘;‘f?urﬂ:)&cf’ (/a(:o'r&ﬂ(/ ¥ ! ": PAG’NA 1de IEQ: !%
# La proponente VICTOR EDUARDO GUALDRON RUEDA, |dent|f cado con la cédula de {;.
EQ ciudadanfa numero 1.098.718.018 de Bucaramanga, posee egonoc:mxentos idoneidad y ¥
&  experiencia en el objeto a contratar de acuerdo a: v 3
& 7 L4
2 M
# ESTUDIOS: i i
E“ Ha adelantado los siguientes estudios: : é

Lo : g
1%? Superiores: COMUNICADOR SOCIAL PERIODISTA '
% 2015 \ 2
5 A
’v{ Especializacion: En Comunicacién Digital y Medios Interactivos ny
# Acta No. 094 - 2021 "
b EXPERIENCIA LABORAL =
& . i
I GOBERNACION DE SANTANDER ! % -
CONTRATISTA R
B 14-12-2021 al 28-06-2022 , .. k|
¥ ' e g
s» GOBERNACION DE SANTANDER H 4 '-;“t%
#  CONJRATISTA : ’; B
¥ 01-092021 al 30-11-2021 ¢ ‘?;g
§

% GOBERNACION DE SANTANDER fé
% CONTRATISTA &

" ;‘,»;: 15-02-2021 al 14-08-2021 §
'% :"r‘
5 ’ g7
4 GOBERNACION DE SANTANDER g tf
»  CONTRATISTA "
¥ 27-08-2020 al 26-12-2020 -

*
% 3

GOBERNACION DE SANTANDER '
CONTRATISTA

=
L

o]

19-02-2020 al 18-06-2020 £t

GOBERNACION DE SANTANDER
CONTRATISTA dee
21-06-2019 al 20-12-2019

AL .
LR ST

Entreotros,

g
»;'3 Su hoja de vida llena los requisitos requeridos por el Depariamente de Santander para prestar el
» objeto “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNICADOR
\% SOCIAL PERIODISTA ESPECIALIZADO EN LA OFICINA DE PRENSA Y
'?;; COMUNICACIONES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO
% DEL PROYECTOQ SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL APOYO A LA GESTION Y
ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
. DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

PV U A k. 0 S TL I 7.3 Sl e o
<

Los siguientes documentos fueron debidamente validados por parte del funcionario o contratista de
. la Gobernacion de Santander encargado dei registro en el Sistema de Informacion y Gestion del |
{ Empleo Pilblico -SIGEP-: antecedentes procuraduria, antecedentes contraloria, antecedentes 3

policia, Medidas correctivas -contravenciones-, libreta militar (si aplica) y antecédentes de la
{ profesion cuando se requiera

Bucaramanga“\b:{ 'lﬁz% )
'\\1‘ ‘ :
% o -_ }
' 'ANDRI ) BAI_..C_: | CASTANO
} adminisifativo
Proyectd: Roselia Parra Ovalle Profesional Umvers;tarié?
Vbo Nancy Liliana Navas Feireira ~ Jefe oficina de Cnmratamsqi\ ¥

VB SIGEP Roselia Paria Ovalle Profesional Universitaric QJ,
s.-‘







Gpedor . Cotontln cOnIGO AP-CCP-RG-54
INFORME DE EVALUACION DEL VERSION 0
CONTRATISTA -CPS FECHA DE APROBACION 19/04/2023
PAGINA idet

Proyectd: Reselia Parra Ovalle. Profesicnal Universitané
Vbo; Nancy Liliana Navas. Femreira —~ Jefe oficina de Cantrataéiqj\ » b

Revisada y evaluada la propuesta técnica econémica presentada por VICTOR EDUARDO
GUALDRON RUEDA, con el fin de: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO COMUNICADOR SOCIAL PERIODISTA ESPECIALIZADO EN LA OFICINA DE
PRENSA Y COMUNICACIONES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL. APOYO A
LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, se determina lo

siguiente:
1. DOCUMENTACION.

La documentacion se encuenira presentada en los términos estipulados en la invitacion.
Se anexaron los sopories requeridos como carta de presentacién de la propuesta,
portafolic (cuando aplique), propuesta econdémica (cuando aplique), hoja de vida
registrada en el SIGEP, declaracién de bienes y rentas, declaracién del impuesto sobre la
renta y complementarios (si aplica), regisiro de conflicto de intereses (cuando la
plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certtificado de Certificacion de Afiliacién a
Salud y Pension, examen médico preocupacional junto con su respectiva resolucidén de
autorizacion

L]
Analizada la documentacion la propuesta CUMPLE, por ‘tuanto se ajusta a los
requerimientos de la Secretaria Administrativa del Departamento de Santander.

1 i
¥

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

; 1

Revisada la documentacion y de acuerdo a lo estipulado en la invitacion se determina que
el proponente VICTOR EDUARDO GUALDRON RUEDA, cuenta con estudios como
COMUNICADOR SOCIAL PERIODISTA ESPECIALIZADO EN COMUNICACION
DIGITAL Y MEDIOS INTERACTIVOS, con experiencia minima de 24 meses, que
acreditan, la capacidad, idoneidad y expefiencia para la prestacién del servicio en las
condiciones requeridas por el DEPARTAME!\ITO.

3. PROPUESTA ECONOMICA.

El valor de la propuesta es de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS COP
{$22.500.000=) valor que corresponde y no supera la disponibilidad presupuestal, y por lo
tanto la misma cumple con lo descrito en los estudios y documentos previos.

Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta presentada por VICTOR
EDUARDO GUALDRON RUEDA, se ajusta,a |las exigencias-requeridas por los Estudios y
documentos previos establecidos por la Secretaria Administrativa del Departamento de
Santander para. “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
COMUNICADOR SOCIAL PERIODISTA ESPECIALIZADO EN LA OFICINA DE
PRENSA Y COMUNICACIONES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL APCYO A
LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTOQ DE SANTANDER”, por lo cual la propuesta
es viable para celebrar el proceso de contratacion definitivo.

Bucaramanga,
IS
A1

*

Secretario Agministrativo 7\

Ry
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DEPARTAMENTO DE SANTANDER

890201235-6

VICTOR EDUARDO GUALDRON RUEDA

C.C.: 1.098.718.018 de Bucaramanga

b

+

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de ANDRES FERNANDO BALCAZAR
CASTANO, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadanfa nimero 1.098.657. 821 de
Blicaramanga (Ster), actuando en su calidad de Secretario Admmistratzvo nombrade mediante Decreto
No. 604 del 01 de noviembre de 2022 de acuerdo con el acta de posésion de fecha 2 de Nowembre del
2022 y que. Jeposa en los archivos de la Entidad, delegado para suscribir contratos mediante Decreto
Departamental namero 621 del dieciséis (16) de noviembre del 2021 expédido por el Gobemador del
Departamento, quien cuenta con facultades para celebrar contratos mediante la Ordenanza 054 del
veintiocho (28) de noviembre de 2022, y que para los efectos del presente contrato se denomlnara EL
DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, VICTOR EDUARDO GUALDRON RUEDA, mayor de
edad, identificada con la cédula de ciudadania nlimero 1.098.718.018 de Bucaramanga, quien afirna
hallarse legalmente capacitada para ejecutar el objeto contractual, sin conflicto de intereses, ni
inhabilidades e incompatibilidades de conformidad’ con la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y que para
efectos del presente contrato se denominard LA CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente
contrato de prestacidn de servicios profesionales, el cual se rige por las normas que lo regulen 'y las

SOCIAL PERIODISTA ESPECIALIZADO EN LA OFICINA DE PRENSA, Y
COMUNICACIONES DEL DEPARTAMENTO. ‘DE SANTANDER DENTRO)] \DEL
MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESOR!A PROFESIONAL APOYO
A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALEC[M!ENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

COMO COMUNICADOR |

El término dentro del cual EL CONTRATISTA se compromete a realizar a entera
satisfaccion del DEPARTAMENTO, el objeto del presente contrato, es CINCO (5)
MESES término que empezara a contarse a partir de la suscripcién del acta de
inicio, la cual estara precedida de los requisitos necesarios para su ejecucion de
conformidad con el articulo 23 Ley 1150/2007.

1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademas de
acatar las obligaciones de:que trata el articulo 5. de la Ley 80 de 1993, las
instrucciones que le impartan en desarrolio del objeto contractual el Supervisor, el
CONTRATISTA se compromete a cumplir las siguientes: .

OBLIGACIONES ESPECIFI?AS

. 11 E

v ENRE

1. Brindar apayo profesional en la real;zamon del cubrimiento per[odlstlco y
generacién de contenidos de las diferentes actividades realizadas fen
desarrollo de la accién administrativa y de gobierno de la Gobemamosn de
Santander de acuerdo a las directrices tmpart[das y fuentes asngnadas por
[a oficina de prensa y comunicaciones. %

. 2. Brindar apoyo profesional en la formulacidn y/o redaccién de Dotas
informativas, segun las fuentes y temas asignadas por la oficina de prensa
y comunicaciones.

3. Brindar apoyo profesional en la consolidacién y organizacion de ia
informacion generada por las. diferentes dependencias de la Gobernacion
de Santander y suiministrarla a la oficina de prensa y comunlcaclones
cuando le sea requerida. %

4. Realizar el monttorep de medios digitales, radiales, escritos, y televigivos,
de acuerdo a las asignaciones realizadas por la oficina de pren*sa y
comunicaciones.

5. Guardar confidencialidad con los documentos y archivos de propiedad de
la Gobernacién de Santander. &,

B. Asistir a reuniones, capacitaciones y comités a las que sea designado por

n
¥
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el supervisor y que tengan relacion con el objeto del contrato.
7. Presentar informes mensuales sohre las diferentes actividades
desarrolladas de conformidad con el objeto contractual y realizar el {ramite
correspondiente al pago del servicio prestado dentro de los 5 dias
siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar. &
8. Las demas obligaciones que sean requeridas por el super\nsor en
concordancia con el objeto contractual. N
i
i

vk

*,
3

OBLIGACIONES GENERALES s

1. El contratista se obliga a ejecutar €l objeto del contrato y a desarrollar las
actividades espec:f cadas en las condiciones pactadas. i

2. Aceptaria supervnsmn por parte del Departamento. ~

3. Obrar con lealtad y'buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando
dilaciones y entrabamientos que puedan’ presentarse ”a

4. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actlen por fuera; de la
Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho :nformando
inmediatamente a la’ Entidad y demas altoridades competentes cuando se
presenten peticiones o amenazas. ¥ A

5. De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013,
allegar el certificado de examen pre ocupacional.

6. El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto én el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 782 de 2002. ?h

7. Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales wgentes

8. Afiliarse ala ARL de conforrmdad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de
la Ley 1562 de 201 2 Nota: Los trabajadores independientes que laboren en
actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto nesgo el
pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ord:nat a),
numeral 5).

9. Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del s:stema
integrado de gestion de la gobernacién de Santander en lo referente a las
normas NTC ISO 9001:2015 — calidad NTC iSO 14001:2015 — Ambiéntal;
OHSAS 18001:2007 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo :ntegrado :
de planeacion y gestion - MIPG ‘

10. Asumir las ‘relacionés interpersonales que en ejecucién del contrato ‘se
generan, enmarcadas en valores, reconoc:msento de a dignidad humana y
buen trato. B

11. El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de
la ejecucion del presenie contrato tenga conocimiento, asi como d;e los
resultados que del mismo se deriven. %

12. Ei contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo
de las claves otorgadas para la operacién de los asuntos del conirato
incluyendo los portales asignados para el cumplimiento de su objeto
contractual !:

[

(Nota: las demés obligacionés especificas y generales se encuentran en el nu?j'lera!
2.5 de los estudios y documentos previos, denominado obligaciones del contratlsta) !
B) DEL DEPARTAMENTO: se obliga a lo siguiente: 1) Efectuar los pagds de ‘
conformidad con lo establecide en este contrato, con cargo a [a apropiacion
presupuestal respectiva y al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC. 2)
Prestar toda la colaboracién necesaria para la ejecucion del contrato.

Para los efectos legales y fiscaies el valor del presente contrato asciende a la suma
de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS COP ($22.500. 000=).
incluidos todos los impuestos y costos a que- haya Jugar, con cargo al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No, 23001419 del 18 de abril de 2023, fuenie de
financiacion: ICLD Detalle del Rubro: Servicio de asesoria profesnonal apoyo a
la gestion y asistencia técnica para el fortalecimiento institucional en el
Departamento de Santander, Rubro Presupuestal
2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.02 cadigo interno: 233873, por valor de DIEZ
MIL MILLONES DE PESOS PESOS COP ($10.000.000.000=), del presupuesto
General de gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal 2023.

.)
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Iguaimente se cuenta con Certificacién del Banco de Proyectos NO. 171 del 18
de abril del 2023, bajo SSEPI 20210680000001 BPIN 2021004680001: del
Proyecio Serwclo de asesoria profesional, apoyo a la gestion y amstenc:a
técnica para el “fortalecimiento institucional en el Departamento sde
Santander. Linea Estrategica PDD: Segundad y buen gobierno. Sector £DD:
Siempre buen gobierno. Programa PDD: Gestion puablica moderna, eficiente,
transparente y participativa.

PARAGRAFO DEDUCCIONES.- El CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO
para que, por conducto de su Tesoreria General efectie las deducciones por
concepto de los gravamenes ordenanzales y iega[es a que hubiere lugar a) PRO-
CULTURA 2%, PRO-UIS 2%, PRO ADULTO MAYOR 2%, PRO
ELECTRIFICADORA 2%, PRO HOSPITALES 2% RETEICA % VARIABLE

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante CINCO (5)
mensualidades vencidas, . cada una por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS COP ($4.500.000), de acuerdo a los mfcrmes que
presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacién contraida= con
el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el
diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida, anexando el contratista el
informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el supetvisor
designado por el Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad
social integral y parafiscal, de conformidad con:él Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley
1150 de 2007. Es responsablhdad del superwsor verificar el pago de los aportes a
la Seguridad Social, adicionalmente la presentac10n de los informes por parte del
contratista y el mforme del cumplido a satlsfaccton firmado por el Supervisor
designado por el Departamento. , -

% o
El dltimo pago seré a la tefminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto

No se exigiran garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad
de contratacion directa, tal y como lo sefiala el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015 que dispone:” No obligatoriedad de garantias. En la contratacion
directa la exigencia de garantias establecidas en el titulo lll de las disposiciones
especiales del presente decreto no es obitgatona y la justificacion para exigirlas
debe estar en los estudios y documentos previos”

/////

tont | |
Corrient | | no | 07800003349

e i

Ahorros Banco:

-
BANCOLOH
BIA 4

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en
los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, .Y demas normas que reguien la
materia. '

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a dlversas
causas saber: (i) por mutup consentimiento, denominada también resciliacion o
mutuo disenso (art. 1602 C.C.); (i) por causas atribuibles a los contratantes:
incumplimiento grave de la administracién que imposibilite el cumplimiento de las
obligaciones de! contratista (exceptic non ademplenti contractus, art. 1608 C.C.),
o incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley
80 de 1993); (iii} por causas legales o contractuales: muerte del contratista,
resolucién, extincién del plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44
Ley 80 de 1983), o terminacion unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1883
o por los vicios recogidos en el art. 45 ibidem

En el evento en que el CONTRATISTA incurre en mora, deficiencia o faltare al
cumplimiento de alguna de las obligaciones contraidas en el presente contrato, se
acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor del contrato y .a !os
perjuicios que sufra el DEPARTAMENTO 5 :
PARAGRAFO PRIMERO: Ein caso de que el contratista se constituya en mora o
incumpla injustificada o parcialmente alguna de las obligaciones que asuma en
virtud del presente contrato, el Departamento podra imponerle mediante
resolucién motivada, multas sucesivas por el (deez) sin exceder el {10%) del valor
del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO Para imposicion de multas el Departamento .dara
aplicacion al debido proceso. (Articulo 86 Ley 1474 de 2011)
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En el evento de incumplimiento tfotal de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, éste debera pagar al DEPARTAMENTO a titulo de clausula penal
pecuniaria el valor correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, suma que se podra cobrar previo requerlmlentc con base en el presente

documento, el cual prestara mérito ejecutivo.

H

EL CONTRATISTA-no podra ceder total ni parcialmente el presente contrato, sin
el consentimiento previo, expreso y escrito por EL CONTRATANTE, adicional se

debera realizar el estudio de idoneidad en atencion a las calidades técnicas,
profesionales, econémicas y financieras en cabeza del cesionario

Hacen parte del presente contrato el estudio previo, el CDP ios documentos®
presentados por el contratista en su propuesta y los demas documentos

expedidos en la etapa precontractual, contractual y post contractual.

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y la
expedicién del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honorarios
debera acreditarse el cumpllmlento de los aportes al Sistema de Seguridad Social

Integral.

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos gue
forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio
de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602

del Cédigo Civil Colombiano

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
hacer en virtud dg la relacion contractual constaran por escrito y se entenderan § |
debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por coffeo
electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: A) Por El

Departamento, en la calle 37 # 10-30 en www.info@santander.gov.co, B) Por el

Coniratista, en el correo electrénico vgualdron@unab.edu.co

-POR EL DEPARTAMENTO

LA CONTRATISTA

Contratista

=

stk ko

¢ VICTOR EDUARDO GUALDRON RUEDA

O Prayect: Roselia Parra Ovalle, Profesiona! Universitario
"Nancy Lillana Navas Ferrewra Jdefe Oficina de Contrataciomps,
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% Ciudad y Fecha 2 4 M A ‘

| M
,-.fg, CARLO MARIO SILVA SARQUEZ A

%  Profesional Universitario \

#  Oficina de Prensa y comunicaciones N

g Ciudad .

! i

i{.’* Ref: Designacién de Supervision.

g !

%’ Por medio de la presente le comunico que ha sido designado como supervisor de |

%, VICTOR EDUARDO GUALDRON RUEDA del contrato de prestacion de servicios ¢

i profesionales cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO p

, COMUNICADOR SOCIAL PERIODISTA ESPECIALIZADO EN LA OFICINA DE "~

f PRENSA Y COMUNICACIONES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO

{ DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL APOYO A -

5& LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO .

j INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” ;

11;,3 En ejercicio de tal designacion dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 de

‘1f 17 de septiembre de 2021 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o

:g actividades que deben cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma

% debida sus funciones como supervisor.

*'E}' - 1
§ z .
5 RES _EML.CAZAR CASTANO "

by Secretario Administratjvo N

gg ~ }r'ilr'é-’ -

g "y ;
; NOTIFICACION: ‘
" Se nofifica la designacidn como SUPERVISOR de VICTOR EDUARDO GUALDRON
“ RUEDA del contrato de prestacion de servicios profesionales cuyo objeto es:

{7 “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNICADOR SOCIAL

¢ PERIODISTA ESPECIALIZADO EN LA OFICINA DE PRENSA Y COMUNICACIONES

;’ DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO

& SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA

% TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO

:f DE SANTANDER”. a CARLO MARIO SILVA SARQUEZ, funcionario adscrito a [a Oficina

¢+ de Prensa y Comunicaciones del Departamento de Santander, identificado con cédula de

# ciudadania nimero 91.536.266,,de Bucaramanga, quien, afirma encontrarse sin i
% inhabilidades, incompatibilidades ni conflicto de intereses, de conformidad con la Ley 80 }
i de 1993, 1150 de 2007 y demas normas concordantes. !
G !

Hoy,

Er

o,
bt

e

Firma del notificado,

A
“}" H
s céﬁgqmi% saArRquezd. !

% C.C.No. 91.536.266 de Bucaraman% i

Proyectd: Roselia Parra Ovalle Profesional Universitario
VB: Liliana Navas/Jefe Oficina de Contratai] i
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