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 Alcaldía Municipal de  
  San José de Cúcuta 

 República de Colombia 

 

 
De acuerdo con lo señalado en el Numeral 7º del Artículo 25 de la Ley 80 de 1993, el Artículo 87 de la Ley 1474 de 
2011 y el Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015; El MUNICIPIO DE CÚCUTA a través de la SECRETARIA 
GENERAL, presenta el Estudio Previo para la Contratación  

 

DEPENDENCIA: SECRETARÍA GENERAL DEL MUNICIPIO DE CÚCUTA  

PROCESO 
SELECCIÓN    

SG-MC-012-2023 MÍNIMA CUANTÍA  

OBJETO: 2023R-383 CONTRATAR LA ELABORACIÓN E IMPRESIÓN DE CARNET QUE 
IDENTIFIQUEN A TODO EL PERSONAL QUE PRESTA SUS SERVICIOS PARA LA 
ALCALDÍA DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA 

FECHA: MAYO 2023.  

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD Y FORMA DE SATISFACERLA 

1.1 NECESIDAD DE LA CONTRATACIÓN 

 
El artículo 2° de la Constitución Política de Colombia, establece que son fines esenciales del Estado: Servir a la 
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes 
consagrados en la Constitución. 

 
Que el artículo 209 de la Constitución Política señala que la función administrativa está al servicio de los intereses 
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, 
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones. Las 
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La 
administración pública, en todos sus órdenes, tendrá un control interno que se ejercerá en los términos que señale la 
ley. 

 
Que dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL 
DECRETO UNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION NACIONAL”, norma que 
en su artículo 2.2.1.1.2.1.1, enuncia entre otros, que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el 
proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones y el contrato, se realiza el presente análisis de conveniencia para 
incorporar al proceso contractual. 

 
Entre las actividades inherentes al buen funcionamiento de la entidad, EL MUNICIPIO DE CUCUTA; se encuentra en la 
obligación de identificar por medio de carnets a cada uno de los servidores públicos que laboran en ella. 
 
Así mismo, la ley 962 del 2005 “Por la cual se dictan disposiciones sobre racionalización de trámites y procedimientos 
administrativos de los organismos y entidades del Estado y de los particulares que ejercen funciones públicas o prestan 
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servicios públicos”, determina en su ARTÍCULO  51 lo siguiente: Carné. El artículo 40 del Código Sustantivo del Trabajo, 
quedará así: 

“ARTÍCULO  40. Carné. Las empresas podrán, a su juicio y como control de identificación del personal que le preste 
servicios en sus distintas modalidades, expedirles a sus trabajadores, contratistas y su personal y a los trabajadores en 
misión un carné en donde conste, según corresponda, el nombre del trabajador directo, con el número de cédula y el 
cargo. En tratándose de contratistas el de las personas autorizadas por este o del trabajador en misión, precisando en 
esos casos el nombre o razón social de la empresa contratista o de servicios temporal e igualmente la clase de actividad 
que desarrolle. El carné deberá estar firmado por persona autorizada para expedirlo. 

PARÁGRAFO. La expedición del carné no requerirá aprobación por ninguna autoridad judicial o administrativa”. 

Teniendo en cuenta que el carnet de identificación está concebido como un documento oficial que se expide a favor de 
una persona, provisto de su fotografía e información personal, es el elemento idóneo para certificar la pertenencia a la 
Entidad de cada uno de los servidores y empleados públicos, facultándolos para ejercer ciertas actividades y acreditando 
su pertenencia a la Administración, y aunado a la necesidad de identificar al personal externo contratado por la entidad 
toda vez que se realizan actividades dentro y fuera de las instalaciones del palacio municipal para el caso de quienes 
realizan visitas técnicas; para garantizar dicha carnetización con las especificaciones pretendidas la entidad requiere 
contratar con empresas especializadas en el tema la elaboración y diseño de Carnets y porta carnets. 
 
El número estimado de carnets y porta carnets, obedece a la movilidad habitual de personal de planta que hizo falta por 
la identificación derivado del proceso de contratación del año inmediatamente anterior; por lo cual es indispensable 
contar con la disponibilidad suficiente en el momento que se requiera de la carnetización al respectivo servidor público y  
al profesional contratado en las diferentes dependencias de la Alcaldía, de tal modo que sumado a la política institucional 
de mantener una imagen corporativa, es importante promover entre todos los funcionarios, contratistas y demás 
colaboradores, carnets debidamente validados por la Administración toda vez que este permitirá un acceso controlado a 
las diferentes instalaciones con que cuenta la Alcaldía de San José de Cúcuta. 
 

De igual forma la entidad promueve una política de seguridad para el control de acceso a las instalaciones, y para los 
funcionarios permite identificarse con su cargo y dependencia a la que pertenece. Ahora bien, no hay que desconocer 
que existen carnets utilizados en la actualidad, los cuales deben ser renovados conforme a la imagen institucional del plan 
de desarrollo 2020-2023. Para garantizar dicha carnetización con las especificaciones requeridas, la entidad requiere 
contratar con empresas especializadas en el tema. 

 
Es de anotar que la necesidad descrita anteriormente se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones y en el 
presupuesto de ingresos y gastos de la entidad vigencia fiscal 2023. 
 
De acuerdo a lo anterior, el municipio a través de la Secretaría General – Subsecretaria Administración del Talento 
Humano, en ejercicio de la función misional, requiere contratar, la elaboración de carnets que permita la identificación de 
todo el personal que presta sus servicios para la Alcaldía de san José de Cúcuta y demás personas que sean autorizados 
por la Secretaria General, mediante un proceso de selección Mínima Cuantía, con una empresa debidamente acreditada 
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que garantice la elaboración de los carnet con todas las especificaciones técnicas requeridas para la vigencia 2023, que 
le permita cumplir óptimamente con su misión constitucional y legal. 

 
Finalmente, el Despacho de la Secretaría General - Subsecretaria Administración del Talento Humano está interesado 
en recibir ofertas que satisfagan las necesidades de la Entidad, previa verificación de los requisitos habilitantes y menor 
precio bajo el procedimiento de Mínima Cuantía para la adquisición de estos bienes, conforme las necesidades y 
programación establecidas, a fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos de la entidad. 

1.2 FORMA DE SATISFACERLA 

La necesidad expuesta anteriormente se puede satisfacer mediante la celebración de un contrato de suministro, proceso 
que se llevará a cabo atendiendo la cuantía del contrato a celebrarse, el procedimiento de selección del contratista se 
ajustará a las disposiciones contenidas en el artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y 
reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, para la Contratación cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantía de 
la entidad estatal, independientemente de su objeto esto es SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA.  

2. OBJETO CONTRACTUAL  

2023R-383 CONTRATAR LA ELABORACIÓN E IMPRESIÓN DE CARNET QUE IDENTIFIQUEN A TODO EL 
PERSONAL QUE PRESTA SUS SERVICIOS PARA LA ALCALDÍA DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA  
 
ESPECIFICACIONES TENICAS  
 
Con el objetivo de satisfacer adecuadamente la necesidad presentada, las siguientes son las características y 
requerimientos del objeto a contratar los cuales se entenderán aceptados con la carta de presentación de la oferta.   
 

ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA 

1 

CARNET INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA DE CÚCUTA, IMPRESIÓN EN 
LAMINAS DE PVC CALIBRE 30 A FULL COLOR, IMÁGENES EN ALTA 
DEFINICIÓN A DOS CARAS CON HOLOGRAMA DE SEGURIDAD VIGENCIA 
HASTA DICIEMMBRE 2023, IMPRESIÓN RESISTENTE A HUMEDAD, 
RAYONES, PROTECCIÓN DE RAYOS UV, CONSERVANDO SU DUREZA Y 
FLEXIBILIDAD, CINTA IMPRESA CON IMAGEN INSTITUCIONAL, INCLUYE 
GANCHO METALICO DE SUJECIÓN, PORTA CARNET DE ALTA 
RESISTENCIA DE 9 CMS X 6 CMS APROXIMADAMENTE, INCLUYE TOMA DE 
FOTOGRAFIA CON RETOQUE DIGITAL, LOGISTICA PARA LA TOMA DE 
FOTOGRAFIAS EN SITIO DONDE INDIQUE EL SUPERVISOR DEL 
CONTRATO 

UNIDAD  

2 
HOLOGRAMA Ó STIKER DE SEGURIDAD VIGENCIA HASTA DICIEMBRE DE 
2023 (CON DESTINO A RENOVAR O VALIDAR LOS CARNETS EXISTENTES 
DE LA VIGENCIA 2022) 

UNIDAD 

Cada carnet deberá contener como mínimo los siguientes datos:  
- Logotipo de la Alcaldía Municipal. 

- Nombres y apellidos 

- Número de identificación. 

- Cargo 
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- Grupo Sanguíneo, tipo RH. 

- Fecha de vencimiento para los contratistas. 

- Holograma ó Stiker de seguridad VIGENCIA 2023, dispuesto por el contratista. (Sujeto a diseño y/ó aprobación 

del Supervisor del Contrato) 

Además, el contratista deberá atender el diseño que se requiera por parte de la entidad y garantizar la sustitución en caso 
de presentarse defectos en los carnets y porta carnets o errores en la información del mismo, dentro de los dos (2) días 
hábiles siguientes a la solicitud por parte del supervisor. Igualmente deberá atender el diseño que se requiera por parte 
del Administración, a través del supervisor. 
 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES: 
 
El contratista deberá hacer entrega de los bienes de la siguiente manera: 

 
a) Para la entrega de los elementos deberá garantizarse la logística para las jornadas de carnetización, el 

transporte y entrega en la dependencia correspondiente, previo acompañamiento del supervisor del contrato. 
El CONTRATANTE no se hace responsable por bienes entregados a personal no autorizado y fuera del lugar 
donde señale el contratante. 

 
b) El Municipio de Cúcuta, se reserva de manera expresa el derecho de verificar la calidad de los bienes en el 

momento de su entrega o de hacer uso de los mismos, y de exigir, en caso de inconformidad, su reposición 
por aquello que no cumplan realmente con las especificaciones señaladas por la Entidad y ofrecidas por el 
Contratista. 

 
c) Es deber del interesado, suministrar los carnets de forma instantánea, evitando reprocesos en su elaboración, 

por ello es importante que el interesado cuente con la capacidad técnica, logística, stock de suministros para 
su elaboración en sitio, entre ellos equipos profesionales al servicio de la secretaria general y el Municipio de 
San José de Cúcuta, en el momento que sea requerido. 

 
El proponente manifestará de manera expresa en la carta de presentación (anexo 1) de la oferta que dará cumplimiento 
con todas y cada una de las características y condiciones técnicas mínimas exigidas en la presente convocatoria, tanto 
en el servicio requerido por la Entidad, como en el suministro de los insumos necesarios para el cumplimiento del objeto 
contractual a los anteriores requisitos mínimos. 
 

2.1 ALCANCE DEL OBJETO 

Las credenciales de identificación con cinta, con gancho metálico y porta -carné para todas las personas que prestan 
sus servicios a la Alcaldía y demás personas que sean autorizadas por la secretaria general – Subsecretaria 
Administración del Talento Humano. El servicio de carnetización se realizará durante el periodo que dure el contrato y 
cuando la situación lo amerite se realizarán jornadas de carnetización. 

2.2 IDENTIFICACIÓN DEL OBJETO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS 

De acuerdo con lo establecido en el Manual de la Modalidad de Selección de Mínima Cuantía expedido por la Agencia 
Colombiana Compra Eficiente, la Alcaldía Informa que el objeto del presente proceso de selección se enmarca dentro del 
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siguiente código del clasificador de bienes y servicios (UNSPSC)., de acuerdo a lo señalado en la Circular Externa Número 
12 del 05 de Mayo de 2014, la cual establece: “En los Procesos de Contratación de mínima cuantía las Entidades Estatales 
deben incluir en la invitación a participar la descripción del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador 
de Bienes y Servicios. Si esto no es posible a pesar de la revisión cuidadosa de la Entidad Estatal para encontrar el código 
adecuado, el objeto debe estar identificado con el tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios”. 
 

CÓDIGO - 
SEGMENT O 

CÓDIGO - FAMILIA CÓDIGO - CLASE CÓDIGO - 
PRODUCTO 

NOMBRE - 
PRODUCTO 

82 12 15 03 IMPRESIÓN 
DIGITAL 

82 14 16 01 SERVICIOS 
FOTOGRAFICOS 
DE MONTAJE O 
ENMARCADO 

 

 3. NATURALEZA JURÍDICA DEL CONTRATO 

De conformidad con lo señalando en la Ley 80 de 1993 y 1150 del 2007, el contrato resultante de la presente 
Convocatoria Pública será de CONTRATO DE SUMINISTRO A MONTO AGOTABLE 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

El presupuesto asignado para el presente proceso de selección de mínima cuantía corresponde a la suma de VEINTE 
MILLONES DE PESOS ($20.000.000) incluido I.V.A incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones Nacionales 
y Municipales, a que hubiere lugar y demás descuentos de carácter municipal vigentes al momento de la apertura del 
presente proceso y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la ejecución del contrato conlleve. 

 
En el Anexo Técnico se detallará las exigencias y necesidades para la óptima ejecución del contrato y la satisfacción de 
la necesidad para EL MUNICIPIO DE CUCUTA. Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboración y 
presentación de las propuestas serán de su propia cuenta y riesgo. 

 
Las cantidades de los carnets podrán aumentar o disminuir en cualquier momento de la ejecución del contrato, de 
conformidad con las necesidades a satisfacer por parte de la alcaldía, el suministro se efectuará a todo el personal que 
presta sus servicios para la alcaldía y a las demás personas que sean autorizadas por la Secretaria General – 
Subsecretaría Administración de Talento Humano, previa solicitud elevada por la supervisión del contrato acorde a los 
requerimientos para el suministro del mismo. 
 
El proponente deberá tener en cuenta que el presente proceso se adjudica por el valor total del presupuesto asignado 
por la Entidad. La comunicación de aceptación de oferta que se suscriba es de ejecución abierta a precios unitarios fijos 
sin formula de reajuste, hasta el vencimiento del plazo o el agotamiento de los recursos, de conformidad con los valores 
unitarios y precios establecidos en la oferta económica del proponente y adjudicado. 

5. PLAZO DE EJECUCIÓN 

El plazo de la aceptación de oferta será de SIETE (7) MESES O HASTA EL AGOTAMIENTO DE LOS RECURSOS LO 
QUE OCURRA PRIMERO; contados a partir de la suscripción del Acta de Inicio entre las partes contratantes, con el visto 
bueno del supervisor designado, previo cumplimiento de los Requisitos de Perfeccionamiento y Ejecución del mismo. 
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6. LIQUIDACIÓN. 

La aceptación de oferta que se derive del presente proceso será objeto de liquidación de conformidad con lo establecido 
en los Artículos 11 de la Ley 1150 de 2007 y 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el artículo 217 del Decreto-Ley 019 
de 2012. 

7. SUPERVISIÓN 

La supervisión de la comunicación de aceptación de oferta será responsabilidad de ELIANA PAOLA CARRERO 
HERNANDEZ Subsecretaria Administración del Talento Humano adscrito a la secretaria general Y/O quien haga sus 
veces o por quien designe el Ordenador del gasto. En virtud del Artículo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, se podrá contar 
el apoyo a la Supervisión por parte de un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el 
traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervisión. 

 
El supervisor ejercerá la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en los documentos del Manual de 
Contratación de la Alcaldía y en particular con los relacionados, con la ejecución, supervisión y liquidación de la 
aceptación de oferta. 
 
El supervisor ejercerá la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en los documentos del Manual de 
Contratación de la Alcaldía y en particular con los relacionados, con la ejecución, supervisión y liquidación de la 
aceptación de oferta. 
 
El supervisor/a verificará el cumplimiento de los requisitos para la ejecución de la comunicación de aceptación de oferta 
derivada del presente proceso y ejercerá todas las obligaciones propias de la supervisión. 
 
El Supervisor del Contrato, deberá expedir el Certificado de Cumplimiento a entera Satisfacción para que se pueda 
efectuar por parte de esta Entidad el pago correspondiente al contratista por haber ejecutado el objeto contractual.  
 
Este funcionario ejercerá estricta supervisión y control del cumplimiento del objeto contractual y estará en contacto con el 
contratista, para dar soluciones a los problemas presentados en un momento determinado, velando siempre por la calidad 
de la prestación del servicio y ejercerá su función acorde a lo señalado en los artículos 82 y 83 de la Ley 1474 de 2011. 

8. FORMA DE PAGO 

El MUNICIPIO cancelará al CONTRATISTA mediante actas parciales, siempre y cuando exista acta de recibo a 
satisfacción del suministro de los bienes contratados debidamente suscrita por el supervisor de la aceptación 
de oferta (contrato), previa entrega de la factura, orden o soporte del servicio, cuadro consolidado de los carnet 
entregados, certificación de pago al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales, expedida por el 
Representante Legal o Revisor Fiscal y presentación de los soportes documentales que evidencien encontrarse 
al día en los pagos correspondientes a salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral del personal 
que emplee para la ejecución de la aceptación de oferta (contrato), de conformidad con lo establecido en el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, el Decreto 1703 de 2002, el Decreto 1670 de 2007, el 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 modificatorio del inciso 2 y parágrafo 1 del artículo 41 de la Ley 80 de 1993 
y Riesgos Laborales del personal, en los términos y porcentajes establecidos en el artículo 2 de la Ley 1562 de 
2012. Los anteriores documentos deben ser entregados tanto en forma física como digital, en las fechas 
requeridas por el supervisor. 
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El Contratista a su vez debe presentar certificado expedido por el Contador o Revisor Fiscal con Fotocopia de la Cédula 
de Ciudadanía y Tarjeta Profesional, o en su defecto las planillas respectivas. 

 
PARÁGRAFO PRIMERO: Para proceder con el pago el CONTRATISTA, deberá allegar la factura, conforme con los 
requisitos mínimos establecidos en los artículos 621 y 774 del Código de comercio y el artículo 617 del Estatuto Tributario. 

 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Los pagos que efectúe la Alcaldía en virtud de la presente aceptación de oferta (contrato) 
estarán sujetos a la programación de los recursos del Programa Anual de Caja — PAC y a los recursos disponibles en 
Tesorería. 
 
Por lo anterior, se entenderá aceptada la forma de pago al momento de la presentación de la oferta 

9. LUGAR DE EJECUCIÓN 

El contrato resultante del presente Proceso de Selección se ejecutará en el Municipio de San José de Cúcuta, 
Departamento Norte de Santander, con todos los protocolos de bioseguridad que sea necesarios. 

10. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

Para efectos del cumplimiento del contrato, objeto de la Convocatoria Pública que hoy nos ocupa el CONTRATISTA se 
compromete a cumplir, además de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las 
disposiciones legales vigentes las siguientes actividades: 

 
1. Conocer y cumplir a cabalidad el estudio previo, anexo técnico, invitación pública, adendas, aceptación de oferta, 

y demás documentos a fin de ejecutar el mismo con eficiencia y eficacia. 
2. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta liquidación de la aceptación de oferta y las modificaciones si las 

hubiera conjuntamente con el supervisor del mismo. 
3. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales para lo cual deberá 

realizar los aportes a que se refiere el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en 
lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación 
familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la 
materia. 

4. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral del personal que contrate para la 
ejecución de la aceptación de oferta, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravámenes, aportes y 
servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demás erogaciones necesarias para la 
ejecución de la aceptación de oferta. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el 
CONTRATISTA al momento de la presentación de la carta de presentación de la oferta. 

5. Mantener vigente las garantías exigidas por el tiempo pactado en la aceptación de oferta, así como de las 
modificaciones que se presenten en la ejecución de la misma. 

6. Suministrar al supervisor de la aceptación de oferta toda la información que le sea solicitada para verificar el 
correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los artículos 4º y 5º de la Ley 
80 de 1993. 

7. Presentar los informes sobre la ejecución de la aceptación de oferta que le sean solicitados por el supervisor del 
mismo. 

8. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demás documentos necesarios para el 
pago. 
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9. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo de la aceptación 
de oferta, cuando en ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros en los términos del artículo 52 de la 
ley 80 de 1993. 

10. Pagar a LA ALCALDÍA todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por razón de la acción que contra ella 
inicien terceros que hayan sufrido daños por causa del contratista, durante la ejecución de la aceptación de oferta. 

11. Reparar los daños e indemnizar los perjuicios que cause a LA ALCALDÍA por el incumplimiento de la aceptación 
de oferta. 

12. Se consideran imputables al contratista todas las acciones y omisiones de su personal, subcontratistas y 
proveedores, así como del personal al servicio de estos últimos. En caso de que se intente una acción o se presente 
una reclamación contra LA ALCALDÍA por la cual deba responder EL CONTRATISTA, aquella procederá a 
notificarle a la mayor brevedad para que EL CONTRATISTA adopte bajo su propia costa todas las medidas 
necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios LA ALCALDÍA. Si EL CONTRATISTA no logra resolver la 
controversia en el plazo que fije LA ALCALDÍA, la misma podrá hacerla directamente y EL CONTRATISTA asumirá 
todos los costos en que se incurra por tal motivo. 

13. Guardar estricta reserva y confidencialidad de toda la información relacionada con el MUNICIPIO DE CÚCUTA o 
sus contratistas, de la cual tenga conocimiento por razón de las actividades que desarrolla. En consecuencia, el 
CONTRATISTA no podrá divulgar, publicar o comunicar, directa o indirectamente a terceros ninguna información 
de forma verbal o escrita o que conste en cualquier clase de documento de carácter confidencial, incluyendo 
documentos de trabajo, pero sin limitarse a: vídeos, textos, grabaciones, disquetes, discos compactos, planos, 
fotos, creaciones, etc. Cualquier acción u omisión que infrinja lo anterior se considerará como incumplimiento de 
las obligaciones contractuales, independientemente de la responsabilidad legal a que pueda haber lugar. Al 
momento de la terminación del contrato, el CONTRATISTA devolverá toda la información de propiedad del 
MUNICIPIO DE CÚCUTA que le haya sido encomendada por razón de las actividades desarrolladas, junto con 
todas las copias del material. 

14. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor de la 
aceptación de oferta. 

15. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor de la aceptación de oferta, para revisar el estado de 
ejecución del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto técnico 
referente al mismo. 

16. Identificar los procesos, procedimientos, instructivos lineamientos, protocolos, formatos, riesgos, indicadores, 
acciones de mejora y demás directrices aplicables a su gestión, acogerlos e incorporarlos en sus actividades 
diarias. 

11. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA  

1. Suministrar los bienes de acuerdo con las características y especificaciones establecidas en el Anexo Técnico y 
de conformidad a la oferta presentada. 

2. Garantizar la calidad de los bienes contratados y responder por ellos de conformidad con el artículo 5º numeral 4 
de la ley 80 de 1993. 

3. Cambiar o remplazar sin costo en el evento en que cualquiera de los elementos requeridos sea defectuoso en 
cuanto a su elaboración o calidad, dentro del os dos (2) días hábiles siguientes a la notificación por parte de la 
Alcaldía 

4. Realizar la toma de fotos a todos los funcionarios y personas autorizadas por la secretaria general, de acuerdo con 
el listado provisto por la Subsecretaria de Talento Humano, garantizando la logística necesaria para su entrega 
inmediata durante las jornadas de carnetización que sean programadas. 
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5. Suministrar por su cuenta la totalidad de los bienes requeridos y asumir por cuanta el transporte de estos. Para 
tal efecto, el contratista se compromete a disponer de todos los equipos, maquinaria o implementos requeridos 
para la correcta ejecución del contrato. 

6. Brindar al supervisor, la colaboración necesaria para la elaboración del proyecto de acta de liquidación del 
contrato. 

7. Atender de manera diligente las recomendaciones y sugerencias impartidas por la supervisión y/o apoyo a la 
supervisión de la aceptación de oferta. 

8. Las demás inherentes al objeto y la naturaleza de la aceptación de oferta y aquellas indicadas en las Condiciones 
Especiales de la aceptación de oferta y por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto del mismo. 

12.OBLIGACIONES DE LA ALCALDÍA 

1. Garantizar la apropiación de los recursos económicos para la ejecución del contrato. 
2. Realizar el seguimiento o supervisión de cumplimiento del objeto a contratar 
3. Cancelar el valor de la aceptación de oferta en la forma y términos establecidos en el Estudio previo, y/o Anexo 

Técnico, y/o invitación pública. 
4. Permitir el desarrollo y la ejecución de la aceptación de oferta por parte del CONTRATISTA. 
5. Las demás que correspondan para el cumplimiento del objeto contractual. 

13. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA 

A este proceso de selección y al contrato que de él se derive, son aplicables los principios y normas de la constitución 
política, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demás normas concordantes o complementarias, 
para aquellos aspectos no regulados en las normas comerciales y civiles pertinentes, así como las reglas previstas en 
esta invitación pública o en las adendas que se expidan durante el desarrollo del proceso. 
 
De conformidad con lo dispuesto con el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 deberá darse aplicación al 
procedimiento de MÍNIMA CUANTÍA, en concordancia con lo dispuesto en los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del 
Decreto 1082 de 2015 y demás normas que lo reglamentan.  

14. ANÁLISIS TÉCNICO Y ECONÓMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

 
Para determinar el valor del presupuesto oficial se realizaron los siguientes procedimientos:  
 
FORMULA QUE SE UTILIZO PARA LA REALIZACIÓN DEL ESTUDIO: Se tomó el precio histórico de la oferta aceptada durante el 
proceso de selección de la vigencia inmediatamente anterior, y se realizó el ajuste de precios, adicionando a cada precio unitario el 
valor del IPC 2022, es decir 13,12%. 
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*Los precios aquí proyectados, obedecen a los valores de las cotizaciones de la vigencia 2022, y el precio de referencia de la vigencia 
2022 de la oferta seleccionada, y la suma del incremento del IPC 2022. 
 
Los precios de referencia unitarios, a la fecha de elaboración del presente estudio, incluyen todos los gastos administrativos, 
impuestos, tasas y demás contribuciones por tratarse de un proceso de contratación público con el Municipio de Cúcuta, en razón a 
ello, los precios aquí encontrados pueden estar por encima del PRECIO VENTA AL PUBLICO, ya que no se trata de una compra 
directa y sin impuestos. 
 
Por consiguiente, establece el siguiente PRECIO DE REFERENCIA, para la presente convocatoria: 
 

 
 
 
LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO SERÁ POR MONTO AGOTABLE, ES DECIR HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO OFICIAL: 
Para la selección del contratista se estableció un precio de referencia UNITARIO para cada ítem, y para la futura ejecución del contrato 
será potestativo del SUPERVISOR, la ejecución del presupuesto hasta agotarlo, cubriendo la necesidad de NUEVOS CARNES (ITEM 
1) y HOLOGRAMAS Ó STIKERS (ITEM 2), acorde a las indicaciones u orientaciones que se indicaran al CONTRATISTA 
SELECCIONADO. 
 

1

CARNET INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA DE CÚCUTA, IMPRESIÓN EN

LAMINAS DE PVC CALIBRE 30 A FULL COLOR, IMÁGENES EN ALTA

DEFINICIÓN A DOS CARAS CON HOLOGRAMA DE SEGURIDAD VIGENCIA

HASTA DICIEMBRE DE 2023, IMPRESIÓN RESISTENTE A HUMEDAD,

RAYONES, PROTECCIÓN DE RAYOS UV, CONSERVANDO SU DUREZA Y

FLEXIBILIDAD, CINTA IMPRESA CON IMAGEN INSTITUCIONAL, INCLUYE

GANCHO METALICO DE SUJECIÓN, PORTA CARNET DE ALTA

RESISTENCIA DE 9 CMS X 6 CMS APROXIMADAMENTE, INCLUYE TOMA

DE FOTOGRAFIA CON RETOQUE DIGITAL, LOGISTICA PARA LA TOMA DE

FOTOGRAFIAS EN SITIO DONDE INDIQUE EL SUPERVISOR DEL

CONTRATO

UNIDAD 19.635,00$        2.576,11$  2.576,00$  22.211,00$                       

2

HOLOGRAMA Ó STIKER DE SEGURIDAD VIGENCIA HASTA DICIEMBRE DE

2023 (CON DESTINO A RENOVAR O VALIDAR LOS CARNETS EXISTENTES

DE LA VIGENCIA 2022)

UNIDAD 2.975,00$           390,32$      390,00$      3.365,00$                         

ITEM IPC 2022 (13,12%)
PRECIO DE 

REFERENCIA 2023
DESCRIPCION

UNIDAD DE 

MEDIDA
OFERTA 2022

1

CARNET INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA DE CÚCUTA, IMPRESIÓN EN LAMINAS DE PVC

CALIBRE 30 A FULL COLOR, IMÁGENES EN ALTA DEFINICIÓN A DOS CARAS CON

HOLOGRAMA DE SEGURIDAD VIGENCIA HASTA DICIEMBRE DE 2023, IMPRESIÓN

RESISTENTE A HUMEDAD, RAYONES, PROTECCIÓN DE RAYOS UV, CONSERVANDO SU

DUREZA Y FLEXIBILIDAD, CINTA IMPRESA CON IMAGEN INSTITUCIONAL, INCLUYE

GANCHO METALICO DE SUJECIÓN, PORTA CARNET DE ALTA RESISTENCIA DE 9 CMS X 6

CMS APROXIMADAMENTE, INCLUYE TOMA DE FOTOGRAFIA CON RETOQUE DIGITAL,

LOGISTICA PARA LA TOMA DE FOTOGRAFIAS EN SITIO DONDE INDIQUE EL SUPERVISOR

DEL CONTRATO

UNIDAD 22.211,00$                       

2
HOLOGRAMA Ó STIKER DE SEGURIDAD VIGENCIA HASTA DICIEMBRE DE 2023 (CON

DESTINO A RENOVAR O VALIDAR LOS CARNETS EXISTENTES DE LA VIGENCIA 2022)
UNIDAD 3.365,00$                         

ITEM
PRECIO DE 

REFERENCIA 2023
DESCRIPCION

UNIDAD DE 

MEDIDA
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El Municipio ha establecido el presupuesto oficial teniendo en cuenta los precios del mercado y los históricos de la contratación. 
De esta manera se ha determinado el siguiente valor y conforme a la experiencia sobre la materia se estableció el presupuesto por el 
orden de: ($ 20.000.000) VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE.  
 
El valor mínimo y máximo establecido para el requerimiento de la Entidad, corresponde a los valores recibidos en las cotizaciones 

15.PRESUPUESTO OFICIAL  

 
El Presupuesto Oficial para el presente Proceso de Contratación se estima en la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS 
MCTE ($20.000.000) incluido I.V.A, si a ello hubiere lugar y demás tributos locales, dentro de los cuales están: 
 

DESCUENTOS PORCENTAJES 

Estampilla Hospital Erasmo Meoz 1% valor a cobrar 

Estampilla Pro-Deporte IMRD 2% valor a cobrar 

Estampilla Pro- Bienestar del Anciano 2% valor a cobrar 

Estampilla Pro- Desarrollo Científico 2% valor a cobrar   

Estampilla Procultura 1% 

Retención en la Fuente 2% 

Rete-Ica 0,60% 

IVA   19% 
 

16. SOPORTES PRESUPUESTALES 

Para la cancelación del Compromiso adquirido por el MUNICIPIO, existe el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 
que se detalla a continuación, expedido por el Subsecretario del Área de Gestión Financiera de la Secretaria de Hacienda 
Municipal 
 

No. de CDP Rubro  Descripción  Fuente Recurso  Valor CDP 
Valor Afectado 

CDP 

00 002273 2.1.2.1.2.02.01.003.02 
Materiales y 

suministros 

1.2.1.0.00 – INGRESOS 

CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION 

$ 20.000.000 $ 20.000.000 

 $ 20.000.000 

 

17. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA LA ENTIDAD Y REQUISITOS 
HABILITANTES  

Se tendrá como criterio de evaluación EL MENOR PRECIO, de acuerdo con lo establecido en el Artículo 94 de la Ley 
1474 de 2011 y en el numeral 8 del artículo 2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015, se seleccionará la propuesta con el 
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones habilitantes exigidas, con base en lo cual se efectuará el 
respectivo registro presupuestal. El valor del presente proceso será por el valor total del presupuesto oficial, teniendo en 
cuenta la oferta económica más favorable para la entidad, a precios unitarios fijos sin fórmula de reajuste. 
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La verificación se realizará con base en el siguiente procedimiento:  
 
En esta etapa se efectuará la evaluación económica de las propuestas, siguiendo el procedimiento que se detalla a 
continuación, con el fin de establecer el orden de elegibilidad de las propuestas:  
 

• Se revisará y determinará si existen errores aritméticos en el diligenciamiento del FORMATO DE OFERTA 
ECONOMICA. Si existen errores en el resultado de la operación matemática, se hará la respectiva corrección y 
se tomarán los valores resultantes.   

 

• Una vez verificado el valor total de cada una de las propuestas económicas se corroborará que el mismo no sea 
superior al presupuesto oficial total de la invitación.  

 
La verificación de los requisitos habilitantes se hará exclusivamente en relación con el proponente con el precio más bajo.  
Y en caso de que este no cumpla con los mismos, procederá la verificación del proponente ubicado en segundo lugar y 
así sucesivamente. 

17.1 REQUISITOS HABILITADORES DE OFERTA 
 

De conformidad con lo previsto en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, el artículo 2, el numeral 5 de la Ley 1150 de 2007 y 
el Decreto 1082 de 2015 en su Artículo 2.2.1.2.1.5.2., para la selección del contratista, el oferente deberá acreditar los 
siguientes requisitos habilitantes de capacidad jurídica y capacidad de experiencia y verificación del cumplimiento de las 
condiciones técnicas exigidas y en el presente proceso podrán participar las personas (naturales y/o jurídicas) 
consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales vigentes Y SIEMPRE Y CUANDO SU 
OBJETO SOCIAL LES PERMITA DESARROLLAR LA ACTIVIDAD, GESTIÓN Y OPERACIÓN OBJETO DEL 
PRESENTE PROCESO.  
 
Con fundamento en los documentos aportados son los que determinan la admisibilidad e inadmisibilidad de las propuestas 
presentadas dentro de la presente convocatoria pública. En el evento de ser inadmisible una propuesta, esta no será 
susceptible de ser evaluada.  
 
Las propuestas se integrarán como se estipula a continuación y la omisión de alguno de estos documentos necesarios 
para la comparación de las ofertas, impedirá tenerla en cuenta para su evaluación y posterior adjudicación. 
 
 

17.2 REQUISITOS HABILITADORES DE ÍNDOLE JURÍDICO (CUMPLE/ NO CUMPLE) 
 
De conformidad con lo señalado en el Numeral 1º del Artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, la capacidad jurídica no concede 
puntaje alguno, será requisito habilitante, pero el no cumplimiento en la acreditación de alguno de ellos puede resultar la 
inhabilidad de la oferta. 
 

17.2.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 
 
Este documento se deberá presentar de acuerdo con el formato CARTA DE PRESENTACIÓN. Este documento debe 
venir firmado por la persona natural si es el caso, o por el representante legal de la sociedad si se trata de una persona 
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jurídica, o por el representante legal del consorcio o unión temporal, si la propuesta se presenta bajo esta modalidad 
asociativa. El proponente deberá presentar este documento de acuerdo con el modelo suministrado por la entidad. Quien 
suscriba la carta de presentación de la propuesta deberá: 
 
Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa de actuar en nombre y 
representación del mismo. En este último caso, la facultad de representación debe comprender las de presentar la 
propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentación de la propuesta implica 
la transgresión del deber establecido en el numeral 7° del artículo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el 
integrante de la propuesta conjunta deberá, además, allegar autorización de la junta de socios o asamblea general de 
accionistas, según corresponda. 
 
En caso de ser consorcio o unión temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o unión temporal, con facultad 
expresa de actuar en nombre y representación del mismo. Tal facultad de representación debe comprender la de presentar 
la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo. 
 

17.2.2 DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el documento de constitución 
suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las reglas básicas que regulan las 
relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en 
el artículo 7 de la Ley 80 de 1993, según formato de la invitación (CONSTITUCIÓN DE CONSORCIO / CONSTITUCIÓN 
UNIÓN TEMPORAL), donde se debe: 
 
Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. Identificar a cada uno de sus 
integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de identidad y domicilio. 
 
Designar la persona que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. Deberán constar su 
identificación y las facultades de representación, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente 
proceso de selección y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, así como la de 
suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios. 
 
Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión temporal y sus 
respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de cada uno de los 
integrantes de la forma asociativa. 
 
Señalar en forma clara y precisa, en el caso de la UNIÓN TEMPORAL, los términos y extensión de la participación en la 
propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato, los cuales 
no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad.  
 
Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del plazo de ejecución y liquidación 
del contrato y un (1) año más. 
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En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal en 
el documento de constitución y para efectos del pago, en relación con la facturación deben manifestar: 
 

• Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, caso en el cual 
debe informar el número del NIT de quien factura. 
 

• Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la unión 
temporal, caso en el cual deben informar el número de NIT de cada uno de ellos y la participación de cada uno 
en el valor del contrato. 
 

• Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el número. 
Además, se debe señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el 
nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos. 
 

• Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión del mismo entre los miembros que integren 
el consorcio. Cuando se trate de cesión a terceros, se requerirá de la autorización previa, expresa y escrita de la 
Alcaldía. 

 
17.2.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

 
El proponente deberá acompañar con su propuesta el Certificado de Existencia y Representación legal o Registro 
Mercantil de acuerdo al caso, expedida con una antelación no mayor a treinta (30) días, anteriores a la fecha de cierre o 
presentación de la oferta. 
 
El objeto social de la firma proponente debe estar en concordancia con el objeto de la contratación. En caso de consorcios 
y/o uniones temporales todos los integrantes deberán estar en concordancia con el objeto a contratar.  Las personas 
jurídicas deben acreditar que su duración no será inferior al término del plazo de ejecución del contrato y un (1) año más.  
Cuando se actúe en calidad de apoderado, deberá acreditarse tal condición mediante documento legalmente otorgado 
ante autoridad competente y de conformidad con la normatividad vigente. En caso de que el proponente sea Consorcio, 
Unión Temporal o promesa de sociedad futura cada uno de los integrantes que lo conforman, deben anexar la certificación 
de existencia y representación legal. 
 
Entre sus actividades económicas, debe acreditar alguno de los siguientes códigos CIIU:  

• 1811 actividades de Impresión. 

• 1812 actividades de servicios relacionados con la impresión. 
 
Cuando el representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del 
órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. 
 
En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, estos documentos deben ser presentados en forma 
individual por cada uno de los integrantes. 
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En el caso de las personas jurídicas extranjeras, se acreditará su existencia y representación legal con la certificación de 
la autoridad competente de su país de origen, refrendada por el Cónsul Colombiano de la respectiva ciudad, debiéndose 
a su vez refrendar la firma de éste por la Cancillería Colombiana.  
 
En caso de uniones temporales o consorcio con personas jurídicas extranjeras, al menos uno de sus integrantes deberá 
contar con sede principal o sucursal en la ciudad de Cúcuta. 
 

17.2.4 CERTIFICACIÓN EL PAGO DE APORTES DE LOS EMPLEADOS DEL PROPONENTE AL SISTEMA 
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente deberá adjuntar una certificación 
expedida por el revisor fiscal (si la persona jurídica está obligada a tener revisor fiscal) o por el Representante Legal y 
Contador, según el caso, en donde acredite que se encuentra al día con el pago de los aportes de sus empleados a los 
Sistemas de salud, Riesgos Laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando a ello haya lugar, dentro de los seis (6) meses anteriores 
al cierre del proceso de selección. 
 
Si la persona jurídica no está obligada a tener Revisor Fiscal, conforme a la normatividad legal vigente, el representante 
legal deberá indicar las razones por las cuales no está obligada a tener revisor fiscal, requisito que deberá ser acreditado 
también por el contratista para la realización de cada uno de los pagos derivados del contrato estatal. 
 
La certificación debe ser expedida en el mes de cierre del proceso y el revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado 
de la Cámara de Comercio y aportar con la propuesta copia de su matrícula profesional y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigentes expedido por la Junta Central de Contadores. 
 
En caso de consorcio o unión temporal esta certificación debe ser presentada por cada una de las empresas que lo 
conforman. 
 
En el evento de que la sociedad no tenga más de SEIS (6) MESES de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de 
la fecha de constitución.  
 
 

17.2.5 COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y PACTO DE PROBIDAD. 
 

Buscando dar alcance a la transparencia del proceso de selección y a la ejecución del contrato una vez sea adjudicado, 
la entidad requiere que el proponente suscriba el documento en el cual se compromete a proceder dentro de la legalidad 
en la totalidad de sus actuaciones y a renunciar a la utilización de métodos corruptos dentro del marco de todas las 
competencias relacionadas al presente proceso y su contrato derivado, so pena de las multas y sanciones administrativas, 
civiles, penales, laborales y cualquier otra que la Ley estipule al respecto. 
 
De esta manera el proponente deberá aportar con su propuesta el Compromiso de Transparencia y Pacto de Probidad 
debidamente diligenciado FORMATO CARTA DE PRESENTACIÓN. En caso de consorcio o unión temporal esta 
declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman. 
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17.2.6 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES. 

 
El proponente deberá aportar los certificados expedidos por la Contraloría General de la República, la Procuraduría 
General de la Nación y la Policía Nacional con el fin de verificarse los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales de 
la persona que presente la propuesta, del representante legal de la persona jurídica que la presente, y de cada uno de 
los integrantes de la figura asociativa. La expedición de los certificados deberá estar fechada con anterioridad máxima de 
un (1) mes. 
 
En caso de no aportarlos con la propuesta, la Alcaldía consultará en las páginas Web de dichas entidades la información. 
En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones para cada uno de sus integrantes 
y sus representantes. 
  

17.2.7 FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA Y BIENES Y RENTAS 
 

El proponente debe adjuntar el formato único de hoja de vida y formato único de bienes y rentas, según lo dispuesto por 
el Departamento Administrativo de la Función Pública, debidamente diligenciado. 
   

17.2.8 COPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA 
 
Del Representante Legal y en el caso del Consorcio o Uniones Temporales cada uno de sus integrantes deberá presentar 
este documento. 
 

17.2.9 FOTOCOPIA DEL RUT ACTUALIZADO DE CONFORMIDAD CON LOS SEÑALADO EN LA 
RESOLUCIÓN No. 114 DEL 21 DE DICIEMBRE DE 2020. 

 
El proponente, deberá incluir en su oferta el Registro Único Tributario, en el cual deberá acreditar que está clasificado e 
inscrito en la Actividad Económica en alguno de los siguientes Códigos CIIU 1811 ACTIVIDADES DE IMPRESIÓN y 1812 
ACTIVIDADES DE SERVICIOS RELACIONADOS CON LA IMPRESIÓN. 
 

17.2.10 CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS EXPEDIDA POR LA POLICÍA NACIONAL 
(Ley 1801 del 29 de julio de 2018) 

 
Certificado del Oferente persona natural y/o cada miembro del consorcio y/o Unión Temporal.  De igual manera será 
consultado por la Entidad para cumplir con su deber de selección objetiva y para verificar la capacidad para contratar del 
contratista, esto es que no esté incurso en inhabilidades e incompatibilidades que le impidan contratar con el Estado   
 
 

17.2.11 PODER O AUTORIZACIÓN 
 

Si el proponente concurre por medio de un apoderado, debe anexar el documento mediante el cual le ha conferido tal 
calidad, en el cual consten los términos, el alcance y las facultades otorgadas.   
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Cuando el OFERENTE actúe por poder, a través de un representante o apoderado, deberá acreditar mediante documento 
legalmente expedido, que su representante o apoderado está expresamente facultado para presentar la oferta y suscribir 
el contrato respectivo.  
  
Si el oferente concurre a través de un autorizado, este deberá presentar la autorización suscrita en original por el 
representante legal, para intervenir únicamente en la entrega de la oferta.  
 

17.2.12 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
Para poder ofertar se requiere de la inexistencia de inhabilidades e incompatibilidades del orden Constitucional o Legal, 
especialmente las establecidas en el Estatuto General de Contratación y las Leyes 190 de 1995 y el artículo 60 de la Ley 
610 de 2000, para tal efecto el oferente deberá manifestar bajo la gravedad de juramento, no encontrarse incurso en 
ninguna de aquellas, juramento que se entenderá prestado con la firma de la oferta y esta entidad lo aceptará bajo el 
principio de buena fe (Artículo 83 de la C.N.).   

17.2.13 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
Diligenciar el formato que corresponde al compromiso anticorrupción. 
 

17.3 CAPACIDAD TÉCNICA 
 

17.3.1 REQUISITO HABILITADOR EXPERIENCIA ESPECÍFICA CON ENTIDADES PÚBLICAS O PRIVADAS 
(CUMPLE / NO CUMPLE). 

 
El factor experiencia no concede puntaje alguno, será requisito habilitante de acuerdo a lo previsto en el artículo 
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, pero el no cumplimiento en la experiencia mínima solicitada puede resultar 
inhabilidad de la oferta.  
 
Para demostrar Experiencia Específica en la Prestación de los Servicios objeto de este proceso, los interesados en 
ofertarle a la Entidad Territorial deberán acreditar experiencia mediante máximo cuatro (4) certificaciones de contratos 
ejecutados y terminados antes del cierre del presente proceso, cuyo objeto o el alcance del objeto sea igual o esté 
relacionado con el presente proceso, cuya sumatoria en valor sea igual o superior al cien por ciento (100%) del 
presupuesto oficial establecido. 
 
La Entidad solamente aceptará la experiencia acreditada y certificada, que se refiera al objeto a contratar. Se debe 
presentar certificación individual por cada contrato acreditado.  
 
La experiencia debe ser relacionada en el formato “EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE” a fin de facilitar su 
evaluación, deberá entregarse firmado por el oferente si es persona natural o por el Representante Legal si es persona 
jurídica, Consorcio o Unión Temporal.  

  
Si el oferente es un Consorcio o una Unión Temporal para efectos de acreditar la experiencia mínima solicitada por la 
Entidad, se realizará la sumatoria de la que se allegué por cada uno de sus miembros. 
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NOTA: Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos realizados en Consorcio o Unión Temporal, la 
experiencia en valor será tomada de acuerdo con el porcentaje que le correspondió en dicha figura asociativa al integrante 
que pretenda hacerla valer en el presente proceso, por lo tanto, se debe especificar el porcentaje de participación.  
 
Con el fin de facilitar la evaluación, además de las certificaciones, el proponente deberá adjuntar copia de todos los 
contratos o de los documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la información que falte en la certificación 
con que pretenda acreditar la experiencia.  

  
Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el formato “EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL 
PROPONENTE” y la consagrada en los soportes presentados, o el formato no incluya información de la cual se aportó el 
soporte, prevalecerá la información de los soportes.  
 
El oferente que pretenda acreditar experiencia específica, deberá hacerlo mediante certificaciones expedidas por la 
Entidad Pública o Privada contratante y suscrita por el funcionario competente en la que se reflejen como mínimo los 
siguientes requisitos:  

  
• Nombre de la entidad Contratante   
• Dirección  
• Teléfono  
• Nombre del Contratista  
• Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo conforman, 

adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros 
• Número del contrato (si tiene)   
• Objeto del contrato   
• Fecha de inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año).  
• Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año)  
• Modificaciones (si aplica) 
• Valor del contrato  
• Nombre, firma y cargo de la persona competente para expedir la certificación.  

 

La Alcaldía de San José de Cúcuta se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el proponente y de 
solicitar las aclaraciones y soportes que considere convenientes.  
 
No se tendrán en cuenta las certificaciones cuya actividad sea diferente al objeto señalado en este estudio previo, anexo 
técnico e invitación pública.  
 

• No serán válidas las certificaciones expedidas por los supervisores o interventores de los contratos.  
• No serán válidos los contratos verbales.  
• No serán válidas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.  

   
Cuando el proponente sea una persona jurídica extranjera que no tenga domicilio o sucursal en Colombia, presentará la 
información que acredite, en igualdad de condiciones que los proponentes nacionales.  
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En caso de que alguna información referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera que exige el presente 
proceso, deberá aportar el documento o documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante, de los cuales se 
pueda obtener la información requerida. Esta acreditación con documentos equivalentes solo aplica en relación con los 
expedidos en un país extranjero.    
 

17.3.2 REQUISITO GARANTIA TÉCNICA MÍNIMA 
 

El proponente junto con la oferta deberá anexar en documento independiente, la Garantía Técnica para los ítems 
ofrecidos debidamente suscrita por él. La garantía técnica mínima requerida en este proceso debe amparar la totalidad 
de los siguientes aspectos: 
 

1. Que ampare la calidad de los bienes. 
2. Que ampare cada uno de los requerimientos técnicos. 
3. Que sean nuevos y de primera calidad, de acuerdo con las especificaciones técnicas exigidas. 

 
Este requisito debe ser manifestado en escrito separado, en donde el proponente acepta las anteriores condiciones, 
suscribiendo el anexo técnico SO PENA DEL RECHAZO DE LA OFERTA. (Ver formato). 

 
17.3.3. REQUISITO TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTÍA TÉCNICA 

 
Junto con la oferta, el proponente debe anexar por escrito el término de respuesta a la garantía técnica, que corresponde 
al cambio del elemento a adquirir por mala calidad o defecto de fabricación, el cual no debe ser superior a dos (2) días 
hábiles contados a partir del requerimiento hecho al contratista por parte del ordenador del gasto del Municipio de Cúcuta. 

 
Estarán a cargo del contratista todos los costos en que deba incurrir en el cumplimiento de su deber de garantía. El 
cumplimiento de la garantía técnica debe ser entregado en el mismo lugar de entrega de los bienes. 
 
Este requisito debe ser manifestado en escrito separado, en donde el proponente acepta las anteriores condiciones, 
suscribiendo el anexo técnico SO PENA DEL RECHAZO DE LA OFERTA. (Ver formato). 
 

10.3.4 CARTA DE COMPROMISO 
 

El proponente junto con la oferta debe anexar por escrito carta de compromiso en la cual, una vez resultaré adjudicatario 
del presente proceso de selección, acordará con el supervisor, que realizará las tomas de fotografías dentro del Palacio 
Municipal en la ciudad de San José de Cúcuta, de acuerdo con el cronograma de fecha y hora acordado por el supervisor 
y/o de acuerdo a la necesidad que exista; igualmente que el proponente garantizará la logística para las tomas 
fotográficas. 
 

18. CONDICIONES GENERALES PARA LA PRESENTACIÓN DE OFERTAS 

 
18.1 FORMA PRESENTACIÓN DE OFERTAS 
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A. En caso de que haya interés para atender el objeto contractual de la presente convocatoria, deberá presentar la 

por SECOP II. 
 

B. La Propuesta deberá radicarse en la plataforma del SECOP II en el día y hora señalados en el cronograma del 
proceso. 
 

C. El original de la propuesta se presentará escrito en idioma castellano y en forma legible, y deberán ir firmadas 
por el oferente o su apoderado. Todas las páginas de la propuesta que tengan modificaciones o enmiendas 
deberán ser validadas con la firma al pie de las mismas de quien suscribe la carta de presentación, de lo contrario 
las modificaciones o enmiendas se tendrán por no escritas. 
 

D. Las propuestas deberán referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en la invitación.   
 

E. Los proponentes autorizan al MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA, para verificar, por cualquier medio y/o 
con cualquier persona, toda la información que suministren en las propuestas. 
 

F. Los documentos otorgados en el exterior o en idioma diferente al castellano, deberán presentarse en la forma 
dispuesta en los artículos 259 y 260 del Código de Procedimiento Civil.   
 

G. Toda la información económica y financiera de la propuesta deberá presentarse en pesos colombianos.  
 

H. Quien firme la propuesta como Representante Legal, sí se trata de una Persona Jurídica, deberá acreditar 
además que está autorizado para ello en los Estatutos, o que se tienen autorización de la Junta de Socios o 
Junta Directiva según el caso, autorización que además debe conferirle capacidad para suscribir el contrato 
debido a la cuantía que se le adjudique. 
 

I. En el evento de que la propuesta sea firmada por el suplente del Representante Legal, por ausencia temporal o 
absoluta de este, conforme a los Estatutos de la Sociedad, deberá acreditar este hecho con la constancia escrita 
correspondiente. 
 

J. No se aceptarán propuestas remitidas por correo certificado, ni e-mail.   
 

18.2 PROPUESTA TÉCNICO - ECONÓMICA 
 
La propuesta económica, debe presentarse en medio magnético en la plataforma de SECOP II con los valores expresados 
en Moneda Legal Colombiana sin centavos. El oferente deberá ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, la 
Alcaldía aproximará los precios, así: Cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximará por 
exceso al peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximará por defecto al peso, los valores 
así obtenidos se tendrán en cuenta para la evaluación, adjudicación y suscripción del contrato 
 
a) En todo caso los valores de los precios propuestos y/o corregidos no podrán exceder el valor de los respectivos 

precios oficiales señalados en el formato “PROPUESTA ECONÓMICA”, SO PENA DEL RECHAZO DE LA OFERTA. 
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b) Los gastos o costos no previstos en la propuesta serán a cargo del contratista. 
c) Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboración y presentación de las propuestas serán de su 

propia cuenta y riesgo. La Alcaldía de San José de Cúcuta no reconocerá, ni reembolsará ningún valor por este 
concepto. 

d) Si el proponente no incluye el impuesto al valor agregado (IVA) y el servicio objeto del presente proceso causa dicho 
impuesto, la Alcaldía lo considerará INCLUIDO en el valor ofertado y así lo aceptará el proponente. 

e) El proponente deberá presentar, diligenciar y firmar, el formato “PROPUESTA ECONÓMICA”, certificando bajo la 
gravedad del juramento que toda la información que registra en el formato es veraz. 

f) Cualquier error aritmético del proponente al momento de determinar el valor a ofertar correrá a su cargo. La Alcaldía 
procederá a su corrección y éste será el valor que se tendrá en cuenta para la evaluación, adjudicación y suscripción 
del contrato. Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza de forma incorrecta 
una operación matemática, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores. 

g) Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, según el procedimiento anterior, serán de forzosa 
aceptación para éstos. 

h) Para efectos de evaluación los proponentes, deberán relacionar la información solicitada por LA ALCALDIA en el 
formato “PROPUESTA ECONÓMICA”. La no presentación del formato “PROPUESTA ECONÓMICA” generará EL 
RECHAZO DE LA OFERTA. 

 
Nota 1: El Formato de “PROPUESTA ECONÓMICA” deberá estar suscrito por el Representante Legal del proponente o 
apoderado debidamente acreditado. 
 
Nota 2: Las ofertas presentadas serán evaluadas sobre los valores unitarios netos, es decir, antes de IVA, por lo cual el 
proponente debe diligenciar la columna correspondiente al tipo de régimen al que pertenece en el respectivo formato de 
PROPUESTA ECONÓMICA. Los proponentes que pertenezcan al régimen simplificado deben diligenciar únicamente la 
columna de valores antes de IVA, sin superar los valores de la columna “Valor Tope establecido ANTES DE IVA”. Los 
proponentes del régimen común deben diligenciar las dos casillas sin superar los valores de las columnas “Valor Tope 
establecido ANTES DE IVA” y Valor Tope establecido incluido IVA”. 
 
 

18.3 CRITERIOS CUANDO EXISTA UNA SOLA PROPUESTA HÁBIL 
 
La Entidad podrá adjudicar el contrato cuando sólo se haya presentado una propuesta y ésta cumpla con los requisitos 
habilitantes exigidos, y siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la invitación pública del presente 
proceso, en los términos del artículo 2.2.1.1.2.2.6. del Decreto 1082 de 2015. 
  

18.4 PROPUESTAS PARCIALES. 
 
EL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA, no aceptará PROPUESTAS PARCIALES.  

18.5 CAUSALES DE RECHAZO Y ELIMINACIÓN DE LAS PROPUESTAS. 
 
Además de las causales previstas en la ley, EL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA rechazará y no evaluará las 
propuestas incursas en cualquiera de las siguientes:   
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Con fundamento en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes, así como 
los principios de la función pública y demás consagrados en la normatividad contractual, se relacionan a continuación las 
causales de rechazo de las propuestas: 
 
1. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecida en 
la Ley 80 de 1993, así como en las demás disposiciones legales vigentes. 
 
2. Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unión temporal no cuente con la capacidad jurídica 
suficiente para presentar la oferta. 
 
3. Cuando la Entidad haya solicitado presentar algún documento o subsanar o aclarar alguna información necesaria para 
el cumplimiento de los requisitos habilitantes, o para la aclaración de los referidos a los factores técnicos y el proponente 
no aporte, subsane o aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones determinados en el pliego de condiciones o el 
respectivo requerimiento emitido por la Entidad. 
 
4. Cuando los documentos presentados por el proponente contengan información que de cualquier manera no 
corresponda a la realidad. 
 
5. Cuando la propuesta se presente en forma extemporánea, o por un medio diferente a la plataforma transaccional 
SECOP II “crear oferta”. 
 
6. Cuando el proponente presente varias propuestas por sí mismo o por interpuesta persona, como persona natural o 
jurídica, en Consorcio, Unión Temporal, u otras formas de asociación contempladas en la Ley 80 de 1993, o cuando se 
presenten varias propuestas de personas jurídicas que tengan el mismo Representante Legal. En este caso todas las 
propuestas presentadas por el susodicho serán rechazadas. 
 
7. Cuando el proponente plural presente su oferta desde el usuario de alguna de las personas singulares que lo integran. 
 
8. Cuando la oferta sea presentada de manera parcial frente al objeto o las obligaciones, o no se contemple la totalidad 
de los ítems económicos e impida la comparación objetiva o cuando condicione su oferta de modo que no garantice el 
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones, o que establezca condiciones que resulten contrarias a las estipulaciones 
del pliego de condiciones o a la Ley de contratación, aunque aluda excepciones o renuncias a su aplicación. 
 
9. Cuando no presente o no diligencie la lista de precios o esta sea presentada en moneda diferente a pesos colombianos. 
 
10. Cuando la oferta presentada en la lista de precios supere algún valor unitario en cualquiera de los ítems y/o cuando 
supere el valor total indicado en el presupuesto oficial estimado. 
 
11. En caso de que el valor total de la oferta en la lista de precios sea determinado por la entidad como artificialmente 
bajo, el proponente deberá realizar sus justificaciones pertinentes, pero si analizadas las explicaciones del proponente la 
entidad considera con fundamentos objetivos y razonables que esa oferta pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de 
las obligaciones contractuales en caso de resultar favorecida con la adjudicación se dictaminará como RECHAZADA la 
propuesta. 
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12. Cuando del resultado final de la verificación de cumplimiento de los requerimientos técnicos mínimos, la Entidad 
determine que las condiciones técnicas ofertadas no corresponden a las solicitadas como especificaciones técnicas 
mínimas. 
 
13. En todos los demás casos expresamente establecidos en los presentes pliegos de condiciones y en la normatividad 

vigente. 

19. ANÁLISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO 

 
19.1  ANÁLISIS DE RIESGO DE LA CONTRATACIÓN 

 
Teniendo en cuenta que el presente proceso de selección se llevará a cabo mediante la Modalidad de mínima cuantía, la 
Entidad ha verificado que las condiciones económicas, técnicas y financieras de la Prestación del Servicio, mantienen el 
equilibrio contractual en los términos señalados en la Ley 80 de 1993.  
 

19.2  DEFINICIÓN DE RIESGO 
 
EL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA, entiende por RIESGO cualquier probabilidad de la ocurrencia de eventos 
que produzcan afectación al contrato de Compraventa que se pretende celebrar, de tal manera que retrase o suspenda 
la ejecución del contrato, o perjudique en cualquier forma a las partes y de acuerdo con la tipificación de los riesgos a 
funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano en su integridad y salud física y/o mental.  
 
De acuerdo con ello, el suceso que prevé el riesgo deberá tener relación directa con la ejecución del contrato para que 
sea asumido como un riesgo del actual proceso de contratación. 
  

19.3   FORMA DE MITIGACIÓN DEL RIESGO 
 
De conformidad con lo establecido en el Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de 
Contratación, donde se establecen los parámetros y los elementos para tener en cuenta a la hora de hacer el análisis del 
Riesgo, en cumplimiento de lo normado en el Artículo 2.2.1.1.16.3 del Decreto 1082 de 2015, que cita “Evaluación del 
Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratación representa para el cumplimiento de 
sus metas y objetos, de acuerdo con los manuales y guías que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente” y según, 
se hizo un análisis con base en la matriz de evaluación del riesgo que se adjunta al presente proceso.  
 
Que el riesgo “es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del 
Proceso de Contratación o en la ejecución de un Contrato” 
  
Los artículos 2.2.1.1.1.6.1., y 2.2.1.1.1.6.3., del Decreto 1082 de 2016 establecen la obligación para las entidades 
estatales de realizar, durante la etapa de planeación, el análisis de riesgo, por lo cual la entidad presenta, la matriz de 
riesgos del presente proceso contractual. La matriz de riesgos establecida tiene en cuenta los lineamientos dados en el 
“Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación”, y que busca proteger a las 
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entidades públicas de los eventos en el proceso de contratación, buscando reducir la probabilidad de ocurrencia del evento 
y de su impacto en el proceso de contratación. 
  
Teniendo en cuenta lo anterior, se presenta el análisis de matriz de riesgos en el documento de análisis del sector, el cual 
hace parte integral del proceso. Así mismo, es importante precisar el análisis correspondiente al RIESGO DE 
DESEQUILIBRIO ECONÓMICO, precisando lo siguiente: 
  
Conforme lo indicado en el documento CONPES 3714 del 01 de diciembre de 2011 se señaló que: 
 “El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el 
desarrollo de un contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo y ha tenido una regulación desde cinco 
ópticas, asociadas con el proceso de gestión que se requiere en cada caso.” 
  
Cumpliendo con lo expresado en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, y con base al desarrollo legal, 
jurisprudencial y doctrinal existente sobre el principio de ecuación contractual (Art.27 y 28 Ley 80 de 1993), o del equilibrio 
económico del contrato, los riesgos previsibles que puedan afectar la equivalencia económica del contrato que llegare a 
adjudicarse, son los que se encuentran en el documento anexo. 

20. GARANTÍAS QUE SE CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

 
El contratista se obliga a constituir a favor y a satisfacción del MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA, de acuerdo con 
a lo señalado en los artículos 2.2.1.2.3.1.1; 2.2.1.2.3.1.7 y 2.2.1.2.3.1.8 del Decreto 1082 de 2015, una garantía expedida 
por una Compañía de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, cuyas pólizas matrices estén 
aprobadas por la Superintendencia Financiera en donde figure como beneficiario EL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE 
CÚCUTA y como asegurado el futuro contratista y cubrirá los siguientes RIESGOS: 
 

RIESGO VALOR Y VIGENCIA 

                        DE CUMPLIMIENTO El cumplimiento general del contrato, el pago de las 
multas y demás sanciones que se le impongan, por una 
cuantía equivalente al diez por ciento (10%), del valor del 
contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y seis 
(6) meses más, contados a partir de la suscripción del 
mismo.    

 
DE CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO 

Por cuantía equivalente al diez por ciento (10%) del valor 
del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y 
seis (6) meses más, contados a partir de la suscripción 
del mismo. 

DEL PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES 
SOCIALES E INDEMNIZACIONES 

Del Personal que el contratista emplee en la ejecución 
del contrato por un valor equivalente al diez por ciento 
(10%) del valor total del contrato, con una vigencia igual 
a la duración del mismo  y tres (3) años más, contados a 
partir de la suscripción del mismo. 

ASEGURADO: MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA y EL 
CONTRATISTA 

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA y LOS 
TERCEROS AFECTADOS.  
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RECIBO DE PAGO Se deberá adjuntar el original del recibo de pago de la 
Póliza. 

 

21. INDICACIÓN SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL O UN 
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO 

 
De acuerdo con lo establecido en el Articulo2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Artículo 2º del 
Decreto 1676 de 2016, el Municipio de Cúcuta, con base en los lineamientos señalados en el “MANUAL PARA EL 
MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACIÓN” - Versión M-MACPC-14 
expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública “COLOMBIA COMPRA EFICIENT, el MUNICIPIO DE SAN 
JOSÉ DE CÚCUTA, estableció que, de conformidad con la modalidad de selección utilizada para el presente proceso de 
mínima cuantía, no está obligada a utilizar los acuerdos y tratados internacionales que vinculan al Estado Colombiano. 
 
 
 
 

MARIA LEONOR VILLAMIZAR GÓMEZ  
Secretaria General 
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