. Departamento de! Valle del . Cédigo: FO-M9-P2-02

Cauca -
“ay : Version: 02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

’ ina: 1 de 10
Gobernacion Pagina: 1 de

Fecha: 23

de 2023

[INEORMACION GENERAL DEL CONTRATS

LR

CONTRATO X "CONVENIO |

Contrato namero: | 1.240-12.14-0068-2023 de 06 DE MAYO DE 2023,

iDtspomb]]ldad presupuestal: No. 5500004561,

Reglstro Presupuestal: No. 5600049719.

RUBRO PRESUPUESTAL. 1-1010/ 1114 / 2320202008 / 3650502020030000 / PI36-101780/1/4/01/12:

‘ Fondo: 1-1010 - FONPET

. Centro Gestor: 1114 - SECRETARIA DE CULTURA

- Posicion Presupuestaria: 2320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de

. Area Funcional: 3650502020030000 - Fortalec Siste Dpta! Cult

'Elemento PEP: Pi36-101780/1/4/01/12 - Realizar asistencia técnica territorial a los responsables de cultura,
creadores y gestores culturales.

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido con
_este contrato: Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
: atendido con este contrato:

EJE: PILAR LT5.GESTION TERRITORIAL COMPARTIDA PARA UNA BUENA GOBERNANZA,
LINEA DE ACCION: LAS05.DESCENTRALIZACION Y DESARROLLO TERRITORIAL.
 PROGRAMA: pg50502.GOBERNANZA TERRITORIAL ESTRATEGICA.

. SUBPROGRAMA: sp5050202 — FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE CULTURA.

-Meta, MR50502003: Aumentar a 272 personas la participacion del sector (responsables de cultura, concejos,
gcreadores y gestores) en los procesos y agendas tematicas de desarrollo cultural, durante el penodo de

i gobierno.

MP505020200304: Realizar en el 100% de los municipios del valle del cauca, la asistencia técnica territorial en la
consolidacion y fortalecimiento del sistema departamental de cultura, durante cada afio del periodo de gobierno.

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales en la Secretaria de Cultura para la atencién al proyecto i
denominado “FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE CULTURA COMO ESTRATEGIA DE

ARTICULACION EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”.

ANDREA TORO TRULLO
CC:67.011.185

cargo: Profesional Universitario.
Ubicacién: Gobernacion del Valle
Telefone:6200000 ext. 2402

Supervisor:

SANDROC LLANOS BECERRA
CC: 16.784.444

i Contratista : Cargo: Contratista

Teléfono: 3104149079
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LOBJETIVO DELINFORME :
| Ei objetivo de este informe en mi calidad de supervisora designada por la Secretaria de Cultura del Valle del
'Cauca para ejercer la supervisién, control y vigilancia del contrato No. 1.240-12.14-0068-2023, es dejar
_constancia due las obligaciones contractuales del contrato en mencion para el periodo comprendido entre 09 de
“mayo al 23 de mayo de 2023, las cuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
- Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Cultura Departamental. '

1. Apoyar en la gestién y seguimiento del recaudo y giro de los recursos de
las estampillas a cargo de la Secretaria de cultura,

2. Realizar los documentos respectives por concepto del recaudo que
corresponde a la institucionalidad. de Cultura de la Gobernacion del Valle y
1 sus entes descentralizados, conforme a la distribucién legal vigente.
o,
3. Realizar los informes respectivos de presupuesto o contables de los 100%
proyectos y programas en los formatos y aplicativos requeridos por las
diferentes entidades. :

Especificaciones,
actividades u
chbligaciones

P 1
gigfggf uajes 4. Contribuir y apoyar el proceso de implementacion de MIPG y
) la comunicacién pulblica que permitan el fortalecimiento del Sistema

i Departamental de Cultura.

5. Las demas que se encuentren dentro del giro ordinario de sus

! actividades. ‘

?Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
; Porcentaje de | especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de
. cumplimiento. | conformidad con lo acordado en el mismo.

16.66%
Otras 5

consideraciones.

| sugerencia Fecha de entrega } Responsable

Prorroga, suspensiones. o adiciones

‘ ~ Responsable
Fecha suspensién, prorroga o adicion Fecha de reinicio 1‘
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| SEGUIMIENTO TECNICO

De acuerdo con la clausula séptima del contrato y en cumplimiento de las obligaciones pactadas, el contratista
presento el informe de tareas desarrolladas como requisito para cada uno de los pagos, evidenciando las
actividades realizadas en el periodo comprendido entre el 09 de mayo al 23 de mayo de 2023 del contrato No.
1.240-12.14-0068-2023, que corresponden al primer informe de gestién donde se hace el seguimiento a la

ejecucion.

En la siguiente tabla se puede apreciar este avance:

OBLIGACION
CONTRACTUAL

ACTIVIDAD REALIZADA

Obligacion 1:
Apoyar en la
gestién y
seguimiento del
recaudo y giro de
los recursos de las

estampillas a
carge de la
Secretaria de
cultura.

- El contratista clasific, verifico y organizé 182 durante el periodo informado las
declaraciones tributarias de la estampilla Pro Cultura del periodo de abril 2023 y demas
afos anteriores, las cuales reposan en la Secretaria de Cultura en las carpetas para ser
entregadas al final de afio a gestién documental de la Unidad Administrativa Especial de
Impuestos, Rentas y Gestién Tributaria,

- El contratista realizé la actualizacién de la base de datos en el mes de mayo de 2023 a los

agentes retenedores de la estampilla pro cultura, la cual reposa en Drive de la Unidad
Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestién Tributaria la cual es utilizada por el
contratista para ingresar la informacion como los datos del los declarantes que
mensualmente presenta su declaracion como razon social, NIT, numero de deciaracion,
periodo, afio, municipio, fecha de pago, entidad bancaria, modo de presentacion y el valor
total de la declaracion y los reportes en cero,

- Verificd que las declaraciones tributarias se encuentren dentro del calendario tributario del
afo 2023 y que el valor pagado corresponda al periodo declarado de abril del afio 2023 que
se cancelan en mayo del afio 2023 y que las declaraciones se encuentren debidamente
diligenciadas.

- El contratista se reunié con la funéionaria de la Unidad Administrativa Especial de

Impuestos, Rentas y Gestién Tributaria Karol Fernanda Moreno para hacer entrega de las
declaraciones tributarias del periodo de abril de 2023 y demdas periodos anteriores de la
estampilla pro cultura para ser descargada en el Drive de la base de datos de omisos de la
estampilla pro cultura.

- El contratista verificé en el sistema y en la base de datos de los agentes recaudadores de

la estampilla Pro Cultura en el periodo de abril se encontré 32 omisos no presentaron su
declaracién.

- Se verificd en el Sistema SAP (Sistema Aplicaciones y Producto) y se registré en el Drive
de las Estampillas Departamentales 182 declaraciones de la Estampilla Pro Cultura y el
reporte en ceros, recibidas por la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y
Gestion Tributaria, y los correos electrénicos oficiales de las Estampillas Departamentales
que en su mayoria corresponden al periodo declarado de abril 2023 y que se pagan
(ingresos) en mayo de 2023 y demas periodos anteriores.
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DECLARACIONES

Abril
2023

DESCRIPCION

Total, Agentes

Retenedores 168

- El confratista constaté en el periodo informado la revisidn de las declaraciones tributarias
de la Estampilla Pro cultura, presentadas por los agentes retenedores para determinar
posibles inconsistencias, extemporaneidad para hacerle sus reportes y procesos de forma
oportuna.

- Imprimié 146 correos electrénicos que corresponden al periode de abril 2023 y vigencias
anteriores que envid los agentes retenedores al comeo electrénico de las
estampillasgcmaestras@valledelcauca.gov. co, presentacionesestampillas@valledelcauca.go

V.CO, ficalizacionestampilla@valledelcaucz.gov.co
estampillaprocultura@valledelcauca.gov.co donde las Instituciones Educativas de orden

Departamental no certificadas otros agentes retenedores de la estampilla envian las
declaraciones correspondientes y cada periodo hay que revisar, descargar, verificar y
alimentar la base de datos de los agentes de la estampilla Pro Cultura para contabilizar lo
recaudo del periodo.

- El contratista retroalimenta la base de datos de los agentes retenedores de los periodos
omisos desde los afios 2019, 2020, 2021, 2022 y el periodo de abril 2023 que se paga en
abril. 2023 que se encuentra dentro del plan de accién de la Estampilla Pro Cultura en la
Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestion Tributaria, esta actividad se
realiza periédicamente con el fin de mantener la base de datos de la estampilla actualizada
y reportar las novedades que se presentan en dicho periodo.

- El contratista participé el dia 09 de mayo de 2023 de la capacitacidn virtual de la Unidad
Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestidon Tributaria sobre la socializacion
régimen de Estampillas en el Valle del Cauca.

Obligacidn 2:
Realizar los
documentos
respectivos par
concepio del
recaudo que

corresponde a2 la
institucionalidad de
Cultura de la
Gobernacién  del
Valle y sus entes
descentralizados,

conforme =&
distribucién

vigente.

la
legal

- El contratista realizé el respectivo proceso en SAP de las solicitudes recibidas por medio
de correo electrdnico el dia 10 de mayo de 2023 de la Subsecretaria de Contabilidad, &
través de la funcionaria Yury Sugey Tobon G certificacion de la estampilla Pro Cultura y Pro
Univalle y se realiza la liquidacién correspondiente para los beneficiarios. Asi mismo liquidé
y se envid reporte por el correo eléctronico el recaudo de la estampilla Pro Cultura a los
beneficiarios de las entidades desceniralizadas: Instituto Departamental de Bellas Artes,
Inciva, Biblioteca Departamental, Incolballet y la Secretaria de Cultura y Pro Univalle a los
beneficiarios de las entidades desceniralizadas; Biblicteca Departamental, Universidad
Nacional y Universidad del Valle.

- El contratista realizé en el aplicativo SAP |a revisién de PAC en la transaccion (FMX3) y la
transaccion (FMAVCRO01) la disponibilidad de los recursos financieros que tienen en cada

itemn o actividades para realizar los pagos de dichas cuentas de las estampillas Pro Cultura
y Pro Univalle,
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- Se envib por correo electrénico la solicito PAC a la tesoreria para transferir los recursos
de la estampilia pro cultura y pro univalle a la Biblioteca Departamental, con solicitud de en
SAP #200001471Y 200001472 del CDP # 3300002091 del 12 de mayo del 2023.

- El contratista apoyo en la realizacion de ias Resoluciones No 1240 # 54 — 35 de abril
provisional expedida por la Secretaria de Cultura con fecha de mayo 16 del 2023 para la
Biblioteca Departamental para el proceso de las transferencias a las entidades beneficiarias
del recaudo de [a estampilla Pro Cultura.

- El contratista apoyo en la realizacion de las Resoluciones No 1240 # 54 — 36 abril
provisional expedida por la Secretaria de Cultura con fecha de mayo 16 del 2023 Inciva
para el proceso de las transferencias a las entidades beneficiarias del recaudo de la
estampilla Pro Cultura.

- El contratista apoyo en la realizacién de las Resoluciones No 1240 # 54 — 37 abril
provisional expedida por la Secretaria de Cultura con fecha de mayo 16 del 2023 para la
Biblioteca Departamental para el proceso de las transferencias a las entidades beneficiarias
del recaudo de la estampilla Pro Univalle.

- El contratista apoyo en la realizacién de la Resolucién No 1240 # 54 — 32 expedida porla
Secretaria de Cultura con fecha de mayo 11 del 2023 para ia Biblioteca Departamental de
los recursos de Superévit de la vigencia 2022 para el proceso de las transferencias a la
entidad beneficiaria del recaudo de la estampilla Pro Cultura.

- El contratista apoyo en la realizacion de ta Resolucion No 1240 # 54 — 33 expedida por la
Secretaria de Cultura con fecha de mayo 16 del 2023 para la Biblioteca Departamental de
los recursos de Superavit de la vigencia 2022 para el proceso de las transferencias a la
entidad beneficiaria del recaudo de la estampilla Pro Univalle.

- El contratista liquidé y se envi6 el dia 17 de mayo del 2023 reporte por el correo
electrénico el recaudo del marzo definitivo y abril provisional del afio 2023 de la estampilla
Pro Cultura a los beneficiarios de las entidades descentralizadas: Instituto Departamental
de Bellas Artes, Inciva, Biblioteca Departamental, Incolballet y la Secretaria de Cultura.

- El contratista liquidé y se envié el dia 17 de mayo del 2023 reporte por el correo
electrénico el recaudo de marzo definitivo y abril provisional del afio 2023 de ia estampilla
Pro Univalle a los beneficiarios de las entidades descentralizadas: Biblioteca
Departamental, Universidad Nacional y Universidad del Valle.

Asi mismo el contratista realizé los respectivos RPC vy facturas de pago de las resoluciones
anteriormente mencionadas referente a la transferencia de las estampillas Procultura y
ProUnivalle a las entidades beneficiarias del recaudo.

EVIDENCIA: Los pantallazos del procesoc de generacion en el sistema SAP tales como
RPC, documento de causacién, ZDOCUM, asi como Resoluciones, se encuentran en el
informe de gestién de mayo de 2023 del contratista.

Obligacién 3:

Realizar los
informes

respectivos de
presupuesto o]
contables de los
proyectos y

|programas_en los

- El contratista realiz6 el seguimiento al recaudo de las estampillas Pro Cultura y Pro
Univalle para llevar un control de los presupuestos proyectados para la vigencia del afio
2023 con el fin del cumplir fas metas del recaudo. (se ha recaudado abril provisional 2023).
- El contratista realizé llamadas y se enviaron correos electronicos del periodo de abril del
afio 2023, por parte del equipo de las Estampillas Departamentales a los agentes
Retenedores socializando que envien las declaraciones tributarias a los correos
electronicos ya que es una obligacién presentarlas pagarlas vy enviarlas a los correos
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formatos y | establecidos por parte de la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y
aplicativos Gestién Tributaria. '

requeridos por las .

diferentes - El contratista retroalimenta por  correo  electronico . institucional
entidades. estampillaproculfura@valledelcauca.gov.co al Drive actualizando la informacién de los

periodos omisos de los afios 2019, 2020 ,2021, 2022  abril 2023 de la estampilla que
permite medir ef impacto de las actividades que se llevan para la disminucién de las cifras
de omisos dicha informacién es enviada a la Unidad Administrativa Especial de Impuestos,
Rentas y Gestion Tributaria.

- El contratista envi6é por correo electrdnico la solicito PAC a la tesoreria para transferir los |-
recursos de la estampilla pro cultura y pre univalle ala Biblioteca Departamental, con
solicitud de en SAP #200001471 Y 200001472 del CDP #6000000043 del 04 de mayo del
2023 _

- El contratista se reunid con la funcionaria Giovanna Pelarza de las TIC para solucionar en
SAP inconvenientes del CDP y anulacién RPC del Superavit 2022 para la estampilla Pro
Cultura y Pro Univalle.

EVIDENCIA: Los pantallazos del proceso realizado, se encuentran en el informe de gestion
de abril de 2023 del contratista

Obligacion 4:
Contribuir y apoyar
el proceso de
implementaciéon de
MIFPG y fa

comunicacién
pablica que
permitan el

fortalecimiento del
Sistema
Departamental de
Cultura.

- El contratista participd el dia 12 de mayo del 2023 de lIa socializacién en la sensibilizacion
de MIPG por parte del equipo de calidad de la Secretaria de Cultura sobres pautas se
seguridad y salud en el trabajo, riesgo decaida, riesgo tecnolégico, manipulacién de cargas,
socializacién de la Ley 1712 de 2014 transparencia y derecho de acceso a la informacion
publica y del taller de cultura de paz con el funcionario Felipe Garcés en el salén de
gobernadores para dar cumplimiento con la NITC-IS0O9001/2015.

- El contrastista participo y difundio en las redes sociales los semilleros RMC del municipio
de Caicedonia con juegos tradicionales y musica, amenizada con las presentaciones de los
procesos culturales.

- El contratista participd, socializé y difundié en las redes sociales con su programa de Red
de Monitores Culturales la musica y el arte incluyente presente en el municipio de Restrepo
el Balcon de Restrepo en la Instituciéon Educativa Julio Fernandez Medina de dicho
municipio.

- El contratista participd y difundié en las redes sociales del lanzamiento del reality Yo Soy
Free un programa musical de los 20 artistas que haran parte de esta segunda temporada
que llega a las pantallas de tele pacifico.

- El contratista participo socializd y difundio en las redes sociales del Encuentro Valle Arte
Joven 2023 atreves de la secretaria de cultura departamental 12 agrupaciones que fuercn
seleccionadas que se desarrollaran en el municipio de Buga.

- El contratista participé socializé y difundié en las redes sociales de Festivalle en su 49
version de festival de Mono Nlfiez que se realizard el 25 de mayo de 2023 en el teatro
municipal de Cali.

- El contratista participé socializé y difundié en las redes sociales del fogén vallecaucano
cocina de mar y montafia con sus recetas de Marjarblanco y el Cortado en el municipio de
Pradera.
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EVIDENCIA: El pantallazo de las reuniones de MIPG y las difusiones en redes, se
encuentra en el informe de gestidn del contratista

Obligacion 5: Las | - El contratista organizé y archivé en la carpeta las certificaciones que expide la
demas que se | Subdireccién de Contaduria del recaudo de la Estampilla Pro Cultura, correspondiente al |
encuentren dentro | afio 2023 (abril provisional del 2023). '
del giro ordinario
de sus actividades. | - El contratista organizé y archivé en la carpeta las certificaciones que expide la
Subdireccion de Contaduria del recaudo de la Estampilla Pro Univalle, correspondiente al
afio 2023 (abril provisional del 2023).

- El contratista actualizé el archivo de 2 carpetas de los pagos reslizados hasta marzo
definitivo del afio 2023 de la Estampilla Pro Cultura a través de la Subsecretaria de
Tescreria de los beneficiarios de Inciva y la Biblioteca Departamental los cuales reposan en
el archivador del funcionario de la Secretaria de Cultura.

- El contratista actualizd el archivo de 1 carpeta de los pagos realizados hasta marzo:
definitivo del afioc 2023 de la Estampilla Pro Univalle a través de la Subsecretaria de
Tesoreria al beneficiario la Biblioteca Departamental los cuales reposan en el archivador
del funcionario de la Secretaria de Cultura.

ACTIVIDADES DE CUMPLIMIENTO

. Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474
de 2011 y Decreto 1082 de 2015 ,
. Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las

personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando
fuere necesario;: NO APLICA. .

. Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista; NO APLICA.,

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista; NO APLICA.

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

+ Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del contrato: NO

2 & &

APLICA,
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO:
‘Durante la supervisién realizada al contrato No. 1.240-12.14-0068-2023, se revisé el expediente fisico del

contrato garantizando que el expediente de gestién documental contractual fisico se encuentre completo,
actualizado y cumpla con la normatividad vigente, asf mismo la publicacién de los documentos del convenio se
ha realizado de acuerdo con |z Ley.

Seguimiento administrativo segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar. '

» Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: El expediente fisico del contratista se encuentra publicado en el SECOP y el expediente
contractual reposa en |a secretaria de acuerdo con las normas de gestién documental. '

. Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
. Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
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. Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso: NO APLICA. ,
o Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud

ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo
con la naturaleza del contrato:

Para el pago de !.a (1) CUOTA se aportd:

Se anexa el pago de seguridad social planilla de No. 4497401314 del mes de mayo de 2023, con la tirilla de
referencia de page: 3050830192,

Segln la clausula segunda del Contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753,
articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarroliado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015. £
contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el
numeral 3 del Articulo 32 de Iz Ley 80. ‘

NOTA: El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar en la
plataforma SECOP I, asi mismo los documentos fisicos hacen parte de la carpeta de supervisién del contrato
y del expediente contractual correspondiente.

Dejo constancia que el contratista dio curnplimiento durante la ejecucién del contrato al pago de la totalidad de
los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, de conformidad con las
normas legales vigente.
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COSTOS DEL CONTRATO o PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
‘ Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
, pagos)
Valor inicial del contrato 46.200.000
Valor Adiciones 0
Reajustes 0
Actualizacién de 0
precios
Valor Total del Contrato 45.200.000
Valor pagado 0
Valor causado que no
se ha pagado 7.700.000
Valor total efecutado 7.700.000
Valor saldo por gjecutar 38.500.000
0

Intereses moratorios

Seguimiento financiero y contable segiin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién de los
pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta financieramente como se perfeccions,
cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

. Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccién
de los bienes ¢ servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago

correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutas por el Contratista seqgin el
objeto vy sus especificaciones.

. Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago vy de liquidacion
del mismo: NO APLICA

. Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

. Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato cuentan
con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA,

* Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuaria: NO APLICA.

. Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: ' $ $

Actividades:

TOTALES:
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E-]' s.égjlmmle'n't‘o JUI"IdlCO de! contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del contrato y
la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

» El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segun lo
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo 18
dela Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en ta Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190
de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta
ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, mcompatlbllldad o prohibicién para
estar contratado; el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segtn el numeral
3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,

* De acuerdo al seguimiento técnico, administrativo y juridico. El contrato se ejecuta de conformidad con
las obligaciones pactadas y acorde las normas que conforman el Estatuto de Contratacién Pablica, los
manuales y guias de Colombia Eficiente, la jurisprudencia, la doctring, las normas técnicas de calidad y
de gestion documental. la Estampilla Pro Cultura Departamental fue creada con la ey 397 de 1997 y la
Ley 666 de 2001, en el Decreto No. 1-17-1343 del 23 diciembre de 2022 por el medio de la cual se
ligquida e! Presupuesto General del Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio
2023 donde se establece el Presupuesto de la Estampilla Pro Cultura para la presente vigencia, en la
Ordenanza No 474 del 22 de diciembre de 2017 por el cual se establece el Estatuto Tributario y de
Rentas del Departamento del Valle del Cauca, con el cual establece la Fiscalizacion, Auditoria y
Seguimiento al ingreso del recaudo de la estampilla para los beneficiarios de la estampilla como
Secretaria de Cultura, Biblioteca Departamental, Inciva, Incolballet y Bellas Artes .

» El contrato cuenta con los siguientes documentos anexos: Estudios previos, ané]iéis del sector
economico, concepto juridico, CDP 5500004135 y RPC 5600044489

| INFORME SOBRE SANCIONE
'NO APLICA

https://community.secop.gov.co/Public/T endennq/ContractNotlcePhasesN:ew’?PPI CO1.PP1.24740775&isFromP
| ublicArea=True&isModal=False

| Fecha del préximo informe ng‘a: 23 de | Mes: Junio de 2023

Para constancia de lo anterior firma la presente acta al Supervisora los

23 dias del mes de Mayo de 2023
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ANDR%A TORO TRULLO

C.C.67011.185 _
Profesidnal Universitario
Supervisora Contrato 1.240-12.14-0068-2023



