SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION i
SERMVICTON

BATOS DEL INFURM

f
Periodo a Certificar; Desde: 223-04-01 ! flasia: 2023-04-30

!

!
Nombre del b . | . .
o . MARTIA FERNANDA RUBTANG Gl DO ‘/ oNaiery de Dot BN DERI
Contratista: H

- -
Correo Electronico: farublanogiree saniloomn RENRIUSTIN IIOTE VPRI VD RGEs A0

Nombre del GLORIA MARITZA
Supervisor: PINILLA PINILLA

DIRECTOR 01 SERVICTIOS Cddigo -

N GY-08
ANMBU LA TORIOS Grado: !

i-
i
Curgo: !

DATOS DEL CONVRAT

Nu. Cuntrato: 3912028 S Afte Cuntirata: P CLP Conteate Teiciul: [oaa
!

Perfils PSICGLOG

Direceion ala que Pertenece: DIRECCION DU SERVICIOS AMBLLATORIOS

Unidad de Servicios: USS BETANIA

LAGUIDATION DI SERVIC tus

T

1
. ] L Ny . Provetujerse)
Centro de Niweru yulor ! !

T

1
L . i . A
Direceion Unidad Horas | Total Ceniro de

Costos ituras . Hora :
Adicionales {ostos :

i

DIRECCION DE ey

AISUTH SERVICIOS BET AN A 87 0 Poisdlo ] sisote?o } doa !
AMBULATORIOS S ! i |

H 1

i H

!, T o

DIRECCION DL oUssS j : ;

AEVIN SERNVICTIOS MANUI LA a P Dol Stgie i
AMBULATORIOS BELTRAN | | :

! i §

VALOR ;

SERVICIO . 7 - . N v g . . o - e o : k‘
{127 i TQ R AN 3 3 ii Ao RN O [ LN APISTU
PRESTADO $ 3203340 FRES MILLONES DOSCIENTOS TRES Mil. TRESTIENTOS CUARENT VTSSO

MES:

EIRCUCTON PRES U EN T v i s Nt iU

! T

Fecha de Tnicio del Contruto KRR NVANIN o Fechn de Teriinavion ael Contesty faicial 2075-06-34

No. Cuenta Segan el Mes Certificado Mes Cuentu de Cubro Valur o Pagar

! NIARZO 532400

VALOR INICIAL DEL VALUR TG W o ) e Sed D B EL
CO\[I{\i() < i‘j,“'\’i‘i\i . i"\: N Y AR AR L I W I L G W) !

CUNTHATO







$ 13697040

$ 136970440

5 3424200

$ 10272780

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA M

TA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN FL PERICDO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Prestar servicios de perfil (protesional de
apoyo terapéutico) acorde con fa Lex
Artis. segin necesidad de LA SUBRED

-Prestar servicios deperli (protesional de apoyo

lerapeutico) dcorde con ke Lex o Artise segun

| SUR ES.E, de ucuerdo a los principios necesidad de LA SUBRED SUR ESEL de acuerdo DINAMIC A GERENCIAL
. - . . . . N . " - L s R AL
del Sistema General de Seguridad Social alos principios del Sestema General de Seguridind
(SGSS). Sistema Obligatorio de Garantia Social (SGSS). Sistema Obligatorio de Garantia v
y o Calidad (SOGCE)Y v demds  normas Calidad (SQGC) v demas nornias concordianies.
concordintes.
Realizar  actividades de iformacion, .
. . . ARt sty idades demforniicion, cduc i,
educacion. cuomunicacion, encaminadas i i omorer revenin
! . COUBICECTON. CHmiadis & pronmosyer ¥ prevenir - RS,
2 promover y prevenic L enfermedad v ool o : pro v -- DINAMICA GERENCIAL
S ) [ o enfermedad y el autocurdudo de lasalud o nivel
autocuidado de ta satud a nivel individual, . . .
Lo . individual. fanuliar v comunitia,
familiar y comunitaria. :
Registrar en fa historia clinica toda lu
informacidn de fa atencion terapéutica. de . } .
. SRewsstrar en b Instoria Cliniva toda b wionmacion
manera o overay,  secueneial,  coherente, C .
. . Joeodn adencion erapauivi. \t\ Halvis A erie,
legible, clara, §in tachaduis,
; SOV NYSNISHS SN EHAN Charn Y
cnmendaduras, mtercalaciones o espacion ) .
. . . (;l\.'“lulul\'li‘ QlliIl\.’HdLulUl}{’\‘ lll[L’!\«IIl({l\!H\'.\ 8
en blanco, sin utidizar siglas, distintas las . . .
) . i espavios on blanco, sin atilizar siglas, distintas las
internacionalmente aprobadis), .
S . diatamente después d mternacivhalmente aprobuadas). sinultinea o
simuftdnea o inmediatamente después de . X S . P,
3 L o P immedintamente después de su readizacion, con -- DINAMICA GERENCIAL
su realizacion, con Integralidad, . A . .
L . Do Integralidad. secuencialidad, racionalidad
secuencialidad,  racionalidad  cientilica Ce .
A . . L clentifica (logica. cliras complewn)  y o demds
(logica, ctara, complela) y demds criterios Lo S PR T
- P ) criterios que delina b Ministerio de Salud v
que defina el Ministerio de Salud y N e . :
N e : Proteccion Sovid o Fites competentes que regulan
Proteccion Social o Cntes competentes ) AT IO
. o materie (Resoitcion 1993 fyyd. 8392017
que  regulan la materin (Resolucion . 0 )
- . , PO b B o g o se=itos
POURTY9Y. $392017  nonea que b T e
moditique v sustittiya
Apovar la elaboracion, actualizacion de
formatos, protocolos. wuius, -Apoyar L cliboracion, actualizacion de formatos.
procedimientos de apoyo terapéutico y protocolos,  guias.  procedimicntos  dv o apoyo
adherirse @ los mismos, incluyendo el terapeutico v adherirse a los mismos, incluyendo el . RPN
4 S e H T APETED S A - DINAMICA GERENCIAL
diligenctamicnto del consentinicio diligenciamiento del consentimiento informado. en
iformado, en los  casos  pertinentes los cuson pertineintes gasintzundo lus nornas
garantizando  las normas universales de unnersades de bioseguridid.
bioseguridad.
Apoyar CiL lu identiiicacion.,
caraclerizacion,  inseripeién.  mancio. - Apoyar en faadentilicacion. caracterizacion,
seguimiento y canalizacion o usuarios « HSCHIPCion, mangjo. seguimiento v canulizacion a
b} las diferentes rutas de atencion en salud, usuarios a las diferentes rutas de atencion en salud. = DINAMICA GERENCIAL
usi como la consolidacion de informacion | asi come lu consoliducion de informacion para
para la trazabilidad de indicadores de la trazabilidad de indicadores de basatud,
salud.
Articulur avciones  con les o cguipos N )
misionales para | o s 1{‘ N SATTIVELR GO Coi e Sganpions iy i len Daltt
SICHIG IS RIS Y AU EERRANSLY B¢ B PN L N .
V] ‘ N N cbomancpo et vudado den puciente, de ~ DINAMICA GERENCIAL
cuidado del paciente. de acuerdo o o ) o
. . acuerdo w la normatividaud degad vigente,
normatividad fegal vigente, ) :
Valorar (evaluary,  diagnosticar.  definir . .
. e -Valorar (evaluary, dingnosticar, deiinie plus de
plan de tratamiento médico acorde al . . N . )
ratamiento meédico acorde a! cuadro clinico ded
-

cuadro clinico del paciente que consulte 4
LA SUBRED SUR E

VIO seguimiento ambulatorio

A7, hasta sucgreso

paciente due consulie o LA SUBRED SUR b8 L

Nastn g HIVEN

S DINAMIEA GFRENCIAL

Carrera 20 No 47 h - 35 Sur - Codivo posial: 110611

wedstr gov.cio
300000

IWALNY
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

EN EL PERIODO EN

CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

[nformar  opostunamente o L, , .
. ) Sldermar oportinsimente Gl aewdiente,
acudiente,  representunte v Eatidad o .
s . ot e o P Bhoavi Gavssitles b P A .
S custodia del pacionte. fa evolucion, ricsgo, : S BENAMICA GEEENCIAL
. . . AU " RIS B N AN T VTN
complicacion del cuadro chimeo obyete de
: cbjcto do rataieni
trutamiento. ’
Ouas actividades propias del peril que Oy actuvadades propias del perfil - que
9 fortalezcan ¢l desarrollo de las actividades tortalezean of  desarroble de s acty wdlades - DINAMICN GLERENCIAL

misionales,

misionales.

Currera

M N







INFORMACION BEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al : . . .
erio ) e Fecha de Pago Nuamero de Planilia
vorresponde ¢l pago
Valor de Honorarios Certifieados ol <00
ANQ MES ANO MES pia Vs Aateriyr Lo
[ERREVRLY
2023 MARZO 2023 04 1y {
. . - . PRES SHLLONES CUATROCHINTOS VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS
Vator honorarios certificados el mes anterior en letras L A D v
SESENTAPESQS
. LEntidades Aportantes u ligreso Base Vaior  Minimo Valor
¢ Seguridud Social Cotizacion de los Aportes Aportady
Pensionudo XY PORNENH SOIVESS
Salud CONHAENS AR S YT STzl B
ARL 3 SURA $ 33306
Caja de Compensacion NO Total 3397510 R

INFURMACION DE #AGU

Entidad Buncaria

BANCO DANVIVIENDA 5.0

i
t
Tipu de Cuvnty 1 ATTORROS

Nimeru de Cavnia

43300009 2027

a

MARIA FERNANDA RUBEANU GEAL IO

1Y18492385

'\(60 AA\@\Q\Q

PARIUZA PINELL A PEINILLA

DIRECTOR DE SERVICIOS AMBULATORIOS

IREVIATIR
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