INFORME DE GESTION No. 4
MAYO DE 2023

CONTRATO: No. 1.220-12.14.0039 DEL 8 DE FEBRERO DE 2023
CONTRATISTA: YERLI MARLEY!I PLAZAS TAPIA
IDENTIFICACION: 1.113.648.586
SUPERVISOR ! HARBEY SAIN
GONZALEZ MORENO
VALOR DEL CONTRATO: $36.300.000
FECHA DE INICIO 08 DE FEBRERO 2023
FECHA DE FINALIZACION: 31 DE JULIO 2023
INTRODUCCION

El presenta documento corresponde al Informe de gestion correspondients a la CUOTA No, 04 de mes de
MAYO 2023 del contrato de prestacion de serviclos Profesionales 1.220-12.14-0039 DEL 08 DE MARZO
DE 2023, suscrito entre ol Departamento del Valle del Cauca, Secretaria de Cultura Departamental y YERLI
MARLEY! PLAZAS TAPIA, cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE CULTURA PARA LA ATENCION AL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO
DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE CULTURA COMO ESTRATEGIA DE ARTICULACION EN LOS
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Apoyar con actividades de articulacién de los actores que contribuyan al reconocimiento,
fortalecimlento y aproplacion soclal de los derechos culturales.

2. Apoyar técnicamente los distintos actores del Sistema Departamental de Cultura a través de talleres
que permitan el fortalecimiento del sector cultural del Valle del Cauca.

3. Apoyar el seguimiento técnico de ejecucion de los proyectos que sean asignados por parte de la
Secretaria de Cultura

4. Contribuir y apoyar el proceso de implementacion de MIPG y de comunicaciones informativa a la
cludadania que permitan el fortalecimiento del Sistema Departamental de Cultura.

5. Las demas que se encuentren dentro del giro ordinario de sus actividades,

INFORME DE EJECUCION

El desarrollo de éstas se presenta de acuerdo con las siguientes actividades contractuales.

Actividad Contractual 1. Apoyar con actividades de articulacién de los actores que contribuyan al
reconocimiento, fortalecimiento y apropiacién soclal de los derechos culturales.

Realicé reunion virtual con los Responsables de Cultura, Creadores, Gestores Culturales y ciudadania general
de los municipios de Cartago, Obando, Yumbo y Tulua; espacio donde se Socializé la OFERTA
INSTITUCIONAL de la Secretaria de Cultura 2023, con la cual se continua fortaleciendo las acciones y
tradiciones artisticas, patrimoniales y culturales de los municipios del Valle del Cauca.

Preparé la jornada mediante comunicado oficial, plezas publicitarias, llamadas telefénicas, el suministro de
la informacién en los grupos de WhatsApp y el registro de asistencia, accién que contribuye al reconocimiento,
fortalecimiento y aproplacién soclal de los derechos culturales a través de la postulacion de sus proyectos



culturales y artisticos en modalidad formacién, circulacién y/o salvaguardia de la tradicién. Labor realizada
en el mes de mayo de 2023.

Asimismo, por directriz del Coordinador Castillo Carabali ADC, apoyé la actividad denominada VALLE ARTE
JOVEN, programa adscrito a la Secretaria de Cultura del Valle, que se desarroll6 en el municipio de Palmira,
en relacion al registro de los creadores, gestores culturales y comunidad artistica en general, accién que
busca identificar, visibilizar, fortalecer los procesos artisticos y expresiones culturales, como insumo
fundamental para los lineamientos de la Politica Cultura para los y las jovenes del Valle del Cauca,

contribuyendo de ésta manera, al reconocimiento y apropiacion social de los derechos culturales.

Actividad Contractual No. 2. Apoyar técnicamente los distintos actores del Sistema Departamental
de Cultura a través de talleres que permitan el fortalecimiento del sector cultural del Valle del
Cauca.

En el municipio de CAICEDONIA, en el mes de mayo de 2023, realicé apoyo técnico a los actores del Sistema
Departamental de Cultura, en el marco de la socializacion del tercer (4) taller denominado “ Gobernanza
cultural”, direccionado a los quince (15) municipios que comprenden la subregion Centro ( Buga, Tulua,
Andalucia, Bugalagrande, Calima Darién, Caicedonia, Ginebra, Guacari, San Pedro, Trujillo, Restrepo,
Riofrio, Sevilla y Yotoco), con el propésito de generar conocimientos aplicados al sector. Asimismo,
herramientas que permitan la apropiacién y empoderamiento al creador y/o gestor cultural e instancia cultural,
respecto a los derechos culturales, procesos de financiacion del sector, espacios de participacion,
normatividad de la cultura, la planeacion cultural y la politica publica. Fuentes de fortalecimiento, de los
procesos artisticos, patrimoniales y culturales existentes en los territorios. Accién realizada en el mes de
mayo de 2023, su registro reposa en la carpeta fisica de la Secretaria de Cultura.

9 v e, Doz W
- ~ La Gobernacion del Valle del Cauca

Secretaria Departamental de Cultura

.
= anlm e — — - ﬂ‘-—,‘-mul"-i a-t
S Sm— AT LN CTRT W R W TR A e T ll
e — . Akl .
o c— Hablemos de Gobernanza Cultural
0 L
o e s s B - e s
W G S - —— Walbarts Palamine
e e — e e - Yari smarpleyi Flarss Tapia
e 4 e o — 2 S — = R IR e R
— : 5 &)
— —-5] Jweves 11 de mayo de 2023

- — i — o —— S30ama12m

-— — -
e e e e
Municipio de Caicedonia

LI e Cesa de Ia Cultura
— Carrero. 14 No. 5-18

e eei| Ee— g =N 28

- Nowese @ §

Actividad Contractual No. 3. Apoyar el seguimiento técnico de ejecucién de los proyectos que
sean asignados por parte de la Secretaria de Cultura




En calidad de Agente de Desarrollo Cultural, realicé apoyo de seguimiento técnico de ejecucion al Convenio
No. 113 “RED DE MONITORES CULTURALES" (Cocina Tradicional, Promocién de Lectura, Artes Plasticas,
Musica, Teatro, Juegos Tradicionales y Danza), a través de la participacién en una de las actividades
ejecutadas por los monitores Culturales de los municipios de CARTAGO, OBANDO,TULUA Y YUMBO:;
donde se realizo reunién de acercamiento y recoleccion de informacién que permita desde la Secretaria de
Cultura, evidenciar los procesos y generar estrategias de mejora continua. Esta actividad se realizé entre

el 15y 22 de mayo de 2023 y su respectivo registro reposa en la carpeta fisica de la Secretaria de
Cultura.
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Actividad Contractual No. 4. Contribuir y apoyar el proceso de implementacién de MIPG y de
comunicaciones informativa a la ciudadania que permitan el fortalecimiento del Sistema
Departamental de Cultura.

Participé de los siguientes encuentros virtuales de MIPG , que realizé la Secretaria de Cultura Departamental
en cabeza del Equipo de Calidad; para todos sus funcionarios y contratistas en el mes de mayo de 2023,
» Capacitacién LAS POLIZAS DE SEGURO
« Capacitacion en Ley 909 de 2004 y los Procesos de Concurso de Carrera Administrativa, en
modalidad presencial- 27 abril, 4 y 11 de mayo de 2023.
Capacitacion EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -8G-SST
“Socializacion Normograma 2023, Mapa de Riegos de Proceso y Mapa de Oportunidades”,
Socializacion “ Pautas en Seguridad y Salud en el Trabajo por parte del Equipo SST-DADI"
contribuyendo y apoyando el proceso de implementacion de MIPG. Asimismo, contribui y apoyé el
proceso de comunicaciones informativas, promoviendo en plataformas digitales las y/o grupos
WhatsApp, las piezas publicitarias de las actividades realizadas por la Secretaria de Cultura
Departamental.
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| Actividad Contractual No. 5. Las demds que se encuentren dentro del giro ordinario de su actividad. 1

Participé en el mes de mayo de 2023, en las siguientes sesiones virtuales de Agentes de Desarrolio Cultural,
convocada por el Coordinador de ADC Larry Fabian Castillo Carabali.
ABRIL 24 Y 03 MAYO: Jornada donde se nos informa el plan de trabajo para el mes de mayo y suministro
de las herramientas de trabajo, para la Socializacién de la Oferta de la Secretaria de Cultura Departamental
— Socializacién Convocatoria de Estimulos para el afio 2023 , a los Responsables de Cultura, creadores,
gestores culturales y ciudadania en general y apoyo a la supervision del Proyecto RED DE MONITORES
CULTURALES en los territorios.
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Actividad Contractual No. 5. Las demds que se encuentren dentro del giro ordinario de su actividad.

Participé en el mes de mayo de 2023, en las siguientes sesiones presenciales brindando apoyo administrativo
y organizacional en las instalaciones de la Secretaria de Cultura del Valle, accion convocada por el

Coordinador de ADC Larry Fabian Castillo Caraball.

MAYO 04 y 08: Jomada donde se brindd apoyo al Departamento de Archivo y/o Gestion Documental, en
relacién al rétulo de carpetas en atencion a la contratacion ejecutada por la Secretaria de Cultura, en
cumplimiento de las metas de producto establecidas en los programas, planes y proyectos del Plan de
Desarrolio Departamental en su componente cultural para la presente anualidad.
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