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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La Secretaria de Minas, Energia y Gas atendiendo lo ordenado por el Decrefo 1082 de 2015, Decreto
Departamental 038 de 2016 y en aplicacion a la guia de estudios del sector expedida por Colombia Compra
Eficiente hara el anélisis del sector econdmico del proceso de contratacion directa que se pretende llevar a cabo
atraves de un Convenio de asociacion, Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de Ia autorizacién contenida
en el articulo 355 de la Constitucion Politica y su aplicacion esta restringicia i) la contratacién con entidades
sin animo de lucro para impulsar programas y actividades de interés publico acordes con los respectivos planes
de desarrollo y i) la contratacion a la cual por expresa disposicion del legisiador le es aplicable este régimen,
como el caso del articule 96 de la Ley 489 de 1998,

Con la generacién de una estrategia de investigacion e innovacién para el sector minerc la Secretaria busca
proyectar y establecer una linea base de planificacién en los procesos de investigacion e innovacion en los
sectores minera y energético, permitiendo asi fomentar las mejores practicas mineras, garantizando la armonia
con el medio ambiente, incrementando los niveles de seguridad, la competitividad, y servira como herramienta
administrativa de las unidades de produccion minera.

Tenienda en cuenta lo anterior el departamento de Cundinamarca en el Plan de Desarrollo Departamental
2020- 2024 Cundinamarca Region que progresal, establecio en la meta 205 “Implementar tres estrategias de
investigacion e innovacién para la productividad y competitividad del sector minero energético”. Con la finalidad
de Promover la generacion de conocimiento, innovacién, adopcion de tecnologias e investigacion que mejore
las capacidades de la sociedad, las empresas y el territorio, con entornos aptos para la prestacion de servicios,
favoreciendo el aumento de la productividad y conacer las cifras mas significativas del sector minero, asi como
fos planes y propuestas desde la Secretaria de Minas, Energia y Gas. Lo anterior se define y se encuentra
consignado en el Banco Departamental de Proyectos de inversion Piblica, mediante el proyecto inscrito con
nimero BPIN: 2022004250005, con nombre; "FORTALECIMIENTO Y POTENCIALIZACION DE LA
ACTIVIDAD MINERA MEDIANTE LA GENERACION DE PROCESQS DE INVESTIGACION Y/O INNOVACION
EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA",

Precisemos, antes que nada, que el departamento de Cundinamarca cuenta actualmente con un el “PLAN DE
DESARROLLOC DEPARTAMENTAL MINERO - ENERGETICO 2019 - 2036", el cual debe ser desarrollado con
acciones como la establecida para la celebracion de dicho convenio; donde se fortalezcan las investigaciones
gue establece el plan para el fortalecimiento de los sectores minero y energético. Por ello es importante
mencionar que se hace prescindible entonces apoyar la investigacion para poder implementar nuevas
tecnologias tendientes a impactar en menor escala el medio ambiente.

Por lo anterior, en aras de fomentar la actividad minera, las politicas de seguridad, legalidad y formalidad, asi
como buscar nuevas alternativas de innovacion e investigacion para zonas las zonas de impacto minero en el
departamento, la Secretaria de Minas, Energia y Gas, busca implementar 3 estrategias dirigidas a la innovacion
e investigacion en los sectores minero y energético segln lo establecido en el Plan de Desarrollec Minero ~
Energstico con horizonte a 2036 y el Plan de Desarrollo Departamental 2020~ 2024 Cundinamarca jRegion
que progresal, ello con la finalidad que sirva como uno de los puntos importantes de guia para plantear las
futuras soluciones y alternativas de desarrcllo de estos seclores.
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En este contexto el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 *Pacto por Colembia- Pacto por la equidad” incluye
el capitulo 1l "Pacto por el emprendimiento, la fermalizacion y la productividad: una economia dinamica,
incluyente y sostenible gue potencie todos nuestros talentos” define dentro del contexto produclivo la estrategia
de reactivacion econdmica basada en el emprendimiento, la farmalizacién para el logro del aumento de la
productividad. Como una de las estrategias para promover la productividad e Impulsar a la transformacion
productiva, enfocara los instrumentos de financiamiento hacia actividades productivas sostenibles que
incorporen desarrollos tecnolégicos y procesos de innovacién climaticamente inteligentes.

La Secretaria de Minas, Energia y Gas no es autoridad minera ni autoridad ambiental, por lo que no tiene dentro
de sus competencias las funciones de vigilancia y control, sin embargo, ellc no es dbice para que ejerza
actividades que coadyuven al bienestar de los trabajadores mineros y por ende al fartalecimiento del sector
minero y energético del departamento de Cundinamarca.

Es asi como a través de la generacidn de una estrategia para el sector minaro se apuesta por fomentar la
actividad minera y estraiegias gue impliquen energias renovables y tecnolegias limpias, e inclusive trabajar por
fortalecer las condicicnes de seguridad en el trabajo minare, la aplicacién de la normativa minera y ambiental
en las diferentes UPM (Unidades de Produccion Minera).

En este orden de ideas, el objetivo de la generacién de esta estrategia es determinar unas lineas de accion que
el gobierno departamental debe seguir en los proximos afios, en procura del cumplimiento del Pian de Desarrolle
Minero y el Plan de Desarrollo Departamental.

Bajo este contexte ta Secretaria de Minas, Energia y Gas celebrara un Convenio de Asociacion con la finalidad
de generar una estrategia de investigacion e innovacidn para el sector minero, trazando los lineamientos que
permitirdn tener una ruta de inicio para los objelivos establecidos en el desarrollo de la investigacion y la
innovacion en los sectores minero y energético del departamento de Cundinamarca.

El proceso se encuentra incluido en el plan anual de adquisicicnes para la vigencia 2023.

Se espera que a través de la estrategia de investigacion e innovacidn para el sector minero, los beneficiarios
directos sean los pequefios mineros que habitan y desarrollan su actividad minera e industrial en la vereda de
Patio bonito del municipio de Nemocon y colinda y trabajan igualmente en jurisgiccion de los municipics de
Tausa y Cogua.

Desde &l Comité de salud Ambiental de Cundinamarca — COTSACUN la mesa técnica del aire para el afio 2022
se consolidd un trabajo que se habia venido trabajando desde el 2020 con la Corporacidn Auténoma Regional
de Cundinamarca - CAR, y las Secreiarias de Minas, Energia y Gas, Secretaria de Ambiente, Secretaria de
Salud, Secretaria de Movilidad y Transporte, ia alcaldia de Nemocon, La Fundacion Universitaria del Area
Andina y Asominercén. De este trabajo se generé un decumento denominade "Caracterizacion de todas las
fuentes de emisiones contaminantes”. De la identificacion realizada en campo para el desarrollo de este trabajo,
se menciona que el desarrollo econdmico de la regidn obieta del proyecto se ha basado en la elaboracion de
ladrillo maycritariamente, donde existen muy pocas empresas de avanzada tecnologia en la elaboracién de
ladrillo; sin embargo, la mayoria obedece a pequefios chircales en donde enfatiza el documento la urgencia de
aplicar y desarrollar tecnologias ecoldgicas de explotacion, procesamiento y comercializacién, de tal manera
que se puedan superar los actuales niveles de pobreza de la poblacion que depende de esta actividad, en el
documento igualmente mencionan como una alternativa la asociacion de los pequefios productores para lograr
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abrir mercados de comercializacion y competitividad, y de la misma manera, lograr realizar los cambios
tecnoldgicos necesarios para disminuir los impactos ambientales que se producen en la zona.

Como antecedente esta la sentencia del rio Bogota, proferida por el Consejo de Estado para el cual en el
numeral 5 solicita la reubicacion de familias con actividades mineras; en este mismo numeral se requiere a la
CAR, Ministerio de Minas y Energia, Ministerio de Trabajo y Gobernacion de Cundinamarca, a incorporar en los
proyectos mineros legales de la regién a los integrantes de las familias con necesidades basicas insatisfechas
que derivan su subsistencia de dicha actividad.

Realizando una busqueda en la plataforma de ANNA mineria de la Agencian Nacional de Mineria, se logra
observar la siguiente caracterizacion de la zona:

De los titulos de la vereda de Patio Bonito {ver figura N° 01. Poligono y titulacion de la Vereda Patio Bonito), se
observa que existen a la fecha en la plataforma que maneja el catastro minero de la Agencia Nacional de
Mineria 34 titulos mineros, de estos el 97% se encuentra clasificado como de pequefia mineria, tal como se
registra en la siguiente informacién descargada de la plataforma ANNA.

e
TITULO_ESTADOMODALIDAD MUNICIPIOS CLASIFICACIOM ETAPA
o UCENCIA DE EXPLOTACION [Pequera £

CONTRATO DE C

Pequefia

(10874) ANA FIL
(2285

ON {1 685)
PLOTACION

rucclén y montaj| (3061

otacién

a
O ALVAREZ, {4453d) GLADYS MARIA MELO ALVAR

ESION (L 688)
LOTACION

ARLOS HERRERA NI O, (17188) JAIRO ENRIQUE SIERRA CASTILLO
{53402) LADRILLERA LA TOSCANA S
CARMEN CECILIA R:ARO CARRERQ, (25128) INDUGRES LTDA

(27665

Figura 1. Poligono y titulacion de la Vereda Patio Bonito

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
= ¢ \ Sede Administrativa - Torre Central Piso 2.
o F N
Kf%’ic - Gobernacion de /gt ) Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1433
o [ w Cundinamarca K 5¥ O/CundiGob € -a CundinamarcaGob

]
’ }.‘() W
oo/ vaww cUNGINGMArca.goveo

” "o

COCER 23387 STCIRESHTES




O / &

. e —
EL 0 1 ks

Fuente. ANNA mineria, 2023

PERSPECTIVA LEGAL

En el marco de los principios y fines esenciales del Estado, el departamento de Cundinamarca trabaja en
coordinacion con diferentes entidades publicas del orden nacional, departamental, distrital y municipal para
brindar acompafamiento, asesoria y capacitacion al sector minero de nuestro departamento de conformidad
con la normativa y jurisprudencia gue entrega directrices en cuanto a la operacién de ia actividad minera y de
las exigencias de seguridad en el sector, bajo ese contexto la Secretaria de Minas, Energia y Gas celebrara un
Convenio de asociacion con la finalidad de generar una estrategia de investigacion e innovacion para et sector
minero, trazando o que ser4 la linea base o ruta a seguir para ef enfogue a las buenas practicas mineras
amigables con el medio ambiente. Que a su vez coadyuven al cumplimiento de los  objetivos y metas en los
proximos afios, metas que se plasmaron de acuerdo a las principales necesidades del sector, de acuerdo a lo
manifestado en una serie de reuniones adelantadas con los diferentes sectores.

En ese orden de ideas, la Secretaria avanza el presente proceso contractual ajustado dentro del marco legal
aplicable en sus etapas de planeacion precontractual, ejecucién contractual y post contractual.

Dentro del marco legal gue corresponde a la contratacion estatal, la norma prevé que al tratarse de un Convenio
de asociacion es posibie adelantar el procese, no obstante el ordenador del gasio debera dejar constancia de
la idoneidad sobre el contratista.

La corte constitucional, en jurisprudencia reiterada, ha afirmado que el inciso segundo del articulo 355 de la
Canstitucion Politica contemplé un mecanismo de excepcion para que las entidades privadas sin animo de lucro
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y de reconocida idoneidad reciban aportes del estado para realizar actividades que contribuyan al bienestar
general y cumplir los fines del Estado Social de Derecho.
En este orden de ideas, se menciona que el Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorizagion
contenida en el articulo 355 de la Constitucion Politica y su aplicacion esta restringida a i) la contratacion con
entidades sin animo de lucro para impulsar programas y actividades de interés piblico acordes con los
respectivos planes de desarrollo y i) la contratacion a la cual por expresa disposicion del legislador le es

aplicable este regimen, como el caso del articulo 96 de la Ley 489 de 1998,

El Decreto 092 de 2017 es aplicable a los convenios entre entidades estatales del gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal y entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad para
impulsar programas y actividades previstas en los planes de desarrollo, independientemente de la
denominacion que las partes den al acto juridico y de la parte que tuvo la iniciativa de celebrarlo.

En este sentido normativo y considerande que la Secretaria de Minas, Energia y Gas det departamento de
Cundinamarca, es una entidad de caracter piblico, de las cuales se afirma estan facultadas para celebrar
convenios de asociacion con entidades privadas sin animo de [ucro y de reconocida idoneidad para el desarrollo
conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que le asigna la ley, es pertinente realizar el
analizar de la viabilidad juridica para suscribir un convenio de asociacion con la Corporacién Ambiental
Empresarial - CAEM cuyo objeto constituya; “Aunar Esfuerzos Técnicos, Administrativos y Financieros entre
la Secretaria de Minas, Energia y Gas del departamento de Cundinamarca y la Corporacién Ambiental
Empresarial - CAEM para la generacion de un documento investigativo para el sector arcillero de
Cundinamarca.”, teniendo en cuenta el cumplimiento del articulo 5 del Decreto 092 de 2017.

Fuente: Plan de desarrolio Departamental Minero-Energético 2019-2036.
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Dando aplicacion a LA GUIA PARA LA CONTRATACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE
LUCRO Y DE RECONOCIDA {IDONEIDAD expedida por la Agencia Nacional de Centratacion Publica y su
numeral {V correspondiente a “determinacion de la reconocida idoneidad de la entidad sin animo de lucro” se
tendran en cuenta los siguientes criterios de idoneidad los cuales seran objeto de verificacion por parte de la
Secretaria del Ambiente con el fin de garantizar que los recursos a ejecutar cumplan con |a finalidad del
convenio. La entidad privada sin animo de lucro debera acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos:

IDONEIDAD

La entidad privada sin animo de lucro debe contar con un objeto social que tenga relacion directa con el objeto
del presente convenio, es decir que en su actividad principal se encuentre “Impulsar la preduccion y el consumo
sostenible en las empresas, gestionar y operar proyectos, prestar servicios de educacion, asesoria y consultoria
ambiental y que se haya constituido por ic menos dentro de los cinco (05) afos anteriores a la fecha de la
publicacion de la invitacion publica del presente proceso competitivo.

» Copia del acta de constitucion de la entidad privada sin animo de lkicro, completa y con sus modificaciones o
adiciones sl las hubiere con la constancia de estar debidamente registrada ante Iz entidad competente, en ios
cuales se determing que el abjeto sccial tenga relacion directa con el objeto del presents convenio, es decir que
st actividad principal centemple “Impulsar la produccidn y ef consumo sostenible en las empresas, gestionar y
operar proyectos, prestar servicios de educacion, asesoria y consultoria ambiental, en dichos estatutos debera
constar los drganos directivos, de administracién y de controi gue estan establecides, con la respectiva
identificacion de los nombres de quienes lo integran v los respectivos soportes de los nombramientos realizados.

» Copia del documento sobre politicas relacionadas con manejo de conflicto de intereses, riesgos operatives y
archivo documental y politica de compensacidn de administradores y miembros de la junta.

« Constancia de registro de la entidad privada sin animo de lucro en el Sistema Electrénico para la Contratacién
Plblica, SECOP version || PERSPECTIVA COMERCIAL Hoja de vida de persona juridica en formato Unico del
Departamento Administrative de ia Funcidn Publica.

» Certificado de antecedentas disciplinarios de la entidad sin &nimo de lucre y representante legal (procuraduria
- vigente)

» Certificado de responsabilidad fiscal de la entidad sin animo de lucro y representante legal (contraloria —
vigente)

« Consulta de antecedenies judiciales del representante legal {policia - vigente)

« Certificado de existencia y representacion iegal y/o administracion o ef que haga sus veces; expedido por la
camara de comercio de su domicilio o autoridad compatents, el cual debe estar vigente y haber sido expedido
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de su oferta, donde se acredite:
{a) El objeto social para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del convenic. (b} La
calidad de representante legal de quien suscribe la oferta (Persona Juridica). (c) Las facultades del
representante legal de la persena juridica para presentar la oferta y obligar a la entidad sin &nimo de lucro a
cumplir con &l objete del convenio.
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+ Certificado Cumplimiento obligaciones parafiscales y de seguridad social de los Ultimos 6 meses contados
refroactivamente desde la presentacion de su oferta. E1 proponente deberéa seguir el modelo que se relaciona
en el Formato No. 5 de la invitacion “Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales”
(Certificacién entidad sin Animo de Lucro ESAL),

» Fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT - Régimen tributario especial.

» Fotacopia libreta militar del representante legal de la ESAL, cuando se trate de hombre

menor de 50 afos

* Fotocopia legible de la cédula de ciudadania / extranjeria del administrador.

+ Carta de Presentacion de |a Oferta (Formato 1 Invitacion Piblica).

+ Compromiso Anticorrupcion (Formato 2 Invitacion Publica).

+ Certificacion bancaria.

+ Certificacion del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RMNC) del representante legal de la persona
juridica.

* Que la entidad sin 4nimo de lucro acredite dentro de sus estatutos que cuenta con un drgano de direccion que
vigile al administrador de la entidad, el cual en todo caso no podra coincidir con algin miembro de los érganos
directivos de la ESAL.

* Que la entidad sin &nimo de fucro allegue documento sobre politicas relacionadas con manejo de conflicto de
intereses, riesgos operativos y archivo documental y politica de compensacion de administradores y miembros
de la junta.

* Que los estados financieros de la entidad privada sin &nimo de lucro estén auditados por contador piblico o
revisor fiscal si aplica

Si bien es cierto, se realizara un convenio de asociacion con una organizacion sin animo de lucro; para la
Secretaria también es valioso que la entidad a convenir tenga un musculo financiero solvente con el fin de poder
realizar el convenio que se derive para la ejecucion del objeto del convenio; es decir, entregar material y atender
los requerimientos de los beneficiades de manera oportuna y eficaz.

Si bien es cierto, que por la naturaleza contractual de la relacién juridica suscrita la Secretaria no tiene nexo
laboral alguna con los externos, también es cisrto que no puede ser ajena a los compromisos laborales que
inicialmente le corresponden a la entidad con la que se firmara el convenio de asociacion, es por ello que en el
mercado se tiene en cuenta no solo el aspecto investigativo sino también el cumplimiento de sus compromisos
faborales.

PERSPECTIVA FINANCIERA.

La Secretaria de Minas, Energia y Gas de la gobernacion de Cundinamarca es de naturaleza estatal, de nivel
central, cuyo ordenador del gasto esta autorizado para contratar de conformidad con e! Decreto No.0 246 del
31 de agosto de 2016 “Por ef cual se delega en los Secretarios de Despacho y Jefes de dependsncias del nive!
directivo la facuitad de contratar y ordenar el gasto”.

En razon a ello, la Secretaria dentro de su presupuestc cuenta con recursos propios por la suma de CIEN
MILLONES DE PESOS MICTE. ($100.000.000) para la meta 205, para la contratacién de una estrategia de
investigacion e innovacion para el sector minero la Secretaria busca proyectar y establecer una primera fase
de planificacion en los procesos de investigacion e innovacion en el sector arcillero para la productividad minero
y energético de Cundinamarca, y llegar asi a cumplir lo establecido en la meta; “Implementar tres estrategias
de investigacion e innovacion para la productividad y competitividad del sector minero energético”.
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De este valor y de acuerdo al estudio de contratacion de otras entidades en los dltimos afios, evidencia que los
recursos son minimos, por lo que se requirid buscar una entidad que acepte el reto de cooperacion para la
generacion de una estrategia inicial por el presupuesto con el que se cuenta. Por o anterior se proyecto realizar
el presente proyecto por la suma de CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS VEINTEMIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($196.320.353), de acuerdo con la mejor oferta
presenta a través de convenio de asociacion, teniendo en cuenta los componentes y alcances técnicos y
financieros.

Las Entidades Privadas sin Animo de Lucro no tienen como proposito generar utilidades. Los ingresos de las
entidades privadas sin anime de lucro estan destinados a cumplir su funcidn social. La adminisiracién de la
entidad privada sin animo de lucro debe mostrar eficiencia en et gasto.

Asi las cosas, como respaldo presupuestal se tienen el certificado de disponibilidad presupuestal para dicha
contratacidn, siendo este:

PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

La Secreiaria de Minas, Energia y Gas como ya se ha explicado no es autoridad minera ni autoridad ambiental
por lo que no tiene dentro de sus competencias las funcicnes de vigilancia y contral, sin embargo, ello no es
6bice para que ejerza actividades que coadyuven al bienestar de los trabajadores mineros y por ende al
fortalecimiento del sector minero v energético del departamento de Cundinamarca.

Es asi como a través de la generacién de la estrategia de investigacidn e innovacion para el sector minerc la
Secretaria busca proyectar y establecer una primera fase de planificacion en los procesos de investigacion e
innovacién en el sector arcillero para la productividad minero y energético de Cundinamarca, con el animo de
fomentar la actividad minera y hacer un aporis para apostarle a las energias renovables, a trabajar por fertalecer
las condiciones de seguridad en el trabajo minero, la aplicacién de |a normativa minera y ambiental en las
diferentes UPM.

En este orden de ideas, el objetivo de la generacién de esta estrategia es determinar unas lineas de accion que
el gobierno departamental debe seguir en los proximos afios, en procura del cumplimiento de las metas
relacionadas en el Plan de desarrollo minero y el Plan de desarrollo departamental, los cuales son tendientes a
coadyuvar en la organizacion de los diferentes sectores.

PERSPECTIVA TECNICA

Es preciso hacer un analisis prospectivo sobre cémo se pretende encontrar el departamento de Cundinamarca
en aspectos de mineria y energia para los proximos afos y realizar diagnéstices del estado actual y proyectar
una estrategia de investigacion e innovacion, para ello con la identificacion de la principal necesidad a tratar en
aste proyectc se establezca las potencialidades, dificultades y fortalezas de los sectores en mencién, trazarse
unas metas y unos indicadores para el seguimiento al cumplimiento o avance a dichas metas gracias al producio
generado.

Requisitos Técnicos Habititanies
El analisis técnico habilitante no tiene ponderacién alguna ya que cansiste en el estudio que
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debe realizar la Secretaria de Minas, Energia y Gas para determinar si la oferta se ajusta a los requerimientos
técnicos establecidos y las especificaciones de la invitacién piblica, con miras a establecer la habilitacion
técnica para contratar.

PERSONAL

La ESAL debe demostrar que cuenta con el respaldo de personal idoneo para el gjercicio de cada una de las
actividades requeridas. En consecuencia, la ESAL debera contar como minimo con el siguiente personal, el
cual sera acreditado mediante la presentacion de la Hoja de vida de cada uno, acta de grado, certificaciones de
expertencia, tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley.

PLANES MINEROS Y ENERGETICOS

En el 2015, la Unidad de Planeacién Minero — Energético contrato junto con la IPSE (Instituto de Planificacion
y Promocion de Soluciones Energéticas para las Zonas No Interconectadas) y la Universidad Distrital la
elaboracion del Plan de Energizacion Rural Sostenible, para el Departamento de cundinamarca. En dicho
estudio establecieron o identificaron proyectos por cada una de las provincias, Dentro del plan se procedié a
definir los criterios para seleccion de los proyectos, en el cual quedaron siste proyecios seleccionados.
Igualmente, se identificé los fondos de financiacion de proyectes a nivel nacional e internacional para su
implementacin.

Por el sector minero, la Unidad De Planeacion Minero — Energético UPME, en el afio 2017 pubiicd el Plan
Nacionat para el desarrollo minero don horizonte a 2025 Mineria responsable con el territorio  ese plan se
desarrolld con los siguientes objetivos:

a. Promover la industria minera como un sector que afianza progresivamente su seguridad juridica,
sostenibilidad y reputacion en los territorios.
b. Consolidar la mineria como una actividad empresarial regulada, responsable y competitiva gue
contribuya a su proyeccién nacional e internacional.
c. Promover y posicionar la industria minera como un sector que aporta al desarrollo econémico y social
de los territarios.
d. Promover la inclusion de buenas practicas en temas estratégicos globales dentro de la actividad
minera.
A nivel departamental, en el afio 2019 se publicé el Plan de Desarrollo Minero Energético de Cundinamarca
2019 - 2036. Dentro de los puntos més relevantes del Plan se menciond el marco normativo que para la fecha
de la publicacion se encontraba vigente; se establecié una metodologia de trabajo; se diagndstico el sector
determinando las caracteristicas de la mineria, la problematica del sector, ios riesgos asociados a la mineria;
igualmente, se determin Ja vision, mision y ios objetivos del Plan, asi como las lineas estratégicas con sus
correspondientes acciones como el plan estratégico minero del departamento, las estrategias para incentivar al
sector privado en la generacion y aprovechamiento de la energia renovable, promover [+D en el sector minero!,

! para la Secretaria de Minas y Energia, es fundamental crear el Centro de Innovacién del Sector Minero, para potenciar ias investigaciones
en diferentes temas; el centro de innovacidn tendrd como eje fundamental el apoyo a la explaracién minera especialmente en [0s recursos
mine-ros requeridos por las nuevas tecnologias [Uitlo, Cobre, Tierras Raras, etc.); otro frente importante del Centro de Innovacidn
corresponde al desarrollo de tecnologias que hagan mds eficiente los procesos industriales en el campo det Carbdn térmico y metalurgico,
las arcillas, los agregados pétreos que los hagan mds durables, etc.

Algunas de las estrategias para promover la investigacion y el desarrollo de! sector son: Creacidn de Redes, lmplementar Tutorias,
Exploracion tecnolégica, Concurso de ideas, Acelerador corporativo (AC) y Proyecto en conjunto {JOINT VENTURES) [49].
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Entre las estadisticas mas relevantes del sector minero se cuenta con:
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Fuents. Boletin estadistico sector minero energético 2018-2021 UPME.
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Fuente. Boletin estadistico sector minero energético 2018-2021 UPME.

Municipios con Explotaciones llegales en el Departamento.

Tabla 3. Municipios sin Licenciamientos Ambientales [5]
. MUNICIPIOS =t Eae sttt s i

Cucunuba
Soacha
Lenguazaque
Nemocon
Sibaté

QM
(o] el

SCCEA MMT  STCERESETES

Ge_hemacifm de
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Fuente: Plan de desarrolio Departamental Minero-Energético 2019-2036.

DISTRIBUCION DE TITULOS POR
MINERAL

= MATERIAL DE
CONSTRUCCION

® CARBON
ARCILEA

m ESMERALDAS

ARENAS

Fuente. ANM

Las regalias causadas durante del 2012 a junic de 2018 por la actividad minera y por mineral son:

e pOEE] 2013 2014 S 20i8 2017 ZO1B
17.642.742.355,55 16.711.901.B32,31 11,419.678.560,23 15.688.,035.083, 25 A7, 341,468,345, 31 74.48).731.035,00 HSEL905,00
ARCILLAS (Tan) 26.197.241,21 231.558.713,71 51.560.928,R4 222.031 073,59 273.176.289,13 179.285.291,00 1.057.839,00
ARENAS (M1} 74 342 603 44 155 257 068,28 97 658.356,53 163, B41. 467,99 235.528.413 B9 222.901.592,00 764.239,00
: CALIZAS {Tan) 2 745 357,60 26 4856 196,75 35 343.878,18 44.260.4132,07 24.874.002,97 13.655.375,00 199 337,00
L_CARBON (Tan] 13.636 64B.128 &5 1t.613 297.367,02 12841 747.896.89 10652 517 058,37 11.895.382.047,35 30.020.446.275,00 2 468 620,00
CARBONATO DE CALCIO (Tan) B5 611.64 25.226,00
CCBRE (Ton) 152 649,13
ESMERALDAS |Canon)
ESMERALDAS EN BRUTO [Quilates) 46 285 440,30 1.316.166,93 8631 784,00 5.283 00
ESMERALDAS TALLADAS(Oullates) 70.063 532,00 9 524,00
| _GRAVA DE CANTERA |3} 67 661 837,64 144 195 447,48 182.990.036,63 377,296 448,08 37.197.486,31
|_GRAVAS (M3} 267.859.578.08 183.786.458,00 1.016 989,04
GRAVAS OE RIO {M3) 15 114 B30,35 322 074 074,38 216.058.226 63 11.207.917,08 40.370.664,08
HIERRO {Ton] 709134 543.59 458.211.222,34 562 045 144,02 828.029 BAY,30 £08.311.374,00 722 438.689 00 475.550,00
J PIEDRA ARENISCA-PIEDRA BOGCTANA (RA3} 1882 p0g,C0
| _RECEBC [r43) ©8.064 960,23 200 401.120,08 22036857916 233.357.025,01 220674 762,85 99.398,754,00 1.315 492,00
"saL{Tan 3042 B20 427,00 3557.500.676,75 3.211.745.932 63 3.304.922.052 45 3646.347 453,75 2.968.851 24,00 335 032,00
L YESO [Ten} 12 020,94 28.845,42 £5.968,14 58.295,82 50.095.97

Fuente. ANM

VECEPRE SIDENCIA BE SEGLAMIENTO. CONTROL ¥ SEGURIDAD MINERA
GRUPO DL REGALIAS ¥ CONTRAPRESTACIGHE S ECONGMICAT

é”'NER;A SISTEMA GENERAL DE REGAUIAS

TRANSFERENCIAS DE REGALIAS Y COMPENSACIONE S POR MINERAL
ASIGNACIONES HRECTAS PRESUPUESTOS RUEVO REGIMEN REGALIAS
C-frzs e pesos & 31 £ cxnubre SO0
T FEIGHAGIONES
ASIGMACIONES ASIGHAOONES ASIGMATIONES DIRECTAS DEL
ASIGHNACIONES DIRECTAS VRECTAS DEL ASIGNACIONES DIRECTAS THRECTAS DEL DHRECTAS DEE PRESUPUIESTD
CODmGE0 DEL PRESUPLESTD PREJUPUESTD DEL PRESUPLIESTC: PRESURUESTO PRESUPLESTD {H0% ¥ 5%) EOTAL GENERAL
DANE ENTIDAD TERRITORIAL | 1211 BIET0 2013-2014 (2] | BIEMID 2015-201613) BIENID 2017- 2013 143 BIEMIC 2019-2020 [51 | BIENID 2071-2022 {B) | (o O embree 31 de 2022
25 Cundinamarca 171 nlkul 1677567 756,52 218854717997 2156.314 584,12 2252233 7557" 5.526152778"0] 18 135222 207.37

Fuente: ANM transferencias al SGR por mineral del afio 2012 a 31 de octubre de 2022.
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FQue progresa ]
NER

EN MINAS
Asignaciones, aprobaciones y descuentos departamento de Cundinamarca 2012 a bienio 2023-2024

PEIGNACIONES DIRECTAS {AlY) 5.413 453 977 4213750894 2802 448 0S5 2995387 471 30T 75334

FONDO DE DESARROLEL REGIONAL (FDRY 5244 258720 41283 TP 457 $7.221.019.21 3 TL B0 43a s FIGTZPA1 745
[+ MOAMo e F22E CMeares 3 0™ eI BITACoNAS § TECty LR B E a4

= W2m10 pera wheeg= ragional 53 a27 " sy &4 475 Sda 287
FONDO DE COMPENSACION REGIONAL (FCR) S1.5756.109.524 AT X g 83033247 £T.

= Foredc e Compersscon Regoral IELR) +>60% FAB-Rak LR 28787 457 34 2479 iR anT| L7 AT asY 2

- “ondo te Compemacde Regona! (FOR) -»40% Esoecifcas) ety sns':eT: 45 ERE 3T 1] 5 i 1200 Tran gtz
FONDO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA E INNOVACION (FCT=l) 32485 57’&.21:& J0.EEZ &7 ‘Ed J4.C8 227 427 4823 170735 3566083818

FONDO DE AHORRG Y ESTARILIZAZION -FAE-{AMORRO)} 48704 850,014 48,790 E74 28 79495858 808 E2 7045945 4 87424232795
[FONDO DE AHORS0 PENSIONAL TERRITORIAL (FONPET) 43 448 242 774 42 BT 227 H4 45 5155823 15" 44,81 5552 204 47.628.073 573
ASIGNACION PAZ d i 9 g g

246.470.156.476 252451988454 307483432815 317.533.116.943  124.893.388.487

3.134,245 52

2.219 &48 255

3.2685 f42. 223

3.345 227 844

2408 .35 70

F1. 28D 65506

72197 522 227

F2.50F .46, 370
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Fuente: https:/fsicodis.dnp.gov.co/Reportes/SaldolndicativoSGR. aspx
Cifras significativas de la participacion del sector minero en la economia nacional.

Por offo lado, desafortunadamente en Cundinamarca para el 2020, se reportaron distribucion de las
emergencias asi:
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EMERGENCIAS MINERAS
CUNDINAMARCA A OCTUBRE DE
2022

0%

= DERRUMBE * MECANICO ® EXPLOSION
= INCENDIO ® INUNDACION ® ATMOSFERAS VICIADAS
* OTROS

Fuente, ANM

Del grafico anterior, se evidencia que las principales causas por las cuales se presentan accidentes mineros
son por derrumbes, atmosferas viciadas y en menor proporcién por incendio, mecanicos, inundacion y
explosion.

EMERGENCIAS MINERAS OCURRIDAS POR DEPARTAMENTOS DURANTE EL ANO 2020* ‘

Emargenclas. 134

ni
B NORTE DE SANTA

Fuente: ANM https:/iwww.anm.gov.co/?g=emergencias_mineras.
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Zona Carbonifera
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Proyectos

2016

2000 -Primery
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Semestre 202
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2019
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CATEA

LA LOMA
EL DELCANGD
El COROZLy
LA JAGUA
L& JaGuUA
YEREASLUENA
CALENTURITAS
L FRANCIA
EL HATILLD
LA DEVIEA (CERRO LARGO)

TORDOBA
ANTIOCUIA
BOYACA

CUNDINAMARCA
SANTANDER
NORTE DE SANTANDER
YALLE DEL CAUCA
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Fuente. Boletin estadistico sector minero energe'tico 2016-2021 UPME,

Aporte por departamento
a la produccidn nacional de carkbdn
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El10% de la produccion es generado por pequefios y medianos mineros como Carbones del Caribe, Argos,
Milpa, Gemsa, entre otras, en las zonas mineras de cérdoba, Cundinamarca, Boyaca, Norte de Santander,
Santander, Antioguia y Valle-Cauca, La extraccion minera en estas regiones es subterranea.

Distribucion Titulos Mineros Cundinamarca.

Oriente
Almeidas
Sabana
Occidente
Gualiva

Tequendama
Magdalena

Centro
Medina
TOTAL

IIIi%I'lIﬁ%ﬁ
: 2i5

LA EXTENSION
TOTAL DE LOS
TiTULOS

Fuente: Plan de desarrollo Departamental Minero-Energético 2019-2036.

PERSPECTIVA DE RIESGOS

A

Los riesgos contractuales en general son aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el desarroilo
o ejecucion del convenio y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo o su ejecucion, sin embargo,
se puede considerar por parte de la entidad ni exigir ninguna clase de garantia, ello de acuerdo al analisis de

riesgo que se realice.

Sin embargo, para el asunto de analisis, la Entidad considera necesario el amparo de ciertos riesgos que
puedan presentarse en la ejecucion del convenic y que deben ser previstos previo a la suscripeion del Convenio
de asociacion, siendo ellos:

37 ZgRIzsTe

CALIFICACION
MONERATIA

Los sobre costos
no representan
méas del uno por
ciento (1%) el
valor del contrato

Los sobre-
CQstos no
representan
mas del
cinco por
ciento (5 %)
del valor
del conirato

(Genera un
impacto
sobre el
valor del
contrato
entre el
cinco por
ciento (5%) y
el quince por
ciento (156%)

Incrementa
el valor del
contrato
entre
quince por
ciento
(15%) y el
treinia por
ciento
(30%)

Impacto scbre el
valor del contrato
en mas del
treinta por ciento
(30%} del valor
del contrato
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iN
del valor del ‘
contrato
CATEGORIAVALORACION|INSIGNIFICANTEJMENOR  |MODERADO|MAYOR CATASTROFICO
1 2 3 4 5
PROBABILIDAD| Raro 1 2 (Bajo) 3 (Bajo) |4 (Bajo) |5 (Medio) /6 (Alto)
Improbable 2 3 (Bajo) 4 (Bajo) |5 (Medio) [6(Alto) |7 (Alto)
Posible 3 4 (Bajo) 5 (Medio) |6 (Alto) 7 (Alto)
Probable 4 5 (Medio) 6 (Alto) |7 (Alto)
casi cierto 5 6 (Alto) 7 {Alo)
Consecuencia
N| Clase |Fuente| Etapa Tipo Descripcion  |de fa ocurrencia |Probabilidad(impacto|Valoracién|Categoria
del evento
Modificaciones
de la
normatividad delAfraso en los
1|General  |ExternolPlaneacion|Regulatorio fcontratacion  [procesos 1 2 3 Bajo
durante ellprecontractuales
proceso de
planeacidn,
Falta de El
2 |General |Interno |Seleccion [Operacionall, . . incumplimiento |1 2 3 Bajo
idoneidad .
del objeto
Falla de las
herramientas
tecnologicas  |Retrasosen la
3lGeneral |Externo|Ejecucion [Tecnologicolpara el ejecucion 1 1 2 Bajo
desarrollo del  |contractual
ohjeto
contractual
Incumplimiento, [1. Posibles
0 cumplimientolsanciones.
tardio, 2. Impide Ila
4 [Especifico|Externo|Ejecucion [Operacién [cumplimiento  lsjecucion  def? 2 4 Bajo
varcial de laslactividades
obligaciones  |misionales  yio
contractuales. |de apoyo.

St
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Consecuencia
Ni Clase |Fuente| Etapa Tipo Descripcion  |de la ocurrencia|Probabilidad|impacto|Valoracion!
del evento

Categoria

3, Afecta la
imagen
institucional.

4. Castigo
Presupuestal de
la Secretaria.

Alieraciones de
orden plblico

que afecie el Demoraen el
transporte de  jcumplimiento

de Iz Entidad. contractual |

5|General |ExternojEjecucion |Social los para el avance |2 2 4 Bajo
profesionales  |del convenio
hacia los
trabajos de
campo
Pago no Rstrasos en la
6 [Especifico[Externo|Ejecucion [Econdmico gg%l:)ﬂgfl EI; ;;T;ggéon de | 2 4 Bajc
profesionales  a misma
Inconformidadesmcum limiento
7 [EspecificolExterno|Ejecucion |Operacionallen los productos P ; 2 4 Bajo
en lo convenido
a entregar ‘
Seiras0 Cjflos Incumplimiento
8|General |Interno |[Ejecucion |Financiero |pagos por parte 1 2 Bajo

Es necesario exigir 2 a entidad contratada garantia dnica de cumptimiento para amparar |os Tiesgos que ya
estan relacionados.

ANALISIS DEL VALOR ESTIMADQ DE LOS CONTRATOS Y SUS VARIABLES

Los servicios a adguirr han de ajustarse completamente a los requerimientos técnicos contenidos en la
justificacién de fa necesidad del servicio, por ello debe ajustarse en cuanto a las especificaciones técnicas
requeridas, mencionadas en pérrafos anteriores.

En cuanto a la demanda esta Entidad logro realizar comparativos enconirados dentro de la plataforma
transaccional de Colombia Compra Eficiente SECOP (Sistema Electrénico de Contratacion Plblica) los
siguientes contratos:

 _ENTIDAD | CONTRATO ~ OBJETO | VALOR 3
UPME —{PSE - U. | CV 003 UPME, | Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y | $ 762.193.082
 DISTRITAL 055-2015 IPSE | financieros para elaboracién del Plan de |
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| UPME
CONSORI(CIO
PROYECCION 182

' Energizacion Rural Sostenible — PERS, para |

el departamento de Cundinamarca.

- [ C-011-2016 | Realizar una caracterizacion del mercado | S 557 236.751

interno de minerales de uso industrial que
permita identificar los encadenamientos
productivos, comerciales y las caracteristicas

_de uso de los mismos. =0
UNIVERSIDAD 0C0-220343 | PROYECTO N. 5 PFC 2021 FINANCIACION | $ 139.595.330
FRANCISCO DE | 'DE PROYECTOS DE iNVESTIGACION
PAULA RUBRO 23200040112 ADQUISICION DE |
SANTANDER | KITS  ESPECIALIZADOS PARA  UNA |
' MICRORED DE ENERGIA RENOVABLE |
BASADA EN UN SISTEMA SOLAR
FOTOVOLTAICO
SENA REGIONAL | BLV_CCS_930 | Prestar servicios profesionales como | $50.770417
BOLIVAR 4_0080_2023 | facilitador de la TecnoAcademia ltinerante,
con la linea de Energias Alternativas, para |
ejecutar actividades propias de la formacion,
' orientacion y desarrollo de competencias y |
capacidades de los aprendices de acuerdo
con los programas de formacion, proyectos
de investigacion y otras acciones de
apropiacion de Ciencia Tecnclogia e
A | Innovacién. . |
CORPORACION Prestacion de servicios profesionales para | $ 37.641.800
AUTONOMA OTH-CD-1430- gestion ambiental, en la etapa de |
REGIONAL  DE | 2023 implementacion y seguimiento de una (1) |
CUNDINAMARCA- estraiegia de recirculacién y otras alternativas
CAR de ecoeficiencia en hogares con déficit de
recurso hidrico, como una medida de uso ;
eficiente y ahorro del agua, en el marco del |
| proyecto Sembrando Agua | _ o
| PROMEDIO $ 309.487.476 |

El promedio es el resultado de la suma de los cinco comparativos dividido entre ellas mismas.

Teniendo en cuenta las variables de acuerdo a la necesidad existente se desarrollaron para este proyecto de
investigacion los siguientes criterios:

llevar a cabo un trabajo investigativo con finalidad de realizar una validacion técnica para realizar una
reconversion tecnologica en los hornos productores de arcilla del municipio de Nemocén y Tausa en el
departamento de Cundinamarca.

Con este trabajo se pretende sustituir el carbén como combustible para el funcionamiento de los homos por
briquetas compuestas por diferentes elementos que tengan como finalidad disminuir la emision de gases y
aumentar la produccion de ladrilles,

Yt

8%
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EE .
FASE ACTIVIDAD DESCRIPCION SUB ACTIVIDAD ENTREGABLE
| Actividades previas al inicio de la
Fase l: . Plan (_16 mveshggqon propias .'de la ' Comité de inicio
Yalidacion trabajo plangacion y sccializacion a la
Planificacion evento de | detalle
| socializacion '
Convocatoria actores
Socializacidn proyecto
Se debera validar que Unidades | Revision de informacion ,
EroQgctivas ‘ cyentan con la secundarli’a Informe de
V|ab|||dad. .tecnlca y ambiental Elaborqolon de caracterizacion |
.. | para participar del proyecto, para | herramienta de captura | 4 segmentos |
Cafgf]iedgzam el cual se deberan priorizar en | Programacion visitas oraduclos |
dades total 20 Unidades productivas.  \icitoc 4o reconocimiento | artesanales por
oroductivas Elaboracion del informe | MUNICIpIOS gara
de caracterizacion promocion de la
unhidades productivas. reconversion de
Socializacién resultados hornos.
- caractetizacion
Se debera validar el horno fuego | Identificacién de hornos Lo
dormido que garantice el correcto [ saracterizacion de homo Guia ierinlca
) . , ara la
funcionamiento  del  homo, 5 = e cion construccién
o estandarizar y generar .. logica 3 CCIONy
Validacion | plarimetria def mismo. Jodead cperacion de
horno Medicién Isocinética y hornos fuego
| palance de masas y dormido
energia - adaptado para
Guia de construccion y briquetas
B | B operacion horno B
| Se debera hacer la investigacién | Caracterizacion de la
| para garantizar que la mezcla | oferta de materias primas Informe de.
.. |parafabricar las briquetas sean | Caracterizacion de caracterizacion
Validacion | |ag ideales para la generacion | Briquetas de mercado,
energetico | del poder calorifico requerido. | Caragterizacion pIOCESe produgc!gn y
de produccion briquetas composiclon .
s las briquetas
1 ; Informe final

El tiempo de ejecucion del proy;eoto sera como maximo de 6 meses.

Se debera entregar un documento impreso final y entrega en magnético.

Los Recursos necesarios para el desarrollo del trabajo son:

1. Recurso humano:;
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i
No. Cargo Perfil Funciones J
Ingeniero Ambiental con maesiria en Dirigir el desarrollo de adecuado de | ‘
‘energias renovables y sostenibilidad actlgi Edas del % ecetlg'
i Director  del  energética. Con 8 afios minimo de | Desarrollo o= A tp ybl
| proyecto ‘expenenma en proyectos de gestlon'cOor dinar la  eiecucion tnrnega es‘
:energeuca y ambienfal del sector | a dministrativa del Jro bt SelEaR=Y |
| empresarial. proy ‘
|Tecno|ogo en Ingenieria Industrial con | ’
Profesional | expepenmalde m|n|m9ds cfios (2 )'anos en|
1 Senior de trabajo con las COMAMICOEES arcileras de Desarrollo actividades técnica de campo
fa zona de Nemocon y Tausa, con|
campo o o
| conocimiento del sector y reconocimiento ;
| en la poblacién.
' Ingeniero mecénico con maestria en
| (ingenieria con énfasis en energias |  Desarrollo de las actividades técnicas de
1 Profesional \alternatwas y conocimientos en el uso mediciones en homos bnquetas
ISeniorexperto racional de la energia con experiencia en | Analisis de mediciones |
| auditorias anergéticas segun | Desarrollo informes técnicos |
| lineamientos de la norma 1SO 50001 ‘
|fngeniero  electricista  y estudiosjApoyo desarrollc  de  Mediciones |
1 Profesional | complementarios en ingenieria mecanica, | Apoyo elaboracién de informes técnicos |
Junior ‘procesos  industrigles y  eficiencia | Apoyo desarrollo de actividades de
| energetica. | campo
1. Otros recursos:
Recursos ITEM CANT.
Medicion Isocinética Laboratorio certificado: MP, SOX. NOX, HCL, HF 1
. 3 muesiras de briquetas: Poder calorifico,
Consultorias C;r;ci:ct:nzamon fisico | humedad, cenizas, Material volatil, Carbono fijo,
19 ] indice hinchamiento, gradiente de temperatura )
Planimetria , Planos a detalle horno y chimenea 1
Refrigerios 50
- L) *r i
Jornada de socializacion | Salsn s . . _ {oondl
Logistica Equipos 1
- Transportes tarrestres 17
Gastos viajes - =
Alimentacién 1 i 15
Pruebas de validacis Medicién temperatura
. rue idacion e T '
Mediciones hornoas - e Gases de combustién 3
Caudal de aire

Se realizd proceso de cotizacion a través de la plataforma transaccional de Colombia Compra Eficiente SECOP
(Sistema Electrénico de Contratacion Plblica)
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El andlisis precedente nos llevé a consultar mas variables a tener en cuenta para calcutar el presupuesto, Las
cuales fueron las cotizaciones recibidas, asi:

«  Consejo Colombiano de Eficiencia Energética-CCEECOL, no presentd propuesta

+ ECN- EFICIENCIA ENERGETICA ESTRATEGICA , presenta propuesta economica por valor de
$452'438.000

+ Corporacion Ambiental Empresarial - CAEM, presenta propuesta econdmica por valor de
$196°320.353

Ante la no respuesta de Corporacion consejo Colombianc de eficiencia energética -CCEECOL, se realiza el
comparativo entre las propuestas presentadas por EON- EFICIENCIA ENERGETICA ESTRATEGICA y la
Corporacion Ambiental Empresarial - CAEM, resultando la propuesta méas favorable econdmicamente para la
SMEG, fa presentada por la Corporacion Ambiental Empresarial - CAEM en la medida que el costo del valor
de EON- EFICIENCIA ENERGETICA ESTRATEGICA excede inclusive la disponibilidad presupuestal que se
tiene para este proyecto, lo que, en los términos de las Circulares expedida por la Secretaria Juridica de la
Gobernacién de Cundinamarca, ratifica el acierio de acudir a la modalidad de contratacion directa, gue no solo
resulta favorable desds el punto de vista del principio de econcmia, entendido como el significativo ahorro de
recursos ante la celeridad que la iegisiacion habilita en este tipo de contratos, sino de recursos, pues sin duda
se accede a la oferta mas favorables de todas las gue se recibieron.

En relacion con la experiencia especifica de la Corporacién Ambiental Empresarial - CAEM en los componentes
tematicos del presente proceso contractual, se relacionan algunos de los proyectos ejecutados con algunas
entidades de importancia nacional e internacional, asi:

[ FECHA '
N| NomerE DE I FIRMA | DURAC VA(;$R ENTIDAD
PROYECTO CONTR| ION FINANCIADORA
MICTE
ATOO
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CONVE
NIO
Aunar esfuerzos para confribuir
con la implementacién de fa
| Estrategia Colombiana de
Desarrollo Bajo en
Carbono hacia una economia
menos intensiva en carbono l
mediante la ejecucion y puesta en
marcha del
Proyecto demostrativo: ‘
“Implementacion de proyectos de
eficiencia energética y desarrollo
bajo en carbono
en empresas del sector industrial,
para contribuir a la reduccién de
emisiones de gases de efecto
invernadere,
demostrando rentabilidad
socioecondmica y el desarrollo
bajo en carbono en el sector !
industrizl en los |
municipios de Guarne (Antioquia),
San José de Clcuta (Norte de
Santander), Pitalito (Huila), 17 de |
Sibaté, Nemocon | diciembr $ .
CONVENIO 197 | y Bogotéa {Cundinamarca) y ede 12 1.764.452 | FONDO ACCION !
1| de 2020 Raqguira (Boyaca)". 2020  |meses | 566 |y CAEM '
’ COLOMBIA |
PRODUCTIVA |
ACTUANDO A
establecer los términos y TRAVES DE SU
condiciones bajo los cuales Las VOCERA, i
Partes ejecutaran El Proyecto” ' FIDUCIARIA |
“Movilizacion de inversiones ‘ COLOMBIANA
’ privadas para implementar ' DE
medidas de eficiencia energética COMERCIO
en el EXTERIOR S A.
i | sector industrial en Colombia” FIDUCOLDEX,
\ {Mobilization of private investment | BANCO DE |
to implement energy efficiency ' COMERCIO
‘ measures in the industrial sector | | EXTERIOR DE ‘
in Colombia). | | COLOMBIA S.A.
ACUERDO DE 29 de
COLABORACIO 'agosto | 18 £456,615. BANCOLDEX i

| 2N No. 024 2019

|de 2019 | meses

71 | CORPORACION |

@
Icnntec icontac ,
;x KO a0t : B 4 mn
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AMBIENTAL
EMPRESARIAL -
} 1 CAEM, CARBON
| | TRUSTY
‘ ] CONSEJO
| | COLOMBIANO
1 | DE LA
EFICIENCIA
| l ENERGETICA -
| CCEE
|
L |
[ ' Climate & Clean
| 07 de | USD | Air Coalition
IMPLEMENTACION NAMA junio de | 54 1,726,478 | Secrefariat
| 3, COLCD095815 | TECNOLOGIA 2016 mesas | 56 |, PNUD, CAEM
' “Implementacién de un NAMA '
‘ pilote
para proyectos de transferencia | 01de |
de tecnclogia en el sector Septiem UsD
] COL 95815- industrial de la Region brede |51 513,4804
4189717 CundinamarcaBogota — Colombia | 2016 meses | 7 | PNUD, CAEM
' Disefio de contenidos \
] pedagogicos y desarrollo de un
1 curse virtual teorico practico para
| gl fortalecimiento de las
capacidades de los actores del
‘ proyecto NAMA INDUSTRIA en
generalidades para la ‘
. | implementacion de proyectos de $ |
| | CAEM 001- eficiencia energética en la 62.480.00 |
| & \ 2017-411-05-16 | insdustria. 10,00 CAEM - UNAD
' ‘ Acuerdo especifico de ‘
‘ cooperacion para el estudio de .
viabilidad técnica y econdmica SERVICIO
, para la conversidn a gas natural | 10 de ‘ FORESTAL DE
ACUERDODE | de las ladrilleras artesanales de la | Abril de | USD | LOS ESTADOQS
6 | COOPERACION | ciudad de pasto. 12015 8meses  62.100 | UNIDO- CAEM
| Eficiencia energética en ladrilleras | |
’ artesanales para la Mitigacion def
cambio climatico a traves de la
reduccion de los gases efecto |
| | PROYECTOS invernadero; "implementacion de | Swisscontact,
| |DE modelos integrales de produccion | 21 de $ Camara de
IMPLEMETACIO | mas limpia en ladrilleras Abrilde |36 11.037.228 | Comercic de
(7N ~ artesanales de nemocon con una | 2010 meses  .623,00 | Bogotay CAEM
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a M .
' propuesta para el acceso a los '
mercados de carbono.”

Eficiencia energética en ladrilleras
artesanales para la Mitigacion del
cambio climatico(EELA) Aunar '
esfuerzos técnicos,
administrativos y / o financieros |
para lograr la reduccién de efecto
invernadero por cambio
tecnologico y el mejoramiento del

nivel de ingresos de los l
productores a través de la ’
masificacién de cambios

Convenio de  tecnologicos e implementacion de ' Swisscontact,
cooperacion No. | buenas practicas en la produccion | 22 de $ Camara de ’
4600003837/201 | ladrillera que permita mejorarla | mayo |43 1.136.657 | Comercio de

8.3 eficiencia energética. 2013 meses | .800,00 |Bogota y CAEM

En términos de eficiencia y eficacia se puede demostrar que la Corporacién Ambiental Empresarial - CAEM
tiene dentro de su objeto y estructura los elementos necesarios para brindar su efectiva y eficiente colaboracion
al cumplimiento de la finalidad que se pretende con el convenio de asociacion.

Es asi como dentro de la experiencia relacionada y los proyectos de alto impacto ejecutados por CAEM, se
evidencia que no solo se han desarrollado en los tiempos estabiecidos sino que ademas se han optimizado los
recursos, lo cual denota su alta capacidad de eficacia, esto sumado a que se obtuvieron por la entidad los
objetivos y los resultados con efectos esperados y logrados a cabalidad demostrando asi la eficiencia que
caracteriza a esta entidad gracias a su estructura, planes de , lo cual se puede comprobar y verificar en algunos
proyectos ejecutados por CAEM como los siguientes:

No. Nombre Contratante  Nombre del proyecto
1 CAMARA DE OPEN -

Objeto del Contrato

Contribuir 3 aumentar 13 rompetiividad y gererar nuevas

COMERCIO BE Oportunidades de
BOGOTA - BANECO Marcado 20 Energias
NTERAMERICAND DE Limpias y Eficiencia

oportupidzdes de mercace para peguefa vy redians
empresa (Pyme] en Cofombia mediante la promocion de la
eficiancia energetica y el uso de 2nerg/z urmpia en kas PYME,

DESARROLLO Energética desarrollando un mercado de servioos energdticos que
mntuye oportunidades para empresss de  servicios
ehergebcos [ESC3

i CANARS DE EZLA - shoienca Promover ‘a3 impememacmn da rmodelos nizgrales de

COMIERCIO DE EnNerpelca en preducoion mdas empa &0 ladnl eras  artesamz’es de

E0GOTA - lagrileras Hemocon ton cng prepuests pata e acceso al mercado de
SWISSCONTALT carbonp

3 MINISTERIO DE TNA Aunar esfuerros 18cmcos, administratvos, fnancieros v

AMBIENTE Y operativos parz llevar & cabo las aotividades necesarzs para

la earacterizacion energatics v tecrologra de dos sectores
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Es asi como se han tenido en cuenta las variables que determinan que este convenio traera consigo un fuerte
proceso de eficiencia dado a que se cuenta con soportes y una propuesta presentada por CAEM que suple la
necesidad a cumplir de acuerdo al presupuesto, al equipo de trabajo propuesto, a los entregables y af valor
agregado que contiene, con un cronograma indicado para su desarrollo, y una metodologia clara, especifica
que daran cumplimiento al chjeto planteado.

Asi mismo, se verificé que el tipo de acuerdo de voluntades a celebrar, no estd dentro de las prohibiciones
sefialadas por la normativa vigente, pues no se frata de contratos de obra, suministro, fiducia o encargo
fiduciario, prestacion de servicios de evaluacion de conformidad respecto de fas normas o reglamentos técnicos.
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