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REGUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/O ::;;f:'ﬂmbaddn_ 1107;2020
PRORROGA
Codigo: 04-02-FO-0005

Quien solicita (solocar cargo y /o perfil del supervisor) .. Fecha de la Sollcltud Dependencia o seda:

ZULMA YADIRA GONZALEZ ROA REFERNENTE Dia Mes Afio )

INSTRUMENTACION 3 5 {2023 UNIDAD KENNEDY
Motivo de la solicitud (Marque con una X} | No CONTRATO -

Adicion y Prorroga X .
Adicién . X : 1046-2023 Formato documentos minimos para celebrar
Prorroga . contrato : Lista de Chequeo Persona Natural
Reinicio -

JUSTIFICACKON O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
: (Pwvia verificacidon presupuestal) ' -

El area de INSTRUMENTACION requiere garantizar el Apoyo en Hospitalizacion en la Subred Intagrada de servicios de salud Sur Occidente ESE  En concordancia con las
obligaciones y actividades pactadas.

Descripeion del servicio solicitado

;

. : INSTRUMENTACION,
AREA: . ADMINISTRATIVO : [I ] ASISTENCIAL E
PERFIL INSTRUMENTADOR QUIRURGICO: CASTAREDA REY DIANA MILENA CC:52167?559
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: ° 1
EXPERIENCIA: (En afos) EN: INSTRUMENTACION
HABILIDADES: Liderzgo - compromiso Institucional -Generader de confianza . Dastreza en el desamollo de sus actividades - Capacidad en iLa w-; icacién, Toma

de decisionas y en mantener magnificas relaciones interpersonales.
RIESGOS DELA CONTRATACION. Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio de Ia ejecucién del contrato.Errores en [a supervision, No informar
oportunamente al supervisor su designacién. Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y dastreza en el desempefc de sus actividadesRiesge por no asistencia a las
|actividades programadas. Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.
Riesgo an la planeacién delas actividades por realizar. Riesgo por no cumpllmlemo de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran misién, vision, planes de
accién, objetivos, metas e indicadoras.Riesgo de no cumplimiente de los parémetros-de calidad establecidos por el superviser para las actividades asignadas | ;

No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de fa entigad

x VALOR CTANTIDAL T
Merque conuna X segin frwass,
comesponda tipo de contrato mmlo("")' wividadse s | VALOR TOTAL

. conwratec
' MONTO TOTAL (valor no debe  |MES . ) o Observaciones: SE REQUIERE POR NOVEDADES DE
TIEMP! :
0 DE EJECUCION | e on i) — T EIRE T o |PeRsONAL -
ACTIVIDAD e

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1) Realizar las actividades, prouedimien(oq e intervenciones en sala de cirugia para el manejo de patclogias establecidos dentre del plan integral de cada paciente, 2) Velar por
la esterilizacidn del instrumental y equipos utilizados en salas de cirugla 3) Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de a historia clinica de los
pacientes 4) Llevar registro de la atencién de los procedimientos, actividades e infervenciones en el sistema de informacién de la Subred; asi como mantener actualizados les
informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumptimiento de los procesos de costes y facturacion 5} Participar en la
programacién de las actividades de !a Subred. 6) Reportar los eventos de notificacidn obligatoria con la oportunidad establecida en [a Subred. 7) Notificar |as fallas de calidad
que se presenten en el servicio, participar en los andlisis a los que sea convocado e |rnplernentar las acciones de mejora definidas para &l servicio, 8) Impartir instrucciones al
personal relacionado cen los requerimientos de Jos pacientes. 9) Diligenciar en forma adecuada los formates © instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad,
oportunidad e integralidad. 10} Realizar los procedimientos e intervenciones al usuario acorde con sus responsabilidades dentro del servicio. 11} Practicar el seguimiento y
control a pacientes en los que se requiera su participacién. 12) Apoyar el cumplimiento de 1as normas del Sistema Obilgatorio de Garantia de |a Calidad segin requerimientos
de.la Subred, 13) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarlas al supervisor del contrato para que ‘este certifique el
cumplimiento, 14) Participar en las jemadas de capacitacién, induccién, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 15) Notificar 1as fallas de calidad que se
presentan en el servicio @ implementar las acciones de mejora definidas para el servicio, 16) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecides por la Subred,
ademés de apayar la implementacién de los mismas. 17) Realizar supervisién de los contratos para los que sea designado. 18} Entregar la constancia de afiliacidn y el page al
sisterna de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmente. 19) Reahzar las demés actwndsdes que le sean aS|gnadas acordes con el objeto

del contrato . .

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA . - YAl VYT

comap<R. |




