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ACTA No. 21 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité de verificación para la contratación de 
instructores  

 
CIUDAD Y FECHA: 16 de mayo de 2023 
 

HORA INICIO: 
9:30 am 

HORA FIN:  
12:30 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Subdirección 
 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL 
/ CENTRO 
Centro de Desarrollo 
Agroempresarial 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Verificar que las hojas de vida correspondan a quienes se encuentren en el Banco de 
Instructores y su estado sea INSCRITO 

2. Revisar que las hojas de vida a revisar correspondan a una necesidad vigente 
del CDA 

3. Verificar el cumplimiento del perfil de cada uno de los inscritos en relación con la 
necesidad y el diseño curricular 

4. Validar el perfil de cada uno de los instructores en indicar si CUMPLE / NO CUMPLE 
5.  Revisar las hojas de vida con CUMPLE aplicando los criterios de ponderación  

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar preselección de aspirantes Banco de Instructores 2023 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
En cumplimiento de la circular 3-2022-000192 y en concordancia con la Resolución No 
25-00715 de fecha 15 de mayo de 2023, se reúnen los Coordinadores Académicos del 
Centro de Desarrollo Agroempresarial con el fin de realizar las verificaciones señaladas 
en la circular anteriormente citadas para la contratación de instructores para la tercera 
y cuarta oferta de la presente vigencia.  
 
La coordinadora Angela Montoya presenta el listado de posibles aspirantes a 
contratar:  
 
1) y 2) Verificar que las hojas de vida correspondan a quienes se encuentren en 
el Banco de Instructores y su estado sea INSCRITO y Revisar que las hojas de 
vida a revisar correspondan a una necesidad vigente del CDA 
 
Aspirante:  
LUIS DAVID MENESES RODRIGUEZ CC 1124860673 

• CONSTRUCCIÓN, en el área temática de DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTÓNICO Y DE INGENIERÍA 

• No de vacante de postulación inicial: 22854  
• El aspirante corresponde a: Anexo 2 - I y II oferta 
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• El líder de la Agencia Pública de Empleo, remite barrido regional o nacional para 
la preselección de tres (3) aspirantes para: 

 
 
Aspirante:  
URIEL EMILIO GUTIERREZ PESCA CC 9533412 

• MINERÍA, área temática de LABORES SUBTERRÁNEAS:  
• No de vacante de postulación inicial: 19236  
• El aspirante corresponde a: Anexo 2 -  III y IV oferta 
• El líder de la Agencia Pública de Empleo, remite barrido regional o nacional 

para la preselección de nueve(9) aspirantes para 

 
 
Aspirante:  
OSKAR FERNANDO VELASCO GUEVARA CC 14253356 

• No de vacante de postulación inicial: 15663  -AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL 
• El aspirante corresponde a: Anexo 2  - III y IV oferta 
• Se confirma que hace parte del Banco Instructores CDA. 
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En consecuencia, los miembros del comité proceden a verificar cada uno de los ítems 
señalados en la circular 3-2022-000192 así:  
 
3) y 4) Validación perfil de los aspirantes: 

 
Nombre del 

Preseleccionado 
Número 

Identificación 
Idoneidad Experiencia 

profesional 
Experiencia 

docente 
Cumple No 

cumple 
LUIS DAVID 
MENESES 

RODRIGUEZ 

1124860673 CUMPLE CUMPLE CUMPLE X  

URIEL EMILIO 
GUTIERREZ 

PESCA 

9533412 CUMPLE CUMPLE CUMPLE X  

OSKAR 
FERNANDO 
VELASCO 
GUEVARA 

14253356 CUMPLE CUMPLE CUMPLE X  

 
5) Validar Criterios de ponderación: No aplica 
 
La coordinadora Liz Rojas presenta el listado de posibles aspirantes a contratar:  
 
1) y 2) Verificar que las hojas de vida correspondan a quienes se encuentren en 
el Banco de Instructores y su estado sea INSCRITO y Revisar que las hojas de 
vida a revisar correspondan a una necesidad vigente del CDA 
 
Aspirante:  

• EDISSON EDUARDO OTALORA MURCIA CC 1110474997 
• GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - área temática 

EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL. VIRTUAL  
• No de vacante de postulación inicial: 13035  
• El aspirante corresponde a: Anexo 2 III y IV oferta 
• El líder de la Agencia Pública de Empleo, remite barrido regional o nacional para 

la preselección de dos (2) aspirantes para: 
 

 

 
 

Aspirante:  
• DANIELA MARTÍNEZ MARTÍN CC 1019079032 
• GESTIÓN LOGÍSTICA, área temática DISTRIBUCIÓN FÍSICA 

INTERNACIONAL VIRTUAL 
• No de vacante de postulación inicial: 13849  
• El aspirante corresponde a: Anexo 2  - III y IV oferta 
• El líder de la Agencia Pública de Empleo, remite barrido regional o nacional para 

la preselección de dos (2) aspirantes para: 
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En consecuencia, los miembros del comité proceden a verificar cada uno de los ítems 
señalados en la circular 3-2022-000192 así:  
 
3) y 4) Validación perfil de los aspirantes: 

 
Nombre del 

Preseleccionado 
Número 

Identificación 
Idoneidad Experiencia 

profesional 
Experiencia 

docente 
Cumple No 

cumple 
Edisson Eduardo 
Otalora Murcia 

 

1110474997 CUMPLE CUMPLE CUMPLE X  

Daniela Martínez 
Martin  

CC 019079032 CUMPLE CUMPLE CUMPLE X  

 
5) Validar Criterios de ponderación: No aplica 
 
La coordinadora Salomé Solano presenta el listado de posibles aspirantes a 
contratar:  
 
1) y 2) Verificar que las hojas de vida correspondan a quienes se encuentren en 
el Banco de Instructores y su estado sea INSCRITO y Revisar que las hojas de 
vida a revisar correspondan a una necesidad vigente del CDA 
 
Aspirante:  
HUGO ALEJANDRO RODRÍGUEZ GARCÍA CC 1032443993 

• HOTELERÍA Y TURISMO - área temática COCINA 
• No de vacante de postulación inicial: 15127 
• El aspirante corresponde a Anexo 2 III y IV oferta 
• Se confirma que hace parte del Banco Instructores CDA. 

 
En consecuencia, los miembros del comité proceden a verificar cada uno de los ítems 
señalados en la circular 3-2022-000192 así:  
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3)y 4) Validación perfil de los aspirantes: 
 

Nombre del 
Preseleccionado 

Número 
Identificación 

Idoneidad Experiencia 
profesional 

Experiencia 
docente 

Cumple No 
cumple 

Hugo Alejandro 
Rodríguez García 

 

1032443993 CUMPLE CUMPLE CUMPLE X  

 
5) Validar Criterios de ponderación: No aplica 
 
La coordinadora Gina Sabogal presenta el listado de posibles aspirantes a 
contratar:  
 
Aspirante:  
CESAR AUGUSTO RODRÍGUEZ JIMÉNEZ RODRÍGUEZ CC - 1076648890 

• ACTIVIDAD FÍSICA, RECREACIÓN Y DEPORTE, área temática 
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 

• No de vacante de postulación inicial: 15358 
• El aspirante corresponde a Anexo 2 III y IV oferta 
• Se confirma que hace parte del Banco Instructores CDA. 

 
Aspirante:  
DAVID EDUARDO LEÓN CC - 1031131358  

• ACTIVIDAD FÍSICA, RECREACIÓN Y DEPORTE, área temática 
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 

• No de vacante de postulación inicial: 15358 
• El aspirante corresponde a Anexo 2  -III y IV oferta 
• Se confirma que hace parte del Banco Instructores CDA. 

 
Aspirante:  
YHAIR YANQUEN AMAYA CC - 79957098 

• GESTIÓN ADMINISTRATIVA y FINANCIERA - área temática 
CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.  

• No de vacante de postulación inicial: 18645 
• El aspirante corresponde a Anexo 2 - III y IV oferta 
• El líder de la Agencia Pública de Empleo, remite barrido regional o nacional para 

la preselección de veinticinco (25) aspirantes para: 
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En consecuencia, los miembros del comité proceden a verificar cada uno de los ítems 
señalados en la circular 3-2022-000192 así:  
 
3) y 4) Validación perfil de los aspirantes:  

Nombre del 
Preseleccionado 

Número 
Identificación 

Idoneidad Experiencia 
profesional 

Experiencia 
docente 

Cumple No 
cumple 

Cesar Augusto 
Rodríguez 
Jiménez 

Rodríguez 
 

1076648890 CUMPLE CUMPLE CUMPLE X  

David Eduardo 
León   

 

1031131358 CUMPLE CUMPLE CUMPLE X  

Yhair Yanquen 
Amaya   

 

79957098 CUMPLE CUMPLE CUMPLE X  

 
5) Validar Criterios de ponderación: No aplica 
 
Una vez realizadas las verificaciones por área temática se identifican a continuación 
los aspirantes seleccionados así: 
 
                                                    ASPIRANTES PRESELECCIONADOS  
 

CANTIDAD Nombre futuro 
contratista 

Número de 
identificación 

Área temática Número 
de la 

vacante 
1 Luis David Meneses 

Rodríguez  
1124860673 DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTÓNICO Y 

DE INGENIERÍA 
 

 

22854 

2 Uriel Emilio 
Gutiérrez Pesca 

9533412 LABORES SUBTERRANEAS 19236 

3 Oskar Fernando 
Velasco Guevara 

14253356  AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL 15663 

4 Edisson Eduardo 
Otalora Murcia 

1110474997 EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO 
EMPRESARIAL. VIRTUAL 

13035 
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5 Daniela Martínez 
Martín 

 

1019079032 
 

DISTRIBUCIÓN FÍSICA INTERNACIONAL 
VIRTUAL 

13849 

6 Hugo Alejandro 
Rodríguez García 

1032443993 HOTELERIA Y TURISMO  15127 

7 Cesar Augusto 
Rodríguez Jiménez 

Rodríguez 

1076648890 ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 15358 

8 David Eduardo León   
 

1031131358 ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 15358 

9 Yhair Yanquen 
Amaya   

 

79957098 CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES 
COMERCIALES Y FINANCIERAS. 

18645 

 
Por último, de acuerdo a la circular 192 de 2022 en lo referente a “Ampliación de 
inscritos para preselección”: 
 

• Teniendo en cuenta el acta 18 del 2023 del comité de verificación se identifica 
que la aspirante Diana Panader Torres CC 33.366.845 puede ser 
preseleccionada para la vacante 15480 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA y 
FINANCIERA - área temática GESTIÓN EMPRESARIAL, vacante ocupada por 
la persona Diana Cañas quien realizó terminación anticipada de su contrato.  
 

• Teniendo en cuenta el acta 18 de 2023 del comité de verificación se identifica 
que la aspirante Andrea García CC 52885073 puede ser preseleccionada para 
la vacante 15279 - COMERCIO y VENTAS - área temática OPERACIONES 
COMERCIALES EN RETAIL. VIRTUAL 

 
CONCLUSIONES 

 
1. Se revisa y verifican los listados de aspirantes DISPONIBLES, en el Banco de 
Instructores SENA 2023, para cada una de las convocatorias en las que se presentan 
pendientes por seleccionar (de acuerdo con novedades y a faltantes por Id de 
Contratación), en cumplimiento de las Circulares 3-2022-000192 del 9 de noviembre 
de 2022 y No 01-3-2022-000227. 
2. Se presentan al subdirector (E) de centro Javier Ricardo Jiménez Rincón el 
listado referenciado de aspirantes a preseleccionar de acuerdo con lo definido en la 
circular No 01-3-2022-000227 3-y 2022-000192 del 9 de noviembre de 2022 quien la 
aprueba para ser remitida a la Agencia Pública de Empleo para continuar con el 
proceso definido. 
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COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABL

E 
FECHA 

Remitir a la subdirección de Centro esta acta con 
el listado de aspirantes para aprobación por la 
Subdirección de Centro por programa de 
formación y competencia laboral de acuerdo con 
lo definido en la Circular en cumplimiento de la 3-
2022-000192 del 9 de noviembre de 2022 y en la 
circular No 01-3-2022-000227, y a las directrices 
dadas por la Subdirección de Centro. 

Comité de 
Verificación 

 
 
 
 
 
 
 
 

Continuar con el proceso de revisión de 
aspirantes por ID de Contratación para suplir las 
necesidades del CDA Comité de Verificación. 

Comité de 
Verificación 

 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión virtual o, de los asistentes que 
participan a través de una plataforma virtual. 
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