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1. ANALISIS DEL MERCADO

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de
funciones;

Que el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 sefiala que son contratos estatales todos los
actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades, previstos en el
derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia
de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo define la horma.

El articulo 2° de la constitucion politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; en concordancia
con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la
funcién administrativa esti al servicio de los intereses generales en el mismo sentido
destaca que Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. El articulo 4 de la ley 489 de 1998 sefiala
que son Finalidades de la funcion administrativa, busca la satisfaccion de las necesidades
generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades vy
cometidos consagrados en la Constitucion Politica. Al Departamento de Santander,
acorde a lo normado en el articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia, "le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes"; de la norma de raigambre
Constitucional en precedencia, se colige que la Entidad Territorial tiene la obligacion de
coordinar los programas de la Administracion Central tendientes a la proteccion de la vida,
honra y bienes de los ciudadanos mediante el cumplimiento eficaz de la constitucion, las
leyes y las normas vigentes.

El Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la equidad”
propone en su ultimo capitulo: “Pactos Regionales”, las estrategias regionales para
potenciar el desarrollo de las regiones con crecimiento y equidad; la propuesta parte de la
premisa de “conectar los territorios e impulsar el crecimiento y la productividad segun la
vocacion de la region” Esto con el objetivo de aumentar la participacion de las regiones en
el PIB, reducir la pobreza y garantizar la equidad mediante la priorizacién de las
inversiones y politicas necesarias para la transformacion social.

Basados en el PND, que implica ponerse de acuerdo en un gran pacto en donde
concurren las inversiones publicas y privadas y los esfuerzos de diferentes actores, y en
el que se hace una apuesta por la equidad de oportunidades para que cada colombiano
pueda elegir libremente aquello que quiere ser y hacer con su vida y disfrutar de una vida
digna. Los elementos novedosos del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 que
permitiran alcanzar dicho objetivo son el incremento en la productividad, liderada por una
profunda transformacién digital y una apuesta por la agroindustria que vincule a los
pequeiios y medianos productores.

Es asi que, en el departamento de Santander, diferentes entidades e instituciones tienen
como objetivo primordial el fortalecimiento empresarial y han generado a través de los
afios importantes espacios de relacionamiento comercial para lograrlo, las cuales se
podrian fortalecer para lograr mayores impactos en la economia santandereana.

Las acciones encaminadas a la reactivacion econ6mica en el Departamento de
Santander, permitiran impulsar y promover la recuperacion y reapertura de las empresas,
en alianza con gremios y entidades gubernamentales, con el fin de consolidar un plan que
a través de herramientas y estrategias responde a sus necesidades actuales que permitan
fortalecer sus operaciones, mejorando su productividad, internacionalizacion e innovacion.
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Una de las necesidades mas sentidas de los empresarios es mantener sus niveles de
productividad y generar puestos de trabajo, encontrar nuevos mercados y aliados
comerciales, que les permitan visibilizar sus empresas, posicionarlas a nivel regional,
nacional, e internacional, lo cual pueden lograr en espacios de relacionamiento comercial.

A continuacién, se describen las principales lineas en las que se debe trabajar para
fortalecer, reactivar y posicionar el sector empresarial en la economia nacional e
internacional:
v Se debe incrementar la productividad, que es “el motor principal del crecimiento
sostenido en la economia global”,
v' Para aumentar la productividad, Colombia debe sofisticar y diversificar su aparato
productivo
v' “Asi mismo, debe fortalecer la capacidad técnica de las empresas no solo para
buscar y seleccionar tecnologia, sino también para transferirla y absorberla, asi
como generar y adoptar innovacion y avanzar hacia la conquista de nuevos
mercados nacionales e internacionales.

La Rueda de Negocios es un instrumento que permite lograr transacciones
interempresariales en servicios y/o bienes para el desarrollo de aquellas empresas que
participan en ella. Permite a las empresas iniciar actividades internacionales; realizar
estudios de mercado a costos reducidos; conocer y acceder a nuevos mercados; a
nuevas oportunidades de negocio; descubrir que se pueden realizar distribuciones
cruzadas, inclusive con empresas competidoras; conocer las adaptaciones que deberan
realizarse a los productos.

Esta herramienta comercial permite a las empresas concertar reuniones planificadas y
predeterminadas en lugares donde se reune oferta y demanda, ya sea de otras empresas
0 personas que buscan entablar en un ambiente propicio la realizacibn de negocios y
ademas de ello, poder establecer contactos comerciales para el corto, mediano y largo
plazo.

Entre las metas que se pueden conseguir a través de la aplicacion de la Rueda de
Negocios, se tiene las siguientes:

v/ Dinamizar la integracién econémica entre los diferentes paises que participan en la
Rueda.

v" Incentivar que la pequefa y mediana empresa latinoamericana multiplique su
interés y gestion en los negocios nacionales e internacionales.

v Propiciar el mejor conocimiento sobre su mercado actual, potencial y nivel de
competitividad internacional

v' La presentacion o contacto entre empresas a través de una rueda de negocios
institucionalizada, aumenta los niveles de confianza y, mediante el suministro de
informacion adicional, puede contribuir a reducir el namero de encuentros
necesarios para concretar un negocio.

v" Acumulacién de conocimientos organizativos y de gestion que realiza la institucién
organizadora.

v' Preparar a las PYMES para desarrollar un comportamiento elastico ante los
requerimientos y propuestas de otros agentes econémicos.

v' Fortalecer el desarrollo de espacios regionales proyectados a la cooperacién con
el mercado latinoamericano preferentemente.

v" Proveer informacién econ6mica para contribuir a la ubicacién de nichos de
mercado para los productos de la regién. Los mismos que en una proporcion
mayoritaria proceden de la pequefia empresa y requieren orientacion para
concretar nuevas formas de asociacion empresarial acordes con la globalizacién
de la economia y la integracién econdémica y social.

v BuUsqueda de espacios de cooperacion entre las empresas, productores
individuales, trabajadores, asociaciones de empresarios, Camaras de Comercio e
Industria, Organizaciones no gubernamentales de desarrollo (ONGDs), gobiernos
regionales, el gobierno central y sus Instituciones especializadas.

v' Desarrollo de relaciones de cooperacion con los organismos binacionales y
organismos multilaterales.
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v' Facilitar el contacto de pequefios y medianos empresarios con compradores,
proveedores, inversionistas, financistas y otros agentes econdmicos
internacionales. Materializar proyectos conjuntos de inversion. Conseguir una
creciente interaccion en el ambito de las negociaciones. Intercambiar tecnologia y
llegar a plasmar acuerdos comerciales y de servicios.

v" Instrumento o mecanismo que disminuye los costos de coordinacion entre
empresas de diferentes paises.

v Promover exportaciones e importaciones de productos y servicios (materias
primas, partes y piezas, semiterminados, manufacturas finales). Buscar u otorgar
corresponsalias, distribucion y representaciéon comercial.

v' Ampliar el mercado de franquicias, licencias de marca y transferencia de
tecnologia.

v' Captar inversiones, lineas de financiamiento y oportunidades de negocios.
Promover joint ventures.

v' Desarrollar nuevas formas de asociacién, empresas mixtas con industrias afines o
complementarias, asociaciones de adicion de valor para la conquista de otros
mercados.

v" Impulsar la subcontratacion.

CARACTERISTICAS DE RUEDAS DE NEGOCIOS, EVENTOS, FERIAS Y/O AGENDAS
COMERCIALES INTERNACIONALES, NACIONALES, REGIONALES Y LOCALES

v
v
v

Es un mecanismo de participacion directa de empresarios.

Es selectiva, prioriza los productos y servicios que se desean tratar.

Es una actividad que se realiza mediante entrevistas empresariales que van entre
20 - 45 minutos. (segun se determine).

Los organizadores realizan un conjunto de actividades previas y orientadoras que
permiten reducir los gastos de gestion e informacion de los participantes.

Reduce los costos para otros operadores econémicos en la toma de contactos
nacionales e internacionales.

Podran participar empresarios, consultores, funcionarios, de cualesquiera sectores
econdmicos, independiente de su tamafo y nacionalidad y que hayan cancelado
su ficha de inscripcion.

Se tiene hasta el momento, de acuerdo a estudios hechos por CEPAL, que hay un
mayor grado de éxito en la concrecion de negocios en las ruedas especificas o
sectoriales.

ALCANCE

ACTIVIDAD 1: LINEA DE APOYO EN PRESENTACION DE FERIAS Y EVENTOS EMPRESARIALES

EMPRESARIALES, CON DOMINIO ESCENICO, BUENA IMAGEN
PERSONAL. (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD
MEDIDA
MAESTRO DE CEREMONIA CON EXPERIENCIA DE AL MENOS 1
11 ANO EN PRESENTACION DE FERIAS Y EVENTOS HORA 1

ACTIVIDAD 2: LINEA DE APOYO Y FORTALECIMIENTO PARA ALQUILER DE ESPACIOS

21

ESPACIO PARA REUNIONES Y/O CONFERENCIA Y/O
EXPOSICIONES CON CAPACIDAD PARA: HASTA 100 PERSONAS
(POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

DIA

2.2

ESPACIO PARA REUNIONES Y/O CONFERENCIA Y/O
EXPOSICIONES CON CAPACIDAD PARA: HASTA 500 PERSONAS
(POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

DIA

2.3

ESPACIO PARA REUNIONES Y/O CONFERENCIA Y/O
EXPOSICIONES CON CAPACIDAD PARA: HASTA 1.000 PERSONAS
(POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

DIA

2.4

ESPACIO PARA  REUNIONES Y/O CONFERENCIA Y/O
EXPOSICIONES CON CAPACIDAD PARA: MAS DE 1.000 HASTA
3.000 PERSONAS (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

DIA

25

ALQUILER DE ESPACIO COMERCIAL PARA PARTICIPACION EN
FERIAS NACIONALES (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS)

M2

2.6

ALQUILER DE ESPACIO COMERCIAL PARA PARTICIPACION EN

M2
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FERIAS INTERNACIONALES, (POR JORNADA NO MAYOR A 12
HORAS)

STANDS

ACTIVIDAD 3: LINEA DE APOYO Y FORTALECIMIENTO PARA MONTAJE Y DESMONTAJE DE

3.1

MONTAJE Y DESMONTAJE DE STAND CON ESTRUCTURA DE
PANELERIA CON DIMENSIONES DE 2 X 3 METROS. INCLUYE
PUNTO DE CORRIENTE DE 110 VOLTIOS. EL STAND DEBEN
TENER BRANDEO DE LOGOS INSTITUCIONALES (POR JORNADA
NO MAYOR A 12 HORAS)

DIA 1

3.2

MONTAJE Y DESMONTAJE DE STAND CON ESTRUCTURA DE
PANELERIA DE DIMENSIONES CON 3 X 3 METROS INCLUYE
PUNTO DE CORRIENTE DE 110 VOLTIOS. EL STAND DEBE TENER
BRANDEO DE LOGOS INSTITUCIONALES (POR JORNADA NO
MAYOR A 12 HORAS)

DIA 1

3.3

MONTAJE Y DESMONTAJE DE STAND CON ESTRUCTURA DE
PANELERIA DE DIMENSIONES CON 4 X 3 METROS INCLUYE
PUNTO DE CORRIENTE DE 110 VOLTIOS. EL STAND DEBE TENER
BRANDEO DE LOGOS INSTITUCIONALES (POR JORNADA NO
MAYOR A 12 HORAS)

DIA 1

3.4

ALQUILER DE STAN DE MADERA MODULARES 3 X 2 MT
DESARMABLE PARA EVENTOS, CON PANELERA DE 1 M DE
ANCHO X 2.40 DE ALTO EN PERFILERIA DE ALUMINIO O MADERA
ATORNILLABLE Y TOMA CORRIENTE (POR JORNADA NO MAYOR
A 12 HORAS).

UNIDAD 1

ACTIVIDAD 4: LINEA DE APOYO Y FORTALECIMIENTO PARA ALQUIL

ER DE MOBILIARIO

4.1

ALQUILER DE SILLA PLASTICA SIN APOYO BRAZO (POR JORNADA
NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD 1

4.2

ALQUILER DE SILLA PLASTICA SIN APOYO BRAZO VESTIDA (POR
JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD 1

4.3

ALQUILER DE SILLA RIGIDA METALICA (POR JORNADA NO
MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD 1

4.4

ALQUILER DE POLTRONA PARA PANELISTAS

UNIDAD 1

4.5

MESON DE MADERA CON BASE METALICA DE 1,80 X 0,60
METROS. (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD 1

4.6

MANTEL AL PISO PARA MESON DE MADERA CON BASE METALICA
DE 1,80 X 0,60 METROS. (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD 1

4.7

MANTEL A LA MITAD PARA MESON DE MADERA CON BASE
METALICA DE 1,80 X 0,60 METROS (POR JORNADA NO MAYOR A
12 HORAS).

UNIDAD 1

4.8

TARIMA DE 4,80 X 4,80 METROS POR 0,5 METROS DE ALTURA,
AFORADA EN TELA EN LOS LATERALES, CHAROLINA O TAPETE Y
ESCALERAS. TARIMA DEBE TENER BRANDEO DE LOGOS
INSTITUCIONALES (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS)

UNIDAD 1

4.9

TARIMA DE 4,80 X 4,80 METROS POR 1 METRO DE ALTURA,
AFORADA EN TELA EN LOS LATERALES, CHAROLINA O TAPETE Y
ESCALERAS. TARIMA DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS
INSTITUCIONALES (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD 1

4.10

TARIMA DE 6 X 6 METROS POR 1 METRO DE ALTURA, AFORADA
EN TELA EN LOS LATERALES, CHAROLINA O TAPETE Y
ESCALERAS. TARIMA DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS
INSTITUCIONALES (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS)

UNIDAD 1

411

TARIMA DE 12 X 10 METROS POR 1 METRO DE ALTURA,
AFORADA EN TELA EN LOS LATERALES, CHAROLINA O TAPETE Y
ESCALERAS. BRANDEO CON LOGOS INSTITUCIONALES. TARIMA
DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS INSTITUCIONALES (POR
JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS)

UNIDAD 1

4.12

ATRIL DE LUJO EN MATERIAL ACRILICO O DE MADERA CON
SOPORTE PARA ARCHIVOS IMPRESOS Y VASOS. ATRIL DEBE
TENER BRANDE O CON LOGOS INSTITUCIONALES (POR
JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS)

UNIDAD 1

4.13

SALA LOFT COMPUESTA POR UN SOFA DE 2 PUESTOS, 4 PUFF,
MESA DE CENTRO. DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS
INSTITUCIONALES (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS)

UNIDAD 1

4.14

CARPA PIRAMIDAL 2X2 CON LONA BLANCA BLACK OUT,
ESTRUCTURA TUBULAR EN HIERRO O ALUMINIO, INLUYE
TRASNPORTE Y MONTAJE. CARPA DEBE TENER BRANDEO CON
LOGOS INSTITUCIONALES (POR JORNADA NO MAYOR A 12
HORAS)

UNIDAD 1

4.15

CARPA PIRAMIDAL 4X4 CON LONA BLANCA, INLUYE
TRANSPORTE Y MONTAJE POR JORNADA NO MAYOR A 12
HORAS

UNIDAD 1

4.16

TECHO MULTIPROPOSITO SECCION 13 X 6 LONA BLANCA A DOS
AGUAS CON ESTRUCTURA DE HIERRO. TECHO DEBE TENER
BRANDEO CON LOGOS INSTITUCIONALES (POR JORNADA NO
MAYOR A 12 HORAS)

UNIDAD 1

ACTIVIDAD 5: APOYO Y FORTALECIMIENTO PARA ALQUILER DE EQUIPOS DE PRODUCCION
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5.1

SISTEMA DE AMPLIFICACION DE SONIDO CON AMPLIFICADOR
1.500 VATIOS SI LO REQUIERE EL SISTEMA, 1 MICROFONO
INALAMBRICO DE MANO UHF LINEA PROFESIONAL, 2
MICROFONOS DINAMICOS PARA VOZ LINEA PROFESIONAL,
COMPUTADOR PORTATIL, SONIDISTA, PERSONAL DE MONTAJE
REQUERIDO, ESTRUCTURAS, SISTEMA ELECTRICO Y CABLEADO
NECESARIO (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD 1

5.2

SERVICIO DE OFICINA MOVIL DE ATENCION AL PUBLICO PARA
CAPACITACION EN AUA MOVIL, REUNIONES, EVENTOS AL AIRE
LIBRE, FERIAS DE RELACIONAMIENTO COMERCIAL , RUEDAS DE
NEGOCIOS: VEHICULO TIPO FURGON EN ALUMINIO DE 2.10 MTS
DE ALTO X 2 MTS DE ANCHO X 4 MTS DE LARGO Y CON UN
CILINDRAJE DE 2771 CC, CON CAPACIDAD DE PESO DE 2.5
TONELADAS. CUENTA CON AIRE ACONDICIONADO DE PARED
110V VENTANA 8.000BTU, SONIDO ESPECIALIZADO DE ALTA
CALIDAD FBT DE 375 VATIOS CADA UNA, PANTALLA LED DE 3 X 2
DE 4.5 MPX, SISTEMA DE AUDIO PROFESIONAL QUE INCLUYE
COMPUTADOR PORTATIL LENOVO 14" PULGADAS IDEAPAD 5 -
INTEL CORE 17 - RAM 8GB - DISCO SSD 512GB, CONSOLAS HASTA
DE 23 CANALES, LUCES, 4 CABINAS DE SONIDO DE 750 VATIOS, 2
MICROFONOS INALAMBRICOS, 1 MICROFONO DE CABLE, UNA
CARPA DE 4X2 MTS, 2 PISOS DE CAUCHO DE 4X2 MTS, 2 MESAS
TIPO ESCRITORIO, 2 SILLAS TIPO ESCRITORIO, 4 SILLAS DE
ATENCION, 80 SILLAS PLASTICAS, EQUIPO DE SERNALIZACION,
EQUIPO DE SEGURIDAD DE PRIMEROS AUXILIOS, PLANTA
ELECTRICA DE 5 KVA, EQUIPO DE DESECHOS, CONDUCTOR
ESPECIALIZADO EN LOGISTICA Y UNA PERSONA DE APOYO
TECNICO ESPECIALIZADO EN SONIDO Y LOGISTICA. VEHICULO
DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS INSTITUCIONALES
(SERVICIO POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS PARA
OPERACION EN EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA.

GLOBAL 1

5.3

SERVICIO DE OFICINA MOVIL DE ATENCION AL PUBLICO PARA
CAPACITACION EN AUA MOVIL, REUNIONES, EVENTOS AL AIRE
LIBRE, FERIAS DE RELACIONAMIENTO COMERCIAL , RUEDAS DE
NEGOCIOS: VEHICULO TIPO FURGON EN ALUMINIO DE 2.10 MTS
DE ALTO X 2 MTS DE ANCHO X 4 MTS DE LARGO Y CON UN
CILINDRAJE DE 2771 CC, CON CAPACIDAD DE PESO DE 25
TONELADAS. CUENTA CON AIRE ACONDICIONADO DE PARED
110V VENTANA 8.000BTU, SONIDO ESPECIALIZADO DE ALTA
CALIDAD FBT DE 375 VATIOS CADA UNA, PANTALLA LED DE 3 X 2
DE 4.5 MPX, SISTEMA DE AUDIO PROFESIONAL QUE INCLUYE
COMPUTADOR PORTATIL LENOVO 14" PULGADAS IDEAPAD 5 -
INTEL CORE 17 - RAM 8GB - DISCO SSD 512GB, CONSOLAS HASTA
DE 23 CANALES, LUCES, 4 CABINAS DE SONIDO DE 750 VATIOS, 2
MICROFONOS INALAMBRICOS, 1 MICROFONO DE CABLE, UNA
CARPA DE 4X2 MTS, 2 PISOS DE CAUCHO DE 4X2 MTS, 2 MESAS
TIPO ESCRITORIO, 2 SILLAS TIPO ESCRITORIO, 4 SILLAS DE
ATENCION, 80 SILLAS PLASTICAS, EQUIPO DE SERNALIZACION,
EQUIPO DE SEGURIDAD DE PRIMEROS AUXILIOS, PLANTA
ELECTRICA DE 5 KVA, EQUIPO DE DESECHOS, CONDUCTOR
ESPECIALIZADO EN LOGISTICA Y UNA PERSONA DE APOYO
TECNICO ESPECIALIZADO EN SONIDO Y LOGISTICA. (SERVICIO
POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS) PARA OPERACION EN
PROVINCIA

GLOBAL 1

54

SERVICIO DE PERIFONEO Y PUBLICIDAD MOVIL. VEHICULO TIPO
FURGON EN ALUMINIO DE 2.10 MTS DE ALTO X 2 MTS DE ANCHO
X 4 MTS DE LARGO Y CON UN CILINDRAJE DE 2771: CUENTA CON
, PLANTA ELECTRICA DE 5 KVA, 1 PANTALLA LED PANTALLA LED
DE 3 X 2 DE 45 MPX. CONDUCTOR ESPECIALIZADO EN
LOGISTICA. VEHICULO DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS
INSTITUCIONALES. (SERVICIO POR JORNADA NO MAYOR A 12
HORAS PARA OPERACION EN EL AREA METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA)

GLOBAL 1

5.5

SISTEMA DE AMPLIFICACION DE SONIDO DE MAGNITUD MAYOR
PARA UN AFORO SUPERIOR A 3000 PERSONAS: MIXER DIGITAL
DE 48 CANALES, 12 CABINAS LINE ARRAY DE 8" 10 O 12" ACTIVAS
O PASIVAS, 6 SUB-BAJOS DE 2400 VATIOS RMS
AMPLIFICADORES CORRESPONDIENTES AL SISTEMA, 2
MONITORES DE PISO ACTIVOS O PASIVOS DE 600 VATIOS RMS, 2
MONITORES TIPO SLIDER FILL DE 2.400 VATIOS CADA UNO, 2
MONITORES AEREOS ACTIVOS O PASIVOS DE 600 VATIOS, 2
MICROFONOS  INALAMBRICOS DE MANO UHF LINEA
PROFESIONAL, 6 MICROFONOS DINAMICOS PARA VOZ LiNEA
PROFESIONAL, 4 CAJAS DIRECTAS PARA INSTRUMENTOS
ELECTRICOS O ELECTROACUSTICAS, PLANTA DE BAJO LINEA
PROFESIONAL DE 400 VATIOS, UNIDADES PARA CD DOBLE
BANDEJA CON MIXER PARA DJ, COMPUTADOR PORTATIL,
SONIDISTA, 2 AUXILIARES TARIMA, PERSONAL DE MONTAJE
REQUERIDO, ESTRUCTURAS, SISTEMA ELECTRICO Y CABLEADO
NECESARIO, SISTEMA DE ELEVACION MOTORIZADO (POR
JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD 1
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5.6

SISTEMA DE ILUMINACION DE MAGNITUD MENOR: CONSOLA
DMX, 08 PAR LED, 4 , ESTRUCTURAS, SISTEMA ELECTRICO Y
CABLEADO NECESARIO (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD 1

5.7

SISTEMA DE ILUMINACION DE MAGNITUD MEDIA: CONSOLA DMX,
16 LUCES PAR LED 5 VATIO X LED (ILUMINACION POSTERIOR), 04
CABEZAS MOVILES LED ESTRUCTURAS, SISTEMA ELECTRICO Y
CABLEADO NECESARIO (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD 1

5.8

SISTEMA DE ILUMINACION DE MAGNITUD MAYOR: CONSOLA
DMX, 12 LUCES PAR LED 3 VATIOS X LED (ILUMINACION
POSTERIOR) 8 CABEZAS MOVILES 575 LUZ DE DESCARGA LINEA
PROFESIONAL (ILUMINACION LATERAL) 1 MAQUINA DE HUMO, 2
LUCES PUBLICO O MINIBRUTUS (3 UNIDADES CADA UNA),
ESTRUCTURAS, SISTEMA ELECTRICO Y CABLEADO NECESARIO
(POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD 1

5.9

SISTEMA DE VIDEO DE MAGNITUD MEDIA: COMPUTADOR
PORTATIL, 2 PANTALLAS GIGANTES 3 X 2 METROS, 2
PROYECTORES DE 3.000 LUMENS, 1 MONITOR 42"
ESTRUCTURAS, SISTEMA ELECTRICO Y CABLEADO NECESARIO
(POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD 1

5.10

SISTEMA DE VIDEO DE MAGNITUD MAYOR: CONTROL MASTER
(SWITCHER O MEZCLADOR DE VIDEO, MONITOR, ESCALADOR,
DVD), COMPUTADOR PORTATIL, 2 PANTALLAS GIGANTES 4 X 3
METROS, 2 PROYECTORES DE 5.000 LUMENS, 2 CAMARAS
PROFESIONALES HD, CIRCUITO CERRADO, ESTRUCTURAS,
SISTEMA ELECTRICO Y CABLEADO NECESARIO (POR JORNADA
NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD 1

511

CODE DE INTERNET
ESPECIFICACIONES

FUNCIONES ADICIONALES COMO MONITOREO REMOTO,
TRANSCODIFICACION HEVC, ARCHIVO EN LA NUBE Y MUCHO
MAS CON SuU SUSCRIPCION CORE INCLUIDA.
ENTRADAS HDMI Y SDI, VIDIU GO SE CONECTA A LA
PERFECCION CON CAMARAS DE CONSUMO Y PROFESIONALES,
ADEMAS DE LOS CONMUTADORES DE VIDEO POPULARES DE
NEWTEK, ROLAND, VMIX Y MAS.
VIDIU GO INCLUYE COMPRESION H.264 Y HEVC, LO QUE LE
PERMITE ELEGIR LA TECNOLOGIA QUE MEJOR SE ADAPTE A SU
PROYECTO. LA COMPRESION DE VIDEO HEVC OFRECE LA MISMA
CALIDAD DE VIDEO QUE H.264 CON LA MITAD DEL ANCHO DE
BANDA REQUERIDO, LO QUE LO HACE PERFECTO PARA
CONEXIONES LENTAS DE ETHERNET Y WIFI O PARA AHORRAR
EN COSTOS DE DATOS CUANDO SE TRANSMITE A TRAVES DE
REDES CELULARES.
VIDIU GO FUE DISENADO PARA FUNCIONAR EN LOS ENTORNOS
DE PRODUCCION MAS DESAFIANTES, POR LO QUE HEMOS
INCLUIDO LA MISMA TECNOLOGIA DE UNION QUE SE
ENCUENTRA EN NUESTROS SISTEMAS DE TRANSMISION DE
ALTA GAMA. NUNCA DEJE CAER OTRA TRANSMISION EN VIVO
TRANSMITIENDO A TRAVES DEL ANCHO DE BANDA COMBINADO
DE ETHERNET, WIFI Y HASTA DOS MODEMS 3G / 4G / LTE, O USE
VARIOS TELEFONOS INTELIGENTES IPHONE Y ANDROID COMO
PUNTOS DE ACCESO PARA OBTENER AUN MAS REDUNDANCIA
DE ANCHO DE BANDA.
NODE SON NUESTROS MODEMS 4G / LTE DE GRADO DE
TRANSMISION DE VANGUARDIA QUE OFRECEN DE 2 A 3 VECES
EL RENDIMIENTO DE LOS MODEMS DE LA MARCA PORTADORA
MIENTRAS SE AJUSTAN PERFECTAMENTE A LOS LADOS DEL
CHASIS VIDIU GO.
LLEVE SU VIDIU GO AL SIGUIENTE NIVEL CON CORE, NUESTRA
PLATAFORMA DE TRANSMISION BASADA EN LA NUBE QUE
PUEDE AYUDARLO A DISTRIBUIR SU CONTENIDO A MAS
ESPECTADORES Y OPTIMIZAR SU FLUJO DE TRABAJO.
EXPANDA EL ALCANCE DE SU CONTENIDO Y CREE UNA
AUDIENCIA MAS AMPLIA TRANSMITIENDO A MULTIPLES
PLATAFORMAS AL MISMO TIEMPO. CON CORE, PUEDE
TRANSMITIR EN VIVO EN TODAS SUS PLATAFORMAS FAVORITAS
SIMULTANEAMENTE,  INCLUIDAS VARIAS PAGINAS DE
FACEBOOK, TWITCH, YOUTUBE, DONDE SE PUEDEN CONECTAR
MAS DE 20.000 PERSONAS SIMULTANEAMENTE.

UNIDAD 1
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5.12

ALQUILER DE SERVICIO DE PRODUCCION DE STREAMIN
ENTRADA DE VIDEO SDI1

8 CONEXIONES 3G/HD/SD-SDI QUE ADMITEN ENTRADAS DE
VIDEO EN CUALQUIER COMBINACION DE FORMATOS,
RESOLUCIONES Y FRECUENCIAS DE FOTOGRAMAS ESTANDAR2.
+ 1080P: 59.94, 50, 29.97, 25

+ 10801: 59,94; 50

* 720P: 59.94, 29.97, 25

+ 5761: 50

* 4801 59.94

1 ADMITE, DE MANERA OPCIONAL, HASTA 32 ENTRADAS DE
VIDEO SIMULTANEAS 3G/HD/SD-SDI O DE CUATRO ENLACES (4K
UHD) 3G-SDI A TRAVES DE UNA INTEGRACION DE RED CON
MODULOS DE CONVERSION NC1 DE NEWTEK. 2LAS
FRECUENCIAS DE FOTOGRAMAS SE DEFINEN POR EL
ESTANDAR DE VIDEO DE LA SESION (NTSC O PAL)

LLAMADAS EN CONFERENCIA

ADMITE MULTIPLES ENTRADAS DE VIDEOLLAMADAS
SIMULTANEAS CON LA INTEGRACION DE SOFTWARE PARA
MICROSOFT SKYPE TX, MICROSOFT TEAMS™, ZOOM
MEETINGS™, SLACK, DISCORD™ Y TENCENT™ MEDIANTE LA
FUNCION LIVE CALL CONNECT.

DECORADOS VIRTUALES

TECNOLOGIA LIVESET™ INTEGRADA CON MAS DE 30
DECORADOS VIRTUALES Y EFECTOS DE RECUADRO EN
DIRECTO INCLUIDOS

3 CAMARAS DE VIDEO ROBOTICAS PTZ FULL HD TECNOLOGIA
NDI

TRAMISOR DE TELEVSION

NODE SON LOS MODEMS 4G / LTE DE GRADO DE TRANSMISION
DE EXPANDIR EL ALCANCE DE SU CONTENIDO Y CREE UNA
AUDIENCIA MAS AMPLIA TRANSMITIENDO A MULTIPLES
PLATAFORMAS AL MISMO TIEMPO , PUEDE TRANSMITIR EN VIVO
EN TODAS SUS PLATAFORMAS FAVORITAS SIMULTANEAMENTE,
INCLUIDAS VARIAS PAGINAS DE FACEBOOK, TWITCH, YOUTUBE,
DONDE SE PUEDEN CONECTAR MAS DE 20.000 PERSONAS
SIMULTANEAMENTE

UND 1

5.13

PROYECTOR VIDEO BEAM DE 3.000 LUMENS (POR JORNADA NO
MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD 1

5.14

TELON DE PROYECCION DE 2 X 2 METROS CON TRIPODE (POR
JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD 1

5.15

EQUIPOS DE COMPUTO PORTATIL 15 CON SALIDA HMI PARA
INSCRIPCIONES, TALLERES, CONFERENCIAS Y/O
CAPACITACIONES (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD 1

5.16

PANTALLA DE LED DE 4 X 3 METROS MINIMO 4 PITCH CON
ESTRUCTURA DE SOPORTE A PISO O COLGANTE, PROCESADOR
Y PUNTO FIJO COMPUESTO POR LAPTOP CON PROGRAMAS DE
VIDEO. SU PROCESADOR Y PUNTO FIJO (POR JORNADA NO
MAYOR A 12 HORAS)

UNIDAD 1

5.17

TRANSPORTE & RECURSO HUMANO EQUIPO PRODUCCION.
CAMIONES DE 650 DE GRAN CAPACIDAD PARA EL
DESPLAZAMIENTO DE EQUIPOS Y MOBILIARIO REQUERIDOS EN
LAS ACTIVIDADES. IDA Y REGRESO HASTA 280 KM CON
PERSONAL DE APOYO.

UNIDAD 1

5.18

PUNTOS DE ELECTRICOS.ACOMETIDAS ELECTRICAS EN
CIRCUITO, CON MATERIAL DE MONTAJE Y ACCESORIO QUE
CUMPLA LAS NORMAS DE SEGURIDAD REQUERIDAS, PERSONAL
CON CERTIFICACION E IDONERIDAD.

UNIDAD 1

5.19

GENERADOR DE ENERGIA 110 KVA, TRIFASICA INSONORA, CON
COMBUSTIBLES Y UN OPERARIO CON DISPONIBILIDAD
COMPLETA, PARA UNA JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS

UNIDAD 1

ACTIVIDAD 6: LINEA DE APOYO Y FORTALECIMIENTO PARA PRODUCC

SERVICIOS GRAFICOS

ION E IMPRESION DE

6.1

IMPRESION DE LONA DE 12 ONZAS TENSADA EN ESTRUCTURA

M2 1

6.2

IMPRESION VINILO ADHESIVO

M2 1

6.3

IMPRESION PARA BRAND CHAIR PARA SILLA TIPO AUDITORIO EN
MEDIDAS 42 CMX9CM EN TELA TIPO QR A DOS TINTAS COLOR
ESPECIAL PREPARADO. LOGO IMPRESO DE GOBERNACION Y
ENTIDAD ORGANIZADORA

UND 1

6.4

BOLSA A COLOR CON CABRESTO PARA COLGAR FULL COLOR,
TINTA ESTAMPADA X 1 CARA . MEDIDAS 36 CM X 35 CM CON
FONDO DE 10 CM. CON LOGOS DE INSTITUCIONALES.

UNIDAD 1

6.5

INVITACIONES DE 17 X 12 CMS. TARJETAS DE INVITACION A
EVENTOS IMPRESAS A FULL COLOR EN OPALINA 220GRS.
TAMANO LORD. MAS DE 100 UNIDADES

UNIDAD 1

6.6

ESCARAPELAS TAMANO PERIODISTA, IMPRESA FULL COLOR EN
PROPALCOTE 300 GRS., CON BOLSA EN POLIPROPILENO
TRANSPARENTE Y CINTA FAYA 12 MM SIN ESTAMPAR, CON
LOGOS DE INSTITUCIONALES.

UNIDAD 1

LINEA 7: LINEA DE APOYO DE TRANSPORTE TERRESTRE




2 Coteontin

CcODIGO

AP-CCP-RG-71

P —
< 1%‘

ESTUDIOS DEL SECTOR PARA VERSION 0

Deny,

s PROCESOS DE SELECCION FECHA DE

»»»»» APROBACION

19/04/2023

Colormomin - Sontionts PAGINA

9 de 108

APOYO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAL A DESTINO
DE 1 A 12 PERSONAS . VIA NACIONAL ( IDA'Y VUELTA). VEHICULO
DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS INSTITUCIONALES

APOYO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAL A DESTINO
DE 1 A 12 PERSONAS . VIA SECUNDARIA ( IDA Y VUELTA).
VEHICULO DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS
INSTITUCIONALES

APOYO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAL A DESTINO
DE 13 A 22 PERSONAS VIA NACIONAL ( IDA Y VUELTA).
VEHICULO DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS
INSTITUCIONALES

APOYO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAL A DESTINO
DE 13 A 22 PERSONAS VIA SECUNDARIA ( IDA Y VUELTA).
VEHICULO DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS
INSTITUCIONALES

APOYO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAL A DESTINO
DE 23 A 40 PERSONAS . VIA NACIONAL POR TRAYECTO ( IDA Y
VUELTA)

APOYO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAL A DESTINO
DE 23 A 40 PERSONAS . VIA SECUNDARIA POR TRAYECTO ( IDA Y
VUELTA)

APOYO EN TRANSPORTE TERRESTRE INDIVIDUAL EN
DESPLAZAMIENTO IDA Y VUELTA DENTRO DEL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER.

ACTIVIDAD 8: LINEA DE APOYO Y FORTALECIMIENTO PARA ALOJAMIENTO PARTICIPACION

EVENTOS

APOYO LOGISTICO PARA EL ALOJAMIENTO PARTICIPACION EN

7.1 KM 1

7.2 KM 1

7.3 KM 1

7.4 KM 1

7.5 KM 1

7.6 KM 1

7.7 PERSONA 1

8.1 EVENTOS DEPARTAMENTALES POR NOCHE. PERSONA !
APOYO LOGISTICO PARA EL ALOJAMIENTO PARTICIPACION EN
8.2 EVENTOS NACIONALES POR NOCHE. PERSONA !
8.3 APOYO LOGISTICO PARA EL ALOJAMIENTO PARTICIPACION EN PERSONA 1
) EVENTOS INTERNACIONALES POR NOCHE.
ACTIVIDAD 9: LINEA DE APOYO Y FORTALECIMIENTO PARA EL DESPLAZAMIENTO
PARTICIPACION DE EVENTOS INTERNACIONALES
9.1 APOYO LOGISTICO PARA EL DESPLAZAMIENTO VIA AEREA PERSONA 1
) PARTICIPACION EN EVENTOS INTERNACIONALES
9.2 APOYO LOGISTICO PARA EL DESPLAZAMIENTO VIA AEREA PERSONA 1

PARTICIPACION EN EVENTOS NACIONALES

ANALISIS DEL PRECIO

se invitaron a presentar cotizaciones a tres (3) empresas reconocidas, las empresas se
encuentran habilitadas legalmente para la prestacion de bienes y servicios requeridos por
la Entidad, pues los objetos contractuales de dichas sociedades contemplan las
actividades requeridas.

v' SK ESKEMA

v' SERVI FULL APOYO LOGISITICO

v' REDESA

Las invitaciones, cotizaciones y presupuesto fueron solicitados y realizados por la
secretaria de COMPETITIVIDAD, haciendo claridad que los precios incluyen estampillas e
IVA

Los precios de referencia fueron revisados y avalados por CPS CAMILO A MEJIA
CORONEL, adscritos a la Oficina de Contratacion

ACTIVIDAD 1: LINEA DE APOYO EN PRESENTACION DE FERIAS Y EVENTOS EMPRESARIALES

Unidad de SERVIFULL REDESA VALORES VALOR TOTAL
ITEM DESCRIPCION Medida ESKEMA APOYO TOURS UNITARIOS CANT | IVAINCLUIDO Y
LOGISTICO PROMEDIO ESTAMPILLAS
MAESTRO DE CEREMONIA CON EXPERIENCIA DE AL MENOS 1
ANO EN PRESENTACION DE FERIAS Y EVENTOS EMPRESARIALES,
11 CON DOMINIO ESCENICO, BUENA IMAGEN PERSONAL. (POR HORA 1.210.000,00 1.100.000,00 | 1.290.000,00 1.200.000,00 1 1.200.000,00
JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).
ACTIVIDAD 2: LINEA DE APOYO Y FORTALECIMIENTO PARA ALQUILER DE ESPACIOS
ESPACIO PARA REUNIONES Y/O CONFERENCIA Y/O
2.1 EXPOSICIONES CON CAPACIDAD PARA: HASTA 100 PERSONAS DIA 3.060.600,00 2.790.000,00 | 2.910.000,00 2.920.200,00 1 2.920.200,00
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(POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

22

ESPACIO PARA REUNIONES Y/O CONFERENCIA Y/O
EXPOSICIONES CON CAPACIDAD PARA: HASTA 500 PERSONAS
(POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

DIA

8.650.000,00

8.840.000,00

8.730.000,00

8.740.000,00

8.740.000,00

23

ESPACIO PARA REUNIONES Y/O CONFERENCIA Y/O
EXPOSICIONES CON CAPACIDAD PARA: HASTA 1.000 PERSONAS
(POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

DIA

9.830.000,00

9.700.000,00

9.600.000,00

9.710.000,00

9.710.000,00

2.4

ESPACIO PARA REUNIONES Y/O CONFERENCIA Y/O
EXPOSICIONES CON CAPACIDAD PARA: MAS DE 1.000 HASTA
3.000 PERSONAS (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

DIA

16.400.000,00

17.600.000,00

15.200.000,00 1

6.400.000,00

16.400.000,00

25

ALQUILER DE ESPACIO COMERCIAL PARA PARTICIPACION EN
FERIAS NACIONALES (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS)

M2

650.000,00

840.000,00

850.000,00

780.000,00

780.000,00

2.6

ALQUILER DE ESPACIO COMERCIAL PARA PARTICIPACION EN
FERIAS INTERNACIONALES, (POR JORNADA NO MAYOR A 12
HORAS)

M2

1.000.000,00

1.100.000,00

1.350.000,00

1.150.000,00

1.150.000,00

ACTIVIDAD 3: LINEA DE AP

OYO Y FORT.

ALECIMIENTO P.

ARA MONTAJE Y DESMONTAJE DE STANDS

3.1

MONTAJE Y DESMONTAJE DE STAND CON ESTRUCTURA DE
PANELERIA CON DIMENSIONES DE 2 X 3 METROS. INCLUYE
PUNTO DE CORRIENTE DE 110 VOLTIOS. EL STAND DEBEN TENER
BRANDEO DE LOGOS INSTITUCIONALES (POR JORNADA NO
MAYOR A 12 HORAS)

DIA

340.000,00

320.000,00

351.000,00

337.000,00

337.000,00

3.2

MONTAJE Y DESMONTAJE DE STAND CON ESTRUCTURA DE
PANELERIA DE DIMENSIONES CON 3 X 3 METROS INCLUYE
PUNTO DE CORRIENTE DE 110 VOLTIOS. EL STAND DEBE TENER
BRANDEO DE LOGOS INSTITUCIONALES (POR JORNADA NO
MAYOR A 12 HORAS)

DIA

500.000,00

480.000,00

457.000,00

479.000,00

479.000,00

3.3

MONTAJE Y DESMONTAJE DE STAND CON ESTRUCTURA DE
PANELERIA DE DIMENSIONES CON 4 X 3 METROS INCLUYE
PUNTO DE CORRIENTE DE 110 VOLTIOS. EL STAND DEBE TENER
BRANDEO DE LOGOS INSTITUCIONALES (POR JORNADA NO
MAYOR A 12 HORAS)

DIA

631.000,00

600.000,00

665.000,00

632.000,00

632.000,00

3.4

ALQUILER DE STAN DE MADERA MODULARES 3 X 2 MT
DESARMABLE PARA EVENTOS, CON PANELERA DE 1 M DE
ANCHO X 2.40 DE ALTO EN PERFILERIA DE ALUMINIO O MADERA
ATORNILLABLE Y TOMA CORRIENTE (POR JORNADA NO MAYOR
A 12 HORAS).

UNIDAD

380.000,00

400.000,00

351.000,00

377.000,00

377.000,00

ACTIVIDAD 4: LINEA DE APOYO Y

FORTALECIMIENTO PARA ALQUILER DE MOBILIARIO

4.1

ALQUILER DE SILLA PLASTICA SIN APOYO BRAZO (POR JORNADA
NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD

3.400,00

3.394,00

3.388,00

3.394,00

3.394,00

4.2

ALQUILER DE SILLA PLASTICA SIN APOYO BRAZO VESTIDA (POR
JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD

10.000,00

10.400,00

10.500,00

10.300,00

10.300,00

4.3

ALQUILER DE SILLA RIGIDA METALICA (POR JORNADA NO
MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD

6.000,00

5.300,00

7.000,00

6.100,00

6.100,00

4.4

ALQUILER DE POLTRONA PARA PANELISTAS

UNIDAD

52.000,00

57.000,00

41.000,00

50.000,00

50.000,00

4.5

MESON DE MADERA CON BASE METALICA DE 1,80 X 0,60
METROS. (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD

16.500,00

17.000,00

16.900,00

16.800,00

16.800,00

4.6

MANTEL AL PISO PARA MESON DE MADERA CON BASE
METALICA DE 1,80 X 0,60 METROS. (POR JORNADA NO MAYOR A
12 HORAS).

UNIDAD

36.199,00

36.197,00

36.198,00

36.198,00

36.198,00

4.7

MANTEL A LA MITAD PARA MESON DE MADERA CON BASE
METALICA DE 1,80 X 0,60 METROS (POR JORNADA NO MAYOR A
12 HORAS).

UNIDAD

22.600,00

21.000,00

23.300,00

22.300,00

22.300,00

4.8

TARIMA DE 4,80 X 4,80 METROS POR 0,5 METROS DE ALTURA,
AFORADA EN TELA EN LOS LATERALES, CHAROLINA O TAPETE Y
ESCALERAS. TARIMA DEBE TENER BRANDEO DE LOGOS
INSTITUCIONALES (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS)

UNIDAD

1.260.000,00

1.300.000,00

1.220.000,00

1.260.000,00

1.260.000,00

4.9

TARIMA DE 4,80 X 4,80 METROS POR 1 METRO DE ALTURA,
AFORADA EN TELA EN LOS LATERALES, CHAROLINA O TAPETE Y
ESCALERAS. TARIMA DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS
INSTITUCIONALES (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD

1.650.000,00

1.650.000,00

1.665.000,00

1.655.000,00

1.655.000,00

4.10

TARIMA DE 6 X 6 METROS POR 1 METRO DE ALTURA, AFORADA
EN TELA EN LOS LATERALES, CHAROLINA O TAPETE Y ESCALERAS.
TARIMA DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS INSTITUCIONALES
(POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS)

UNIDAD

3.040.000,00

3.000.000,00

3.080.000,00

3.040.000,00

3.040.000,00

4.11

TARIMA DE 12 X 10 METROS POR 1 METRO DE ALTURA,
AFORADA EN TELA EN LOS LATERALES, CHAROLINA O TAPETE Y
ESCALERAS. BRANDEO CON LOGOS INSTITUCIONALES. TARIMA
DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS INSTITUCIONALES (POR
JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS)

UNIDAD

11.100.000,00

10.600.000,00

11.300.000,00

11.000.000,00

11.000.000,00

4.12

ATRIL DE LUJO EN MATERIAL ACRILICO O DE MADERA CON
SOPORTE PARA ARCHIVOS IMPRESOS Y VASOS. ATRIL DEBE
TENER BRANDE O CON LOGOS INSTITUCIONALES (POR JORNADA
NO MAYOR A 12 HORAS)

UNIDAD

345.000,00

350.000,00

331.000,00

342.000,00

342.000,00

4.13

SALA LOFT COMPUESTA POR UN SOFA DE 2 PUESTOS, 4 PUFF,
MESA DE CENTRO. DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS

UNIDAD

INSTITUCIONALES (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS)

350.000,00

345.000,00

340.000,00

345.000,00

345.000,00
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4.14

CARPA PIRAMIDAL 2X2 CON LONA BLANCA BLACK OUT,
ESTRUCTURA TUBULAR EN HIERRO O ALUMINIO, INLUYE
TRASNPORTE Y MONTAJE. CARPA DEBE TENER BRANDEO CON
LOGOS INSTITUCIONALES (POR JORNADA NO MAYOR A 12
HORAS)

UNIDAD

150.000,00

160.000,00

152.000,00

154.000,00

154.000,00

4.15

CARPA  PIRAMIDAL 4X4 CON LONA BLANCA, INLUYE
TRANSPORTE Y MONTAJE POR JORNADA NO MAYOR A 12
HORAS

UNIDAD

160.000,00

170.000,00

180.000,00

170.000,00

170.000,00

4.16

TECHO MULTIPROPOSITO SECCION 13 X 6 LONA BLANCA A DOS
AGUAS CON ESTRUCTURA DE HIERRO. TECHO DEBE TENER
BRANDEO CON LOGOS INSTITUCIONALES (POR JORNADA NO
MAYOR A 12 HORAS)

UNIDAD

2.720.000,00

2.700.000,00

2.800.000,00

2.740.000,00

2.740.000,00

ACTIVIDAD 5: APOYO Y FORTALECI

MIENTO PARA ALQUILER DE EQU

IPOS DE PRODUCCION

5.1

SISTEMA DE AMPLIFICACION DE SONIDO CON  AMPLIFICADOR
1.500 VATIOS SI LO REQUIERE EL SISTEMA, 1 MICROFONO
INALAMBRICO DE MANO UHF LINEA PROFESIONAL, 2
MICROFONOS DINAMICOS PARA VOZ LINEA PROFESIONAL,
COMPUTADOR PORTATIL, SONIDISTA, PERSONAL DE MONTAJE
REQUERIDO, ESTRUCTURAS, SISTEMA ELECTRICO Y CABLEADO
NECESARIO (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD

2.800.000,00

3.000.000,00

2.660.000,00

2.820.000,00

2.820.000,00

5.2

SERVICIO DE OFICINA MOVIL DE ATENCION AL PUBLICO PARA
CAPACITACION EN AUA MOVIL, REUNIONES, EVENTOS AL AIRE
LIBRE, FERIAS DE RELACIONAMIENTO COMERCIAL , RUEDAS DE
NEGOCIOS: VEHICULO TIPO FURGON EN ALUMINIO DE 2.10 MTS
DE ALTO X 2 MTS DE ANCHO X 4 MTS DE LARGO Y CON UN
CILINDRAJE DE 2771 CC, CON CAPACIDAD DE PESO DE 2.5
TONELADAS. CUENTA CON AIRE ACONDICIONADO DE PARED
110V VENTANA 8.000BTU, SONIDO ESPECIALIZADO DE ALTA
CALIDAD FBT DE 375 VATIOS CADA UNA, PANTALLA LED DE 3 X 2
DE 4.5 MPX, SISTEMA DE AUDIO PROFESIONAL QUE INCLUYE
COMPUTADOR PORTATIL LENOVO 14" PULGADAS IDEAPAD 5 -
INTEL CORE 17 - RAM 8GB - DISCO SSD 512GB, CONSOLAS HASTA
DE 23 CANALES, LUCES, 4 CABINAS DE SONIDO DE 750 VATIOS, 2
MICROFONOS INALAMBRICOS, 1 MICROFONO DE CABLE, UNA
CARPA DE 4X2 MTS, 2 PISOS DE CAUCHO DE 4X2 MTS, 2 MESAS
TIPO ESCRITORIO, 2 SILLAS TIPO ESCRITORIO, 4 SILLAS DE
ATENCION, 80 SILLAS PLASTICAS, EQUIPO DE SENALIZACION,
EQUIPO DE SEGURIDAD DE PRIMEROS AUXILIOS, PLANTA
ELECTRICA DE 5 KVA, EQUIPO DE DESECHOS, CONDUCTOR
ESPECIALIZADO EN LOGISTICA Y UNA PERSONA DE APOYO
TECNICO ESPECIALIZADO EN SONIDO Y LOGISTICA. VEHICULO
DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS INSTITUCIONALES (SERVICIO
POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS PARA OPERACION EN EL
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA.

GLOBAL

6.900.000,00

6.750.000,00

6.600.000,00

6.750.000,00

6.750.000,00

5.3

SERVICIO DE OFICINA MOVIL DE ATENCION AL PUBLICO PARA
CAPACITACION EN AUA MOVIL, REUNIONES, EVENTOS AL AIRE
LIBRE, FERIAS DE RELACIONAMIENTO COMERCIAL , RUEDAS DE
NEGOCIOS: VEHICULO TIPO FURGON EN ALUMINIO DE 2.10 MTS
DE ALTO X 2 MTS DE ANCHO X 4 MTS DE LARGO Y CON UN
CILINDRAJE DE 2771 CC, CON CAPACIDAD DE PESO DE 2.5
TONELADAS. CUENTA CON AIRE ACONDICIONADO DE PARED
110V VENTANA 8.000BTU, SONIDO ESPECIALIZADO DE ALTA
CALIDAD FBT DE 375 VATIOS CADA UNA, PANTALLA LED DE 3 X 2
DE 4.5 MPX, SISTEMA DE AUDIO PROFESIONAL QUE INCLUYE
COMPUTADOR PORTATIL LENOVO 14" PULGADAS IDEAPAD 5 -
INTEL CORE 17 - RAM 8GB - DISCO $SD 512GB, CONSOLAS HASTA
DE 23 CANALES, LUCES, 4 CABINAS DE SONIDO DE 750 VATIOS, 2
MICROFONOS INALAMBRICOS, 1 MICROFONO DE CABLE, UNA
CARPA DE 4X2 MTS , 2 PISOS DE CAUCHO DE 4X2 MTS, 2 MESAS
TIPO ESCRITORIO, 2 SILLAS TIPO ESCRITORIO, 4 SILLAS DE
ATENCION, 80 SILLAS PLASTICAS, EQUIPO DE SENALIZACION,
EQUIPO DE SEGURIDAD DE PRIMEROS AUXILIOS, PLANTA
ELECTRICA DE 5 KVA, EQUIPO DE DESECHOS, CONDUCTOR
ESPECIALIZADO EN LOGISTICA Y UNA PERSONA DE APOYO
TECNICO ESPECIALIZADO EN SONIDO Y LOGISTICA. (SERVICIO
POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS) PARA OPERACION EN
PROVINCIA

GLOBAL

5.000.000,00

4.800.000,00

4.600.000,00

4.800.000,00

4.800.000,00

5.4

SERVICIO DE PERIFONEO Y PUBLICIDAD MOVIL. VEHICULO TIPO
FURGON EN ALUMINIO DE 2.10 MTS DE ALTO X 2 MTS DE
ANCHO X 4 MTS DE LARGO Y CON UN CILINDRAJE DE 2771:
CUENTA CON , PLANTA ELECTRICA DE 5 KVA, 1 PANTALLA LED
PANTALLA LED DE 3 X 2 DE 45 MPX. CONDUCTOR
ESPECIALIZADO EN LOGISTICA. VEHICULO DEBE TENER
BRANDEO CON LOGOS INSTITUCIONALES. (SERVICIO POR
JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS PARA OPERACION EN EL AREA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA)

GLOBAL

1.400.000,00

1.450.000,00

1.392.000,00

1.414.000,00

1.414.000,00




2 Coteontin

g
®
R EE 4]

e

/«4 vrretetive dlb « Tovsstersictos

ot ESTUDIOS DEL SECTOR PARA
, PROCESOS DE SELECCION

CcODIGO

AP-CCP-RG-71

VERSION

0

FECHA DE
APROBACION

19/04/2023

PAGINA

12 de 108

55

SISTEMA DE AMPLIFICACION DE SONIDO DE MAGNITUD MAYOR
PARA UN AFORO SUPERIOR A 3000 PERSONAS: MIXER DIGITAL
DE 48 CANALES, 12 CABINAS LINE ARRAY DE 8" 10 O 12" ACTIVAS
O PASIVAS, 6 SUB-BAJOS DE 2400 VATIOS RMS
AMPLIFICADORES CORRESPONDIENTES AL SISTEMA, 2
MONITORES DE PISO ACTIVOS O PASIVOS DE 600 VATIOS RMS, 2
MONITORES TIPO SLIDER FILL DE 2.400 VATIOS CADA UNO, 2
MONITORES AEREOS ACTIVOS O PASIVOS DE 600 VATIOS, 2
MICROFONOS  INALAMBRICOS DE MANO UHF  LINEA
PROFESIONAL, 6 MICROFONOS DINAMICOS PARA VOZ LINEA
PROFESIONAL, 4 CAJAS DIRECTAS PARA INSTRUMENTOS
ELECTRICOS O ELECTROACUSTICAS, PLANTA DE BAJO LINEA
PROFESIONAL DE 400 VATIOS, UNIDADES PARA CD DOBLE
BANDEJA CON MIXER PARA DJ, COMPUTADOR PORTATIL,
SONIDISTA, 2 AUXILIARES TARIMA, PERSONAL DE MONTAJE
REQUERIDO, ESTRUCTURAS, SISTEMA ELECTRICO Y CABLEADO
NECESARIO, SISTEMA DE ELEVACION MOTORIZADO (POR
JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD

21.500.000,00

23.000.000,00

24.200.000,00 2

2.900.000,00

22.900.000,00

5.6

SISTEMA DE ILUMINACION DE MAGNITUD MENOR: CONSOLA
DMX, 08 PAR LED, 4 , ESTRUCTURAS, SISTEMA ELECTRICO Y
CABLEADO NECESARIO (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD

920.000,00

1.100.000,00

980.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

5.7

SISTEMA DE ILUMINACION DE MAGNITUD MEDIA: CONSOLA
DMX, 16 LUCES PAR LED 5 VATIO X LED (ILUMINACION
POSTERIOR), 04 CABEZAS MOVILES LED ESTRUCTURAS, SISTEMA
ELECTRICO Y CABLEADO NECESARIO (POR JORNADA NO MAYOR
A 12 HORAS).

UNIDAD

3.880.000,00

4.000.000,00

3.670.000,00

3.850.000,00

3.850.000,00

5.8

SISTEMA DE ILUMINACION DE MAGNITUD MAYOR: CONSOLA
DMX, 12 LUCES PAR LED 3 VATIOS X LED (ILUMINACION
POSTERIOR) 8 CABEZAS MOVILES 575 LUZ DE DESCARGA LINEA
PROFESIONAL (ILUMINACION LATERAL) 1 MAQUINA DE HUMO,
2 LUCES PUBLICO O MINIBRUTUS (3 UNIDADES CADA UNA),
ESTRUCTURAS, SISTEMA ELECTRICO Y CABLEADO NECESARIO
(POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD

3.393.000,00

3.394.200,00

3.393.600,00

3.393.600,00

3.393.600,00

5.9

SISTEMA DE VIDEO DE MAGNITUD MEDIA: COMPUTADOR
PORTATIL, 2 PANTALLAS GIGANTES 3 X 2 METROS, 2
PROYECTORES DE 3.000 LUMENS, 1 MONITOR 42",
ESTRUCTURAS, SISTEMA ELECTRICO Y CABLEADO NECESARIO
(POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD

1.979.600,00

1.980.000,00

1.979.200,00

1.979.600,00

1.979.600,00

SISTEMA DE VIDEO DE MAGNITUD MAYOR: CONTROL MASTER
(SWITCHER O MEZCLADOR DE VIDEO, MONITOR, ESCALADOR,
DVD), COMPUTADOR PORTATIL, 2 PANTALLAS GIGANTES 4 X 3
METROS, 2 PROYECTORES DE 5.000 LUMENS, 2 CAMARAS
PROFESIONALES HD, CIRCUITO CERRADO, ESTRUCTURAS,
SISTEMA ELECTRICO Y CABLEADO NECESARIO (POR JORNADA NO
MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD

3.393.000,00

3.394.200,00

3.393.600,00

3.393.600,00

3.393.600,00

5.11

CODE DE INTERNET
ESPECIFICACIONES

FUNCIONES ADICIONALES COMO MONITOREO REMOTO,
TRANSCODIFICACION HEVC, ARCHIVO EN LA NUBE Y MUCHO
MAS  CON  SU  SUSCRIPCION ~ CORE  INCLUIDA.
ENTRADAS HDMI Y SDI, VIDIU GO SE CONECTA A LA PERFECCION
CON CAMARAS DE CONSUMO Y PROFESIONALES, ADEMAS DE
LOS CONMUTADORES DE VIDEO POPULARES DE NEWTEK,
ROLAND, VMIX Y MAS.
VIDIU GO INCLUYE COMPRESION H.264 Y HEVC, LO QUE LE
PERMITE ELEGIR LA TECNOLOGIA QUE MEJOR SE ADAPTE A SU
PROYECTO. LA COMPRESION DE VIDEO HEVC OFRECE LA MISMA
CALIDAD DE VIDEO QUE H.264 CON LA MITAD DEL ANCHO DE
BANDA REQUERIDO, LO QUE LO HACE PERFECTO PARA
CONEXIONES LENTAS DE ETHERNET Y WIFI O PARA AHORRAR EN
COSTOS DE DATOS CUANDO SE TRANSMITE A TRAVES DE REDES
CELULARES.

VIDIU GO FUE DISENADO PARA FUNCIONAR EN LOS ENTORNOS
DE PRODUCCION MAS DESAFIANTES, POR LO QUE HEMOS
INCLUIDO LA MISMA TECNOLOGIA DE UNION QUE SE
ENCUENTRA EN NUESTROS SISTEMAS DE TRANSMISION DE ALTA
GAMA. NUNCA DEJE CAER OTRA TRANSMISION EN VIVO
TRANSMITIENDO A TRAVES DEL ANCHO DE BANDA COMBINADO
DE ETHERNET, WIFI Y HASTA DOS MODEMS 3G / 4G / LTE, O USE
VARIOS TELEFONOS INTELIGENTES IPHONE Y ANDROID COMO
PUNTOS DE ACCESO PARA OBTENER AUN MAS REDUNDANCIA
DE ANCHO DE BANDA.
NODE SON NUESTROS MODEMS 4G / LTE DE GRADO DE
TRANSMISION DE VANGUARDIA QUE OFRECEN DE 2 A 3 VECES
EL RENDIMIENTO DE LOS MODEMS DE LA MARCA PORTADORA
MIENTRAS SE AJUSTAN PERFECTAMENTE A LOS LADOS DEL
CHASIS VIDIU GO.
LLEVE SU VIDIU GO AL SIGUIENTE NIVEL CON CORE, NUESTRA
PLATAFORMA DE TRANSMISION BASADA EN LA NUBE QUE
PUEDE AYUDARLO A DISTRIBUIR SU CONTENIDO A MAS
ESPECTADORES Y OPTIMIZAR SU FLUJO DE TRABAJO.
EXPANDA EL ALCANCE DE SU CONTENIDO Y CREE UNA
AUDIENCIA MAS AMPLIA TRANSMITIENDO A MULTIPLES
PLATAFORMAS AL MISMO TIEMPO. CON CORE, PUEDE
TRANSMITIR EN VIVO EN TODAS SUS PLATAFORMAS FAVORITAS
SIMULTANEAMENTE,  INCLUIDAS ~ VARIAS  PAGINAS  DE
FACEBOOK, TWITCH, YOUTUBE, DONDE SE PUEDEN CONECTAR
MAS DE 20.000 PERSONAS SIMULTANEAMENTE.

UNIDAD

1.450.000,00

1.700.000,00

1.350.000,00

1.500.000,00

1.500.000,00
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ALQUILER DE SERVICIO DE PRODUCCION DE STREAMIN
ENTRADA DE VIDEO SDI1

8 CONEXIONES 3G/HD/SD-SDI QUE ADMITEN ENTRADAS DE
VIDEO EN CUALQUIER COMBINACION DE FORMATOS,
RESOLUCIONES Y FRECUENCIAS DE FOTOGRAMAS ESTANDAR2.
« 1080P: 59.94, 50, 29.97, 25

* 10801: 59,94; 50

* 720P: 59.94, 29.97, 25

* 5761: 50

* 4801 59.94

1 ADMITE, DE MANERA OPCIONAL, HASTA 32 ENTRADAS DE
VIDEO SIMULTANEAS 3G/HD/SD-SDI O DE CUATRO ENLACES (4K
UHD) 3G-SDI A TRAVES DE UNA INTEGRACION DE RED CON
MODULOS DE CONVERSION NC1 DE NEWTEK. 2LAS
FRECUENCIAS DE FOTOGRAMAS SE DEFINEN POR EL ESTANDAR
DE ViDEO DE LA SESION (NTSC O PAL)

LLAMADAS EN CONFERENCIA

ADMITE MULTIPLES ENTRADAS DE VIDEOLLAMADAS
SIMULTANEAS CON LA INTEGRACION DE SOFTWARE PARA
MICROSOFT SKYPE TX, MICROSOFT TEAMS™, ZOOM
MEETINGS™, SLACK, DISCORD™ Y TENCENT™ MEDIANTE LA
FUNCION LIVE CALL CONNECT.

DECORADOS VIRTUALES

TECNOLOGIA LIVESET™ INTEGRADA CON MAS DE 30
DECORADOS VIRTUALES Y EFECTOS DE RECUADRO EN DIRECTO
INCLUIDOS

3 CAMARAS DE VIDEO ROBOTICAS PTZ FULL HD TECNOLOGIA
NDI

TRAMISOR DE TELEVSION

NODE SON LOS MODEMS 4G / LTE DE GRADO DE TRANSMISION
DE EXPANDIR EL ALCANCE DE SU CONTENIDO Y CREE UNA
AUDIENCIA MAS AMPLIA TRANSMITIENDO A MULTIPLES
PLATAFORMAS AL MISMO TIEMPO , PUEDE TRANSMITIR EN
VIVO EN TODAS SUS PLATAFORMAS FAVORITAS
SIMULTANEAMENTE, INCLUIDAS VARIAS PAGINAS DE
FACEBOOK, TWITCH, YOUTUBE, DONDE SE PUEDEN CONECTAR
MAS DE 20.000 PERSONAS SIMULTANEAMENTE

UND

8.300.000,00

8.200.000,00

9.000.000,00

8.500.000,00

8.500.000,00

PROYECTOR VIDEO BEAM DE 3.000 LUMENS (POR JORNADA NO
MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD

300.000,00

320.000,00

340.000,00

320.000,00

320.000,00

TELON DE PROYECCION DE 2 X 2 METROS CON TRIPODE (POR
JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

UNIDAD

230.000,00

250.000,00

270.000,00

250.000,00

250.000,00

EQUIPOS DE COMPUTO PORTATIL I5 CON SALIDA HMI
INSCRIPCIONES, TALLERES, CONFERENCIAS
CAPACITACIONES (POR JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS).

PARA
Y/O

UNIDAD

140.000,00

160.000,00

150.000,00

150.000,00

150.000,00

PANTALLA DE LED DE 4 X 3 METROS MINIMO 4 PITCH CON
ESTRUCTURA DE SOPORTE A PISO O COLGANTE, PROCESADOR Y
PUNTO FIJO COMPUESTO POR LAPTOP CON PROGRAMAS DE
VIDEO. SU PROCESADOR Y PUNTO FUO (POR JORNADA NO
MAYOR A 12 HORAS)

UNIDAD

6.790.000,00

6.610.000,00

6.850.000,00

6.750.000,00

6.750.000,00

TRANSPORTE & RECURSO HUMANO EQUIPO PRODUCCION.
CAMIONES DE 650 DE GRAN CAPACIDAD PARA EL
DESPLAZAMIENTO DE EQUIPOS Y MOBILIARIO REQUERIDOS EN
LAS ACTIVIDADES. IDA Y REGRESO HASTA 280 KM CON
PERSONAL DE APOYO.

UNIDAD

1.600.000,00

1.550.000,00

1.470.000,00

1.540.000,00

1.540.000,00

5.18

PUNTOS DE ELECTRICOS.ACOMETIDAS ELECTRICAS EN CIRCUITO,
CON MATERIAL DE MONTAJE Y ACCESORIO QUE CUMPLA LAS
NORMAS DE SEGURIDAD REQUERIDAS, PERSONAL CON
CERTIFICACION E IDONERIDAD.

UNIDAD

90.000,00

75.000,00

81.000,00

82.000,00

82.000,00

GENERADOR DE ENERGIA 110 KVA, TRIFASICA INSONORA, CON
COMBUSTIBLES 'Y UN OPERARIO CON DISPONIBILIDAD
COMPLETA, PARA UNA JORNADA NO MAYOR A 12 HORAS

UNIDAD

4.000.000,00

3.900.000,00

4.100.000,00

4.000.000,00

4.000.000,00

ACTIVIDAD 6: LINEA DE APOYO Y

FORTALECIMIENTO PARA PRODUCCION E IMPRESION DE SERVICIOS GRAFICOS

6.1

IMPRESION DE LONA DE 12 ONZAS TENSADA EN ESTRUCTURA

M2

120.000,00

130.000,00

125.000,00

125.000,00

125.000,00

6.2

IMPRESION VINILO ADHESIVO

M2

92.000,00

97.000,00

96.000,00

95.000,00

95.000,00

6.3

IMPRESION PARA BRAND CHAIR PARA SILLA TIPO
AUDITORIO EN MEDIDAS 42 CMX9CM EN TELA TIPO
QR A DOS TINTAS COLOR ESPECIAL PREPARADO.
LOGO IMPRESO DE GOBERNACION Y ENTIDAD
ORGANIZADORA

UND

7.800,00

8.000,00

7.600,00

7.800,00

7.800,00

6.4

BOLSA A COLOR CON CABRESTO PARA COLGAR FULL COLOR,
TINTA ESTAMPADA X 1 CARA . MEDIDAS 36 CM X 35 CM CON
FONDO DE 10 CM. CON LOGOS DE INSTITUCIONALES.

UNIDAD

9.700,00

10.000,00

9.700,00

9.800,00

9.800,00

6.5

INVITACIONES DE 17 X 12 CMS. TARIETAS DE INVITACION A
EVENTOS IMPRESAS A FULL COLOR EN OPALINA 220GRS.
TAMARNO LORD. MAS DE 100 UNIDADES

UNIDAD

1.800,00

2.000,00

1.900,00

1.900,00

1.900,00

6.6

ESCARAPELAS TAMARNO PERIODISTA, IMPRESA FULL COLOR EN
PROPALCOTE 300 GRS., CON BOLSA EN POLIPROPILENO
TRANSPARENTE Y CINTA FAYA 12 MM SIN ESTAMPAR, CON
LOGOS DE INSTITUCIONALES.

UNIDAD

9.300,00

9.900,00

9.600,00

9.600,00

9.600,00

LINEA 7: LINEA DE

APOYO DE TRANSPORTE TERRESTRE

7.1

APQOYO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAL A DESTINO DE
1 A 12 PERSONAS . VIA NACIONAL ( IDA Y VUELTA). VEHICULO
DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS INSTITUCIONALES

KM

13.000,00

12.000,00

12.500,00

12.500,00

12.500,00
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APQOYO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAL A DESTINO DE
7.2 | 1A 12 PERSONAS . VIA SECUNDARIA ( IDAY VUELTA). VEHICULO KM 17.500,00 17.800,00 19.000,00 18.100,00 1 18.100,00
DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS INSTITUCIONALES
APOYO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAL A DESTINO DE
7.3 | 13 A 22 PERSONAS VIA NACIONAL ( IDA Y VUELTA). VEHICULO KM 13.000,00 13.800,00 13.400,00 13.400,00 1 13.400,00
DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS INSTITUCIONALES
APOYO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAL A DESTINO DE
7.4 | 13 A 22 PERSONAS VIA SECUNDARIA ( IDAY VUELTA). VEHICULO KM 19.500,00 20.000,00 18.100,00 19.200,00 1 19.200,00
DEBE TENER BRANDEO CON LOGOS INSTITUCIONALES
APOYO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAL A DESTINO DE
7.5 |23 A 40 PERSONAS . VIA NACIONAL POR TRAYECTO ( IDA Y KM 14.800,00 15.000,00 14.600,00 14.800,00 1 14.800,00
VUELTA)
APOYO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAL A DESTINO DE
7.6 23 A 40 PERSONAS . VIA SECUNDARIA POR TRAYECTO ( IDA Y KM 21.600,00 20.900,00 23.200,00 21.900,00 1 21.900,00
VUELTA)
APOYO EN TRANSPORTE TERRESTRE INDIVIDUAL EN
7.7 | DESPLAZAMIENTO IDA Y VUELTA DENTRO DEL DEPARTAMENTO PERSONA 200.000,00 210.000,00 190.000,00 200.000,00 1 200.000,00
DE SANTANDER.
ACTIVIDAD 8: LINEA DE APOYO Y FORTALECIMIENTO PARA ALOJAMIENTO PARTICIPACION EVENTOS
APOYO LOGISTICO PARA EL ALOJAMIENTO PARTICIPACION EN
8.1 EVENTOS DEPARTAMENTALES POR NOCHE. PERSONA 300.000,00 287.000,00 295.000,00 294.000,00 1 294.000,00
APOYO LOGISTICO PARA EL ALOJAMIENTO PARTICIPACION EN
8.2 EVENTOS NACIONALES POR NOCHE. PERSONA 350.000,00 360.000,00 340.000,00 350.000,00 1 350.000,00
APOYO LOGISTICO PARA EL ALOJAMIENTO PARTICIPACION EN
8.3 EVENTOS INTERNACIONALES POR NOCHE. PERSONA 866.000,00 880.000,00 900.000,00 882.000,00 1 882.000,00
ACTIVIDAD 9: LINEA DE APOYO Y FORTALECIMIENTO PARA EL DESPLAZAMIENTO PARTICIPACION DE EVENTOS INTERNACIONALES
APOYO LOGISTICO PARA EL DESPLAZAMIENTO VIA AEREA
9.1 PARTICIPACION EN EVENTOS INTERNACIONALES PERSONA 3.900.000,00 4.000.000,00 | 3.770.000,00 3.890.000,00 1 3.890.000,00
APOYO LOGISTICO PARA EL DESPLAZAMIENTO VIA AEREA
9.2 PARTICIPACION EN EVENTOS NACIONALES PERSONA 1.530.000,00 1.700.000,00 | 1.450.000,00 1.560.000,00 1 1.560.000,00
VALOR TOTAL PARA OFERTA ECONOMICA | 146.494.092,00

TODOS LOS ITEMS ESTAN GRAVADOS CON IVA POR TRATARSE DE UN PROCESO
LOGISTICO

NOTA UNO el valor del presupuesto, se toma como referencia para el anexo de
propuesta econdmica que asciende al valor de CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVENTA Y DOS PESOS MCTE
($146.494.092,00)

Presupuesto estimado del contrato: el presupuesto oficial corresponde a NOVECIENTOS
TREINTA Y SIETE MILLONES DE PESOS MCTE (937.000.000,00), IVA incluido. Valor
del cual se iran descontando unitariamente, segun el item de que se trate y el valor
unitario establecido en la oferta finalmente aceptada por la entidad y la supervision, hasta
agotar el valor del presupuesto.

El Departamento de Santander soOlo pagard los precios del contrato y, por tanto, no
reconocera suma alguna por concepto de impuestos u otros gravamenes. En materia de
impuestos no se aceptaran salvedades de ninguna naturaleza. ElI Departamento
efectuara a las cuentas del contratista las retenciones que, en materia de impuestos,
tenga establecida la ley, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el
contratista deberdn ser tramitadas por éste a su costo, ante la respectiva Administracion
de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del Departamento.

La logistica en las organizaciones comparada con otras disciplinas organizacionales como
la economia, el mercadeo y la gestion operacional es un tema relativamente nuevo, que
se ha venido trabajando alrededor de la gestion organizacional, buscando una mejor
posicion competitiva en los mercados actuales bastante globalizados.

Esta tendencia de globalizacién de mercados obliga a las organizaciones a preocuparse
por los costos y la forma en que llegan a sus clientes, por tanto, surgen inquietudes
alrededor de los movimientos y almacenamientos que generan los productos y servicios.
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El fijar los objetivos y establecer las necesidades del servicio al cliente, permite establecer
los siguientes eslabones tematicos, que define el curso del disefio del sistema logistico:

v' Ubicacion de instalaciones: Hace referencia a la estrategia de seleccion del lugar
de ubicacién del area operacional, con miras a satisfacer las necesidades del
cliente, con la mayor productividad y eficiencia posible.

v Estrategia de operaciones: Tiene como objetivo identificar la competencia e
implementar mejoras a corto y largo plazo, para de esta manera lograr aprovechar
los principales recursos que suministra la organizacion.

v' Administracion de inventario: Disponer de la rotacién de inventarios que tiene la
organizacion, ya gue partiendo de ello se logra determinas un informe de utilidades
y pérdidas, buscando establecer las condiciones financieras de la organizacion.

v' Sistemas de informacion: Capacidad que tiene la organizacién para distribuir y
establecer diferentes funciones tanto en el area administrativa como en los
procesos, buscando siempre la mejor opcion para la organizacién y poder apoyar
la toma de decision.

v' Manejo de materiales: Espacio donde se almacenan, distribuyen, transportan y
manipulan los procesos y productos que van a ser utilizados para un objetivo
programado.

v' Tréfico y transporte: Concepto por el cual se garantiza la entrega a tiempo y en el
lugar solicitado por el cliente.

v Método de planeacion y control: Busca instaurar por medio de diagramas o
graficos los procesos que se realizan en la organizacion, facilitar los
procedimientos que se estan desarrollando a su interior.

v" Organizacién: Son las diferentes actividades que dispone la organizacién para las
mejoras de los procesos.

ESTRATEGIA DE UN SISTEMA LOGISTICO

Eslabon individual
del sistema logistica
* Ubicacion de instalaciones
+» Estrategia de operaciones
+ Administracidn del inventario
+ Sistemas de informacion
* Manejo de materiales
+ Trafico y transporte
+ Métodos de planeacidn
y contraol

Objetivos y estrategias | _
del negecio

'

Requerimientos del

servicio al cliente

Planeacion integrada
de logistica

1

+ Qrganizacion + :
Disefio del sistema 1
de direccién :
logistica !
1

1

1

1

1

1

integrada

f

Indicadores generales
de desempeno

FUENTE: WILLIAM COPACINO Y DONALD B. ROSENFIELD

La logistica es una técnica fundamental en un evento. Consiste en reunir los medios
necesarios (desde tareas de planificacion hasta la gestion de recursos) para llevar a cabo
un proceso complejo como puede ser la organizacion de un acto de estas caracteristicas.

El objetivo de la logistica y la produccion en un evento es controlar con eficiencia todos
los componentes, de manera que se cumplan los objetivos principales y se cubran las
necesidades. Es una pieza imprescindible a la hora de planificar un evento si se desea
satisfacer a los asistentes a él. Como en cualquier proceso organizacional, la logistica de
un evento debe seguir las siguientes etapas:

DEFINIR EL EVENTO

El primer paso consiste en definir qué tipo de evento queremos organizar: congreso,
rueda de prensa, showroom, feria, lanzamiento de producto o marca, etc. Cual es la fecha
elegida para su celebracion, en qué lugar o espacio tendrd lugar, cual es el perfil de los
asistentes, si va a haber invitados vip, presentadores o conferenciantes y, lo mas
importante, de qué presupuesto disponemos y con qué patrocinadores vamos a contar.


https://www.macguffin.es/blog/gestion-de-eventos-corporativos
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MARCAR LOS OBJETIVOS

Es muy importante que los objetivos del evento sean medibles cualitativa vy
cuantitativamente. En esta fase también resulta clave definir los equipos de trabajo con
sus funciones y coordinadores.

LA PLANIFICACION Y PRODUCCION

La logistica previa al evento es la parte mas importante. De esa fase depende todo el
desarrollo y las etapas posteriores. Hay que organizar el personal, definir y elegir a los
proveedores y mantener una comunicacion fluida entre todas las partes. Es importante
saber que la logistica no solo implica la iluminacién, la musica y todos estos elementos;
también abarca la dindmica del evento: las actividades de los organizadores y los
servicios contratados como catering, camareros, invitaciones, recepcion o acreditaciones,
entre otros elementos. Es esencial asimismo trazar un plan logistico que incluya los
sistemas de transporte, de sefializacion y de seguridad.

EL DISENO DEL MATERIAL GRAFICO Y PUBLICITARIO

Es importante llevar a cabo con la suficiente antelacion todo el disefio del material de
fotografia, publicidad, marketing y escenografia que se va a utilizar. Tener al dia las bases
de datos para el envio de invitaciones es otra de las tareas de las que hay que ocuparse
en las semanas previas al evento.

EL MONTAJE

Esta fase incluye el montaje y la disposicion de los equipos, los materiales, la tecnologia,
la decoracion, el audio, el video, etc. que se utilizardn, asi como del grupo de personas
que estaran trabajando durante el evento.

LA EJECUCION

El dia del evento todo tiene que ir segun lo previsto: las actividades se han de realizar de
acuerdo con la fecha y el horario establecidos. Aqui la logistica no puede bajar la guardia,
ya que es necesario que todo el mundo esté alerta ante cualquier imprevisto y que se
pueda solucionar de forma rapida cualquier problema que pueda surgir. La ejecucién del
evento en si incluye a los participantes y el pablico presentes, que viven y comparten las
distintas actividades planificadas.

LA FINALIZACION DEL EVENTO
El cierre del evento puede acabar también de forma creativa e innovadora, incluso con un
efecto wow, como broche final a una buena planificacién y logistica.

EL DESMONTAJE

Se procede a desmontar todo el equipo, retirando los materiales y los elementos utilizados
durante el evento. Debe haber un adecuado desalojo para evitar dafios o accidentes. Es
imprescindible hacer una revision final previa a la entrega y devolucion del equipo y de las
instalaciones en las mismas condiciones en las que fueron recibidas.

LA FASE POSTEVENTO

Una vez finalizado el evento y en los dias posteriores, es necesario evaluar los resultados,
estableciendo el grado de cumplimiento de los objetivos planteados, y medir también la
rentabilidad.

En la coordinacion de un evento hay 6 &reas basicas a supervisar y administrar:

PROGRAMACION

v' Definir y diagramar el programa del evento, con los horarios, el tipo de
participantes y oradores.

v' Estipular deadlines, en base a las actividades que se desarrollaran, en los dias,
horarios, y tiempos, a través de un cronograma general de trabajo.

v' Elaborar checklists por areas de trabajo para que cada grupo o persona tenga
claras sus tareas y objetivos, y el tiempo en que deben estar realizadas
exitosamente. Su supervision sera periodica y en forma particular.

v' Confeccionar un presupuesto en base a los gastos previstos y costos de operacién
durante todo el desarrollo del proyecto.
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v' Seleccionar y capacitar al equipo y personal de trabajo, secretarias, orientadores,
encargados de mercadeo, asistentes de sala, etc.

v' Armar un grupo asesor con abogados, contadores, arquitectos, disefiadores,
servicio de seguridad, programadores, etc. Ellos seran una excelente guia para
trabajar en forma mas eficiente, y asi minimizar errores y riesgos.

v Definir y programar el sistema de inscripciones a utilizar para el registro de
participantes.

DIFUSION

v Disefio, edicion y la impresion de anuncios, calendarios, invitaciones, programas,
folleteria en general, sefializaciones, carteles, banners, etc.

v Armado de material de presentacion y difusion del evento a través de la pagina y
sitio web para promocionar, vender y difundir el mismo, y para usar como nexo de
comunicacion con participantes, invitados, anunciantes, y publico en general.

v'Actualizacion permanente de la base de datos, para dar seguimiento a invitados,
participantes e inscripciones. Comunicacion via email con participantes, contacto
con patrocinadores, respuestas a consultas y confirmaciones. Estas tareas se van
intensificando mas, hacia la fecha del evento.

v' Manejo de agenda de prensa, conferencia de prensa, entrevistas, notas y aspectos
relacionados durante el evento y después del mismo también.

AMBIENTACION
Esto incluye todo lo relacionado a la sala, o salas de actividades y exposicion si la
hubiera, su organizacion y supervision:

v Area de inscripcion y acreditacion de los asistentes.

v/ Comunicaciones, telefonia e internet.

v/ Gastronomia, servicio de catering, eleccion de menu, de acuerdo al tipo de
comidas, almuerzo, cena, coffee breaks, etc. Todo lo referente a bebidas, servicio
de barman, barras mdviles, etc., procurando elecciones arménicas y practicas.

v/ Sistema y tecnologia de sonido, video y proyeccién, a través de computadores,
proyectores, equipo de iluminacion, microfonos, etc. Aqui se incluye la
implementacién del servicio de traduccién. Para la cobertura grafica del evento, se
requiere de servicio fotografico y servicio de video filmacion.

v Decoracion, arreglos florales, telones, paneles, cubresillas, manteleria, centros de
mesa, etc, y todo lo que hace a la ambientacion del evento.

MERCADEO

v" Programacién de reuniones con candidatos a patrocinar el evento y posibles
proveedores, siempre viendo las potencialidades del evento en cuestion. Respecto
a proveedores cabe negociar servicios por publicidad, si no conspira con otros
anunciantes y patrocinadores de interés.

v Destinar personal a cargo de la relaciéon con patrocinadores y asociados al evento
durante todo el proceso de gestion del proyecto y presentacion del post evento,
siempre bajo estricta supervision.

v' Supervisar y controlar el cumplimiento y calidad del servicio de los proveedores,
segun las distintas contrataciones.

RELACIONES PUBLICAS
v Definir y redactar discursos, y determinar shows o espectaculos para el evento.
v' Determinar material a entregar con las acreditaciones, bolsos, lapiceros, hojas,
credenciales, diplomas, etc.
v' Determinar y definir, premios, souvenirs y regalos.
v Definir disefio e impresién de logo del evento y/o de patrocinadores en materiales
a entregar a participantes o invitados.

FINANZAS
v" Pagos a proveedores.
v' Pago de viaticos, fletes, correo, servicio de mensajeria, etc.
v' Prever pago de alojamiento, pasajes y traslados internos para participantes,
oradores, invitados o asistentes de afuera, segun lo estipulado.
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TIPOS DE EVENTO
v' Segun la tematica y la metodologia, los eventos pueden ser de tipo cultural,
tecnolégico, social, de formacion, etc.
v' Segun el perfil puede ser publico, privado o corporativo.
v/ Segun el alcance y objetivo puede ser un congreso, una reunioén, una capacitacion,
etc.

PROCESO LOGISTICO
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FUENTE PROEXPORT

METOQOLOGI'A GENERAL PARA EL ESTABLECIMIENTO DE INDICADORES DE
GESTION
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FUENTE: JESUS MAURICIOBELTRAN JARAMILLO. INDICADORES DE GESTION

Los indicadores de gestion son medidas de tipo cuantitativo que se utilizan para hacer
seguimiento al proceso y éxito de un proyecto. En la investigacion permite el estudio de
todos los procesos referentes a entes econdmicos, técnicos y de validacién operacional
de los modelos; con el objetivo de lograr mostrar los resultados esperados en mediano y
largo plazo, a través de un andlisis donde por medio de él se identifiquen varias de las
etapas de un proceso logistico.

A mediados del siglo pasado Colombia comenz6 a tener intenciones de desarrollar un
comercio exterior mas dinamico, no sélo basado en el café, lo cual llevé a que las
entidades bancarias y otras organizaciones del estado comenzarén a crear lugares donde
era posible almacenar grandes cantidades de alimentos y otras mercancias no
perecederas. Los denominados “Almacenes Generales de Depdsito”, se constituyeron en
un primer intento, al igual que las navieras y las agencias de carga, de lo que hoy
conocemos como Operadores Logisticos (LOGYCA, 2007)

En la actualidad, varios Operadores Logisticos que existen en Colombia hacen parte de
esa aparicion de Almacenes de Depdsito del siglo pasado, los cuales han integrado sus
servicios, no solo verticalmente, sino a través de alianzas y subcontratacion de
operaciones, prestando servicios mas completos e integrales.
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PRESTADORES SERVICIOS LOGISTICOS
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= Operacién Logistica Zonas Francas = Operacién Logistica Aérea

FUENTE PLANEACION NACIONAL

Es por esta misma razén que cada dia las industrias estan en una busqueda constante de
innovar en el &mbito logistico, desde el transporte, almacenamiento, distribucion, entre
otros, por lo que, mas alla de encontrar estos servicios de manera aislada, las empresas
requieren un aliado integral.

Es interesante ver que la mejora y estandarizacion de procesos sea un reto expresado por
los participantes, especificamente porque se estan refiriendo a que deben ajustarse a las
necesidades de sus clientes, implementando procesos automatizados, diferentes a lo
tradicional, con el fin de lograr optimizacién de costos.

Es entonces un llamado a la innovacion, a la incorporacion de nuevas tecnologias y al
aprovechamiento de las tendencias en el sector, entendiendo que deben ofrecer un
“servicio integral”, diversificar el portafolio de servicios, por supuesto, para aumentar la
participacién en el mercado.

RETOS LOGISTICA

Mejora y estandarizacion de procesos 34,5%
Aumentar participacion de mercado 20,9%
Rentabilidad y sostenibilidad 18,6%
Esfuerzos individuales o 7,9%
Costos competitivos oo 6,2%
Fidelizacion de clientes o 51%

Otros coeess——— 6,8%

FUENTE ANDI

El proceso de tercerizar (outsourcing) las operaciones logisticas involucran una relacion
entre una empresa y un Proveedor de Servicios Logisticos (PSL), el cual, en comparacion
con los servicios logisticos basicos, posee una mayor oferta de servicios para el cliente, y
se caracteriza por una orientacion de largo plazo en términos de la contratacion,
generando por tanto decisiones de naturaleza estratégica (Wallenburg, Chill, Knemeyer &
Goldshy, 2011)

Existen poderosos incentivos para adoptar una politica de tercerizacion. Por una parte, los
proveedores de servicios logisticos manejan su propio personal empleado vy
mantenimiento de equipos (vehiculos de transporte, sistemas de informacion, etc), lo cual
permite a la empresa que contrata dichos servicios tener una reducciéon de costos al no
incurrir en los respectivos gastos. En el eventual caso en que la demanda de sus servicios
0 productos se reduzca, por ejemplo, el cliente simplemente reduce la cantidad de
transporte a ordenar al PSL. Una compafiia que mantuviera su “aparato logistico” dentro
de su negocio estaria en una posiciébn mucho mas dificil ya que los costos de personal
empleado y mantenimiento de equipos como se menciond anteriormente, se mantendrian
o0 incluso podrian aumentar, bien sea que su capacidad se use 0 no en su totalidad.
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Adicionalmente, la tercerizacion en logistica trae como consecuencia un incremento en la
flexibilidad corporativa haciendo mas facil la apertura de nuevos mercados. En lugar de
tener que trasladar toda una organizacion logistica existente, la empresa puede
aprovechar las ventajas de operadores logisticos ya establecidos y presentes en la region.

Podria decirse entonces que en el momento no existe una figura contractual
expresamente prevista en el ordenamiento colombiano que regule la prestacion de
servicios logisticos. Se encuentran, no obstante, algunos tipos de contratos que tendrian
relacién con un contrato de servicios logisticos tales como (Franco, 2014):

v' El contrato de compraventa de mercancias (nacional e internacional) y el crédito
documentario
El contrato de transporte de mercancias (tierra, mar, aire y multimodal)
El contrato de depésito - El contrato de confeccion de obra material
El contrato de prestacion de servicios

ANANEN

Sin embargo, el contrato de transporte si es un contrato tipico en el ordenamiento
colombiano.

TECNOLOGIA Y LOGISTICA

Definitivamente la tecnologia es indispensable y cada vez jugara un rol mas importante en
las industrias. Especificamente para los usuarios logisticos, son los sistemas satelitales y
de GPS los que tendran un liderazgo preponderante que apoyen uno de los retos de la
industria, que es la eficiencia en la operacién. Es necesario entender que los mercados
locales, nacionales y globales, cada dia se ven mas envueltos en la interaccion digital, lo
que implica un acercamiento directo con los consumidores. Hoy vemos como bastantes
empresas, grandes y medianas, tienen un portal de ventas por internet, hasta el punto que
se han creado Apps que le permiten a la gente acceder a la canasta familiar a tan solo un
clic de distancia.

TECNOLOGIA LIDERARA EL PROCESO DE TRANSFORMACION DIGITAL

Sistemas satelitales y GPS 23,5%

Apps 17,6%

E-commerce 8,8%

WMS 8,8%
Big data CEEEEESS————— [ ,4%
RFID EE—— 7 1%
Digital casssss———— 1,4%
ERP o 4%
SAP aasssss——— 4,4%

Otros 13,3%

FUENTE ANDI

La logistica de un evento debe ser su principal pilar desde su planeacién hasta la
ejecucion de la dltima actividad, ya que de ésta depende que el suceso se convierta en
una experiencia memorable para los participantes. La logistica y la infraestructura es un
elemento clave para lograr que el pais sea competitivo al momento de hacer frente al
TLC, las empresas deben capacitarse y prepararse en aumentar la capacidad de
produccion y el ingreso en los nuevos mercados a los que podran acceder con precios de
costos mas bajos, esta capacidad de acceso a nuevos mercados junto al efectivo manejo
de la cadena de abastecimiento es el proceso clave para soportar la operacion logistica
en el comercio internacional. En la actualidad la logistica no se centra Gnicamente en el
como llevar un objeto o producto de un lugar a otro si no que incluye una serie de
procesos que deben ser manejados efectivamente para ser competitivos en el mercado.

En el entorno de los negocios internacionales se debe entender la importancia de las
culturas las cuales alteran la forma en que se implementa la logistica en los negocios, los
franceses tiene un punto de vista de la logistica que va hacia lo operacional y no tan
administrativo, en Rusia este campo aun no se ha desarrollado en gran manera hacen
uso de la logistica basica, pero no se encuentran programas de estudio relacionados y
enfocados en el estudio de la misma, por otro lado en Japon si se reconoce la importancia
de la logistica en el desarrollo econémico. Colombia va en un proceso de transicién en
cuanto a la implementacion de la logistica organizada en los procesos productivos, y
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aungue es un tema que podriamos definir como nuevo se han alcanzado avances que
han convertido este sector como uno de los sectores mas importantes y atractivos en el
entorno comercial, generando necesidad de conocimiento y capacitacion para el
desarrollo del mismo, es por esto que podria decir que un excelente manejo y
conocimiento en materia de logistica junto a la destreza que tenemos como profesionales
en los negocios seria la combinacion perfecta para lograr un paso adelante hacia la
competitividad tanto en empresas como a nivel internacional.

COVID PANORAMA NACIONAL 2023

La pandemia del COVID-19 afecta negativamente el desarrollo de la vida cotidiana
(relaciones, productividad, educacién, cultura, etc.) y representa una emergencia de salud
publica, una afectacion del comercio internacional, una crisis para los procesos logisticos
de los territorios con actividad economica primaria, pérdidas de productividad, una
contraccion econémica, menor inversion, cierre de negocios y pérdida de empleos en la
sociedad en general. En razén a lo anterior, el Gobierno nacional ha desarrollado una
serie de medidas clasicas: i) bancos centrales reducen tasa de interés de referencia, con
el fn de mejorar el financiamiento y la liquidez; ii) reducciones y condonaciones de
impuestos; iii) aumento de los recursos destinados al sector salud; y iv) transferencias
econémicas con condonaciones Yy facilidades para la poblacién mas necesitada (Berglof,
2020; Gopinath, 2020). Los analistas de politica publica en los inicios de la pandemia no
lo estimaban como un problema publico, en razén a que era un asunto en un territorio
propio o determinado, el cual deberia ser resuelto por la gerencia publica; esto percibe
una falla en la planeacion, coordinacion de sectores y verificacion del riesgo, por lo que la
politica publica se desarrollé bajo un enfoque reactivo frente al problema y no al asunto
publico.

Antes de la pandemia se daba por sentado que toda América Latina dependia
econdémicamente, en gran medida, de Estados Unidos. Se decia que, si este pais
estornudaba, de México para abajo a todos los paises les daba gripa. Pero dado que la
crisis financiera estadounidense de 2008 no destroz6 a los latinoamericanos, surgid entre
los macroeconomistas la hipétesis del ‘desacoplamiento’, esto es, que nuestros paises
empezaban a ser menos dependientes. Inspirados en esta hipoétesis, los investigadores
Lya Paola Sierra y Pavel Vidal Alejandro, de la Pontificia Universidad Javeriana seccional
Cali, buscaron verificar el desacoplamiento de México, Colombia, Pert y Chile, que
integran la Alianza del Pacifico, con respecto a Estados Unidos y Europa. Y aunque este
desacoplamiento es sinénimo de menos vulnerabilidad y dependencia respecto a los
paises avanzados, también significa una mayor integracion y vulnerabilidad respecto a las
economias emergentes asiaticas.

Hay algunos paises en via de desarrollo cuyas economias han crecido a buen ritmo, pero
aun no son considerados ‘paises desarrollados’: se trata de las ‘economias emergentes’.
Tienen en comuan rasgos como inestabilidad politica y una clase media débil (hay muchas
mas personas pobres y pocos ricos). En esta clasificacion entran paises de América
Latina como Colombia, Argentina y Chile. En Asia, algunos ejemplos son China, India,
Corea del Sur e Indonesia.

En el caso de las economias emergentes de Asia, estas han experimentado unas tasas
de crecimiento de sus ingresos per capita mucho mayores que las latinoamericanas, en
algunos casos el doble y hasta el triple. “Para Asia fue un éxito manejar el modelo de
crecimiento econdémico basado en las exportaciones, mientras que en América Latina
durante mucho tiempo primo6 lo que se llamo la ‘politica de sustitucion de importaciones’,
enfocada en el crecimiento econdmico apoyado en los mercados domeésticos y no tanto
en los mercados internacionales”.

Hay algunos paises en via de desarrollo cuyas economias han crecido a buen ritmo, pero
aun no son considerados ‘paises desarrollados’: se trata de las ‘economias emergentes’.
Tienen en comun rasgos como inestabilidad politica y una clase media débil (hay muchas
mas personas pobres y pocos ricos). En esta clasificacion entran paises de América
Latina como Colombia, Argentina y Chile. En Asia, algunos ejemplos son China, India,
Corea del Sur e Indonesia.
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A partir de herramientas econométricas, basadas en la estadistica, la matematica y la
economia aplicadas a datos historicos de las finanzas y a las cuentas nacionales de los
paises de la Alianza del Pacifico, los investigadores obtuvieron resultados en los que se
observa un degradé que muestra que, en efecto, hay paises en desacoplamiento, otros
que definitivamente estan lejos de alcanzarlo y unos cuantos que se sitian en el medio.

MACROECONOMIA EN LA POSPANDEMIA

Responder esa pregunta no es facil: el panorama cambié y sigue cambiando; no se sabe
con exactitud hacia dénde va. Sin embargo, hay algunas pistas. Antes de la pandemia, la
globalizacion gozaba de un reconocimiento especial, era como el ‘deber ser de las
economias, y el caso de China era el ejemplo perfecto: su gran éxito se basé en las
exportaciones, en integrarse a las cadenas globales de valor. Pero la pandemia ha dejado
ver la otra cara de la globalizacion: interdependencia y vulnerabilidad compartida a escala
global. El caso de la ‘crisis de los microchips’ es un buen ejemplo. Ciertas fabricas que
producian estos y otros insumos en las cadenas globales de valor tuvieron que cerrar o
bajar su produccion a raiz de la COVID-19, situacion que afectd la produccion de otros
bienes que usan este insumo, desde celulares hasta carros.

PIB DEPARTAMENTAL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

PRECIOS CORRIENTES
MILES DE MILLONES DE PESOS

ACTIVIDADES ECONOMICAS 2019 | 20207 | 20217

AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA, SILVICULTURA Y PESCA 6.218 |6.601 |7.756

EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 2924 |1.934 | 2632

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 12.920 | 10.208 | 13.499

SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO; D!STRIBUCION
DE AGUA; EVACUACION Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES, GESTION DE

DESECHOS Y ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO AMBIENTAL EY || B |4

CONSTRUCCION 5.571 |3.939 |3.993

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACION DE VEHICULOS
AUTOMOTORES Y MOTOCICLETAS; TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO; ALOJAMIENTO

Y SERVICIOS DE COMIDA ol il R

INFORMACION Y COMUNICACIONES 1729 | 1.644 |1.864

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 1623 | 1684 |1.806

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 5228 |5376 |5.630

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS; ACTIVIDADES DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO 2.891 [2.770 |2.990

ADMINISTRACION PUBLIQA Y DEFENSA; PLANES DE SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION
OBLIGATORIA; EDUCACION; ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE

SERVICIOS SOCIALES 6.868 | 7.005 |7.662

ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE ENTRETENIMIENTO Y RECREACION Y OTRAS

ACTIVIDADES DE SERVICIOS; ACTIVIDADES DE LOS HOGARES INDIVIDUALES EN
CALIDAD DE EMPLEADORES; ACTIVIDADES NO DIFERENCIADAS DE LOS HOGARES 908 812 1.088
INDIVIDUALES COMO PRODUCTORES DE BIENES Y SERVICIOS PARA USO PROPIO

VALOR AGREGADO BRUTO 57.798 | 51.996 | 61.294

IMPUESTOS 11.326 [ 9.975 |12.731

PIB DEPARTAMENTAL 69.125 | 61.971 | 74.025

FUENTE DANE

DISTRIBUCION DEL VALOR AGREGADO DEPARTAMENTAL, ENTRE LOS
MUNICIPIOS QUE LO CONFORMAN

INDICADOR DE IMPORTANCIA ECONOMICA

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

VALOR PESO RELATIVO
coDIGO coDIGO MUNICIPAL EN EL
DEPARTAMENTO | PEPARTAMENTO | 0 o MUNICIPIO AGREGADO VALOR

AGREGADO
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DEPARTAMENTAL
(%)
68 SANTANDER 68001 BUCARAMANGA B 263
68 SANTANDER 68013 AGUADA 15 00
68 SANTANDER 68020 ALBANIA = 01
68 SANTANDER 68051 ARATOCA 220 04
68 SANTANDER 68077 BARBOSA . 09
68 SANTANDER 68079 BARICHARA 116 02
68 SANTANDER 68081 BARRANCABERMEJA | ., (o, 256
68 SANTANDER 68092 BETULIA 156 03
68 SANTANDER 68101 BOLIVAR 5 03
68 SANTANDER 68121 CABRERA » 00
68 SANTANDER 68132 CALIFORNIA . 00
68 SANTANDER 68147 CAPITANEJO 61 01
68 SANTANDER 68152 CARCASI e 01
68 SANTANDER 68160 CEPITA 17 00
68 SANTANDER 68162 CERRITO o 01
68 SANTANDER 68167 CHARALA 132 03
68 SANTANDER 68169 CHARTA % 01
68 SANTANDER 68176 CHIMA 45 01
68 SANTANDER 68179 CHIPATA 5 01
68 SANTANDER 68190 CIMITARRA 726 15
68 SANTANDER 68207 CONCEPCION A 01
68 SANTANDER 68209 CONFINES » 01
68 SANTANDER 68211 CONTRATACION o 01
68 SANTANDER 68217 COROMORO 68 01
68 SANTANDER 68229 CURITI v 03
68 SANTANDER 68235 ;ﬁémim DE 15 04
68 SANTANDER 68245 EL GUACAMAYO . 00
68 SANTANDER 68250 EL PENON 38 01
68 SANTANDER 68255 EL PLAYON o 03
68 SANTANDER 68264 ENCINO 25 01
68 SANTANDER 68266 ENCISO 2 01
68 SANTANDER 68271 FLORIAN 73 01
68 SANTANDER 68276 FLORIDABLANCA 5650 80
68 SANTANDER 68296 GALAN 34 01
68 SANTANDER 68298 GAMBITA i 01
68 SANTANDER 68307 GIRON 3822 78
68 SANTANDER 68318 GUACA . 01
68 SANTANDER 68320 GUADALUPE 59 01
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68 SANTANDER 68322 GUAPOTA 3 01
68 SANTANDER 68324 GUAVATA 4 01
68 SANTANDER 68327 GUEPSA 39 01
68 SANTANDER 68344 HATO 29 01
68 SANTANDER 68368 JESUS MARIA - A
68 SANTANDER 68370 JORDAN 1 00
68 SANTANDER 68377 LA BELLEZA 23 01
68 SANTANDER 68385 LANDAZURI 173 04
68 SANTANDER 68397 LA PAZ 0 Y
68 SANTANDER 68406 LEBRUA 1771 36
68 SANTANDER 68418 LOS SANTOS - "
68 SANTANDER 68425 MACARAVITA 2 00
68 SANTANDER 68432 MALAGA - -
68 SANTANDER 68444 MATANZA 70 o1
68 SANTANDER 68464 MOGOTES - 0
68 SANTANDER 68468 MOLAGAVITA 4 01
68 SANTANDER 68498 OCAMONTE s o1
68 SANTANDER 68500 OIBA 12 02
68 SANTANDER 68502 ONZAGA " o
68 SANTANDER 68522 PALMAR »3 00
PALMAS DEL
68 SANTANDER 68524 G - o1
68 SANTANDER 68533 PARAMO 10 02
68 SANTANDER 68547 PIEDECUESTA 5579 55
68 SANTANDER 68549 PINCHOTE 83 02
68 SANTANDER 68572 PUENTE NACIONAL | o o
68 SANTANDER 68573 PUERTO PARRA 106 02
68 SANTANDER 68575 PUERTO WILCHES 831 17
68 SANTANDER 68615 RIONEGRO 1429 29
68 SANTANDER 68655 SABANA DE TORRES | ., 14
68 SANTANDER 68669 SAN ANDRES 87 02
68 SANTANDER 68673 SAN BENITO " "
68 SANTANDER 68679 SAN GIL 126 is
68 SANTANDER 68682 SAN JOAQUIN »3 00
SAN JOSE DE
68 SANTANDER 68684 MIRANDA 3 01
68 SANTANDER 68686 SAN MIGUEL »3 00
SAN VICENTE DE
68 SANTANDER 68689 CHUCUR 603 12
68 SANTANDER 68705 SANTA BARBARA 2 o1
SANTA HELENA DEL
68 SANTANDER 68720 OPON 3 01
68 SANTANDER 68745 SIMACOTA 9 02
68 SANTANDER 68755 SOCORRO 441 09
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68 SANTANDER 68770 SUAITA 171 03
68 SANTANDER 68773 SUCRE 73 01
68 SANTANDER 68780 SURATA 31 0,1
68 SANTANDER 68820 TONA 140 03
68 SANTANDER 68855 VALLE DE SAN JOSE 99 02
68 SANTANDER 68861 VELEZ 235 05
68 SANTANDER 68867 VETAS 26 0,1
68 SANTANDER 68872 VILLANUEVA 75 02
68 SANTANDER 68895 ZAPATOCA 129 03

FUENTE DANE

INDICADOR DE IMPORTANCIA ECONOMICA MUNICIPAL
GRADO DE IMPORTANCIA ECONOMICA MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CODIGO CODIGO GRADO DE
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO MUNICIPIO MUNICIPIO Il\éggﬁgAMl\llglAA
68 SANTANDER 68001 BUCARAMANGA 1
68 SANTANDER 68013 AGUADA 7
68 SANTANDER 68020 ALBANIA 7
68 SANTANDER 68051 ARATOCA 6
68 SANTANDER 68077 BARBOSA 4
68 SANTANDER 68079 BARICHARA 6
68 SANTANDER 68081 BARRANCABERMEJA 1
68 SANTANDER 68092 BETULIA 6
68 SANTANDER 68101 BOLIVAR 6
68 SANTANDER 68121 CABRERA 7
68 SANTANDER 68132 CALIFORNIA 7
68 SANTANDER 68147 CAPITANEJO 7
68 SANTANDER 68152 CARCASI 7
68 SANTANDER 68160 CEPITA 7
68 SANTANDER 68162 CERRITO 7
68 SANTANDER 68167 CHARALA 6
68 SANTANDER 68169 CHARTA 7
68 SANTANDER 68176 CHIMA 7
68 SANTANDER 68179 CHIPATA 7
68 SANTANDER 68190 CIMITARRA 3
68 SANTANDER 68207 CONCEPCION 7
68 SANTANDER 68209 CONFINES 7
68 SANTANDER 68211 CONTRATACION 7
68 SANTANDER 68217 COROMORO 7
68 SANTANDER 68229 CURITI 6
EL CARMEN DE
68 SANTANDER 68235 CHUCURI .
68 SANTANDER 68245 EL GUACAMAYO 7
68 SANTANDER 68250 EL PENON 7
68 SANTANDER 68255 EL PLAYON 6
68 SANTANDER 68264 ENCINO 7
68 SANTANDER 68266 ENCISO 7
68 SANTANDER 68271 FLORIAN 7
68 SANTANDER 68276 FLORIDABLANCA 2
68 SANTANDER 68296 GALAN 7
68 SANTANDER 68298 GAMBITA 7
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68 SANTANDER 68307 GIRON 2
68 SANTANDER 68318 GUACA 7
68 SANTANDER 68320 GUADALUPE 7
68 SANTANDER 68322 GUAPOTA 7
68 SANTANDER 68324 GUAVATA 7
68 SANTANDER 68327 GUEPSA 7
68 SANTANDER 68344 HATO 7
68 SANTANDER 68368 JESUS MARIA 7
68 SANTANDER 68370 JORDAN 7
68 SANTANDER 68377 LA BELLEZA 7
68 SANTANDER 68385 LANDAZURI 6
68 SANTANDER 68397 LA PAZ 7
68 SANTANDER 68406 LEBRIJA 2
68 SANTANDER 68418 LOS SANTOS 5
68 SANTANDER 68425 MACARAVITA 7
68 SANTANDER 68432 MALAGA 6
68 SANTANDER 68444 MATANZA 7
68 SANTANDER 68464 MOGOTES 6
68 SANTANDER 68468 MOLAGAVITA 7
68 SANTANDER 68498 OCAMONTE 7
68 SANTANDER 68500 OIBA 6
68 SANTANDER 68502 ONZAGA 7
68 SANTANDER 68522 PALMAR 7

PALMAS DEL
68 SANTANDER 68524 SOTERRG .
68 SANTANDER 68533 PARAMO 6
68 SANTANDER 68547 PIEDECUESTA 2
68 SANTANDER 68549 PINCHOTE 7
68 SANTANDER 68572 PUENTE NACIONAL 6
68 SANTANDER 68573 PUERTO PARRA 7
68 SANTANDER 68575 PUERTO WILCHES 3
68 SANTANDER 68615 RIONEGRO 3
68 SANTANDER 68655 SABANA DE TORRES 3
68 SANTANDER 68669 SAN ANDRES 7
68 SANTANDER 68673 SAN BENITO 7
68 SANTANDER 68679 SAN GIL 3
68 SANTANDER 68682 SAN JOAQUIN 7

SAN JOSE DE
68 SANTANDER 68684 MIRANDA .
68 SANTANDER 68686 SAN MIGUEL

SAN VICENTE DE
68 SANTANDER 68689 CHUCUR .
68 SANTANDER 68705 SANTA BARBARA 7

SANTA HELENA DEL
68 SANTANDER 68720 OPON .
68 SANTANDER 68745 SIMACOTA 7
68 SANTANDER 68755 SOCORRO 4
68 SANTANDER 68770 SUAITA 6
68 SANTANDER 68773 SUCRE 7
68 SANTANDER 68780 SURATA 7
68 SANTANDER 68820 TONA 6
68 SANTANDER 68855 VALLE DE SAN JOSE 7
68 SANTANDER 68861 VELEZ 5
68 SANTANDER 68867 VETAS 7
68 SANTANDER 68872 VILLANUEVA 7
68 SANTANDER 68895 ZAPATOCA 6

FUENTE DANE
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REALIDAD SANTANDERENANA

El Consejo Privado de Competitividad ha venido realizando mediciones anuales para
entender lo que pasa en las diferentes regiones de Colombia. La ultima medicién para el
periodo 2019-2022 ubicO a Santander como el tercer departamento con mayor
competitividad del pais, en un territorio que cuenta con 87 municipios de los cuales cuatro
de ellos conforman el area metropolitana de Bucaramanga con una poblacién que supera
el millén de habitantes y representa el 55,2%3 del departamento.

INDICE DE COMPETITIVIDAD MUNICIPAL VS. NECESIDADES BASICAS
INSATISFECHAS SANTANDER

=]

Puntaje ICM 2019

FUENTE DANE

Existen diferencias econémicas y de calidad de vida muy marcadas entre la mayoria de
sus ciudades, iniciando con el hecho de una alta concentracion de habitantes en pocos
centros urbanos. En términos de generacion de valor agregado, la disparidad es mas
evidente, ya que dos municipios (Bucaramanga y Barrancabermeja) concentran el 52% de
lo que se produce en el departamento, diez el 35% y el restante 13% tienen origen en
setenta y cinco pequefias ciudades dispersas por todo el territorio departamental y con un
alto componente rural.

Un indicador esencial para percibir el nivel de desarrollo social de los municipios
santandereanos es analizar el indice de necesidades basicas insatisfechas, Se debe
entender por NBI toda aquella fracciébn de la poblacion que al menos presenta alguna
caracteristica en temas como vivienda inadecuada, hacinamiento critico, inasistencia
escolar, alta dependencia econémica y vivienda sin servicios basicos. En el caso del
departamento existen muchas diferencias entre la capital santandereana y la mayoria de
los municipios del departamento, desigualdades que pueden explicarse por la condicion
de ruralidad de gran parte de las ciudades y por contar con bajos promedios
poblacionales, que hacen que su estructura de ingresos publicos corrientes tengan una
pequefia proporcion sobre los ingresos totales, lo que crea una fuerte dependencia hacia
los recursos provenientes de transferencias de la nacion, con consecuencias negativas
para su autonomia fiscal. Este escenario limita el rapido desarrollo de sus condiciones
basicas y por consiguiente de un mejor nivel de competitividad en el corto plazo.

Si bien es cierto que la competitividad es algo inherente a la sociedad, para realizar el
trabajo de cuantificarla, es necesario contar con informacion relevante y que esté
disponible para cada uno de los municipios participantes. Cuando hablamos de medir
pequeias ciudades o municipalidades la tarea es retadora, ya que la disponibilidad de
indicadores se reduce considerablemente si lo comparamos con departamentos o paises.
Se incluyen 3 factores que se trabajaron el afio anterior relacionados con condiciones
béasicas, eficiencia de mercados y ecosistema innovador, y se adicioné un cuarto factor
llamado capital humano. Finalmente, se logré un aumento de 5 indicadores para un total
de 47, lo que se puede considerar como un buen avance con respecto a la primera
version.

Los cambios descritos anteriormente permiten dar una interpretacion diferente a los
resultados, sin embargo, la modificacidon de mayor trascendencia en este estudio es la
eliminacion de la clasificacion de municipios por niveles de desarrollo, esto implica que
cada uno de los pilares tienen ahora la misma incidencia en el puntaje total del ICM,
teniendo en cuenta que cada una de las tematicas tratadas son igualmente importantes




il s o Coletis coODIGO AP-CCP-RG-71
ESTUDIOS DEL SECTOR PARA VERSION 0
PROCESOS DE SELECCION FECHA DE
= APROBACION 19/04/2023
Colormomin - Sontionts PAGINA 28 de 108

para la competitividad de los territorios. Asimismo, la distribucién porcentual que se asigné
a cada uno de los indicadores y sub-pilares es resultado de una ponderacién equitativa.

La infraestructura es un catalizador de la productividad y de la calidad de vida de sus
habitantes, ya sea a través de la buena prestacion de servicios puUblicos como también el
acceso a herramientas digitales. En esta edicion se incluyé el indicador de cobertura de
alcantarillado ya que este permite dar un mejor tratamiento al agua, recurso natural que
cada dia toma mas importancia dentro del contexto del calentamiento global. Al igual que
el afio anterior, se incluyeron mediciones de los demdas servicios basicos como
electricidad, acueducto y gas natural.

En materia de tecnologia nuevamente se mide el acceso a internet y el promedio de
ancho de banda, aspectos que adquieren cada vez mas relevancia en el ambito
economico, debido a la llegada de la cuarta revolucién industrial, etapa actual que
cambiara la forma como se realizan procesos productivos e inclusive la vida cotidiana de
las personas, gracias a avances en campos como la robdtica, inteligencia artificial,
internet de las cosas y biotecnologia, entre otros. En el tercer sub pilar se agregé un
segundo indicador afin con el costo de transporte terrestre medido en délares por cada
tonelada transportada, informacion valiosa para regiones que deseen competir tanto en el
ambito local como en el internacional. La tematica medio ambiental ha cobrado fuerza dia
a dia por causa de los cambios que el planeta ha presentado en las Ultimas décadas,
acciones como la prevencién de la deforestacion, cuidados de bosques y parques
naturales contribuyen a la mitigacién del impacto causado por la contaminacién, por esta
razén el primer sub pilar refleja este tipo de aspectos relacionados con el cuidado de
nuestros recursos naturales.

La educacion de los integrantes més jovenes de la sociedad siempre ha tenido gran
injerencia en el nivel de desarrollo de un territorio, ya que permite realizar la transicion a
labores de mayor valor agregado dentro de una regién, ademas de considerar que el
capital humano es el mayor activo de las empresas e instituciones. La salud juega un
papel fundamental en la vida de cada uno de los ciudadanos que habitan un territorio, sin
importar la actividad econémica, edad, género o clase social y es fundamental que todas
las personas accedan a este tipo de servicio. Un mal estado de salud en las personas
aumenta las tasas de ausentismo tanto en las instituciones como en las empresas,
impactando negativamente en la productividad y desarrollo de una ciudad.

Es la provincia donde se ubica la ciudad de Bucaramanga como su capital, la cual tiene la
particularidad de estar conurbada con otros tres municipios, conformando asi un area
metropolitana donde se lleva a cabo un amplio volumen de actividad empresarial. Esta
ciudad ocupa la primera posicion en este estudio al compararse con los demas 27
municipios tenidos en cuenta. Predomina en el pilar de instituciones, la gestién realizada
en los dUltimos 4 afos por parte de la administracibn municipal para disminuir
considerablemente su nivel de endeudamiento, esto le permiti6 mejorar en los indicadores
de capacidad de ahorro y en su desempefio de recaudo de los impuestos. Infraestructura
es otro de sus pilares relevantes, donde la informatica y telecomunicaciones compuesto
por la cobertura y el ancho de banda aumentaron especialmente, este Ultimo gracias a un
sector empresarial en crecimiento con nuevos negocios que demandan una gran cantidad
de profesionales, técnicos y tecnologos en sistemas informaticos, ademas de un
crecimiento significativo de la poblacion del &rea metropolitana en el presente siglo.

Indiscutiblemente la ciudad tuvo un buen desempefio en la mayoria de sus pilares
comparado con las demas ciudades del departamento, sin embargo, en tres su puntaje
disminuy6 en comparacion con el afio pasado teniendo a la educaciéon como uno de ellos.
En este pilar, aunque la capital del departamento cuenta con una gran cantidad de
instituciones educativas, la cobertura para la educacion media registré un indicador bajo, y
la desercidén escolar se consoliddé como una de las méas altas dentro del andlisis. Es
necesario aclarar que en este &mbito Bucaramanga no esta en las posiciones mas altas,
pero como area metropolitana es lider en el pais en materia de educacién para nifios y
adolescentes segun el analisis de centros metropolitanos realizado por el Consejo Privado
de Competitividad




st i o C oot CODIGO AP-CCP-RG-71
S ESTUDIOS DEL SECTOR PARA VERSION 0
e@a PROCESOS DE SELECCION FEGHADE 19/04/2023
o lornaicon o Sonitrnis PAGINA 29 de 108

PRINCIPALES RESULTADOS DEPARTAMENTO DE SANTANDER

BALANCE GENERAL
INTERACCIONES FINANCIERAS ESTADOS FINANCIEROS
EMPRESAS 360 EMPRESAS
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FUENTE COMPITE 360

De las 360 compafiias mas grandes de Santander* en el afio 2021, las dedicadas al
desarrollo de actividades industriales fueron las que presentaron mejor dindmica, con un
significativo aumento de sus ventas de 37,9%. Luego, en la escala de variacion se
ubicaron los sectores agropecuarios, comercio y salud, respectivamente. Todos con
crecimientos superiores al promedio de las 360.

CLASIFICACION DE EMPRESAS NUEVAS SEGUN TAMANO DEPARTAMENTO DE
SANTANDER CORTE 2022

Pequefias empresas
£l 99,8% de los emprendimientos
corresponden o microempresas.

FUENTE CAMARADIRECTA

CLASIFICACION POR SECTORES ECONOMICOS DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CORTE 2022
Comercio Servicios Hoteles y restaurantes Industria
3.732 21.236 1.742 25.693 1.202 6.582 983 7.723
Empresas Activos Empresas i . Empresas fees Empresas . éns
-5,7% 1.267 -2,0% 085 12,0% 607 4,8% 591
Jaregerr | empiece Sorafen | empioos Yaridonwr | cmplecs e
Construccién Transporte Agropecuario Minas
306 5.772 242 11.826 195 4_.847 22 1-2_24
Empresas MI\;OS Empresas Actvos Empresas Mh;m Empresas Activos
-5,6% 200 -15,4% 107 29,1% 132 46,7% 11
Variacisn®** Empleos Variacidn®** Empleos Variacién®** Emplecs Variacidn*** Empleos
NOMerc de empresas ndmere de Empresas mnimero de empresas nimero de empresas

S S S S

FUENTE CAMARADIRECTA
DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO DE SANTANDER 2021 2022

Las caracteristicas geograficas del territorio influyen en cierto grado en la vocacién y
capacidad productiva, factores que, al ser aprovechados eficazmente con el buen uso de
los recursos econémicos, dinamizan la actividad empresarial impulsando el desarrollo de
la region.
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En las uUltimas décadas, el pais ha vivido distintas situaciones de choques externos en
materia financiera, politica, econémica y social, con repercusiones en la base productiva
de sus departamentos y Santander no ha sido la excepcién.

m Participacidn {(96] — Crecimiento anual

La gran Crisis del

recesion petroleo

-0.6%

FUENTE CAMARADIRECTA

De acuerdo con el Banco Mundial, el impacto de la pandemia del coronavirus fue descrita
como la peor recesién desde la Segunda Guerra Mundial. En Colombia, las medidas de
aislamiento social obligatorio adoptadas por el gobierno nacional y local para mitigar la
propagacion del virus, influyeron drasticamente en la economia con un efecto directo
sobre los sectores econdémicos, que terminaron ocasionando una reduccién en la
produccion de las empresas, el empleo y el ingreso de los hogares, lo cual afecto
considerablemente los niveles de pobreza y desigualdad.

En el afio 2021 y 2022, la economia santandereana empieza a dar sefiales de
recuperacion, con una buena dinamica en casi todos sus sectores, mejorando la
confianza de los empresarios y generando aumento en la inversion privada, logrando asi
superar la contraccién econdmica. Esta reactivacion se explica por el incremento de 9,5%,
valor que fue mejor de lo esperado, contrastado con la fuerte caida de -8,6% en el afio
2020, la tasa mas alta registrada desde 1987, marcando un cambio con respecto a las
tendencias recesivas que se presentaron en los afios posteriores a finales de los ochenta.

Santander representa el 6,2% del PIB del pais, valor que lo posiciona como la cuarta
economia mas grande por departamentos en Colombia, puesto que logré alcanzar en el
afio 1998, después de mantener durante 14 afios consecutivos el quinto lugar (entre 1984
y 1997). En términos constantes, el departamento elevé en 4,5 veces su volumen de PIB
desde comienzos de la década de los afios 80 y lo triplicé con respeto al valor que
registraba al iniciar la apertura economica en 1990, resultado que demuestra una
evolucion en su base productiva con un mayor nimero de empresas, aumento en el
tamafio de estas y mejores niveles de emprendimiento.

La descomposicion del PIB de Santander por sectores econdmicos refleja un alto grado
de diversificaciébn de su aparato productivo, también se advierte que cada una de sus
actividades econdmicas han logrado expandirse considerablemente en las Ultimas
décadas y mantienen un buen nivel de participacién en el PIB nacional.

Minas
3,1%

Construccion
5,7%

Agropecuario

8,1% Servicios

32,4%
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14,1%

Industria
17,7%
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El sector servicios concentra la mayor proporcion con respecto al PIB total del
departamento y logré aumentar su valor en 4,8 veces en los Ultimos cuarenta afios (entre
1981 y 2022). Santander cuenta con una gran oferta en el sector servicios, principalmente
en las actividades relacionadas con el renglén de la salud gracias a su infraestructura
especializada. En la region se encuentran ubicados centros que prestan servicios de alta
complejidad como la Fundacién Cardiovascular de Colombia y la Fundacion Fosunab, los
cuales generan mas de 2.500 empleos entre directos e indirectos, entidades que han
logrado afiadir elementos de innovacién, investigacién cientifica y desarrollo del
conocimiento a la prestacién de sus servicios.

La industria manufactura es el segundo sector econdmico mas importante del
departamento, concentra el 9,2% de la industria del pais y ocupa el quinto lugar a nivel
nacional. Fue el segundo sector que mas crecié con respecto al afio 2021 (13,9%),
superando las expectativas del mercado. En las ultimas cuatro décadas alcanzé a
incrementar su tamafio en 3,9 veces. De acuerdo con la Encuesta Anual Manufacturera
en el 2021, dentro de la industria la actividad que mas peso tiene en su valor agregado es
el grupo de alimentos, el cual representa el 46,5%, entre los que se destacan
procesamiento de carnes, elaboracién de bebidas y los lacteos. La refinacion de petréleo
contribuye con el 37,9% del total del sector.

DESCOMPOSICION DEL SECTOR INDUSTRIA EN SANTANDER, ANO 2022

Alimentos GG 16,5 %
Petroquimica [N 37,9%
Autopartes [l 4.3%
Quimicos [l 2,6%
Plastico v caucho Wl 1,9%
Sector moda [l 1,8%
Minerales no metalicos I 1,1%
Muebles | 0,6%
Act. de edicion e impresion | 0,2%
Madera 0,1%
Otras industrias [l 2,8%

FUENTE DANE

El Comercio es la tercera actividad econdmica de mayor importancia en el PIB de
Santander, representa el 14,1% del total y fue el que obtuvo el mayor incremento con
relacion al afio anterior (21,4%). Es una de las actividades que mas ha logrado expandirse
en la economia local, consiguié aumentar su volumen en 5 veces y mejoré su ranking
ganando 3 lugares a nivel nacional durante las Ultimas 4 décadas. En este sector se
encuentra agrupada una gran parte del tejido empresarial del departamento, el 43,3% de
las empresas activas.

El sector agropecuario ocupa el cuarto lugar en relevancia del PIB de Santander y
representa el 8,1% de la produccion total del departamento. Es la actividad que mas
lugares ha ganado en el ranking por departamentos en Colombia (4 puestos) y mejoro 4,7
veces su tamafio entre 1981 y 2022. Santander cuenta con el mayor inventario de
animales en el sector avicola, caprino y bufalino, manteniendo la primera, segunda y
tercera posicion respectivamente a nivel nacional. En el tema de cultivos, sobresalen los
de cacao, palma de aceite y café, con importantes contribuciones en la produccion del
pais. Aumentar la competitividad y la eficiencia de las actividades productivas, apoyar
nuevos sectores emergentes, realizar inversiones en tecnologia, impulsar el potencial
agropecuario, son focos de oportunidad para dinamizar la economia local, generar la
conectividad rural con el &rea urbana y mejorar las condiciones de vida de su poblacion.

A través del indicador de importancia econdmica desarrollado por el DANE, los resultados
para Santander muestran que los municipios que conforman el AMB tienen una
participacion de 49,7% en el total del valor agregado departamental, regiones que rednen
una poblacién de 1,3 millébn de personas, que equivalen al 55,7% de la entidad territorial,
condiciones que son explicadas en gran parte por el alto grado de inversion en
localidades de mayor tamafio. Al agrupar los municipios cuyo valor agregado superan los
$2 mil millones de pesos, en este rango logran entrar 6 de los 87 que componen a
Santander, los cuales son Bucaramanga, Barrancabermeja, Floridablanca, Girdn,
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Piedecuesta y Lebrija, regiones que en su conjunto aportan el 77,1% del valor total del
departamento. Segun la divisibn administrativa por provincias de Santander sin tener en
cuenta a la Metropolitana (provincia que agrupa los municipios que componen el AMB), la
de mayor peso es Yariguies con el 14,9%, en donde Barrancabermeja sobresale entre los
municipios con el nivel mas alto, debido a la industria petroquimica que posee. En su
orden le sigue Vélez con 8,5%, Guanenté con 7,2% y Comunera con 4,4%.

VALOR AGREGADO MUNICIPAL POR PROVINCIAS DE SANTANDER SEGUN
RANGOS, ANO 2022
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FUENTE DANE

Superado el tema de la pandemia de la covid1l9, gran parte de las empresas locales
lograron mantenerse a flote, adaptdndose a cambios significativos en su dinamica
productiva. Al corte de noviembre de 2022, Santander cuenta con un universo de 105.478
empresas, 4 veces mas de las que operaban en el afio 2000 y 2 veces con relacion al
2010. En el area metropolitana de Bucaramanga se concentra el 72,0% del total de
compaiiias inscritas absorbiendo una gran parte de la mano de obra en la region.

STOCK DE EMPRESAS ACTIVAS
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FUENTE CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA

Las microempresas reunen el 94,9% del total y son compafiias que tienen un valor de
activos que no supera los $500 millones de pesos. Dentro de este mismo grupo, pero con
un rango de activos mas bajo (entre 0 y $10 millones de pesos), se caracterizan por tener
una estructura organizacional poco definida, no tienen control financiero y contable, no
utilizan inventarios, no cuentan con plan de ventas en sus actividades, utilizan muy poco
las herramientas digitales para promocionar sus productos y servicios, elementos que son
importantes para mejorar su posicion competitiva y poder expandirse en el mercado local
y nacional. Las empresas de gran tamafio (valor en activos superior a $500 millones de
pesos) representan el 5,1% del total. Una caracteristica particular de este grupo de
empresas es su antigiiedad, el 50,1% superan los 11 afios y las compafiias mas jovenes
(entre 0 y 5 afios) constituyen el 22,7%. Los sectores econdémicos mas representativos en
este grupo empresarial son: los servicios con 33,7%, el comercio 25,4% y la construccion
14,5%. Por sectores econdmicos, el comercio abarca casi la mitad del total de negocios
en Santander (44,5%). Dentro de ese sector, sobresalen las tiendas con el 20,0% vy
droguerias con el 6,4%. Otra caracteristica de este grupo de empresas es que el 58,6%
no sobrepasan los 5 afios de antigliedad y solo el 5,4% es representado por compafiias
que superan los 20 afios.
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STOCK DE EMPRESAS POR SECTORES
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FUENTE CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA

En el afio 2021 y 2022 se crearon 15.450 nuevos emprendimientos con una inversion total
en activos de $176.795 millones de pesos. El 83,5% de los nuevos negocios en el 2021 y
2022 se registraron bajo la figura juridica de persona natural (12.973 empresas) y
aportaron un valor en activos de 74 mil millones de pesos para una participacion del
39,1% del total. Esta condicion conlleva ciertas debilidades que necesitan
acompafiamiento para contribuir con su sostenibilidad en el largo plazo que puede estar
relacionado con formacion, asesorias y otros temas pertinentes con el desarrollo
empresarial. Una caracteristica que vale la pena mencionar es que solo 6 empresas de
los nuevos emprendimientos en el 2021 y 2022 superan los 50 empleados, en actividades
como el transporte, comercio y construccion. El 45,5% de los nuevos emprendimientos
estuvo representado por el comercio, dentro de este se destacan con mayor nimero de
negocios, las tiendas, comercio a través de Internet, prendas de vestir, droguerias y
productos agricolas. Los servicios es el segundo renglébn mas importante, con las
actividades de peluquerias, consultorias, publicidad e inmobiliarias, entre otros.

De total de nuevos emprendimientos, el 52,4% estuvo representado por mujeres, con una
inversion en activos de $17,4 mil millones, lo que equivale al 31,7%. En los negocios
dirigidos por mujeres se destacan las tiendas con 12,5%, las peluquerias con 4,6% y los
expendios de comida en la mesa con 3,8%. Por tamafios, apenas el 0,1% son empresas
con grandes inversiones en sus activos, en actividades como el comercio mayorista de
alimentos, construccion, comercio minorista de libros y alojamiento. En las nuevas
empresas creadas por el género masculino, se observa que la inversion en activos es
superior en 10,8% frente al de mujeres, con menos empresas, pPero con mayores
inversiones. En las compariias de alto valor, sobresalen actividades como cria de ganado
bovino, construccion de obras civiles, panaderias, comercio minorista de productos
agricolas y cultivo de palma para aceite.

En términos generales se aprecian diferencias de género en los tipos de emprendimiento,
pues los resultados demuestran que las mujeres se concentran en ciertas actividades
economicas, particularmente en hospedajes, preparacion de alimentos, peluquerias y
tiendas, negocios que en su mayoria presentan margenes reducidos de beneficios y
menores perspectivas de crecimiento. Por su parte, los hombres participan en sectores
como la construccion, ganaderia y temas agricolas, en actividades con mejores margenes
financieros.

La supervivencia de empresas no depende Unicamente del desempefio empresarial,
también influyen factores como el territorio donde se asientan y un entorno propicio para
los negocios. Existen evidencias de que la supervivencia y el tamafio inicial de la empresa
estan relacionados, a mayor tamafio empresarial en el momento de su constitucion es
menor su probabilidad de desaparecer. En Santander la tasa de supervivencia6 de los
nuevos negocios alcanza un valor de 37,8%, es decir 60 de cada 100 empresas creadas
no logran sobrevivir los 5 afios de vida, comportamiento que se explica por la gran
cantidad de empresas que se crean bajo el tipo juridico de persona natural, las cuales por
su condicion de alta vulnerabilidad no les permite mantenerse en el mercado.
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También se observa que los sectores donde hay mayor concentracion de empresas,
tienen una baja tasa de supervivencia, como es el caso del comercio y servicios, situacion
gue demuestra que por ser en su mayoria negocios pequefios, su nivel de productividad
es méas bajo comparado con las grandes empresas, su estructura administrativa es débil,
tienen baja calificacion de capital humano, y un escaso nivel de desarrollo y tecnologia.

La actividad agricola cumple un papel fundamental en el desarrollo de Santander
proporcionando sustento a la zona rural, abastecimiento alimentario a la poblacion,
suministro de materias primas para la industria y una buena parte de su produccion se
destina a los mercados internacionales. De acuerdo con el DANE, en Santander el sector
primario tiene una gran importancia econémica, con mas 131 mil unidades productivas,
cuenta con un area destinada a la agricultura de 507 mil hectareas, superficie que
equivale al 26,1% del total del territorio departamental. Dentro de esta area el 92% esta
cultivada, el 7,1% es considerada de descanso y el 0,9% de barbecho.

De las 377 empresas que exportaron en el 2021, se encontré que en los ultimos 5 afios el
29,1% no habian realizado ventas al exterior, mientras que la mayoria, compuestas por el
43,7%, entran y salen del mercado global. El 27,2% han sido constantes en sus
operaciones entre el periodo 2017 y 2022. Vale la pena resaltar que las empresas que
han sido constantes estan establecidas, en su mayoria, en la categoria de pymes y
presentan el promedio de edad mas elevado, con mas de 20 afios, indicado con ello que
el acceso frecuente a mercados externos depende en buena parte de la madurez que
alcancen las compafiias en términos de estrategia, capacidad financiera y vision global.
De acuerdo con el nivel tecnoldgico, las constantes se caracterizan por tener una gran
proporcion de sus productos en la clasificacion de bienes primarios, con el 69,8%.
Mientras que las nuevas se caracterizan por tener una canasta de bienes variada en
niveles de tecnolégicos

IPC. VARIACION MENSUAL, ANO CORRIDO Y ANUAL

TOTAL IPC
NACIONAL
i VARIACION %
ANoS MENSUAL COAI;ECI)DO ANUAL

0,26 1,94 1,94

2013

0,27 3,66 3,66

2014

0,62 6,77 6,77

2015

0,42 5,75 5,75

2016

0,38 4,09 4,09

2017

0,30 3,18 3,18

2018

0,26 3,80 3,80

2019

0,38 1,61 1,61

2020

0,73 5,62 5,62

2021

1,26 13,12 13,12

2022

FUENTE DANE

IPC. VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL, ANO CORRIDO Y ANUAL, SEGUN
DIVISIONES DE BIENES Y SERVICIOS PARA EL TOTAL IPC

NACIONAL
VARIACION CONTRIBUCION PARTICIPACION
DIVISIONES PONDERACION N MENSU | - ARO
MENSUAL | ARIO CORRIDO | ANUAL AL | ANOCORRIDO | ANUAL | MENSUAL | qpoiso ANUAL

ALIMENTOS Y BEBIDAS NO
ALCOHOLICAS

15,05

2,66 27,81

27,81

4,88 4,88

41,51

37,21

BEBIDAS ALCOHOLICAS Y
TABACO

1,43 8,37

8,37

0,14

1,89

1,10

PRENDAS DE VESTIR Y
CALZADO

0,60 11,22

11,22

0,38

1,59

2,88

ALOJAMIENTO, AGUA,
ELECTRICIDAD, GAS Y
OTROS COMBUSTIBLES

0,39 6,94

6,94

2,25

9,60

17,17

MUEBLES, ARTICULOS
PARA EL HOGAR Y PARA
LA CONSERVACION

1,02 18,25

18,25

3,39

5,55
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ORDINARIA DEL HOGAR
SALUD 1,71 0,72 9,53 9,53 0,01 0,16 0,16 0,96 1,25 1,25
TRANSPORTE 12,93 1,22 11,59 11,59 0,16 1,49 1,49 12,36 11,36 11,36
INFORMACION Y
USRS 4,33 0,06 0,25 0,25 0,00 0,01 0,01 0,15 0,07 0,07
RECREACION Y CULTURA 3,79 1,02 8,36 8,36 0,04 0,30 0,30 2,80 2,29 2,29
EDUCACION 4,41 0,00 5,98 5,98 0,00 0,24 0,24 0,00 1,82 1,82
RESTAURANTES Y
HOTELES 9,43 2,51 18,54 18,54 0,26 1,84 1,84 20,56 14,03 14,03
BIENES Y SERVICIOS
DIVERSOS 5,36 1,23 13,09 13,09 0,07 0,69 0,69 5,19 5,27 5,27
TOTAL 100,00 1,26 13,12 13,12 1,26 13,12 13,12 100,00 100,00 100,00

FUENTE DANE

IPC. VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL,
DIVISIONES Y GRUPOS DE GASTO. NACIONAL

ANO CORRIDO Y ANUAL POR

ANO 2022
DIVISIONES Y GRUPOS VAR'A:";%N CONTE[\llla'OUCION
MENSUAL | ~Jrpino | ANUAL | MENSUAL | oo o ANUAL
ALIMENTOS Y BEBIDAS NO ALCOHOLICAS 2,66 27,81 27,81 0,52 4,88 4,88
ALIMENTOS 2,73 27,96 27,96 0,50 4,57 4,57
BEBIDAS NO ALCOHOLICAS 1,72 25,84 25,84 0,02 0,31 0,31
BEBIDAS ALCOHOLICAS Y TABACO 1,43 8,37 8,37 0,02 0,14 0,14
BEBIDAS ALCOHOLICAS 1,56 8,59 8,59 0,02 0,13 0,13
TABACO 0,17 6,22 6,22 0,00 0,01 0,01
PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO 0,60 11,22 11,22 0,02 0,38 0,38
PRENDAS DE VESTIR 0,58 11,80 11,80 0,01 0,30 0,30
CALZADO 0,68 9,43 9,43 0,01 0,08 0,08
ALOJAMIENTO, AGUA, ELECTRICIDAD, GAS Y OTROS COMBUSTIBLES 0,39 6,94 6,94 0,12 2,25 2,25
ALQUILERES EFECTIVOS DE ALOJAMIENTO 0,33 3,69 3,69 0,03 0,37 0,37
ALQUILERES IMPUTADOS DEL ALOJAMIENTO 0,33 3,60 3,60 0,04 0,50 0,50
CONSERVACION Y REPARACION DE LA VIVIENDA 0,50 19,55 19,55 0,00 0,02 0,02
SUMINISTRO DE AGUA Y SERVICIOS DIVERSOS RELACIONADOS CON
LA VIVIENDA 0,86 9,95 9,95 0,03 0,41 0,41
ELECTRICIDAD, GAS Y OTROS COMBUSTIBLES ] 0,27 22,28 22,28 0,01 0,95 0,95
MUEBLES, ARTICULOS PARA EL HOGAR Y PARA LA CONSERVACION
ORDINARIA DEL HOGAR 1,02 18,25 18,25 0,04 0,73 0,73
MUEBLES Y ACCESORIOS, ALFOMBRAS Y OTROS MATERIALES PARA
PISOS 0,69 9,80 9,80 0,00 0,06 0,06
PRODUCTOS TEXTILES PARA EL HOGAR 0,56 7,83 7,83 0,00 0,01 0,01
ARTEFACTOS PARA EL HOGAR 1,05 16,87 16,87 0,00 0,06 0,06
ARTICULOS DE VIDRIO Y CRISTAL, VAJILLA Y UTENSILIOS PARA EL
HOGAR 0,27 8,08 8,08 0,00 0,01 0,01
HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA EL HOGAR Y EL JARDIN 0,27 9,38 9,38 0,00 0,01 0,01
BIENES Y SERVICIOS PARA CONSERVACION ORDINARIA DEL HOGAR 1,18 22,10 22,10 0,03 0,57 0,57
SALUD 0,72 9,53 9,53 0,01 0,16 0,16
PRODUCTOS, ARTEFACTOS Y EQUIPOS MEDICOS 0,92 10,88 10,88 0,01 0,13 0,13
SERVICIOS PARA PACIENTES EXTERNOS 0,25 5,72 5,72 0,00 0,03 0,03
SERVICIOS DE HOSPITAL 0,33 12,72 12,72 0,00 0,01 0,01
TRANSPORTE 1,22 11,59 11,59 0,16 1,49 1,49
ADQUISICION DE VEHICULOS 2,23 20,44 20,44 0,07 0,63 0,63
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE PERSONAL 1,70 9,98 9,98 0,07 0,42 0,42
SERVICIOS DE TRANSPORTE 0,26 7,91 7,91 0,01 0,44 0,44
INFORMACION Y COMUNICACION 0,06 0,25 0,25 0,00 0,01 0,01
EQUIPO TELEFONICO Y DE FACSIMILE 0,87 3,77 3,77 0,00 0,01 0,01
SERVICIOS TELEFONICOS Y DE FACSIMILE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECREACION Y CULTURA 1,02 8,36 8,36 0,04 0,30 0,30
lNFOI;QMUAI\Ié(l)O/:lUDIOVISUAL, FOTOGRAFICO Y DE PROCESAMIENTO DE 027 4,09 4,09 0.00 001 001
ANIMaizgsD%TATég%LCoOSS\.( EQUIPO PARA RECREACION, JARDINES Y 105 12111 12111 oo 0,08 0,08
SERVICIOS DE RECREACION Y CULTURALES 091 4,42 4,42 0,01 0,06 0,06
PERIODICOS, LIBROS Y PAPELES Y UTILES DE OFICINA 115 11,09 11,09 0,01 0,06 0,06
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PAQUETES TURISTICOS 0,71 13,94 13,94 0,00 0,07 0,07
EDUCACION 0,00 5,98 5,98 0,00 0,24 0,24
EDUCACION PREESCOLAR Y BASICA PRIMARIA 0,00 6,29 6,29 0,00 0,09 0,09
EDUCACION SECUNDARIA 0,00 6,44 6,44 0,00 0,06 0,06
EDUCACION SUPERIOR 0,00 5,45 5,45 0,00 0,07 0,07
EDUCACION NO ATRIBUIBLE A NINGUN NIVEL 0,00 5,25 5,25 0,00 0,02 0,02
RESTAURANTES Y HOTELES 2,51 18,54 18,54 0,26 1,84 1,84
SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS POR CONTRATO 247 18,65 18,65 0,25 1,81 1,81
SERVICIOS DE ALOJAMIENTO 4,60 12,97 12,97 0,01 0,03 0,03
BIENES Y SERVICIOS DIVERSOS 1,23 13,09 13,09 0,07 0,69 0,69
CUIDADO PERSONAL 1,45 13,74 13,74 0,06 0,56 0,56
EFECTOS PERSONALES 1,30 11,59 11,59 0,00 0,03 0,03
PROTECCION SOCIAL 0,40 5,58 5,58 0,00 0,02 0,02
SEGURO 0,10 20,06 20,06 0,00 0,06 0,06
SERVICIOS FINANCIEROS 0,00 4,46 4,46 0,00 0,01 0,01
OTROS SERVICIOS 0,76 15,46 15,46 0,00 0,02 0,02
TOTAL 1,26 13,12 13,12 1,26 13,12 13,12

IPC. INDICE Y VARIACION MENSUAL, ANO CORRIDO Y ANUAL DEL IPC SIN

A PARTIR DE LA IMPLEMENTACION DE LA NOMENCLATURA BASADA EN EL ESTANDAR
INTERNACIONAL COICOP, EL IPC CALCULA EL INDICADOR SIN ALIMENTOS RESTANDO LA DIVISION 01. ANTES
DE ENERO DE 2019, EL CALCULO SE IMPLEMENTABA RESTANDO EL GRUPO ALIMENTOS, QUE A SU VEZ INCLUIA

ALIMENTOS.

LA COMIDAS FUERA DEL HOGAR.

ANO MES INDICE VfR'AC'ON
MENSUAL | ARNO CORRIDO ANUAL

2009 ENERO 70,73 0,38 0,38

2009 FEBRERO 71,39 0,93 1,31

2009 MARZO 71,85 0,65 1,97

2009 ABRIL 72,03 0,25 2,23

2009 MAYO 72,05 0,03 2,26

2009 JUNIO 72,17 0,16 2,42

2009 JULIO 72,28 0,16 2,58

2009 AGOSTO 72,36 0,11 2,70

2009 SEPTIEMBRE 72,39 0,04 2,73

2009 OCTUBRE 72,37 -0,02 2,71

2009 NOVIEMBRE 72,44 0,08 2,80

2009 DICIEMBRE 72,51 0,11 2,91

2010 ENERO 72,95 0,60 0,60 3,14
2010 FEBRERO 73,49 0,73 1,34 2,94
2010 MARZO 73,60 0,15 1,49 2,43
2010 ABRIL 73,76 0,22 1,71 2,40
2010 MAYO 73,86 0,14 1,85 2,50
2010 JUNIO 73,99 0,19 2,04 2,53
2010 JULIO 74,06 0,08 2,12 2,45
2010 AGOSTO 74,18 0,17 2,29 2,51
2010 SEPTIEMBRE 74,20 0,03 2,32 2,50
2010 OCTUBRE 74,23 0,05 2,37 2,57
2010 NOVIEMBRE 74,37 0,17 2,55 2,66
2010 DICIEMBRE 74,56 0,27 2,82 2,82
2011 ENERO 75,04 0,64 0,64 2,86
2011 FEBRERO 75,47 0,58 1,22 2,70
2011 MARZO 75,73 0,34 1,57 2,90
2011 ABRIL 75,87 0,18 1,75 2,86
2011 MAYO 75,94 0,09 1,84 2,81
2011 JUNIO 76,14 0,28 2,12 2,91
2011 JULIO 76,20 0,07 2,20 2,90
2011 AGOSTO 76,23 0,03 2,23 2,76
2011 SEPTIEMBRE 76,41 0,24 2,48 2,98
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2011 OCTUBRE 76,48 0,10 2,58 3,03
2011 NOVIEMBRE 76,61 018 2,76 3,03
2011 DICIEMBRE 76,90 0,36 3,13 313
2012 ENERO 77,29 0,51 051 3,00
2012 FEBRERO 77,81 0,68 1,19 3,10
2012 MARZO 77,96 0,19 1,39 2,95
2012 ABRIL 77,99 0,05 1,43 2,81
2012 MAYO 78,17 0,22 1,66 2,94
2012 JUNIO 78,28 014 1,80 2,80
2012 JULIO 78,28 0,01 1,81 2,74
2012 AGOSTO 78,32 0,05 1,85 2,75
2012 SEPTIEMBRE 78,60 036 2,22 2,87
2012 OCTUBRE 78,67 0,08 2,30 2,86
2012 NOVIEMBRE 78,67 0,00 2,31 2,68
2012 DICIEMBRE 78,74 0,09 2,40 2,40
2013 ENERO 78,92 023 023 2,12
2013 FEBRERO 79,43 0,64 087 2,08
2013 MARZO 79,61 0,22 1,09 2,11
2013 ABRIL 79,71 014 1,23 2,20
2013 MAYO 79,95 0,30 1,54 2,28
2013 JUNIO 80,22 033 1,87 2,48
2013 JULIO 80,20 -0,02 1,85 2,45
2013 AGOSTO 80,25 0,06 1,01 2,46
2013 SEPTIEMBRE 80,46 0,26 2,18 2,36
2013 OCTUBRE 80,48 0,03 2,21 2,31
2013 NOVIEMBRE 80,41 -0,09 2,11 2,21
2013 DICIEMBRE 80,60 024 2,36 2,36
2014 ENERO 80,89 0,36 0,36 2,49
2014 FEBRERO 81,44 0,68 1,04 2,53
2014 MARZO 81,69 031 1,35 2,62
2014 ABRIL 81,99 0,36 1,72 2,85
2014 MAYO 82,17 0,21 1,93 2,76
2014 JUNIO 82,35 0,23 2,17 2,66
2014 JULIO 82,41 0,07 2,24 2,75
2014 AGOSTO 82,53 015 2,39 2,84
2014 SEPTIEMBRE 82,63 0,12 2,52 2,70
2014 OCTUBRE 82,83 0,24 2,76 2,91
2014 NOVIEMBRE 82,96 016 2,93 318
2014 DICIEMBRE 83,23 0,32 3,26 3,26
2015 ENERO 83,48 0,30 0,30 3,20
2015 FEBRERO 84,22 0,89 1,19 3,41
2015 MARZO 84,52 035 1,55 3,46
2015 ABRIL 84,81 034 1,90 344
2015 MAYO 85,22 048 2,39 372
2015 JUNIO 85,41 023 2,63 372
2015 JULIO 85,69 0,32 2,95 3,98
2015 AGOSTO 86,00 0,37 3,33 4,20
2015 SEPTIEMBRE 86,41 0,49 3,83 4,58
2015 OCTUBRE 86,76 0,40 4,24 4,75
2015 NOVIEMBRE 87,15 045 471 5,05
2015 DICIEMBRE 87,53 043 517 517
2016 ENERO 88,11 0,66 0,66 554
2016 FEBRERO 89,18 1,21 1,88 5,88
2016 MARZO 89,76 0,66 2,55 6,20
2016 ABRIL 89,91 0,17 2,72 6,02
2016 MAYO 90,39 053 3,26 6,07
2016 JUNIO 90,81 0,47 3,75 6,31
2016 JULIO 91,05 0,26 4,02 6,26
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2016 AGOSTO 91,24 021 4,24 6,10
2016 SEPTIEMBRE 91,53 0,32 4,57 5,92
2016 OCTUBRE 91,66 014 472 5,64
2016 NOVIEMBRE 91,78 014 4,86 531
2016 DICIEMBRE 92,02 0,26 514 514
2017 ENERO 92,74 077 077 5,26
2017 FEBRERO 93,79 1,13 1,91 517
2017 MARZO 94,36 0,62 2,54 513
2017 ABRIL 94,95 0,62 317 5,60
2017 MAYO 95,22 0,29 347 5,35
2017 JUNIO 95,46 0,25 373 5,12
2017 JULIO 95,41 -0,05 3,68 4,79
2017 AGOSTO 95,63 0,23 3,92 4,81
2017 SEPTIEMBRE 95,85 0,22 4,15 471
2017 OCTUBRE 95,97 0,12 4,28 4,70
2017 NOVIEMBRE 96,19 023 4,52 4,80
2017 DICIEMBRE 96,63 046 5,01 5,01
2018 ENERO 97,01 0,39 0,39 4,61
2018 FEBRERO 97,91 0,93 1,33 44
2018 MARZO 98,19 0,28 1,61 4,05
2018 ABRIL 98,56 038 1,99 3,80
2018 MAYO 98,89 034 2,33 3,85
2018 JUNIO 99,10 0,21 2,55 3,81
2018 JULIO 99,15 0,05 2,60 3,91
2018 AGOSTO 99,30 0,15 2,76 3,83
2018 SEPTIEMBRE 99,41 0,11 2,87 371
2018 OCTUBRE 99,60 0,19 3,06 378
2018 NOVIEMBRE 99,75 015 3,22 3,70
2018 DICIEMBRE 100,00 0,25 3,48 3,48
2019 ENERO 100,46 046 0,46 ND
2019 FEBRERO 101,10 0,63 1,10 ND
2019 MARZO 101,44 034 1,44 ND
2019 ABRIL 101,84 0,39 1,84 ND
2019 MAYO 102,10 0,25 2,10 ND
2019 JUNIO 102,27 016 2,27 ND
2019 JuLio 102,41 014 2,41 ND
2019 AGOSTO 102,54 0,12 2,54 ND
2019 SEPTIEMBRE 102,73 0,19 2,73 ND
2019 OCTUBRE 102,87 014 2,87 ND
2019 NOVIEMBRE 103,09 0,21 3,09 ND
2019 DICIEMBRE 103,45 035 3,45 3,45
2020 ENERO 103,82 036 0,36 3,35
2020 FEBRERO 104,47 0,62 0,99 3,34
2020 MARZO 104,75 0,27 1,25 3,26
2020 ABRIL 104,55 -0,19 1,06 2,66
2020 MAYO 104,14 -0,39 0,67 2,00
2020 JUNIO 103,70 -0,43 024 1,40
2020 JuLio 103,86 016 0,39 1,42
2020 AGOSTO 103,94 0,08 047 1,37
2020 SEPTIEMBRE 104,34 038 0,86 157
2020 OCTUBRE 104,33 -0,01 0,85 1,42
2020 NOVIEMBRE 104,13 -0,19 0,66 1,02
2020 DICIEMBRE 104,52 0,37 1,03 1,03
2021 ENERO 104,74 0,21 021 0,89
2021 FEBRERO 105,45 0,67 0,89 0,93
2021 MARZO 105,86 0,39 1,28 1,06
2021 ABRIL 106,18 0,30 1,59 1,56
2021 MAYO 106,34 015 1,74 2,11
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2021 JUNIO 106,50 0,15 1,89 2,70
2021 JULIO 106,83 0,31 2,21 2,86
2021 AGOSTO 107,17 0,32 2,54 3,11
2021 SEPTIEMBRE 107,50 0,30 2,85 3,03
2021 OCTUBRE 107,32 -0,17 2,68 2,86
2021 NOVIEMBRE 107,64 0,30 2,98 3,37
2021 DICIEMBRE 108,12 0,44 3,44 3,44
2022 ENERO 109,43 1,21 1,21 4,47
2022 FEBRERO 110,83 1,28 2,51 5,10
2022 MARZO 111,47 0,59 3,11 5,31
2022 ABRIL 112,48 0,90 4,04 5,94
2022 MAYO 113,25 0,68 4,75 6,50
2022 JUNIO 113,78 0,47 5,24 6,84
2022 JULIO 114,61 0,73 6,01 7,29
2022 AGOSTO 115,56 0,83 6,89 7,83
2022 SEPTIEMBRE 116,45 0,77 7,71 8,32
2022 OCTUBRE 117,14 0,60 8,35 9,15
2022 NOVIEMBRE 117,84 0,60 9,00 9,48
2022 DICIEMBRE 118,92 0,91 9,99 9,99

FUENTE DANE

INDICE Y VARIACION MENSUAL, ANO CORRIDO Y ANUAL IPC DE SERVICIOS. be
ACUERDO A LA CLASIFLICACION COICOP, DISPONIBLE EN
HTTPS://WWW.DANE.GOV.CO/FILES/SEN/NOMENCLATURA/COICOP/ESTRUCTURA COICOP_1999D_ND_SD.XLSX

ANO MES INDICE VéRIACION
MENSUAL ANO CORRIDO ANUAL

2009 ENERO 66,66 0,67 0,67

2009 FEBRERO 67,46 1,21 1,89

2009 MARZO 67,75 0,43 2,33

2009 ABRIL 67,87 0,17 2,50

2009 MAYO 67,98 0,17 2,67

2009 JUNIO 68,15 0,25 2,92

2009 JULIO 68,29 0,21 3,13

2009 AGOSTO 68,44 0,23 3,37

2009 SEPTIEMBRE 68,54 0,14 3,51

2009 OCTUBRE 68,59 0,08 3,59

2009 NOVIEMBRE 68,67 0,11 3,71

2009 DICIEMBRE 68,85 0,26 3,98

2010 ENERO 69,54 1,00 1,00 4,32
2010 FEBRERO 70,10 0,81 1,82 3,91
2010 MARZO 70,21 0,16 1,98 3,63
2010 ABRIL 70,33 0,17 2,16 3,63
2010 MAYO 70,51 0,26 2,42 3,72
2010 JUNIO 70,66 0,21 2,64 3,69
2010 JULIO 70,71 0,07 2,70 3,54
2010 AGOSTO 70,83 0,18 2,89 3,49
2010 SEPTIEMBRE 70,90 0,09 2,98 3,44
2010 OCTUBRE 70,97 0,10 3,08 3,46
2010 NOVIEMBRE 71,08 0,16 3,25 3,51
2010 DICIEMBRE 71,29 0,29 3,55 3,55
2011 ENERO 72,00 1,00 1,00 3,54
2011 FEBRERO 72,65 0,90 1,91 3,63
2011 MARZO 72,83 0,26 2,17 3,73
2011 ABRIL 73,01 0,24 2,41 3,80
2011 MAYO 73,21 0,28 2,69 3,82
2011 JUNIO 73,51 0,41 3,11 4,03
2011 JULIO 73,61 0,15 3,26 4,11
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2011 AGOSTO 73,56 -0,07 3,19 3,85
2011 SEPTIEMBRE 73,68 0,16 3,35 3,93
2011 OCTUBRE 73,79 0,14 3,50 3,97
2011 NOVIEMBRE 74,02 0,31 3,83 4,13
2011 DICIEMBRE 74,38 0,49 4,34 4,34
2012 ENERO 74,91 0,71 0,71 4,05
2012 FEBRERO 75,55 0,85 1,57 3,99
2012 MARZO 75,76 0,28 1,85 4,02
2012 ABRIL 76,02 0,34 2,20 4,12
2012 MAYO 76,21 0,25 2,45 4,09
2012 JUNIO 76,43 0,30 2,76 3,98
2012 JULIO 76,66 0,29 3,05 4,13
2012 AGOSTO 76,64 -0,02 3,04 4,19
2012 SEPTIEMBRE 76,79 0,20 3,24 4,23
2012 OCTUBRE 76,92 0,17 3,42 4,25
2012 NOVIEMBRE 77,06 0,18 3,60 4,11
2012 DICIEMBRE 77,30 0,31 3,92 3,92
2013 ENERO 77,62 0,41 0,41 3,62
2013 FEBRERO 78,22 0,77 1,18 3,53
2013 MARZO 78,50 0,36 1,55 3,61
2013 ABRIL 78,68 0,23 1,78 3,50
2013 MAYO 78,92 0,30 2,09 3,56
2013 JUNIO 79,22 0,38 2,48 3,64
2013 JULIO 79,46 0,30 2,79 3,66
2013 AGOSTO 79,52 0,07 2,86 3,75
2013 SEPTIEMBRE 79,65 0,17 3,04 3,72
2013 OCTUBRE 79,72 0,08 3,12 3,63
2013 NOVIEMBRE 79,83 0,14 3,27 3,59
2013 DICIEMBRE 80,11 0,35 3,64 3,64
2014 ENERO 80,53 0,52 0,52 3,74
2014 FEBRERO 81,19 0,82 1,35 3,80
2014 MARZO 81,44 0,31 1,66 3,75
2014 ABRIL 81,60 0,20 1,86 3,72
2014 MAYO 81,82 0,27 2,14 3,68
2014 JUNIO 81,97 0,18 2,32 3,48
2014 JULIO 81,93 -0,05 2,27 3,11
2014 AGOSTO 82,05 0,14 2,41 3,18
2014 SEPTIEMBRE 82,17 0,16 2,57 3,16
2014 OCTUBRE 82,37 0,24 2,81 3,32
2014 NOVIEMBRE 82,55 0,23 3,05 3,41
2014 DICIEMBRE 82,94 0,46 3,52 3,52
2015 ENERO 83,42 0,59 0,59 3,60
2015 FEBRERO 84,23 0,97 1,56 3,74
2015 MARZO 84,50 0,32 1,89 3,76
2015 ABRIL 84,81 0,36 2,26 3,93
2015 MAYO 85,05 0,29 2,55 3,94
2015 JUNIO 85,31 0,30 2,86 4,07
2015 JULIO 85,36 0,07 2,93 4,19
2015 AGOSTO 85,55 0,22 3,15 4,27
2015 SEPTIEMBRE 85,91 0,42 3,58 4,54
2015 OCTUBRE 86,12 0,25 3,84 4,56
2015 NOVIEMBRE 86,32 0,23 4,08 4,56
2015 DICIEMBRE 86,69 0,44 4,53 4,53
2016 ENERO 87,34 0,74 0,74 4,69
2016 FEBRERO 88,48 1,31 2,06 5,05
2016 MARZO 88,94 0,51 2,59 5,25
2016 ABRIL 89,40 0,52 3,12 5,41
2016 MAYO 89,64 0,28 3,40 5,40
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2016 JUNIO 90,01 0,41 3,82 5,51
2016 JULIO 90,19 0,21 4,04 5,66
2016 AGOSTO 90,48 0,32 4,37 5,76
2016 SEPTIEMBRE 90,75 0,31 4,69 5,64
2016 OCTUBRE 90,91 0,18 4,87 5,57
2016 NOVIEMBRE 91,03 0,13 5,00 5,46
2016 DICIEMBRE 91,43 0,44 5,46 5,46
2017 ENERO 92,33 0,99 0,99 571
2017 FEBRERO 93,60 1,38 2,37 5,78
2017 MARZO 94,14 0,58 2,97 5,85
2017 ABRIL 94,65 0,54 3,53 5,87
2017 MAYO 94,88 0,25 3,78 5,85
2017 JUNIO 95,22 0,35 4,15 5,79
2017 JULIO 95,25 0,04 4,19 5,61
2017 AGOSTO 95,40 0,16 4,35 5,44
2017 SEPTIEMBRE 95,53 0,13 4,48 5,26
2017 OCTUBRE 95,65 0,13 4,62 5,21
2017 NOVIEMBRE 95,87 0,23 4,86 5,32
2017 DICIEMBRE 96,48 0,63 5,52 5,52
2018 ENERO 97,13 0,68 0,68 5,20
2018 FEBRERO 98,17 1,07 1,76 4,89
2018 MARZO 98,51 0,34 2,11 4,63
2018 ABRIL 98,70 0,19 2,30 4,28
2018 MAYO 98,94 0,24 2,55 4,27
2018 JUNIO 99,23 0,30 2,86 4,22
2018 JULIO 99,23 0,00 2,85 4,17
2018 AGOSTO 99,30 0,07 2,93 4,09
2018 SEPTIEMBRE 99,42 0,12 3,05 4,08
2018 OCTUBRE 99,52 0,10 3,16 4,05
2018 NOVIEMBRE 99,68 0,16 3,32 3,97
2018 DICIEMBRE 100,00 0,32 3,65 3,65
2019 ENERO 100,65 0,65 0,65 3,63
2019 FEBRERO 101,46 0,81 1,46 3,35
2019 MARZO 101,71 0,25 1,71 3,25
2019 ABRIL 102,10 0,38 2,10 3,44
2019 MAYO 102,33 0,23 2,33 3,43
2019 JUNIO 102,59 0,25 2,59 3,38
2019 JULIO 102,73 0,13 2,73 3,52
2019 AGOSTO 102,89 0,16 2,89 3,61
2019 SEPTIEMBRE 103,08 0,19 3,08 3,68
2019 OCTUBRE 103,18 0,09 3,18 3,67
2019 NOVIEMBRE 103,34 0,16 3,34 3,67
2019 DICIEMBRE 103,75 0,39 3,75 3,75
2020 ENERO 104,29 0,52 0,52 3,61
2020 FEBRERO 105,03 0,71 1,24 3,52
2020 MARZO 105,33 0,29 1,53 3,56
2020 ABRIL 105,18 -0,14 1,38 3,01
2020 MAYO 105,02 -0,15 1,23 2,63
2020 JUNIO 104,99 -0,03 1,20 2,34
2020 JULIO 105,11 0,11 1,31 2,32
2020 AGOSTO 105,13 0,14 1,34 2,19
2020 SEPTIEMBRE 105,35 0,20 1,54 2,20
2020 OCTUBRE 105,38 0,03 1,57 2,13
2020 NOVIEMBRE 105,37 0,00 1,57 1,97
2020 DICIEMBRE 105,41 0,03 1,60 1,60
2021 ENERO 105,63 0,21 0,21 1,28
2021 FEBRERO 106,27 0,61 0,82 1,18
2021 MARZO 106,49 0,21 1,03 1,10
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2021 ABRIL 106,72 0,21 1,24 1,46
2021 MAYO 106,80 0,08 1,32 1,70
2021 JUNIO 106,92 0,12 1,44 1,84
2021 JULIO 107,21 0,27 1,71 2,12
2021 AGOSTO 107,56 0,32 2,04 2,30
2021 SEPTIEMBRE 107,68 0,11 2,15 2,21
2021 OCTUBRE 107,46 -0,20 1,95 1,98
2021 NOVIEMBRE 107,71 0,24 2,19 2,22
2021 DICIEMBRE 108,02 0,29 2,48 2,48
2022 ENERO 109,01 0,91 0,91 3,20
2022 FEBRERO 110,28 1,17 2,09 3,77
2022 MARZO 110,89 0,56 2,65 4,13
2022 ABRIL 111,58 0,62 3,29 4,55
2022 MAYO 112,20 0,55 3,86 5,05
2022 JUNIO 112,70 0,45 4,33 5,40
2022 JULIO 113,05 0,31 4,65 5,44
2022 AGOSTO 113,63 0,52 5,19 5,65
2022 SEPTIEMBRE 114,16 0,46 5,68 6,02
2022 OCTUBRE 114,61 0,40 6,10 6,66
2022 NOVIEMBRE 115,12 0,44 6,57 6,87
2022 DICIEMBRE 115,97 0,74 7,35 7,35

FUENTE DANE

PORCENTAJE

DE

MICRONEGOCIOS

PROPIETARIO(A) POR INDICADOR
NACIONAL

INFORMALES SEGUN SEXO DEL

HOMBRE

PORCENTAJE DE MICRONEGOCIOS INFORMALES

2020

L.l L.S

INT/2

CVv

2021

L.l

L.S

INT/2

CVv 2022

L.l

L.S INT/2

[eAY)

DIMENSION DE
ENTRADA

REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO (RUT) 74,3

73,7

75,0

0,7

0,5

75,3

74,6

0,7

0,5 76,0

75,2

76,7 0,8

0,5

REGISTRO
MERCANTIL 62,6

61,7

63,5

0,9

0,7

64,3

63,3

0,9

0,7 65,2

64,1

66,2 1,1

0,8

DIMENSION DE
INSUMOS

APORTES DE
SALUD Y PENSION
AL PERSONAL
OCUPADO 89,6

0,5

0,3

89,9

89,5

90,4

0,5

0,3 89,7

90,2 0,5

0,3

APORTES DE ARL
AL PERSONAL
OCUPADO 95,2

0,3

0,2

95,1

94,7

95,4

0,3

0,2 95,0

95,3 0,4

0,2

DIMENSION DE
PRODUCCION

RENOVACION DE
REGISTRO
MERCANTIL 65,4

64,6

0,9

0,7

67,6

66,7

0,9

0,7 69,0

70,1 1,1

0,8

GASTOS PARA
FUNCIONAMIENTO 88,2

87,7

0,5

0,3

89,9

89,4

0,5

0,3 91,1

91,6 0,5

0,3

DIMENSION
TRIBUTARIA

REGISTROS
CONTABLES 95,4

95,0

0,3

0,2

95,4

95,1

0,3

0,2 93,4

93,8 0,4

0,2

DECLARACION
DEL IMPUESTO
SOBRE LA RENTA 15,4

14,9

0,5

1,8

12,7

12,2

0,5

2,1 8,8

9,3 0,5

2,9

DECLARACION
DEL IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO
(IVA) 3,3

3,0

3,5

0,2

3.9

3,0

2,8

3.3

0,2

41 2,2

19

2,4 0,3

6,9

DECLARACION
DEL IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y
COMERCIO (ICA) 68,6

67,7

0,9

0,6

70,2

72,0

0,9

0,7 71,9

73,0 11

0,8

FUENTE DANE
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PORCENTAJE DE MICRONEGOCIOS INFORMALES SEGUN SEXO DEL
PROPIETARIO(A) POR INDICADOR
NACIONAL
MUJER PORCENTAJE DE MICRONEGOCIOS INFORMALES
2020 L. L.S INT/2 (A%} 2021 L.l L.S INT/2 [AY; 2022 L. L.S INT/2 [AY;
DIMENSION DE
ENTRADA
REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO (RUT) 78,5 77,7 79,2 0,8 0,5 78,4 77,6 79,3 0,8 0,5 79,5 78,7 80,4 0,9 0,6
REGISTRO

MERCANTIL 76,6 75,7 775 0,9 0,6 76,3 75,4 77,2 0,9 0,6 77,1 76,0 78,1 1,0 0,7

DIMENSION DE

INSUMOS

APORTES DE

SALUD Y PENSION

AL PERSONAL

OCUPADO 91,6 91,1 92,1 0,5 0,3 92,3 91,7 92,8 0,5 0,3 92,8 92,3 93,3 0,5 0,3

APORTES DE ARL
AL PERSONAL
OCUPADO 97,7 97,5 98,0 0,3 0,1 97,6 97,3 97,9 0,3 0,2 97,6 97,3 97,9 0,3 0,2
DIMENSION DE
PRODUCCION
RENOVACION DE

REGISTRO

MERCANTIL 79,4 78,5 80,2 0,9 0,6 79,8 78,9 80,7 0,9 0,6 80,8 79,8 81,8 1,0 0,6
GASTOS PARA
FUNCIONAMIENTO 90,0 89,4 90,6 0,6 0,3 90,5 89,9 91,1 0,6 0,3 91,2 90,6 91,9 0,6 0,4
DIMENSION
TRIBUTARIA
REGISTROS

CONTABLES 96,6 96,3 96,9 0,3 0,2 96,1 95,7 96,5 0,4 0,2 94,5 94,1 95,0 0,5 0,2
DECLARACION

DEL IMPUESTO

SOBRE LA RENTA 12,5 11,8 13,1 0,6 2,6 9,2 8,6 9,7 0,6 31 5,8 53 6,3 0,5 45
DECLARACION

DEL IMPUESTO AL

VALOR AGREGADO

(IVA) 1,6 1,3 1,8 0,2 75 1.2 1,0 13 0,2 8,3 0,7 0,5 0,9 0,2 12,3

DECLARACION

DEL IMPUESTO DE

INDUSTRIA \%

COMERCIO (ICA) 85,3 84,5 86,1 0,8 0,5 86,8 86,1 87,6 0,8 0,4 87,9 87,0 88,7 0,9 0,5
PORCENTAJE DE MICRONEGOCIOS INFORMALES SEGUN GRUPOS DE ACTIVIDAD
ECONOMICA POR INDICADOR
TOTAL NACIONAL
CIFRAS EN PORCENTAJE

AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA,
SILVICULTURA Y PESCA PORCENTAJE DE MICRONEGOCIOS INFORMALES
2021 L. L.S INT/2 cv 2022 L. L.S INT/2 (Y
DIMENSION DE ENTRADA
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) 94,5 93,8 95,2 0,7 0,4 94,7 93,9 95,5 0,8 0,4
pECRIEOLAIS el 24,3 22,6 26,1 18 37 26,7 24,7 28,8 2.1 4,0
DIMENSION DE INSUMOS
APORTES DE SALUD Y PENSION AL
PERSONAL OCUPADO 98,1 97,7 98,4 04 0,2 98,2 97,5 98,9 07 0,3
APORTES DE ARL AL PERSONAL
OCUPADO 99,7 99,5 99,8 0,1 0,1 99,5 99,4 99,7 0,2 0,1
DIMENSION DE PRODUCCION
RENOVACION DE REGISTRO MERCANTIL 243 226 26,1 18 37 26,8 24.7 28,8 21 40
i i ol e 95,7 95,0 96,3 0,6 0,3 96,9 96,3 97,6 0,6 0,3
DIMENSION TRIBUTARIA
REGISTROS CONTABLES 99,2 99,0 99,4 02 01| 991 98,8 99,4 03 01
DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA 3,6 3,1 41 0,5 7,5 33 2,7 3,9 0,6 9,3
DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (IVA) 0,9 0,6 1.2 0,3 15,4 0,9 0,5 14 0,4 22,9
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DECLARACION DEL IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA) 17,3 158 18,9 15 45| 191 17,3 20,8 1,7 4,6
MINERIA PORCENTAJE DE MICRONEGOCIOS INFORMALES
2021 L.l LS INT/2 cV 2022 L.l LS INT/2 cv
DIMENSION DE ENTRADA
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) 95.4 0.3 085 a1 17 e67 012 09,2 25 13
RSEISUROLA ARSI 99,3 98,1 100,5 1,2 06| 994 98,6 100,3 08 0.4
DIMENSION DE INSUMOS
APORTES DE SALUD Y PENSION AL
PERSONAL OCUPADO 99,0 98,0 100,1 1,0 05| 973 94,7 99,8 25 13
APORTES DE ARL AL PERSONAL
OCUPADO 99,7 99,2 100,1 0,5 03| o978 95,5 100,1 23 12
DIMENSION DE PRODUCCION
RENOVACION DE REGISTRO MERCANTIL 0.3 %81 1005 12 06| o8 005 1001 03 0.2
SO RN RGNS NS 97,2 93,3 101,2 4,0 21| 892 84,6 93,7 45 2,6
DIMENSION TRIBUTARIA
NSRS A ESS 99,3 98,1 100,5 12 06| 984 96,8 100,1 16 0,9
DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA 14 0,0 3,1 16 65,3 0,0 0,0 01 01 99,3
DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (IVA) 0,1 0,0 0,2 0,1 101,0 0,0 0,0 0,1 0,1 99,3
DECLARACION DEL IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA) 99,4 98,2 100,6 12 06| 996 98,9 100,4 07 0,4
INDUSTRIA MANUFACTURERA (1) PORCENTAJE DE MICRONEGOCIOS INFORMALES
2021 L LS INT/2 cV 2022 L LS INT/2 cV
DIMENSION DE ENTRADA
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) 69,6 67,8 71,5 18 13| 709 68,9 72,8 19 14
REGISTRO MERCANTIL 2ol 845 87.2 13 08| ss8 84,3 87.3 15 0,9
DIMENSION DE INSUMOS
APORTES DE SALUD Y PENSION AL
PERSONAL OCUPADO 91,5 90,4 92,5 1,0 06| 907 89,4 91,9 13 07
APORTES DE ARL AL PERSONAL
OCUPADO 96,6 95,9 97,2 0,6 03| 965 95,7 97,2 07 0,4
DIMENSION DE PRODUCCION
RENOVACION DE REGISTRO MERCANTIL 012 %01 02.3 " 06| os 00,7 0.9 1 06
CRENEE PR [FUNEIOR ARTTEIE 90,8 89,7 91,8 1,0 06| 916 90,5 92,7 11 0,6
DIMENSION TRIBUTARIA
R s 94,5 93,6 95,4 0.9 05| 927 01,8 93,7 1,0 05
DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA 13,4 121 14,8 14 5,2 8,5 7.4 96 1,1 6,7
DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (IVA) 2,2 17 2,6 0,5 11,0 16 11 21 0,5 16,9
DECLARACION DEL IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA) 92,0 91,0 93,1 1,0 06| 925 91,4 93,5 11 06
CONSTRUCCION PORCENTAJE DE MICRONEGOCIOS INFORMALES
2021 L LS INT/2 cV 2022 L LS INT/2 cV
DIMENSION DE ENTRADA
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) 2.6 704 708 22 15| 783 731 76 23 15
REGISTRO MERCANTIL 945 937 95,8 11 06| 955 94,4 96,6 11 0,6
DIMENSION DE INSUMOS
APORTES DE SALUD Y PENSION AL
PERSONAL OCUPADO 91,0 89,6 92,3 1,4 08| 894 87,8 91,0 1,6 0.9
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APORTES DE ARL AL PERSONAL
OCUPADO 94,0 92,9 95,1 11 06| 926 91,2 94,0 14 0.8
DIMENSION DE PRODUCCION
RENOVACION DE REGISTRO MERCANTIL 0.8 9.0 076 08 oal ors 9.5 0.4 09 0s
CHEOE PR RUNSIONALNIS S 96,4 95,6 97,3 09 05| 970 96,1 97,8 09 05
DIMENSION TRIBUTARIA
RSSO SIS 97,1 96,4 97,9 0.8 04| 964 95,4 97,4 1,0 05
DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA 10,6 9,0 12,1 16 7.6 6,5 53 7.7 12 9.4
DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (IVA) 0,8 04 11 03 22,5 12 06 19 06 24,9
DECLARACION DEL IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA) 98,3 97.8 98,9 05 03| 984 97,7 99,0 0.6 03
COMERCIO Y REPARACION DE VEHICULOS
R AR ACION DE YEHIY PORCENTAJE DE MICRONEGOCIOS INFORMALES
2021 LI Ls INT/2 cv 2022 LI Ls INT/2 cv
DIMENSION DE ENTRADA
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) 69,0 67,8 70,1 12 09| 695 68,3 70,7 12 0,9
NEETROLIARS I 78,2 77,2 79,2 1,0 07| 788 77,8 79,9 11 07
DIMENSION DE INSUMOS
APORTES DE SALUD Y PENSION AL
PERSONAL OCUPADO 90,3 89,6 91,0 07 04| 904 89,6 91,1 0,8 04
APORTES DE ARL AL PERSONAL
OCUPADO 97,1 96,7 97,5 04 02| 972 96,8 97,6 0,4 02
DIMENSION DE PRODUCCION
RENOVACION DE REGISTRO MERCANTIL 843 634 652 09 os| sss 848 8.7 09 0s
SO PR RUNSIENAL IS e 83,4 82,5 84,4 09 06| 852 84,3 86,1 09 05
DIMENSION TRIBUTARIA
REGISTROS CONTABLES 93,2 92,6 93,9 0.6 03| 898 89,0 90,6 08 0.4
DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA 17,5 16,6 184 09 26| 123 114 13,2 0,9 38
DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (IVA) 48 44 53 04 46 29 24 34 05 8,4
DECLARACION DEL IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA) 90,9 90,3 91,6 07 04| 917 91,0 92,4 07 0,4
TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO PORCENTAJE DE MICRONEGOCIOS INFORMALES
2021 L Ls INT/2 cv 2022 L Ls INT/2 cv
DIMENSION DE ENTRADA
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) g1 8.1 832 6 ol sas 8.0 8.1 L5 09
REGISTRO MERCANTIL . a78 08,7 05 03| 984 97.9 98,8 04 0.2
DIMENSION DE INSUMOS
APORTES DE SALUD Y PENSION AL
PERSONAL OCUPADO 83,7 82,2 85,2 15 09| 836 81,9 85,3 1.7 1,0
APORTES DE ARL AL PERSONAL
OCUPADO 88,9 87,6 90,2 13 07| 887 87,2 90,2 15 0,9
DIMENSION DE PRODUCCION
RENOVACION DE REGISTRO MERCANTIL 086 081 0.0 05 I 086 0. 03 02
CLSE IR RN IS 93,0 92,1 94,0 0.9 05| 952 94,4 96,1 0.8 05
DIMENSION TRIBUTARIA
REGISTROS CONTABLES 0 o 993 04 02| o84 98,0 98,9 04 0.2
DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA 10,0 8,7 112 12 6.4 5,1 42 6,0 0.9 8,8
DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (IVA) 1,0 0,6 15 04 20,7 0,6 02 11 04 341
DECLARACION DEL IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA) 99,3 99,0 99,5 03 01| 994 99,2 99,6 02 01
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ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE COMIDA PORCENTAJE DE MICRONEGOCIOS INFORMALES
2021 LI Ls INT/2 cv 2022 LI Ls INT/2 cv
DIMENSION DE ENTRADA
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) 81,6 80,1 83,1 15 10| 825 80,9 84,2 1,6 1,0
RSEROLI ISR 86,8 85,5 88,2 13 08| 869 85,4 88,4 15 0.9
DIMENSION DE INSUMOS
APORTES DE SALUD Y PENSION AL
PERSONAL OCUPADO 96,1 95,4 96,8 07 04| 962 95,4 971 09 05
APORTES DE ARL AL PERSONAL
OCUPADO 99,2 98,9 99,4 03 01| 986 98,0 99,3 0,6 03
DIMENSION DE PRODUCCION
RENOVACION DE REGISTRO MERCANTIL 013 %02 024 1 06| os %02 028 13 07
SIS A RO VTSNS 87,9 86,7 89,2 13 07| 893 88,0 90,7 14 0,8
DIMENSION TRIBUTARIA
REGISTROS CONTABLES 95,9 95,1 96,7 0,8 04| 943 93,3 95,3 10 05
DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA 11,2 10,1 12,3 11 5,1 6,0 5,1 6.9 0.9 7.4
DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (IVA) 27 21 33 06 115 13 08 17 04 18,0
DECLARACION DEL IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA) 95,4 94,6 96,1 07 04| 953 94,3 96,2 1,0 05
INFORMACION Y COMUNICACIONES PORCENTAJE DE MICRONEGOCIOS INFORMALES
2021 LI Ls INT/2 cv 2022 L Ls INT/2 cv
DIMENSION DE ENTRADA
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) 515 45,4 57,7 6,2 61| 442 36,8 51,6 74 8,5
REGETRO LSRG 78,1 73,0 83,3 5,1 34| 723 64,6 80,0 7,7 5,4
DIMENSION DE INSUMOS
APORTES DE SALUD Y PENSION AL
PERSONAL OCUPADO 76,7 713 82,1 5,4 36| 720 65,0 791 71 5,0
APORTES DE ARL AL PERSONAL
OCUPADO 86,9 82,3 91,5 46 27| 853 80,1 90,4 5,1 31
DIMENSION DE PRODUCCION
RENOVACION DE REGISTRO MERCANTIL 86,8 83,0 90,6 38 22| 795 72,3 86,7 7.2 46
GASTOS PARA FUNCIONAMIENTO 87,5 83.8 91.3 38 22| 769 69.5 84,2 74 4.9
DIMENSION TRIBUTARIA
REEISINGE EONTAEHES 92,3 89,4 95,3 3,0 16| 828 77,0 88,6 58 3,6
DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA 145 10,0 191 46 16,0 9,8 55 141 43 22,2
DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (IVA) 2.4 0.8 3.9 15 33,1 1.9 0,0 41 2,0 60.9
DECLARACION DEL IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA) 92,6 89,5 95,7 31 17| 818 82,3 933 55 3.2
ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE
SEGUROS, INMOBILIARIAS,
RO, OB LIARIAS PORCENTAJE DE MICRONEGOCIOS INFORMALES
ADMINISTRATIVOS
2021 L LS INT/2 cv 2022 L LS INT/2 cv
DIMENSION DE ENTRADA
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) w70 242 207 28 N 5. 1 29 28
R 34,6 31,8 374 28 41| 380 35,2 40,8 28 37
DIMENSION DE INSUMOS
APORTES DE SALUD Y PENSION AL
PERSONAL OCUPADO 59,1 56,2 62,0 2,9 25| 648 61,9 67.6 2.9 2.3
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APORTES DE ARL AL PERSONAL
OCUPADO 79,9 77,4 82,4 25 16| 835 81,3 85,8 23 14
DIMENSION DE PRODUCCION
RENOVACION DE REGISTRO MERCANTIL 38,7 358 1.6 2.9 38 42.7 398 457 2.9 35
CLEOE PR RENCIEL IS O 86,2 84,3 88,1 1,9 11| 852 82,8 87,6 2.4 15
DIMENSION TRIBUTARIA
RSSO SIS 84,6 82,3 86,9 23 14| 819 79,1 84,6 28 17
DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA 18,5 16,4 20,6 2,1 5,9 14,6 12,0 17,2 2,6 9,0
DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (IVA) 2,5 1,6 3,3 0,9 17,7 3,1 1,8 4,3 1,2 20,2
DECLARACION DEL IMPUESTO DE
INDUSTRIA' Y COMERCIO (ICA) 90,7 88,9 92,5 1,8 1,0 92,0 90,3 93,7 1,7 1,0
EDUCACION PORCENTAJE DE MICRONEGOCIOS INFORMALES
2021 L Ls INT/2 cv 2022 L Ls INT/2 cv
DIMENSION DE ENTRADA
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) 65,8 59,6 72,0 6,2 48| 743 68,8 79,7 54 3,7
REGISTRO MERCANTIL 00 0,0 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0,0 0,0 0,0
DIMENSION DE INSUMOS
APORTES DE SALUD Y PENSION AL
PERSONAL OCUPADO 79,2 73,8 84,7 5,5 35| 833 78,3 88,2 5,0 3,0
APORTES DE ARL AL PERSONAL
OCUPADO 87.1 82,0 92,2 5,1 30| 915 87.4 95,6 41 23
DIMENSION DE PRODUCCION
RENOVACION DE REGISTRO MERCANTIL 0.0 0.0 0.0 0.0 00| 00 0.0 0.0 0.0 0.0
SISO PR RUNEIChALS IS e 95,0 92,7 97,3 23 12| 957 93,0 98,3 2,7 14
DIMENSION TRIBUTARIA
REGISTROS CONTABLES 95,1 92,7 97,6 24 13| 927 89,0 96,5 38 21
DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA 7,4 4,3 10,6 3,1 21,4 4,0 2,0 6,1 2,1 26,3
DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (IVA) 11 03 19 0,8 38,5 15 0,0 31 1,6 53,5
DECLARACION DEL IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA) 97.1 95,5 98,7 16 08| 983 96,8 99,7 14 08
ACTIVIDADES DE ATENCION A LA SALUD
HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL PORCENTAJE DE MICRONEGOCIOS INFORMALES
2021 L.l L.S INT/2 [oAY) 2022 L.l L.S INT/2 CV
DIMENSION DE ENTRADA
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) 30,4 245 36,2 59 98| 379 316 44,3 6,4 8,6
REGISTRO MERCANTIL 40,9 34,5 473 6.4 80| 494 42,9 55,9 6.5 6.7
DIMENSION DE INSUMOS
APORTES DE SALUD Y PENSION AL
PERSONAL OCUPADO 50,7 44,1 57,3 6,6 6,6 56,8 50,2 63,4 6,6 5,9
APORTES DE ARL AL PERSONAL
OCUPADO 68,9 62,7 75,0 6,1 4,5 72,6 67,0 78,1 5,5 3,9
DIMENSION DE PRODUCCION
RENOVACION DE REGISTRO MERCANTIL 465 40,0 53,0 6.5 71 51.0 445 57.6 6.5 65
CASTORS PARA FUNCIONANMITENTE 81,7 76,4 86,9 5,2 3,3 82,7 77,5 88,0 5,3 3,2
DIMENSION TRIBUTARIA
RSNSOI H S 78,7 72,9 84,5 5,8 37| 776 71,6 83,5 6.0 3.9
DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA 24,9 193 30,5 56 15| 116 7.7 156 3.9 17,3
DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (IVA) 5.2 28 7.6 2.4 237 3.8 13 6.4 25 34,1
DECLARACION DEL IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA) 91,1 87,8 94,4 3,3 1,8 89,9 85,9 93,8 3,9 2,2

ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE
ENTRETENIMIENTO, DE RECREACION Y

PORCENTAJE DE MICRONEGOCIOS INFORMALES
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OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS
2021 LI Ls INT/2 cv 2022 LI Ls INT/2 cv
DIMENSION DE ENTRADA
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) 77,2 75,7 78,7 15 10| 776 75,9 79,4 18 1.2
RSETSROLISRT NI 86,4 85,1 87,7 13 08| 857 84,0 87.3 1.6 1,0
DIMENSION DE INSUMOS
APORTES DE SALUD Y PENSION AL
PERSONAL OCUPADO 93,1 92,3 93,9 0,8 05| 929 91,9 93,8 0.9 05
APORTES DE ARL AL PERSONAL
OCUPADO 98,0 97,5 98,5 05 02| 973 96,7 97.9 0.6 03
DIMENSION DE PRODUCCION
RENOVACION DE REGISTRO MERCANTIL 8.9 . 011 1 06| 900 . 012 12 07
CHSTEE IR RN A IS 92,8 91,8 93,7 1,0 05| 937 92,4 94,9 13 07
DIMENSION TRIBUTARIA
REGISTROS CONTABLES 76 e 982 06 03| 954 94,5 96,2 0.8 04
DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA 9,0 7.9 10,1 11 6,3 5,3 44 6,1 0,9 8,3
DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (IVA) 0,6 02 0,9 03 29,9 02 01 04 02 36,3
DECLARACION DEL IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA) 97,0 96,4 97,6 06 03] o971 96,1 98,1 1,0 05

FUENTE DANE

INDICE MULTIDIMENSIONAL DE INFORMALIDAD EMPRESARIAL - IMIE SEGUN
GRUPOS DE ACTIVIDAD ECONOMICA

TOTAL NACIONAL

CIFRAS EN PORCENTAJE

VARIACION
SECTOR INDICADOR
2019-2020 T SIGNIF. 2021-2022 T SIGNIF.
INCIDENCIA DE INFORMALIDAD
EMPRESARIAL 2,1 3,2 Si 0,7 1,2 NO
MULTIDIMENSIONAL
AGRICULTURA, INTENSIDAD DE INFORMALIDAD
GANADERIA, CAZA, EMPRESARIAL 0,8 2,0 Si 0,8 1,8 NO
SILVICULTURA Y PESCA MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA AJUSTADA DE
INFORMALIDAD EMPRESARIAL 21 3,7 Si 1,2 21 Si

MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA DE INFORMALIDAD
EMPRESARIAL 11 0,8 NO -0,3 0,4 NO
MULTIDIMENSIONAL
INTENSIDAD DE INFORMALIDAD
MINERIA EMPRESARIAL 3,0 3,5 Si -1,3 2,1 Si
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA AJUSTADA DE
INFORMALIDAD EMPRESARIAL 3,8 2,6 Si -1,6 1,6 NO
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA DE INFORMALIDAD
EMPRESARIAL 0,6 0,8 NO -0,9 1,1 NO
MULTIDIMENSIONAL
INTENSIDAD DE INFORMALIDAD
EMPRESARIAL -0,2 0,9 NO 0,3 0,9 NO
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA AJUSTADA DE
INFORMALIDAD EMPRESARIAL 0,3 0,4 NO -0,5 0,7 NO
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA DE INFORMALIDAD
EMPRESARIAL 0,7 11 NO 0,7 1,1 NO
MULTIDIMENSIONAL
INTENSIDAD DE INFORMALIDAD
CONSTRUCCION EMPRESARIAL -0,3 0,9 NO -0,3 0,9 NO
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA AJUSTADA DE
INFORMALIDAD EMPRESARIAL 0,4 0,6 NO 0,3 0,5 NO
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA DE INFORMALIDAD
EMPRESARIAL 11 1,8 NO 0,5 0,8 NO
MULTIDIMENSIONAL
INTENSIDAD DE INFORMALIDAD
EMPRESARIAL 0,0 0,1 NO -0,1 0,5 NO
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA AJUSTADA DE
INFORMALIDAD EMPRESARIAL 0,9 1,7 NO 0,3 0,6 NO
MULTIDIMENSIONAL

INDUSTRIA
MANUFACTURERA (1)

COMERCIO Y REPARACION
DE VEHICULOS
AUTOMOTORES Y
MOTOCICLETAS
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INCIDENCIA DE INFORMALIDAD
EMPRESARIAL 0,6 15 NO 0,0 01 NO
MULTIDIMENSIONAL
INTENSIDAD DE INFORMALIDAD
Zmﬁiﬁi{fm\(mo EMPRESARIAL 07 2.1 si 03 10| NO
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA  AJUSTADA  DE
INFORMALIDAD ~ EMPRESARIAL 12 25 si 03 06 NO
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA DE INFORMALIDAD
EMPRESARIAL 16 19 NO 0,4 0,4 NO
MULTIDIMENSIONAL
INTENSIDAD DE INFORMALIDAD
SE‘?SMEX‘TOYSERV'C'OS EMPRESARIAL 04 18| NO 01 03| NoO
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA  AJUSTADA  DE
INFORMALIDAD ~ EMPRESARIAL 18 23 si 0,2 03 NO
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA DE INFORMALIDAD
EMPRESARIAL -8,1 1,9 NO 9,9 23 s
MULTIDIMENSIONAL
) INTENSIDAD DE INFORMALIDAD
g‘gﬁﬁ&"@igg&s EMPRESARIAL 2,9 2,2 si 07 05| NO
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA  AJUSTADA  DE
INFORMALIDAD EMPRESARIAL 8,7 2,6 Si -8,2 2,4 Si
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA DE INFORMALIDAD ]
ACTIVIDADES FINANCIERAS hEA'\SETRIEf‘GE,'\‘ASLIONAL 2.6 13 NO 53 2,6 sl
Y DE SEGUROS
INMOBILIARIAS, INTENSIDAD DE INFORMALIDAD
: EMPRESARIAL 0,8 1,0 NO 0,2 0,3 NO
PROFESIONALES Y
SERVIGIOS MULTIDIMENSIONAL
ADMINISTRATIVOS INCIDENCIA _ AJUSTADA _ DE ]
INFORMALIDAD ~ EMPRESARIAL 23 15 NO 3,9 2,6 si
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA DE INFORMALIDAD
EMPRESARIAL 6,9 1,9 NO 6,1 17 NO
MULTIDIMENSIONAL
INTENSIDAD DE INFORMALIDAD
EDUCACION EMPRESARIAL 0,4 0,8 NO 0,5 0,9 NO
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA _ AJUSTADA _ DE
INFORMALIDAD ~ EMPRESARIAL 4,4 2,0 si 4,0 18 NO
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA DE INFORMALIDAD
EMPRESARIAL 3.4 0,7 NO 3,9 08 NO
MULTIDIMENSIONAL
ACTIVIDADES DE ATENCION | INTENSIDAD DE INFORMALIDAD
A LA SALUD HUMANA Y DE | EMPRESARIAL 1,2 0,7 NO 1,9 1,0 NO
ASISTENCIA SOCIAL MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA _ AJUSTADA _ DE
INFORMALIDAD ~ EMPRESARIAL 31 0,9 NO 3,9 11 NO
MULTIDIMENSIONAL
INCIDENCIA DE INFORMALIDAD
EMPRESARIAL 0,2 0,2 NO 0,6 07 NO
ACTIVIDADES ARTISTICAS, | MULTIDIMENSIONAL
DE ENTRETENIMIENTO, DE | INTENSIDAD DE INFORMALIDAD
RECREACION Y OTRAS EMPRESARIAL 0,1 0,2 NO 0,1 0,5 NO
ACTIVIDADES DE MULTIDIMENSIONAL
SERVICIOS INCIDENCIA _ AJUSTADA _ DE
INFORMALIDAD ~ EMPRESARIAL 0,1 0,2 NO -0,6 08 NO
MULTIDIMENSIONAL

FUENTE DANE EMICRON

MERCADO LABORAL

% POBLA(;ION EN EDAD DE TRABAJAR, TASA GLOBAL DE PARTICIPACION, DE
OCUPACION, DE DESEMPLEOQO Y DE SUBOCUPACION.

TOTAL NACIONAL

CONCEPTO 2022
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocCT NOV

% POBLACION EN EDAD DE

TRABAJAR 77,1 77,1 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,3 77,3 77,3 77,3
TGP 62,6 64,2 63,5 63,6 63,8 63,7 63,5 63,5 64,1 64,0 63,4
TO 53,4 55,9 55,8 56,5 57,0 56,5 56,5 56,7 57,2 57,7 57,4
D 14,6 12,9 12,1 11,2 10,6 11,3 11,0 10,6 10,7 9,7 9,5
TS 7,3 8,8 8,4 8,4 8,0 8,4 8,2 8,7 8,7 8,0 8,0
POBLACION TOTAL 50.254 50.299 50.340 50.385 50.429 50.475 50.513 50.559 50.605 50.649 50.695
POBLACION EN EDAD DE

TRABAJAR 38.750 | 38.796 38.838 38.884 38.929 38.976 39.015 39.062 39.109 39.154 39.200




T prelliows oA Coleontin CcODIGO AP-CCP-RG-71
ESTUDIOS DEL SECTOR PARA VERSION 0
PROCESOS DE SELECCION FECHADE 19/04/2023
Colormomin - Sontionts PAGINA 50 de 108
FUERZA DE TRABAJO 24.247 24.893 24.670 24.718 24.829 24.817 24.778 24.796 25.086 25.040 24.847
OCUPADOS 20.696 21.681 21.680 21.957 22.185 22.023 22.055 22.160 22.389 22.606 22.486
DESOCUPADOS 3.552 3.213 2.990 2.761 2.644 2.795 2.723 2.636 2.696 2.434 2.361
POBLACION FUERA DE LA
FUERZA LABORAL 14.502 13.903 14.168 14.166 14.101 14.159 14.238 14.266 14.023 14.114 14.353
SUBOCUPADOS 1.773 2.202 2.076 2.075 1.980 2.093 2.041 2.167 2.192 2.014 1.999
FUERZA DE TRABAJO POTENCIAL 1.663 1.726 1.843 1671 1.608 1.654 1.556 1.662 1.610 1.691 1.736

FUENTE DANE

% POBLAQION EN EDAD DE TRABAJAR, TASA GLOBAL DE PARTICIPACION, DE
OCUPACION, DE DESEMPLEO Y DE SUBOCUPACION.

TOTAL CABECERA

CONCEPTO 2022
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV
% POBLACION EN EDAD DE
TRABAJAR 78,5 78,6 78,6 78,6 78,6 78,6 78,7 78,7 78,7 78,7 78,8
TGP 63,6 64,8 64,8 64,3 64,5 64,7 64,2 64,5 65,0 64,8 64,6
TO 53,5 55,9 56,2 56,6 57,1 56,7 56,8 57,3 57,6 58,1 58,1
D 15,8 13,7 13,3 12,0 11,6 12,3 11,5 11,2 11,5 10,4 10,1
TS 7,1 9,0 8,5 8,2 7,8 8.4 8,2 8,7 9,1 8,1 8,2
POBLACION TOTAL 38.722 38.761 38.797 38.837 38.875 38.915 38.949 38.989 39.029 39.068 39.108
POBLACION EN EDAD DE
TRABAJAR 30.407 30.448 30.484 30.525 30.564 30.604 | 30.640 30.680 30.720 30.759 30.799
FUERZA DE TRABAJO 19.337 19.731 19.752 19.636 19.719 19.796 19.673 19.791 19.983 19.931 19.891
OCUPADOS 16.281 17.020 17.132 17.284 17.440 17.361 17.415 17.565 17.693 17.861 17.891
DESOCUPADOS 3.056 2.711 2.620 2.353 2.280 2.436 2.258 2.226 2.290 2.070 1.999
POBLACION FUERA DE LA
FUERZA LABORAL 11.070 10.717 10.732 10.889 10.845 10.808 10.967 10.889 10.737 10.828 10.909
SUBOCUPADOS 1.380 1.784 1.671 1.616 1.536 1.656 1.605 1.715 1.817 1.615 1.633
FUERZA DE TRABAJO POTENCIAL 1.190 1.255 1.333 1.269 1.202 1.187 1.140 1.164 1.194 1.287 1.293
FUENTE DANE
POBLACION OCUPADA SEGUN RAMAS DE ACTIVIDAD CllU 4 A.C.
MENSUAL
TOTAL NACIONAL
CONCEPTO 2022
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV
OCUPADOS TOTAL NACIONAL 20.696 | 21.681 | 21.680 | 21.957 | 22.185| 22.023 | 22.055| 22.160 | 22.389 | 22.606 | 22.486
NO INFORMA 18 9 0 10 15 2 0 0 8 5 28
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA,
SILVICULTURA Y PESCA 2.963 3.128 3.328 3.081 3.550 3.264 3.288 3.135 3.250 3.399 3.235
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD GAS Y
AGUA 639 475 569 586 525 657 507 588 608 676 562
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 2.069 2.334 2.406 2.382 2.198 2.258 2.458 2.239 2.427 2.443 2.397
CONSTRUCCION 1.551 1.552 1.493 1.516 1514 1.625 1.476 1.667 1.488 1.473 1.520
COMERCIO Y REPARACION DE VEHICULOS 3.904 4.061 3.919 3.997 3.774 3.970 3.871 4.070 4.030 4.105 4.127
ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE COMIDA 1.255 1.476 1.470 1.525 1.400 1.509 1.475 1516 1.650 1.506 1.457
TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 1471 1.488 1.650 1.638 1.659 1.601 1.707 1.529 1.669 1.672 1.444
INFORMACION Y COMUNICACIONES 386 399 345 418 338 474 340 372 366 354 403
ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE
SEGUROS 449 410 356 379 444 394 441 399 464 464 392
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 184 176 183 223 228 203 239 237 241 226 247
ACTIVIDADES PROFESIONALES,
CIENTIFICAS, TECNICAS Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS 1.706 1.778 1.530 1.729 1.726 1.554 1.821 1.806 1.740 1.714 1.871
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA,
EDUCACION Y ATENCION DE LA SALUD
HUMANA 2.457 2.556 2.703 2.682 2.855 2.584 2.693 2.769 2.618 2.637 2.775
ACTIVIDADES ARTISTICAS, i
ENTRETENIMIENTO RECREACION Y OTRAS
ACTIVIDADES DE SERVICIOS 1.644 1.839 1.727 1.790 1.958 1.928 1.737 1.833 1.830 1.930 2.027

FUENTE DANE
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POBLACION FUERA DE LA FUERZA LABORAL SEGUN TIPO DE ACTIVIDAD
MENSUAL
TOTAL NACIONAL

CONCEPTO 2022

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV

POBLACION FUERA DE LA FUERZA

LABORAL 14.502 | 13.903 14.168 14.166 | 14.101 | 14.159 | 14.238 14.266 14.023 | 14.114 | 14.353
ESTUDIANDO 2.352 3.102 3.275 3.329 3.477 3.228 3.352 3.558 3.334 3.579 3.503
OEICIOS DEL HOGAR 8.750 7.976 8.225 7.965 7.893 8.017 7.992 7.755 7.714 7.699 7.924
OTROS 3.400 2.824 2.668 2.873 2.731 2.913 2.893 2.953 2.975 2.836 2.927

FUENTE DANE

TASA DE DESEMPLEO SEGUN SEXO
TRIMESTRAL
TOTAL NACIONAL

CONCEPTO ENE- | FEB- | MAR- | ABR- l\igiz- JUN- | JUL- | AGO- | SEP-
MAR | ABR | MAY JUN JuL | Aco | sep ocT NOV
VTR AL 13,2 12,1 113 [ 110 11,0 11,0 10,8 10,4 10,0
TD HOMBRES 10,4 9,6 9,0 | 89 8.8 8.9 8,8 8,4 8,0
U HULIERES 171 15,4 145 | 140 13,9 13,8 13,5 131 12,7

FUENTE DANE

TASA GLOBAL DE PARTICIPACION, OCUPACION Y DESEMPLEO
NOVIEMBRE (2014-2022)
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FUENTE DANE

DISTRIBUCION PORCENTUAL, VARIACION ABSOLUTA Y CONTRIBUCION A LA
VARIACION DE LA POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD
NOVIEMBRE (2022-2021)

Total Nacional

Rama de actividad MNoviembre  Noviembre Distribucion  Variacion  Contribucion

2022 2021 % absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 22.486 21.267 100 1.219

Industrias manufactureras 2397 1975 10,7 422 20
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios 2027 1.678 9.0 349 1.6
Comercio y reparacion de vehiculos 4127 3.948 184 179 08
Alojamiento y servicios de comida 1.457 1316 63 142 07
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2775 2677 123 98 0,5
Suministro de Electricidad Gas y Agua® 562 471 25 9 )
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.871 1.786 83 85 04
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.235 3.168 14,4 67 0,3
Actividades financieras y de sequros 392 330 17 62 03
Actividades inmobiliarias 247 201 1,1 47 02
Informacion y comunicaciones 403 419 18 16 0.1
Construccion 1.520 1616 68 -85 -04
Transporte y almacenamiento 1.444 1565 64 120 06

FUENTE DANE




il s o Coletis coODIGO AP-CCP-RG-71
ESTUDIOS DEL SECTOR PARA VERSION 0
PROCESOS DE SELECCION FECHA DE
= APROBACION 19/04/2023
Colormomin - Sontionts PAGINA 52 de 108

En el mes de noviembre de 2022, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional
fue 22.486 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion
de la poblacion ocupada fueron Industrias manufactureras; Actividades artisticas,
entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios; y Comercio y reparacion de
vehiculos con 2,0, 1,6 y 0,8 puntos porcentuales, respectivamente.

PREAMBULO ECONOMICO NACIONAL 2023

La fiesta de la recuperacién econdmica colombiana se va con el 2022. Los crecimientos
espectaculares del PIB ya dan muestras de la desaceleracion que marcara el proximo
afo. La economia echara el freno y le complicar4 las cosas al pais y al Gobierno de
Gustavo Petro. El primer presidente de izquierdas de la historia moderna del pais tiene un
ambicioso plan de reformas que podria encallar si el ritmo econdémico deja de
acompafarle. Las proyecciones internas y externas no contemplan un crecimiento
superior al 2% y el Banco Republica lo baja hasta el 0,5%. Unos datos muy alejados del
11% que crecid la economia en 2021 y sobre el 8% que lo hara este 2022.

El entorno tampoco acomparnia. A los problemas estructurales de Colombia -el empleo, la
pobreza, la baja productividad o los déficits- se suma un contexto internacional en crisis.
El pais demostré su resistencia después de la pandemia y super6 el golpe econémico
mejor que la mayoria de los paises del mundo, pero la crisis mundial después de casi un
afio de guerra en Ucrania pone en dificultades a una economia emergente como la
colombiana. La recesion, aunque suave, que se pronostica en Estados Unidos y Europa
tampoco seré de ayuda.

La inflaciéon ya es la mas alta del siglo (13,22% anual) y a los colombianos les resulta
cada mes mas caro llenar la nevera. Se espera que el aumento de precios se modere en
2023, pero habra que esperar al segundo trimestre para que se empiece a notar. Las
tasas de interés también estan en su techo desde hace dos décadas y con una inflacion
en alza no se espera que bajen hasta bien entrado el afio. El délar cerrara este curso en
su méaximo histérico, sobre los 4.760 pesos.

Los datos negativos afectaran a todos los ambitos. Un informe del BBVA Research, que
estima el crecimiento en 0,7% para 2023, destaca que en los proximos meses tanto el
empleo como el consumo de los hogares, motor del crecimiento este afio, comenzaran a
sufrir. EI desempleo habia logrado recuperarse al nivel de antes de la pandemia, pero se
espera que vuelva a subir por encima del 10%. A eso le hay que sumar una informalidad
laboral del 60%. En el caso de los hogares, el ahorro que habia crecido durante la
pandemia se ha ido agotando, lo que unido a la inflacion y a las altas tasas de interés
rebajaran la capacidad de consumo.

Petro llegé al poder con muchas banderas, una de ellas la de erradicar el hambre. Ni el
clima ni los precios ayudan. Los ultimos meses se ha vivido la peor ola invernal en una
década, con lluvias extremas por todo el pais que han acabado con cosechas y han
llevado a mas de 400 municipios a declararse en calamidad publica. EI Gobierno se vio
obligado a sacar dinero de otras partidas para destinar 2,1 billones de pesos (414 millones
de ddlares) a mitigar sus efectos, que seguramente continuaran el préximo afo con tierras
anegadas y plantaciones arrasadas.

Después de una gran dinamica en el comportamiento de la economia en 2021 y gran
parte de 2022, no solo impulsada por la base de comparacion frente a 2020 afio de la
pandemia y parte de 2021 con marchas y bloqueos que paralizaron la produccién, sino
por el gasto de los hogares y el consumo, viene la etapa del ajuste, pues mantener
crecimientos histéricos como los del afio pasado o el primer semestre de 2022, de doble
digito, no es sostenible para una economia como la colombiana.

Como explica Anif, la economia comienza a mostrar sefiales de ralentizaciéon. Como es
natural, a medida que se dejan atras los efectos estadisticos de base, las tasas de
crecimiento se atentan y convergen cerca al promedio histérico. “Los menores
crecimientos en el comercio y la industria, asi como la variacion del Indicador de
Seguimiento a la Economia (ISE) de septiembre dejan entrever que la economia se aleja



https://elpais.com/america-colombia/2022-11-05/la-inflacion-interanual-de-colombia-llega-al-1222-la-cifra-mas-alta-en-lo-corrido-del-siglo.html
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de las variaciones de dos digitos. Ademas, la contraccion intermensual de la economia en
ese periodo corrobora el endurecimiento de las condiciones de crecimiento”.

A su vez, en el tercer trimestre de 2022, el PIB crecié 7,0 %, respecto al mismo periodo
del afio anterior. La actividad econdmica que mas contribuyé al crecimiento de este
periodo es comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida que crecio
8,1 % y contribuye 1,6 puntos porcentuales (p.p.) a la variacién anual.

Once de las 12 actividades con las que se calcula el PIB presentaron crecimientos
positivos en las variaciones anuales, con excepcién de la agricultura. En el caso de las
variaciones trimestrales, son 8 de las 12 las que registran expansion. También se
destacaron las actividades artisticas y de entretenimiento con 1,1 p.p. de participacion y
las industrias manufactureras con 0,9 p.p.

De hecho, las expectativas de que la inflacion pueda ceder en el corto plazo son cada vez
mas inciertas. Segun Corficolombiana, la inflacibn anual habria llegado en octubre a la
cumbre de una meseta (alrededor de 12,2 %) en la que cerraria 2022 y se mantendria
hasta enero, lo que implica incrementos mensuales elevados y cercanos a los
presentados hace un afo. Desde febrero, empezaria a disminuir gradualmente ante la
moderacioén en precios de alimentos y bienes, cerrando 2023 en 7,6 %.

Las presiones inflacionarias que persisten estan atadas a mayores costos de produccion,
un invierno fuerte y pronunciado que afecta la produccion de alimentos, el incremento en
el precio de la gasolina, la indexacién de arriendos y otros componentes al salario minimo;
el traspaso de la depreciacion del peso a la inflacién (fenédmeno conocido como pass-
through), y una fortaleza del consumo de los hogares que aun se mantiene.

Para LatinFocus el comportamiento de la economia también ha tenido ramificaciones en
la arena politica. Los comentarios del presidente Gustavo Petro expresando su apoyo a
politicas econémicas heterodoxas han sido vistos como mellas en la confianza de los
inversionistas.

Se espera que en el horizonte de prondstico el consumo se reduzca desde los altos
niveles actuales, en parte como consecuencia de unas condiciones financieras internas
mas apretadas, de una menor demanda represada, de mayores presiones cambiarias
sobre los precios de los bienes importados, y de un deterioro del ingreso real por el
aumento de la inflacion”, agrego el informe.

Ademas, la inversién continuaria rezagada, sin alcanzar los niveles observados antes de
la pandemia, en un entorno de altos costos de financiamiento y elevada incertidumbre. “La
menor dindmica proyectada de la demanda interna y los altos niveles de los precios del
petréleo y de otros bienes basicos que exporta el pais se reflejarian en una reduccion del
déficit comercial. Con todo esto, el crecimiento econémico para todo 2022, 2023 y 2024
se situariaen el 7,9 %, 0,5 % y el 1,3 %, respectivamente.

Dos escenarios se plantean en el horizonte. Uno, del gerente del Banco de la Republica,
Leonardo Villar, en el que el crecimiento del afio entrante se ubica en niveles de 0,5 %,
muy afectado por lo que se conoce como efecto base. “Estariamos creciendo muy poco
con respecto a un nivel muy alto. Eso significaria que el nivel de actividad econémica el
aflo entrante seguiria siendo inesperadamente alto en el sentido en que seria muchisimo
mayor de lo que cualquier analista hubiera previsto hace 3 o 4 meses”, y otro horizonte lo
plantea el mismo presidente Gustavo Petro, que, en un evento gremial, hace unas
semanas, advirtid los tiempos dificiles que se avecinan. “Lo que viene es una tormenta
econdmica, la guerra, los resultados del descalabro y de la pardlisis del capitalismo
mundial producto de la pandemia, las politicas publicas mundiales, han llevado a la
economia de todo el universo a una recesion”.
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ASPECTO ECONOMICO
El analisis econémico se centra en los factores que influyen en el poder de compra y los
patrones de gasto de las Entidades Estatales

a. Cambios en los Presupuestos
Existen diversos factores que pueden influir significativamente en los presupuestos
establecidos por las entidades territoriales, entre los mas importantes se encuentran: Los
Desastres Naturales, Las fluctuaciones en la politica monetaria del pais, las variaciones
en los precios nacionales e internacionales de los insumos y los cambios internos en la
asignacion de recursos.

b. Cambios en las formas de adquisicion
Las entidades territoriales pueden ajustar sus adquisiciones de acuerdo a factores como
la disponibilidad de recursos, la priorizacién de elementos a adquirir y los cambios en los
niveles de precios de adquisicion de elementos.

c. Cambios en los Ciclos de Produccion
Para el presente proceso se aclara que son las modificaciones técnicas aquellas que
representan cambios significativos en las etapas productivas relacionadas con la
naturaleza del presente proyecto, en razén de lo cual el fundamento técnico que ampara
el proyecto sera los referentes técnicos disefiados para estos propoésitos.

d. Fluctuaciones del valor de las materias primas y costos de produccion
Estas fluctuaciones se derivan de los procesos mismos de produccion de las empresas la
cuales estan supeditadas a las variaciones en los costos de los insumos requeridos para
la fabricacién de elementos tecnolégicos. En este aspecto debe ponderarse los escases
presentada a nivel mundial en materias primas como el cobre, componente principal de
los circuitos electrénicos y que incrementa los costos finales de los productos.

e. Inflacién y otros indices econémicos
Los presupuestos en general estan influenciados directamente por los niveles de inflacion,
lo cual hace que, en términos reales, con la masa nominal de cada partida se puedan
adquirir cantidades diversas de insumos. El comportamiento de la inflacién en los ultimos
afos ha tenido el siguiente comportamiento:

OTROS INDICES ECONOMICOS

TASA DE CRECIMIENTO ANUAL PIB
MILES DE MILLONES DE PESOS

20207 2021"R

CONCEPTO

20227

AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA, SILVICULTURA Y
PESCA

13.800

12.943

14.652

14.184

14.219

13.593

14.901 14.566

13.830 13.763 14.695

AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA, SILVICULTURA Y
PESCA

13.800

12.943

14.652

14.184

14.219

13.593

14.901 14.566

13.830 13.763 14.695

EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS

10.565

8.400

8.823

9.094

9.009

9.007

9.195 9.735

9.136 8.994 9.422

EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS

10.565

8.400

8.823

9.094

9.009

9.007

9.195 9.735

9.136 8.994 9.422

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS

23.922

18.244

24.575

26.938

25.427

24.453

29.088 30.037

28.263 29.497 31.129

ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS;
ELABORACION DE BEBIDAS; ELABORACION DE
PRODUCTOS DE TABACO

7.181

6.271

7.216

7.563

7.220

6.800

8.123 8.268

7.884 7.917 8.344

FABRICACION DE  PRODUCTOS  TEXTILES;
CONFECCION DE PRENDAS DE VESTIR; CURTIDO Y
RECURTIDO DE CUEROS; FABRICACION DE
CALZADO; FABRICACION DE ARTICULOS DE VIAJE,
MALETAS, BOLSOS DE MANO Y ARTICULOS
SIMILARES, Y FABRICACION DE ARTICULOS DE
TALABARTERIA Y GUARNICIONERIA; ADOBO Y
TENIDO DE PIELES

2.068

1.049

2.112

2.694

2.396

2.468

2.950 3.327

3.002 3.218 3.387

TRANSFORMACION DE LA MADERA Y FABRICACION
DE PRODUCTOS DE MADERA Y DE CORCHO,
EXCEPTO MUEBLES; FABRICACION DE ARTICULOS
DE CESTERIA Y ESPARTERIA; FABRICACION DE
PAPEL, CARTON Y PRODUCTOS DE PAPEL Y DE
CARTON; ACTIVIDADES DE IMPRESION;
PRODUCCION DE COPIAS A PARTIR DE
GRABACIONES ORIGINALES

1.531

1.263

1.457

1.596

1.535

1.398

1.864 1.936

1.961 1.990 2.053
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ESTUDIOS DEL SECTOR PARA
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cODIGO AP-CCP-RG-71
VERSION 0
FECHA DE

APROBACION 19/04/2023
PAGINA 55 de 108

COQUIZACION, FABRICACION DE PRODUCTOS DE
LA REFINACION DEL PETROLEO Y ACTIVIDAD DE
MEZCLA DE COMBUSTIBLES; FABRICACION DE
SUSTANCIAS Y  PRODUCTOS  QUIMICOS;
FABRICACION DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS,
SUSTANCIAS ~ QUIMICAS ~ MEDICINALES Y
PRODUCTOS BOTANICOS DE USO FARMACEUTICO;
FABRICACION DE PRODUCTOS DE CAUCHO Y DE
PLASTICO; FABRICACION DE OTROS PRODUCTOS
MINERALES NO METALICOS

8.777 6.648 9.007 9.555 9.420

8.923

10.463 10.489

10.057 10.635

11.134

FABRICACION DE PRODUCTOS METALURGICOS
BASICOS;  FABRICACION DE  PRODUCTOS
ELABORADOS DE METAL, EXCEPTO MAQUINARIA Y
EQUIPO; FABRICACION DE APARATOS Y EQUIPO
ELECTRICO; FABRICACION DE PRODUCTOS
INFORMATICOS, ELECTRONICOS Y OPTICOS;
FABRICACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO N.C.P.;
FABRICACION DE VEHICULOS AUTOMOTORES,
REMOLQUES Y SEMIRREMOLQUES; FABRICACION
DE OTROS TIPOS DE EQUIPO DE TRANSPORTE;
INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION
ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO

3.148 2.202 3.443 3.964 3.480

3.543

4.090 4.294

3.880 4.167

4.516

FABRICACION DE MUEBLES, COLCHONES Y
SOMIERES; OTRAS INDUSTRIAS MANUFACTURERAS

1.197 809 1.303 1.555 1.374

1.317

1.631 1.798

1.570 1.661

1.778

SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS, VAPOR Y
AIRE ACONDICIONADO; DISTRIBUCION DE AGUA;
EVACUACION Y TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES, GESTION DE DESECHOS Y
ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO AMBIENTAL

6.597 5.938 6.564 6.807 6.506

6.508

7.041 7.185

6.826 6.979

7.229

SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS, VAPOR Y
AIRE ACONDICIONADO

4.617 4.147 4.567 4.745 4.552

4.583

4.948 5.044

4.810 4.896

5.109

DISTRIBUCION DE AGUA; EVACUACION Y
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES, GESTION
DE DESECHOS Y ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO
AMBIENTAL

1.979 1.791 1.995 2.062 1.953

1.924

2.092 2.140

2.016 2.083

2121

CONSTRUCCION

11.424 8.195 10.233 11.072 10.837

10.192

10.403 11.823

11.350 11.167

11.798

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
RESIDENCIALES Y NO RESIDENCIALES

5.234 4.105 4.774 5.206 5.214

5.144

5.269 5.929

5.708 5.800

6.285

CONSTRUCCION DE CARRETERAS Y VIAS DE
FERROCARRIL, DE PROYECTOS DE SERVICIO
PUBLICO Y DE OTRAS OBRAS DE INGENIERIA CIVIL

3.497 2274 3.327 3.496 2.987

2777

2915 3.331

2.842 2.860

2.958

ACTIVIDADES ESPECIALIZADAS PARA LA
CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES Y OBRAS DE
INGENIERIA CIVIL (ALQUILER DE MAQUINARIA Y
EQUIPO DE CONSTRUCCION CON OPERADORES)

2.663 1.798 2.145 2.374 2.586

2.241

2.203 2.541

2.727 2.461

2.510

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR;
REPARACION DE VEHICULOS AUTOMOTORES Y
MOTOCICLETAS; TRANSPORTE Y
ALMACENAMIENTO; ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE
COMIDA

36.296 24.631 30.614 38.693 35.409

34.577

41.188 46.228

40.831 42.640

44.538

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR;
REPARACION DE VEHICULOS AUTOMOTORES Y
MOTOCICLETAS

17.853 14.463 17.351 20.628 18.293

17.281

19.895 22,591

19.653 19.721

20.649

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO

10.411 6.811 8.057 9.398 9.224

9.044

10.745 11.703

11.039 11.894

12.688

ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE COMIDA

7.993 3.080 4.917 8.420 7.754

8.192

10.560 11.901

10.177 11.175

11.367

INFORMACION Y COMUNICACIONES

5.884 5.794 5.960 6.537 6.037

6.405

6.748 7.750

7.321 7.553

7.692

INFORMACION Y COMUNICACIONES

5.884 5.794 5.960 6.537 6.037

6.405

6.748 7.750

7.321 7.553

7.692

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS

10.358 10.412 10.797 10.874 10.866

10.760

11.022 11.250

10.523 11.974

12.036

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS

10.358 10.412 10.797 10.874 10.866

10.760

11.022 11.250

10.523 11.974

12.036

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS

20.218 20.094 20.329 20.510 20.683

20.648

20.827 21.046

21.120 21.036

21.259

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS

20.218 20.094 20.329 20.510 20.683

20.648

20.827 21.046

21.120 21.036

21.259

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y
TECNICAS; ACTIVIDADES DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO

14.032 13.041 14.048 16.632 14.132

14.926

15.887 18.460

15.531 16.762

17.138

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y
TECNICAS; ACTIVIDADES DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO

14.032 13.041 14.048 16.632 14.132

14.926

15.887 18.460

15.531 16.762

17.138

ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; PLANES DE
SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION OBLIGATORIA;
EDUCACION; ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA
SALUD HUMANA Y DE SERVICIOS SOCIALES

28.854 31.419 32.304 39.937 30.154

34.368

35.284 42.773

32.120 37.496

36.292

ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; PLANES DE
SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION OBLIGATORIA

10.006 13.151 13.411 19.019 10.370

13.435

14.282 20.244

11.316 15.172

14.516

EDUCACION

9.979 10.630 10.217 11.695 10.183

10.880

10.691 12.431

10.400 11.751

11.176

ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
Y DE SERVICIOS SOCIALES

8.844 7.614 8.679 9.257 9.601

10.066

10.341 10.125

10.425 10.591

10.622

ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE ENTRETENIMIENTO Y
RECREACION Y OTRAS ACTIVIDADES DE
SERVICIOS; ACTIVIDADES DE LOS HOGARES
INDIVIDUALES EN CALIDAD DE EMPLEADORES;
ACTIVIDADES NO DIFERENCIADAS DE LOS
HOGARES INDIVIDUALES COMO PRODUCTORES DE
BIENES Y SERVICIOS PARA USO PROPIO

5.985 3.824 5.290 5.866 6.535

6.639

6.977 7.757

8.989 9.062

9.552

ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE ENTRETENIMIENTO Y
RECREACION Y OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS

4.669 3.053 4.393 4.742 5.383

5.551

5.872 6.588

7.457 7.394

8.215

ACTIVIDADES DE LOS HOGARES INDIVIDUALES EN
CALIDAD DE EMPLEADORES; ACTIVIDADES NO
DIFERENCIADAS DE LOS HOGARES INDIVIDUALES
COMO PRODUCTORES DE BIENES Y SERVICIOS
PARA USO PROPIO

1.322 77 909 1135 1.165

1.105

1.123 1101

1.553 1.685

1.368

VALOR AGREGADO BRUTO

188.265 163.060 184.136 207.235 189.911

192.151

208.837 228.974

205.877 216.522

222.637
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IMPUESTOS MENOS SUBVENCIONES SOBRE LOS
SR AN 19.389 16.374 18.958 21.661 19.631 20.206 22.232 24.692 21.885 22.919 24.624
PRODUCTO INTERNO BRUTO 207.663 | 179.433 | 203.104 | 228.914 | 200.547 | 212.347 | 231.048 | 253.629 | 227.747 | 239.424 | 247.247
FUENTE DANE
TASA DE CRECIMIENTO ANUAL PIB. TASA DE CRECIMIENTO
CONGEPTO 2020° 20217% 2022°%
] [ I IT Y I I I v I I T
QESRCISAULTURA, GANADERIA, CAZA, SILVICULTURA Y o B 5 e a0 50 i B B e A
EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 1,9 20,9 19,1 20,2 147 7.2 42 7.0 14 01 25
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 2,0 28,1 -85 1,2 6,3 34,0 184 115 11.2 20,6 7.0
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS, VAPOR Y AIRE
ACONDICIONADO; DISTRIBUCION DE AGUA; EVACUACION
Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES, GESTION DE 33 85 42 1,0 14 9,6 73 55 4,9 72 27
DESECHOS Y ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO
AMBIENTAL
CONSTRUCCION -16,4 40,4 271 234 5.1 24,4 17 6.8 47 9,6 13,4
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR;
REPARACION DE VEHICULOS AUTOMOTORES Y
MOTOCICLETAS; TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO; 36 -32.2 -200 6.3 24 40.4 34,5 195 153 233 81
ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE COMIDA
INFORMACION Y COMUNICACIONES 0,9 56 1.9 35 2,6 10,6 132 185 213 17,9 14,0
ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 25 11 21 33 4,9 33 2.1 35 32 11,3 9.2
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 2.1 0,8 14 16 2,3 2,8 2,5 26 2.1 19 2.1
ACTIVIDADES  PROFESIONALES,  CIENTIFICAS Y
TECNICAS; ACTIVIDADES DE SERVICIOS 19 12,3 74 38 0,7 145 13.1 11,0 9,9 123 7.9
ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; PLANES DE
SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION OBLIGATORIA;
EDUCACION; ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD 2 &9 Yk 28 R ) 22 L 2 Sl 28
HUMANA Y DE SERVICIOS SOCIALES
ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE ENTRETENIMIENTO Y
RECREACION Y OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS;
ACTIVIDADES DE LOS HOGARES INDIVIDUALES EN
CALIDAD DE EMPLEADORES; ACTIVIDADES NO 55 335 11,1 65 9,2 73,6 31,9 32,2 376 36,5 36,9
DIFERENCIADAS DE LOS HOGARES INDIVIDUALES COMO
PRODUCTORES DE BIENES Y SERVICIOS PARA USO
PROPIO
VALOR AGREGADO BRUTO 06 -165 -89 38 0,9 17,8 134 105 8.4 12,7 6,6
IMPUESTOS MENOS SUBVENCIONES SOBRE LOS
PROLUCTOS 25 17,1 8,1 24 12 23,4 17,3 14,0 115 13,4 108
PRODUCTO INTERNO BRUTO 08 -165 8.8 36 0,9 183 138 10,8 8,7 12,8 7.0
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA, SILVICULTURA Y PESCA .
VALOR AGREGADO. SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015
SERIE 2005 - 2021°R
MILES DE MILLONES DE PESOS
CcODIGO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTOS 2019 2020FR 2021PR 2022FR
(DIVIPOLA)
COLOMBIA 53.030 54.471 55.579 57.280
91 AMAZONAS 102 104 113 114
05 ANTIOQUIA 6.678 6.897 7.024 7.459
81 ARAUCA 866 885 902 957
08 ATLANTICO 392 405 411 436
11 BOGOTAD.C. 13 13 13 13
13 BOLIVAR 1.335 1.374 1.449 1.469
15 BOYACA 2.449 2.528 2.571 2.574
17 CALDAS 1.281 1.311 1.328 1.305
18 CAQUETA 504 526 541 533
85 CASANARE 1.528 1.555 1.583 1.686
19 CAUCA 1.826 1.884 1.903 1.997
20 CESAR 1.276 1.326 1.343 1.376
27 CHOCO 637 668 687 707
23 CORDOBA 1.529 1.557 1.595 1.613
25 CUNDINAMARCA 7.277 7.471 7.594 7.896
94 GUAINIA 30 30 32 32
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95 GUAVIARE 146 147 149 157
41 HUILA 2.319 2.368 2.439 2.441
44 LA GUAJIRA 375 387 391 392
47 MAGDALENA 1.706 1.744 1.744 1.746
50 META 3.053 3.123 3.185 3.431
52 NARINO 1.887 1.916 2.006 2.013
54 NORTE DE SANTANDER 1.271 1.299 1.323 1.330
86 PUTUMAYO 186 187 192 197
63 QUINDIO 1.027 1.056 1.057 1.121
66 RISARALDA 849 887 898 925
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 1
88 (ARCHIPIELAGO) 15 17 17
68 SANTANDER 4.301 4.452 4.471 4.557
70 SUCRE 694 702 729 752
73 TOLIMA 2.734 2.783 2.840 2.937
76 VALLE DEL CAUCA 4.558 4.674 4.856 4.913
97 VAUPES 19 19 19 18
99 VICHADA 177 182 186 192
EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS )
VALOR AGREGADO. SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015
SERIE 2005 - 2021"R
MILES DE MILLONES DE PESOS
CODIGO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTOS 2019 2020°R 20217R 2022FR
(DIVIPOLA)
COLOMBIA 42.868 43.693 36.882 36.946
91 AMAZONAS 1 1 1 1
05 ANTIOQUIA 2.200 2.188 2.611 2.960
81 ARAUCA 1.509 1.691 1.724 1.677
08 ATLANTICO 105 113 92 99
11 BOGOTAD.C. 334 333 222 221
13 BOLIVAR 723 821 721 771
15 BOYACA 1.784 1.661 1.432 1.158
17 CALDAS 165 165 205 205
18 CAQUETA 14 13 11 11
85 CASANARE 6.177 6.177 5.263 4.865
19 CAUCA 166 167 120 123
20 CESAR 6.113 6.338 4.579 4.113
27 CHocO 334 370 429 428
23 CORDOBA 237 298 353 334
25 CUNDINAMARCA 447 395 292 234
94 GUAINIA 19 21 12 22
95 GUAVIARE 2 2 2 2
41 HUILA 835 824 790 760
44 LA GUAJIRA 3.325 3.166 1.424 2.853
47 MAGDALENA 38 38 31 36
50 META 13.955 14.888 13.226 12.377
52 NARINO 120 119 77 77
54 NORTE DE SANTANDER 395 326 294 197
86 PUTUMAYO 1.097 957 653 694
63 QUINDIO 24 24 16 17
66 RISARALDA 46 46 45 43
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 1
88 (ARCHIPIELAGO) 1 1 1
68 SANTANDER 2.341 2.232 1.866 1.780
70 SUCRE 47 48 47 46
73 TOLIMA 597 596 537 491
76 VALLE DEL CAUCA 132 141 92 109
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97 VAUPES 1
99 VICHADA 2
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS )
VALOR AGREGADO. SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015
SERIE 2005 - 2021°R
MILES DE MILLONES DE PESOS
CcODIGO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTOS 2019 2020°R 2021°R 2022FR
(DIVIPOLA)
COLOMBIA 102.627 103.863 93.679 109.005
91 AMAZONAS 12 12 11 12
05 ANTIOQUIA 20.197 20.460 18.103 21.810
81 ARAUCA 134 132 121 140
08 ATLANTICO 5.974 6.100 5.609 6.613
11 BOGOTA D.C. 19.347 19.576 16.889 20.226
13 BOLIVAR 4.844 4.852 4.407 5.198
15 BOYACA 2.877 2.918 2.568 3.086
17 CALDAS 1.786 1.808 1.685 1.977
18 CAQUETA 100 102 96 104
85 CASANARE 324 326 325 369
19 CAUCA 2.646 2.631 2.504 2.691
20 CESAR 563 565 551 627
27 CHoCO 31 31 28 33
23 CORDOBA 1.461 1.482 1.400 1.555
25 CUNDINAMARCA 10.999 11.126 10.203 11.815
94 GUAINIA 8 8 8 9
95 GUAVIARE 12 12 1 12
41 HUILA 495 500 486 534
44 LA GUAJIRA 55 56 53 58
47 MAGDALENA 470 470 455 527
50 META 682 695 673 755
52 NARINO 361 366 327 384
54 NORTE DE SANTANDER 843 846 734 881
86 PUTUMAYO 30 31 29 32
63 QUINDIO 350 356 328 374
66 RISARALDA 1.861 1.890 1.789 2.005
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA -
88 (ARCHIPIELAGO) 17 16 18
68 SANTANDER 9.850 9.946 8.828 10.028
70 SUCRE 576 574 512 614
73 TOLIMA 1.899 1.903 1.688 1.872
76 VALLE DEL CAUCA 13.836 14.087 13.253 14.710
97 VAUPES 0 0 0 0
99 VICHADA 4 4 4 4
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO; DISTRIBUCION DE AGUA; EVACUACION Y TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES, GESTION DE DESECHOS Y ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO AMBIENTAL
VALOR AGREGADO. SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015
SERIE 2005 - 2021R
MILES DE MILLONES DE PESOS
CODIGO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTOS 2019 20207R 2021°R 2022°R
(DIVIPOLA)
COLOMBIA 25.952 26.605 25.906 27.239
91 AMAZONAS 18 18 18 18
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05 ANTIOQUIA 5.289 5.371 5.228 5.531
81 ARAUCA 33 34 33 34
08 ATLANTICO 2.455 2.563 2.486 2.652
11 BOGOTA D.C. 4.181 4.330 4.233 4.375
13 BOLIVAR 836 854 824 864
15 BOYACA 1.314 1.348 1.337 1.452
17 CALDAS 695 717 698 737
18 CAQUETA 25 26 25 26
85 CASANARE 216 221 216 220
19 CAUCA 416 420 404 418
20 CESAR 330 333 319 328
27 CHOCO 32 33 32 32
23 CORDOBA 552 559 542 571
25 CUNDINAMARCA 2.771 2.856 2.807 2.988
94 GUAINIA 1 1 1 1
95 GUAVIARE 5 5 5 5
41 HUILA 581 603 596 625
44 LA GUAJIRA 409 420 416 431
47 MAGDALENA 188 192 182 195
50 META 304 315 305 308
52 NARINO 159 160 159 165
54 NORTE DE SANTANDER 292 300 289 306
86 PUTUMAYO 17 17 17 17
63 QUINDIO 150 154 148 155
66 RISARALDA 312 313 306 318
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 24

88 (ARCHIPIELAGO) 24 24 25
68 SANTANDER 1.158 1.180 1.140 1.193
70 SUCRE 140 142 137 143
73 TOLIMA 419 429 427 448
76 VALLE DEL CAUCA 2.628 2.660 2.547 2.656
97 VAUPES 1 1 1 1
99 VICHADA 3 3 3 3

CONSTRUCCION ;

VALOR AGREGADO. SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015

SERIE 2005 - 2021°R

MILES DE MILLONES DE PESOS

CODIGO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTOS 2019 20207R 2021°R 2022°R
(DIVIPOLA)
COLOMBIA 58.156 55.893 40.923 43.254

91 AMAZONAS 37 34 25 25
05 ANTIOQUIA 10.346 10.189 7.212 8.566
81 ARAUCA 175 191 159 164
08 ATLANTICO 2.812 2.426 1.722 1.828
11 BOGOTA D.C. 10.873 9.729 6.970 6.832
13 BOLIVAR 3.173 3.291 2.385 2.432
15 BOYACA 2.580 2.544 1.912 1.874
17 CALDAS 944 902 710 768
18 CAQUETA 397 346 286 290
85 CASANARE 404 410 316 326
19 CAUCA 1.308 1.340 1.016 1.044
20 CESAR 700 705 585 689
27 CHOCO 183 171 128 131
23 CORDOBA 943 975 707 687
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25 CUNDINAMARCA 3.831 3.539 2516 2.454
94 GUAINIA 48 46 35 40
95 GUAVIARE 57 55 49 44
41 HUILA 1.167 1.162 930 1.054
44 LA GUAJIRA 676 661 541 601
47 MAGDALENA 826 738 548 633
50 META 1.458 1.410 1.025 1.019
52 NARINO 1.147 1.154 932 915
54 NORTE DE SANTANDER 1.407 1.248 1.011 1.173
86 PUTUMAYO 263 233 197 218
63 QUINDIO 620 569 398 428
66 RISARALDA 897 881 698 669
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 28

88 (ARCHIPIELAGO) 39 30 29
68 SANTANDER 4.822 4.914 3.338 3.198
70 SUCRE 685 729 605 599
73 TOLIMA 1.533 1.485 1.132 1.233
76 VALLE DEL CAUCA 3.899 3.804 2.729 3.249
97 VAUPES 28 28 20 20
99 VICHADA 58 63 47 47

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACION DE VEHICULOS AUTOMOTORES Y MOTOCICLETAS; TRANSPORTE Y

ALMACENAMIENTO; ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE COMIDA )

VALOR AGREGADO. SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015

SERIE 2005 - 2021R

MILES DE MILLONES DE PESOS

CODIGO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTOS 2019 2020°R 2021°R 2022°R
(DIVIPOLA)
COLOMBIA 145.438 150.890 130.234 157.401

91 AMAZONAS 192 199 150 188
05 ANTIOQUIA 20.218 21.038 18.441 22.805
81 ARAUCA 450 466 419 479
08 ATLANTICO 7.386 7.674 6.786 8.114
11 BOGOTA D.C. 42.707 44.388 38.389 44.805
13 BOLIVAR 5.299 5.493 4.052 5.611
15 BOYACA 4.168 4.320 3.538 4.246
17 CALDAS 2.263 2.365 2.107 2.578
18 CAQUETA 650 664 530 634
85 CASANARE 2.306 2.368 2.186 2.332
19 CAUCA 1.887 1.946 1.599 2.058
20 CESAR 1.959 2.011 1.666 2.013
27 CHoCO 498 508 378 511
23 CORDOBA 2.148 2.242 1.849 2.405
25 CUNDINAMARCA 7.502 7.893 7.155 8.788
94 GUAINIA 51 52 41 50
95 GUAVIARE 124 129 101 129
41 HUILA 2.309 2.378 2.112 2.489
44 LA GUAJIRA 1.246 1.277 1.001 1.373
47 MAGDALENA 2.408 2.472 2.085 2.709
50 META 3.426 3.520 3.023 3.491
52 NARINO 2.443 2.525 2.286 2.864
54 NORTE DE SANTANDER 2.383 2.451 2.138 2.645
86 PUTUMAYO 504 512 435 512
63 QUINDIO 1.393 1.445 1.292 1.632
66 RISARALDA 2.674 2.774 2.501 3.037
88 SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 803 828 572 848
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68 SANTANDER 7.212 7.448 6.554 7.953
70 SUCRE 1.247 1.275 1.064 1.381
73 TOLIMA 3.204 3.295 2.708 3.419
76 VALLE DEL CAUCA 14.258 14.811 12.931 15.152
97 VAUPES 61 62 48 59
99 VICHADA 58 60 47 66
INFORMACION Y COMUNICACIONES )
VALOR AGREGADO. SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015
SERIE 2005 - 2021°R
MILES DE MILLONES DE PESOS
CODIGO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTOS 2019 2020PR 2021PR 2022FR
(DIVIPOLA)
COLOMBIA 24.595 24.821 24.175 26.939
91 AMAZONAS 5 4 4 5
05 ANTIOQUIA 3.582 3.619 3.614 3.938
81 ARAUCA 31 31 29 31
08 ATLANTICO 1.005 1.011 1.012 1.161
11 BOGOTA D.C. 9.996 10.106 9.859 11.218
13 BOLIVAR 591 597 596 638
15 BOYACA 366 367 366 396
17 CALDAS 393 396 377 437
18 CAQUETA 67 67 63 68
85 CASANARE 72 73 69 74
19 CAUCA 180 181 171 201
20 CESAR 235 236 229 246
27 CHOCO 39 37 36 38
23 CORDOBA 443 446 423 498
25 CUNDINAMARCA 1.231 1.244 1.178 1.367
94 GUAINIA 1 1 1 1
95 GUAVIARE 6 6 6 6
41 HUILA 344 345 332 353
44 LA GUAJIRA 87 87 83 89
47 MAGDALENA 277 278 279 320
50 META 330 332 313 336
52 NARINO 216 217 205 240
54 NORTE DE SANTANDER 233 235 224 210
86 PUTUMAYO 12 13 12 13
63 QUINDIO 152 153 144 154
66 RISARALDA 398 401 378 405
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA v
88 (ARCHIPIELAGO) 17 17 16
68 SANTANDER 1.447 1.462 1.373 1.580
70 SUCRE 164 165 156 143
73 TOLIMA 482 483 481 466
76 VALLE DEL CAUCA 2.186 2.208 2.142 2.285
97 VAUPES 0 0 0 0
99 VICHADA 3 3 3 4

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS
VALOR AGREGADO. SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015

SERIE 2005 - 2021°R

MILES DE MILLONES DE PESOS
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CODIGO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTOS 2019 2020°R 2021°R 2022°R
(DIVIPOLA)
COLOMBIA 39.057 41.505 42.441 43.898
91 AMAZONAS 15 16 16 17
05 ANTIOQUIA 6.237 6.660 6.828 7171
81 ARAUCA 60 63 64 66
08 ATLANTICO 1.647 1.753 1.791 1.817
11 BOGOTA D.C. 19.404 20.600 21.070 21.794
13 BOLIVAR 722 765 782 805
15 BOYACA 448 475 485 502
17 CALDAS 433 455 466 482
18 CAQUETA 93 99 101 104
85 CASANARE 178 188 191 196
19 CAUCA 270 286 292 301
20 CESAR 287 303 310 318
27 CHocO 67 72 73 75
23 CORDOBA 325 347 355 367
25 CUNDINAMARCA 652 694 710 735
94 GUAINIA 6 7 7 7
95 GUAVIARE 14 15 15 16
41 HUILA 397 420 430 444
44 LA GUAJIRA 144 151 154 161
47 MAGDALENA 305 323 329 338
50 META 469 493 501 513
52 NARINO 385 407 417 429
54 NORTE DE SANTANDER 412 438 448 463
86 PUTUMAYO 57 61 62 64
63 QUINDIO 208 222 227 235
66 RISARALDA 495 522 533 550
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 40
88 (ARCHIPIELAGO) 38 41 42
68 SANTANDER 1.360 1.443 1.470 1.516
70 SUCRE 179 189 194 199
73 TOLIMA 501 529 541 557
76 VALLE DEL CAUCA 3.236 3.456 3.523 3.599
97 VAUPES 3 3 3 3
99 VICHADA 9 10 10 11
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 5
VALOR AGREGADO. SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015
SERIE 2005 - 2021R
MILES DE MILLONES DE PESOS
CODIGO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTOS 2019 20207R 2021°R 2022°R
(DIVIPOLA)
COLOMBIA 77.449 79.964 81.150 83.205
91 AMAZONAS 24 25 25 26
05 ANTIOQUIA 11.097 11.613 11.790 12.287
81 ARAUCA 159 164 167 173
08 ATLANTICO 2.732 2.830 2.887 2.950
11 BOGOTA D.C. 30.138 31.047 31.480 32.062
13 BOLIVAR 2.027 2.092 2134 2.169
15 BOYACA 1.322 1.375 1.403 1.458
17 CALDAS 910 941 956 975
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18 CAQUETA 265 273 276 281
85 CASANARE 370 379 383 396
19 CAUCA 753 777 791 809
20 CESAR 795 821 836 848
27 CHOCO 76 78 78 80
23 CORDOBA 510 523 527 539
25 CUNDINAMARCA 2.359 2.473 2.523 2.615
94 GUAINIA 10 10 10 10
95 GUAVIARE 33 34 34 36
41 HUILA 810 829 840 859
44 LA GUAJIRA 379 391 397 406
47 MAGDALENA 711 736 746 764
50 META 933 960 971 1.003
52 NARINO 1.074 1.110 1.125 1.153
54 NORTE DE SANTANDER 1.270 1.311 1.326 1.354
86 PUTUMAYO 153 156 158 160
63 QUINDIO 765 794 804 822
66 RISARALDA 1.003 1.035 1.047 1.071
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 67

88 (ARCHIPIELAGO) 65 63 64
68 SANTANDER 4.257 4.346 4.420 4.545
70 SUCRE 400 409 414 422
73 TOLIMA 1.099 1.133 1.151 1.176
76 VALLE DEL CAUCA 10.922 11.200 11.353 11.661
97 VAUPES 10 10 10 10
99 VICHADA 24 25 25 26

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS; ACTIVIDADES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO
VALOR AGREGADO. SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015

SERIE 2005 - 2021"R
MILES DE MILLONES DE PESOS

CODIGO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTOS 2019 2020PR 2021PR 2022FR
(DIVIPOLA)
COLOMBIA 59.066 61.099 57.753 63.405
91 AMAZONAS 2 2 2 3
05 ANTIOQUIA 11.080 11.564 11.088 12.346
81 ARAUCA 20 20 20 22
08 ATLANTICO 2.726 2.837 2.667 2.941
11 BOGOTA D.C. 19.619 20.356 19.061 20.903
13 BOLIVAR 2.115 2.132 2.018 2.233
15 BOYACA 990 1.023 1.001 1.105
17 CALDAS 1.009 1.041 1.017 1.118
18 CAQUETA 111 113 110 115
85 CASANARE 145 150 150 163
19 CAUCA 1.134 1.173 1.128 1.187
20 CESAR 629 650 610 664
27 CHoCO 4 4 3 4
23 CORDOBA 1.058 1.091 1.017 1.110
25 CUNDINAMARCA 2.851 2.974 2.864 3.197
94 GUAINIA 1 1 1 1
95 GUAVIARE 2 2 2 3
41 HUILA 588 605 592 647
44 LA GUAJIRA 22 22 21 23
47 MAGDALENA 402 415 393 412
50 META 713 734 687 717




T prelliows oA Coleontin CcODIGO AP-CCP-RG-71
ESTUDIOS DEL SECTOR PARA VERSION
PROCESOS DE SELECCION FECTADE PP —
Colormomin - Sontionts PAGINA 64 de 108
52 NARINO 448 441 427 470
54 NORTE DE SANTANDER 470 486 480 530
86 PUTUMAYO 48 49 45 50
63 QUINDIO 347 353 337 374
66 RISARALDA 1.223 1.221 1.142 1.259
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 48
88 (ARCHIPIELAGO) 47 45 49
68 SANTANDER 2.335 2.440 2.297 2.418
70 SUCRE 168 166 165 180
73 TOLIMA 927 907 890 978
76 VALLE DEL CAUCA 7.827 8.074 7.468 8.181
97 VAUPES 1 1 1 1
99 VICHADA 3 3 3 4

ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; PLANES DE SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION OBLIGATORIA; EDUCACION; ACTIVIDADES DE
ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE SERVICIOS SOCIALES .
VALOR AGREGADO. SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015

SERIE 2005 - 2021"R

MILES DE MILLONES DE PESOS

CODIGO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTOS 2019 20207R 2021PR 2022°R
(DIVIPOLA)
COLOMBIA 125.916 132.333 132.514 142.579
091 AMAZONAS 201 210 211 226
05 ANTIOQUIA 14.162 14.975 14.990 16.265
81 ARAUCA 682 721 727 782
08 ATLANTICO 5.713 6.019 6.042 6.537
11 BOGOTA D.C. 33.236 34.573 34.521 36.666
13 BOLIVAR 5.270 5.547 5.552 5.987
15 BOYACA 3.013 3.159 3.172 3.399
17 CALDAS 2.142 2.245 2.249 2.437
18 CAQUETA 1.064 1.124 1.129 1.206
85 CASANARE 1.020 1.074 1.082 1.158
19 CAUCA 3.019 3.203 3.229 3.499
20 CESAR 2.562 2.690 2.703 2.944
27 CHOCO 1.209 1.274 1.290 1.367
23 CORDOBA 3.850 4.053 4.058 4.358
25 CUNDINAMARCA 5.864 6.199 6.241 6.811
94 GUAINIA 128 134 136 146
95 GUAVIARE 259 273 276 295
41 HUILA 2.522 2.668 2.679 2.883
44 LA GUAJIRA 1.818 1.935 1.949 2.135
47 MAGDALENA 3.092 3.265 3.277 3.539
50 META 2.429 2.560 2.583 2.824
52 NARIRO 3.475 3.666 3.661 3.945
54 NORTE DE SANTANDER 3.127 3.295 3.326 3.615
86 PUTUMAYO 848 889 892 958
63 QUINDIO 1.206 1.273 1.278 1.398
66 RISARALDA 2.206 2.317 2.328 2.549
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 203
88 (ARCHIPIELAGO) 194 206 215
68 SANTANDER 5.397 5.704 5.692 6.172
70 SUCRE 2.207 2.325 2.334 2.518
73 TOLIMA 3.089 3.244 3.266 3.495
76 VALLE DEL CAUCA 10.601 11.188 11.106 11.898
97 VAUPES 115 121 123 132
99 VICHADA 194 205 204 219
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ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE ENTRETENIMIENTO Y RECREACION Y OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS; ACTIVIDADES DE LOS

HOGARES INDIVIDUALES EN CALIDAD DE EMPLEADORES; ACTIVIDADES NO DIFERENCIADAS DE LOS HOGARES INDIVIDUALES COMO
PRODUCTORES DE BIENES Y SERVICIOS PARA USO PROPIO .
VALOR AGREGADO. SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015

SERIE 2005 - 2021"R

MILES DE MILLONES DE PESOS

CcODIGO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTOS 2019 2020PR 2021PR 2022FR
(DIVIPOLA)
COLOMBIA 20.925 23.653 20.965 27.907
91 AMAZONAS 7 8 7 9
05 ANTIOQUIA 2.980 3.373 2.982 3.858
81 ARAUCA 21 25 23 31
08 ATLANTICO 934 1.037 938 1.321
11 BOGOTA D.C. 9.032 10.326 9.349 12.375
13 BOLIVAR 444 507 431 589
15 BOYACA 255 283 247 344
17 CALDAS 352 388 344 485
18 CAQUETA 65 71 63 84
85 CASANARE 47 54 51 67
19 CAUCA 216 237 206 291
20 CESAR 148 164 137 180
27 CHOCO 35 38 33 47
23 CORDOBA 274 297 253 324
25 CUNDINAMARCA 561 605 526 672
94 GUAINIA 3 3 3 4
95 GUAVIARE 8 8 8 10
41 HUILA 330 367 321 420
44 LA GUAJIRA 146 158 135 168
47 MAGDALENA 253 277 233 303
50 META 192 213 181 230
52 NARINO 331 365 317 410
54 NORTE DE SANTANDER 470 542 488 658
86 PUTUMAYO 53 59 54 73
63 QUINDIO 168 185 158 219
66 RISARALDA 427 490 426 607
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 5
88 (ARCHIPIELAGO) 7 7 11
68 SANTANDER 697 792 685 902
70 SUCRE 204 224 191 249
73 TOLIMA 366 407 350 464
76 VALLE DEL CAUCA 1.896 2.139 1.815 2.497
97 VAUPES 2 2 2 3
99 VICHADA 5 5 5 6
VALOR AGREGADO )
SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015
SERIE 2005 - 2021°R
MILES DE MILLONES DE PESOS
CODIGO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTOS 2019 20207R 2021°R 2022°R
(DIVIPOLA)
COLOMBIA 775.908 799.714 742.696 819.874
91 AMAZONAS 618 635 586 645
05 ANTIOQUIA 114.056 118.006 110.354 125.430
81 ARAUCA 4.178 4.475 4.448 4.637
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08 ATLANTICO 33.904 34.832 32.535 36.570
11 BOGOTA D.C. 198.930 205.553 192.294 211.834
13 BOLIVAR 27.379 28.327 25.338 28.767
15 BOYACA 21.633 22.061 20.096 21.699
17 CALDAS 12.372 12.734 12.162 13.470
18 CAQUETA 3.353 3.420 3.219 3.449
85 CASANARE 12.790 12.973 11.770 11.869
19 CAUCA 13.811 14.240 13.321 14.574
20 CESAR 15.563 16.107 13.766 14.258
27 CHOCO 3.105 3.240 3.167 3.402
23 CORDOBA 13.313 13.855 13.059 14.303
25 CUNDINAMARCA 46.348 47.471 44.570 49.547
94 GUAINIA 303 312 283 323
95 GUAVIARE 669 690 659 716
41 HUILA 12.610 12.967 12.399 13.377
44 LA GUAJIRA 8.656 8.628 6.392 8.513
47 MAGDALENA 10.674 10.936 10.279 11.485
50 META 28.270 29.615 26.998 27.550
52 NARINO 11.998 12.394 11.872 12.995
54 NORTE DE SANTANDER 12.580 12.756 12.047 13.329
86 PUTUMAYO 3.271 3.160 2.724 2.971
63 QUINDIO 6.405 6.571 6.173 6.910
66 RISARALDA 12.382 12.759 12.049 13.381
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 1.307

88 (ARCHIPIELAGO) 1.268 1.044 1.336
68 SANTANDER 45.230 46.393 42.252 45.972
70 SUCRE 6.716 6.961 6.548 7.243
73 TOLIMA 16.837 17.177 15.978 17.502
76 VALLE DEL CAUCA 75.950 78.430 73.800 80.893
97 VAUPES 241 249 230 251
99 VICHADA 541 566 540 584

IMPUESTOS y

SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015

SERIE 2005 - 2021R

MILES DE MILLONES DE PESOS

CODIGO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTOS 2019 20207R 2021°R 2022°R
(DIVIPOLA)
COLOMBIA 78.088 81.489 76.382 86.761

91 AMAZONAS 30 31 29 32
05 ANTIOQUIA 11.114 11.660 10.940 12.548
81 ARAUCA 115 122 118 121
08 ATLANTICO 3.705 3.855 3.634 4.068
11 BOGOTA D.C. 22.712 23.742 22.175 25.411
13 BOLIVAR 3.425 3.593 3.285 3.852
15 BOYACA 1.603 1.669 1.603 1.807
17 CALDAS 1.022 1.063 1.011 1.133
18 CAQUETA 172 175 167 185
85 CASANARE 501 522 476 530
19 CAUCA 1.327 1.373 1.307 1.442
20 CESAR 527 539 488 568
27 CHOCO 97 101 97 106
23 CORDOBA 882 918 856 968
25 CUNDINAMARCA 5.202 5.415 5.199 6.026
94 GUAINIA 10 1 10 1
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95 GUAVIARE 25 25 24 26
41 HUILA 761 788 746 847
44 LA GUAJIRA 322 328 291 341
47 MAGDALENA 574 589 553 627
50 META 1.133 1.184 1.107 1.235
52 NARINO 646 671 631 707
54 NORTE DE SANTANDER 768 794 756 828
86 PUTUMAYO 122 124 107 110
63 QUINDIO 388 397 376 428
66 RISARALDA 1.170 1.210 1.137 1.268
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 108

88 (ARCHIPIELAGO) 105 94 105
68 SANTANDER 9.714 10.138 9.463 10.679
70 SUCRE 392 405 380 423
73 TOLIMA 1.282 1.333 1.258 1.320
76 VALLE DEL CAUCA 8.219 8.588 8.033 8.983
97 VAUPES 7 8 7 7
99 VICHADA 15 15 14 15

FUENTE DANE

INDICADOR DE CONFIANZA EMPRESARIAL ICE. TOTAL NACIONAL
INDICADORES Y COMPONENTES DEL ICE

INDUSTRIA MANUFACTURERA

INDICADOR DE CONFIANZA EMPRESARIAL
- INDUSTRIA MANUFACTURERA
PERIODO VARIACION
INDICADOR MENSUAL
ABSOLUTA
2020
JUNIO 39,21
JULIO 42,55 3,34
AGOSTO 45,49 2,93
SEPTIEMBRE 47,53 2,04
OCTUBRE 48,45 0,93
NOVIEMBRE 50,47 2,01
DICIEMBRE 50,52 0,06
2021
ENERO 50,41 0,11
FEBRERO 52,93 2,52
MARZO 54,75 1,82
ABRIL 54,22 -0,53
MAYO 51,85 -2,37
JUNIO 53,82 1,97
JULIO 59,07 5,26
AGOSTO 61,58 2,50
SEPTIEMBRE 63,73 2,15
OCTUBRE 64,10 0,38
NOVIEMBRE 64,69 0,59
DICIEMBRE 64,58 0,11
2022
ENERO 64,75 0,17
FEBRERO 62,82 -1,93
MARZO 62,69 -0,13
ABRIL 62,46 -0,23
MAYO 61,74 -0,72
JUNIO 62,54 0,80
JULIO 58,70 -3,84
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AGOSTO 59,92 1,23
SEPTIEMBRE 58,51 -1,41
OCTUBRE 55,59 2,92
NOVIEMBRE 53,29 -2,30
CONSTRUCCION
INDICADOR DE CONFIANZA EMPRESARIAL
- CONSTRUCCION
PERIODO VARIACION
INDICADOR MENSUAL
ABSOLUTA
2020
JUNIO 38,26
JULIO 39,55 1,29
AGOSTO 44,38 4,83
SEPTIEMBRE 45,75 1,37
OCTUBRE 47,23 1,48
NOVIEMBRE 49,84 2,61
DICIEMBRE 49,33 -0,51
2021
ENERO 49,68 0,34
FEBRERO 52,55 2,87
MARZO 53,03 0,49
ABRIL 50,37 -2,66
MAYO 48,07 2,30
JUNIO 50,78 2,71
JULIO 54,26 348
AGOSTO 57,67 3,40
SEPTIEMBRE 58,80 1,13
OCTUBRE 59,57 0,78
NOVIEMBRE 60,52 0,94
DICIEMBRE 61,98 1,46
2022
ENERO 61,45 -0,53
FEBRERO 58,67 2,78
MARZO 57,78 -0.89
ABRIL 58,22 0,45
MAYO 57,54 -0,68
JUNIO 57,44 -0,10
JULIO 50,72 -6,72
AGOSTO 52,37 1,65
SEPTIEMBRE 49,52 2,86
OCTUBRE 48,01 -1,51
NOVIEMBRE 45,73 2,28
COMERCIO
INDICADOR DE CONFIANZA EMPRESARIAL
- COMERCIO
PERIODO VARIACION
INDICADOR MENSUAL
ABSOLUTA
2020
JUNIO 38,97
JULIO 43,26 4,28
AGOSTO 45,88 2,63
SEPTIEMBRE 47,58 1,70
OCTUBRE 48,18 0,60
NOVIEMBRE 50,32 2,13
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DICIEMBRE 50,03 -0,29
2021
ENERO 49,49 -0,54
FEBRERO 52,10 2,60
MARZO 53,79 1,69
ABRIL 53,39 -0,40
MAYO 52,34 -1,05
JUNIO 54,56 2,22
JULIO 59,23 4,67
AGOSTO 61,92 2,69
SEPTIEMBRE 62,97 1,05
OCTUBRE 63,30 0,33
NOVIEMBRE 64,16 0,86
DICIEMBRE 64,77 0,61
2022
ENERO 64,48 0,29
FEBRERO 62,47 2,01
MARZO 61,97 -0,50
ABRIL 62,29 0,32
MAYO 61,57 -0,72
JUNIO 62,02 0,44
JULIO 58,98 -3,04
AGOSTO 59,95 0,97
SEPTIEMBRE 58,24 -1,71
OCTUBRE 55,86 -2,38
NOVIEMBRE 53,30 -2,56
SERVICIOS
INDICADOR DE CONFIANZA EMPRESARIAL
- SERVICIOS ]
PERIODO VARIACION
INDICADOR MENSUAL
ABSOLUTA
2020
JUNIO 36,88
JULIO 39,55 2,67
AGOSTO 42,56 3,01
SEPTIEMBRE 44,11 1,55
OCTUBRE 44,17 0,06
NOVIEMBRE 46,04 1,87
DICIEMBRE 45,98 -0,06
2021
ENERO 46,19 0,21
FEBRERO 48,65 2,46
MARZO 50,88 2,23
ABRIL 50,15 -0,72
MAYO 51,19 1,03
JUNIO 54,34 3,16
JULIO 58,68 4,34
AGOSTO 61,23 2,54
SEPTIEMBRE 63,70 2,48
OCTUBRE 64,76 1,06
NOVIEMBRE 66,52 1,76
DICIEMBRE 66,47 -0,05
2022
ENERO 66,35 -0,12
FEBRERO 64,62 -1,74
MARZO 64,24 -0,38
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ABRIL 64,92 0,68
MAYO 63,99 -0,93
JUNIO 64,40 0,41
JULIO 61,64 -2,76
AGOSTO 62,51 0,87
SEPTIEMBRE 60,32 2,19
OCTUBRE 58,04 -2,28
NOVIEMBRE 55,74 -2,30

FUENTE DANE

INFORME FINANCIERO SUPERINTENDECIA DE SOCIEDADES

La Superintendencia de Sociedades presentd la Informacién Financiera con corte a 31 de
diciembre de 2021, con fecha de recibo hasta 16 de mayo de 2022, informacién
empresarial en el Sistema Integrado de Informacién Societaria (SIIS). EIl corte 2021 se
implementard para el andlisis de la oferta de los diferentes estudios del sector de los
procesos de contratacion.

La informacion empresarial permite:

Identificar tendencias del estado de situacién financiera en cuanto a los activos, pasivos y
patrimonio.

Identificar tendencias del estado de resultado integral en cuanto a ingresos operacionales
y los indices de rentabilidad.

Hacer andlisis sectoriales y regionales para implementar politicas publicas.
Identificar tendencias sectoriales y regionales.

Hacer andlisis y reportes periodisticos y académicos.

Hacer una supervision constructiva, pedagégica y preventiva por
Superintendencia de Sociedades a sus supervisados.

parte de la

SOCIEDADES QUE FORMAN PARTE DE LA EMPRESA
Nueve mil empresas representativas de la economia nacional

Supersociedades =

Supersalud

Superfinanciera

Supervigilancia

FUENTE SUPERSOCIEDADES
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 9.000 EMPRESAS SIGUIENTES

Cifras en billones

Wariacian Variacian

Cuanta 2019 2020 2024 2020 - 2019 2021 — 2020
Absoluta Porcentual Absoluta Porcentual
Activos S 424 £ A58 % S04 £ 31.56 T.4% S 4875 10,7 %
Fasivos S 3 320 5 248 3 6.58 3,2% $ 3783 18.0%
Patrimonio S 221 5 246 5 257 3 2408 11.3% S 10,93 4. 4%

PRINCIPALES CUENTAS DE RESULTADOS 9.000 EMPRESAS

Cifras en billones

SIGUIENTES

Variacicn
2021 — 2020

Wariacion

z018 2020 — 2019

209z1

Absoluta Porcemtual Absoluta Forcentual

Ingresocs Operacionales 3323 3 310 S 400 -5 1317 —d, 1% $ 89 62 28, 0%

Ganancia (Pérdida) s 17 513 %28 -5 4320 =25.3% % 1530 120,6%

FUENTE SUPERSOCIEDADES
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TASA DE CRECIMIENTO PORCENTUAL CUENTAS PRINCIPALES

2018 2019 2020 2021
= Activo == Pasivo == Patrimonio

En el afio 2021, se presenta una tasa de crecimiento de dos digitos para Activos y Pasivos. Patrimonio
presenta una tasa de crecimiento de un digito.

FUENTE SUPERSOCIEDADES

ESTADO SITUACION FINANCIERA 9.000 EMPRESAS
BILLONES DE PESOS CORRIENTES

- Auctieo - Patrimonic Pasivo

$504
sase
$424
$367 st $248
49%
4895293 46

$180
46,5167 46%

54% 5.4%; S52% 54 51%

Active Fashvoy

2017 2018 2019 2020 2021

FUENTE SUPERSOCIEDADES

TASA DE CRECIMIENTO INGRESOS OPERACIONALES Y GANANCIA ACUMULADA 9.000
EMPRESAS

1206
=&= Crec. PIB Nominal

—8~ Ganancia (Pérdida)

=& Ing. Operacionales

FUENTE SUPERSOCIEDADES

INGRESOS OPERACIONALES Y GANANCIA ACUMULADA VS PIB NOMINAL

Cifras en Billones Corrientes

$1177
1060
$988 ® $999
$920
. $400
$323 $310
$238 $258
$9 $11 $17 $13 328
2017 2018 2019 2020 2021
. Ingresos Operacionales . Ganancias (Pérdidas) PIB — Nominal

FUENTE SUPERSOCIEDADES

Los ingresos operacionales de las 9.000 empresas siguientes mas grandes equivalen a
34 % del PIB de 2021.
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RENTABILIDAD EN EL TIEMPQ DE LAS 9.000 EMPRESAS SIGUIENTES MAS GRANDES
PORCENTAJES DURANTE EL PERIODO 2017 — 2021
SIN SECTOR MINERO-HIDROCARBUROS

Rentabilidades en el tiempo 9.000 empresas
e ROA

Rentabilidades en el tiempo 1.000 empresas
e ROM

==s ROE

==s Margen Neto

o

X1
%

[
o

2017 2018 2019 2020 2021 2017 2018 2018 2020 2021

ROA = Ganancia (Pérdida) /Activos
ROE = Ganancia (Pérdida)/Patrimonio
Margen Neto = Ganancia (Pérdida)/Ingresos Operacionales

FUENTE SUPERSOCIEDADES

NUMERO DE EMPRESAS QUE REPORTAN PERDIDAS
PERDIDAS EN BILLONES DE PESOS

. Empresas — Numero == Pérdidas en Billones == Empresas — Mimero
1505 1817 1464 15
1500
1000
500
o]

2017 2018 2019 2020 2021
FUENTE SUPERSOCIEDADES

DISTRIBUCION DE LAS 9.000 EMPRESAS POR REGION ANO 2021

Participacién Empresas Regién Variacién
45,1% Bogota - Cundinamarca v -8
19.3% Antioguia A 11
11,3% Costa Atlantica A5
11,0% 988 Costa Pacifica v -18
6.0%

3.8%
3.6% 324 Eje Cafetero A0

FUENTE SUPERSOCIEDADES

INGRESOS OPERACIONALES 9.000 EMPRESAS POR SECTOR
CIFRAS BILLONES DE PESOS

2019 [JJj 2020 ] 2021

-14.7% 22.5%
$27.6 $28.8

$235
-0.7% 386%
ss8 $8.1

MINERO -
AGROPECUARIO HIDROCARBUROS

COMERCIO SERVICIOS MANUFACTURA CONSTRUCCION

FUENTE SUPERSOCIEDADES
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 9.000 EMPRESAS POR SECTOR
CIFRAS BILLONES DE PESOS

$231

Pasivo y Fasivo y Pasivo y Pasivo y

Fasivo y Pasivo y
Active  patrimonio 2“V°  patrimonic AU patrimonio A°HYC  patrimonic A°M°  pamimonio A°%Y°  patrimonio
SERVICIOS COMERCIO MANUFACTURA CONSTRUCCION AGROPECUARIO MINERO —

HIDROCARBUROS

FUENTE SUPERSOCIEDADES

GANANCIA (PERDIDA) 9.000 EMPRESAS POR REGION
CIFRAS BILLONES DE PESOS

s I zo0ic I =020 2021

-38.1%
8.7

86.5%

. $55 S5.4 53.7%
33 520 e 15O —83% ST7.B% 11 5;; . s36 o o
$1.7 $1.6 $1.8 F2.1 _ e 689.5% ..
$0.9 so.8 s0.3 s0s sos 02 o s0s $0.8
Antioquia Bogota — Centro — Costa Atlantica Costa Pacifica Eje Cafetero Otros
Cundinamarca Oriente

FUENTE SUPERSOCIEDADES

RENTABILIDAD POR REGIONES DE LAS 9.000 EMPRESAS
PORCENTAJES 2021

ROA rOE ] margen
16.3 15.5
11.9
10.2 2
S 7.4 8.5 7.6 8.4 64 7.9 7.7 6.6
3-3 i l
0g Centro —
Antioquia Cundinamarca Orente Costa Atlantica Costa Pacifica Eje Cafetero
ROA = Ganancia (Pérdida)/Activo
ROE = Ganancia (Pérdida)/Patrimonio
Margen Neto — Ganancia (Pérdida)/Ingresos Operacionales
FUENTE SUPERSOCIEDADES
RENTABILIDAD POR SECTORES DE LAS 9.000 EMPRESAS
PORCENTAJES 2021
15.3
11.4 44 4 10.7 10.6 (1.9
7.6
7 6.5 43 . 6.2 5.1 5 6.3
- -
-11.6
AGROPECUARIO  COMERCIO  CONSTRUCCION MANUFACTURA |, MINERO - SERVICIOS

HIDROCARBUROS

ROA ROE . Margen

El sector servicios reporta el margen mas alto, el sector agropecuario es el mas rentable por activos
mientras que comercio es el mas rentable por patrimonio.
ROA = Ganancia (Pérdida) /Activo

ROE = Ganancia (Pérdida) /Patrimonio
Margen Neto — Ganancia (Perdida)/Ingresos Operacicnales

FUENTE SUPERSOCIEDADES
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CONCLUSIONES INTERACCIONES FINANCIERAS ESTUDIO DE LA
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA:

La tasa de crecimiento promedio (5 afios) del patrimonio ha sido 5.17 %. En 2021 fue de
4.44 %,

La tasa de crecimiento promedio (5 afios) del activo ha sido 6.6 %. En 2021 fue de 10.7
%.

La tasa de crecimiento promedio (5 afios) del pasivo ha sido 8.35 %. En 2021 fue de
18.03 %.

La razén de apalancamiento se encuentra en 0.9 en promedio, lo que sugiere que las
empresas estdn usando mas patrimonio (53 %) que pasivo (47 %), para solventar sus
activos.

Estado de Resultado Integral:

Los ingresos operacionales presentaron una variacion de 28.9 % en 2021; asi mismo, la
utilidad (Ganancia/Pérdida) vario en 120.6 % en el mismo periodo.

RENTABILIDAD:

La rentabilidad del patrimonio, ROE, ha sido 6.7 % en promedio en los Ultimos 5 afios y
cerr6 2021 en 10.9 %.

La rentabilidad del activo, ROA, ha sido 3.5 % en promedio en los Ultimos 5 afios y cerrd
2021 en 5.5 %.

El margen neto ha sido 4.9 % en promedio en los ultimos 5 afios y cerr6 2021 en 7 %.
Esto significa que, en consolidado, por cada $100 de ingresos se obtienen $7 de
ganancia.

Las pérdidas reportadas se ubicaron en $5.5 billones en 2021, lo cual signific6 un
incremento de $3.4 billones entre 2020 y 2021. Sin embargo, se redujo en 634 el nimero
de empresas que las declaran, pues pasé de 1464 en 2020 a 830 en 2021.

PIB:

Los activos de las 9.000 empresas siguientes mas grandes totalizaron $504 billones, $673
menos que el PIB de 2021 que se ubicé en $1177 billones.

En total se reportaron $400 billones en ingresos operacionales, lo que equivale a 34 % del
PIB, mientras que las ganancias alcanzaron $28 billones (2.4 % del PIB).

REGIONALES:

En la regién Bogota - Cundinamarca se domicilian 4057 empresas, estas aportan 46.2 %
($184.8 Billones) del total de ingresos operacionales. En Antioquia se domicilian 1736
empresas que aportan

19.7 % ($78.8 Billones) de ingresos operacionales.

Los activos de las empresas de Bogota - Cundinamarca y Antioquia suman $351 billones
y su patrimonio $181 Billones.

ACUERDOS INTERNACIONALES

Nota 1: La informacion contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de
Comercio Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacion Puablica —
Colombia Compra Eficiente la publica por su importancia para las entidades publicas y los
participantes en la contratacion.

Nota 2: Segun el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de los
umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023,
excepto respecto de los Acuerdos Comerciales suscritos con la Union Europea, México y
los Estados AELC cuyos umbrales tendran vigencia del 1 de enero de 2023 hasta el 31 de
diciembre de 2024, y el Acuerdo Comercial suscrito con el Reino Unido de Gran Bretafia e
Irlanda del Norte cuyos umbrales tendran vigencia hasta el 31 de diciembre de 2023.

Nota 3: El Acuerdo Comercial entre Colombia y los paises del TriAngulo Norte de
Centroamérica (ElI Salvador, Guatemala y Honduras) no se incluye en el presente
documento dado que no se establecieron umbrales para su aplicabilidad.
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Nota 4: Sin perjuicio de las particulares de la cobertura dispuesta por cada Acuerdo
Comercial, por regla general, las entidades del nivel central corresponden a las entidades
del sector nacional y las entidades del nivel subcentral corresponden a las entidades del
sector territorial. En todo caso, se recuerda que las entidades estatales tienen la
obligaciéon de identificar los Acuerdos Comerciales aplicables a sus procesos de

contratacion.

ACUERDOS COMERCIALES PLAZOS

PLAZO ElE RS PLAZO CUANDO HAY
SEsle o e PUBLICIDAD EN EL
PLAZO GENERAL CARACTERISTICAS
: PLAN ANUAL DE
VECICHE ADQUISICIONES
UNIFORMES
ALIANZA PACIFICO 30 DIAS 10 DIAS 10 DIAS
CANADA 30 DIAS 10 DIAS 10 DIAS
CHILE 10 DIAS 10 DIAS 10 DIAS
COREA 30 DIAS 13 DIAS 10 DIAS
COSTA RICA 30 DIAS 10 DIAS 10 DIAS
ESTADOS AELC 10 DIAS 10 DIAS 10 DIAS
ESTADOS UNIDOS 30 DIAS 10 DIAS 10 DIAS
UNION EUROPEA 30 DIAS 10 DIAS 10 DIAS
ISRAEL 40 DIAS 10 DIAS 10 DIAS
MEXICO 40 DIAS N/A 25 DIAS

ENTIDADES DEL NIVEL SUBCENTRAL DEL GOBIERNO

Se incluyen todos los DEPARTAMENTOS
MUNICIPIOS

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CANADA Y COLOMBIA

N/A
N/A

SUBCENTRAL BIENES Y SERVICIOS
SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ESTADOS UNIDOS Y COLOMBIA

SUBCENTRAL BIENES Y SERVICIOS
SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION

$ 1.825.530.678
$ 25.725.714.885

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COREA Y COLOMBIA

SUBCENTRAL BIENES Y SERVICIOS
SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION

$ 1.028.000.000
$ 77.110.000.000

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COSTA RICA'Y COLOMBIA

SUBCENTRAL BIENES Y SERVICIOS
SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION

$ 1.825.530.678
$ 25.725.714.885

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CHILE Y COLOMBIA

SUBCENTRAL BIENES Y SERVICIOS
SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION

$ 1.021.836.954
$ 25.545.923.858

ACUERDO MARCO DE LA ALIANZA DEL PACIFICO

| SECCION B CHILE BIENES Y SERVICIOS | $ 1.028.247.507 |
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SECCION B CHILE SERVICIOS DE | $25.706.187.670
CONSTRUCCION

SECCION B PERU BIENES Y SERVICIOS $ 1.028.247.507
SECCION B PERU SERVICIOS DE CONSTRUCCION $ 25.706.187.670
SECCION B MEXICO BIENES Y SERVICIOS N/A
SECCION B MEXICO SERVICIOS DE CONSTRUCCION N/A

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COLOMBIA'Y LOS ESTADOS AELC (EFTA -
SUIZA, LIECHTENSTEIN, NORUEGA E ISLANDIA)

SUBCENTRAL BIENES Y SERVICIOS $ 1.071.354.018
SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION $ 26.783.850.461

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LA UNION EUROPEA'Y COLOMBIA

SUBCENTRAL BIENES Y SERVICIOS $ 1.071.354.018
SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION $ 26.783.850.461

ACUERDOS DE LIBRE COMERCIO CON ISRAEL (VIGENCIA ACTUALIZACION
ACUERDOS COLOMBIA COMPRA EFICIENTE UMBRALES 2023)

SUBCENTRAL BIENES DEG  250.000
SUBCENTRAL SERVICIOS DEG  250.000
SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION DEG 5.000.000

Para el caso de los umbrales aplicables al Acuerdo Comercial con Israel, se recomienda
que las entidades cubiertas por el Acuerdo Comercial vigente con Israel establezcan el
valor en pesos colombianos de los umbrales contenidos en las Secciones A, By C
usando la TRM del dia anterior a la fecha de publicacién del aviso de convocatoria del
respectivo proceso de compra. Entonces:

Valor en pesos del umbral =  Valor umbral en DEG x TRM del dia anterior a la fecha de
publicaciéon del aviso de convocatoria x valor del DEG
(USD por DEG)

Asi, por ejemplo, en caso de una contratacion de bienes realizada por un Ministerio (esto
es, una entidad del nivel central a la cual aplicaria la Seccion A del Acuerdo), el ejercicio a
realizar seria el siguiente, asumiendo que el aviso de convocatoria se publique el 24 de
marzo de 2022:

Valor en pesos del umbral = 130.000 DEG x 3.765,67 (TRM del Banco del 23
de marzo) x 1,37855 USD por DEG (dato del
Banco del 23 de marzo)
=674'851.369,205 pesos colombianos

APLICACION DE LOS ACUERDOS COMERCIALES PARA ENTIDADES ESTATALES
DEL NIVEL DEPARTAMENTAL

VALOR A PARTIR DEL CUAL EL ACUERDO
ACUERDO MUNICIPAL COMERCIAL ES APLICABLE EXCEPCIONES

ALIANZA DEL PACIFICO

BIENES Y SERVICIOS $1.028.247.507
BIENES Y SERVICIOS CONSTRUCCION $

1,2,8,4,5,6,7, 12,14, 15, 16, 17, 19,

CHILE 25.706.187.670
BIENES Y SERVICIOS $1.028.247.507
BIENES Y SERVICIOS CONSTRUCCION $
PERU 25.706.187.670

28, 29, 32, 35, 37, 55, 61

MEXICO

N/A
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BIENES Y SERVICIOS $ 1.021.836.954
CHILE BIENES Y SERVICIOS CONSTRUCCION $
25.545.923.858

1,2,3,4,5,6,8, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 19,
28, 29, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 47

BIENES Y SERVICIOS $ 1.028.000.000
COREA BIENES Y SERVICIOS CONSTRUCCION $
77.110.000.000

1,3,4,5,6,7, 10,11, 12, 14, 15, 16, 17, 19,
28, 29, 32, 34, 35, 37, 57, 58

BIENES Y SERVICIOS $ 1.825.530.678

1,3,4,5,6,7,9, 12,14, 15, 16, 17, 19, 28,

COSTARICA BIENES Y SERVICIOS CONSTRUCCION $ 29, 32, 35, 37, 57, 58
25.725.714.885
CANADA N/A
ESTADOS AELC (EFTA - SUIZA, BIENES Y SERVICIOS $ 1.071.354.018 1,4,5,6,7, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28,
LIECHTENSTEIN, NORUEGA E ISLANDIA) BIENES Y SERVICIOS CONSTRUCCION $ 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37

26.783.850.461

BIENES Y SERVICIOS $ 1.825.530.678
ESTADOS UNIDOS BIENES Y SERVICIOS CONSTRUCCION $
25.725.714.885

1,2,3,4,5,6,7,12,14, 15, 16, 17, 19, 28,
29, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37

EL SALVADOR ES APLICABLE A LOS PROCESOS DE
TRIAESE#ICE) DEL CONTRATACION A PARTIR DEL LIMITE INFERIOR
GUATEMALA DE LA MENOR CUANTIA

1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20, 38, 48, 49, 59

1,2,8,4,5,6,7,9, 14, 20, 21, 50, 51, 52, 53,
59

BIENES Y SERVICIOS $ 1.071.354.018
UNION EUROPEA — REINO UNIDO BIENES Y SERVICIOS CONSTRUCCION $
26.783.850.461

1,4,5,6,7, 10,11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19,
23, 28, 29, 31, 32, 35, 37, 49, 57, 61

BIENES 250.000 DEG
ISRAEL SERVICIOS 250.000 DEG

SERVICIOS DE CONSTRUCCION 5.000.000 DEG

1,3,4,5,7,8,11,12,13,14,15,16,19,28,29,32,34,
35,37

“EL ACUERDO COMERCIAL CON EL REINO UNIDO FUE APROBADO EN COLOMBIA POR EL CONGRESO DE LA REPUBLICA MEDIANTE LEY
2067 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2020 Y SE ESPERA LA REVISION DEL ACUERDO POR PARTE DE LA CORTE CONSTITUCIONAL PARA SU
ENTRADA EN VIGOR. EN ESTE SENTIDO, LAS CONDICIONES COMERCIALES QUE SE VIENEN APLICANDO PARA EL REINO UNIDO, DESDE EL
1 DE ENERO DEL 2021, SON LAS MISMAS QUE SE VENIAN APLICANDO EN EL ACUERDO MULTIPARTES DE LOS PAISES ANDINOS CON LA
UNION EUROPEA, TAL COMO FUE ACORDADO MEDIANTE EL INTERCAMBIO DE NOTAS DIPLOMATICAS NO. S-GTAJI-19-044595 QUE

SUSTENTAN ESTE ENTENDIMIENTO DE TRANSICION

LA DECISION 439 DE 1998 DE LA SECRETARIA DE LA CAN ES APLICABLE A TODOS LOS PROCESOS DE CONTRATACION DE LAS ENTIDADES
ESTATALES DE NIVEL DEPARTAMENTAL OBLIGADAS, INDEPENDIENTEMENTE DEL VALOR DEL PROCESO DE CONTRATACION

FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

En los casos en que exista Trato Nacional por reciprocidad, la Entidad Estatal debe
otorgar a los bienes, servicios y/o proveedores extranjeros, el mismo trato que da a los
bienes, servicios y/o proveedores nacionales y en consecuencia dar a esas ofertas el
puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates
de acuerdo con el numeral 1 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi como las demas
prerrogativas en cabeza de la industria colombiana. Lo anterior, siempre que el oferente
del bien o servicio acredite que cumple con la regla de origen del pais al que se certificé el

Trato Nacional por reciprocidad.

La tabla muestra los plazos previstos en los Acuerdos Comerciales, incluyendo los plazos
para los Procesos de Contrataciébn de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas
Uniformes y de los Procesos de Contratacion cuya informacién ha sido publicada en el

Plan Anual de adquisiciones.

TABLA DE VERIFICACION DE TRATADOS INTERNACIONALES
PRESUPUESTO DEL
: PROCESO DE
ACUERDO ENTIDAD PROCESO DE EXCEPCION CONTRATACION
e i ESTATAL CONTRATACION APLICABLE AL CUBIERTO POR EL
INCLUIDA | SUPERIOR AL VALOR PROCESO DE AELERED
DEL ACUERDO CONTRATACION COMERGIAL
COMERCIAL

ALIANZA DEL
PACIFICO CHILE Sl NO NO NO
ALIANZA DEL
PACIFICO PERU =l e e .
ALIANZA DEL
PACIFICO MEXICO N/A NIA NIA N/A
CANADA N/A N/A N/A N/A
CHILE S| NO NO NO
COREA S| NO NO NO
COSTA RICA S| NO NO NO
ESTADOS AELC S| NO NO NO
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ESTADOS UNIDOS S| NO NO NO
TRIANGULO DEL
NORTE GUATEMALA — SI Sl NO Sl
SALVADOR
CONDICIONADO CONDICIONADO
ISRAEL S| FECHA PUBLIC AVISO NO FECHA PUBLIC AVISO
CONVOCATORIA CONVOCATORIA
UNION EUROPEA -
REINO UNIDO =l - Mo —

FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

De acuerdo a la tabla de verificacion de tratados internacionales, el presupuesto del
proceso de contratacién Sl es superior al valor del acuerdo comercial CON TRIANGULO
DEL NORTE (GUATEMALA-SALVADOR) Y LA CAN. CON ISRAEL ESTA
CONDICIONADO CON LA FECHA DEL AVISO DE CONVOCATORIA

El proceso NO ostenta excepciones.

El presente proceso esta cubierto por Acuerdos CON TRIANGULO DEL NORTE
(GUATEMALA-SALVADOR) Y LA CAN. CON ISRAEL ESTA CONDICIONADO CON LA
FECHA DEL AVISO DE CONVOCATORIA

INCENTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICA

La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones para la contratacion,
dentro de los criterios de calificacion de las propuestas, los incentivos para los bienes,
servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasion de la
existencia de trato nacional.

Este incentivo no es aplicable en los procesos para la adquisicion de Bienes y Servicios
de Caracteristicas Técnicas Uniformes.

CONVOCATORIAS LIMITADAS A MiIPYME.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos arfios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o
el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las
mismas condiciones dispuestas en el presente articulo. (Modificado por el Art. 5 del
Decreto 1860 de 2021)

LIMITACIONES TERRITORIALES.
De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades
Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
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constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en
los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere a continuacion.
(Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021)

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS
LIMITADAS. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme, también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de
Mipyme o de proponentes plurales integrados Gnicamente por Mipyme.

EMPRESAS MIPYMES DEPARTAMENTO DE SANTANDER.
FUENTE SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES

CORTE VIGENCIA 2021.

ITEM RAZON SOCIAL DEPARTAMENTO | CIUDAD DOMICILIO SECTOR
1 RAMPINT SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA CONSTRUCCION
2 AGROINDUSTRIAS DEL SUR DE CESAR LTDA Y CIA SCA SANTANDER FLORIDABLANCA MANUFACTURA
3 AVIMOLS .A.S. SANTANDER BUCARAMANGA AGROPECUARIO
4 PRECOCIDOS DEL ORIENTE S.A.S SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
5 SUPERMERCADOS MAS POR MENOS S.A.S SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
6 ACEBEDO SILVA S.A. SANTANDER GIRON AGROPECUARIO
7 MOLINOS SAN MIGUEL SAS SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
BAGUER SAS SANTANDER GIRON COMERCIO
9 MAYORAUTOS SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
10 INDULACTEOS DE COLOMBIA SAS SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
11 AUTOSERVICIO LA QUINTA SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA COMERCIO
12 EXTRACTORA SAN FERNANDO SA SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
13 COMPANIA AUTOMOTRIZ DIESEL S.A. CODIESEL S.A. SANTANDER GIRON COMERCIO
14 GRUPO DISTRICOMER SAS SANTANDER GIRON COMERCIO
15 PALMAS OLEAGINOSAS BUCARELIA SAS SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
16 CI MULTISERVICIOS DE INGENIERIA 1A S.A SANTANDER BARRANCABERMEJA MANUFACTURA
17 MUTLIEMPLEOS SA SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
18 IBANEZ CASTILLA DISTRIBUCIONES S.A. SANTANDER GIRON COMERCIO
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19 CAMPESA SA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

20 ARDISA SA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

21 ALCA LTDA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

22 DISENOS Y CONSTRUCCIONES SAS SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION

23 DROSAN LTDA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

24 GENTE UTIL SA SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS

25 GAVASSA & CIA LTDA SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA

26 MONTAJES Y CONSTRUCCIONES FERMAR SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA CONSTRUCCION

27 DIATECO SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA CONSTRUCCION

28 CONYSER S.A.S SANTANDER BARRANCABERMEJA CONSTRUCCION

29 FILTROS PARTMO SAS SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA

30 CONCREMOVIL SAS SANTANDER FLORIDABLANCA MANUFACTURA

31 DROGAS PAGUE MENOS SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

32 FERSAUTOS S.A.S. SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

33 CENTRAL MOTOR SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

34 PRODUCTOS VICKY SAS SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA

35 DIS HOSPITAL SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

36 DISTRIALGUSTO SAS SANTANDER GIRON COMERCIO

37 K2 INGENIERIA SAS SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS

38 EXTRACTORA VIZCAYA SAS SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA

39 BIO CONCENTRADOS SAS SANTANDER GIRON MANUFACTURA

40 COMPARIA PESQUERA DEL MAR S.A.S. SANTANDER GIRON COMERCIO

41 EL NOGAL MATERIALES DE CONSTRUCCION SA SANTANDER SAN GIL COMERCIO

42 DISTRIBUCIONES ARAMA LTDA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

43 ARROZ BARICHARA SAS SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA

44 DISTRIBUCIONES GRANABASTOS LTDA SANTANDER GIRON COMERCIO

45 PETROCASINOS S.A. SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS

46 CASAGRO S.A SANTANDER GIRON COMERCIO

47 MUISCA CONSTRUCCIONES SAS SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION

48 DISTRIBUCIONES ELECTRICAS JE SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

49 FERRETERIA AGROTODO SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

50 RINCON CASH SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

51 ESPUMAS SANTANDER SAS SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA

52 CONSTRUCTORA INNOVA S.A.S SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION

53 FRIGORIFICO METROPOLITANO SAS SANTANDER GIRON SERVICIOS

54 MOTORESTE MOTORS S.A SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

55 UNIONAGRO S.A. SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

56 CENTRAL MOTOR AMERICA SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

57 OPERANDO MEDICOS & QUIRURGICOS SA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

58 CONSTRUCCIONES DISENOS ESTUDIOS S.A SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION

59 INVERAGRO S A SANTANDER GIRON COMERCIO

60 MAQUINOBRAS DE COLOMBIA SAS SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION

61 SAFRENOS RANGEL SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

62 INVERSIONES METROLLANTAS SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

63 GRUPO FEXVAD SAS SANTANDER FLORIDABLANCA COMERCIO

64 INVERTEK SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

65 FRAVICOL SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

66 BRACHOAUTOS SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

67 DOMIORIENTE SAS SANTANDER FLORIDABLANCA MANUFACTURA

68 DISANDI SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA COMERCIO

69 METALTECO S.A.S SANTANDER GIRON MANUFACTURA
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70 NUTRIMEZCLAS Y ACEITES SAS SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
71 INEMEC SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA MANUFACTURA
72 DISCOLACTEOS S.A.S. SANTANDER GIRON COMERCIO
73 CHP MATERIALES PARA CONSTRUCCION SA SANTANDER GIRON COMERCIO
74 LUBRIXEL SAS SANTANDER GIRON COMERCIO
75 SALSAMENTARIA SANTANDER SA SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
76 INVERSIONES ZULUAGA RUEDA S.A.S SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
77 COMPARIA D EALMACENAMIENTO Y LOGISTICA S.A. SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
78 COPOWER LTDA SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
79 COLBEEF S.A,S SANTANDER FLORIDABLANCA MANUFACTURA
80 SURTIMARCAS SAS SANTANDER GIRON COMERCIO
81 PRODUCTORA AVICOLA DE LOS ANDES PROANDES LTDA. SANTANDER FLORIDABLANCA AGROPECUARIO
82 SD SAS SANTANDER PIEDECUESTA CONSTRUCCION
MINERO-
83 MAPLE OIL TOOLS SAS SANTANDER BUCARAMANGA HIDROCARBUROS
84 PETROCO S.A. SANTANDER GIRON SERVICIOS
85 COMERPOL S.A.S. SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
86 IRON CONSTRUCTORES SAS SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
87 CONSTRUVIAS DE COLOMBIA S.A.S SANTANDER FLORIDABLANCA CONSTRUCCION
88 DISTRIBUCION Y COBERTURA SAS SANTANDER GIRON COMERCIO
89 MAICITO S.A SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
90 GRUPO WONDER S.A. SANTANDER GIRON COMERCIO
91 YUBIMAR DISTRIBUCIONES SAS SANTANDER GIRON COMERCIO
92 DISTRIBUIDORA EL HUECO SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA COMERCIO
93 PETROLABIN S.A.S SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
94 ASFALTART SAS EN REORGANIZACION SANTANDER GIRON CONSTRUCCION
95 Cl GASACO IMP EXP SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
96 RESTAURANTE MERCAGAN PARRILLA S.A.S SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
97 DEPOSITO DE MATERIALES SILVA E.U. SANTANDER GIRON COMERCIO
98 PROYECTOS Y SERVICIOS SAS SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
99 INDUSTRIA DE RUEDAS LTDA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
100 TODO ASEO SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
101 ALPO S.A.S SANTANDER BARRANCABERMEJA MANUFACTURA
102 JARDINES LA COLINA SAS SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
103 SERVICLINICOS DROMEDICA S.A. SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
VIDRIOS TEMPLADOS Y LAMINADOS DE SANTANDER S.A. VITELSA
104 SA. SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
105 TUPERSA SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
106 TERES SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
COMERCIALIZADORA DE COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
107 COMERCOMB SAS SANTANDER SAN GIL COMERCIO
108 AMERICANA DE SERVICIOS LTDA SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
109 CARLIX LAST SAS SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
110 ALPA CONSTRUCCIONES SAS SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
111 CLUB CAMPESTRE DE BUCARAMANGA S.A. SANTANDER FLORIDABLANCA SERVICIOS
112 INVESTA UNO S.A.S. SANTANDER FLORIDABLANCA SERVICIOS
113 COSECHARTE S.AS. SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
ORGANIZACION NACIONAL DE SERVICIOS SAS SERVINACIONAL
114 SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
115 EL TEMPLO DE LA MODA FRESCA SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA COMERCIO
116 COMERCIAL DE GRANOS INTERNACIONAL SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
117 GANADERIA MANZANARES SAS SANTANDER FLORIDABLANCA AGROPECUARIO
118 HERNANDEZ GOMEZ CONSTRUCTORA SA SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
119 DESPENSAS SAN AGUSTIN SAS SANTANDER GIRON COMERCIO
120 CONELTEC SAS SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
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121 AYC LIMITADA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
122 SERVICIOS PETROLEROS SERPEL SAS SANTANDER CABRERA CONSTRUCCION
123 JS SERVIPETROL SAS SANTANDER GIRON SERVICIOS
124 INDUSTRIAS AVM S.A. SANTANDER GIRON MANUFACTURA
125 INVERNOTA SAS SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
126 ASFALTOS Y EMULSIONES DE COLOMBIA SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA MANUFACTURA
127 COLOMBIANA DE AVES SANTANDER GIRON AGROPECUARIO
128 COMERCIALIZADORA CARGANACOL SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA COMERCIO
129 LOGISTICA INSTITUCIONAL COLOMBIANA S.A.S. SANTANDER FLORIDABLANCA SERVICIOS
130 URBACOLOMBIA SAS SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
131 ALHUM LTDA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
132 DCN SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
133 SOLUCIONES PLASTICAS INDUSTRIALES S.A. SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
134 ARROCES Y CEREALES DE LA COSTA SA SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
135 VALORES INMOBILIARIOS HG SA SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
136 SERVIALGUSTO SAS SANTANDER GIRON COMERCIO
137 PARQUECENTRAL SAS SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
138 PRODUCTOS HOSPITALARIOS S.A. PRO-H S.A. SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
139 DISANMOTOS S.A.S. SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
140 COLPROMED SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
141 AVINSA SAS SANTANDER FLORIDABLANCA MANUFACTURA
142 GIRONES S.A. SANTANDER FLORIDABLANCA MANUFACTURA
143 SERVICIOS TECNICOS INDUSTRIALES PETROLEROS SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA MANUFACTURA
144 CASTRO E HIJOS LTDA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
145 MOTORESTE AUTOS S.A SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
146 CONTRUCTORA CONSUEGRA SANTOS S.A. SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
147 MAXIMUEBLES JC SAS SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
148 INSUMMA BUSINESS GROUP FARMAVICOLA SA SANTANDER GIRON COMERCIO
149 ARROCES DE SANTANDER S.A SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
150 DISSABANA ZOMAC S.A.S SANTANDER SABANA-DE-TORRES COMERCIO
151 GRUPO ALIMENTICIO ALBA DEL FONCE SAS SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
152 MUNDO CROSS LTDA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
153 ENLACE EMPRESARIAL DE SERVICIOS S.A SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
154 GALVIS RAMIREZ Y COMPARIA S.A. SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
155 INVERSIONES EL CENTRO S.AS. SANTANDER BARRANCABERMEJA COMERCIO

COMPANIA DE INGENIEROS DE SISTEMAS ASOCIADOS COINSA
156 SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
157 INGENIERIA Y ALQUILERES MD SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA CONSTRUCCION
158 AVICOLA SINAIN SAS SANTANDER BUCARAMANGA AGROPECUARIO
159 COINOBRAS SAS SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
160 METROLINEA S.A. EN REESTRUCTURACION SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
161 MACAM SAS SANTANDER FLORIDABLANCA CONSTRUCCION
162 SERVIYARIMA SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA COMERCIO
163 LUBRIGRAS S.A.S. SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
164 RAFAEL J TURBAY SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
165 SERVICIOS FUNEBRES SAN PEDRO LTDA SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
166 EICON LTDA SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
167 ALFREDO AMAYA H CIA SAS SANTANDER FLORIDABLANCA CONSTRUCCION
168 ASEO SERVICIOS SAS SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
169 ORANGE EXPORT SAS SANTANDER GIRON COMERCIO
170 MALLAS Y GAVIONES DE SANTANDER LIMITADA MALLASAN LTDA SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
171 JUGOS Y FRUTAS DE COLOMBIA SAS SANTANDER LEBRIJA MANUFACTURA
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CONSTRUCCIONES OBRAS Y SUMINISTROS SAS EN ]
172 REORGANIZACION SANTANDER BARRANCABERMEJA CONSTRUCCION
173 INTEGRAL DE NEGOCIOS SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
174 CONSTRUSANTANDER SAS SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
175 ILUMINACION YARIGUIES SA SANTANDER BARRANCABERMEJA CONSTRUCCION
176 PURICLOR SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
177 DISTRIBUCIONES MENSULI SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
178 MOLINO DE ORIENTE S.A. SANTANDER FLORIDABLANCA MANUFACTURA
ASFALTOS AGREGADOS Y CONSTRUCCIONES ASA ]
179 CONSTRUCCIONES SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA CONSTRUCCION
180 ELECTRO REY SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
181 EMPRESA TRANSFORMADORA DE ALUMINIO SAS SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
182 J&C DISTRIBUCIONES S.A.S SANTANDER SAN GIL COMERCIO
183 SUMINISTROS, TRANSPORTE Y TECNOLOGIA S.A.S. SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
184 GRUPO DOMUS SAS SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
185 TEMPORING SA SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
186 SERINB SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA CONSTRUCCION
187 KILOENCAJES SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
188 ELECTROVERA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
189 HARDWARE ASESORIAS SOFTWARE LTDA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
190 STAGE EVENTOS Y PRODUCCIONES SAS SANTANDER GIRON SERVICIOS
191 PORTCARGO LOGISTICS PC1 SAS SANTANDER FLORIDABLANCA SERVICIOS
192 ARTEMARMOL COLOMBIA SAS SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
193 INGECAR SA SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
194 MOVILIDAD Y SERVICIOS GIRON SAS SANTANDER GIRON SERVICIOS
195 RUEDAS Y COMPARIA SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA CONSTRUCCION
196 JARRIS S.A.S SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
197 GARCILLANTAS SA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
198 COMPARIA CAUCHERA COLOMBIANA S.A. SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
199 INVERSIONES DE TRANSPORTADORES DEL SUR SA SANTANDER FLORIDABLANCA COMERCIO
200 FITTING VALVES SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
201 DISCEP SAS SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
202 CUBYCO CONSTRUCTORES S.A. SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
203 AGENCIA WELLCO LIMITADA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
204 SIGA OIL SA SANTANDER FLORIDABLANCA COMERCIO
205 CELULARES Y TELECOMUNICACIONES CELTEL S.A. SANTANDER SAN GIL COMERCIO
206 TOOL S.S.S.AS. SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
207 TUBERIAS LAMINAS Y PERFILES SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA COMERCIO
208 CONFITERIA EL PUMA DITRIBUCIONES SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
209 ANTUEL S.AS. SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
210 CURIVILCO DEL ORIENTE SAS SANTANDER FLORIDABLANCA COMERCIO
211 TROPICAL FRESS SA SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
212 EME INGENIERIA S.A. BIC SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
213 INDUSTRIA HARINERA DE SANTANDER LIMITADA SANTANDER GIRON MANUFACTURA
214 FH CONSTRUCTORA SAS SANTANDER FLORIDABLANCA SERVICIOS
215 DERMATOLOGOS DEL ORIENTE SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
216 DESCONT SAS ESP SANTANDER FLORIDABLANCA SERVICIOS
217 ANS COMUNICACIONES SAS SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
218 INVERSORA DEL ORIENTE COLOMBIANO S.A SANTANDER PIEDECUESTA COMERCIO
219 FRIOCOL S.A.S. SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
220 APLIKA CONTROL CORROSION SAS SANTANDER GIRON COMERCIO
221 INVERSIONES RESTREPO LTDA SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
222 BEHNER SAS SANTANDER GIRON COMERCIO
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223 FERRECAMPO SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
224 PSL PROANALISIS SAS BIC SANTANDER FLORIDABLANCA SERVICIOS
225 ALIMENTOS NATURALES DEL CAMPO S.A. SANTANDER GIRON MANUFACTURA
226 GARCIA VEGA SAS SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
227 MULTIFILTROS LTDA SANTANDER GIRON COMERCIO
228 DISTRIBUIDORA MOTOCENTRO SA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
229 ESTACION DE SERVICIO SAN PEDRO DE ORIENTE S.A SANTANDER PIEDECUESTA COMERCIO
SOLUCIONES MATERIALES Y TELECOMUNICACIONES DE
230 COLOMBIA SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
231 REDEDATA LIMITADA SANTANDER FLORIDABLANCA SERVICIOS
232 POLLOPLUS CI SAS SANTANDER BUCARAMANGA AGROPECUARIO
233 FULHERS SERVICE Y COMPANIA SAS SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
234 EN OBRA INGENIEROS S.A.S SANTANDER FLORIDABLANCA CONSTRUCCION
235 MAQUINADOS Y MONTAJES SAS SANTANDER GIRON MANUFACTURA
236 LOGISTICA MULTIMODAL ESPECIALIZADA- LME S.A.S. SANTANDER FLORIDABLANCA SERVICIOS
237 SU MOTO DEL MAGDLENA SA SANTANDER BARRANCABERMEJA COMERCIO
238 GRUPO MOTOR SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
239 INGENIERIA SUMINISTROS Y SERVICIOS PROFESIONALES S.A.S. SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
240 SUPER AGRO SA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
241 DISTRIBUCIONES ANDINAS BIEN HECHAS SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
242 INVERSIONES LA 27 SA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
243 PANELES ESTRUCTURALES SAS SANTANDER PIEDECUESTA SERVICIOS
244 AGROPECUARIA VILLA SANDRA SAS SANTANDER BUCARAMANGA AGROPECUARIO
245 SUPER BODEGA BOGOTA SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
246 CVS S.A.S. (CENTRO DE VACUNAS SPEICES) SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
247 M&C S.A.S EN REORGANIZACION SANTANDER BARRANCABERMEJA MANUFACTURA
248 INVERSINES LA PENINSULA SAS SANTANDER BUCARAMANGA CONSTRUCCION
249 ARKADIA FAMILY CENTER SAS SANTANDER BUCARAMANGA SERVICIOS
250 SERVI-METAL SAS SANTANDER BARRANCABERMEJA CONSTRUCCION
251 BLANCOMER SAS SANTANDER FLORIDABLANCA COMERCIO
252 MIL HERRAJES SA SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
253 AUTOPARTES CASTEL MOTORS SAS SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO
254 VESGA BALLESTEROS HERMANOS SAS SANTANDER BUCARAMANGA MANUFACTURA
255 PICAL SAS SANTANDER FLORIDABLANCA COMERCIO
256 TODORAPIDAS DISTRIBUCIONES S.A. SANTANDER FLORIDABLANCA COMERCIO
257 ZIBOJECT S.A.S SANTANDER BUCARAMANGA COMERCIO

FUENTE SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando
ademas de ser ofertado por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion
colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero
con trato nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad
Estatal para el desarrollo del objeto contractual (ii) vincula el porcentaje minimo de
personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el
extranjero y estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es
prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un
proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes
colombianos o la vinculacién de personal colombiano.
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MINISTERIO DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO

Para determinar el o los bienes nacionales relevantes la Entidad Estatal debe aplicar los
criterios establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, dejando
constancia de ello en el andlisis del sector econémico. Para ello la entidad podra tener en
cuenta los bienes enlistados, de manera enunciativa, en la Matriz de bienes nacionales
relevantes requeridos en este proceso Teniendo en cuenta los anteriores preceptos, se
procede a determinar la condicion por medio de la cual los proponentes acreditaran el
puntaje establecido por apoyo a la Industria nacional asi:

Determinar si existe al menos un item o insumo que sea relevante dentro de presupuesto
oficial del presente proceso de contratacion.

‘ APQOYO LOGISTICO ‘ 100%

Se realizdé la verificacibn del peso porcentual de cada grupo de items frente al
presupuesto oficial encontrando que Apoyo Logistico (100,00%), es el grupo mas
representativos dentro del presupuesto oficial.

ii. Se procede a verificar si el o los bienes que cumplan con lo establecido en el numeral

anterior se encuentran incluidos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en
los términos del Decreto 2680 de 2009.

PRODUCTORES DE BIENES NACIONALES

~
NIT y Subpartida Arancelaria Subpartida Arancelaria Descripcion del Producto
-

-

Nombre Técnico:

APQOYO LOGISTICO @ Nombre Comercial \id

Nombre Comercial:

r

Copiar

NIT

Columnas visibles | mostrar entradas

Razén Social

Excel PDF

Radicado Partida Arancelaria Cédigo Numérico Unico (CNU) Programa Nombre Técnico

. )
Fter [ ]

Fecha de Vencimiento

No hay datos disponibles en la tabla

-

NIT

Mostrando 0 a 0 de un total de 0 entradas

Radicado Razoén Social Partida Arancelaria Codigo Numérico Unico (CNU) Programa Nombre Técnico

Anterior

Fecha de Vencimiento

Siguiente

J

Se concluye que, si bien existen bienes representativos, estos no se encuentran en el
registro de Productores de Bienes nacionales.

De conformidad con consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, se
determiné que los bienes de mayor relevancia para la prestacion de servicio de apoyo
logistico no se encuentran incluidos en dicho registro, de conformidad con el numeral 3
del articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje
de apoyo a la industria nacional a los proponentes que se comprometan a vincular al
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion
de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%) del personal
requerido para el cumplimiento del contrato Los puntajes para estimular a la industria
nacional se relacionan en la siguiente tabla

CONCEPTO PUNTAJE
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON 10
TRATO NACIONAL
INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN 5
SERVICIOS EXTRANJEROS

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o la mano de obra nacional,
tratandose de proponentes plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido
por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
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1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo
de la industria nacional. A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles
composiciones de proponentes plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de
dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

ITEM COMPOSICION DEL PROPONENTE REGLA DE ORIGEN PUNTAJE APLICABLE
PLURAL APLICABLE

1 UNICAMENTE INTEGRANTES | Decreto 1082 de 2015 PROMOCION DE SERVICIOS

COLOMBIANOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

2 COLOMBIANOS EN ASOCIO CON | DECRETO 1082 DE 2015 PROMOCION DE SERVICIOS

EXTRANJEROS CON TRATO NACIONAL NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

3 UNICAMENTE EXTRANJEROS CON | LA REGLA DE ORIGEN | PROMOCION DE SERVICIOS

TRATO NACIONAL DEL PAIS CON EL QUE | NACIONALES O CON TRATO

SE TENGA ACUERDO | NACIONAL
COMERCIAL O LA DEL
DECRETO 1082 DE 2015.
SI EL PROPONENTE
PLURAL NO ESPECIFICA
A CUAL REGLA SE
ACOGE, SE APLICARA LA
DEL DECRETO 1082 DE

2015.
4 PROPONENTE PLURAL EN EL QUE AL | NO APLICA A REGLA DE | INCORPORACION DE
MENOS UNO DE LOS INTEGRANTES ES | ORIGEN DEL DECRETO | COMPONENTE NACIONAL
EXTRANJERO SIN TRATO NACIONAL. 1082 DE 2015, NI LA DE | EN SERVICIOS

LOS PAISES DE ORIGEN. | EXTRANJEROS

NORMATIVIDAD APLICABLE

REGLAMENTACION FECHA DENOMINACION
Por la cual se expide el Estatuto General de
Ley 80 28 de octubre de 1993 Contratacion de la Administracion Publica
Por la cual se crea el Ministerio del Medio
Ambiente, se reordena el Sector Publico
Ley 99 22 de diciembre de encargado de la gestién y conservacion del medio

1993 ambiente y los recursos naturales renovables, se
organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA y se
dictan otras disposiciones.
Por la cual se dictan disposiciones basicas sobre el
30 de diciembre de transporte, se redistribgyen competenc!as y
Ley 105 1993 recursos entre la Nacion y las Entidades
Territoriales, se reglamenta la planeacion en el
sector transporte y se dictan otras disposiciones
Por la cual se establecen mecanismos de
Ley 361 7 de febrero de 1997 |integracién social de las personas con limitacion y
se dictan otras disposiciones.
Por la cual se dictan disposiciones para promover
Ley 590 10 de julio de 2000 el desarrollo de las micro, pequefias y medianas
empresa.
Por medio de la cual se apoya a la industria
nacional a través de la contratacion publica

Ley 816 07 de julio de 2003

18 de noviembre de Por medio del cual se reglamentan las veedurias
2003 ciudadanas

Por medio de la cual se introducen medidas para la
eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993y
se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacidon con Recursos Publicos.

Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y
sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestién publica.

03 de noviembre de Por el c.u,al se crea la Agencia Naciqn_al de
Decreto 4170 2011 Contratacién Publica —Colombia Compra Eficiente—

, Se determinan sus objetivos y estructura.

Ley 850

Ley 1150 16 de julio de 2007

Ley 1474 12 de Julio de 2011
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REGLAMENTACION

FECHA

DENOMINACION

Decreto 019

10 de enero de 2012

Por el cual se dictan normas para suprimir o
reformar regulaciones, procedimientos y tramites
innecesarios existentes en la Administracion
Publica

Decreto 1082

26 de mayo de 2015

Por el cual se reglamenta el sistema de compras y
contratacion publica

Ley 2069

31 de diciembre de
2020

marco regulatorio que propicia el emprendimiento y
el crecimiento, consolidacién y sostenibilidad de las
empresas, con el fin de aumentar el bienestar
social y generar equidad

Decreto 399

13 de abril de 2021

marco regulatorio que propicie el emprendimiento y
el crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las
empresas, con el fin de aumentar el bienestar
social y generar equidad. Elimina la prohibicién de
publicar las variables utilizadas para calcular el
valor estimado del contrato cuando se trate de
concurso de méritos. Modifica el procedimiento de
concurso de méritos, esclareciendo los detalles
gque deben publicar las entidades estatales.
Modifica la suficiencia de la garantia de estabilidad
y calidad de la obra, determinando las condiciones
que deben obrar en los documentos del proceso;
ademas, establece la posibilidad de contratar por
vigencias inferiores a 5 afios (con vigencia minima
de un afno)

Decreto 579

31 de mayo de 2021

establecio la obligacion de reportar la informacion
contable de que tratan los numerales 1.3 (copia de
la informacién contable del dltimo afio exigida por
las normas tributarias) y 2.3 (Estados financieros
de la sociedad y los estados financieros
consolidados del grupo empresarial) del
mencionado articulo. Teniendo esto en cuenta el
Decreto 579 de 2021 modificé dicha obligacion y
estableci6 que se debe reportar la mencionada
informacion contable correspondiente a los tres (3)
afos fiscales anteriores al respectivo acto de
inscripcion.

Decreto 1860

24 de diciembre de
2021

propone facilitar el acceso de las Mipymes a la
modalidad de contratacion de minima cuantia, la
limitacion de estos procesos a Mipymes, define la
posibilidad de establecer criterios diferenciales a
favor de las Mipymes en los procesos de
contratacion publica, amplia el &mbito de
aplicacién de las medidas de compras

Decreto 1041

21 de junio de 2022

Por el cual se adiciona un paragrafo transitorio al
articulo 2.2.1.1.1.5.2. y se modifican los paragrafos
transitorios 1 y 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con
el 'fin de extender hasta el afio 2023 la facultad de
los oferentes de acreditar el mejor indicador
financiero y organizacional de los dltimos tres (3)
afos, para contribuir a la reactivacién econémica

FUENTE PROPIA
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2 ANALISIS DE LA DEMANDA
VIGENCIA 2022
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
ENTIDAD GOBERNACION DE SANTANDER

SEGMENTO TODOS LOS CODIGOS

Valor Total
Gasto Mensual $ 833.965.803.147 Gasto Anual
$ 0,3 bill. 073 $1,00ill. - (Enblan. $473mi ST . $401 mil.$ 769 mil M 834 m .
$0,2 bill.
g
= $05bil
o
$0,1 bill. <
$ 0,0 bill. R I
R R L e T P P A L - - o $ 0,0 bill
L o0 P 2017 2018 2019 2020 2021 2022
f o
ARo
Afio ®2022 Fuente ® SECOP_| @SECOP_Il @ TVEC
FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
. Contratos Total . _
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual = &

3.992

(Enbla... 2583 2673

4 mil
1.000

500

2022

Cantidad de contratos

2 mil

o o o QA o © © o e e e e
& & < o R B L < a o .
o % <@ 2 <@ o D < ° 0 mil

2502 4317 3992

Ao
o & o (\0\'\@{0 C‘,\d\“{o 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Ano
Afio @2022 Fuente @ SECOP_| @SECOP_II @ TVEC
FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
@ Valor @Contratos $06 bill § 1 bill.
$08 il il Modalidad de Seleccién
o @ Concurso de Méritos
o .
$0,6 bill 3 mil g § 0.4 bill. @ Contratacion directa
b ®licitacion obra publica
3w
5 il @ Licitacion Publica
5 S04bil il £/ |5 .
= S| 0 il Minima cuantia
O j . 1.
Tou $0.2bill @®Régimen Especial
- . >
$0,2 bil. 1mil 0l @5eleccién Abreviada de Menor Cuantfa
ll.
- @ Seleccion abreviada subasta inversa
$00bill omi § 0,0 bill. OTVEC
Nacional ~ Extranjero Competitiva Directa Especial
Origen Modalidad general

FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
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Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores
Departamento estandar Departamento

$9 mil M (1,24%) —
$.43 mil M (5,82%) —

$ 295 mil M (40,23%)

FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

~— $357 mi... (48,69%) @Distrito Capital de Bogota

@®(En blanco)

®Santander 0,11 mil (2,79%) (046%)

®Boyacd
®Cesar
@®Casanare
@ Antioquia
@Cordoba
@®Arauca

@Cundinamarca

®Norte de Santander
®Tolima
®Bolivar

v

RELACION DEMANDA 1:3

3,61 mil (92,18%)

@ Santander

@ Distrito Capital de Bogota
@ (En blanco)

@Santander

@ Norte de Santander

@ Boyacd

@ Cundinamarca

@Distrito Capital de Bogota
@ Cesar

@ Bolivar

@ Antioquia

® Atléntico

® Casanare
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HISTORICO DE LA ENTIDAD Y/O SIMILARES
CANTIDAD

MODALIDAD / ENTIDAD OBJETO VALOR FORMA DE PAGO VIGENCIA DE LOS DE GARANTIAS EXIGIDAS
CONTRATOS (DIAS) OFERENTES

EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
DETERMINA COMO FORMA DE PAGO
DEL PRESENTE  CONTRATO, LA
SIGUIENTE:

A) MEDIANTE ACTAS PARCIALES
MENSUALES  PREVIA AMORTIZACION

) DEL ANTICIPO, HASTA COMPLETAR EL
APOYO A LA IMPLEMENTACION DE NOVENTA POR CIENTO (90%) DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
) UNA ESTARATEGIA QUE PROMUEVA 20%

SELECCION ABREVIADA | LA SUPERACION TECNOLOGICA DE VALOR DE LA ETAPA DE OBRA, PREVIA

MENOR CUANTIA UNIDADES DE NEGOCIO PRESENTACION DE LAS RESPECTIVAS .
PROCESO N°. SMEG-SA-22- | IMPULSADAS POR MUJERES A $ 490,960,300 | \CTAS DE  CORTE E INFORMES 1680 DIAS o PAGO DE SALARIOS 10%
001 TRAVES DE LA PUESTA EN MARCHA D DE OBRA APROBADOS POR LA CALIDAD DEL SERVICIO 200
DEPARTAMENTO DE DE TIENDAS VIRTUALES CON LNTERVENTORLA DEL CONTRATO 0
SANTANDER CAMPARNAS DE MARKETING DIGITAL
EN EL DEPARTAMENTO DE 25%553’:2;”5‘?5# C”tgs ?EEE EE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA
SANTANDER CONTRACTUAL 200 SMLV

PORCENTAJE ENTREGADO.

B) UN SALDO FINAL EQUIVALENTE AL
DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR
DEL CONTRATO, PAGO QUE SE
REALIZARA UNA VEZ SE HAYA
RECIBIDO LA OBRA A SATISFACCION
POR PARTE DEL DEPARTAMENTO Y
SUSCRITO EL ACTA DE LIQUIDACION.
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HISTORICO DE OTRAS ENTIDADES Y/O SIMILARES
CANTIDAD
VIGENCIA DE LOS .
MODALIDAD / ENTIDAD OBJETO VALOR FORMA DE PAGO CONTRATOS (DIAS) DE GARANTIAS EXIGIDAS
OFERENTES
EL  DISTRITO  PAGARA AL
CONTRATISTA EL  VALOR  DEL
CONTRATO EN DOS (2) CUOTAS DE LA
SIGUIENTE MANERA:
-+ SE PAGARA LA  SUMA
CORRESPONDIENTE AL 10% DEL
) 3 VALOR DEL CONTRATO CULMINADA
CONTRATAR  FORMACION  TECNICA LA FASE DE PREPARACION, PREVIA
ESPECIALIZADA A NIVEL DE "DIPLOMADO CERTIFICACION DE RECIBO A CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 20%
PROCESO N° SA-MC-GRD- INDICARA QUE SE ENCUENTRA
UAC.047.2022 PERSONAL DEL DISTRITO DE CARTAGENA Y $ 170.833.333 | AWUSTADA A LAS NECESIDADES DEL 120 DIAS 03 PAGO DE SALARIOS 10%
ALCALDIA DEL DIoTRITO | DE QUIENES CONFORMAN Y/O PARTICIPAN B9SS9S | CONTRATO  HASTA LA FASE EN
c EN EL PROCESO DE REDUCCION DEL CURSO SE PAGARA LA SUMA CALIDAD DEL SERVICIO 20%
TURISTICO ¥ CULTURAL | 21560 EN LA COMUNIDAD, DENTRO DEL
DE CARTAGENA DE INDIAS , CORRESPONDIENTE AL 90%
MARCO DEL PROYECTO APORTES PARA RESTANTE  DEL  VALOR  DEL
ES DECIR, LA FASE DE DESARROLLO
Y CERTIFICACION, PREVIA
CERTIFICACION DE RECIBO A
SATISFACCION POR PARTE DEL
SUPERVISOR, QUIEN INDICARA EL
DESARROLLO DEL DIPLOMADO EN
LOS PLAZOS PACTADOS.
SE PAGARA MEDIANTE  ACTAS CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 20%
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO PARCIALES DE ACUERDO AL INFORME
SELECCION ABREVIADA | LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE PRESENTADO POR PARTE  DEL
MENOR CUANTIA ACTIVIDADES ~CONTEMPLADAS DENTRO CONTRATISTA DE LAS ACTIVIDADES PAGO DE SALARIOS 5%
PROCESO N°. SA-MC-SED. | DEL PLAN DE BIENESTAR LABORAL E REALIZADAS, PREVIA PRESENTACION
; INCENTIVOS, DIRIGIDO A DOCENTES, DE LA FACTURA CORRESPONDIENTE, 05 .
017-2022 DIRECTIVOS DOCENTES $600.000.000 | ' “CERTIFICACION DE RECIBO A 180 DIAS CALIDAD DEL SERVICIO 20%
GOBERNACION DE ADMINISTRATIVOS DE LA SECRETARIA DE SATISFACCION POR PARTE DEL
CALDAS EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SUPERVISOR Y LA CERTIFICACION RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA
CALDAS DEL ~ REVISOR  FISCAL O CONTRACTUAL 200 SMLV
REPRESENTANTE  LEGAL, SEGUN
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CORRESPONDA, SOBRE EL
CUMPLIMIENTO EN EL PAGO DE LOS
APORTES PARAFISCALES Y DE
SEGURIDAD SOCIAL DE SUS
EMPLEADOS LOS CUALES DEBERAN
CUMPLIR LAS PREVISIONES LEGALES.

SELECCION ABREVIADA
MENOR CUANTIA
PROCESO N°. SA-SA-
SAMC-003-2022
MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

FORTALECER LOS

EMPRENDIMIENTOS

VERDES CON ENFOQUE DIFERENCIAL,

COMO OPCION DE

MITIGACION

DE

EFECTOS AMBIENTALES NEGATIVOS EN

SISTEMAS PRODUCTIVOS,
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA.

EN

EL

$ 845.541.629,61

EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
DETERMINA COMO FORMA DE PAGO
LA SIGUIENTE MANERA: EN UN SOLO
PAGO A LA TERMINACION DEL
CONTRATO, Y SERA CANCELADO DE
ACUERDO A LAS ACTIVIDADES
EJECUTADAS Y CON LA
PRESENTACION DE FACTURA O
CUENTA DE COBRO
CORRESPONDIENTE, DE ACUERDO A
LA LEY TRIBUTARIA VIGENTE, E
INFORME TECNICO Y CONTABLE,
PREVIA CERTIFICACION SOBRE SU
RECIBO A SATISFACCION POR PARTE
DEL SUPERVISOR, SUSCRIPCION DEL
ACTA DE EJECUCION Y/O RECIBO
FINAL ENTRE EL CONTRATISTA Y EL
SUPERVISOR DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL. CONSTANCIA DE
ENCONTRARSE A PAZ Y SALVO EN
SEGURIDAD SOCIAL Y/O PARAFISCAL
Y ACTA DE LIQUIDACION FINAL DEL
CONTRATO.

LA EJECUCION TOTAL CONTRATO
DEPENDERA DE NECESIDAD DE
LLEVAR A CABO LAS ELECCIONES EN
SEGUNDA VUELTA, POR
CONSIGUIENTE, SE ENTIENDE QUE,
AL NO REALIZARSE MISMA, NO SE
SUMINISTRARA EL APOYO LOGISTICO
POR TANTO NO SE RECONOCERA AL
CONTRATISTA SUMA DE DINERO
ALGUNA.

60 DIAS

05

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 20%

PAGO DE SALARIOS 10%

CALIDAD DEL SERVICIO 20%

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA
CONTRACTUAL 200 SMLV
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2. ANALISIS DE LA OFERTA

VIGENCIA 2022

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

ENTIDAD GOBERNACION DE SANTANDER

SEGMENTO TODOS LOS CODIGOS

Valor Total Estimado por Entidad Nombre de Entidad (agregado)

@ Valor Total Estimado @NUmero de Contratos *ingrese el nombre sin tilde
$ 300 mil M 4 mil £ GOBER
CESAR - GOBERNACION
CORDOBA - GOBERNACION
CUNDINAMARCA - GOBERNACION
GUAINIA - GOBERNACION
3 mil GUAVIARE - GOBERNACION
HUILA - GOBERNACION
LA GUAJIRA - GOBERNACION
MAGDALENA - GOBERNACION
META - GOBERNACION
NARINO - GOBERNACION
NORTE DE SANTANDER - GOBERNACION
PUTUMAYO - GOBERNACION
QUINDIO - GOBERNACION
1 mil RISARALDA - GOBERNACION
SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
B SANTANDER - GOBERNACION
SUCRE - GOBERNACION
; 0 mil TOLIMA - GOBERNACION
DEPARTAMENTO DE SANTANDER SANTANDER GOBERNACION VALLE DEL CAUCA - GOBERNACION
Entidad VAUPES - GOBERNACION

$ 250 mil M

$ 200 mil M

$ 150 mil M 2 mil

Valor Total Estimado
Ndmero de Contratos

$ 100 mil M

$ 50 mil M

$0mil M

FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Modalidad de Contratacion
plurales en SECOP II plurales en SECOP I $0,3 bill

0/
0,03 mil 0.92%) $ 0,06 bill

- Modalidad de Contratacion
$0,2 bill @ Contratacion directa
: $0,07 bill O Licitacion obra publica
@ Licitacion Publica
@ Minima cuantfa
$ 01 ill @ Régimen Especial
$.0,14 bill, Seleccion Abreviada de M...
Seleccion abreviada subas...

Valor Total Estimado

2,9 mil (39,08%) § 295 mil M (100%)
$000bill I—
SECOP_II SECOP_|
Tipo: @No es plural @Proponente plural Tipo: ®No es plural Fuente
FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor de Contratos por ubicacion del proveedor
Mipyme en SECOP Il Mipyme en SECOP Il

0,26 mil (3,86%) § 41 mil . (13,78%)

2,66 mil (91,14%) $ 255 ... (86.2...)

Tipo: ®No Mi pyme ®Mi pyme Tipo: ®No Mi pyme @Mi pyme
FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
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ANALISIS ECONOMICO DE LA OFERTA

El Departamento de Santander, evidencié que existe pluralidad de empresas que ofrece
Actividades CIIU 4. Actividad 4742 Comercio al por menor de equipos y aparatos de
sonido y de video, en establecimientos especializados. Actividad 4774 Comercio al por
menor de otros productos nuevos en establecimientos especializados. Actividad 5621
Catering para eventos. Actividad 7310 Publicidad. Actividad 8230 Organizacion de
convenciones y eventos comerciales. Actividad 9007 Actividades de espectaculos
musicales en vivo. Actividad 9008 Otras actividades de espectaculos en vivo.

TAMANO DE LA MUESTRA:
Fuente Externa: 231 Empresas de la Superintendencia de Sociedades a nivel nacional.

DEFINICION DE LA MUESTRA:

Fuente Externa: Sector Actividades de la Superintendencia de Sociedades, con corte a
diciembre 31 de 2021, NIIF PLENAS INDIVIDALES Y SEPARADAS Y NIIF PYMES
INDIVIDUALES PYMES SEPARADAS, en su Ultima versién actualizada

Dado lo anterior se construye una matriz con los indicadores a solicitar en el proceso de
acuerdo al decreto 1082 de 2015 y a los manuales de Colombia Compra Eficiente. Luego
se agrupa la informaciéon en tablas dinAmicas y se establecen rangos en las tablas
resumen para estudiar la tendencia de cada indicador de una forma mas depurada,
gue permita conocer la realidad de la muestra de una forma mas efectiva,
seleccionandose asi el indicador con mayor participacién en los rangos de la tabla
resumen como el minimo o maximo requerido para los requisitos habilitantes del presente
proceso.

CAPACIDAD FINANCIERA

El Municipio de Bucaramanga, para analizar la capacidad financiera y la capacidad de
organizacién, analizé la tendencia de 231 empresas en el ambito Nacional.

INDICE DE LIQUIDEZ

Es el resultado de dividir el activo corriente sobre el pasivo corriente, a través de esta
razon se basa en los activos y pasivos corrientes, se busca identificar la facilidad o
dificultad de una empresa para pagar sus pasivos corrientes con el producto de convertir
a efectivo sus activos, también corrientes, este indice tiene su aceptabilidad en que se
puedan predecir los flujos de efectivo. Estos dos grupos del balance incluyen los
siguientes conceptos: Activo corriente: dinero en caja, dinero en bancos, inversiones en
valores de inmediata realizacion, cuentas por cobrar (clientes), inventario de materias
primas, produccion en proceso y producto terminado y otros activos corrientes; Pasivo
corriente: proveedores, impuestos por pagar, acreedores varios, documentos por pagar a
corto plazo y créditos bancarios a corto plazo.

ANALISIS DE LA MUESTRA DE LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE/PASIVO

CORRIENTE)
RANGO LIQUIDEZ
RANGO CANTIDAD PORCENTAIJE
0 0,99 7 3,03%
1 1,99 93 40,26%
2 2,99 88 38,10%
3 3,99 19 8,23%
4 4,99 4 1,73%
5 5,99 7 3,03%
6 6,99 3 1,30%
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7 7,99 2 0,87%
8 8,99 1 0,43%
9 9,99 3 1,30%
10 MAS 4 1,73%
INDETERMINADO 0 0,00%
SIN REGISTRO 0 0,00%

En la muestra el 40,26% de las empresas se encuentran entre el rango de 1 y 1,99 el
indice de liquidez. Se aplica media aritmética al rango de la tendencia representativa
(distribucion Homogénea), que proyecta 1,87, con una desviacion estdndar muestral de
0,13, lo que refleja una liguidez aceptable

El departamento de Santander determina como indice de liquidez que debe ser mayor o
igual a 1,74

INDICE DE ENDEUDAMIENTO

Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total, mide la capacidad de pago que
tiene una empresa para hacer frente a sus obligaciones a largo plazo, este Indice se
utilizan para diagnosticar sobre la estructura, cantidad y calidad de la deuda que tiene la
empresa, asi como comprobar hasta qué punto se obtiene el beneficio suficiente para
soportar el costo financiero de la deuda.

ANALISIS DE LA MUESTRA DE ENDEUDAMIENTO (PASIVO TOTAL/ACTIVO TOTAL)

RANGO ENDEUDAMIENTO

RANGO CANTIDAD PORCENTAIJE
0 9,99 3 1,30%
10 19,99 5 2,16%
20 29,99 13 5,63%
30 39,99 22 9,52%
40 49,99 29 12,55%
50 59,99 51 22,08%
60 69,99 69 28,57%
70 79,99 18 7,79%
80 89.99 11 4,76%
90 99,99 4 1,73%
100 MAS 9 3,90%
INDETERMINADO 0 0,00%
SIN REGISTRO 0 0,00%

En la muestra el 28,57% de las empresas se encuentran entre el rango de 60 y 69,99, se
aplica media aritmética al rango de la tendencia representativa (distribucion Homogénea),
gue proyecta 0,68, con una desviacion estandar muestral de 0,09, lo que refleja un
endeudamiento aceptable

El Departamento de Santander determina como indice de endeudamiento que debe ser
menor o igual a 0,77

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de
intereses, esta disefiado para relacionar los cargos financieros de una empresa con su
capacidad para pagarlos o cubrirlos. Sirve como parametro con respecto a la capacidad
de la empresa para pagar sus intereses, cuanto mas elevada sea las razones mayores
seran las probabilidades de que la empresa pueda cubrir el pago de los intereses sin
ningan problema.
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ANALISIS DE LA RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (UTILI.OPERAC/GASTOS

DE INT)

RANGO RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

RANGO CANTIDAD | PORCENTAIE

-9999,99 | -0,001 11 4,76%
0 0,999 16 6,93%
1 1,99 41 17,75%
2 2,99 58 25,11%
3 3,99 41 17,75%
4 4,99 11 4,76%
5 5,99 8 3,46%
6 6,99 3 1,30%
7 7,99 5 2,16%
8 8,99 12 5,19%
9 9,99 8 3,46%
MAS 10 17 7,36%
INDETERMINADO 0 0,00%
SIN REGISTRO 0 0,00%

En la muestra el 25,11% de las empresas se encuentran entre el rango de 2 y 2,99, Se
aplica media aritmética al rango de la tendencia representativa (distribucion Homogénea),
que proyecta 2,24 veces, con una desviacion estandar poblacional de 0,07

El Departamento de Santander determina como indice de razon de cobertura de intereses
que debe ser mayor o igual a 2,17

PARA DARLE APLICACION AL DECRETO 1860 DE 2021, CRITERIOS
DIFERENCIALES, PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS, EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
APLICARA DESVIACION ESTANDAR MUESTRAL AL PRESENTE INDICADOR (2,17)
DE CAPACIDAD FINANCIERA QUE ARROJA 0,11, EL PRESENTE INDICADOR PARA
LAS EMPRESAS MENCIONADAS DEBE SER MAYOR O IGUAL A 2,06

PATRIMONIO (P)

Teniendo en cuenta que las Entidades Estatales pueden establecer indicadores
adicionales a los establecidos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015 con ocasion de la naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacion, el
Departamento de Santander ha determinado usar este indicador financiero porque se
requiere analizar la cantidad de recursos propios en términos absolutos.

Determina el valor residual de los activos del proponente después de deducir todos sus
pasivos. Es el conjunto de bienes, derechos y obligaciones que constituyen los medios
economicos y financieros a través de los cuales el Oferente puede cumplir sus fines.

Patrimonio = Activo Total — Pasivo Total

Se considerara habil el proponente que presente un (P) Mayor o Igual (=) al 50% del
Presupuesto Oficial.

Para el caso de proponentes plurales, se calculara el patrimonio con base en la sumatoria
del patrimonio de cada uno de los miembros del proponente plural, sin importar el
porcentaje de participacion.
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ANALISIS DE LOS INDICADORES DE CAPACIDAD DE ORGANIZACION

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Patrimonio.
Este Indicador expresa qué porciento representa la utilidad neta del valor del
financiamiento de capital, o, cuantos pesos de utilidad neta genera la empresa por cada
peso de financiamiento, esta razén mide el rendimiento sobre la inversion, por lo tanto,
muestra qué tan eficientemente usa su Patrimonio para generar ganancias.

ANALISIS DE LA RAZON DE RENTABILIDAD DE PATRIMONIO (UTILI.

OPERAC/PATRIMONIO)

RANGO RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
RANGO CANTIDAD PORCENTAIJE

-9999,99 -0,001 0 0,00%
0 0,999 231 100,00%
1 1,99 0 0,00%
2 2,99 0 0,00%
3 3,99 0 0,00%
4 4,99 0 0,00%
5 5,99 0 0,00%
6 6,99 0 0,00%
7 7,99 0 0,00%
8 8,99 0 0,00%
9 9,99 0 0,00%
MAS 10 0 0,00%
INDETERMINADO 0 0,00%
SIN REGISTRO 0 0,00%

En la muestra el 100,00% de las empresas se encuentran entre el rango de 0 y 0,999, Se
aplica media aritmética al rango de la tendencia representativa (distribucion Homogénea),
que proyecta 0,23, con una desviacion estandar poblacional de 0,08

El Departamento de Santander determina como indice de rentabilidad del patrimonio que
debe ser mayor o igual a 0,15

RENTABILIDAD DEL ACTIVO
Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Activo. Este
Indicador mide la eficiencia en el uso de los Activos de una empresa para establecer la
efectividad total de la administracion y producir utilidades sobre los Activos Totales

disponibles.

ANALISIS DE LA RAZON DE RENTABILIDAD DEL ACTIVO (UTILI. OPERAC/ACTIVO)

RANGO RENTABILIDAD DEL ACTIVO
RANGO CANTIDAD PORCENTAIJE
-9999,99 -0,001 0 0,00%
0 0,999 231 100,00%
1 1,99 0 0,00%
2 2,99 0 0,00%
3 3,99 0 0,00%
4 4,99 0 0,00%
5 5,99 0 0,00%
6 6,99 0 0,00%
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7 7,99 0 0,00%
8 8,99 0 0,00%
9 9,99 0 0,00%
MAS 10 0 0,00%
INDETERMINADO 0 0,00%
SIN REGISTRO 0 0,00%

En la muestra el 100,00% de las empresas se encuentran entre el rango de 0y 0,999, Se
aplica media aritmética al rango de la tendencia representativa (distribucion Homogénea),
gue proyecta 0,13, con una desviacién estandar poblacional de 0,07

El Departamento de Santander determina como indice de rentabilidad del activo que debe
ser mayor o igual a 0,06

ESTRUCTURADOR ESTUDIO DEL SECTOR E INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
OFICINA DE CONTRATACION

CQ;m‘Qx QQ CL;{FYJ@B{\ ) (V

ACTUALIZACION DE PRECIOS DE MERCADOS Y ANALISIS DE LA DEMANDA

OFICINA DE CONTRATACION
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MILES DE PESOS

R [ oA Acmvos [ L RSeS Tromm. provos | PRTONO | LB T CeToE
1 RMG CONNECT COLOMBIA S.A.S 9.820.907 10.013.746 2.616.991 6.886.818 3.126.928 537.705 91.410
2 HUELLA CREATIVA SA 823.259 12.376.436 1.620.634 4.380.093 7.996.343 14.600 2.555
3 J&M COMUNICACIONES SAS 12.327.436 16.110.160 5.821.022 15.732.492 377.668 247.907 43.384
4 MARKETMEDIOS COMUNICACIONES S A 2.025.853.959 6.957.642.897 1.073.027.824 2.900.075.201 4.057.567.696 1.691.046.583 2.092.268
5 RAMIREZ JIMENEZ Y CIA S.A.S. 64.307.189 80.248.835 1.358.757 54.356.879 25.891.956 5.665.622 4.705.302
6 GEOMETRY GLOBAL COLOMBIA SAS 19.865.472 72.323.905 22.420.411 4.741.523 67.582.382 11.789.156 37.915
7 MEDIAWISE SOLUTION SAS 36.008.239 47.071.408 315.646 47.408.752 37.344 3.210.328 4.043.146
8 ORAFA S.A. 10.899.841 46.532.025 14.424.928 14.127.420 32.404.605 2.313.751 903.386
9 CENTRO DE EVENTOS VALLE DEL PACIFICO 4.388.506 35.095.540 798.164 6.456.351 28.639.189 2.722.101 2.823.910
10 WAVEMAKER COLOMBIA SAS 20.963.468 39.593.571 402.163 20.610.951 18.982.620 4.270.836 3.025.163
11 MEDIACOM SAS 4.304.528 29.774.102 4.267 4.195.156 25.578.946 903.641 203
12 Mccann Erickson Corporation S.A 13.799.047 20.972.101 1.628.261 11.092.664 9.879.437 4.577.888 374.267
13 PUBLIMETRO COLOMBIA SAS 24.903.223 35.174.914 10.904.223 6.544.512 28.630.402 2.204 117.210
14 UNIVERSAL MCCANN SERVICIOS DE MEDIOS LTDA 2.323.155 2.323.155 77.700 8.880.684 557.529 2.303 95.458
15 PHD COLOMBIA SAS 23.775.209 37.130.116 255.949 15.888.452 21.241.664 2.731.683 769.642
16 STERLING DE COLOMBIAS A 12.401.202 19.392.143 6.011.564 10.486.461 8.905.682 685.910 31.430
17 PALLOMARO SA 1.029.782 35.313.253 73.224 3.871.372 31.441.881 517.687 23.813
18 C.l. CHEVRON EXPORT S.A.S 52.517.884 702.626.555 217.814.232 455.760.130 246.866.425 2.039 28.610.848
19 LAFAM SAS 30.834.497 32.614.542 916.145 24.646.066 7.968.476 7.651.932 550.087
20 MMS COMUNICACIONES COLOMBIA SAS 47.172.133 163.235.436 50.602.985 98.500.982 64.734.454 7.159.754 8.131.129
21 TM CODEMACO SAS 150.062.718 274.719.080 906.957 202.808.068 71.911.012 27.435.244 4.389.639
22 C&C ACTION MARKETING SAS 66.652.544 86.495.526 26.813.613 31.935.229 54.560.297 5.406.562 865.050
23 SONOVISTA PUBLICIDAD SA 75.720.694 102.601.625 31.806.504 60.879.532 41.722.093 4.978 796
24 SERVYTRADING INTERNACIONAL SAS 9.480.873 27.039.832 8.382.348 19.786.798 7.253.034 909 145
25 ESTIBOL SAS 633.232.466 1.384.963.175 429.338.584 1.009.942.475 375.020.700 179.686.738 28.749.878
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e o scTwos | SIS o prevos | PRoN® | oo T esorE
26 |MULTISPONSOR SAS 11.757.907 16.557.644 222.653 7.355.673 9.201.971 8.430 1.349
27 MINDSHARE COLOMBIA S.A.S. 33.290.009 109.071.717 33.812.232 35.035.369 74.036.348 4.755.368 760.859
28 |IMAGEN Y RELACIONES PUBLICAS S.A.S. 93.599.716 94.153.782 29.187.672 91.018.250 3.135.532 288.597 46.176
29 |VERTIV COLOMBIA SAS 11.272.925 12.636.843 3.917.421 9.024.816 3.612.027 2.803.207 448513
30  |PROXIMITY COLOMBIA S.A.S 6.272.641 10.429.328 3.233.002 2.054.914 8.374.414 1.279.557 204.729
31  |MERCADEO RELACIONAL S.A.S. 275.007.007 336.672.441 23.408.297 117.767.919 218.904.522 15.907.174 2.545.148
32 |SUPER AUDIO S.A. 22.813.383 229.158.479 23.892 98.871.198 130.287.281 9.171.517 1.467.443
33 |HAVAS MEDIA COLOMBIA SAS 76.106.219 480.461.095 54.002.137 285.899.575 194.561.520 35.894.665 5.743.146
34  |MULLEN LOWE SSP3 S.A. 257.370.893 404.733.768 214.008.797 230.550.396 174.183.372 67.369.675 10.779.148
35  |CORPORACION LOGIC DE COLOMBIA SA 21.342.135 224.909.683 2.188.441 8.047.631 216.862.052 6.951.742 1.112.279
36  |YOUNG & RUBICAM SAS 78.363.870 93.977.940 15.645.681 15.697.005 78.280.935 8.812.114 1.409.938
37  |WUNDERMAN COLOMBIA S.A.S. 297.859.831 553.154.039 297.247.147 354.013.053 199.140.986 42.306.139 6.768.982
38 |grey colombia s.a.s 88.175.624 114.836.990 65.273.223 74.891.924 39.945.066 9.382.628 1.501.220
39  |OMD COLOMBIA SAS 54.185.972 79.207.343 44.550.560 71.363.063 7.844.280 8.327.360 1.332.378
40  |Ogilvy & Mather Colombia SAS 19.699.203 111.724.595 3.350.697 74.957.142 36.767.453 92.506 14.801
41 LOGISTICABIA S.A.S. 22.572.701 258.558.029 6.531.463 29.971.485 228.586.544 6.857.865 1.097.258
42 RP MEDICAS S.A 191.820.058 241.345.350 149.306.456 162.167.331 79.178.019 8.877 1.420
43 |JWALTER THOMPSON COLOMBIA SAS 3.324.252 9.587.777 712.733 2.676.484 6.911.293 2.362.465 377.994
44 |BANCA DE PROYECTOS SAS 2.621.460 5.935.211 3.760.050 4.009.539 1.925.672 987.432 157.989
45  |SURTISCREEN DIGITAL SA 108.364 4.641.754 83.188 1.143.139 3.498.615 32.956 5.273
46 |IMPORMADERAS LTDA 14.164.446 14.164.446 3.322 1.222.028 12.942.418 211 34
47  |COMERCIALIZADORA INTERMUNDIAL S A " COMUNDIAL" 311.488 3.249.856 494574 494574 2.755.282 44.707 7.153
48  |GO SPORTS MEDIA SAS 9.532.135 12.104.162 6.746.899 7.591.699 4.512.463 2.254.432 360.709
49  |UNIONAGRO SA. 8.205.975 8.244.622 795.963 795.963 7.448.659 1.209.975 193.596
50  |YAMAKISAS 3.344.368 4.333.089 1.326.860 1.614.930 2.718.159 1.164.315 186.290
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O Ao rorm acvos | O VOB rorm pasvos] PARNONS | OB T eRcToE
51 COMERCIALIZADORA DE DESECHABLES SIDERAL LTDA 2.761.908 9.471.334 853.238 1.994.719 7.476.615 323.670 51.787
52 STENTHOR 17.125.988 19.983.187 10.008.233 16.951.725 3.031.462 675.373 108.060
53 SEI SISTEMAS E INSTRUMENTACION S.A. 103.324 11.586.302 8.004 171.322 11.414.980 773 124
54 GROUPM TRADING COLOMBIA S.A.S. 1.158.165 2.040.334 54.270 160.484 1.879.850 9.720 1.555
55 SERVICAMPO DEL VALLE SAS 16.217.525 16.457.599 8.295.666 9.777.677 6.679.922 5.869.447 939.112
56 SUENO ESTEREO SAS 103 6.084.441 7.527 5.459.945 624.496 9.888 1.582
57 ASERVIROD DE COLOMBIA SAS 1.946.159 2.759.763 737.274 737.434 2.022.329 3.277.401 524.384
58 PROYECTA DISENI LIMITADA 943.192 964.560 231.292 231.292 733.268 285.191 45.631
59 COMPEL S.A. 3.266.529 4.640.437 2.577.495 2.577.495 2.062.942 757.244 121.159
60 PEOPLE MARKETING SAS 21.316.264 21.316.264 828 5.864.003 15.452.261 3.281.946 525.111
61 CENTRAL DE INSUMOS Y MARCAS S.AS 4.807.600 6.190.252 3.575.079 4.827.903 1.362.349 901.095 144.175
62 BEE GROUP SAS 3.408.337 3.433.839 3.186.495 3.431.045 2.794 5.113 818
63 E-MOTION ACTIVITY SAS 2.084.286 28.859.863 1.672.299 12.132.974 16.726.889 138.245 22.119
64 LE"SENTIER SAS 9.364.077 15.664.451 7.339.687 10.436.569 5.227.882 1.203.569 192.571
65 HAROLD ZEA & ASOCIADOS SAS 61.181.740 63.983.161 48.320.761 50.200.709 13.782.452 6.844.708 1.095.153
66 GEOPUBLI SAS 14.380.199 17.629.185 5.906.134 7.671.925 9.957.260 3.269.051 523.048
67 EVCOL LIMITADA 3.628.397 9.716.244 2.132.529 5.414.966 4.301.278 398.003 63.680
68 4E S.A.S. 1.863.854 13.213.551 148.661 11.329.724 1.883.827 1.036.354 165.817
69 REPRESENTACIONES CG S.A.S. 1.006.249 7.164.607 119.593 507.515 6.657.092 254.298 40.688
70 XP COLOMBIA SAS 9.872.501 10.234.405 7.400.001 9.916.522 317.883 310.067 49.611
71 IMPORTADORA GORR SAS 20.531.757 32.030.213 8.309.245 18.502.974 13.527.239 1.343.404 214.945
72 TIFCO COLOMBIA S.A.S 12.829.385 13.561.209 10.018.714 10.018.714 3.542.495 1.338.103 214.096
73 COONTROLFLUID SAS 1.238.860 5.966.859 357.904 638.097 5.328.762 931.490 149.038
74 THE GRAPEVINE LATINAMERICAS A S 8.448.668 8.451.836 4.827.641 4.827.641 3.624.195 973.993 155.839
75 ADVANCED INSTRUMENTS SAS 4.358.146 5.103.592 1.898.696 1.962.627 3.140.965 1.051.904 168.305
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76 INTERNATIONAL AIRMEDIA GROUP LTDA 7.729.425 7.894.955 3.065.698 3.116.288 4.778.667 3.443.066 550.891
77 INMOV S.A.S 2.799.396 23.266.760 67.187 2.389.480 20.877.280 39.404 6.305
78 OPEN MIND LTDA 278.216 23.286.040 66.991 3.829.339 19.456.701 149.998 24.000
79 CYCLELOGIC COLOMBIA LTDA 30.706.492 39.120.463 194.700 252.740 38.867.723 1.862 298
80 DISTRIBUIDORA DE MAQUINARIA DIMAP SAS 1.620.306 12.860.657 1.051.914 1.947.339 10.913.318 58.369 9.339
81 SPHERA PRODUCCIONES S.A. 2.329.834 46.249.665 1.328.305 5.362.932 40.886.733 214 34
82 CENTRO DE FERIAS EXOSICIONES Y CONVENCIONES DE BUCARAMANGA SA 5.079.272 85.724.403 1.983.935 3.095.538 82.628.865 3.488.827 558.212
83 SSA PUBLICIDAD Y MERCADEO SA 13.928.911 18.273.030 13.424.536 13.424.536 4.848.494 868.469 138.955
84 VYS COMERCIAL SAS 11.568.571 12.118.794 2.472.892 2.619.267 9.499.527 2.582.111 413.138
85 HEGO JOYEROS SAS 7.367.714 7.470.219 4.548.596 4.584.460 2.885.759 1.367.598 218.816
86 TVS COLOMBIA S.A.S 7.481.728 12.096.560 471.068 4.195.776 7.900.784 374.570 59.931
87 HYCO SAS 11.424.445 73.075.590 10.393.517 62.577.889 10.497.701 2.961 474
88 PRODUCCION DE EVENTOS 911 S.AS. 1.360.683 1.645.280 43.859 43.859 1.601.421 10.930 1.749
89 equipelco sa 15.992.940 63.456.111 37.987.217 42.055.763 21.400.348 15.143.161 2.422.906
90 CASA BLANCO Y COMPANIA 5.991.966 8.730.661 1.847.965 5.703.765 3.026.896 321 51
91 HAVAS DIGITAL SAS 9.008.435 12.945.559 1.477.696 6.950.334 5.995.225 2.355.165 376.826
92 SALAMANCA INDUSTRIAL SA 163.339 7.523.661 816 1.065.501 6.458.160 228.694 36.591
93 INICIATIVAS INTERACTIVAS AMERICA S.A.S. 7.946.678 8.086.990 201.869 4.828.210 3.258.780 3.828 612
94 SAENA DE COLOMBIA S.A. 6.548.814 23.550.316 9.510.180 11.287.150 12.263.166 1.747.090 279.534
95 FRIOMASTER SAS 15.255.381 17.073.698 8.747.807 8.747.807 8.325.891 1.821.755 291.481
96 MARWIND SAS 23.982.682 27.691.504 5.807.863 10.819.599 16.871.905 5.695.362 911.258
97 INTECSUS S.A.S 6.062.929 6.246.096 822.855 6.020.420 225.676 1.321.322 211.412
98 PIEDRAHITA ARANGO COMERCIAL S.A.S. 11.258.578 13.886.487 11.550.345 11.915.807 1.970.680 1.126.584 180.253
99 REPRESENTACIONES Y DISTRIBUCIONES SAS 14.737.578 20.003.253 5.800.902 12.320.293 7.682.960 401.713 64.274
100 ACOMEDIOS LTDA 1.053 1.053 101 101 952 104 17
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101 CENTRAL REGIONAL DE MEDIOS SAS 3.641.938 3.702.259 55.000 305.000 3.397.259 268.650 42.984
102 MARKETING SERVICES DE COLOMBIA SAS 9.468.679 9.581.579 1.048.659 1.048.659 8.532.920 1.459.054 233.449
103 LOGISTICA DE COLOMBIA SAS 1.239.087 25.048.790 2.963.708 20.592.166 4.456.624 11.408 1.825
104 publik tecnologias informacion comunicaciones y medio ambiente sas 2.208.309 3.769.001 1.643.355 1.643.652 2.125.349 422.057 67.529
105 SMART DEVELOPMENT SYSTEMS COR 9.269.794 11.111.695 3.665.723 7.353.026 3.758.669 1.810.061 289.610
106 STAGE EVENTOS Y PRODUCCIONES S.A.S 245.953 496.801 142.243 288.291 208.510 16.123 2.580
107 DIREKTOR S.A.S. 41.438.041 42.139.330 31.663.227 31.767.634 10.371.696 443.081 70.893
108 SEEL SA 8.118.645 14.625.486 235.606 392.962 14.232.524 87.656 14.025
109 LAMUVI FILMS SAS 1.840.907 10.247.371 3.622.633 6.847.313 3.400.058 180.251 28.840
110 INSTRUMENTOS Y AUTOMATISMOS SAS 2.735.745 12.255.931 5.329.192 9.330.369 2.925.562 1.400 224
111 OPTIMA TM SAS 1.747.125 4.805.984 33.467 2.709.178 2.096.806 441.853 70.696
112 GARCIA VARELA LIMITADA 1.765.209 15.355.935 1.494.479 4.889.962 10.465.973 717.934 114.869
113 COLECCION INDIGENA SAS 62.314.465 141.979.367 45.885.122 83.154.695 58.824.672 9.640.964 1.542.554
114 DELLA VALENTINA COLOMBIA S.A.S. 5.995.073 7.099.971 3.923.069 4.001.440 3.098.531 21.833 3.493
115 GAMEZ EDITORES SISTEMA CARDENAL SAS 1.241.508 62.034.382 1.300.937 2.546.126 59.488.256 844.303 135.088
116 VISION Y MARKETING SAS 38.006.066 53.221.164 26.346.615 44.655.898 8.565.266 2.573.945 411.831
117 IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL IMPLESEG SAS 13.692.187 45.881.551 7.481.886 30.494.495 15.387.056 1.645.927 263.348
118 TAPTAP ADVERTISING SAS 386.124 6.152.514 83.149 767.149 5.385.365 178.625 28.580
119 NEGOCIOS DE LA COSTA S.AS. 4.683.231 19.921.252 8.131.278 9.060.249 10.861.003 6.543 1.047
120 Novatec Fluid System S,.A. 20.099.476 45.861.001 11.988.172 18.855.318 27.005.683 596.418 95.427
121 COMERCIALIZADORA DE EVENTOS Y DEPORTES SAS 291.550 2.733.913 139.904 732.327 2.001.586 159.633 25.541
122 ESPACIO Y MERCADEO SAS 24.829.075 33.791.966 15.780.645 29.645.242 4.146.724 3.079.423 492.708
123 EVENPRO ENTRETENIMIENTO SAS 10.999.802 21.718.093 4.022.190 6.347.820 15.370.273 982.396 157.183
124 TECNO LOGIS SAS 708.777 7.498.680 676.486 2.944.308 4.554.372 711.150 113.784
125 MTBASE SAS 16.337.948 20.185.830 12.089.234 13.815.360 6.370.470 2.167.337 346.774
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126 FILMTRONIX LTDA 1.432.837 1.439.801 280.030 290.720 1.149.081 138.478 22.156
127 PUNTO PALMAHIA SAS 6.977.563 39.108.434 5.240.677 10.114.558 28.993.876 5.412.029 865.925
128 PRODI SAS 36.275.025 48.396.276 21.216.014 21.283.358 27.112.918 777.200 124.352
129 NICE ELEMENTOS DE COLOMBIA SAS 1.650.649 2.596.492 1.442.439 1.655.222 941.270 241.086 38.574
130 GIMA SAS 18.219.421 28.706.642 7.423.060 7.423.060 21.283.582 8.027.194 1.284.351
131 INTERNET MEDIA SERVICES COLOMBIA SAS 878.502 5.331.760 213.934 749.232 4.582.528 135.437 21.670
132 OXIACED SAS OXIGENO ACETILENO DISTRIBUCIONES SAS 1.646.818 16.487.973 1.079.641 7.855.960 8.632.013 645.272 103.244
133 IDENTIFICACION PLASTICA S.A.S 8.749.458 11.332.849 3.656.387 3.656.387 7.676.462 1.431.190 228.990
134 PROXIMIA SAS 30.144.866 30.276.054 26.357.793 27.429.840 2.846.214 1.781.052 284.968
135 CONCENTRADOS AGROPECUARIOS CONCENAGRO S.A.S. 3.697.282 6.426.822 2.876.871 5.171.453 1.255.369 156.157 24.985
136 AMCOL INGENIERIA LTDA 275.788 14.850.202 33.126 1.976.400 12.873.802 69.468 11.115
137 DISGRAFICAS DE LA COSTA SAS 467.286 10.055.406 99.958 2.744.322 7.311.084 9.914 1.586
138 EL KIOSCO SAS 20.177.213 42.541.376 13.888.756 18.643.413 23.897.963 7.321.362 1.171.418
139 BUENDIA VARGAS LIMITADA 737.224 9.281.778 807.983 1.357.070 7.924.708 255.322 40.852
140 disprogol ltda 5.178.791 12.718.343 1.225.053 8.191.706 4.526.637 582.825 93.252
141 BURSON COHN & WOLFE COLOMBIA SAS 7.383.075 29.691.902 5.390.219 10.121.352 19.570.550 848.125 135.700
142 GLOBA SA 124.547 8.653.324 509.884 16.389.792 |- 7.736.468 784.660 125.546
143 TECNOWELD S.A. 8.427.957 9.685.388 5.987.909 8.833.731 851.657 8.310 1.330
144 FINDASENSE COLOMBIA SAS 1.963.727 33.714.625 38.188 2.852.738 30.861.887 221.283 35.405
145 VC MEDIOS COLOMBIA S.A 5.838.267 5.867.522 4.551.951 4.551.951 1.315.571 942.546 150.807
146 HOBART ANDINA SAS 5.104.535 9.952.432 4.048.252 4.414.948 5.537.484 705.369 112.859
147 CARAT COLOMBIA SAS 1.510.609 2.404.193 1.067.107 2.161.654 242.539 290.750 46.520
148 MARATHON DISTRIBUCIONES SAS 17.536.502 17.536.502 1.234.602 4.794.593 12.741.909 5.415 866
149 BEATRIZ TELLO DE PALACIOS & CIA SAS 14.861.389 40.531.656 3.443.746 19.978.883 20.552.773 9.785.894 1.565.743
150 AS TELEVISION AS MEDIOS LTDA 6.755.214 7.809.622 2.936.207 2.936.207 4.873.415 742 119
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151 TATO Y EQUIPOS COLOMBIA SAS 11.119.715 12.426.093 3.645.346 3.724.464 8.701.629 1.031.159 164.985
152 PANAMERICAN INSTRUMENTS LTDA 3.776.833 4.995.197 1.657.928 1.972.201 3.022.996 292.148 46.744
153 CODILENTES COLOMBIA S.A. 10.624.759 11.209.049 2.104.346 8.860.682 2.348.367 170.274 27.244
154 ARENA COMMUNICATIONS COLOMBIA SAS 3.116.038 4.299.938 1.470.211 3.223.708 1.076.230 582.497 93.200
155 SUMINISTROS INDUSTRIALESY ASESORIAS S.A.S. 7.734 14.724.565 108 486.312 14.238.253 88 14
156 ANDREC CORPORATION S.A. 864.517 1.281.905 765.063 765.063 516.842 155.911 24.946
157 CICLO WATER COLOMBIA S.A 7.391.455 27.833.906 3.479.524 10.986.374 16.847.532 1.611.230 257.797
158 DISTRIBUIDORA LILIUS LTDA 6.178.255 13.494.979 2.094.573 5.897.236 7.597.743 281.591 45.055
159 DALI JOYERIA RELOJERIA S.A.S 9.556.174 13.722.171 1.588.387 6.011.766 7.710.405 1.013.361 162.138
160 HERRERA RICAURTE & CIA S.A.S. 1.736.010 11.418.348 1.037.730 1.309.416 10.108.932 1.163.317 186.131
161 TAMBORES INDUSTRIALES LIMITADA 4.327.327 4.645.280 2.063.572 2.112.392 2.532.888 242 39
162 ORGANIZACION PUBLICIDAD EXTERIOR OPE SA 5.209.254 5.762.976 4.093.295 4.843.134 919.842 75.639 12.102
163 SCHUMACHER & CIA SAS 22.115.856 26.810.449 4.906.331 23.803.133 3.007.316 1.026.894 164.303
164 JCH SERVICES SAS 4.838.553 16.118.429 543.309 794.293 15.324.136 3.076.912 492.306
165 sigmaplas sas 19.439.507 21.813.827 321.632 321.632 21.492.195 6.828 1.092
166 EDIVACOSTAS.A. 11.447.508 12.734.740 8.311.827 8.860.072 3.874.668 2.046.701 327.472
167 PERSIVAL PRODUCCIONES S.A.S. 1.930.234 6.116.951 15.527 3.208.188 2.908.763 35.051 5.608
168 CHEIL COLOMBIA 6.336.594 6.801.658 2.395.931 3.449.061 3.352.597 300.528 48.084
169 SENORA DEL ROSARIO Y AMIGOS EN CIA SAS 8.455.736 8.455.736 160.917 160.917 8.294.819 1.744.500 279.120
170 LOS NOTA SONDIO SAS 7.697.819 10.808.654 5.618.262 5.618.262 5.190.392 1.782.432 285.189
171 TRS PARTES SA 3.754.649 5.796.772 2.766.170 4.454.163 1.342.609 471.374 75.420
172 BARCO COLOMBIA SAS 1.394.196 17.137.107 3.344.987 9.502.498 7.634.609 2.856.221 456.995
173 IDEAMOS PUBLICIDAD LTDA 22.227.779 22.229.404 11.317.176 22.229.070 334 6.195 991
174 SIGN SUPPLY SA 9.042 9.042 2.803 249.095 40.053 6.947 1.112
175 EDIVA S.A. 3.513.105 3.824.180 932.464 935.623 2.888.557 942.851 150.856
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176 SERVELEC LTDA 178.980 469.513 197.635 406.308 63.205 3.869 619
177 INSTRU ELECTRONIC COLOMBIA SAS 5.480.738 10.225.784 509.229 5.512.477 4.713.307 300.012 48.002
178 NEGOCIOS BACHUE S.A.S. 2.585.562 2.858.097 152.690 732.998 2.125.099 7.803 1.248
179 GRUPO JOIA SAS 12.796.011 15.503.066 3.248.974 3.248.974 12.254.092 2.082.908 333.265
180 RESTREPO COMERCIAL S.A.S. 6.429.451 18.935.212 1.382.790 9.610.970 9.324.242 185.811 29.730
181 FRIOCOL S.A.S. 3.393.895 3.422.061 1.714.397 1.718.078 1.703.983 8.593 1.375
182 IMAGEN VIRTUAL SAS 12.712 21.014.459 13.186.934 14.186.934 6.827.525 8.797 1.408
183 BRM SA 1.689.281 12.667.426 3.353.022 3.353.022 9.314.404 210.406 33.665
184 RICARDO CHAMS Y CIA SIGNO 21 2.374.210 3.726.167 1.018.087 1.018.087 2.708.080 740.750 118.520
185 COMPARNIA ANDINA CAVES SA 3.309.466 3.650.450 1.655.949 2.227.332 1.423.118 542.993 86.879
186 MERCANTIL DEL CAUCA S.A.S. 326.949 379.265 112.332 173.388 205.877 159.927 25.588
187 Rodando SA S 10.401.052 41.861.583 7.061.860 16.868.134 24.993.449 10.474.785 1.675.966
188 MARKET DYNAMO SAS 3.838.147 26.160.233 2.538.810 9.005.608 17.154.625 1.977.067 316.331
189 COMERCIALIZADORA DE FRANQUICIAS S.A.S. 9.087.488 21.710.571 4.917.033 6.595.578 15.114.993 462.201 73.952
190 RODAQUIMICOS S.A.S 2.060.522 5.549.301 433.999 4.065.473 1.483.828 568.200 90.912
191 LANZETTA RENGIFO Y CIA SAS 15.136.024 23.240.674 4.673.383 12.038.125 11.202.549 175.583 28.093
192 ALIMSO CATERING SERVICES SA EN REORGANIZACION 1.560.173 2.996.082 2.057.979 2.503.434 492.648 157.910 25.266
193 MANGUERAS Y BANDAS S.A.S 5.390.315 6.484.586 3.709.378 3.769.749 2.714.837 920.621 147.299
194 SERVIACEROS SAS 7.615 7.915.155 7.821.802 7.821.802 93.353 949 152
195 IDENTICO SAS 9.079.064 9.750.477 3.604.747 8.515.442 1.235.035 2.924.307 467.889
196 BIOMARIN COLOMBIA LTDA 4.793.109 4.809.109 8.557.095 8.557.095 7.986 17.570 2.811
197 GLOBALE SAS 172.091 1.843.924 213.310 1.907.302 378 1.723 276
198 PRODIMACO SAS 62.699 3.031.030 290.846 306.097 2.724.933 987 158
199 AMERQUIP S.A.S 5.991.617 7.366.043 4.035.723 5.684.526 1.681.517 798.619 127.779
200 Industrias Asociadas SAS 4.130.102 13.459.175 1.234.422 2.069.422 11.389.753 1.838.335 294.134
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201 PLANETA RICA PRODUCCIONES S.A.S. 554.296 15.863.554 5.457.865 5.485.623 10.377.931 143.231 22.917
202 HEADWAY DIGITAL COLOMBIA SAS 988.772 5.597.560 19.615 2.555.723 3.041.837 140.846 22.535
203 3 TOUCH MEDIA SAS 3.142.689 18.410.031 4.818.760 4.818.760 13.591.271 244,981 39.197
204 ARNEVA SAS 4.083.434 5.653.514 2.658.170 3.571.479 2.082.035 791.332 126.613
205 POLCO S.AS 6.911.796 7.762.924 6.029.239 6.127.574 1.635.350 9.639 1.542
206 PUNTOMERCA MERCHANDISING S.A. 8.436.054 11.819.909 1.628.672 5.304.143 6.515.766 2.559.836 409.574
207 COMERCIALIZADORA DE OXIGENO DEL ARCHIPIELAGO LIMITADA 3.904.952 10.867.540 2.703.215 4.639.702 6.227.838 521.498 83.440
208 LOGROS PUBLICITARIOS SAS 3.788.355 4.063.768 238.907 2.318.102 1.745.666 2.251.245 360.199
209 JANN CELPHONE SAS 14.438.619 24.826.702 6.214.922 13.975.682 10.851.020 1.609.916 257.587
210 SURTICAMPO SAS 4.174.749 4.540.048 1.522.625 1.522.625 3.017.423 163.158 26.105
211 INVERTECNOLOGICAS SAS 1.277.036 2.858.818 1.120.465 1.571.120 1.287.698 140.956 22.553
212 METRO STUDIO S.A 2.112.395 6.986.039 257.876 257.876 6.728.163 503.924 80.628
213 USA GLOBAL MARKET SAS 906.830 3.692.202 193.852 196.860 3.495.342 375.082 60.013
214 GRUPO HELP SAS 4.296.880 9.060.913 4.450.075 4.450.075 4.610.838 62.656 10.025
215 BMD AGENCIA IMAGINATIVA LTDA 1.076.108 6.272.919 70.938 458.937 5.813.982 3.661 586
216 IDEANDINA SAS IDEANDINA SAS 6.507.004 7.753.884 6.505.537 7.180.537 573.347 8.455 1.353
217 SERVIMEDIOS SAS 67.641 20.071.364 344.882 14.331.809 5.739.555 3.875 620
218 CDEM & CDEB S.A.S. 8.273.805 14.503.595 1.549.194 3.387.390 11.116.205 55.371 8.859
219 Representaciones Anibal Rojas Ltda 4.981.817 10.022.754 71.906 1.650.836 8.371.918 655.215 104.834
220 ALMACEN EL INGENIERO SAS 16.993.194 19.203.415 12.906.496 12.944.243 6.259.172 1.587.127 253.940
221 MARCAS VITALES BMV SAS 10.978.311 16.976.833 158.922 1.099.990 15.876.843 121.853 19.496
222 EVOLUTION SAS 5.219.512 5.761.612 3.374.225 3.457.878 2.303.734 375.407 60.065
223 PUBLICIDAD Y ALGO MAS SAS 44.210.912 46.092.121 103.298 358.338 45.733.783 499.345 79.895
224 VIZEUM COLOMBIA SAS 2.523.369 3.173.493 657.468 667.968 2.505.525 35.876 5.740
225 B2B PORTALES COLOMBIA SAS 36.893.847 38.029.883 4.167.073 37.037.407 992.476 973.874 155.820
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226 NEGOCIOS SONIDOS DEL CESAR S.A.S. 4.008.046 4.722.929 2.044.541 2.079.218 2.643.711 197.068 31.531
227 IMAGINARIA FILMS SAS 10.370.403 12.803.616 1.975.297 2.117.417 10.686.199 2.088.110 334.098
228 BALLY TECHNOLOGIES COLOMBIA SAS 313.810 321.466 50.384 50.384 271.082 18.674 2.988
229 OCESA COLOMBIA S.AS. 3.949.500 5.867.943 3.750.157 3.750.157 2.117.786 5.731 917
230 BIOCIENTIFICA LTDA 5.674.252 6.703.633 1.337.791 1.337.791 5.365.842 2.113.745 338.199
231 DRIDCO COLOMBIA SAS 3.918.857 4.051.228 3.862.910 3.862.910 188.318 471.188 75.390




