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CONTRATO X. DE: PRESTACION DE SERVICIOS m
CONVENIO PROFESIONALES

CONTRATANTE: EL DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL X

NOMBRE O
RAZON SOCIAL:

INIT O CC:
DIRECCIC
CIUDAD:

REPRESENTANTE
LEGAL:

EN CALIDAD DE:
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA' DE SALUD

DEPARTAMENTAL PARA EL APOYO 'Y SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL: Y
FINANCIERO A LA RED PUBLICA DE SALUD EN LA 1Y 4 DEL DEPARTAMENTO.

CHRISTIAN DANIEL VARGAS CIFUENTES

1.075. 265 811 DE NEIVA HUILA - :
CARRERA 31 #51-60 0y, 311495665

0

CONTRATISTA:

| OBJETO:

FECHA SUSCRIPCION DEL

CONTRATOO CONVEN|O , 18-01-2022

| 1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO

Y ALOR INICI AL En cifras: $36.960.000

|Contrato o Convenio) ~[En Letras: TREINTAY SEIS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS
‘ _ | MICTE.

VALOR ADICIONAL: . N° | Valor: - . Fecha:

‘ En cifras: $39.960.00 ' ‘
OR TOTAL (Acumulado

w (Acumulado) | EINTA Y SEIS MILLONES NOVEGIENTOS SESENTAMIL PESOS MCTE.

| P OCHO (8) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INCIO,

. | SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2023
- [PLAZO ADICIONAL: N° [ Tiempo: —_ [Fecha:

OCHO (8) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE

PLAZO TOTAL (Acumulado) - f v~ SN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2023
FECHA DE INICIO: (dd/mmlaa) | 26/01/2023 _ . ‘

DT T _ ino. . | Fecha (dd/mm/aa
FECHA DE SUSPENSIONY TR £ e Ly parecnal )
REINICIACION: (dd/mm/aa) e ' Rei rficiacién.' [ : 1
FECHA DE TERMINACION: KBTI o BB
i | 2510912023
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GARANTIAS: ST - = ‘
- A o Polizas P N
; R FECHA DE VALOR VIGENCIA
NO
APROBACION | - TIRODEAMPARO | o~ irADO [INICIO 1 FINAL

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:
Que el contratista acredit6 el cumplimiento del pago de aportes al Sistema Integral de Sequridad Social, asi:

PLANILLA N Salud:” $181.500
- 25798470 Fondo de pensién: | $232.300
Mes NOVIEMBRE 2022 | ARL.: . . 1$7.700

2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE

' FECHA | AMORTIZA-

DESCRIPCION DE PAGOS | i) VALOR CION | SALDO
VALOR INICIAL DEL CONTRATO A 26-01-2023 |$36.960.000 |$ - | $39.960.00
VALOR ADICIONAL N°1 3 |
VALOR FINAL CONTRATADO ' AR 1§ $
VALOR ANTICIPO DEL CONTRATO . o $ o - $
VALOR ACTA PARCIAL N° 1 | 03/06/2023 |$4.620.000 - |$ $34.980.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTAPARCIAL1 | .
VALOR ACTAPARCIALN°2 - ' | |
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 2 | - '
VALOR ACTA PARCIAL N° 3 , |
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 3 $ | $ $
VALOR ACTA FINAL $- $ $
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA FINAL . ‘ $ $ $
VALOR FINAL EJECUTADO ' 03/06/2023 |$4.620.000 |$ $34.980.000
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA = . | $ $ 4 $
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $ $ A
RENDIMIENTOS FINANCIEROS l $ E $
VALOR REINTEGRADO POR EL CONTRATISTAO : g ;
CONVENIENTE |

3. COMPONENTE TECNICO ‘

El contratista desarrolld las obligaciones establecidas en el Contrato de prestacion de servicios No. 165 de 2023 suscritg con el
Departamento del Huila - Secretaria de Salud Departamental, de forma éptima y de acuerdo a los requerimientos solicitados
para el periodo comprendido entre el 26 de enero de 2023 al 25 de febrero de 2023 |

Que para mayor detalle, se describen estos resultados, asi:

7

REVISO = - 'APROBO
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técnicas tendran el alistamiento

previo, con la articulacién entre los |-

diferentes programas de salud
publica y deméas Areas de la
Secretaria de salud departamental.
c. La frecuencia de las asistencias
técnicas presenciales sera de
minimo un . (1) mumcnplo por
semana o en la medida que se
requiera por la situacion de salud
priorizada. d. 'Las - asistencias
técnicas virtuales no tienen limite y
se consideran complementarias a
las asistencias presenciales, es
decir no son excluyentes.

'ELABORO'

12022, en cumplimiento del Decreto

2193 de 2004, Compilado Decreto
780 Decreto Unico Reglamentario
del Sector salud y Proteccion
Social, de conformidad a Ila
programacion enviada a cada una
de las ESEs, por el supervisor del
contrato.

REVISO

Octubre de 2021 Pégina 3 de 9
CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS
, | %DE % DE
ENTREGA | CUMP | I v iy DIFICUL
. BLEylo |, - ‘ MIENT p
ACTIVIDAD | RESULTAD MIENT ACTIVIDADES EJECUTADAS o TADES U
0 AC?J " (Frente al Resultado logrado) | parciA OCB:%E':RQISA
L
LOGRADO | yLAD (MENS
: ' 0 | UAL)
1.  Apoyar la ' ejecucion de ) y
asistencias ~ técnicas |
(capacitaciones, acompafnamiento,
seguimiento, monitoreo,.
evaluacion ~ y retroalimentacion)
dirigidas al talento humano del
sector salud y otros sectores de los
municipios asignados, teniendo en
cuenta los siguientes parametros El profesional apoyo de forma
generales: ,a. Las asistencias continua brindando  asistencia
técnicas se desarrollaran de | técnica en temas presupuestales y
acuerdo a la programacion financieros a las ESEs, -de los
establecida y avalada por el Municipios de Teruel, Carmen
supervisor y con la priorizacion que Emilia Ospina, Colombla iquira,
se requiera ante Ja situacion en nataga, la plata, suaza, _tarqui,
salud identificada /en cada Shas, oY 1078 718 valudacnp D d.el
‘| municipio. b. Las asistencias Actas 13% Cuarto trimestre de la vigencia | 13% |- NINGUNA

NOMBRE

CARGO
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2. Apoyar. la capacitacion, el| g b
seguimiento 'y evaluaciéon del| ,
avance en la implementaciéon de .
las Rutas integrales de atencién en | | ’
salud — RIAS, en las ESEs e IPS
privadas  que operan en los -
| municipios asignados, con el fin de e &
dinamizar la Estrategia de Atencion |
g:marisuzgt:a"’dl’ APS, .ter!ientdo El Profesional apoy6  participé de _
0S siguientes il . EINA) itaci lo |
parametros: a. El Plan de accién | ASistencia | 13% f:nzzﬂzﬂfcégﬂez,d:ugf,‘;ﬁ;%? ade| 1975}, NINGUNA
departamental para la " | contrato
implementacion de las RIAS. b. La|.
disponibilidad de instrumentos : 1
oficiales y estandarizados para
evaluacion de las RIAS, incluidos : |
los '~ criterios de evaluacion| ; ' £ - ;
porcentual, c. La frecuencia de | '
evaluacion de avance de las RIAS ,
sera minimo trimestral, y) B = |
3. Apoyar los procesos de gestion | IR ¥ | Vi Gy .
del conocimiento y aportar la El Profesional apoyé presehtando
informaciéon o datos oficiales, la informacion financiera vy
| confiables y oportunos que le sean Informe | | presupuestal para el informe de | .
requeridos para la elaboracion de| £ o | 13% |mantenimiento hospitalario a la| 13% | NINGUNA
boletines, informes, publicaciones TR Superintendencia’ de  salud,
Vly estudios de investigacion, entre correspondiente al ano 2022. -
otros. '
k% | El profesional participé de forma
- N ' WL SRTe ' reuniénes en las cuales |
| 4. Participar en el Comite tecnico :ﬁte“r,\?in?gron os diferentes
departamental, . en . el  cual, programas de salud publica de las
intervienen ~ los.  diferentes | Areas de la Secretaria de salud
programas de salud publica de las departamental, = aportando . la ,
Areas de la Secretaria de salud | Asistencia 13% |informacion presupuestal Y| 13% | NINGUNA
departamental, ~ aportando la|S | financiera de las ESEs, que
informacion requerida para el cruce conforman la zona 1 y 4 de Salud
de datos, analisis de la situacién en del Departamento, requerida para
salud y toma de dedislones. el cruce de datos, analisis de la :
' situacion en salud y toma de \
| decisiones.
: ! - | . ' ' = -
|° Asistir 'y participar en las El profesional asistio y participo en -
bl capacntacnopes ylo Asistencia | 13%. |forma activa y continua en las| 13% NINGUN_A,
comites, cuando se requiera y sea | . +| reuniones en la cual convoco la
designado por el supervisor del ‘

FIRMA

NOMBRE .
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Contrato y/o Secretaria de Salud secretario de salud departamental
Departamental. | ' del huila. ‘
1El profesional apoyo en forma | '
6. Proyectar de manera oportuna y Oficlos y oportuna en la proyeccion de
de fondo, las respuestas de las documento respuestas de las comunicaciones
comunicaciones oficiales | S Soporte oficiales - asignadas a través del
asignadas a través del Sistema de Document Sistema de  Comunicaciones
Comunicaciones Oficiales de la di ﬁ:' 139, | Oficiales de la Gobernacién.del 13% | NINGUNA
Gobernacion - del Huila, en g Ies Huila, de las ESEs, que conforman | *
cumplimiento -del procedimiento | ?nf = la zona 1 y 4 de Salud del
establecido por la entidad vy pea:aormta Departamento, en cumplimiento
requisitos legales. ’:\Jﬁge del procedimiento establecido por
| ' la entidad y requisitos legales
! " | A N - WL ST
7. Presentar informes mensuales
de las actividades y gestiones El profesional presenté informe de
realizadas durante el periodo de g oo actividades- realizadas durante el '
gjecucion con los = soportes e 13% |periodo comprendido entre el 26| 13% | NINGUNA
correspondientes al supervisor del | - de enero de 2023 al 25 de febrero g
Contrato. de 2023
8. Acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema El  profesional  acredit6 el
Integral de Seguridad Social c;:pphmlento al pagf ggetsus
obligaciones con e istema
Presenianto Imensusimegle. Y Copi Integral de Seguridad Social, :
comprobante de pago de los| Copia | 440, |orrespondiente al mes de Enero| 13% | NINGUNA
respectivos aportes en salud,| Planilla de 2023, conforme a la -'
|pensién y riesgos laborales de normatividad vigente aportando los |
‘| conformidad con la clase de riesgo respeptivog aportes en salud, 4
segun'las actividades a desarrollar. pension y riesgos laborales.
. .| Document '
i Lk S N ”9’mat'v'd:d o Afiliacion El profesional cumplio con la
legal "vigente d,e| Blsieme. -, 98 Sy o o normatividad legal vigente del 139 N‘ING‘UNA
Trabajo. S Salud en el Trabajo.
_ capacitaci -
on

NOMBRE
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10. Mant actualizada la hoja de e g8
. Mantener Vida
vida en el SIGEP durante la| SIGEP | 13% Eldprofes:osrulag ;;‘“3"20 la hoja de | 430, | NINGUNA
ejecucion del Contrato. .| actualizad A e ‘
- RIS B el B L L
11. El contratista no podra revelar
la informacion confidencial de
| propiedad de la Gobernacion del
Huila, de la que lenga| i
conocimiento con ocasion o para la
ejecucion del contrato, sin el previo F i
consentimiento por escrito del l
supervisor del contrato. Se ’
considera informacion confidencial ‘
cualquier informacién técnica, ' ' = ‘ |
financiera, comercial, estratégica y | El Profesional ~ no revedlo !
en general cualquier informacion | No/Aplica | 13% mforfngc?nde lgogﬁgenc;aclién dee| 13% NINGUNA
relacionada con las funciones del &r&fa'e 3 <l it
Departamento del Huila, que tenga I :
caracter reservado por la ley, ©
haya sido marcada o anunciada
como confidencial por parte del .
Departamento o cualquier otra |
Entidad Estatal, conforme a-lo
estab[ecido en Ley estatutaria 1581 ‘
de 2012 - 1712 de 2014 y los |
decretos que las reglamentan. . :
g H
12. Ejecutar ' las actividades | documento % g7 T
profesionales asistiendo | en word
| presencialmente en los horarios con El  profesional  ejecuté las
institucionales cuando se requiera, documento actividades profesionales
y dentro de su autonomia, prestar SDZC(’:%?::;' asistiendo presencialmente en los ' .
los .sewicips Y ejecutar sSus =+ 13% hOl'anOS institucionales cuando §e 13% NINGUNA -
obligaciones con los insumos que | digitales requirio y dentro de su autonomia,
se le brindan en la Secretaria de| enla prest6 los servicios y ejecuto sus
. & obligaciones.
Salud para el cumplimiento del plataforma A
objeto contractual. extranet /
huila.

NOMBRE

CARGO
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d documento

13. Prestar a la Secretaria de salu
‘ : - en word

departamental’ los  servicios

profesionales en cumplimiento del docS?nnento g |
respectivo  objeto . contractual, |'s soportes. El profesional prest6 a la
actividades -que no se podran| Document Secretarlq (.je Salud De.partamental
: ) los servicios profesionales en NINGUNA
ejecutar ' concomitantemente en|  0OS cumplimiento del  objeto del|.
entidades de salud donde la| digitales Pt v 3y ,
secretaria 'departamental ejerza pla‘taa'}c!ar‘m 2 -
control y vigilancia. Sidiaral
: huila.

14. Para efectos del informe final
debera entregar un backup de la
informacion, de los archivos de
gestion donde se relacione Ila
documentacién producida durante
la ejecucion del contrato con el
objeto de garantizar la seguridad
de la informacién y continuidad de
la operacion.

El Profesional.en el informe final
entregara un backup de la
informacién, ‘de los archivos de
gestion donde se relacione la
documentacion producida durante
la ejecucién del contrato con el
objeto de garantizar la seguridad
de la informacién y continuidad de
.| la operacion. |

Archivo

digital CD VINA

15. Para efectos del informe final,
|en cumplimiento del articulo
28.2.24. del Decreto 1080 de
2015, debera entregar los archivos
que se encuentren en poder del
| contratista, dando aplicacién a la
Tabla de retencion documental y
diligenciando el formato unico de
inventario documental 'aprobado
por la entidad. S, 5

El Profesional para efectos del
informe final, en cumplimiento del
articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 |-
de 2015, entregara los archivos
que se encuentren en poder del
contratista, dando aplicacién a la
Tabla de retencion documental 'y
diligenciando el formato Unico de
inventario documental aprobado
por la entidad.

Archivo

digital CD s e
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16. Para efectos de la primera
cuenta, en cumplimiento del
Decreto 1499/17 y lineamientos del
DAFP segun circular 100.04-2018
de diciembre_14 de 2018 y Ley
2016 del 2020, se debe presentar
los certificados del curso virtual
“Fundamentos Generales de
MIPG" y curso de “Integridad,
transparencia y lucha contra la
corrupcion”, disponible - en la
plataforma de
https://funcionpublica.gov.co/web/
eval, :

El profesional para efectos de esta
primera cuenta, en cumplimiento
del Decreto 1499/17 y lineamientos
del DAFP segun circular 100.04-
2018 de diciembre 14 de 2018 y
Ley 2016 del 2020, presenta los
certificados del curso - virtual
“Fundamentos  Generales de
MIPG” y curso de “Integridad,
transparencia y lucha contra la
corrupcion®, disponible 'en la
plataforma’ de
funcuonpubluca gov. colwebleval; -

Certificado

. NINGUNA

17. Apoyar a la Secretaria de Salud
Departamental  en la revision,
seguimiento y reporte de la
informaciéon financiera que en
| cumplimiento de los Programas de
Saneamiento Fiscal y Financiero
se deba presentar al Ministerio de
Hacienda y Crédito’ Publico u .
organismo que los requiera.

El profesional apoyo a la Secretaria
de Salud Departamental en la
revision, seguimiento y reporte de
la informacién financiera que en|
cumplimiento del Programa de
| Saneamiento Fiscal y Financiero
que se tiene que presentar .al
Ministerio de Hacienda y Crédito | .
Publico con la ese de lquira. -

Informe

ey NINGUNA
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18. Prestar acompafiamiento en la
realizacion 'de cuatro (4) visitas |
mensuales de  monitoreo vy g Profesional -
SHQUIIORID. - Presypuestal -. acompafiamiento, y apoyo r:an la
financiero a las ESEs, que| prestacién de asistencia técnica a |’
conforman la Red Publica de Salud las ESEs. que conforman la zona 1
Departamental, generando actas| y 4 de salud del Departamento, a
de visita, planes de mejora y logros |las cuales les ©  brindo
obtenidos, para lo cual deberan| - |acompafiamiento  para el
realizar un informe mensual| Actas [13% |monioreo Y .segu'm'e"‘g 13% | NINGUNA
detallado, soportado con actas de | | gg::: puzsétal gc(f)irr:'apnaci_\lggi.eggnery
visita 'y evidencias fotograficas, asistencia técnica en las. cuales
mientras dure la declaratoria .de esta contemplados planes de
pandemia las reuniones se| | - | mejora y logros obtenidos, de lo
desarrollar de manera presencial ’ cual generé informe mensual
y/lo virtual dependiendo de |a - . | detallado, soportado con actas de

situacion de la  emergencia visita'y ewde,nqas fotograficas,

sanitaria del covid 19.

'

19. Apoyar el seguimiento a los el El profesional apoyo en el
planes de mejora que se suscriban | seguimiento a los planes de mejora

para lo cual deberan aportar el|, . 130, |suscritos entre las DLS y las IPS| 434, | NINGUNA
informe mensual - con los  logros | .- il rela::u?n fal .segm:nler::o

‘ gyas % e presupuestal y financiero al corte
alcanzados. - - ~ | de diciembre del 2022.

.

Powered by @ CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MIPG

'GOBERNACION DEL

HUILA Cédigo: DAC-C055-P1110-F08

Versién: 6

" Fecha Aprobacion: 04 de INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO

Octubre de 2021

Pagina10de 9

documento
en word
con

documento
S soportes.
Document
os digitales
en la
plataforma |-
extranet
huila.

(

20. Prestar apoyo en la proyeccién
de las respuestas oportunas a los
| requerimientos que surjan en la
| ejecucién del contrato, las cuales
deben de contar con el visto bueno
del supervisor designado.

El profesibnal apoyo en .la
proyeccion de respuesta Ude
manera oportuna por medio de la s '
- | plataforma de extranet, los cuales 13% | NINGUNA
fueron visados por el supervisor de
contrato. | |

21. Prestar apoyo en la asesoria y
asistencia “técnica a las IPS en
.| cumplimiénto- del Decreto 780 de
2016, PSFF, y convenios,
|evaluacién de la capacidad de
gestion de las DLS. "

N\

El profesional, apoyo con la
asesoria y asistencia técnica a las
IPS cuando lo requirieron.

13% | NINGUNA

)

22. Apoyar las validaciones que se
programen en la oficina de gestién
a la direccion.

El  profesional apoyo las
validaciones del cuarto trimestre
del 2022 con relacion al decreto
2193 del 2004 con relaciéon a las
pertenecientes a la zona 1 y 4 del
departamento.

13% | NINGUNA .

23. qsuministrar. informacion | .
financiera correspondiente al 5%
mantenimiento - hospitalario . de
acuerdo a ‘la circular unica de la

superintendencia nacional de
|salud. ;

El profesional - suminustro |
" | informacion financiera
correspondiente - al 5%
13% |mantenimiento = hospitalario de NINGUNA
acuerdo a la circular Unica de la ' '
SUPERSALUD con relacion al

corte de diciembre del 2022.

Informe
Excell ' |,
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Conforme a la informacidn relacionada, el Supervisor designado, certifica que el Contratista ejecutd a satisfaccion las obligaciones
pactadas durante el periodo comprendido entre el 26 de enero de 2023 al 25 de febrero de 2023, cumpliendo a cabalidad con el
objeto contractual, razén por la cual se autoriza el pago correspondiente al informe parcial No 01. El presente informe de

supervision esta relacionado Unica y exclusivamente con las obligaciones relacionadas con el &rea de Gestion a la Direccién.
OBSERVACIONES: ~ , Fes .

’

Para constancia se firmaenla dudad de Neiva, hoy 06 de marzo de 2023.

Firma;

Nombre: EDUARDO GARCIA CHACON
. Supervisor Designado :
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