FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE Esp
UNIDAD APOYADA: ESCUELA MILITA| e et

INFORME DE GESTION No. 04,
Tolemaida, Ni

(1 No.DEL GonTRATG

2. FECHA SUSCRIPCION
|__CONTRATO
S LS

3. POLIZA DE SEGUROS

Pt sl oyl

R DE SUBOFICIALES “SARGENTO INOCENCIO CHINCA”

L Cundinamarca, JUNIO 2023

. CONTRATO No. 027 e

—————
16 de febrero de 2023,
No. De poliza: 14-46-101088917 a

Aseguradora: SEGUROS DE ESTADO SA.
Fecha oficio aprobacion: 18 102/ 2023

égragido C())"‘or TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA, Ordenador del Gasto- CENAC-
Cl

No. 15823
Fecha expedician: 22/02/2028

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
EDUCACION

Pasicion catalogo de 9asto: A-02-02-02-008-002 SERVIGIDS JURIDICOS Y CONTABLES
Fuente: FONDO INTERNO. :

Recurso: 16
Valor total: § 37.400.000

S. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL
6. CONTRATISTA

22 de Febrero de 2023

Nombre: LUIGA FERNANDA PARADA RANGEL
Identificacion: 1.008.676.712

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccibn-ciudad de residencia: CASA FISCAL B113 LAHERRADURA TOLEMAIDA
Teléfono de contacto: 3103332844

E-mail de contacto: Iuisaparadarangel@hotnaii.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: TE. CINDY JOHANA MOSQUERA
Cargo: COORDINADORA JURIDICA INTEGRAL EMSUB.
Resolucion de Nombramiento: 028 del 04 de febrero 2023.

8. OBJETO CONTRACTUAL

“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA .
PARA LA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA”

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: :
Debe realizar las siguientes actividades especificas:

1. asesorar juridicamente al director y subdirector, vicerrector Y comandantes de batalion de
la escuela militar de suboficiales y demas personal del estado mayor en los asuntos
academicos, disciplinarios y actos administrativos relacionados con el personal gh_e alumnos
no. 1y batalion de dragoneantes que le sean encomendados, acorde a !a normanwdqd Ieggl.
2. tramitar y proyectar respuesta a derechos de petic_lén, requerimientos pg justicia,
despachos comisorios, acciones constitucionales y/o solicitudes en general recibidas en la
EM aitttjlgiizar los sistemas de informacién juridica y/o bases de datos en mgteria de acciqnes
constitucionales tramitadas por la EMSUB y proyeccion de informes requeridos por la unidad
superior y demas dependencias de la EMSUB.
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T4 actualizar los sistemas de informacion juridica /o bases de datos en materia de procesos.

disciplinarios de indole académico llevados en concordancia con el reglamento acadeémico y
disciplinario de la EMSUB y demas normatividad interna e Institucional y proyeccion de
informes requeridos por la unidad superior y demas dependencias de la EMSUB.

5. asesorar juridicamente al gestor de la oficina de atencion al ciudadano de la EMSUB y
revisar las respuestas proyectadas por el mismo a las PQRS tramitadas.

6. asesorar juridicamente a los funcionarios con atribuciones disciplinarias en la proyeccion
de decisiones de caracter disciplinario respecto de los alumnos, en concordancia con el
reglamento académico y disciplinario de la EMSUB y demas normatividad intema e
institucional. , e

7. asesorar juridicamente a los funcionarios delegados para la mstruccupn de los procesos
disciplinarios que se adelantan al personal de alumnos de la EMSUB en virtud _del reglamento
académico y disciplinario EMSUB, respetando los principios rectores establecidos para tal fin
en el citado reglamento.

8. fungir como secretaria dentro de los procesoes disciplinarios adelantados al personal de
alumnos de la EMSUB, en los que sea designada. .

9. asesorar y proyectar los diferentes tramites y/o etapas procesales establecpas en el
reglamento académico y disciplinario EMSUB dentro del procedimiente disciplinario que se
adelanta al personal del Batallén de alumnos no. 1y Batallon de Dragoneantes de la EMSUB.
10. mantener actualizada la estadistica de los pracesos disciplinarios adelantados a los
alumnos de la EMSUB.

11. asesorar juridicamente al director, subdirector y personal del estado mayor de la escuela
militar de suboficiales, sobre la interpretacion de textos legales y la elaboracion de
normatividad interna. CALLE 102 # 07-80. — CANTON NORTE BOGOTA DC. -
CUNDINAMARCA cenacedu@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co

12. realizar acompaiamiento y asesoramiento juridico a todas las dependencias del estado
mayor, batallon de alumnos no. 1 y batalion de dragoneantes de la EMSUB en los asuntos
académicos, disciplinarios y actos administrativos de los alumnos, frente a sus campos de
accian.

13. efectuar revision juridica a documentacion y/o actos administrativos proyectados por la
jefatura de estudios EMSUB.

14. proyectar resoluciones rectorales y/o actos administrativos sobre asuntos académicos,
administrativos y disciplinarios de los alumnos, que sean requeridos para la firma del sefior
director de la EMSUB.

15. asesorar juridicamente, revisar y/o estructurar las actualizaciones o modificaciones de!
reglamento académico y disciplinario de la EMSUB, manual de convivencia y demas
normatividad Interna de la escuela.

16. efectuar revision juridica a los diferentes planes de incorporacion para cursos ordinarios,
extraordinarios y administrativos de suboficiales, de conformidad a las directrices y
lineamientos contenidos en la directiva estructural de incorporacion emanada del comando
superior.

17. efectuar revision juridica a resoluciones proyectadas por la seccion de personal EMSUB
a traves de las cuales se da de alta 0 de baja al personal de alumnos de la EMSUB.

18. asesorar y proyectar pronunciamiento y/o decision juridica frente a los casos del personal
de oficiales, suboficiales, soldados y alumnos lesionados o fallecidos fuera de combate
acorde a reporte de CEPSE y B1 EMSUB.

19. asesorar juridicamente y revisar las actas de consejo académico de la EMSUB que sean
proyectadas por la jefatura de estudios EMSUB.

20. socializar y actualizar a los oficiales, suboficiales, docentes, soldados y alumnos de Ia
escuela militar de suboficiales “sargento Inocencio Chincd”, frente a las modificaciones del
reglamento académico y disciplinario EMSUB, manual de convivencia y demas normatividad
interna.
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8. Acatar y cumplir con las normas

21. instruir a los comandantes en todo nivel respecto a la aplicacion de las leyes establecidas
para el mantenimiento de la disciplina y la responsabilidad administrativa de los alumnos de
la EMSUB.

22, asesorar y/o proyectar decisiones en el procedimiento disciplinario en atencién a lo
normado en la ley 1862 de 2017 o en el procedimiento administrativo en atencién a lo
normado en la ley 1476 de 2011 que le sean asignadas y/o requeridas.

23. asistir y asesorar las audiencias disciplinarias que se adelanten en ley 1862 de 2017 que
le sean asignadas y/o requeridas. - .

24. emitir conceptos de naturaleza juridica, requeridos por la escuela militar de ‘sqboﬁ.cnales
“sargento Inocencio Chinca”, sobre asuntos académicos, administrativos y disciplinarios de
alumnado.

25, socializar y actualizar semestralmente en temas juridicos.al comandante y miembros de

la unidad militar o las unidades militares de acuerdo a las necesidades que el comando de la
unidad estime convenientes.

26. respetar y cumplir las disposiciones legales, que establecen las incampatibilidades para
el ejercicio de la profesion.

27. abstenerse de incurrir en actuaciones temerarias de acuerdo con la ley:

28. informar con veracidad a la institucion a través del supenvisor, cuando: las relaciones de
parentesco, amistad o interés o cualquier situacién que pueda/afecta su independencia o
configurar un motivo determinante para la interrupcian de fa relacién profesional.

29. las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual

OBLIGACIONES GENERALES

1. De conformidad con el Decreta 2809 de 2012, Articulo 3 el contratista sera responsable
por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.

2. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

3. El contratista debe custodiar y ala terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros, heframientas, dotacion; i

mplementacion, inventarios ylo materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

4. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
segurided, comprobacion de lealtad,

realizacion de los examenes de poligrafia, pruebas
psicométricas y de confiabilidad establecidas en |a ley 1621 de 2013 antes y durante Ia
contratacion. !
5. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conacer, y que hace parte del presente contrato. CALLE 102 # 07-80 - CANTON
NORTE BOGOTA DC. - CUNDINAMARCA cenacedu@buzonejercito.milco -
WWW.ejercito.mil.co

6. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual
7. Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.

' permitir el uso a personas
reintegrar cuando finalice su contrato.
9. Encontrarse registrado en el SECOP |I.

10. De conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, dar
cumplimiento a sus obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social, para lo cual
debera aportar copia que acredite el pago de los aportes mencionados.

. EI cumplimiento de las politicas y directrices emanadas del Ministerio de Defensa
Nacional - Ejército Nacional,

PARAGRAFO_PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EI contiaista es
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Obligacion No. 6. asesorar juridicamente a los funcionarios con atribuciones disciplinarias en
la proyeccion de decisiones de caracter disciplinario respecto de los alumnos, en
concordancia con el reglamento académico y disciplinario de la EMSUB y demas
normatividad interna e institucional.
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