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o __|  GESTION CONTRACTUAL |
NATURALEZA DEL CONTRATO e

- - Adquisicion
Numeral 1° del Articulo

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE \L PRETENDE SATISFACER CON LA

‘estado servir a la comunidad, promover ia
rechos y deberes, asi como facilitar la

De acuerdoe con el Articulo 2_Ff.';ff(£‘bn-s'tﬁu'ciona1! ! S
prosperidad general y garantizar ia efectividad de lo
participacion de todos en las decisiones que'los afecten

in la Ley 136 de 1994 se encuentra la de |
de su territorio y solucionar. las necesidades
ental; agua- potable, - servicios publicos demiciliarios;
‘la-‘poblacién de la tercera edad, directamente en los

Dentro de las funciones que le corresponden 2.4
administrar los asuntos municipales ordenar el
insatisfechas de salud, educacién, saneamiento
vivienda recreacion y deporte, con especial énfasis
términos que defina laLey. - SR

nstalaciones, dependencias u oficinas
s. Asi mismo se requiere un ambiente v
do a.les protocolos de higiene
: tal, se hace necesario adecuar espacios que |-
inistracién municipal y | personas gue ingresan a las

La Personeria Municipal de
requiere insumos que facilit
un espacio limpic y aseado
recomendados por la OMS, &l
faciliten el lavado de manos para]
instalaciones de la Personeria Mu

Asi mismo, con el fin de garantizar el normal f de las labores que son propias, de las
oficinas se requiere contar con elementes esenciales de trabajo es el suministro de aseo y cafeteria. De
tal manera que le permita operar de manera adecua a, oportuna, eficiente y-eficaz, suministros que han sido"
contemplados en el plan de Ty by e e L

Que la Personeria Municipal debé b r la mejor at " a'su poblacion; ademas;‘'que permitan el normal
desarrollo de los programas, proyectos y otras actividades de:la misma entidad, garantizando el cumplimiento.
del Programa de Accidn. En pro de contribuir-al. cumplimiento de los planes, programas y proyectos, que le
permitan ejercer un control eficiente 'y eficaz en beneficio detoda la comunidad de cotense. - R

Finalmente, ia Personeria Municipal tiene la necesidad de copservar en condiciones 6ptimas las instalaciones

donde presta sus servicios a los usuarios brindado un-adecuado ambiente en téminos de higiene, salubridad y

bienestar lo que implica realizar labores de limpieza con insumos de 'ex;celenia calidad. .. .. -

Que el Decreto No. 1072 DE 2015 de! 26 mayo del 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo” en el CAPITULO 6 SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO Articuio 2.2.4.6.1, establecido lo siguiente: “Objeto y campo de aplicacion. El presente capitiilo tiene
por objeto definir fas directrices de obligatorio cumplimiento para implementar e! Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST)}, que deben ser aplicadas por todos los empleadores piblicos y privados, los confratantes de
personal bajo modalidad de conirato civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, las empresas de servicios temporales v tener cobert bre los. lrabajadores dependientes, contrafistas,

i
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trabajadores cooperados y los trabajadores en mision. (Decreto 1443 de 2014, art. 1) Articulo 2.2.4.6.2. Definiciones. Para
los efectos del presente capftuio se aplican las siguientes definiciones: 1. Accién correctiva: Accion tomada para eliminar ia
causa de una no conformidad detectada u otra situacion no deseable. 2. Accitn de mejora: Accion de optimizacion def
Sisterna de Gestién de la’ Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), para lograr mejoras en o desempefio de la
organizacién en ia seguridad y la saiud en el trabajo de forma coherente:con su poiffica. 3. Accibn preventiva: Accibn para
eliminar o mitigar la(s) causa(s) de una no conformidad potencial u olra situacién potencial no deseable. 4. Actividad no
rutinaria: Actividad- que no forma parte de la operacién: normal de la organizacién o actividad que la organizacién ha
determiniado como no rutinaria por su baja frecuencia de ejecucion” 5. Actividad rutinaria: Actividad que forma parte de la
operacion normal de la organizacion, se ha planificado y es estandarizable. 6. Aita direccion: Persona o grupo de personas
que dirigen y controfan.una empresa. 7. Amenaza: Peligro faténte de que un evento fisico de origen natural, o causado, o
inducido por la accién humana de manera 'accidenfafz._"'sef_ presente con una severidad suficiénte para causar pérdida de
vidas, lesiones u ofros impactos en la salud, asi como también dafios y pérdidas en los bienes, la infraestructura, los medios
| de sustento, la prestacion de servicios y los recursos ambieniales; 8. Autorreporte de condiciones de frabajo y salud:
Proceso mediante ef cual el trabajador o contratista re, ite ahempleador o contratante /as condiciones adversas
de seguridad y salud que identifica'en su lugar de tra ajo; Se entiende por Centro de Trabajo a toda
edificacién ¢ érea a cielo abierto destinada a una n una empresa determinada. 10. Ciclo PHVA;
- Procedimiento 8gico y por etapas que. permite Horar ntinue' a través de log siguientes pasos: Planificar: Se
debe planificar ia forma.de mejorar ja seguridad salud de” jadores, enconfrando qué cosas se estén haciendo
incorrectamente o se pueden mejorar y determinando-ideas para r esos problemas.:Hacer: Implementacion de fas
medidas planificadas. Verificar: Revisar que los: procedimie ceiones implementados estén consiguiendo los
j ' e 08 mayores beneficios en la seguridad y salud de

resultados deseados. Actuar: Re _
los trabajadores. 11. Condicione bles objetivas y de autorreporte de condiciones fisioldgicas,
psicolégicas y sociccuiturale. demogréfico y de morbilidad de ‘fa poblacién trabajadora. 12.
Condiciones y medio ambiente. ,‘agentes o factores que tienen influencia significativa en la
| generacion de riesgos para la seguridad y salud dé los Tra dores:quedan especificamente incluidos en esta definicién,
 enire ofros: a) Las caracterfsticas generales de los. locales, instalaciones, magquinas, equipos; herramientas, materias

primas, productos y demés Gliles existentes en el lugar de trabajo; b)Los agentes fisicos, quimicos y biol6gicos presentes

en el ambiente de irabajo 'y .sus. corresy nfensidades, .conceniraciones o niveles de presencia; ¢) Los |
procedimientos para la utilizacion de los 26 i i
para los trabajadores y; d} La orgs
EBiomecéanicos y psicosociales:

Articuo 2.2.4.6.3. Seguridad y salud en el trabajo{SST). La Seg
de fa prevencion de las lesiones y enfermedade: iSada.

de la salud de los trabajadores. Tiene por objet
en ef trabajo, que conifeva la promocién y el mantan,
tas ocupaciones. (Decreto 1443 de 2014, art. 3) Artic
{SG-S8T). £l Sisterna dé Gésli

I6gico vy por etapas, bas
evaluacion, la auditoria

uridad y Salud e
| dici

Jsigo, mental y social de los trabajadores en todas
_ ma de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
ridad y Salud en el Trabajo (SG-88T) ¢ 2 / desamrolio de un proceso
e iiclive 12l fficacion, fa aplicacion, la
j nirolar los resgos que
/ o por el empleador o
s, garantizando a través-de dicho sistema, la aplicacion
ad y e @miento del- comportamiento de los trabajadores, fas
condiciones y el medio ambiente laboral, y'él control eficaz de los peligros v riesgos en ef lugar de frabajo. Para ef efecto,
el empleador o confrafante debe abordar la prevencion de los accidentes y las enfermedades laborales y también Ja
profeccion y promocion de la salud de los frabajadores y/o coniratistas, a través de ia implementacién, mantenimiento y
mejora continua de un sistema de gesticn cuyos. principios. estén basados en el ciclo PHYA (Planificar, Hacer, Verificar y

En virtud de lo norma en comento mediante la resolucion No. 028 del 10 de mayo del 2022 “Por medio de la
cual se adopta el Plan Anual de Seguridad y Saiud en el Trabajo para la vigencia 2022 de la Personeria Municipal
de Cota’”, ya que se requiere minimizar los Riesgos de Accidente, inspeccionar las condiciones del ambiente
laboral, verificar la existencia y las condiciones de los equipos de proteccion personal e investigar las causas de
Accidente de trabajo y de Enfermedades ‘Ocupacionales, razén por ia cual para el desarrolio del sistema en
mencion se deben adguirir elementos gque le brinde seguridad v salud a los trabajadores vy contratistas de la
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Por ofro lado, y dando cumphm;ento a Ios Estandas'es mummos para empresas empleadores y contratantes e
once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo o lli de'la Resclucion 312 de 2019 “Por la
cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de a Segundad y Salud en el Trabajo SG-SST”,
el cual indica que se deben asignar recursos econdrnicos para desarroliar acciones de promocion de la salud v
prevencion de riesgos laborales, en consecuencia se cbserva la oblsgacwn iega que taene esta enti dad para
adquirir elementos del S|stema de segur idad y salud en el trabajo L :

Finalmente; a través del presente proceso de sei" ‘," i
una de las metas del plan de accson estabiecrd_ |
del 06 de enero de 2023: o : _

optado mediante resolucion No. 002

LINEA ESTRATEGICA 4: -F@ﬁ;}ﬁﬂ&é:ﬁﬂﬁﬂ@

L ACTIVIDADES PLAN DE
S - ACCION 2023
. AdquiC&Oﬂ de  elementos  de

"} proteccién y de emergencias, para
< continuar con el fortalecimiento v
. | sostenimiento del S8T. (Sistema
de-gestién de seguridad v safud
en el Trabajo) de la Personersa de
Co’ta ;

LINEA ESTRATEGICA | = PROGRAMA

FORTALECIMIENTO B:enestar laboral ¥ esiructura
INSTITUCIONAL argamzacuonai :

X ” 10K i _'  et m S BECSEESTER
DESCRIPCION ! ) DEL, GUM A $ EGH ORTALECIMIENTO
DEL OBJETO A : “DEL Pi | 2 A Pi i

INST ! SA_ MUNiCEPAL DE
CONTRATAR: COTA o .

Las actwsdades prencapaies del: obgato se encuentran identifi cadas dentro del fercer nivel
del clasificador de bienes y servicios (guna pam la codificacién de bienes y servicios de .

-acuerdo-con el codigo-estandar de productes ¥ semc 0% de Nacsones Umdas V.14.080), .
como-se md;ca _ :

cLasFicabor | [ Jeseo o Gmsen b Cedigon
D;ég?gg?gsy . Papel de imprenta y papel de escribir . . ) 14111500
: Productos de papel para uso personal - : © 1111700
Bolsas - 24111500 |
Contenedores para liquidos ’ 24112600 -
Dispositives de almacénamiento - : i N 43201800
Dispositivos de aimacenamiento e_xtraib!eé N _ 43202000

Teléfono: 8965915 - 321437066 5 No.
E-mail: personenamum{;apa!cota@gmari com
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Suministros de escritorio . 44121800
Cerraduras, elementos de seguridad v accesorios 46171500
Eguipe de limpieza’ . 47121800
Acesorios de equipo de impieza 47151800
?‘r_a’poé_y_baﬁos-de_iimpiezé- ' o ' 47131500
Escobas, 1peros, cepiios § Booasonos “F7131600
"Surministros para aseos T T 47131700

_Seluciones de limpieza y desinfeccion ' 47131800
Kits de mpieza T ; 47132100
| Chocolates, aztcares; eduicorantes pmdumas 1 50161500
[Productosde confreria . ' " 50161800
< " Antisépticos TB105700
Maniteleria de og 52121600
fone: 85121800
Sscaleras y andamios 36191500
[cinta adhesiva_ T 31261500
: accesoraos da cbmp 4321 T:S_SU
- {accesorios. de despo 4321 1800
| accesorios de maguin ficing. . _ 44102900

: carpetas de. archivo v ; _' .de__isgpéfadores' . 44122000
~{ suminisiro ant:sépteca ST : 461'8'2'100_'_

maquma expendedora de f quac!os 48111 000_'
' TTE0Z07700

T AT 3905

animienio 6 PR

- 101516

2.3
IDENTIFICACIO
N DEL
CONTRATO A
CELEBRAR

| 2007), hasta el 29 de diciembr

2.3.1 CLASE DE C s-é .ident;ifica como un contrato de

suministro -

de los requisitos de
ile ) : fiento de los requisitos
de ejecucsén (Amculo 41 de !a Ley: 80 de 1993 modtf cado por ei Articulo 23 Ley 1150 de

12.3.4 V!GENCEA i.a vigencia del contrata sera lguai ai piazo de ejecucion y cuatro (4) meses

més, esta vagencaa se reflera al termlno que ?: ene ia Personerza para,ia Laquadacuon del future
contrato R S : : '

12 3 5 LUGAR DE ﬁJEGUCQON Ei contrato se reahzara en es MUI’IICIpEO de Cota.

2.3.6 DISPONIBILIDAD PRESUPU&STAL El presente proceso de seleccién se encuentra
respafdadc por el Cert:ﬁcado de Disponibilidad Presupuestal No. 113 del 15 de mayc de

2023

- Teléfono: 8965915 - 3214370682 Direccidn: Carrera S No. 10 - 41 Cota
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Dentro del presupuesto oﬂcsal estamada se mclulran Ios ssgu:entes gmpuestos y descuentos
que realiza el Municipio, ios cuales deben ser tenidos en cuenta en la Cotizacidon y/o
Propuesta,; jumo con Eos costos admnmstratzvcs operatwcs y de segundad social:

_ .Estampzﬁla del adulto mayor 3% L
Estampilla pro-cultura: 1%
Estampilla pro-deporte: 2. 5% :
Rete Ica- segin la actividad (entre el5 X1, {}00 o hasta el 7 X 'i 000)
- Retencién en la: fuente d"' ‘suministro ylo adqussncxon si el pmveedor es

deciarante et 2.5% vy _ ante el 3 6% prestacson de ‘servicio persona'_
natural 6% y sies Juridaca el 4% .

« Rte IVA { se encuent '
contra*hsta

@é@ﬁé

postemr ad;udgcacuon deiuconirata que d e se‘ dérave
23.7 F@Rm DE PAGO :‘

LA PERSONEREA MUN C!PAL DE COTA pagara al contratista Ea suma pactada en el
contrato mediante pagos parciales, segun los bienes entregados enla sede admmns‘tratwa"
de la personeria, previo certificado de cump limiento del suministro: firmado por el supervisor
del contrato, mediante cuenta de cobro o factura electronica a quien corresponda, junto con.
los soportes documentales correspondientes al supervisor.del contrato, documentos que
hara legar con anticipacién al supervisar, para que este venfsque previamente y pueda emitir. -
fa correspondiente certificacion de: cumplimiento, de igual forma. el Contratista’ debe
presentar en su momento certificacion de cumphmiento con el sistema de seguridad social
refacionados con salud, pension y riesgos profesionales. y demas aportes parafiscales de
ser necesario. Los pagos se realizaran dentro de fos cinco dias siguientes a fecha de
presentacion dei certificado de cumpi:msento firmado por el supervisor del Contrato. Dentro’
del presupuesto oficial estimado se incluirdn os i impuestos y descuentos que realiza el
Municipio, ademas de los costos administrativos; operativos y seguridad social.

Dentro del pfésupuesto oficial estimado se incluiran Eos_ irhpuééto'S'_y descuentos gue realiza
el Municipio, ademés de los ces%cs.adm'inis't&'atiws,;'Operatévos y seguridad social.

NOTA 1: Las facturas segun aphque deberan estar expedadas dentro del piazo de ejecucion'
| del contrato y encontrarse suscstas por e% superwsor s ise irata de la adqunswmn de servicios.

NOTA 2 Es termmo para el pago soa empezaré a contarse desde la fecha en que se
presente en debida forma y adjuntando ia totalidad de los documentos exigidos para tal
efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al. pago de intereses ¢ compensacion de
ninguna manera.

NOTA 3: Factura Comercial (cuando aphque) en oragma@ y copia, debidamente firmada por
el proveedor y el supervisor del contrato que sea designade por la Entidad, de conformidad
con o dispuesto-en el articulo 17 del estatuto Tributario, Presentacion de Factura Electrénica

si esta obligado de acuerdo con la Resolucién No. 042 del 2020 expedida por ia Direccion

E-mail: perscnenamunsc:paicota@gmar -com “
: Siguenos en: : M
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o REALEZADA PQR

Nacaonal ge Impuestos, asi m:smo de conformadad con ia Ley 201a de 2019y el Decreto 358
dei 33 de marzo. de 2020 '

NOTA 4: Corresponde al Contz‘atlsta cargar ia fac‘tura y/o Cuenta de Cobro por medio del

| Sistema Electrénico para-la Contratacion Pubi;ca ‘SECOP i, en la Seccion 7 del Contrato

' Eiectromco “Ejecucuon" documentos de la ejecucaon de Contrato -digital genarado en esta

Piataforma :

23.8 LA SUPERVHSEON w RES

24

o IONES
3 TECNECAS Y

ES

_-Espscwscm; P

OBLIGACION |
_. E;specmca_s_- i

- DE OBLIGATORIO

- ELEMENTQSDEPAPELER!A PN S

R DESCRIFCION TECNIGA . ONIDAD OE MEDIDA &F

p BANDERITASFAU"%’OADHESNAS REMOBBLESY |- - . % R '
RES SURTIDOS, | - .

 PAGUETES g

CoAM. - 200

__'_DISEN'O 5]} GRAMAC!ON [ #MF‘RESION BE.

| GARNETS INSTITUCIONALES: DEACUERBD ‘A
.DISENG) ENTREGADD POR' LA, PER

NICIPAL Lcs CUALES DEBEN

UNIDAD - ]

- OFICICIESPESOR DE 1MM DEDIDAS
DE LARGO 26 G TOM MATERIAL CARTUILINA,

UNIDAD 200
COEN BLANCO GRABABLE CAPACIDAD 700 MB —

PARA CGNTAR

| CINTADE ENMASCARAR ANCHA CON MEDIDAS |~

g -CENTA DE ENMASCARAR DE 40 MTRS * ANCHO 45 CM ESPESOR 0.5 MM- UNIDAD 1
R E U CINTAY: TRANSPARENTE  AUTO  ADHESIVA L .
g CINTATRANSPARENTE - ANCHAME DIDADE. 106 Mirs * 48 Mm - UNIDAD 1
T L CINEA - ADHESIVA™ - TRANPARENTE =~ DE . i
I _POLEPROP]LENO cow MED!DAS 12Mm X 40 Mts
P CINTA DELGADA = wrici o HDEEGADA - e INEYARY e e 1
T T clie MAR}POSA " GANCHG METALRCO :
4 CLIP MARIPOSA | ESTANDAR X'50 UNR: - . GAJA : 4

'CLIB'STANDARD N AGERQ,
'PEGUERD, CAJA POR 100/BND

=22 | G PEOUBRO
S - ORREC

s :-_;i;-:.GGRRECTOR*EE‘-LA#I%. :

Y
" TESFEROD NEGHO SERAET BUNTA O7 M GAIA

14 | ESFERO NEGRO 12 UNE 10
ETIOUETA DE | ETIQUETAS DE TRANSFERENCIA TERMICA. A |
is TRANSFERENCIA DOBLE COLUMNA MEDIDAS DE 50 MM X 25 MM 3
CINTA . DE  TRANFERENCIA TERMICA, DE
MEDIDAS SOMMX 25MM, PELICLILA DE TINTADE -
CINTA YD PELICULA DE CERA * PREMIUM PARA - IMPRESORA DE ’
16 . TRANS?-"EREMCIA ETIQUETAS DE CODIGO DE BARRAS : ROLLO 2
' GANCHO .. COSEDORA GALVANIZADG
i GANCHO COSE{,}ORA .| ESTANDAR CAJA 2
. L GANCHC LEGAJADDOR PARA FOLID LARGO |
18 GANCHGO LEGA.]ADOR ) F'LASTfCO PAQUETE 20 UND PAQUETE 15

MINA NEGRA PAPER MATE HB#Z

CALA,

19
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- — ) I TNV 4 es KINGSTON I :
20 | MEMORIAS USS DE 468 - | METAUICA BLATEADA - UNIDAD 2
T o ommesmcmmmmcmemoempx1c T —
21 . PAFPEL BLANCO CARTA L UND PAPEL BLANCO e ) CAJA_ 4
R TS S cmmasmemeomcmermempx19'._"5 e
22 PAPEE BLANCO OFICIO UND PAPEL BLANCO .. TASA 18
EE POS-T. -COLGR SURTUIDO  COLORES -
LLAMATIVOS NEON Y ULTRA NEON TAGO POR
100 HOJAS MED!DAS 7.8 X7.6 CM:; PAQUETE
F’OR‘IZTACOSEN ELPAQUETE ADHESIVOS DE : . . Lo
23 1L POSAT | BUENA RESISTENCIA ™ .. . . CAAS 3
POSHT . COLOR SURTIDOCOLORES
LLAMATNGS 'NEON Y. ULTRA NEON, EN T o
: - : o0 _sa 100 HOJAS CON R
24| POST  CAIAS 3
25 | | RESALTADOR SURTIDD. 12 ChiAS . g
SHARPIES ™ NEGRO- ROJO— s
26 : 5 i CAJA 2
a7 i ROLLO 1
S UNIDAD 1
S irapaD,
TTETIOUETA PARA CAIA DE 3
T ARCHIVG - N ¥
GANCHO DC}SLE CUP
MARCADOR PERMAN?E

L PAOUETES

HORNG MICROONDAS |

[ CAIAS 150
L PADUETES” 5
PAQUETES 5
' Emwm CON CRITALES DE AZUCAR PURD B
& COLOR BEANCO PESO DE CADA TUBOPAK SGR. L PAQUETES 15
TENEDOR DESECHABLE PLASTICO BLANCO X :
7 : - PAQUETES 2
5 “LBRAS O A
MESCLIADOR  PARK e T
.8 3 CALIENTES 5 IENTES -4 PAMIETE 3
DISPENSADOR DE AGUA DE | DF PARA’ BOTELLON DE AGUA. N
BOTELLON. . . -CALIENTE Y FRIA TIPO NEVERA UNIDAD. 1

I

HORNG - MICROONDAS: " COLOR. | PLATA O-

L FAPELHIG!ENECD T PAQUETE X:4 UNIDADES: CADA R R
A INDUSTRIAL MTS.COLOR BLANCC HOMA DOBLE - : PAQUETES 28
. .. A JAVON TIQUIDO: PARS, MANDS' ANTiBACTERlAL_ R
) Voo LT Lt e e : E BN BR SENT.ACION DE GALON-'. L
z JABON LIQUIDODEMANDS .| POR. 3?'60 AL : iy * UNIDAD. 3
._ AMBIENTADOR: El AERDSOL DE 400ML CON E N
3 | AMBIENTADGR EFECTO DESINFECTANTE  OLORES SURTIDOS URIDAD: 5
JABON LABALOZA LIGUIDO - DESEMGRASANTE,
o ) ANTIBACTERIAL Y, . BIODEGRADABLE  EN P ]
4 JABON LAVALOZA . .PRESENTACDN CEGALON.POR 4000ML CCUNIDAD 3
- “LTARABOUAS - - ELABORADQ . (ENT R LA
.| ANTIFLUIDOS DE BASE - NYLON REF‘ELENTE Al
D QUIDOS: T HIPOA
Y REUTILIZABLE,. .3 ORE :
| PUNTADA DE REFUERZO EN TELEA DOBLE
PARA MAS RESISTENCIA, COLOR AZUL OSCURG
Y EL LOGC DE tA PERSONERIA MUNICIPAL DE . )
8 TAPABOCAS COTA IMPRESO, CAJAS 2
PAQUETE DE BOLSAS PARA PAPELERA DE 10
5 BOLSAS BASURA PAPELERA | UNIDADES COLOR BLANCO. PAQUETES 25
GUANTE BESECHABLE NO ESTERI, SUPERFICIE
GUANTES DE NITRILON TEXTURIZADA AMBIDIESTRO LIBRE DE POLVO .
7 FALLAS Y M E£N PRESENTACION DE CAJA X 100, - CAJAS 2

Teiéfono: 8265315 - 3214370662 Direccitn: Carera 5 No. 10 - 41 Cota
' E-mail: personenarnunicipalcota@amail.com
Siguenos en:

A\
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. 'TRAPERO TIPO MECHA O MOTA TIPD ALGODON :
8. TRAPERO DE 450 Gr ACOPLE ROSCA UNIDAD 5
- 1 PAQUETE POR: 100. UNIDADES DE TOALLAS DE
: TOALLA &ESECHABLE PARA i FAF-‘EL PARA MANOS DOBLADA EN Z DOBNLE
-9 MANQS . HOJACOLORNATURAL, . - PAQUETES 40
: Lo BLANQUEADQR DES!NFECTANTE POR - 20 .
10 : .B_LANQUEAE_JOR i oL . -_ U?ROS GALONES 2
L imPia . FiS0S. . coN BICARBONATO
L LIMPEA. ?ISOS DE i} L DESINFECTANTE B%ODEGRADABLE PARA PISOS
- 11 DIFERENTES AROMAS g DE BALDOSA GALO?@ POR 20 LITROS : UNIDAD 3
PASTILLAS "oe' PATO. TANQUE AL 90% |
L CELRINADOR SN DE L BACTERIAS,
: h : D R 'lCROQRGANlSMOS GON’!’AM]NANTES
12 PASTILLAS DE CL-DRE) S PASTHEAS COLOR AZUL R UNIDAD 15
ERSEREE AR . -BOL.SA i BASURA fN&USTREAL COLORES. 1 . .
' : . 0, £ RA“CAPACIDAL DE 35
BOLSA DE BASURA EM PAQUETE DE: 10
!N&USTRIAL PARA NEDOR' B -PUNTD
T PAQUETES 15
PAQUETE 5
s PAQUETE 5
< UNIDAD - 5 .
: _U_NIDAD 2z
. GALON. 1
. T URIDAD S 2
LUSTRA-MUER! F"i s - INIDAD" 1.
. FLMPIAVEDRIO$ : UNIDAD 3

ANTIDESLIZANTES |

UNIGAD

12

§ MOUSE" /PAD - ERGONOMICE - ’
BN TELA Y SOPORTE ACON: o

" _UNIDAD $

UNIDAD .

UNIDAD

_UNIDAD 1
 UNIDAD 7
UNIDAD 1
"CINTA DE ‘COLOR.
PARA: DEMARCAR
ARCHIVG. o METRO 10
ABQUISION E: msm..qc:o&: _
L EXTNTORROJO ) UNIDAD 1

AEOUSICION £ INSTALACION.

UNIDAD

| SERALIZACION DE EXTINTOR:

] ADQUSICIDN E INSTALACION

SENALIZACION DE EXTINTOR- SEFLRLFZACIGN ..ljé-masc;'b' E'Lscrmco 2

T ADGUSICION E INSTALAGION TR ; B .
13 | SENALIZACION DE | exnmoa ENTO HUMANO . UNIDAD 1
14 N O BE ENCUENTRO EN FORMA DE PALETA UNIDAD 1

SENALIZACION DE EXTINTOR

- ADQUSICION B INSTALACION |.

WO MUJERES:

B R
BARRA‘ METALICA™ . PARA

DYSCAPACIDAD :

PERSONAS EN'SITUACION DE

BARRA METALICA PARA PERSONAS EN

METRO

: SITUACIO_N DE DISCAPACiK_)AD

__.Teiefono. 8965315 - 3214370862 ' Direccién: Carrera S No. 10 - 41 Cota

Eumaa! personenamummpafcota@gma: Lom

Szguenos e

£
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2.4.2, OBLsG'Acs-ONEs ESPEC!FECAS DEL FUTURO cONTRATiSTA.

| En ia propuesta e& proponente debera mamfestar de manera escritay exgresa, gue se acoge

al . cumpéim;ento de " las -especificaciones, condiciones y alcance del obieto del contrato, |

| sefialado en ios Estudios previos, asx coma de las: sugumn‘tes obiegaczones esenc&aées durante

la egecucwn del contrato

'entos» objetc deE contratc astos deberan ser
Sy espemﬁcamones solicitadas en los
{ _drf“ cac:ones uni aterafes por parte del_

1. Entregag' en exceiente'estad’ os
nueves y de primera calidad
o estudeos prevsos y en el __Iazo p ct

os bzenes defectuoses que no cump!an con
y estabiemdas oportunamente en los

_ mos que formuie el supervusor del contrato,

: o_ Ia mformacnon y documemacaon que este

1) "marcha def objeto del contrato, os
de proteccmn adecuados Y estabiecudos_

tiempo de egecucucm

13. Reahzar os actos necesanos y tomar las medzdas conducentes para el debido y
oportuno cumpismiento de Eas obiagaclones contractuaies y para la ejecucién del
contrato.

14, Seran. a cargo.del. Contratlsta los costos de transporze movs!uzaczon seguros, ﬂetes
_.que se causen con metivo del traslado. de elementos y/o personai Estos cosios se
'_'_en%enderan mcorporados -al valor® tota dei contrato que se Hlegase a celebrar,
. mciuyendo Ios impuestos.

- 15: El coniratista se-obliga a: comunicar por escrnto al: contratante cualquser cambio en la
informacién suministrada para el desarrolio del presente confrate; de igual forma, se
debera informar cualquier cambio en el nimero de cuenta bancaria, con el fin de
realizar los respectivos pagos, allegando en original la certificacion bancaria
correspondiente

16. El contratista debera cumphr con el ijeto dei contrato y las obiugaczones que asuma
con k2 suscripcion del mismo.

Teléfono: 8965815 - 3214370662 Direction: Carrera 5 No. 10 - 41 Cota )
E-mail: personeriamunicipalcota@gmail.com
: Siguenos en:d
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- 18, Iniciar ‘el tramite que corresponden a la suscripcion y legalizacion del contrato, el

19. Asumir los riesgos previsibles distribuidos; tipificados y acordados, en el estudio previo

21 Asumir todos los costos directos
- retenciones de ley e imprevisto
(22, Realizar fos actos necesarios'y

27 Obrar con lealtad v b

- con'lo establecid

_'_34. Las demas necesarias para él:'cumpiimie;ﬂt'o del O'bjf'eté;“céei contrato y la propuesta

35. Acatar las observaciones que le formule el supervisor durante la ejecucién del

17. Sera responsabilidad del contratista sufragar los gastos de salarios, prestaciones
~Scciales y demas erogaciones que se generen por concepto del personal gue vincule,
- incluidas las de afiliacion y pago de la seguridad social correspondiente.

~mismo dia de la adjudicacion del respectivo proceso de convocatoria.

y el pliego de condiciones definitivo con sus respectivos ajustes v modificaciones.
20. Garantizar la oporiuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado y responder

por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia:

incluidos impuestos referentes a la actividad,

utiidades. -
nar las medidas conducentes para el debido y
iones confractuales y para la ejecucion del

ﬁgﬁi__h_;ai"-'y{b c@énta de cobro, para poder

n el plazo y condiciones pactadas.

listintas etapas contractuales, evitando todo tipo
gue pudieren presentarse.’ -
nente con la Personeria Municipal de Cota, a través
a fin-¢ ' las “acciones y desarrolio. de las
onadas con la seguridad social, e
o /del-objeto del contrato.
ante independiente y cuando
de salud a los terceros que
ue se garantice la cobertura de
e trabajo (Decreto 1295 de 1994),
ligaciones gue le competen, de acuerdo
02, €l Decreto 1703 de 2002, el articulo 23 de
nas concordantes o complementarias en materia de
e parafiscales, vig alafecha de presentacion

Sumplir ef objeto contr

faciones o en frab

& Ley 1150 de.

qﬁéecuencia responder
, al-personal que se utilice y a

ad sobre-cuaiquier_e\iemualidad que se presente

%Ié'élact_ii/idades chjeto del

anteher vigentes todas ias

antener vigentes todas las g ntrato en los términos del
mismo-cuando’en’el mismo hay T

c amparar
tiefidas,

presentada.

- contrato. -

36. Las demas obligaciones que permitan el cabal cumplimiento del objeto del presente
contrato. ' o D o

15 - 3214370662 Direccion: Carrera 5 No. 10 - 41 Cota
- E-mail: personeramunicipalcota@gmail.com
S -Siguenos en:
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343 OBLIGACIONES ESENCIALES DE LA PERSONEREA

1. Summ!strar informacion necesaria, completa y opor&una para desarroliar el objeto del
contrato.

2. - Dar respuesta opoﬂuna a Eas soli cstudes del contrat sta deﬂmr !as $ tuac:ones
necesatrias para la ejecumm y. adelantar los trémltes a que hay Sugar por su parte para
garantizar la debida ejecucson BT _

3. Tramitar los pagos de oficio en los -termmos acordados en este contrato con base en
certificaciones de ejecucion: efect de las obhgamones contractuaies E -
Efectuar la Supervzsaén da ,édntra a : :

ac!én-ﬁ_' y cumphm;ento de ios semczos y

' de suma asegurada v:genc as y amparos-

ARTICULO 2.2.1 .2.1;_ . DECRETO '1032 DE 2015 |
tﬁ’STEFiCACIéN mcvaNDo LoS FUNDAMEN‘E‘OS

MODAL!DAD DE SELEcméN DEL commnsrj U
JURIDICOS. .

La presente contratacion se adelantara la modalidad de contratacion de Minima Cuantia, con fundamento en 1o
sefialado en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 'de 2007, ‘el amcuio 84 de Ia E,..ey 14?4 de 29‘” y en ei
artfculo 2.2.1.2.1.5.1. del decreto 1082 de 2015 _ _

2007 e_£ s.iguienfe numeral.
La contratacion cuyo valor 1o e

a) Se publicaré una invitacion, por un tén
ef presupuesto destmado para ta! f“ i3, as: co ]

j_'i confra‘to cﬁeiebrado -
con base en lo cual se efectuara el respectivo reg.rstro presupuestai o
Parégrafo 1°. Las pamculandades del procedimiento-agui. previsto, asi como ia pos:bliidad que tengan las
entidades de realizar estas adquisiciones en. establecimientos que correspondan a. ia definicion de "gran
almacén” sefialada por la Superintendencia de !ndusi‘na y Comerc!o se defennmaran en e! reglamento que para |
el efecto expida el Gobierno Nacional.. '
Parégrafo 2°. Reglameniado por el Decreto Nacional 2516 de: 2017 La contratacion a que se refiere el presente |
articulo se realizara exclusivamente con las’ reg!as en'él contempladas yensy regiamem‘ac;on En particular no

se aplicara lo previsto.enlaley 816 de 2003, niengl arffcuio 12defaley 1150.de 2007." -

“Articuio 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal debe e!aborér
unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

1. La descripcion sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacién. -

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios.

Teléfono: 8865915 - 3214370662 Direccidon: Carrera 5 No. 10 - 41 Cota
E-mail: personeriamunicipalcota@gmail.com %\
Siguencs en:
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3. Las condicio:ées técnicas exigidas.

4. £ vé!_dr estimado del contrato y su justfﬁcac;’éh. '

5. El plazo de ejecucion déf c;*ohtr'éto._ o | |

| 6. E certificado de_\ d?sponibiiidad presupue'}sz‘a{.que_ resp_ﬁ_ida la contratécién. -.
(Dereto 1510 de 2013, artiouio 84) - o

d mm;ma cuanfra Las siguientes reglas son
je la menor cuant:a de la Enfidad Estatal,

' Amcu!o 2.2, 1.2.1,5.2 Proced.rm;em‘o para la contraz‘ac;en
aplicables a la contratacion cuyo valor fio e
mdependienfemente de su objez’“o

.tc:par en pmcesos de minima cuantia fa informacion
ior, yfa forma como el interesado debe acreditar su
"-y el cumpf:mfento de las condiciones técnicas

1. La Enfidad Estatal debe senalar enla mwtac:on ap
a la que se refieren fos numera!es 2, 3y4del an‘rculo ante

capacidad juridica y ia expenenc:a minima, si.se ex;ge esta ult
exigidas. S SR

: naera minima cuando no hace el pago contra entrega a
ad Estatal exrge capacidad f" inanciera debe indicar como

2. - La Entidad Estatal puade exigir una capacld_' :
. satisfaccion de los bienes, obras o serwc.ros Si Ia E
hara la verificacion correspand:ente

3. " Lainvitacion se hard por un termmo no mfenor a'un {1 ) dia habil. Si fos interesados formufan observaciones

¢ comentarios afa mwfamon estos seré _cantesta c:s por !a Eni:dad Esz‘aial antes del vencimiento del plazo
para presentar ofertas _ e - :

4 Lla Entidad Estataf debe rews r la "'ofertas econém:cas y ver:ﬁcar que !a de menor precio cumpie con jas

condiciones de fa invitacion. Si est : mple con las condrc:ones de la 'wtac:on fa Entidad Estatal debe
verificar ‘el cumphmento de jos requ i

suces:vamenz‘e

_ 6n a participar.en pi _
Esfatai debe mformar al canfrat e nombre ei sup rwso de oontr_ _o

Articulo 2.2.1.2.1.5.4. Garani;as La Ent;dad Estatai es iybre de ex:g:r o] no garanhas en el proceso de seleccion
de minima cuantia y en la adqu:s:c:on en Grandes Superficies.

(Decreto 1510 de 2013, articulo 87}y

La presente convocatoria puede estar sujeta a li mitarse a Mipyme si se recnben los documentos establecidos en
la ley y den’tro det plazo establecldo en el Cronograma del presente proceso. de seleccidn, io antenor teniendo

freccibn: Carrera 5 No. 10 - 41 Cota
E—maai personenamumcapalcota@gmalt com
Ssguenos @t
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en cuenta el numeral 3 v 4 del artucuio.2-2.‘§ .2.1,5.2. Procedimiento para la contratac;on de minima cuantia de!
Decreto 1860 del 2021 “Por e/ cuai se mod!ﬁca y ad:c:ona el Decreto 1 082 de 2015 Umco Reglamentario del
Sector Administrativo de Pfaneac;on Nacional, .con ei fini regfamentar fos articulos 30, 31,32, 34y 35 de Ia Ley

2069 de 2020, en lo relativo al s.'sf‘ema de compras pubhcas yse d:cfan otras disposiciones”. el cual establece
lo siguiente: - '

1. La invitacién se publicara por un f@rmtno no inferior a un (1) dra hab.fi para que Ias interesados se mformen
de su contenido y formulen observac;ones 0 comentarios, los cuaies serdn contestados poria Entidad Estatal
antes del mfczo del plazo para presentar ofe;tas De confa midad con el parégrafo def presenfe articulo,
dentro del mismo término: para formular obsewacmnes se odrén presentar Ias solrc:tudes para !;mttar la
convocatona a M:pyme cofomb:_: nas R

2. LaEntidad Estatal incluira un ronograma er
establecidos en este arﬁc: Ade'més de

deberé feﬁer en cuenfa fos fermmos minimos
rama se estabiecera i) el término dentro
ta el numera! antenor n) El fefmmo hasta

cronograma del prooesc: en fodo caso, Ias
2.21.1.2.2.1. del Decrelo 1082 de 2015. i) Ei to en que pubfscaré un awso en el SECOP prec;sando
si ef proceso efectfvameme se limité a M!pyme ‘ -podra fol-ly fc:par cualguier otro :nteresado iv} Finalmente,
se dispondra un térming. adfc:ona! dentro del cual fos pmponentes podran presentar sus ofertas ef cual serg

de minimo un (1} dia hébii Iuego de pub!;cado &l aviso® en que s '_mforme si el proceso se limita o no a
Mipyme” O

Ahora bien, es importante estabiecer temendo en cuenta el concepto C 105 del 2022 amit;do por Colombia
Compra Eficiente, mediame el cuai estak : : :

“De conformidad con lo expuesto, esta Agenc;
30 de la Ley 2069 de 2020 y reg!amentada con el Detreto 1&
seleccion abreviada por Act

Con todo, es pertinente resaltar que @ pardgrafo 1 del masmo articulo 30 de Ia Ley 2069 de: 2020 md{ca gue ef reg!amenta
determinard, como una suerte de precision a la regla geﬁera! enla mfmma cuantia, fas pamcufandades del proced;m:ento
en relacion con la posibilidad. que tienen.las .entidades.estatales. para. realizar éstas. adquisiciones.de.minima cuanifa a
Mipymes o establecimientes que correspondan a fa definicion de «gran almacén», sefalada por la Supeérintendericia de
Industria y Comercio. Entonces, g adquisicion -en: «grandes. supemc:es» JoXer- B «Myplmes» debe concebirse como
procedimientos que hacen parte.de la modalidad de Ja. -minima. cuantia; con unas regias. proaed:menta!es particulares
contenidas en Jos articilos 2.2.1.2:1.5.3, 2212154, y 22 12155 del Decreto 1082 ‘de’ 2015, modificados
recientemente por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, &l presente proceso de contratacion sera lisvado a cabo
media la modalidad de contratacién de Minima Cuantia.

Teléfono: 8965915 - 3214370662 Direccion: Carrera 5 No. ]
~ E-mail: personeriamunicipalcota@gmail.com @
Siguenos en:
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-~ NUMERAL 4.
ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. DECRETO 1082 DE 2015.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

| El analisis del sector econdmico y de Ios proponentes se encuentra en e Documento
ANALISIS DEL MERCADO

4.1 ESTUDIO DE
- MERCDAO

| .empresas del sector de suministro de elementos de papeleria, aseo, cafeteria y del SST, para
o cual tres de ellas enviaron cotizaciones de ios requerimientos técnicos de la entidad, donde

ELEMENTOS DE |  $18 l5?*13;051 1 s19210.587

PAPELERIA S $19.635.000
ELEMENTOS  DE | $5 s&a 425 . $6.366.286 $6.427.008
| CAFETERIA | e |

ELEMENTGS ~ DE | "_0187 $5.518625 $5.669.031
ELEMENTC}S_ DEL I

| _Pgom_ﬁm '

e Los
que

4.1 ESTUDIO DEL MERCADO '

Medﬁante el PM No. 2859 16/05/2023, se realizd. so!icaiudes de colizaciones a diferentes

se efectus el PROMEDIO de las
ios que se.encuentran en el E

ires (3) cotizaciones y se definen como precios de referencsa
éntegral. del presente proceso de seleccion:

':‘TiZACEON No.02 | COTIZACION No.03

$10276034 T $12.347.440

$43.978.479

_COTEZAczo'

$41-.es1.41g;,; '

studio de mercado realizado. y tomando el promedio como precio de
iGi i'dei sente pi seleccion es de CUARENTA Y UN
‘ R OCIENTOS CATORCE MiIL PESOS
-a que haya iugar y costos en que los
s la propuesta y contratacion.

3

__._.fj:EstampaHa pm~cuitu;a
';i_._..EStampsssa pro-¢

ﬁ'xa 0006 hasta 71, 000)
uminisiro: yfo- adquisicion -‘--s i el provaedor €8

6 e 8 o

e Rte IVA ( se. encuentra entre el 15%y 50% segun lo convemdo con el futufo
contrati sta .

eléfono: 8965915 3214370662 Direccion: Carrera 5 No. 16 - 41 Cota
' E-masl personenamumcapaicota@gmau com
Ssguenos e
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o 42
PRESUPUESTO
ESTIMADG

El valor del presupuesto ofscsal estimade para el presente proceso de. seiecc ién es hasta por
la-suma de hasta por la suma CUARENTA Y UN MILLONES SEICIENTOS SESENTA Y UN
MIL CUATROCIENTOS CATORCE BAIL PESOS {$41 .661. 414) WICTE VA incluido y todos_

impuestos a que haya lugary costos en que ios proponentes puedan mcumr parala ejecuclon '
_ de ia propuesta y contratacnon . :

5. LUGAR Y &

Presentacién

FORMA DE N .
ggﬁé@%ﬁ‘gﬁ;ﬁ FA Y Los Proponentes_d:eben'_-riﬁ”as,'éﬁ%é'éipbf:fa DiatafannadeISECOp !I o
. ART 2242,
CRH‘E‘ER!GS PARA SEL
% amwcos acredste Ia experiencia y demas
ﬁén ssendo Ia mas favorable parala Personena
| caso de empate a menor precio, lae tidad adjudncara a quien haya envxado prsmero ia oferta
entre ios empatados segun ei orden derecibo de las musmas o
REQUISITOS En el presente proceso contr i spar en forma mdependsente en Consorcio
MINIMOS o en Unién Temporal, las personas‘»jundscas gue ne se’ encuentren incursos en causales de
HABILITANTES mhab’ 'dad o incom ' '

PERSONERIA.

Cuando la’ al, éstos cumpliran los
sngmen‘tes requis:tos o ‘ -
a. Los preponentes fndlcarén sa Su pamcapaczon esa mulo de Consorc:o o Unién Temporal,
sefialando los términos y extension de la participacion en la oferta y en su ejecucion, los
cuales no podran ser modificados sin el conséntimisiito previc'y escrito de 1a personeria.
b. Los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal, sefialaran las reglas basicas que
regularan 128 relaciones e indicaran el porcentaje de participacién de cada uno de ellos v
-para.-la/ Unién . Temporal, la descﬂpman ‘detallada de las actiVidades a realizar. La
responsabmdad tanto para el Consorcio co6mo para la Unién Tempora& sera solidaria. En
las uniones temporales, {as sanciones por incumplimiente, seran aplicadas de acuerdo
con el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes en los términos del
-articulo 7 de la Ley 80 de 1993. :
¢. Se designard un represeniante del Consorcio o de la Umon Temporal, el cual no podra
ser reemplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno de los integrantes que

Teléfono: 8965915 - 3214370662 Direccidn: Carrera 5 No. 10 - 41 Cota
E-mail: personeriamunicipaicota@armail.com
Biguenos ent.

o conforman
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d. La duracién del Consorcio o Unién Temporal cubrird el plazo del contrato hasta su
- liquidacién y tres (3) afios mas.

: LOS PROPONENTES PRES NTARAN LOS SIGUENTES DOCUMENTOS Y FORMATOS
| ANEXOS, '_BELIG}ENC_!ADQS__S&GUN-_S'EA EL CASO DEL PROPONENTE,

o Carta de presentacidn de la oferta debidamente firmada por el proponente, si es
persona natural, por el Representante Legal de ia persona juridica, o por la persona
- designada para representar al Consorcio o Unién Temporal, cuando de ello se trate, |
Anexo No. 1. S

e Documento de conformacién del Consorcio o Unidn Temporal, cuando sea el caso.
AnexoNeo: 8. SRR '

e Certificado de Existenc
miembros del Consore

on Legal del proponente y de cada uno de los
emporal, segin el caso, expedido por Ia
autoridad . competente 0" deberd acreditario el proponente que sea
persona juridica y también los integrantes de consorcios © unicnes temporales que
-sean personas juridicas, con matriguia renovada en la presente vigencia.

_ : _ sido expedido con'no mas de un (01) mes de antelacién a la
- . fecha de cierre del presents proceso de seleccion donde se pueda evidencia que su
-+ objeto social tenga relac al dei objeto del presente proceso de seleccién, es decir |
~Suministro de elementos apeleria, aseo y cafeteria y/o elementos de seguridad y
“salud en-el trabajo. Las pe 1as extranjeras anexarén fos documentos que exige la
ey ' it X epresentacion de conformidad con lo dispuesto en

Ei certificado debe haber:

- 4y __beéié_r_a_ciép;:b’a;o‘ia:.'" vedad de juramento, de no estar incurso en las causales de
. -inhabilidad e incompatibifid: ‘establecidas enlos articulos 8y 9 de la Ley 80 de 1993,
. ;;.:.,.s_usc;ziite,wpos:;_@L.,p!zopmnema;ya‘;saaa_,@ersana;m_a&unal:,,.wpaa:s.cma,ju:idic_a,..co.nsorc-io o union

acta-de autorizacion del 6rganc societario al
iga uno de'les miembros del Consorcio o
a limitacién para contraer obligaciones.

ndo tengan algun

- 7) Fotocopia del documento de identidad de la persona natural, del representante legal

de la persona juridica, del consorcio o de la unién temporal, segin sea el caso.

0: BEGDOTS - 32 0662 Direccion: Carrera 5 No. 10 - 41 Cota
- Eqmall parscneriamu_ni‘f:i_-p'a?icot_a'@gmaii.com
R  Siguenos emn:

16




Por neraa
so

e (Dot

T ,,mmm g

T R PRA-GCR-MC-
_ __ LT DT Codigo
PROCESO DE APOYO o3
' Version 1 ' 1.0
3 ESTUDIO PREVIO MINIMA CUANTIA Fecha 26/11/2022

8) Certificado de Antecedentes Fiscales, L
' 9) Certificado de Antecedentes Dascip%mar os.
10y Certificado de Antecedentes Judiciales 'y da Polama Lo s
11y Certifi cado de medidas correctivas expedlda par fa Pohcia Nacsonaa
12) Registro de Inhabilidades Ley 1918/18
13)Libreta Mxiltar en ¢aso de que el pmponente c representante Eegai sea hombre mayor
de 18 afios y menor de 50 afos. :
14) Constancias que acrediten i pago de los aportes ai sttema de Segundacﬁ Social y
_ Aportes Paraﬂsca es _del ::pmpenan En caso de persana ;und ca se acreditaga

se!eccson S _
15) Compmmiso de con
16) Certlf cacnon de au

uit:mas d s-f:ams ¥ cuyo vaior sea igual 0 superzor ai valor del: presupuesto ofici c al de esta
convocatar L o

gvidenciar gug
segur&dad y sal

‘el valor y activsdades'
! les'eniproporcion al porcentaje de su part'cspacmn en la unién
temporal o consorcso En ef caso que el proponente no cumpla con fa exigencia de la
expeﬂencsa mmuma solzcttada da. propuesta sera deciarada inhabil tecnsaamente

evaiuacson

Este aspec’m no otor'ga‘puntaje pero habahta o. deshab:ma la propuesta Se evaluara como
CUMPLE o NO CUMPLE. - L R

B. Capacidad financiera

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 |
de 2015, no es exigible la capacidad financiera del proponente, debido a gue los pagos que
$e generen como consecuencia de la aceptacion de la oferta se realizaran contra entrega de
los bienes efectivamente suministrados, previa verificacion del supervisor del contrato.

Teléfono: 8965915 - 3214370662 Direccién: Carrera 5 No. 10 - 41 Cota \\\
_ E-ma:! personeriamunicipalcota@amail.com

$sguenu$ =341
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C. Capacidad Econdmica

1. Oferta econémica (E! oferente presentara el valor de su oferta, diligenciando ei Anexo
No. 2, indicande el precio unitario fijo sin férmulas de reajuste. NOTA 1: El valor total
de la oferta econémica se presentara en pesos (sin incluir centavos). Para todos ios
efectos LA PERSONERIA ajustara los valores a la unidad siguiente, cuando el valor
sea igual o superior a 51 centavos v a ia unidad inferior cuando sea igual o inferior a
los cincuenta centaves.. D

2. -Fotocopia del Reg&s_t’ro,da‘anqrmaci’_é_n Tributaria — RUT del oferente

3. Certificacion bancaria: El oferente debers aportar certificacion bancaria expedida por
la entidad financiera de su preferencia, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30)

la fecha de cierre del proceso. La certificacién Bancaria

dias calendarios anterio _
' debe_r}é:-ic_:orrespondier_ juridica gue presenta la oferta.

D. Capacidad Técnica

1. EQUIPO DE TRABAJO
Teniéﬁd’of en cuenta que dentro __{d;e;_-ﬁ"ais"é'cti'v'é'd_ade_é del futuro contrato se encuentra el
traslado y suministro de vari lementos el proponente debera presentar junto con ia

oferta el siguiente equipo de trabajo: -

" Perf

St Experiencia i Dedicacié
e sl provecto
Técnico i ‘ {05) afios
|- teendlogo - | contados desde el momento del 'y por lo
: L |, menos 2 afios comgo coordinadaf niregas.
! ; ik 100%
nico viotecndlogo
le calificara como |
‘Bachiller itier 'en cualquier modalidad de. formacion— 100%
SRR ificacion’ de. -curso - de alturas AVA
ia en - trabajo. relacionados con el |
‘presente. contratos instalaciones en

Para efectos de la verificacion de los req_uisitos del equipo humano, el proponente debera
presentar, junto con su oferta, la documentacion que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos de la siguiente manera:

| El personal minimo solicitado se debera relacionar la informacion dende acreditarse lo

solicitade - anexando la hoja de vida de cada persona al igual que las cerlificaciones de

Telefono: 8965915 - 3214370662 Direccién: Carrera 5 No. 10 - 41 Cota
o . E-mail: personeramunicipaicota@grail.com
' T Siguenocs en:
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(Policia  Nacional,

3. GARANTIA TECNICA

contrata r-el

experienc.ia' soficitada Qué' i6 califican. 'sefgﬁh'z.e"l' éaso | junto con los antecedentes judiciales
-Procuraduria, -Contraloria, Medidas - Correctivas 'y Registro de
Inhabilidades’ Ley 1918118, con fechas de expedecnon no menor a 30 dlas hab;les} '

Asi. m:smo el pmponente debera ad;untar carta de compromuso y de ntencnon para contratar
| debidamente suscrita por él y por ¢ada uno del personal propuesto esta carta debe ir dirigida
a la Personeria Municipal Cota Cundinamarca, con indicacion expresa del numero y el objeto
del proceso de convocatoria, vy con: las hOjaS de vida, tarjeta profesmna& si aplica y sSus’
_correspcndlentes anexos; como cemt” cac&enes;para acredttar exper lencia etc. .

i personai propuesto para la.
_a’_d_a por quu_ea ;:or__responda o_eiaborada

F’ersonena y propuestos por el ;}mpanente en' mnsecuencra no sera hahllztado en el equapa
de ﬁrabago :

licen, los elementos

Las fachas deberan desa{roiiar de manera espemflca ¥ deta&lada Ia descnpcmn tecmca delos
bienes solicitados’ en cada uno de los items,.como minimo en lo que corresponde al nombre |
comercial del bien, el registro fotograf‘ co dei bien. vy la. marca ofertada la cual debe ser
reconocida en el mercado, ya que, en el evento de contratarse con ese proponenie, los bienes
adquiridos deberan corresponder especificamente a'los anotados en la oferia.

Adicionalménte el oferénte junto con la propuesta debera suscribir documentos relacionado
cada uno de las especificaciones técnicas de los insumos manifestande Si Cumple O NO
Cumple con-io solicitadeo por la entidad.. -

Teléfono: 8065915 - 3214370662 Direceion: Carrera 5 No. 1

- E-mail: personeriamunicipalcota@gmail.com

Siguenos ent

El proponente junto con su propuesta debéra anexar carta dé compromiso, donde céi‘tiﬁq’d_e

- 4% Cots é\
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que garantiza ia calidad de los insumos durante el plazo de ejecucion y un (1) afio mas.
4. TERMINO DE RESPUESTA A LA GARANTIA TECNICA:

El oferente ;unto con su propuesta deberg anexar carta de compromiso, donde certifique que
| ef términc de respuesta a la garantia técnica debe inmediate a partir del requerimiento hecho
| al contratista por parte’ del supervisor del contrato en el evento que el bien resulte defectuoso
para ser repuesto por ei contratssta

| Estaran a cargo del contrat:sta todos los. costos en que debe incurrir en el cumplimiento de
su deber de garantia, de io contario no se aceptara la garantia técnica sino se hara efectiva
la garantaa unnca de cumpiimnen or: amparo de cahdad de ios elementos.

El matenal de reposmlon de
_proceso

re: d en ei mismo:lugar de entrega del presente

El oferente que no cumpia con los requsmtos tecnlcos solicitado sera evafuadn como NO
CUMPLE. R : : : -

5. -fvsmcuw

El oferente debera acredltar qu_ cuen'ta con-un. vehlcuio para el trasiado de los elementos,
o _;garant;zando; que ﬂeguen a;l__-'M HEIpio: de Cota en excelente estado ‘por lo cual debera

L A I ;(SOAT Tecno Mecanica, Tarjeta de propiedad)
) no es\brapzo deb ré aportar ei a‘espechvo contrato de

lo para el trasiado de los
ue cuente con experiencia

El articulo 2.2.1.2.2.3.

en: favor de Eas Ent;d ées contratos y su

=18} les; derivados de fa
responsabli dad extracontractua_ que pueda surg' 0 ‘as_actuacmnes hechos u omaswnes de sus contratisias
-y subcontratistas, deben estar garantizadas en Ios nos deda ley y del présente titulo. Conforme lo establece

el articujo2.2.1 .2.3.1 7. del Decreto 1082 cie 2{31 5 para ei presente procese de seleccion se exige la constitucion
de las sagusentes e g EBGERE ™ o e D

_ : o _ o '-vegenma igual al’ piazo de ejecuc;on del
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. contrato y cuatro (4) meses mas,
contados a partir de ia firma del contrato

Por cuantia equivalente al diez por ciento

g {10%) del valor total del coritrato, con

: CALIDAD DE LOS BIENES vigencia igual al plazo de ejecucion del

E«ma:k personenamumc;paicota@gmax com
Siguenos en:

000
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contrate y . cuatro  (4) meses mas,
o S | contados: g partir de la fitma del contrato
CALIDAD DEL SERVICIO - | Por cuantia equivalente al diez por ciento

B _ C 0% del valor iotal del contrato, con
vigencia. Eguai al plazo de. ejecucion del
| confrato .y - cuatm (4) meses mas,
L contados a pamr de Ea firma dei contrato

1. 18 Decreto 1082 de 2015) ‘Cuando con

' valor de la garan’na se reduce, la Entsdad
‘Estatal debe so%acutar aE contra’tista restab?ecer e! valor mlcnai de a garantaa =

rogar su pﬁazo la Entzdaci_ Estatal deba -exigir
"e_ncia segun _a caso.

1 -anera prewa a ia e}ecucaon de contrato

:concmacqon transaccron 0 de arreglo di rec*to

e cuerdo can ias dzsposncmnes dei articulo 4 de la Eey
1150 de 2007 y de Ios aﬁ c' c:s Arhcuio 2.2.2.4.1.2., Articulo 2.2.1.1.1 .8.1., Articulo

6 > 2.2.1.2:5:2. Del- decreto 1082 de 2015 y con base
' "es e?aborado por Colombia Compra
[215] nesgos de. !a ‘presente contratacion.
‘ sgos segun el tspc y. Ia etapa dei proceso de’

_ ente, se establece_ u Ordén de prioridad teniendo en
cuenta %os controle xas’ emes y ei contexto de Eos misme :

6.1 ANALISIS . . MONITORED ¥ REVISION
DE RIESGO Y s ol g 2 gl B ;.
FORMA DE o s 588 2 fq 2
gl Sl R8s Zoc . 2 =2 33
MITIGARLO £ 2] 2 @ 53 =5 i B 82
% = 5 23 ﬁ il = R w [ 85
- = =i . gn @ EOE: 3: wZ 0=
& o g = Es e wug )
[+ 2 i g Z b b o= ]
& - = o &
I 3| TBE £ 5
R s F 2
- | Seguimiam
o de las . i
A e : : | comdicions | R R
Eainios O
en las . aConGMIts |
condicion ;- b e o .| sedernasil o T
Les gomi: Ty Romglieié: [+ b 0 e e auede 1 Rewvision
reguiacxén nte ctel ’ B ’ afectar el B penédicadeias
"j equilibrio. |} i S equifirio § .- ot cohdiciones .
R B e B -'-oomporta A esondmmic. | - UL R T LT - eondfce:| .. T egondiiicas de | Durantela -
Gen | BExter | Bjecuci | Econd | mianto dei o del 2 . Entid | det : & ejecucion et slapa de
1 gral na o mico mercade contrato -1 3 1 Baip ! 2 | Baio | oad cantrato Bale contrato slecucion
La calidad { - !
olp Suparvisit
opartunic : . ny
ad de Incumplim . cormunicact
eniregs iento de : . &
de los fas . ’ continua . .
bignes no | obligation . . anla T} Revision de fas .
: correspon es K . |jecucion B ‘congiciones de Durante ia - |
Espe | Exter | Ejocuci | Operaci |  deala contraciua P Prob iy © | Conmtr del | . -1 - elecucién del | ejecucion dal
2 jcifical na Gn arat solicitada les 2 {oble i 4 | Alle | afisia | confratg Medic- sontrato .__conirato

Teléfono: 8965915 - 3214370662 Direccion: Carrera 3 No. 10 - 47 Cota
E-mail: persaneriamunicipalcote@gmait.com
Siguenos ern:

21




- PRA-GCR-MC-
Cédigo 03
PROCESO DE APOYC
Version 1 1.0
Personeria ESTUDIO PREVIO MINIMA CUANTIA Fecha 26/11/2022
Y S B S et
en ¢l
contrato - -
Ingumntirn £
iento
parcial &
total enia - -
| ejecucion | Paralizact Supervisic
] Coon ) ny
cumplimie | temporai | ) camuricac:
o ] mtodelasiil e L B R on-
. | obfigacion i defintiva '} . ] | : - continua | ]
Coves o prdeda o o DT Ly cenla - - Revision da las i
: contractua; ; efecucidn | - | 4, . o] siecucibn condicicnes de Durante la
Espe | Exter | Ejecuct | Operact |- ies o F . Coftr | [ idet gletucidn del | eipoucion del
3 {dfical na on anat - legaies Alto | afista | contrato Medio contratp cottrato

13. ACUERDO
COMERCIAL -

| compromise’ de trato nacionaf para los:proponentes, bienes 'y servicios de ongen extranjero (...) Las Entidades
- Estatales teben cumplir las’ obligaciones del Estado colombiane conisagradas en los Acuerdos Comerciales. Los

| leyes con !as duaies

Comunidad Anding CAN, Ta cual incluye a!gunés ob!rgac:on § et ridterta de ifrato riacional {...) D {...) La Entidad

Para los. ﬁnes pemnentes se atlenden os __‘ﬂeamsentos ‘establecidospor Colombia Compra Eficiente
mediante el "Manuai para e§ mana o:de | @rdos Comercaaies en Proceso de Contratacion”

b Los Actierdos Comemfafes son tmtados mtemac:onales wgenfes celebrados por el Estado colombiano,
que contfenen derechos y oblrgac:one en materia de compras pdblicas, en los cualss existe como minimo ef

proponentes nacionales y extranjeros tisner el derechio a exigir.que en los Procesos de Contratacién sean tenidos
en cuertaios: Acuerdos Comerc:afes ‘apiicables..Este es un derecho de jos nacionales colornbianos frente a los
g taritan & fie

fos Co!omb;a ha suscnto Acuerdos Comerciales

coiomb:anas Adic,
estcs son leves de

Acuerdo Comerc;al

Ley
Ley 1746 de 2014
Ley 1363 de 2009
Ley 1189 de 2008
Ley 1474 de 2008

Ley 1372 de- 2010

Ley 1743 de 2007
Ley 172 de 1994
Ley 1241 de 2008 .

Ahanza Pacrf oo (; :
Canadé _

' (San los esfados de _Ia Umén Europea con Ios cuaies fas Ent:dades
Estataies debe aplicar & Acuerdo Comer Alemiania, Austria, Bélgica; Bulgaria, :
Chipre; :Dinamarca, ‘Eslovaquia, Eslove ahia,: Estonia, Finlandia, Francia, | Ley 1668 de 2013
Grecia, Hungria, Ifanda, ltalia, |etonia; ;z‘uama Lixemburgo, Malta, Paises Bajos
--Poton;a Forugal; -Heino- Un:da Repubiuca Gheca Rumania-y-Suecia. - :

Adicionaimente, !as Entidades Estafales. deben,_tener en cuenta la.Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la

Estatal; pusde determinar -si:in Acuerdo Come- able isiguiendo: las Siguiertes reglas en ordeh
consecutivo’ Regla 1. Si 15 Entidad Estatal no har Ias Entidades Estatéles incluidas en el Acuerdo
Comercial, el Proceso de Contratacion no esté cubierto por este y en consecuencia, no es necesario hacer andlisis
adicional alguno. Regla 2..5i la Entidad. Estatal ests inciuida en el Acuerdo Comercial y ef presupusesto oficial del
Proceso de Coniratacién es inferior al valor a partir del cual ef Acuerdo Comercial es aplicable, ef Proceso de
Contratacion no ests cubierto ¥ en consecuencia, no es necesario hacer andlisis adicional alguno. Regia 3. Sila
Enfidad Estatal estd incluida en ef Acuerde Comercial y ef presupuesto oficial del Proceso de Coniratacion es
superior al valor a partir del cual el Acuerdo. Comercial es aplicable, Ia Enlidad Estatal debe determinar si hay
excepciones aplicablés al Proceso de Contratacion. Si hay excepciones, el Acuerdo Comercial no es aplicable al
Proceso de Contratacion. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Coniralacion.

Te!efono ‘8965915 - 3214370662 Direccion: Carrera 5 No. 10 - 41 Cota
: E-ma:! ‘personeriamunicipalcota@gmail.com
Siguenos an;
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(unicamente con Guafemala), la Unién Europea; y la Decision 438 de 1998 de Ja Secretaria de fa CAN (..} B.

1 $643°264.000; y (i) para servicios de consiruccion a parir, de: $1 §.081'602.000: Los Acterdos . Comerciales cop

| suficiente para cump!:r cor esta ob!;gacrdn i.os Acuerdos Cqmem:aies estab!ecen estcas p!azos en d:as calendano |

{..) Siel Pmceso de Contmtac;dn esz‘eé cub:erfo por.el Acaerdo Comerc:al fa Enffdad Estatal debe asegurarse de
qué ¢l plazo entre la fecha de pubhcac.fdn del aviso de convocitora v la fecha de presentacion de oferias sea
mayor o igual al establecido en el Acuerdo’ Comercfa! Adicionalmente, la Entidad Estatal debe tratar como
colombianos a'los bienes y servicioé del Estado con ef cual Colombia suscribio el Acuerdo Comercial {...}) 1. Nivel
municipal (...} A. Entidades Estatales Obligadas. Las alcaldias estan obligadas por ios Acuerdos Comerciales con
fa Alianza Pacifico (Unicamente con Chile y Pen), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Tridngulo Norte

Valores. Los Acuerdcs Comerciales con Chile y Ia Unidn Europea son aplicables a los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas “para: (i) adguinr bienes: y sérvicios a. partir de

los. Estados AELC 'y con A!:anza Paciﬁ ...:(unsca lente con. Chile y Peril). son aplicables & los Procesos de

. : & igadas para: (i) adquirir blenes y servicios a pariir
de $655’366 000; y (n} para serwcxos d co. rucc" n: a partfr de $16.384° 153 000 Ei va!or para ei Acuerdo -

al, indeﬁéndiéﬁieiﬂem‘e dél. valor del ProCeso de
' ua! contiene las excepcionss a !a aplicacion de los

nire otras al trato nao:onai a !a pubﬁmdad de los
la: presentacion de ias ofertas. Muchas de las
% “incluidas ‘enfa: normativa aplicable &l sistema de
e xsgrr dentro de- las. especificaciones técnicas marcas
des : Estafales expernéncia adqwnda fuera del fenitofio
las a M:pyme enire ofras.: Sin embargo, st irato nacionaly
| requieren un ana!.rs:s particular: {.. 3" 2. Algunios Acuerdos |
Comerc:ales es!ablecen plazos m:mmas._ para presentar las: oferias ¢on &l fin de dar fiempo suficiente a los
pmponentes para preparar sus oferias. L.os Documentos del Proceso deben establécéren su Cronograma el plazo

g os de- pubincacson ant:c:pada se
elecc:on 56 encuentra ublerto conforme Eo dnspuesto en ios

‘Comercial
."Alia?n:z'a S e . FERT — T .. i — -
'30dias-- : - Lo Adies . . LT ) : : 10 dias
Canada | 30 d!as.- L TTTTTAediss T A6dies
cmue Todias | - oams T A0 dias
. 5 co k- 13idiag (Sn la Emrdad Esiatal utniaza eE SECOP !E este plazo o .,
Corea’ oy 30dias | _ ST 10 dias
Costa Rica | 30dias | T mdfas T T T T i G dae
Estados : )
10 dias 10 dias ‘ ) 10 dias
AELC :
Estados ' -
. 30 dias 10 dias 10 dias
Unidos
Unidn Europa | 30 dias 10 dias S t0dias -

Teléfono: 8985915 - 3214370662 Direceién: Carrera 5 No. 10 - 41 Cota
E-mail: perscnenamunicipaicota@gmail.com

Siguenos en: &
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'Excepgidr-ié:s' Arigxo Cuatro; 1, 2,3, 4, 1
5.8, 8 T2,14.15,6,17, 8, 19,28, |

29,32, 35,364,385, 36, 37,47

Entidad - Presupueste del Proceso de Excapcidn  aplicable B
Acuerde Comercial Estazal : : Comram'&[én “suporor- al | at _préceso | e Proceso de wnﬁmﬁ,’ﬁn cublert
: L - o L N : por e} Acuerdo Comertial
Inclutda © 7| valor dél Acuardo Comarcial. | cordratacién )
; ] NG
Alianza Pac:ﬁco {Chile < Peru} Lay
1746 de 2014 Bl presupuesto del proceso de
. Bienes y serwcaos $824.618.000 - contratacién, ne es superor al vaior del
Servicios | da . construccién : i Acuerde Comerzial.
$20.865.436.000 § e s
Excepcicnes Anexo Cuatrer 1, 2, 3, 4, Excepeibn do. 2: Bl suministrs estatal
58,7, 12, 14, 15,116, 17 15, 28, 29, de mercancias 0 senicios a personas
32,35, 87,5582 © & Entidades del nivel territarial,
Chile Ley 1189:ds:2008
Biares y sewuesssssonsooa S El presupuesto  dal  procsso  de
Servicids - de _construesion i contratacion, ne es superier at valor del
$20.800.211.000 - ’ Si Wo =3

Acuerdo Comercial,

- ¢ & Bntidades del nivel terrtorial.

Excapcidn No. 2: Bl suministro estatat
de Mercancias o servicios a persenas

‘Costa Rica Ley
Bieriés y servicios $1 48
Servicios |
$20.868,078. ooG
Empc:ones Pk £
6,7, 9,114, 15,18, 17, 49
32,35,97.57/58,62 -

CE presupuesta del

procese  de
contratacion, no os superior al valar del
Acusrde Comercial.

Estados AELC Ley 1372 de 2010
Bienes y servicios $788.071.000
construscidn

' wo

" i Heniratacion, no es superior af vaior dal

El presupuestc del process de

Excepcinnge Guatemala; 1,2, 3, 4, 5,

5.7.9, 14, 20,21, 50,5152, 63, §

<&l presupuesio . del
centratacién, no es superior al valor del

proceso  de

verdo: Comertiat,

Excepsion No. 2: Bl suministro estata)
defnéréantias & senicios a personas.
o a Ertidades del nivel terriorial.

Excopciones ] Salvador: 1,2, 5, 4,5, |-

6.7, 5. 14, 20,38, 48,49, 60

(%

Bl presupuesto  del  procese  de
contratacidn, no as superior al vaior gl
Acteedn Comercial,

“Te efom

8%5915 3214370662 Direccion: Carrera 5 No. 10 - 41 Cota
E-ma;l personeriamunicipalcota@gmail.com
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Unidn Europes Lev 1669 de 2013'

EXCEpCion No. 2: B Sumimisto estaal
de rercancias o serviclos & personas
o 3 Entidades dei nivel territoral,

Bienes ¥ servicios §777.100.000

- - Et presupuesic del  proceso de

Servicies de constneesicn . B . - - contratacion. o 68 supérior &l valé .d .
g o o atacion, no e eriQr @l VaIQr {1

$15.427.500.000 : Si NO CE S : i

: ' : : : Acuerdo’ Comercial,
Excepciones Anexe Cuatror 1, 4, 5,6, . . 1. S

7,10, 11, 12, 18, 14, 15, 15, 17, 19, )
23, 28,29, 32,34, 35,37, &7

‘N

Con fundamento en o anteﬂor 5€ conc!uye que’ ei presente proceso de seleccson se
encuentra cobijado por el tratado de Costa Rica, Estados AELC y la Unién Europea eh los
cuales se les deba dar trato de nacionales a oferentes extranjeros, conforme lo ordena la

norma, en concordancia con lo establecido en el “Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Proceso de Contratacién” M-MACPC-13, publicade én el Portal de Colombia
Compra Eficiente, razon por la cual se cumpliran los plazos minimos para presentar ofertas
con el finde dar tzempo suﬁmente a Eos proponentes para preparar sus ofertas

14. ANEXOS

e & © o©0 & @

PM No. 2959 del 15/05{2@ 3:-; 

- Excel del Estudic de M

Coordinadd: Cor‘ztratac;én

Cotizaciones

Certificado de disponi ibi !!dad presupuestal
Invitacién Publica
Estudio del sector:

Tetéfono: BE85915 - 3214370662 Dﬁreccmn Carrera S No. 10 - 41 Cota
E-mail: personeriamunicipalcota@gmail.com
Siguenos en:
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