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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION
Plan Anual de Adquisiciones No. Plan de Adquisiciones | 2023
Tipo de Presupuesto Asignado Gasto de Funcionamiento
Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyé en el
J N/A
Anual de Adquisiciones
Codigo BPIN No. N/A
2. DATOS DE LA CONTRATACION
Fecha de elaboracidn del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Mayo de 2023
Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: Carlos Escalante M

Dependencia solicitante:

Gerenciade las TIC

Tipo de Contrato:

Suministro | Otro:

221.1.2.1.1)

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo

3.1. Descripcion de
necesidad que

contratacion

lal
se

pretende satisfacer
con el proceso de

De acuerdo con el DECRETO ACORDAL N°. 0801 DE 2020, La Gerencia de las TIC tiene
entre sus funciones el Asesorar en la implementacion de proyectos de software, sistemas de
informacion e infraestructura tecnoldgica necesarios para la adecuada administraciéon, manejo
y custodia de la informacion relacionados con los procesos de gestién, planeacion,
investigacién e innovacion del Distrito de Barranquilla.

La licencia de uso de un antivirus es de vital importancia para el Distrito de Barranquilla, ya
gue se requiere continuar garantizando la proteccion de los computadores de cualquier ataque
de virus que intente ingresar a nuestra red.

En las Ultimas vigencias, se viene trabajando con la licencia de uso del antivirus Eset Edpoint
Antivirus Standard con el cual hemos alcanzado que todos los equipos de computos que
funcionan en la Alcaldia sin importar sus especificaciones técnicas cuenten con las
protecciones necesarias para que la informacién guardada en los mismos no corra riesgo
alguno de pérdida, por parte de algun virus que ingrese a nuestra red.

Durante la presente vigencia se busca contar con un buen rendimiento en la deteccion de
virus, filtracién de sitios Web's considerados riesgosos para la seguridad de nuestra red vy
definidos por politicas internas de seguridad como prohibidos, La Gerencia de las TIC
determiné que para el Distrito de Barranquilla es mas beneficioso adquirir la renovacion del
licenciamiento actual, en vez de adquirir una nueva licencia de antivirus, una vez consultado
los valores de las licencias de Antivirus en el portal de Colombia compra y no encontrarse
disponible la referencia que requiere el Distrito bajo la figura de renovacion.

Que el dia doce (12) de abril de 2023, se publico en el Portal Unico de Contratacion SECOP
I, la Invitacion del Proceso de Seleccion de Minima Cuantia No. IMC-009- 2023, cuyo objeto
fue: COMPRA E INSTALACION DE LA RENOVACION DE LA LICENCIA DE USO DE LA
SOLUCION ESET ENDPOINT ANTIVIRUS EN LOS COMPUTADORES DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA, la cual fue declarada desierta mediante Resolucion No. 081 DEL
VEINTICINCO (25) DE ABRIL DE 2023, toda vez que los oferentes presentados no
cumplieron con los requisitos habilitantes.

Que una vez transcurrido el término de traslado de la Resolucién de declaratoria de desierto,
sin que se presentaran recursos, y teniendo en cuenta la necesidad que tiene la Gerencia de

la Tics para la adquisicion de la licencia Antivirus persiste, es necesario volver a desarrollar
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el proceso de contratacion.

Por tal motivo se hace necesario y prioritario en estos momentos que El Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde con las disposiciones constitucionales y legales
vigentes con el fin de satisfacer necesidades de interés general, adquiera la renovacién de la
licencia de uso de un Antivirus, por medio de un proceso de seleccién de minima cuantia.

PARA SU EJECUCION

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS

COMPRA E INSTALACION DE LA RENOVACION DE LA LICENCIA DE USO DE LA

3.2.3 Especificaciones del
Objeto Contractual

gbzr#r.actualpbjeto SOLUCION ESET ENDPOINT ANTIVIRUS EN LOS COMPUTADORES DEL DISTRITO DE
' BARRANQUILLA
La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, es la siguiente:
" CLASIFICACION
3.2.2. Clasificacion ITEM UNSPSC CLASE
UNSPSC: 1 43233200 Software de sggundad y
proteccion
" . CANTIDAD DE
ITEM. DESCRIPCION LICENCIAS
Suministro e instalacion de la
1 renovacion de la licencia de uso de
la solucidn antivirus Eset Endpoint 3.000
Antivirus standard

La renovacién de la licencia antivirus deberd cubrir los equipos del Distrito durante
toda la vigencia 2023.

desarrollo del
proyecto:

2. La actualizacion de la licencia de antivirus no debera afectar la velocidad de los PC
donde sea instalado.
3. La actualizacion de la licencia de antivirus deberd permitir realizar una exploracion
completa del disco sin interrumpir las labores del funcionario.
4. La consola de administracion y actualizacién remota debera quedar bajo la custodia
del Supervisor del contrato.
3.2.4 Autorizaciones,
permisos y Licencias
Requeridos para la|No/Aplica
Ejecucion del Objeto
Contractual.
3.2.5 Documentos
técnicos para el No/Aplica

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
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3.3.1 Obligaciones
Contratista:

del

1.

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

Obligaciones Generales

Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucion del
contrato. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud), durante
la ejecucion del contrato. Si es Persona Juridica debe adjuntar Certificacion Firmada
por el Representante Legal o revisor Fiscal en la que se especifique que la empresa
cumplié con el pago de los aportes a Seguridad Social y Parafiscales. Si se trata de
Personas Naturales independientes sin empleados a su cargo, deberan acreditar con
los documentos que correspondan que se encuentran al dia el pago de sus aportes al
Sistema de Seguridad Social. La base de Liquidacién para acreditar los pagos debe
corresponder al 40% del valor del contrato. Para el efecto, EL CONTRATISTA, sera el
Unico responsable de contratar todo el personal que requiera para la ejecucion del
objeto contractual. En cualquier momento durante la ejecucion o etapa de liquidacion
del contrato, debera aportar las planillas de pago, cuando asi se lo exija EL DISTRITO.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor
del contrato.

Garantizar la calidad de los bienes objeto del contrato y responder por ellos de
conformidad con lo estipulado en el articulo 50. numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

Los demas que por ley o naturaleza del contrato se entiendan de pleno.

Cumplir oportunamente con el objeto del contrato dentro del plazo de ejecucién de
este.

Garantizar la calidad de los bienes de manera que sean suministrados a entera
satisfaccion del contratante.

Reportar de manera inmediata al contratante, cualquier novedad o anomalia que afecte
la debida ejecucion del contrato.

Colaborar con el contratante, en lo que sea necesario para que el objeto contratado se
cumpla y que éste sea de la mejor calidad.

Acatar las sugerencias que durante el desarrollo del contrato le imparta el contratante.
Constituir las pélizas pactadas en el contrato.

Pagar los tributos que para tal efecto requiera la Ley 80 de 1993 y la normatividad
Distrital, Departamental y Nacional vigente

Cumplir las obligaciones sefaladas en el estudio previo, en la Invitacion Publica de
Minima Cuantia, en la minuta estandar y en la Ficha Técnica descrita en Numeral 3.2.3
Especificaciones del Objeto Contractual.

Cumplir con el objeto del contrato estipulado en la invitacion, la propuesta presentada
y el contrato que suscriba.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato, en los términos de
este

Publicar en el portal Unico de contratacion SECOP Il todos los documentos que
acrediten la ejecucion del contrato dentro de los términos establecidos por el supervisor
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del contrato y con el cumplimiento de los requisitos que exija el contrato.

17. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones
o entrabamientos tanto en el cumplimiento de los requisitos de ejecucion como en el

desarrollo del contrato.

18. Considerando lo establecido en el articulo 615 del Estatuto Tributario y articulos 6 y
8 de la resolucion 042 de 2020, si el contratista se encuentra obligado a realizar
facturacion electrénica, debera presentar los documentos de cobro de conformidad

a la normatividad previamente indicada.

19. Entregar con cada informe de supervision un anexo con los insumos, datos e
informacion requeridos para el desarrollo de estrategias de comunicacion y

divulgacién a la comunidad de las actividades ejecutadas en el contrato.

20. El contratista debera mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito,
especialmente el RUT. En caso de algln cambio en su situacion tributaria deberé
presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina
de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

21. Las deméas que se deriven de la naturaleza del contrato, las asignadas por el

supervisor y todas aquellas que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

Obligaciones Especificas

1. Brindar capacitacion a los funcionarios de la Gerencia de las Tic para garantizar que

las actualizaciones sean realizadas con éxito.

En caso de requerirse, asignar un técnico que realice la labor de visita a cada
computador de los puestos de trabajo para ajustes propios del proceso de renovacion
de la licencia.

Brindar el soporte telefénico y via web necesario cada vez que lo requiera el Distrito.

3.3.2. Obligaciones del
Distrito de
Barranquilla:

Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato
Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento
de sus obligaciones contractuales.
3. Realizar la supervision del contrato.
4. Exigir del contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

3.4 Modalidad de
seleccidn, justificacion
y fundamentos
juridicos.

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual y la cuantia (no supera el 10% de
la menor cuantia), la modalidad de seleccién que corresponde aplicar es la seleccion de
minima cuantia, prevista en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, articulo 94
de la Ley 1474 de 2011, reglamentada por el decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con el Decreto 310 de 2021, se realiz6 consulta de los acuerdos marco para el
objeto a contratar y se evidencia que existe un acuerdo marco (CCE-273-AM-2020), sin
embargo, la renovacion de la licencia de antivirus con la que actualmente cuenta el Distrito
de Barranquilla no se encuentra disponible en el catalogo ofrecido por el acuerdo marco
por lo que la Gerencia de las TIC recomienda continuar con la licencia de antivirus con la
gue actualmente se cuenta.

Estimado del

y
del

3.5 Valor
Contrato
Justificacion
Mismo

El valor estimado del contrato es OCHENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/L ($
85.000.000) IVA INCLUIDO e incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la
celebracién, ejecucién y liquidacion de los contratos.
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presupuesto oficial

: Capitulo/ Descripcion del Tipo
Lt Articulo Capitulo/Articulo D Fuente Reley
SERVICIOS
PRESTADOS A LAS
1, 3'3329822%68 EMPRESAS Y 09 | ICLD $ 85.000.000
e SERVICIOS DE
PRODUCCION
TOTAL| $85.000.000
3.5.1 Certificado de |La futura contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
disponibilidad
Presupuestal Numero: 202301093
Valor: $ 85.000.000
Autorizado por Secretaria Distrital de Hacienda
3.5.2 Variables |El Distrito consideré las siguientes fuentes de informacién para la estructuracion del
consideradas para |presupuesto oficial: Se realiz6 un estudio de sector y mercado para conocer los precios
calcular el |unitarios que ofrecen el mercado, con el fin de establecer el presupuesto con base en una

proyeccién estimada para cubrir la necesidad objeto de contratacion.

3.5.3 Forma de Pago
del Contrato

EL DISTRITO de Barranquilla, pagara AL CONTRATISTA de la siguiente manera:

El Distrito realizara al contratista un (1) Unico pago del cien por ciento (100%) del valor del
contrato después de entregados e instalados los bienes solicitados previa presentacion de
factura o cuenta de cobro, y recibo a satisfaccién por parte del supervisor del contrato de los
bienes objeto de este.

Ademas, el contratista debera acreditar el pago a seguridad social, aportes parafiscales con
cada factura o cuenta de cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar con el primer
cobro.

El pago se efectuara dentro de los sesenta (60) dias calendarios siguientes a la fecha en que
se radique la factura a satisfaccion con todos los soportes requerido y se efectuara de acuerdo

con el PAC.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Requisitos
Habilitantes Juridicos

1.Carta de presentacién de la propuesta.

2. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la CAmara de Comercio,
si es persona juridica, con fecha de expedicién no mayor de treinta (30) dias calendario
al cierre del proceso de seleccion.

3. Cédula de Ciudadania del representante legal de la persona juridica proponente o del
proponente persona natural.

4. Tratandose de personas juridicas, en caso de que el Representante legal no tenga las
facultades para suscribir el contrato, esta debera aportar el acta en la que conste la
decision del 6rgano social competente que autorice al representante legal la
presentacion de la propuesta y la suscripcién del contrato.

5. Documento de constitucion de la unién temporal o el consorcio proponente.

6. Si es persona juridica debe adjuntar certificacion firmada por el representante legal o
revisor fiscal en la que se especifique que la empresa cumplié con el pago de los aportes
a seguridad social y parafiscal de sus empleados en los seis (6) meses anteriores a la
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fecha de cierre del Proceso, acompafada de copia de planillas de pago de aportesa
seguridad social de los Ultimos seis (6) meses. Si se trata de persona natural
independiente con o sin empleados debera aportar las constancias de pago de aportes

al sistema general de seguridad social (6 ultimas planillas de pago de aportes a seguridad
social).

7. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM emitido por el
MINTIC

8. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion,
vigente a la fecha de cierre de la presentacion de la oferta, de la persona natural
proponente, o del representante legal de la persona juridica proponente.

9. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Nacion,
vigente a la fecha de cierre de la presentacién de la oferta, de la persona natural
proponente, o del representante legal de la persona juridica proponente.

10. Certificado de Antecedentes Judiciales y registro de medidas correctivas expedido por
la Policia Nacional.

3.6.1.2 Requisitos
Habilitantes Técnicos /
Experiencia

ANEXO TECNICO.

El anexo técnico deberd estar debidamente firmado por el representante legal del proponente,
teniendo en cuenta las condiciones minimas establecidas en el mismo.

EXPERIENCIA

Los proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se acreditara
mediante: i) la presentacién del Formato 3 — Experiencia y ii) copia de alguno de los
documentos validos para acreditar la experiencia requerida sefialada en el numeral 5.2.2.1.
y 5.2.2.2.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o entidades estatales. El proponente debe acreditar en su propuesta, que cuenta,
con experiencia en:

“RENOVACION E INSTALACION DE LICENCIAS DE USO DE LA SOLUCION ESET]
ENDPOINT ANTIVIRUS”.

RELACION DE CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL

La verificacion del nUmero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente
manera:

, Valor minimo a certificar
NUumero de contratos con

los cuales el Proponente | Numero de contratos o
(como % del Presupuesto

Oficial de obra expresado en

cumple la experiencia | en caso de MiPymes

acreditada SMMLV)
1 Hasta 2 75%
Hasta 2 Hasta 3 100%
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3.3.6.1.3 Capacidad
Financiera

No Aplica

3.3.6.1.4.
Organizacional

Capacidad

No Aplica

3.6.2. Factores
Evaluacién

de

La Ley 1150 de 2007 en su articulo 5° establece que es “(...) objetiva la seleccién en la cual
la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca

(.Y

Considerando lo anterior, la escogencia de la oferta mas favorable para la Entidad se
realizara en los términos sefialados en el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, en el que se establece: “La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor
precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en
procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar
al contratista el nombre del supervisor del contrato”.

3.6.3 Reglas
desempate de Ofertas

de

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Propuestas deberan aplicarse las
siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente,
para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional:

A. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditard, este criterio con los mismos documentos que se
presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes
Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las
condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

B. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
gue ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacién debe tener una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion y en esta deberad verificarse el cumplimiento de los requisitos
indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente contemplada en el INVITACION PUBLICA definitivo. Igualmente, se
preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la|
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades de esta naturaleza. En el caso de las personas juridicas se preferira a
aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara formato de Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
/0 mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica), mediante el cual acreditara,
bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia
ly/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicadal

de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que
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avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 7 — Autorizacién tratamiento
de datos mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

C. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o0 sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un
(1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar Formato de Vinculacion de personas en
condicién de discapacidad. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el INVITACION PUBLICA definitivo. Si la oferta es presentada por un
Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esta
en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. El
tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucidon cuando
su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

D. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara formato de vinculacion de personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual
certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia 'y
que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacién de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. En caso de madificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
INVITACION PUBLICA definitivo. El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el
inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a la seguridad social del dltimo afio
o del tiempo de constitucidn de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de los
Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara formato de vinculacion de personas
no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, mediante el cual certifique el
namero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en
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la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En cualquiera de los dos supuestos
anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que
cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el formato de vinculacion de personas
no beneficiarias de la pensién de vejez, mediante el cual certifica bajo la gravedad del
juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que
lo firma. La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor
porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definird con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.
E. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor,
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciara el formato de
vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nomina y el nUmero de identificacion vy
el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se valdra aquellos
gue hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el INVITACION
PUBLICA definitivo. El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior
se acreditara con el certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador en el tltimo afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un (1) aflo. Ademas, debera
aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente. En el caso de los Proponentes Plurales, su representante
legal diligenciara formato de vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10
%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la n6mina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo
caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
gue lo modifique, sustituya o complemente. Debido a que para el otorgamiento de este criterio
de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 7 — Autorizacion
tratamiento de datos mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

F. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
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personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso
de reintegracion o reincorporacion. En el caso de las personas juridicas, el representante legal
0 el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran formato de participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas),
por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituidal
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que estd en proceso de reincorporacion o reintegracién. Tratandose de
Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso
primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, formato de participacibn mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural),
y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
gue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacioén, como
son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 7 — Autorizacion tratamiento de
datos mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

G. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales: (a) Esté conformado por al menos una madre cabeza
de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegraciéon, para lo cual se
acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente INVITACION PUBLICA; o
por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara formato de
participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporaciéon o reintegracion (personas juridicas), mediante el cual certifica, bajo la
gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada
de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural. (b) el integrante del
Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. (c) en relacién con el integrante del literal a)
ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni
la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados,
socios o0 accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) Io
manifestara diligenciando formato de participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/0 personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
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sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 7 — Autorizacion tratamiento de datos mediante
el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

H. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Asimismo, se
preferird la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias 0 medianas. Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la condiciéon de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

I. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro
y/0 pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condicion de micro o
pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,
esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencial
y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

J. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador piblico, segun corresponda,
diligenciard bajo la gravedad de juramento formato de pagos realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
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mutuales. Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a
este siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del Proponente
Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa 0 asociacién
mutual en los términos del numeral 8; (b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara diligenciando formato de acreditacion Mipyme, suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Uinicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la condicién de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

K. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8. Tratandose de Proponentes Plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en
el inciso anterior de este numeral.

L. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: (a) La
Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo
de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas
proponentes tengan el mismo nombre se colocard primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus Propuestas. Una vez ordenados, le asignara un nimero
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el 1. (b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad
debe dividir esta parte entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final. (c) Realizados estos calculos,
la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el ndmero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
Proponente con el mayor nimero asignado. NOTA 1: Los factores de desempate deberan
aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta
manera, en el evento en que el empate se presente entre Propuestas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
IAcuerdos. NOTA 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. NOTA 3: Conforme con el
articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. De acuerdo con lo
anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard la informacién relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
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palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los Proponentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. NOTA 4: Para
efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general
de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLYV).

3.7 Andlisis de riesgos y
forma de mitigarlo.

No Aplica

3.8 Garantias:

Indicar en la columna APLICA con la palabra Sl o NO, si aplica o no la garantia para el proceso
y diligenciar el porcentaje (%) y el Plazo de las Garantia que aplican:

S © S
2 2 =
O Q = O i
Garantia e | 8| g3 | Aplica Porc;entaje Plazo
[ e c
@] @) (]
O (@) o
vigencia igual al plazo
Cumplimiento X Sl 10% del contrato y cuatro
(4) meses mas
Calidad de los . .
bienes y vigencia igual al_plazo
. X Sl 10% del mismo y seis (6)
servicios .
meses mas
entregados

Nombre del funcionario: CESAR CONSUEGRA MARTINEZ

Identificacién del funcionario: 72.009.765

superen la menor cuantia

3.9. Interventoria 0 |[Cargo: Asesor de Despacho
Supervision: _

Dependencia: Gerencia de las TIC
3.9.1 Necesidad de
contar con Interventoria
cuando los contratos |NO APLICA

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion de quince (15) dias calendario, a partir de la

3.10 Plazo de o . s ; .
Ejecucion del suscripcion del acta de inicio, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y
Contrato ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacion del

Contrato Cuatro (4) meses contados a partir de la terminacién del plazo de ejecucion.

3.12 Sometimiento a un
acuerdo comercial.

No Aplica

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO



s
BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

@ (@)

icontec icontec

1S0 9001

SC-CER103099  SA-CER756031

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS C6digo: MAGC —F03

entidades estatales

3.13 Constancia del . . . L L
. Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector

cumplimiento del deber . . s . .

de  analisis de las relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial,

financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

FIRMA:

NOMBRE: JAIME CRIALES HENAO
CARGO: GERENTE TIC

Proyecto: CEscalante M.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO




