FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

UNIDAD APOYADA: DIADQ

~ /
INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL D TOTALP

No. 004 -~

Bogota (Cundinamarca), Mayo 20'23

1. CONTRATISTA

Nombre completo: HARBEY ORTIZ GIL
Identificacion 86.011.625 de Granada (M)
Nacionalidad Colombiana

Direccion Carrera 53 # 143 - 45

Teléfono de contacto 3105720364

E-mail de contacto: harbeygil@hotmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: REINALDO ALEXANDER MALDONADO OICATA
Cargo: Supervisor Contrato Oficial de Procesos y Contratos
Resolucion de Delegacién # 00000201 del 16 de enero de 2023)

3. No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

No.085-CENACPERSONAL-2023
Fecha de suscripcion: 24 enero 2023

No. De la Péliza :36-46-101017093
Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado

4U-NIC A POLIZA DE GARANTIA Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 31/01/2023 :
Aprobado por : CR.LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO CARDENO
CDP No. 3223 -CRP 5123
Fecha expedicion 27/01/2023
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: DIADQ
5. CRP Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-002)
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $14.240.000.00
6. FECHA INICIO | 01/02/2023
EJECUCION CONTRACTUAL
7. PLAZO DE
EJECUCION 31/05/2023
8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO
CONTRACTUAL ESPECIALIZADO PARA LA DIRECCION DE ADQUISICIONES DEL EJERCITO NACIONAL
1) Proyectar e impulsar todas las actuaciones procesales inherentes al tramite debido de las
diferentes investigaciones disciplinarias y/o administrativas que se adelanten en la Direccién
9. OBLIGACIONES de Adquisiciones.
CONTRACTUALES 2) Garantizar que los términos procesales se cumplan dentro de los diferentes procesos

disciplinarios y/o administrativos que adelanta la Direccién de Adquisiciones, para evitar
prescripciones o caducidades.
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3) Asesorar al Director de Adquisiciones con relacion a las investigaciones disciplinarias y/o
administrativas de acuerdo a su competencia.

4) Brindar apoyo juridico en materia disciplinaria y/o administrativa para emitir respuesta a
los requerimientos de justicia, solicitudes y/o PQRs que se alleguen a la Direccién de
Adquisiciones.

5) Sustanciar las respuestas a las tutelas que presenten ante las autoridades
jurisdiccionales y vinculen a la Direccién de Adquisiciones.

6) Asesorar a la Direccion de Adquisiciones, sobre las acciones a seguir con base a los
informes de revistas y/o auditorias de los entes de control internos y externos.

7) Actualizar la informacién y actuaciones disciplinarias en las SABANAS juridicas, de cada
una de las indagaciones o investigaciones disciplinarias y/o administrativas radicadas en la
Direccién de Adquisiciones.

8) Actualizar los sistemas de informacién juridicos de las indagaciones e investigaciones
disciplinarias y/o administrativas adelantadas por la Direccion de Adquisiciones (ACCES,
SIGEN, etc.)

9) Asesorar al Director de Adquisiciones en el conocimiento y tramites de conceptos
especializados ante el Comando superior y asesorarlo en los aspectos juridicos, que le
corresponda resolver.

10) Mantener la debida reserva sumarial frente a los temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo y ejecucién del contrato, de conformidad con el compromiso de
confidencialidad que se suscribe con el contrato y que hace parte integral del mismo.

11) Recibir y recabar respuestas de los recursos, revocatorias directas y demas respuestas
de caracter juridico que se den en materia Juridica inherente al cumplimiento funcional de la
Direccion de Adquisiciones, con el fin de evitar posibles sanciones al Ejército Nacional,
teniendo en cuenta la normatividad vigente.

12) Dar cumplimiento en los tiempos establecidos a los requerimientos y/o plazos juridicos
de las dependencias del Ejército Nacional.

13) Elaborar y/o presentar informes periédicos al competente disciplinario y/o administrativo
del estado actual de los procesos que se adelanten en la Direccion de Adquisiciones.

14) Efectuar acompafiamiento y seguimiento a las actuaciones disciplinarias y/o
administrativas realizadas por los funcionarios de instruccién de los procesos que se
adelanten en la Direccion de Adquisiciones.

15) Desarrollar actividades de capacitacion, Boletines y/o Circulares en temas juridicos
disciplinarios, al personal militar y civil de planta de la Direccion de Adquisiciones.

16) Asistir como actividad coordinada a reuniones informadas por el supervisor del contrato
relacionadas con el objeto contractual.

17) Tramitar oportunamente el archivo de gestidn que genere en cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, documentos fisicos en original y digitales, dando empleo
eficiente al sistema ORFEQ y haciendo entrega del archivo al término del contrato.

18) Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que le sean asignadas por
el supervisor del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del

Almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

7/ El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de la informacion producto ejecucion
del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion.

v Cargar mensualmente en la plataforma SECOP Il, item ejecucion del contrato: cuenta de
cobro y/o factura de venta (en caso de aplicar), Informe de gestion sobre el cumplimiento del
objeto contractual, firmado por el contratista y el recibido a satisfaccion del supervisor del
contrato, de acuerdo al formato establecido, Copia discriminada de los soportes de pago de
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los aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y
pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud (conforme a la normatividad aplicable).

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es independiente
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. EI Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo.

/
/

:I\?I;ORMEERIODO DEL Mayo 2023
Obligacion No. 1) Proyectar e impulsar todas las actuaciones procesales inherentes al
tramite debido de las diferentes investigaciones disciplinarias y/o administrativas que se
adelanten en la Direccién de Adquisiciones.
No | pocumeNTo RADICADO ASINTO
Constancia  Secretarial  actuacion
Oficio disciplinaria  ingreso  Oficio  No.
1 N/A 20234320066511853 de fecha 30 de
marzo id. 127-2022
2 N/A Auto de terminacion de procedimiento
Oficio del 24 de abril de 22023 ID. 127-2022
: N/A Constancia de fijacion y desfijacion
Oficio estado No. 002-2023
Comunicacion de terminacion de
4 Oficio zoggg?ggog procedimiento al COADE, con su
11 DOCUMEN respect_iva c_:gnstancia ——
TOS QUE SOPORTAN EL| | . 2023432000 Cg"“é‘."’?gﬁg de Eamngsen  te
CUMPLIMIENTO DE  LAS L g75281 | Procedm Tk e
OBLIGACIONES icio respe@va c;c;nstancaa .
CONTRACTUALES _ Comumcgcmn de _termlnacmn de
8 Oficio 2023432001 | procedimiento al sefor Juan Carlos
003751 Pérez representante legal insumos de
moda , con su respectiva constancia
Auto Avoca Conocimiento por parte
" Oficio N/A del sefior CR. Aguilar Ballesteros
Nuevo Director DIADQ indagacion
disciplinaria No. 110-2022
Constancia de aduccion documental
8 Oficio N/A de ingreso a valoracién probatoria
ID.110-2022

Obligacién No.2. Garantizar que los términos procesales se cumplan dentro de los
diferentes procesos disciplinarios y/o administrativos que adelanta la Direccion de
Adquisiciones, para evitar prescripciones o caducidades.

TIPO DE No. DE
L DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
Dentro de los procesos disciplinarios
1 que se encuentran activos se ha
Oficio SIN garantizado los términos procesales A
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previstos en la ley Disciplinaria Militar.

Obligacion No.3. Asesorar al Director de Adquisiciones con relacién a las investigaciones
disciplinarias y/o administrativas de acuerdo a su competencia.

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO RADICADO ASUNTO

Durante la  presente  vigencia

contractual, se ha estado asesorando

N/A SIN al director de Adquisiciones dentro del

Proceso disciplinario No. 127-2022 en
el cual funge como fallador especial.

Obligacion No. 4 Brindar apoyo juridico en materia disciplinaria y/o administrativa para
emitir respuesta a los requerimientos de justicia, solicitudes y/o PQRs que se alleguen a la
Direccion de Adquisiciones.

TIPO DE No. DE
No | pocumento RADICADO oL
Durante la presente vigencia se presto
asesoria juridica, al director,
OFICIO SIN subdirector y oficinas de contratos

respecto de los requerimientos
juridicos de los entes externos.

Obligacion No. 6. Asesorar a la Direccién de Adquisiciones, sobre las acciones a seguir con
base a los informes de revistas y/o auditorias de los entes de control internos y externos.

No. DE

TIPO DE
No DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
En el presente mes se recibieron dos
requerimientos por parte de los entes
1 OFICIO N/A de control los cuales se les dio la

debida respuesta dentro de los

términos procesales.

juridicas,

de cada una de
administrativas radicadas en la Direccion de Adquisiciones.

las

Obligacién No. 7) Actualizar la informacion y actuaciones disciplinarias en las SABANAS
investigaciones disciplinarias y/o

indagaciones o

No. DE

Mo DOCUMENTO RADICADO ASUNIO
De acuerdo al mentado oficio se
presentd revista ante el COADE de los
EXCEL - 2023495002 | proceso disciplinarios activos de la
1 ACCES - 777053 DIADQ, en donde, se revisto, sabanas
SIJEN juridicas, libros radicadores, entre

otros documentos propio de la seccion
juridica de la DIADQ.

Obligacién No. 8) Actualizar los sistemas de informacion juridicos de las indagaciones e
investigaciones disciplinarias y/o administrativas adelantadas por
Adgquisiciones (ACCES, SIGEN, etc.)
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No DOCUMENTO RADIGADO AskNTD
Se actualizo las sabanas juridicas de
Excel por ley 1862 de 2017, ACCES y
EXCEL - SIN SIJEN, enviando al COADE.
ACCES - Cargando al sistema SIJEN los
SIJEN proceso disciplinarios del 0018 al

0066 de 2019.

compromiso de confidencialidad

del mismo.
TIPO DE

N No. DE

o DOCTLéMEN RADICADO ASUNTO
Durante el presente, se mantuvo la reserva
sumarial de los asuntos conocidos a mis

1 OFICI SIN funciones y obligaciones contractuales.

(0]

No no.gz?quf'ro :Egazg ASUNTO
Durante el presente, NO se presentaron
solicitudes por los sujetos procesales o
1 OFICIO S/N | destinatarios del CDM dentro de los procesos
disciplinarios adelantados por esta Unidad.

No. DE
No L mgécan ASUNTO
Mediante las distintas plataformas y
correo electronicos se envié los plazos
mensuales, al COADE, JEMGF vy
1 OFICIO S/N DADAE. Asi mismo, se atendieron las

revistas programas por el COADE vy
JEMGEF sabre los términos procesales
de los procesos disciplinarios =y

administrativos.

Obligacién No. 10) Mantener la debida reserva sumarial frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del contrato, de conformidad con el
que se suscribe con el contrato y que hace parte integral

Obligacién No. 11) Recibir y recabar respuestas de los recursos, revocatorias directas y
demas respuestas de caracter juridico que se den en materia Juridica inherente al
cumplimiento funcional de la Direccién de Adaquisiciones, con el fin de evitar posibles
sanciones al Ejército Nacional, teniendo en cuenta la normatividad vigente.

Obligacién No. 12) Dar cumplimiento en los tiempos establecidos a los requerimientos y/o
plazos juridicos de las dependencias del Ejército Nacional.

Obligacién No. 13) Elaborar y/o presentar informes periddicos al competente disciplinario
y/o administrativo del estado actual de los procesos que se adelanten en la Direcciéon de
Adquisiciones.

A
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No. DE
TIPO DE
DOCUMENTO RAD(l)CAD ASUNTO

No

Mediante la herramienta PowerPoint, se

envio al correo electrénico
1 OFICIO S/IN lilianapenaranda@buzonejercito.mil.co,

la estadistica de las investigaciones para
la reunion administrativa con fecha
26/04/23

Obligacion No. 17) Tramitar oportunamente el archivo de gestion que genere en
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, documentos fisicos en original y digitales,

dando empleo eficiente al sistema ORFEO y haciendo entrega del archivo al término del
contrato.

No. DE
TIPO DE
No DOCUMENTO RAD(!)CAD ASUNTO

Mediante la plataforma ORFEO se dio
traslado de los oficios y comunicaciones
1 OFICIO SIN elaboradas, conforme a la ley de archivo
y directiva interna  sobre las
comunicaciones oficiales.

{h
i

Jij

o

12. VALOR DEL
CONTRATO

Valor total: Valor: $14.240.000,00
Valor autorizado a pagar: $ 3.560.00

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION ENTIDAD VLR. PAGO
PENSION COLPENSIONES 0
SALUD DGSM - FOSYGA 178.000
ARL POSITIVA 7.500

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL INFORME

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion
de la materia y de acuerdo a la afiliacién efectuada ala AR.L.

2. Cuenta de cobro
3. Planilla pago SSSI

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplio con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe
a satisfaccion de forma PARCIAL [ TOTALY&-

L}
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Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han configurado
los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constangja rma en, (Bogota), a los de mayo 2023

REINALDO ALE: MALDONADOQO OICATA

Oficial de Contratacion DIADQ
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