FUERZAS MILITARES DE GOLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABI?EJ ESPECIALIZADA DE PERSOANL
UNIDAD APOYADA: DIRECCION DE GESTION HUMANA POR COMPETENGCIAS

INFORME DE
No. 004

Bogota {Cundinamarca), mayo 2023

SUPERVISION Y RECIBO A SATISFAGCION PARCIAL ] TOTAUX |

1. CONTRATISTA

Nombre completo: MARTIN SEBASTIAN FERNANDEZ FLOREZ
ldentificacion 11022412448

Nacionalidad Cotombiano
Direccién avera 80 #44 - 04 s 0
Teléfono de contacto 3204708371 .

E-mail de contacto:_sébastian.fernandéz86@hotmait.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: MY, ADRIANA MILENARUIZ PENA
Cargo: OFICIALDE EVALUACION Y DESARROLLO

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

Entidad que expide T’

Resalucion de nombramiento (00000169 de 12'de enero de 2023)
3. HNo. DEL CONTRATO ~ FECHA | No. Del contrat 45—CENAQEERSONAL-2023
BE SUSCRIPCION Fecha de sugerigelén: 1 DEFEBRERO DE_20__23

No. De la Pdliza ; 14 L
i iza: Seguros del Estado

Aprobacion de: g Pdliza: 26/01/2023

OSARIO MALDONADD CARDENO

§. CRP

“No. CRP:3723

Fecha expedii
Unidas/Sub-

0sicion catdloga de:
lente: NACION .

EJECUCION. |

7._PLAZO DE EJECUCION

=31/05/2023

OB.ETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO DISENADOR GRAFIGO {A}EN
LA BIRECCION DE GESTION HUMANA POR COMPETENGIAS

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Realizar graficas comptementarias para actividades de la DIGEH

2. Realizar creacion de estilos graficos

3. Realizar ilustraciones, creacion de estilos graficos y diseno graficos para la DIGEH

4. verificar la pagina web, actualizacién, creacién de disefios corespondientes & banner
de la DIGEH

S. Realizar videos, fotografia, disefios, graficos, ayudas, diapositivas y demas
presentaciones que sean requeridas por la DIGEH"

8. Es de obligatorio cumplimiento que informe a la Direccién de Preservacion de la
Fuerza y Aseguradora de Riesgos Laborales cuando el personal deba cumplir
actividades que incluyan desplazamiento a ofras ciudades en cumplimiento

del objeto contractual®

7. Tener disponibilidad para despiazarse a cada una de ias

divisicnas teritoriales del ejército a nivel a nacional,

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

0 De conformidad con el articulo 3 det Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las aclividades realizadas durante ta
ejecucitn del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del

almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

O El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato davolver los
insumos, suministros, hemamientas, dotacién, implementacién, inventarios yio 1
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materiales que sean puestos a su dispesicion para la prestacion del servicio objete de
este contrato.

O Eniregar al final de la prestacion del servigio, Backus de la informacién praducto
ejecucion del contrato. i )

0 Et contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de feallad, realizacién de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacién.

D Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

0 Las demas obligationes gue se deriven del objeto del contrato.

10. PERIODO DEL INFORME

MAYOQ 2023

11. DOCUMENTOS
SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGAGIONES
CONTRACTUALES

Obfigaciénn No. 5. Realizar videos, fotografia, disefios, graficos, ayudas,
diapositivas y deméas presentaciones que sean requeridas por la DIGEH"

3] TIPO DE
DOCUMENTO
;3 Jg. Png  formaio
imagen

sean requer|d§§ por la DIGEH"

ASUNTCO

Disefig carla generales

ASUNTO

Dis#iio skcher carpetas thomas

Obligaciéfi‘No. 1
DIGEH

Neo.
RADICADD
NFA,

BDE ASUNTC

Disefo hoja tamio carta bg

igacién No. 4: verificar la pagina web, actualizacion, creacion de disefios
corfespondientes al banner de la DIGEH

Mo TiFO Mo. DE | ASUNTO
OOCUMENTO RADICADO
5 Mpd viden M, Edicidn video justificacién de camus

Obligacién No. 3: Realizar ilustraciones, creacion de estilos graficos y disefio
graficos para la DIGEH

He TIPO OE | HNo OE { ASUNTO
BOCUNMENTD RADICADO
[) presanlacion NfA Disefo presentacion CAEM

Obligacién No. 5: Realizar videos, fotografia, disefios, gréficos, ayudas,

diapositivas y demds presentaciones que sean requeridas por la DIGEH"

Mo

TIPO
COCUMENTC

CE

Ho.
RACICADO

CE

ASUNTO

7

Prasantacion

DA

Actuzlizacion prasantacion CAEM resumida
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Obligacion No. 5: Realizar videos, fotograffa, disefios, graficos, ayudas,
diapositivas y demas presentaciones que sean requeridas por la DIGEH"

o TIFG DE Ne. OE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADC
[ Frasentachin [ Disefio cartilla adm tatenig humang |

Obligacién No. 5. Realizar videos, fotografia, disefios, graficos, ayudas,
diapositivas y demds presentaciones gue sean requeridas por la DIGEH"

Na TIFD OE | Mo BE | ASUNTQ
DOCUMENTQ RADICADO
9 presentacion MiA, Perfil taniants corone(

Obligacién Mo. 5: Realizar videos, fotegrafia, diserios, graficos, ayudas,
diapositivas y demés presentaciones que sean requeridas por la DIGEH"

My TIFO
DOCUMENTO
0 presentacion

FBUNTG

Ajustes ayuda linea de hempo aplicacion

ilizar videos, fotografia, disefios, graficos, ayudas
"n_taci_ones que sean requeridas por la DIGEH"

No BE | ASUNIQ
RADICADD

A Acluatizactin apellido sefdado peras-disclpling

I 5 Realizar videos, fotografia, disefios, graficos, ayudas,
y demas presentaciones que sean recueridas por fa DIGEH"

_diapositivas
Mo

TIPD DE | Mo ASUNTO
DOCUMENTS RADICADO
Presentacion NiA Aciualizacidn infografia CIGEH _J
_ Valor total: Vafor: $11.664.672,92
12. VALOR DEL CONTRATO - Valor autorizado & pagar: $2.916.168,23
- Obligacion Entidad VIr, Pago
13. CUMPLIMIENTS -0 PAGO PENSION PCRVENIR $186.700
SEGURIDAD SQCIAL SALUD COMPENSAR $145.900
ARL SURA $6.100
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14. DOCUMENTOS QUE HAGEN
PARTE DEL INFORME

3

Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firnado por el
CONTRATISTA v el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

Copia discriminada de los soportes de page de fos aportes mensuales abligatorios al
sistema general de seguridad social salud y pension, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones
y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la nomiatividad legal vigente, la
reglamentacion de ta materia y de acuerda a la afiliacion efectuada a la A.R.L.

Cuenta de cobro

Ast mismo, se deja conslancia que durante
configurado los presupuestos legates que regulan ¢

En e presente informe se deja constancia que elfia contratista cumplid con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
15. CONSTANCIAS consecuencia se recibe a satisfaccion de foir

L PARCIAL T TOTAL X

iecucion del contrato no se han
contrato laboral,

16. RECOMENDACIONES

Ninguna

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogoté), el mes de mayo 2023

dw wma
F{RMA SUPERVISOR

Y, ADRINA MILENA RUIZ PENA
UPERVISOR CONTRATO 045
FICIAL EVALUACION Y DESARROLLO
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Se evidencia cumptimlg_ﬂto el obie{b oAtraciual fjado.




