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CERTIFICADO DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA
CONSIDERACIONES

1. Que.el numeral 3 del articulo 32 de [a Ley 80 de 1993 sefiala: “Son cortratos de prestacion de
servicios los que celebren ias entidades estaiales para desarrollar actividades relacionadas con fa
administracion o funcionamiento de la enfidad. Esfos- contratos sofo pedrari celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan reafizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados”.

2. Que la Subdirectora de-Administracion y Seguimiento, Doctora. Carmen Cecilia Simijaca Agudelo,
manifiesta la necesidad de contratar la prestacion de servicios profesionales a la Unidad
Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo en el seguimiento ala Red de- prestadores
anivel territorial, asi comp brindar apoyo al desarrolio de actividades de Fomento en.la regién que
se le asigne, '

3. Que dicha manifestacion se encuentra contenida en los estudios previos que serén remitidos al

Grupo Contractual para el tramite cormespondiente,

4, Que en los estudios previos- se determint el siguiente perfil para el contratista: a) Académicos:
Titufo profesional en Ciencias sociales y humanas, economia, administracién, ingenierias y afines:
v Titulo de Posgrado en la modalidad de especiglizacién b). Experiencia: Veinticuatro (24) meses
de experiencia profesional,

CERTIFICA
Qué revisada la planta de personal de LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DEL SERVICIO
PUBLICC DE EMPLEQ, se evidencia que no cuenta con el recurse humano idoneo y/o suficiente para

atender la necesidad referida en el numeral 2 del presente documento.

Se expide en Bogota D.C, a los veinticche {28) dias-del mes de diciembre de 2017,

Iy . : .
ANGELICA HERNANDEZ BAUTISTA
Coordinadora Grupo Gestion de Talento Humano
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