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CONTRATO No.|885-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL \NFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2023 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) [

PITALITO - GRUPO TERRITORIAL ARN HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacin en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se encuentren
adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de los
planes, pmgramas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de
Reir los enfoques dif y de género.

Para el cumplimiento de esta obligacion, se realizé acompafiamiento y seguimiento a la poblacion asignada en el periodo reportado por este|
informe de acuerdo a los lineamientos de la resolucién 4309 de 2019 y las posteriores que brindan lineamiento al respecto, de la siguiente forma:
Se relaciona a continuacion el total de la poblacién asignada mi cargo para vigencia contractual.

Total asignados: 60 personas en proceso de reincorporacion.
Activos: 58 participantes

Ausentes: 1 participante del municipio de San Agustin.

Privacion de la libertad: 1 del municipio de Pitalito.

Total poblacién asignada atendida: 58 PR,con atencién presencial.
/Atencion transitoria: 1 PR: 60-01890 proviniente del GT Putumayo.

Poblacién en proceso de reincorporacién distribuida por municipios y atendidos:

*Isnos: 7 PR Asignados activos - Total atendidos de manera presencial 7
*Pitalito: 24 PR Asiganados activos todos atendidos de manera presencial, de los cuales 2 son personas beneficiadas bajo el Auto SAR 067 (JH-
60-00196-01 y JH-60-08250-01). Se cuenta con 1 PR en estado investigacion por de la libertad en el municipio.

*San Agustin: 19 PR- Todos atendidos presencialmente y 1 persona en estado ausente.

*Timana: 8 PR asiganados activos todos atendidos presencialemente.

*Oporapa: 1 PR asignada activa: atendida presencialmente.

Fuente de verificacion: Correo electronico, SIRR.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo
de la fase de reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de
manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta
institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de esta obligacion se realiza la asistencia y orientacion a las personas asignadas para el acompafiamiento. A la fecha de|
este reporte las personas cuentan con mas de 24 meses en el proceso de reincorporacién, adelantando de esta forma las acciones contempladas
para la fase de reincorporacion a largo plazo, sefialadas en la Resolucion No. 4309 del 2019.

Fuente de verificacion: Reporte de poblacion asignada SIRR

3. Participar en la implementacion de acclones de gestlon territorial que)|

Para el cumpllmlento de esta obligacién durante el periodo reportado se realizaron las siguientes acciones que buscaron la vinculacion de Ia]

permitan la vinculacién de la poblacion en y sus familias a

asignada y sus familias a la oferta disponible en el territorio de la siguiente forma:

oferta publ\ca privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
for de sus de acuerdo con las necesidades e|
intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo Territorial designado e
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Familiares vinculados a oferta institucional disponible en el periodo: se focaliza a la PR 60-08823 y 2 familiares para la oferta educativa con|
modelo tejiendo saberes a desarrollarse en el municipio de Pitalito. y 1 familiar focalizada para FPT complementaria con el SENA.

Nuamero de personas atendidas en el marco del Auto SAR 067 de 2021: 2 personas (JH-60-00196-01 y JH-60-08250-01) a quienes se les|
realizé atencién en torno a orientaciones en temas de salud y educacion, se focaliza 1 familiar con codigo JH-60-00196-01 de PR fallecido paral
formacion académica con maestro itinerante en el municipio de Pitalito. Ademas se realiza la creacion del grupo familiar para efectos de pago de|
beneficios econémicos otorgados.

Fuente de Verificacion: SIRR, ARPA.

la
en las

4. Apoyar las
participacion de la poblacién en

a vinculacion y)

Para el cumplimiento de esta obligacion, durante el periodo reportado se realizé la socializacion de oferta disporible a las personas en proceso de

1 en el marco del integral a la de la siguiente forma:

y
que se implementen en el marco del integral para la|
reincorporacion; esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las
necesidades e intereses de la poblacion.

de oferta de FA: Tejiendo saberes a 2 PR 60-08823 y JH-60-00196-01.

*Socializacion de oferta de FPT: Se realizé la inscripcion y apoyo en presentacién de prueba virtual de 3 PR interesados en la oferta tecnical
laboral (60-01637,60-07606,6D-04478)

*focalizacion y preinscripcion para oferta de formacion para el trabajo complementaria a través de SENA: 60-03435, 60-13882, 60-02023, 60-|
11478,

*Vinculacién a formacion academica con instituto privado Alejandro Magno: 60-08952, 60-09002, 60-04595.
*Socializacion por medios virtuales de oferta laboral de consecionario ruta al sur- A la fechno se han mostrado interesados.

*Acompafiamiento a educacion para el trabajo con el politécnico americano en el municipio de Pitalito a 1 PR (60-11675),

Fuente de Verificacién: SIRR, ARPA.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion
objeto de atencion, las visitas a las entidades territoriales y a otros actores,
cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

Para el cumplimiento de esta obligacién, durante el periodo reportado se realizaron las actividades de acompafiamiento en domicilio de la]
poblacion objeto asignada de la siguiente forma:

*Visitas 58 presenciales realizadas durante el periodo para el acompafiamiento, en el presente mes no se desarrollaron actividades de
seguimiento a los Proyectos productivos:

*Visitas y gestiones con actores externos para dinamizar el proceso de reincorporacion:
*Reunion con consecionario Ruta al sur, para dinamizar protocolo de vinculacion laboral.
*Gestion con profamilia y Coordinacién de la ESE municipal para coordinar acciones de capacitacién a mujeres en temas de salud sexual y|
reproductiva.
"24/03/2023 Reunién de articulacién con Agenc\a publica de empleo y enlace de formacién complementaria en SENA Pitalito.
1to con para de PRE-PP-37620 pendiente de desembolso.
*Reunién con personera de San Agustin caso de seguridad de PR (60-0425.
*Gestion con la secretaria de gobierno en isnos para expedicion de certificado de uso de suelo para subsanacién de PRE-PP-37620

Fuente de Verificacion: Registros SIR y listas de asistencia

6. Participar de las aciividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de|
promocion de la reconciliacion en los territorios, la de

los procesos y demés iniciativas que se prioricen
en el marco de la reconstruccion del tejido social y la construccion de paz, en el
contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

Para el cumplimiento de esta obligacion, duranle el periodo reportado se pariicipé de las siguientes actividades enmarcadas en las estrategia de|
delar de Y procesos

22/04/2023 - Se participé en la reunion presencial con 12 presidentes de la zona de acceso al Macizo Colombiano para identificar necesidades y|
espectativas frente al desarollo de aganda territorial comunitaria en la via de incluencia al Macizo.

Fuente de Verificacion: Asistencia

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacior

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacin en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se encuentren

n geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial,
mediante la ejecucion oportuna de las actividades, gestiones y procesos
necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal
fin.

Para el cumplimiento de esta obligacien, durante el periodo reportado se aport6 al cumplimiento de metas del Grupo Territorial de la siguiente|
forma:

d

+ Nuamero de personas a en la zona sur, en programa Maestro Itinerante 16 personas: Ciclo |
persona), Ciclo Ill (2 persona), Ciclo IV (1 personas), Ciclo V (9 personas), Ciclo 6 (2 personas) Y una persona en formacién académica a

distancia en ciclo V. y 3 personas a formacion en ciclo con privadas.

Nuamero de personas asignadas vinculadas a Formacion para el trabajo: 2 personas se encuentran en etapa practica del programa Técni
Laboral Por Competencia En Operacién De Equipo Pesado y en técnico en sistemas.

-6 personas se encuentran en etapa practica del programa Técnico en Produccién de café

+Personas asignadas vinculadas a Formacion para el trabajo en el periodo: 1 Técnico en sistemas.+
Numero de personas con gestion o vinculadas a salud: Se apoya con el proceso de portabilidad de 3 personas en proceso y su

60-08823, 60-09615, 60-00943

Gestion para la vinculacion al SISBEN de 2 PR 60-09615, 60-00943.

nucleo familiay

Fuente de Verificacion: SIRR, Reporte adres

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
‘acompafiamiento a la poblacion en reincorporacion que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

A la fecha de presentacion de este informe no se encuentran en ejecucion procesos de sanciones propias o TOAR en los cuales participen las
personas en proceso de reincorporacion asignadas.

9. Registrar en el Sistema de para la y laf

Parael

Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacién concerniente a
las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, de manera oportuna y veraz.

1to de esta obligacion, durante el periodo reportado se registré en SIRR la siguiente informacion:
Cargue de libretas militares: Durante el periodo reportado no hubo cargue de este documento.
+Cargue de documentacion relativa a la persona en reincorporacion: Durante el periodo reportado no hubo cargue de este documento.
Actualizacion de registros de ubicacion y contacto: actualizacién de direccion 60-06386
+En el presente mes no se tuvieron limie para proyectos producti
«Entrega de planillas de asistencias (Psico, FAy FPT): Planilla de atencion psicosocial del 30-04-2023
. Creacion de grupo familiar de PR Fallecido.
Cargue manual de asistencias presenciales del 100 % de PR asignados.
+Instrumentos aplicados: Ninguno para el periodo reportado.

Fuente de verificacion: SIRR Médulos de Matriculas de FA, Registro de ubicacion, y Contacto, BIE/PRE, Registro de Asistencia, y documentos
adjuntos.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicion del
material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Para el cumplimiento de esta obligacion, durante el periodo reportado se realizd la entrega fisica/digital de la informacion producida en las|
siguientes fechas:

30-04-2023 planillas fisicas. 26
30-04-2023, 1 planillas digitales.

Fuente de verificacién:Fuid, correo electronico enviado a gestién documental y soporte fisico de planillas.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de|
entrenamiento y socializacién de lineamientos y demés espacios de trabajo que
a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones
contractuales.

Para el cumplimiento de esta obligacion, durante el periodo reportado se participé en los siguientes espacios de trabajo:

17/04/2022: virtual en estrategia de a familiares fallecidos.
18/04/2022: Participacion virtual en reunion virtualcon profesional de salud- temas juridicos y otros
27y 28 -04-2023: Participacion presencial en comité de equipo del GT Huila

Fuente de 1: Lista de asistencia

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de|
informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del presente
contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacion, durante el periodo reportado se dio respuesta de manera oportuna y con calidad a la siguiente|
informacién solicitada:

+ Se realizaron acciones de verificacion de desembolsos al 100% de la poblacién para garantizar que los desembolsos a realizar correspondan
las atenciones realizadas durante el periodo evaluado.:22-04-2023
+Cuentas de cobro apoyo econdmico para la sostenibilidad - Convenio PNUD: 23-04-2023

Fuente de verificacion: Bandeja de salida Outlook

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Apoyo a PR con caso de seguridad para acercamiento con personeria municipal, instauracion de denuncias ante la fiscalia entre otros. (60-04250
y 60-08093)

Fuente de verificacion: Correo electrénico.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el contrato.

egistre si se cumplimieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato.

En cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestién N° 885 — 2023, y a su Clausula Segunda -|
Obligaciones del Contratista; y en virtud de la presente, como Contratista he dado CUMPLIMIENTO a las OBLIGACIONES GENERALES|
establecidas en el Anexo de Condiciones Contractuales, en cada uno de sus 28 numerales de acuerdo a las necesidades identificadas en el
desarrollo del presente periodo de rendicion del informe de ejecucion de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECIFICAS, las acciones o actividades desarrolladas estan descritas en cada uno de los numerales dell
presente informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

Visto Bueno Supervisor (es) (diligenciar manual)

Aol PR Canrex

NOMBRE(S): ANDRES RESTREPO CORREA

ISSIS YIRDLEY BECERRA MELO

El registro de datos personales, autoriza ala entidad para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos conforme alas disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen,
adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de hitp:/fwwi.reincorporacion.gov.co

30/04/2023

Fecha VoBo:

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



