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CITANTE

Dirección Operativa de Extensión Académica

Citación a Reunión de Acta No. Carácter de la Reunión

Comité de Selección de Servicios
Temporales

079 Ordinaria X Extraordinaria

Fecha de Reunión
Lugar de Reunión Hora inicio Hora final

Día Mes Año

18 05 2023
Reunión Virtual Grupo Comité

TEAMS
11:00 am 11:30 am

ORDEN DEL DÍA

Evaluación de las hojas de vida enviadas por el personal de apoyo y profesionales.

DESARROLLO Y DECISIONES
En el lugar, hora, y asistentes indicados, se reunió el comité de Selección de Servicios
Temporales, según Resolución Rectoral 0478 de junio 3 de 2016. 
 
La Jefe de oficina del Departamento de Personal quien asiste al presente comité de contratación
certifica que en la planta de cargos de la Institución no se cuenta con disponibilidad de personal
que pueda ejecutar los objetos contractuales enunciados en esta acta, con el perfil, las
competencias y la experiencia. 
 
Una vez analizado cada uno de los requerimientos solicitados, se procede a relacionar las
personas que cumplen con los perfiles y cuentan con la idoneidad para:  
 
 
Apoyar las actividades que se desarrollan en el Departamento de sistemas.
 
 

NOMBRES DOCUMENTO PRODUCTO PARA CONTRATAR PERFIL REQUERIDO

EDWARD DANIEL VIDAL
GARCIA

1.020.435.154

Prestación de servicios como contratista
independiente por su cuenta y riesgo sin
vínculo laboral, para el apoyo a la
planeación, diseño y desarrollo de la
integración del sistema de Información

  Tecnólogo en sistemas
  
 Un (1) año de experiencia laboral



académico institucional – SIA con la
p a s a r e l a  d e  p a g o s  W o m p i  –
Bancolombia y el sistema administrativo
y financiero SEVEN con base en las
neces idades  de  ac tua l i zac ión  y
requerimientos. 

 
 
Apoyar las actividades relacionadas con el proyecto de inversión “Desarrollo de la proyección
social humana y sostenible”.
 
 

NOMBRES DOCUMENTO PRODUCTO PARA CONTRATAR PERFIL REQUERIDO

ADRIANA MARIA MORA
RIVERA

43271098

PRESTACIÓN DE SERVICIOS, COMO
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, SIN
VÍNCULO LABORAL POR SU PROPIA
CUENTA Y RIESGO, PARA PRESTAR
SUS SERVICIOS DE APOYO PARA
COORDINAR LA ESTRATEGIA DEL
CONSULTORIO RESPONSABILIDAD
S O C I A L ,  E N M A R C A D O  E N  E L
P R O Y E C T O  D E  I N V E R S I Ó N
“DESARROLLO DE LA PROYECCIÓN
SOCIAL HUMANA Y SOSTENIBLE”. 

Profesional en las áreas de ciencias
económicas o afines, con posgrado en
Proyectos. Experiencia en la gestión de
proyectos con comunidades

ALEJANDRO HURTADO
MARTINEZ

1025649099

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO
CONTRATISTA INDEPENDIENTE SIN
VÍNCULO LABORAL, POR SU CUENTA
Y  R I E S G O  C O M O  A P O Y O
ADMINISTRATIVO PARA APOYAR LA
COMPILACIÓN DE ARTÍCULOS DE LA
REVISTA TEC SOCIAL  EN EL MARCO
DEL PROYECTO DE INVERSIÓN
“DESARROLLO DE LA PROYECCIÓN
SOCIAL HUMANA Y SOSTENIBLE, 

Bachiller. Experiencia mínima de 6 meses
en funciones relacionadas con servicio al
cliente y/o telemercadeo.  

DANIEL FERNANDO MOLANO
QUIROZ

1039457613

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO
CONTRATISTA INDEPENDIENTE SIN
VÍNCULO LABORAL POR SU CUENTA
Y RIESGO PARA APOYAR LAS
A C C I O N E S  P R O P I A S  D E  L A
ESTRATEGIA DE PAZ INSTITUCIONAL
ENMARCADAS EN EL PROYECTO DE
INVERSIÓN ““HACIA UNA ERA DE
UNIVERSIDAD Y HUMANIDAD”. 

Profesional en Ciencias Sociales y/o
humanas .    M ín imo  12  meses  de
experiencia 

JAVIER MAURICIO DURÁN
VÁSQUEZ

1128281237

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO
CONTRATISTA INDEPENDIENTE SIN
VÍNCULO LABORAL POR SU CUENTA
Y  R I E S G O  C O M O  I N G E N I E R O
E S P E C I A L I Z A D O  P A R A
DESARROLLAR EL PRODUCTO
SEMLLERO DE EGRESADOS ITM”,
ENMARCADO EN EL PROYECTO DE
INVERSIÓN “DESARROLLO DE LA
PROYECCIÓN SOCIAL HUMANA Y
SOSTENIBLE”. 

Profesional de área de la ingeniería y/o
af ines, con Posgrado. Exper iencia
profesional mínima de 2 años

JHON JARIO ACEVEDO
VÉLEZ 

94393693

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO
CONTRATISTA INDEPENDIENTE SIN
VÍNCULO LABORAL POR SU CUENTA
Y RIESGO PARA APOYAR LAS
A C C I O N E S  P R O P I A S  D E  L A
E S T R A T E G I A  C E N T R O  D E
PENSAMIENTO “DIÁLOGOS ITM”;
ENMARCADAS EN EL PROYECTO DE
INVERSIÓN ““HACIA UNA ERA DE

Profesional en Ciencias Sociales y/o
humanas .    M ín imo  12  meses  de
experiencia 



UNIVERSIDAD Y HUMANIDAD”. 

JOANA MORA MARQUÉZ 1128415692

P R E S T A C I Ó N  D E  S E R V I C I O S
P R O F E S I O N A L E S  C O M O
CONTRATISTA INDEPENDIENTE SIN
VÍNCULO LABORAL POR SU CUENTA
Y RIESGO PARA COORDINAR EL
P R O D U C T O  “ S I S T E M A  D E
RESPONSABILIDAD SOCIAL, BAJO
REQUISITOS DE ORGANISMOS DE
C E R T I F I C A C I Ó N  N A C I O N A L
ENMARCADO EN EL PROYECTO DE
INVERSIÓN ““HACIA UNA ERA DE
UNIVERSIDAD Y HUMANIDAD”. 

Profesional del área administrativa,
financiera o afines. Experiencia mínima de
4 años

JORGE MARIO CASTILLO
PARRA

1035851514

PRESTACIÓN DE SERVICIOS, COMO
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, SIN
VÍNCULO LABORAL POR SU PROPIA
CUENTA Y RIESGO, PARA PRESTAR
S U S  S E R V I C I O S  C O M O
PROFESIONAL DE APOYO PARA EL
DESARROLLO DEL VOLUNTARIADO;
ENMARCADO EN EL PROYECTO DE
INVERSIÓN “DESARROLLO DE LA
PROYECCIÓN SOCIAL HUMANA Y
SOSTENIBLE”. 

Profesional en las áreas de ciencias
políticas, sociales y humanas. Experiencia
de más de dos años en el área de la
educación, la formación y el desarrollo de
proyectos de liderazgo. 

JUAN CARLOS MUÑOZ
AGUDELO

. 98575572

PRESTACIÓN DE SERVICIOS POR SU
CUENTA Y RIESGO SIN VÍNCULO
L A B O R A L  C O M O  D I R E C T O R
T É C N I C O  D E  L O S  E Q U I P O S
M A S C U L I N O  Y  F E M E N I N O  D E
F Ú T B O L  D E  E G R E S A D O S ,
ENMARCADO EN EL PROYECTO DE
INVERSIÓN “DESARROLLO DE LA
PROYECCIÓN SOCIAL HUMANA Y
SOSTENIBLE” 

Licenciado en educación física, recreación
y deportes. Experiencia en funciones
relacionadas con el manejo de equipos
deportivos; mínimo de un (1) año..

JUAN FELIPE TORO
GONZALEZ

1000099124

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO
CONTRATISTA INDEPENDIENTE SIN
VÍNCULO LABORAL, POR SU CUENTA
Y  R I E S G O  C O M O  A P O Y O
ADMINISTRATIVO DE LA OFICINA DE
EGRESADOS, ENMARCADO EN EL
P R O Y E C T O  D E  I N V E R S I Ó N
“DESARROLLO DE LA PROYECCIÓN
SOCIAL HUMANA Y SOSTENIBLE,
PRODUCTO: MENTORES ITM 

P e r s o n a  c o n  f o r m a c i ó n  t é c n i c a .
Experiencia mínima de 6 meses en
funciones relacionadas con servicio al
cliente y/o tele mercadeo

LEIDY JANETH CASTRO
SANCHEZ

1087994475

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO
CONTRATISTA INDEPENDIENTE SIN
VÍNCULO LABORAL POR SU CUENTA
Y RIESGO COMO APOYO TÉCNICO
PARA GESTIONAR LAS ALIANZAS
QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE
LA ESTRATEGIA DE HABILIDADES Y
DESTREZAS ENMARCADAS EN EL
PROYECTO DE INVERSIÓN ““HACIA
UNA ERA DE UNIVERSIDAD Y
HUMANIDAD”.

Técnico. Mínimo 6 meses de experiencia   

MARIA CAMILA ACENDRA
VASCO

1017203978

PRESTACIÓN DE SERVICIOS, COMO
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, SIN
VÍNCULO LABORAL POR SU PROPIA
CUENTA Y RIESGO, PARA PRESTAR
SUS SERVICIOS DE COORDINACIÓN
EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LA
ESTRATEGIA “EMPRENDIMIENTOS
DE BASE ACOMPAÑADOS EN LAS
DIFERENTES FASES DEL MODELO,
H A S T A  L A  F A S E  D E
PREINCUBACIÓN; ENMARCADO EN
EL PROYECTO DE INVERSIÓN

Profesional en las áreas de ciencias
políticas, sociales y humanas. Experiencia
de 1 año 



“DESARROLLO DE LA PROYECCIÓN
SOCIAL HUMANA Y SOSTENIBLE”. 

MARIANA MARTINEZ GÓMEZ 1039468211

P R E S T A C I Ó N  D E  S E R V I C I O S
P R O F E S I O N A L E S  C O M O
CONTRATISTA INDEPENDIENTE SIN
VÍNCULO LABORAL POR SU CUENTA
Y RIESGO PARA COORDINAR EL
P R O D U C T O  “ S I S T E M A  D E
RESPONSABILIDAD SOCIAL, BAJO
REQUISITOS DE ORGANISMOS DE
CERTIFICACIÓN INTERNACIONAL”
ENMARCADO EN EL PROYECTO DE
INVERSIÓN ““HACIA UNA ERA DE
UNIVERSIDAD Y HUMANIDAD”. 

Profesional del área de las ciencia
sociales y humanas, con especialización.
Mín imo 12 meses de exper ienc ia
profesional  

SANTIAGO OROZCO
CARMONA

1035852506

PRESTACIÓN DE SERVICIOS, COMO
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, SIN
VÍNCULO LABORAL POR SU PROPIA
C U E N T A  Y  R I E S G O ,  P A R A
COORDINAR LA  ESCUELA DE
F O R M A C I Ó N  Y  L I D E R A Z G O ;
ENMARCADO EN EL PROYECTO DE
INVERSIÓN “DESARROLLO DE LA
PROYECCIÓN SOCIAL HUMANA Y
SOSTENIBLE”.

Profesional Especializado en las áreas de
ciencias políticas, sociales y humanas.
Experiencia de más de dos años en el
área de la educación, la formación y el
desarrollo de proyectos de liderazgo. 

WALTER ARISMENDI MARÍN 98645423

PRESTACIÓN DE SERVICIOS POR SU
CUENTA Y RIESGO SIN VÍNCULO
LABORAL COMO PREPARADOR
F Í S I C O  D E  L O S  E Q U I P O S
M A S C U L I N O  Y  F E M E N I N O  D E
F Ú T B O L  D E  E G R E S A D O S ,
ENMARCADO EN EL PROYECTO DE
INVERSIÓN “DESARROLLO DE LA
PROYECCIÓN SOCIAL HUMANA Y
SOSTENIBLE” 

Profesional en Deportes. Experiencia en
funciones relacionadas con el manejo de
equipos deportivos; mínimo de un (1) año.

 
 
Apoyar  las actividades relacionadas con el proyecto de inversión CONSOLIDACIÓN DE LA
EXTENSIÓN ACADÉMICA ORIENTADA A LA ATENCIÓN DE DESAFÍOS Y PRIORIDADES DEL
TERRITORIO PARA EL DESARROLLO HUMANO.
 
 

NOMBRES DOCUMENTO PRODUCTO PARA CONTRATAR PERFIL REQUERIDO

JUAN ESTEBAN HOYOS
ACOSTA

1017184146

PRESTACIÓN DE SERVICIOS, COMO
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, SIN
VÍNCULO LABORAL POR SU PROPIA
CUENTA Y RIESGO, PARA PRESTAR
S U S  S E R V I C I O S  C O M O
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN
EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSIÓN “CONSOLIDACIÓN DE LA
EXTENSIÓN ACADÉMICA ORIENTADA
A LA ATENCIÓN DE DESAFÍOS Y
PRIORIDADES DEL TERRITORIO
PARA EL DESARROLLO HUMANO
SOSTENIBLE” EN EL COMPONENTE
PROCESO DE FORMULACIÓN Y
PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS
PARA LA FORMALIZACIÓN DE
ALIANZAS CON EL  ESTRATÉGICO
D E L  S E C T O R  S O C I A L  Y
PRODUCTIVO. 

Profesional en las áreas de derecho, con
especialización. Experiencia de un año en
el área

JUANITA TÓBON HENAO 1035436957
PRESTACIÓN DE SERVICIOS, COMO
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, SIN

Profesional en el área de las Ciencias
Sociales o Humanas. Con experiencia



VÍNCULO LABORAL POR SU PROPIA
CUENTA Y RIESGO, PARA PRESTAR
S U S  S E R V I C I O S  C O M O
PROFESIONAL DE APOYO PARA
I M P L E M E N T A R  E L  M O D E L O
OPERATIVO APLICADO A LA UEN, EN
EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSIÓN “CONSOLIDACIÓN DE LA
EXTENSIÓN ACADÉMICA ORIENTADA
A LA ATENCIÓN DE DESAFÍOS Y
PRIORIDADES DEL TERRITORIO
PARA EL DESARROLLO HUMANO
SOSTENIBLE”,

profesional superior a 1 año

JULIAN ESTEBAN RESTREPO
PATIÑO

8358391

PRESTACIÓN DE SERVICIOS, COMO
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, SIN
VÍNCULO LABORAL POR SU PROPIA
CUENTA Y RIESGO, PARA PRESTAR
S U S  S E R V I C I O S  C O M O
PROFESIONAL DE APOYO EN EL
M A R C O  D E L  P R O Y E C T O  D E
INVERSIÓN “CONSOLIDACIÓN DE LA
EXTENSIÓN ACADÉMICA ORIENTADA
A LA ATENCIÓN DE DESAFÍOS Y
PRIORIDADES DEL TERRITORIO
PARA EL DESARROLLO HUMANO
SOSTENIBLE” EN EL COMPONENTE
PORTAFOLIO DE SERVICIOS EN
ARTICULACIÓN CON LOS PROCESOS
INSTITUCIONALES

Profesional en las áreas de publicidad,
mercadeo o áreas afines. Experiencia de 6
meses en el área 

JULIANA ESTRADA JIMENEZ 1037575280

PRESTACIÓN DE SERVICIOS, COMO
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, SIN
VÍNCULO LABORAL POR SU PROPIA
CUENTA Y RIESGO, PARA PRESTAR
S U S  S E R V I C I O S  C O M O
PROFESIONAL DE APOYO EN EL
M A R C O  D E L  P R O Y E C T O  D E
INVERSIÓN “CONSOLIDACIÓN DE LA
EXTENSIÓN ACADÉMICA ORIENTADA
A LA ATENCIÓN DE DESAFÍOS Y
PRIORIDADES DEL TERRITORIO
PARA EL DESARROLLO HUMANO
S O S T E N I B L E ”  C O M P O N E N T E
FORMULAR E IMPLEMENTAR EL
PLAN DE MERCADEO INSTITUCIONAL

Título profesional en mercadeo o áreas a
fines. 1 año de experiencia profesional

LAURA ZAPATA TOBON 1035873188

PRESTACIÓN DE SERVICIOS, COMO
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, SIN
VÍNCULO LABORAL POR SU PROPIA
CUENTA Y RIESGO, PARA PRESTAR
S U S  S E R V I C I O S  C O M O
PROFESIONAL DE APOYO EN EL
M A R C O  D E L  P R O Y E C T O  D E
INVERSIÓN “CONSOLIDACIÓN DE LA
EXTENSIÓN ACADÉMICA ORIENTADA
A LA ATENCIÓN DE DESAFÍOS Y
PRIORIDADES DEL TERRITORIO
PARA EL DESARROLLO HUMANO
SOSTENIBLE” EN EL COMPONENTE
PROGRAMAS DE FORMACIÓN PARA
EL TRABAJO Y EL DESARROLLO
H U M A N O  O  D E  F O R M A C I Ó N
LABORAL,  EN EL MARCO DEL
S I S T E M A  N A C I O N A L  D E
CUALIFICACIONES (SNC). 

Profesional en Trabajo Social. Experiencia
mínima de un año.

NATALIA POSADA
BETANCUR

1020440307

PRESTACIÓN DE SERVICIOS, COMO
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, SIN
VÍNCULO LABORAL POR SU PROPIA
CUENTA Y RIESGO, PARA PRESTAR

Título profesional en mercadeo o áreas a
fines. Un año de experiencia profesional



S U S  S E R V I C I O S  C O M O
PROFESIONAL DE APOYO EN EL
M A R C O  D E L  P R O Y E C T O  D E
INVERSIÓN “CONSOLIDACIÓN DE LA
EXTENSIÓN ACADÉMICA ORIENTADA
A LA ATENCIÓN DE DESAFÍOS Y
PRIORIDADES DEL TERRITORIO
PARA EL DESARROLLO HUMANO
S O S T E N I B L E ”  C O M P O N E N T E
PORTAFOLIO CON DISEÑO DE
CONTENIDOS.

  
Adicionalmente se traen los requerimientos de las necesidades de prestación de servicios
derivados de la suscripción de contratos interadministrativos, para lo cual el Jefe de oficina del
Departamento de Personal certifica que en la planta de cargos de la Institución no se cuenta con
disponibilidad de personal que pueda ejecutar los objetos contractuales relacionados a
continuación. 
 
Una vez analizado cada uno de los requerimientos solicitados, se procede a relacionar las
personas que cumplen con los perfiles y cuentan con la idoneidad para:
 
 
Dar cumplimiento al Contrato Interadministrativo 4600097168 de 2023, cuyo objeto es:
CONTRATO INTERADMINSITRATIVO PARA ACOMPAÑAR LA PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y
EJECUCIÓN DE LA GESTIÓN CATASTRAL Y SERVICIOS CATASTRALES CON ENFOQUE
MULTIPROPÓSITO, ASÍ COMO EL MEJORAMIENTO Y OPERACIÓN DEL PROCESO.
 
 

NOMBRES DOCUMENTO PRODUCTO PARA CONTRATAR PERFIL REQUERIDO

LUZ HELENA RESTREPO
MELGUIZO

42965103

Prestación de servicios como contratista
independiente, sin vínculo laboral por su
propia cuenta y riesgo para realizar la
gestion como Tecnico Taquillas en
e j e c u c i ó n  d e l  C o n t r a t o
Interadministrativo No.4600097168 DE
2023, celebrado  entre EL DISTRITO
ESPECIAL DE CIENCIA TECNOLOGÍA
E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN –
S E C R E T A R Í A  D E  G E S T I Ó N  Y
CONTROL TERRITORIAL y el ITM.

Técnico en cualquier modalidad o bachiller
con mínimo dos (2) semestres aprobados,
con experiencia laboral en gestión
catastral de mínimo un (1) año, con
conoc imien tos  en  mane jo  de  las
herramientas Office.

 
 
Dar cumplimiento al Contrato Interadministrativo N° 4600097370 DE 2023 cuyo objeto:
“CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA GESTIÓN INTEGRAL DEL DEBIDO COBRAR
DE LA SECRETARÍA DE MOVILIDAD..”
 
 

NOMBRES DOCUMENTO PRODUCTO PARA CONTRATAR PERFIL REQUERIDO

LUCELLY HENAO JARAMILLO 43158871

Prestación de servicios, como contratista
independiente, sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, en la Gestión de
Apoyo asistencial jurídico - profesional 

Profesional en Derecho titulado. Con un
(1) año de experiencia en el ejercicio de la
profesión o seis (6) meses de experiencia
como dependiente judicial y seis (6)
meses de experiencia Profesional, sin que
estos dos tiempos se traslapen.



 

 
 
Dar cumplimiento al Contrato Interadministrativo 4600097055 DE 2023, cuyo objeto es
“CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA REALIZAR LA INTERVENTORÍA INTEGRAL DE
LOS CONTRATOS Y CONVENIOS EN EL MARCO DE LA ATENCIÓN INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA SUSCRITOS POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL BUEN
COMIENZO”
 
 

NOMBRES DOCUMENTO PRODUCTO PARA CONTRATAR PERFIL REQUERIDO

ROSA EMMA ACEVEDO
OSORIO

43858693

Prestación de servicios como contratista
independiente, sin vínculo laboral por su
propia cuenta y riesgo para realizar la
gestion de Técnicos Administrativos 

Técnico o estudiante universitario de
cualquier área del conocimiento  con
mínimo un (1) año de experiencia
desempeñando labores de auxi l iar
administrativo. 

 

GERMÁN ALBERTO CARDONA  QUINTERO

DIRECTOR OPERATIVO

DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN ACADÉMICA

ALEJANDRA MUÑOZ MONTOYA

JEFE DE OFICINA

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

YOLANDA MARIA HENAO PEÑA

JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURÍDICA

OFICINA DE ASESORÍA JURÍDICA


