SENA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia,mayo 2023

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR. 4443138
Coordinadora Académica

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes mayo del afio 2023

Referencia;: CO1.PCCNTR. 4443138 del afio 2023

Leovian Higuita Higuita identificada con la cédula de ciudadania No. 98613552 en mi calidad de
Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y TRES
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISICIENTOS PESOS M/CTE
($43.383.600). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente al mes de enero de 2023 por valor de UN MILLON SETENTA Y UN
MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE ($1.071.200), b) (10) pagos iguales por los meses de febrero a
noviembre de 2023 por valor de CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL PESOS M/CTE ($
4.017.000), cada uno y c) Un (1) ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2023 por
valor de DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE
($2.142.400) M/CTE.

Plazo: Seréa hasta el 16 de diciembre de 2023

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacion profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la Industria del
SENA Regional Quindio para los programas de poblacién victima y/o vulnerable atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacién de los Se realizo la Planeacion y La evidencia se
procesos formativos de acuerdo con los | orientacién de las Actividades | €ncuentra en correos
lineamientos institucionales, para las | de ensefianza — aprendizaje- enviados a
areas relacionadas con su perfil. evaluacién para los mgarciah@sena.edu.

programas de formacion: «©
ficha, 2761953 Elaboracion
de productos artesanales en
madera, 2761930,2773826
decoracion de objetos
artesanales en madera

2 Participar cuando el centro de formacion | Durante la vigencia reportada | No se asocia
lo requiera, en jornadas de disefio y | ho se presentaron eventos evidencia debido a
desarrollo curricular de programas de | que estén asociados a esta que no se presenta
Formacion Profesional Integral, | obligacion. eventos asociados a
conforme a las necesidades nacionales y esta obligacion.

a los lineamientos institucionales
requeridos para las areas relacionadas
con su perfil.

3 Evaluar los aprendizajes previos | Se realizaron los juicios La evidencia se
correspondientes a las fichas asignadas, | evaluativos de las fichas encuentra en correos
de acuerdo con los procedimientos, | 2744731,2741921 enviados a
plazos y herramientas tecnoldgicas que avanegasc.edu.co
la entidad defina. mgarciah@sena.edu.

co.

4 Ejecutar la formacion profesional | Se ejecuto la formacion | La  evidencia se
integral de acuerdo con el disefio | profesional en la Orientacién | encuentra en correos
curricular y/o proyecto formativode 10os | 4o |as  Actividades de | €nviados
programas relacionados con su perfil. Ensefianza — Aprendizaje-para :)garuah@sena.edu.

los programas de formacion | —
en las ficha, 2761953
Elaboracion de productos
artesanales en madera ,
2761930,2773826 decoracion

de objetos artesanales en
madera

5 Aplicar seglin la modalidad y niveles, | Se desarrollaron estrategias | La  evidencia se
estrategias de ensefianza, aprendizaje, | de aprendizaje como: e | encuentra en el
seguimiento y evaluacién de acuerdo

GTH-F-062 V09



mailto:mgarciah@sena.edu.co
mailto:mgarciah@sena.edu.co
mailto:mgarciah@sena.edu.co
mailto:mgarciah@sena.edu.co

SENA

N

con los lineamientos pedagodgicos vy
metodoldgicos de la entidad.

Talleres. ... » Clases practicas.
.. ®* Resolucién de problemas.
. * aprendizaje cooperativo.
los programas de
las ficha,

Elaboracion de

para
formacion:En
2761953
productos artesanales en
madera , 2761930 ,2773826
objetos
artesanales en madera

decoracion de

Registro fotografico
de actividad

Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacién
de las areas relacionadas con su perfil.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacién,
aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnolédgicas que la
entidad defina.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

registro ficha matricula,
recopilacién documentos.
para las fichas
complementarias asi:
ficha: ficha, 2761953
Elaboracion de productos
artesanales en madera,
2761930,2773826

La  evidencia se
encuentra en Imagen
ficha caracterizacién
validada con la
persona encargada
de revisidon formacién

complementaria.

decoracion de objetos Correo
ena.edu.co
Registrar, verificar y hacer seguimiento | Durante la vigencia reportada | No se asocia

oportuno en el sistema de informacién
que la entidad defina para la Gestion de
la Formacidon Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. b).

no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacion

evidencia debido a

gue no se presenta

eventos asociados a
esta obligacion
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Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos,
los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. c).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

10 | Participar cuando el centro lo requiera | Durante la vigencia reportada | No se asocia
en el proceso de seleccidn, disefio de | no se presentaron eventos | evidencia debido a
talleres e instrumentos que alimenten | que estén asociados a esta | que no se presenta
los bancos de pruebas para la seleccion | obligacion. eventos asociados a
de aprendices. esta obligacion.

11 | Aplicary hacer cumplir el reglamento del | Para este periodo se mantuvo La evidencia se
aprendiz, asi como el manual de | |3autonomia eindependencia | encuentra en registro
convivencia del Centro de Formacion. en la ejecucion del contrato | fotografico de las

con la Planeacion y fichas: ficha,
orientacién de las Actividades | 2761953 Elaboracion
de Ensefianza — Aprendizaje- de productos
Evaluacién para los programas artesanales en

de formacion en ficha, madera, 2761930
2761953  Elaboracion de | ,2773826 decoracion
productos artesanales en de objetos
madera , 2761930 ,2773826 artesanales en
decoracion de objetos madera
artesanales en madera

12 | Acatar los lineamientos del Sistema | Durante la vigencia reportada | No se asocia
Integrado de Gestion y el Sistema de | no se presentaron eventos | evidencia debido a
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir | que estén asociados a esta | que no se presenta
a las convocatorias que el centro | obligacién. eventos asociados a
programa. esta obligacion.

13 | Apoyar al centro de formacion cuando | Durante la vigencia reportada | No se asocia
este lo requiera, en la promocién del | no se presentaron eventos | evidencia debido a
portafolio de servicios. gue estén asociados a esta | que no se presenta

obligacion. eventos asociados a
esta obligacion.

14 | Responder por los bienes y elementos | Durante la vigencia reportada | No se asocia

puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del contrato y

no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacidn.

evidencia debido a
gue no se presenta
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una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

eventos asociados a
esta obligacion.

15 | Aplicar al proceso de certificacion de la | Durante la vigencia reportada | No se asocia
norma de competencia “orientar | no se presentaron eventos | evidencia debido a
procesos formativos con base en los | que estén asociados a esta | que no se presenta
planes de formacion concertados, o la | obligacidn. eventos asociados a
actualizaciéon.  “orientar  formacién esta obligacion.
presencial de acuerdo con
procedimiento técnico y normativo" o
en su defecto deberd aplicar al proceso
de certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion, o
la evidencia de la inscripcion efectiva al
mismo, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo a julio 31
de 2023.

16 | Acompanar a los aprendices a las | Durante la vigencia reportada | No se asocia
actividades que se encuentren | no se presentaron eventos | evidencia debido a
planeadas por el equipo de Bienestar al | que estén asociados a esta | que no se presenta
Aprendiz. obligacion. eventos asociados a

esta obligacion.

17 | Apoyar y acompafiar los planes | Durante la vigencia reportada | No se asocia
tecnoldgicos “Prospectiva del centro”. no se presentaron eventos | evidencia debido a

que estén asociados a esta | que no se presenta
obligacion. eventos asociados a
esta obligacion.

18 | Mantener su autonomia e | Para este periodo se | Llaevidencia se
independencia en la ejecucién del | mantuvo la autonomia e | encuentra en
contrato, desde el punto de vista técnico | independencia en Ia pantallazos del Envio
y cientifico, sin perjuicio en la garantia | ejecucidn del contrato de COrreos a
del cumplimiento que deba darse alas | con la Planeacion vy L
estructuras curriculares y los contenidos | orientacion de las coordinacion9231@s
minimos incluidos en los programas de | Actividades de | ena.edu.co
formacion, el calendario académico de | Ensenanza — | ,mgarciah@sena.edu
la vigencia contratada, la programacion | Aprendizaje- Evaluaciéon | .co para crear los
de las sesiones de formacion, los | para los programas de | cursos e inscribir los
objetivos misionales y las normas vy | formacidn en ficha, aprendices; Creacién
directrices institucionales. 2761953 Elaboracion de de ruta de

productos artesanales en e

madera , 2761930 | 2Prendizaje y
,2773826decoracion de | @soctacion de
objetos artesanales en | aprendices a la ruta
madera en la plataforma.

19 | Informar al Centro de formacion dentro | Durante la vigencia reportada | No se asocia

de las veinticuatro (24) horas siguientes

no se presentaron eventos

evidencia debido a
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al conocimiento del hecho (s) vy
circunstancia (s), que puedan incidir en
la oportuna o debida ejecucién del
contrato o que puedan poner en peligro
los intereses legitimos del SENA.

que estén asociados a esta
obligacion.

gue no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

20 | Permanecer identificado con su carné | Para este periodo se|Lla evidencia se
dentro de las instalaciones del SENA y en | permanecié identificado en | encuentra en registro
los lugares donde desarrolle el objeto | las formaciones fotografico
contractual, asi  como impartir
formacién con los elementos de
proteccién adecuados para el ambiente
de aprendizaje.

21 | Promover en los aprendices y velar por | Se realizo la Divulgacién | La  evidencia se
el cumplimiento de las normas de | permanente en los procesos | encuentra en
seguridad industrial y salud ocupacional, | de Ensefianza —Aprendizaje — | pantallazo de la Guias
al igual que las normas ambientales y | Evaluaciéon a los aprendices | de aprendizaje GFPIF-
otras que sean de cumplimiento y | del uso adecuado de los | 135V.01 queincluyen
referencia. elementos de seguridad | las normas de

industrial y salud Ocupacional. | seguridad industrial y
Practicas que orientan | salud ocupacional vy
respeto  por el medio | buenas practicas
ambiente. ambientales.

22 | Atender oportunamente las solicitudesy | Durante la vigencia reportada | No se asocia
requerimientos hechos por la | no se presentaron eventos | evidencia debido a
Subdireccién del Centro, Coordinacién | que estén asociados a esta | que no se presenta
Académica, Supervisor de Contrato y/o | obligacion. eventos asociados a
el encargado del seguimiento técnico esta obligacion.
pedagdgico, que estén directamente
relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o
periddicos de la ejecucion del contrato,
segln lo determine la entidad o el centro
de formacion.

23 | Participar en las actividades de | Durante la vigencia reportada | No se asocia
transferencia tecnoldgica técnica y/o | no se presentaron eventos | evidencia debido a
institucional que el SENA y/o el centro | que estén asociados a esta | que no se presenta
de formacidon desarrolle para el | obligacion. eventos asociados a
fortalecimiento de habilidades esta obligacion.
pedagdgicas, metodoldgicas y
transversales, asi como las acciones de
certificacion de competencias genéricas
y/o técnicas que validen el desempefio
como instructor.

24 | Acompaniar, cuando sea necesario, los | Durante la vigencia reportada | No se asocia

procesos de alistamiento relacionados
con las actividades de preparacién

no se presentaron eventos

evidencia debido a
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documental requerida para los procesos
de compra de materiales de formacién
y/o equipos y herramientas, dichos
documentos tienen que ver con
elaboracion de fichas técnicas vy
formatos de solicitud de materiales de
formacioén.

que estén asociados a esta
obligacion.

gue no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

25 | Proponery liderar, cuando sea necesario | Durante la vigencia reportada | No se asocia
y se cumpla con los requisitos | no se presentaron eventos | evidencia debido a
institucionales exigidos, el desarrollo de | que estén asociados a esta | que no se presenta
actividades académicas | obligacién. eventos asociados a
complementarias como visitas técnicas, esta obligacién.
entre otras, que favorezcan el
fortalecimiento de la adquisicién de
competencias por parte de los
aprendices del centro.

26 | El instructor sélo podrd reportar un | Para este periodo se reportan | La evidencia se

maximo de ciento sesenta (160) horas al
mes conforme a las horas académicas
impartidas.

menos de 160 horas

encuentra en el
reporte que genera
la persona encargada

Obligaciones Generales:

1 Acatar la Constitucién Politica, la | Durante la vigencia reportada | Durante la vigencia
Ley, los principios de la | no se presentaron eventos que | reportada no se presentaron
contratacidn estatal y las demas | estén  asociados a esta | eventos que estén asociados
normas concordantes y | obligacion. a esta obligacion.
complementarias;

2 Responder por el adecuado vy | Se realizo la Ejecucion de todas | La evidencia se encuentra
oportuno cumplimiento de las | las actividades acorde a las | Captura pantalla Informe de
obligaciones contraidas del | obligaciones contractuales. ejecucion mensual
contrato (Electrdnico o fisico) correspondiente al mes de

mayo de 2023.
3 Participar en las reuniones que | Durante la vigencia reportada | Durante la vigencia

para la ejecucidn del contrato sean
convocadas

no se presentaron eventos que

estén asociados a esta

obligacion.

reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacioén.
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Entregar periédicamente y al
finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucién de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la
Nacién y de acuerdo con el
formato GD-F-004 Formato Unico

de Inventario Documental

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esta

estén asociados a

obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta

obligacion.

Entregar a la finalizacion del plazo
del
contractual o cuando el supervisor

de ejecucién o vinculo
del contrato lo solicite, los bienes
devolutivos que le hayan sido
asignados para el cumplimiento

del objeto del contrato

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esta

estén asociados a

obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta

obligacion.

Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacion y gestion

del SENA requeridos para Ia
ejecucion del contrato y al finalizar
el mismo, informar para su

desactivacién, garantizando Ia

seguridad y reserva de |Ia
informacidn conocida por estos u

otros medios durante la ejecucion

Para este periodo se realizo el

Manejo responsable de las
plataformas Sofia Plus,
Compromiso y correo

electrénico institucional con la
clave personal que me ha sido
asignada, durante el mes de
mayo de 2023

La evidencia se encuentra en

pantallazos del  Acceso
permanente en las
plataformas y correo

institucional durante el mes
de mayo de 2023

Colaborar en la elaboracién de

respuestas 'y suministro de
informacidon requerida por las
autoridades y organismos de
control del Estado Colombiano, en

relacion con la ejecucion del

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esta

estén asociados a

obligacidn.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta

obligacidn.
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contrato y de los asuntos

relacionados con el mismo

8 Solicitar autorizacién escrita del | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
SENA para utilizar el nombre, | no se presentaron eventos que | debido a que no se presenta
emblema o sello oficial con fines | estén  asociados a esta | eventos asociados a esta
publicitarios Pagina 2 de 6 GTH-F- | obligacién. obligacion.

077 V.13 ANEXO DEL CONTRATO o
ajenos a los establecidos en los
lineamientos de la Entidad
9 Cumplir con las normas de |Se Ulilizo adecuadamente | Laevidencia se encuentraen
bioseguridad y reglamentos e | d€ los elementos  de | pegistro fotografico.
instrucciones del Sistema de bioseggriQod exigidos.por la
normatividad vigente

Gestion de la Seguridad y Salud en | durante las practicas

el Trabajo del SENA, segun la | realizadas en la formaciéon

normatividad vigente de ficha, 2761953
Elaboracion de productos
artesanales en madera ,
2761930
,2773826decoracion de
objetos artesanales en
madera

10 | Entregar el examen médico | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
preocupaciones al Grupo de | no se presentaron eventos que | debido a que no se presenta
Seguridad y Salud en el Trabajo de | estén  asociados a esta | eventos asociados a esta
la Direccion General y/o sus | obligacion. obligacion.
homdlogos en los Centros de
Formacién y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18)

11 | Adjuntar el certificado de | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia

aprobacion de los conocimientos
basicos del Subsistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo,
para el

primer pago de los

honorarios

no se presentaron eventos que

estén asociados a esta

obligacion.

debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacidn.
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12 | Presentar ante el supervisor del | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
contrato anexo a la segunda | no se presentaron eventos que | debido a que no se presenta
cuenta de cobro en el archivo de | estén  asociados a esta | eventos asociados a esta
gestion contractual - GC, el | obligacién. obligacion.
certificado de aprobacién de los
conocimientos basicos del curso
“Integridad, trasparencia y lucha
contra la  corrupcién” de
conformidad con lo establecido en
la Ley 2016 de 2020 Art 1°
pardgrafo 1°, bajo los
lineamientos, herramientas
tecnoldgicas y protocolos
dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcidn
Publica.

13 | Mantener actualizados los | Se Genero el portafolio de | Laevidencia se encuentraen
sistemas de informacién sobre los | evidencias del instructor (guias | la carpeta portafolio.
cuales se le haya asignado usuario | de aprendizaje GFPI-F135 V.1,

y contrasefa durante la ejecucién | plan de trabajo concertado,
del contrato vy entregar al | instrumento de evaluacion vy
supervisor las evidencias del | reportes de novedades
estado en que se encuentre, en los | académicas), fichas: ficha,
informes de ejecucion contractual | 2761953 Elaboracion de
parcial o final productos artesanales en
madera ) 2761930
,2773826decoracion de objetos
artesanales en madera
14 | Realizar los pagos al SISS (salud, | Serealizo Pago de los aportes al | La evidencia se encuentra en

pensidon y riesgos laborales) de
acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya
entidad

correspondiente y en caso de

sido recibido por Ia

incumplimiento total o parcial,

Sistema de Seguridad Social
Integral correspondiente al
mes de abril de 2023

pantallazo Comprobante vy
planilla de pago de pago de
aportes a Salud, Pensiones y
ARL, Planilla N° 7876234345
correspondiente al mes abril
2023.
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responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley

15

No subcontratar las actividades
propias del

salvo, que dentro del desarrollo de

objeto contractual,

la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano, para
lo cual debera tener en cuenta que
no podrd vincular menores de
edad, dando aplicacion a |Ia
Resolucién No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccion Social y
los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los

derechos de los nifios

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esta

estén asociados a

obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta

obligacion.

16

En caso de que proceda el registro
y asignacion de una firma digital,
usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las
del

(Electrénico o fisico) y en todo caso

obligaciones contrato

con la debida autorizacion de

quien corresponda

Se realiza firma digital en
formatos como:

-Formato informe de ejecucion
contractual mes de mayo

La evidencia se encuentra en
pantallazo de le informe de
ejecucién

17

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional cuando sea
requerido para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales vy
legalizar las ordenes de viaje de
acuerdo con los términos vy
SENA una vez

culminado el desplazamiento

lineamientos del

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esta

estén asociados a

obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta

obligacidn.

18

Guardar reserva de la informacion
asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas
de gestién, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esta

estén asociados a

obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta

obligacion.
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se le haya concedido acceso

mediante  cddigos, claves o
contrasefias, respondiendo penal,
civil y administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta,
uso 0 acceso nho autorizado o
fraudulento, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2)
afos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012,
la Ley 1273 de 2009 y las demas
que las complementen, sustituyan

o modifiquen

19

En cumplimiento de lo dispuesto
en el paragrafo 1° del articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, del articulo
6 de la Ley 1562 de 2012 y del
1273 de 2018 el
contratista debera acreditar que se
pago
mensual de los aportes del Sistema

Decreto

encuentra al dia en el
de Seguridad Social Integral, estos
pagos podran acreditarse mes
vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida o
el que determine el Ministerio del
Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar
el pago oportuno de los aportes al
SENA, ICBF vy
Compensaciéon Familiar (cuando

Cajas de

corresponda)

Se realizo el Pago de los aportes
al Sistema de Seguridad Social
Integral correspondiente al
mes de abril de 2023

La evidencias se encuentra
en pantallazo de
Comprobante y planilla de
pago de pago de aportes a
Salud, Pensiones y ARL,
Planilla N° ° 7876234345
correspondiente al mes abril
2023.

20

El contratista debera cumplir con
los protocolos de bioseguridad de
acuerdo con los lineamientos vy
medidas tomadas por el Gobierno
autoridades

Nacional, por las

Se realizo el Uso adecuado de
ingreso a las instalaciones con
las normas exigidas por el
Solicitud

centro. aprendices

La evidencia se encuentra en
Registro fotograficos
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departamentales, municipales,

distritales e institucionales.

uso adecuado de las normas de
bioseguridad en ambiente

21

El contratista debera ejecutar su
contrato conforme al Sistema
Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA del SENA, el
cual se encuentra documentado en

la plataforma Compromiso.

Se realizo la Planeaciéon vy
orientacion de las Actividades
de Ensefianza — Aprendizaje-
Evaluacién para los programas
de formacion: ficha, 2761953
Elaboracion de productos
artesanales en madera ,
2761930 ,2773826decoracion

de objetos artesanales en

La evidencia se encuentra en
pantallazo de formatos siga

madera
22 | En cumplimiento con lo | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
establecido en el Sistema | no se presentaron eventos que | debido a que no se presenta
Integrado de Gestion y | estén  asociados a esta | eventos asociados a esta
Autocontrol — SIGA, el contratista | obligacion. No se asocia | obligacién
debe contribuir a la eficacia del | evidencia debido a que no se
SIGA, el cumplimiento de las | presenta eventos asociados a
politicas, los objetivos y requisitos | esta obligacién
de este y los aspectos e impactos
ambientales que generan sus
actividades contractuales; asi
mismo debe participar en
actividades de implementacion vy
fomento de un servicio de calidad
y de buenas practicas ambientales
y de eficiencia energética
23 | Las demds que sean necesarias | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia

para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

no se presentaron eventos que

estén asociados a esta

obligacidn.

debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
M OSDEN DE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7876234345 de la planilla, expedido por SOI correspondiente al mes de abril de 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.
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Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (55) folios

Cordialmente,

Firma

4

LEOVIAN HIGUITA HIGUITA
Contratista
C.C. 98.613.552

V/B

EDITH PERDOMO CASTANEDA
Enlace Regional Pograma de Poblacion Victimay Vulnerable

Recibi a satisfaccion: 9@)'09\”"’%

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Supervisor(a) Contrato. CONTRATO No CO1.PCCNTR. 4443138del afio 2023
Coordinadora Académica
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A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién mensual
de Leovian Higuita Higuita correspondiente al mes de 1 al 31de mayo de 2023.

v" Obligacién No. 1.

o Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para las areas relacionadas con su perfil
o Evidencias:de correos enviados a mgarciah@sena.edu.co

e Se realizo la Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza —
Aprendizaje-para las ficha, 2761953 Elaboracion de productos artesanales en madera,

2761930 ,2773826 decoracion de objetos artesanales en madera

DOCUMENTOS FICHA 2773826 &% publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) #a4~ @

(i) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 15/05/2033 18:33

@ Leovian Higuita Higuita @ & A A
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Jue 18/05/2023 18:33
(e 2773826 - SOLICITUD CREAC... ., CARACTERIZACION FICHA 2... .,
38 KB 451 KB
% Mostrar los 4 datos adjuntos (3 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Cordial saludo Mateo envio docmentos del al ficha 2773826 muchas gracias .

SENA

DO-F-012 V08
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DOCUMENTOS FICHA 2761953 &5 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) 73~ @ -

(i) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01,/05/2033 5:01
@ Leovian Higuita Higuita ©@ B © 5 & & 2
Para: Mateo Garcia Herrera: Paula Julieth Rivera Soto Jue D4/05/2023 %01

@ 12;?(‘:3953 - SOLICITUD CREAC... .. Bj ACE.::Ii.EACTERIZ&CIDN FICHAZ2.. .,

%% Mostrar los 3 datos adjuntos {1 MB) © Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo Mateo envid documentos ficha 2761953 muchas gracias.

SENA

DO-F-012 V08



4
SENA

N

DOCUMENTOS FICHA 2761930 &8 piblica Clasificada\Todos los empleadas (Sin Restriccién) P3v @~

(1) Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: om 01/05/2033 7:55

Leovian Higuita Higuita @ @ O s & 2

Para: Mateo Garcia Herrera: Paula Julieth Rivera Soto Jue 04/05/2023 7:55

@ g;EE'IQE‘rD - SOLICITUD CREAC... ., ﬂj i‘:ﬁCTERIZACION FICHA 2. .,

¥ Mostrar los 3 datos adjuntos (2 MB) ¢ Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Cordial saludo Mareo envié documentes ficha 2761530 muchas gracias.

SENA

Obligacion No. 3:Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de

acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Se realizaron los juicios evaluativos de las fichas 2741921,2744731.
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JUICIOS EVALUATIVOS FICHA 2741921 P

& Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

(1) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: S5ab 07/05/2033 19:32
0 Leovian Higuita Higuita © @ s &~
Para: Adriana Maritza Vanegas Castillo; Matee Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Mig 10/05/2023 19:32

& [;JUOK';'AS FICHA 2741921xls . & J::L?OS EVALUATIVOS FICHA... .,

%% Mostrar los 3 datos adjuntos (4 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo Adriana envio juicios evaluativos ficha 2741921 muchas gracias.

SENA

JUICIOS EVALUATIVOS FICHA 2744731 P3. @
& Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
0 Leovian Higuita Higuita @ 8 © i a & ~
Para: Adriama Maritza Vanegas Castillo; Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Dom 21/05/2023 9:24
ﬂj MNOTAS FICHA 2744731 .xls ~ ﬂj JUICIOS EVALUATIVOS FICHA...
29 KB ITKE

¥ Mostrar los 3 datos adjuntos (2 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Cordial saludo Adriana envio juicios evaluativos ficha 2744731 muchas gracias.

SENA

Leovian Higuita

Instructor Formacion Complementania
Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccidn y la Industria Je a Configuracion para activa dows
SFNA Resinnal OQuindin

Obligacion No. 4
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Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o proyecto

formativo de los programas relacionados con su perfil.

se ejecuto la formacion profesional en la orientacion de las actividades de ensefianza —
aprendizaje- en las ficha, 2761953 Elaboracion de productos artesanales en madera,

2761930,2773826 decoracion de objetos artesanales en madera

Evidencias:de correos enviados a mgarciah@sena.edu.co

DOCUMENTOS FICHA 2773826 5 riblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccin) & 4~ @&,
(i) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 15/05/2033 18:33
@ Leovian Higuita Higuita @ & a6 72
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Jue 18/05/2023 18:33

o 2773826 - SOLICITUD CREAC... .,
38K

c‘f‘:}scrzmz;.c ONFICHAZ...

% Mostrar los 4 datos adjuntos (3 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo Mateo envio docmentos del al ficha 2773826 muchas gracias.

SENA

IN

DOCUMENTOS FICHA 2761953 &% Ppublica Clasificada\Todos los empleades (Sin Restriccién) @
(D) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01/05/2033 8:01

@ Leovian Higuita Higuita @ N s

Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Jue 04/05,

o :2_7,6{1953 - SOLICITUD CREAC... ., [ CATACTERIZ#\C ONFICHA 2. .,
76 436 KB

% Mostrar los 3 datos adjuntos {1 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizle & Descargar todo

Cordial saludo Mateo envié decumentos ficha 2761953 muchas gracias.

DO-F-012 V08
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DOCUMENTOS FICHA 2761930 & Ppublica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) @

(D) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01/05/2033 7:55

0 Leovian Higuita Higuita @ ¢ © N v
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto ue 04/05/2023 7:55

o 2761930 - SOLICITUD CREAC...| 0 (A_Rf\CTERIZAC ON FICHA 2... .,

—y CEDULAS FICHA 2761930 FIL.
1ME

v

»
(

@
a
&
Y
o
i
=]

acional de Aprendizaje L Descargar todo

Cordial saludo Mareo envid documentos ficha 2761930 muchas gracias.

v" Obligacién No. 5

Aplicar seglin la modalidad y niveles, estrategias de ensefanza, aprendizaje, seguimiento y

evaluacidn de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

o Sedesarrollaron estrategias de aprendizaje como: Talleres, Clases practicas,Resolucion
de problemas, Aprendizaje cooperativo, Para los programas de formacion de las ficha,
2761953 Elaboracion de productos artesanales en madera , 2761930 ,2773826
decoracion de objetos artesanales en madera

Evidencias

DO-F-012 V08
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La evidencia se encuentra en Registro fotografico de la ficha 2761953
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FICHA 2773826
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v"  Obligacién No. 8

Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o

requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién complementaria.

Registro ficha matricula, recopilacion documentos. Para las fichas complementarias asi:
las ficha, 2761953 Elaboracion de productos artesanales en madera, 2761930 ,2773826

decoracion de objetos artesanales en madera

DO-F-012 V08
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Evidencias

La evidencia se encuentra en Imagen ficha caracterizacién validada con la persona

encargada de revisidon formacién complementaria.

Correo mgarciah@sena.edu.co

SOLICITUD CREACION DE FICHA 3 MAYO

21 @ .
&% Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
(D) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 13/05/2023 21:37
@ Leovian Higuita Higuita @] N
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Mar 16/05/2023 21:31

@y SOLICITUD CREACION DEFL..
= k8

Cordial saludo Mateo por favor me colabora con la creacién de esta ficha 3 de mayo muchas gracias.

SENA

N

Leovian Higuita

Instructor Formacion Complementaria

DO-F-012 V08
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SOLICITUD CREACION DE FICHA 2 MAYO

: 21 @
&5 Publica Clasificada\Tedos los empleados (Sin Restriccion)
(i) Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 28/04/2033 2331
@ Leovian Higuita Higuita @ AR e
Para; Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Lun 01/05/2023 23:31
o SOLICITUD CREACION DEFI...
= arve
Cordial saludo Mateo por favor me colabora con la creacién de esta ficha 2 muchas gracias
SOLICITUD CREACION DE FICHA 1 MAYO P @
4% Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
(1) Retencién: 10 Vear Delete (10 afios) Expira: Jue 268/04/2033 22:50
@ Leovian Higuita Higuita ® o N
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Lun 01/05/2023 22:50

gt SOLICITUD CREACION DEFL..
! 176 KB

Cordial saludo Mateo por favor me colabora con la creacidn de esta ficha 1 muchas gracias

v" Obligacién No. 11

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del

Centro de Formacion

Para este periodo no se reportan inasistencias de aprendices en plataforma Sena Sofia
Plus fichas: 2761953 Elaboracion de productos artesanales en madera, 2761930,2773826

decoracion de objetos artesanales en madera
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Evidencias

La evidencia se encuentra en registro fotografico de las ficha, 2761953 Elaboracion de
productos artesanales en madera, 2761930,2773826 decoracion de objetos artesanales en
madera
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v" Obligacién No. 18

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el punto de
vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de
formacidn, el calendario académico de la vigencia contratada, la programacion de las

sesiones de formacidn, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

o Para este periodo se mantuvo la autonomia e independencia en la ejecucién del
contrato con la Planeacién y orientacion de las Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje- Evaluacidn para los programas de formacién en las ficha, 2761953
Elaboracion de productos artesanales en madera, 2761930 ,2773826 decoracion
de objetos artesanales en madera

Evidencias

La evidencia se encuentra en pantallazos del Envio de correos a
coordinacion9231@sena.edu.co ,mgarciah@sena.edu.co para crear los cursos e inscribir
los aprendices; Creacidn de ruta de aprendizaje y asociacion de aprendices a la ruta en

la plataforma.
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SOLICITUD CREACION DE FICHA 3 MAYO P a.

&% Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
(D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 13/05/2033 21:37

Q Leovian Higuita Higuita @ @ R

Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Mar 16/05/2023 21:31

SOLICITUD CREACION DEFl...
38K

Cordial saludo Mateo por favor me colabora con la creacidn de esta ficha 3 de mayo muchas gracias.

SENA

Leovian Higuita
Instructor Formacién Complementaria

SOLICITUD CREACION DE FICHA 2 MAYO 21 @

&8 Publica Clasificada\Tedos los empleados (Sin Restriccion)
(D) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 28/04/2033 23:31

Q Leovian Higuita Higuita © B8 & E S

Para: Mateo Garcia Herrera: Paula Julieth Rivera Soto Lun 01/05/2023 23:31

SOLICITUD CREACION DEF...
7K8

Cordial saludo Matec por favor me colabora con la creacion de esta ficha 2 muchas gracias

SENA

Leovian Higuita
Instructor Formacién Complementaria
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SOLICITUD CREACION DE FICHA 1 MAYO

&% Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

(D) Retencién: 10 Vear Delete (10 afios) Expira: Jue 28/04/2033 22:50

e Leovian Higuita Higuita @ HEE
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Lun 01/0

fad SOLICITUD CREACION DEFL..

176 KB

Cordial saludo Mateo por favor me colabora con la creacidn de esta ficha 1 muchas gracias

SENA

v/ Obligacién No. 20

Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los lugares
donde desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacidn con los elementos de

proteccion adecuados para el ambiente de aprendizaje.

Para este periodo se permanecio identificado en las formaciones

Evidencias

La evidencia se encuentra en registro fotografico

DO-F-012 V08
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v' . Obligacién No. 21

Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de seguridad
industrial y salud ocupacional, al igual que las normas ambientales y otras que sean de

cumplimiento y referencia.

Se realizo la Divulgacidon permanente en los procesos de Ensefianza —Aprendizaje —
Evaluacion a los aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad industrial y

salud Ocupacional. Practicas que orientan respeto por el medio ambiente.

Evidencias

DO-F-012 V08
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e L a evidencia se encuentra en pantallazo de la Guia de aprendizaje GFPIF-135 V.01 que
incluyen las normas de seguridad industrial y salud ocupacional y buenas practicas

ambientales.

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

ssleciona Is madera maf de 9mm por 244zm por 2150m
corta &l mal en piezas de 03 ompor 40cm por Bm ortar piezas de mal dz 2.5 por 80cm por Bmm
dos piezas

cortar piezas de 36em por 2.5 por fmm dos piezas

unirlas piszas de mdf 60 por 40 80 pa2.5 y 40 por 2.3 con calbon haciendo un retablo y nir con
cinta de enmascarar y dejar secar

ljar toda Ia pieza can fga 180

lijar con ja 220 toda la pieza

formato guia de sprendisaje

identificacion de la guia de aprendizsie

- 6 de objetas les en madera « pintar con pintura negra tedo &l cuadro y dejar secar
+  cidigo del programa de formaci «  moidear porcelanicrom hasta dar un ramo de uvas y foyajes de uvas
COMPETENCIA - mokdear con las & reslizando en
= pegar las figuras realizadas con pua o colbon y dejar sesar
« oecorr proaucto amesanal er moders sagin técnica nerustacién, disfc y orden ae « pintar con pintura acrilca negra todo & cusdro y djar secar
[R——— = pintar con pincelada seca color cobrizo en toda la superfice
«  resutados de aprendizsie alcanzar. «  aplicar laca trasparente a toda la superficie y dejar secar 30 minutos
*  seleccionar insumas para el acabado «  ambiente requerido.con ventilacio ¥ (artificial , ilas rdes al rabajo en
«  definir tecnicas y tonos de acabades maders tableros acrilicos
+  veriicarla calidad del producta « maguinas y equipos especializades, liadora.caladora de banco,pirograbadar ciams
o dorasén de B guis 48 + clementos reglas mefalicas, plantilas bi piniura diferentes
kores, COMpa: & B mesas 35 sillas
«  tecnologia de Ia informacia .computador. video bean,aceso a infemet
+ elemantos d sequridad industi y p calzado de
-+ 2. PRESENTACION: en Ia actualidad en colombia | industria maderable tiene gran protecion
importancia, ya que este curso natural permite ser uilizado en diversas idades. v materiales.mdf colban, " fica de colores _lasa carting
econémicas como I construccion y la decoracién. apiz borrador

Ia demanda de productos forestales ssguird creciendo a medids que cresca la poblacion  mundial
las proyecsiones mas recientes realizadas por la fas estiman que para el 2030.¢l consumo global de
madera en rollo industrial aumentara en un B0% respecto a lo niveles actuales hasta alcanzar el orden
de 2400 millenes de metro clbicos por afo.la produccién de materizles derivados de la madera
‘aumenta continuament su rendimiento lo que reduce Iz presion sobre los recursos forestales.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION.

ra 1:seleciona materia prima & insumos segin tecnicas de decoracion

alistar pussto de trabajo de acusrdo con ol proceso artesanal y normativa vigente

ra 2 emplea tecnicas d decorado segin requerimisntos de disefio y normativa vigente
aplica tecnicas de acabado segin ficha tecnica

#l sector maderable s una de las industrias con mayor auge del pzis.donde se aprovecha la materia
prima desde el primer eslabon de la cadena productiva logranda con esta los mejores estandares de
produceion y Gvidad. lo que permite una or.

n el s2na en su programa decoracion de objetos artesanales en madera busca brindar al sector
productive nacional, en general a los arte: iones vulnerables y victimas una

Obligaciones generales

v' . Obligacién No. 2

e Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del

contrato (Electrdnico o fisico)

DO-F-012 V08
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e Se realizo la Ejecucién de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales.

Evidencias

e Laevidencia se encuentra Captura pantalla Informe de ejecucién mensual correspondiente

al mes de mayo de 2023.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MEN SUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Obligaciones Especificas:

i Acciones realizadas Evidencias
Particpar en la plancacion de los| SeresizolaPlanescany | L3 evidendz  se
procesos formativos de acuerdo con los | orientacion d las Actividadss | Sncusntrs en comeas

finezmigntzs para iz prendizaje. | STiedos

[z
&3

Armenis, mayo 2023

Sefor () areas relacionadas con su perfil. evaluzcion para los :l:i reizh@sena. Edu
CLARA MARLA GARCIA CRUZ programas de formacidn:
SUPERVISOR{A) CONTRATO Mo CO1 PCCHTR. 4443138 fichs, 2761353 Eiaboracion
Coordinedora Acacémica e productos artesansles en
Amenia maders, 7761830 2773825

Asunto: Informe mensusl de ejecucién contractusl ecoracian de objetos

Mes mayo del sfo 2023 artesanales en madera

7 | Particigara formacion | Durantz b Breportada | No  se  asoda

evidencia debido =
que no se presents
sventos asocisdos &

o requiers, en jomadas de dissflo y | 12 se prasentaran eventos
desarrollo cumicular de programas de | U Estén asorizdos 2 esta
Formacion  Profesional  ntegral, | “bligacian,

Referencia: CO1 PCCNTR. 4443138 del aiio 2023

Lecwian Higuits Higuits identificads con Is céduls de ciudsdania Mo, 83513552 en mi calidsd de

Contratista del SENA, en & Cantro para el Desamolio Tecnckgico o2 1a Constriccian ¥ I Industris
en cumplimienta del Contrato de Frestacion de Servicios de |e referencia, 2 continuscin, presente
elInfarme de sciividades reslizadss en el mes objeto ds cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijs como valor totsl pars &l contrato ls suma de CUARENTA ¥ TRES
MILLONES TRESCIENTOS OEHENTA Y TRES ML SEISICIENTOS PESOS MICTE
(543.383.600). Ests suma serd pagada por &l SENA ol contatita ce la squirts maners: o) Un
primer pago comrespondiente &l mes de enero de 2023 por velor de UN MILLGN SETENTA Y UN
ML DOSGIENTGS PESOS MCTE (311071 200). bl (10 papos igueles po los mases de febrero a
novismbre de 2023 por vslor de CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL PESOS MICTE (3
4.017.000). cada una y ) Un (1) G de 2023 por
valor de DOS MILLONES GIENTO CUARENTA ¥ DOS MIL GUATROGIENTOS PESOS MIGTE
(52,142 400) MICTE.

Plazo: Seré hasts el 16 de diciembre de 2023

OBJETO:

Prestacdn de senicos pers onienter ls formaoon profesional integrel ttulsds yio
complementaria en la modsiided presendisl ylo virtusl conforme & los modelos formativos
estsblecidos en & Cantro Pars El Desarrallo Teenolégics 3¢ ls Construcsién y s Industrs el

v" . Obligacién No. 6

conforme 3 1zs necesidadss nacionalesy
3 los Fneamisntos  institucionales
requeridos pars les dress relecionadas
consu perfil

esta obligacin

Evaluar los  sprendizes previos
<omrespondientes 2 les fichas asignadss,
de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramisntas tecncidgicas qua
Iz entidad definz

S reslizeran los juicios
evaluativos de las fichas
2724731,2741821

s ewidenciz  se
encusntra en correos
‘enviados
avanegasc.edu.co
mgarcizh@sena edu.

.

-

gecutar 13 formadén  profesional

integral de acuerdo con el disefio

curricular y/o proyecto formativa de los
con su perfl

se seato |2 formadin
profesional en |a Orientacion
de  las  Actividades de

L= eidenciz s
‘encuentra en comeos
envizdos

los programas de formacdish
e s fichs, Z7sass3
elsborscion de  productas
artesanales_en _ maders

o

c

e Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacidn
y gestidon del SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacioén, garantizando la seguridad y reserva de la informacion

conocida por estos u otros medios durante la ejecucién

DO-F-012 V08
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Para este periodo se realizé el Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus,
Compromiso y correo electrdnico institucional con la clave personal que me ha sido

asignada, durante el mes de mayo de 2023

Evidencias

La evidencia se encuentra en pantallazos del Acceso permanente en las plataformas y
correo institucional durante el mes de mayo de 2023
DOCUMENTOS FICHA 2773826 < publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) 24~ @

(i) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 15/05,/2033 18:33

o Leovian Higuita Higuita @ L] P '
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Jue 18/05/2023 18:33
e 2773826 - SOLICITUD CREAC... . s CARACTERIZACION FICHA 2... ~
28 KB 451 KE

3 Mostrar los 4 datos adjuntos (3 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo Mateo envio docmentos del al ficha 2773826 muchas gracias .

SENA

N
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DOCUMENTOS FICHA 2761953 &¢ Publica Clasificada\Todos los empleadas (Sin Restriccién) @ -

(i) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01/05/2033 9:01

Leovian Higuita Higuita @ B & 1 5 & ~

Para: Mateo Garcia Herrera: Paula Julieth Rivera Soto Jue 04/05/2023 %:01

@ 12;(:(15953 - SOLICITUD CREAC... uj EE.:I?:CTERIZACION FICHA Z.. .

o

<% Mostrar les 3 dates adjuntos {1 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje = Descargar tode

Cordial saludo Mateo envié documentos ficha 2761953 muchas gracias.

DOCUMENTOS FICHA 2761930 & Ppiblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccidn) @

(i) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01/05/2033 7:55

Leovian Higuita Higuita © @ o HE A A

Para: Mateo Garcia Herrera: Paula Julieth Rivera Soto Jue 04/05/2023 7:55

@ 2761930 - SOLICITUD CREAC...| ., uj CARACTERIZACIOM FICHAZ.. .,
Drescargado 448 KB

[0p]

CEDULAS FICHA 2761930 FIL...
1MB

W

%% 3 archives adjuntos (2 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo Mareo envid documentos ficha 2761930 muchas gracias.
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Instructor v
# Disefio Curricular <
# Ejecucion de la Formacion =

Administrar Ruta de Aprendizaje v

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

v" . Obligacién No. 9

SENA

N

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Ll

Fi
ce

FICHAS DE CARACTERIZACION

[Datos de la Basqueda ]

Debe seleccionar almenos un filtro.

uc}
o]
juc}
a}

2740945 - ELABORACION DE MARCOS EN MADERA PARA CREACIONES ARTISTICAS
2741921 - ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES EN MADERA

2744731 - ELABORACION DE PANELES ARTESANALES EN MADERA

2745501 - DECORACION DE OBJETOS ARTESALES EN MADERA

Para cenar esta ventana presione la tecla Esc

Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de

Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segln la normatividad vigente

Se Utilizo adecuadamente de los elementos de bioseguridad exigidos por la normatividad
vigente durante las practicas realizadas con la formacién: ficha, 2761953 Elaboracion de
productos artesanales en madera, 2761930 ,2773826 decoracion de objetos artesanales en

madera

Evidencias

La evidencia se encuentra en Registro fotografico

DO-F-012 V08
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v' . Obligacién No. 13

e Mantener actualizados los sistemas de informacidn sobre los cuales se le haya asignado

usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las

DO-F-012 V08
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evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual

parcial o final

Se Genero el portafolio de evidencias del instructor (guias de aprendizaje GFPI-F135 V.1,
plan de trabajo concertado, instrumento de evaluacién y reportes de novedades
académicas) ficha, 2761953 Elaboracion de productos artesanales en madera , 2761930
,2773826 decoracion de objetos artesanales en madera

Evidencias

La evidencia se encuentra en la carpeta portafolio

v' . Obligacién No. 14

Realizar los pagos al SISS (salud, pensioén y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para
constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las

consecuencias y sanciones que disponga la ley

Se realizo Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al

mes de abril de 2023

Evidencias

DO-F-012 V08



4
SENA

N

e La evidencia se encuentra en pantallazo Comprobante y planilla de pago de pago de
aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 7876234345 correspondiente al mes abril

2023.

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
I8l SOPORTE DE PAGO GENERAL

Bancolombia”

— T
T v
] Foes
HHFE N MR o w—— H
EH{EIE 2= H ELEY I E E E < YD . boiind L oo o | [ e
] e I
L m ; - H
SN -
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= e PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES K-
COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDLULA DE CIUDADANIA NOMERD DE IDENTIFICACION: 98613552
HOMBRE O RAZOMN SOCIAL: LECAVIAN HIGUITA HIGUITA
CIUDADMUNICIPIC: ITAGUI DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
DIRECCION: CALLE B0 58A-10 TELEFONO: 6116823
TIPO APORTANTE: 02NDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: IMNDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacin de instituciones

FORMA DE PRESENTACION: OMICo
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

MUMERD PLANILLA: TETE234345 TIPO DE PLANILLA: HNDEPEMDIENTES

PERIDODO COTZACION MES: abl PERIODO COTIZACION MES: abri

OTROS SUBSISTEMAS: ARC: 2023 SALUD: ARD: 2023

DiAS DE MORA: o

FECHA PAGD {asaalmmidd]: 202310512 MUMERD AUTORIZACIIN: 768EIIA4
LIGUIDACION GENERAL

PENSION

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
ADMINISTRADORA
NT | coDieo NOMERE
BO0227540 | 231001 |P31001-COLFONDOS, [ szsng

SUBTOTAL: L § 2871

SALUD

ADMINISTRADORA £ 1

|
NIT CODIGD NOMBRE % | 1]
BOO0BATOZ A SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALMD” e | 4 sm.g

SUBTOTAL: L $ 200
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cooico | NOMERE
B60011153 1423 lIA-?‘!-PDSITN& COMPARIA DE SEGUROS SA. L 38
SUBTOTAL: L 38
[TOTAL PAGADO: $ 466.400]

v' . Obligacién No. 16

En caso de que proceda el registro y asignacidn de una firma digital, usarla dentro de los
limites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrénico o fisico) y en

todo caso con la debida autorizacién de quien corresponda

Se realiza firma digital en formatos como:-Formato informe de ejecucién contractual mes

de mayo

DO-F-012 V08
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Evidencias

e Laevidencia se encuentra en pantallazo de le informe de ejecucién

Firma

-

L4l

1
LEOVIAN HIGUITA HIGUITA
Contratista

C.C. 98.613.552

Recibi a satisfaccion:

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Supervisor(a) Contrato. CONTRATO Mo CO1.PCCNTR. 4443138del afio 2023
Coordinadora Académica f"EI (Ctrl) -

v' . Obligacién No. 19
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e En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al

SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar (cuando corresponda)

e Serealizo el Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al

mes de abril de 2023
Evidencias

e Laevidencias se encuentra en pantallazo de Comprobante y planilla de pago de pago de
aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 7876234345 correspondiente al mes abril

2023.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
-
SOPORTE DE PAGO GENERAL =
Bancolombia
DLATOR CEMENALLS DEL APORTANTE 1C DATOR BENERALES BE LA PLANLLA
PG CENTIFICACIN "CEDULA DE CAIGADANIA WLMERD CE IENTINCACEN S5 || ene AL [re———— [P E—
OO0 LECNIAN HIGUTA HGUTA | | e 000 COTIZALION OTROS S i 440 203 PERIDOD COTZACION SALU uES el AR )
CUOAMANCING, g 1A SErETE anmocu | gh e i
o w a0 Bz > -
T APORTANTE L NOEFENDENTE  CLASE APORTANTE LHDEPERDIENTE || PECHA P aasimmiy S NUMERG MGG s
PO EPRESA PRAGADA ACTIADAD ECINEMACA Eiracan 20 rsbazones et s 2 e
FoRols, bE PRESENTACEN (raco
 APORITANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SEVA E ICEF {REFORUA TRGELTTARIAy e

DT o COZANTES

I
T | I (N LT
X | = £ | s
1 = £ | £

TOTAAFORTE R AL |
- A LICENCA MATERNOAD SD0 AFAVDR Loutwcin wors oS
oreies] mmentg] veon |ormere [ veon | eemcs [ mon [ eonmets [ MOV eonmenn [ AT aronres wms | cescuento VALOR PAGAO
T T T I T I £ il i = T Fan T Tl T
5] x| £

rotafromm | rora
. | orce i % (i provf]
e TR TR B R BT BT
uesen] 108 bosis [ 1 mesod
A e Fouwan
Ernc e
s uacs

DO-F-012 V08



4
SENA

N

iy SOf PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =
i COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDMDANIA NUMERD DE IDENTIFICACION: 0813552
NOMBRE & RAZON SOCIAL: LECAIAN HIGUITA HIGUITA
CIUDADIMUNICIPIO: ITAGUI DEPARTAMENTO: ANTIOOUIA
DIRECCION: CALLE B0 58.10 TELEFONO: 6116823
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: IMNDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacién de institucicnes
FORMA DE PRESENTACION: OMIce
APORTANTE EXCNERADD PAGO APORTES SAL LD, SENA E ICEF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: T8T6234345 TIPO DE PLANILLA: HMNDEPENIHENTES
PERICDO COTIZACION MES: abril PERICDO COTZACION MES: abril
OTROS SUBSISTEMAS: ARD: 2023 SALUD: ARD: 2023
DIAS DE MORA: ]
FECHA PAGO (asaaimemidd): 20230512 NUMERD AUTORIZACKIN: I0TEAEIIE
LIGUIDACION GENERAL
| TOTALES
| COTIZANTES | TOTAL PAGADG
PENSION
ADMINISTRADCRA
NT | cooico | MOMERE
BOO227940 | 231001 R31001-COLFONDOS [ £ 257.100
SUBTOTAL: [ § 287100
SALUD
ADMINISTRADCRA f £
NT__ | coDIGo | NOMERE %1 11
B000BATOZ | EPS010  [ClA SURAMERICAMA DE SERVICIOS DE SALMD e | [ £ 200200
SUBTOTAL: E £ 200.900
RIESGOS PROFESIOMALES
ADMINISTRADCRA
NT | cooico | MOMERE
BE0011153 I 1425 IIA-MUSFFN&GWPMH\DE SEGUROCS S L 3 B.400)
SUBTOTAL: [ $ B.400)
[TOTAL PAGADO: $ 466.400

v" . Obligacién No. 20

e El contratista deberd cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con los
lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades

departamentales, municipales, distritales e institucionales
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e Serealizo el Uso adecuado de ingreso a las instalaciones con las normas exigidas por el

centro. Solicitud aprendices uso adecuado de las normas de bioseguridad en ambiente
Evidencias

La evidencia se encuentra en Registro fotograficos

v' . Obligacién No. 21
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e El contratista deberd cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con los
lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades

departamentales, municipales, distritales e institucionales

e Serealizo el Uso adecuado de ingreso a las instalaciones con las normas exigidas por el

centro. Solicitud aprendices uso adecuado de las normas de bioseguridad en ambiente
Evidencias

La evidencia se encuentra en pantallazo de formatos siga

|

FICHA DE CARACTERIZACION - FORMACION COMPLEMENTARIA |

MES BNFORMADO: | ANG: | INSTRUCTOR RESPONSABLE: [ ceouamo | CENTRO: |
TECNOLOGICO
ABRIL ml LECAIAN HIGLITA HIGUTA | sng13882 | N it LA Mo S PO EE LA ‘

DATOS GENERALES DE LA AOCION DE FORMACION

. Nhl! ..‘ Caddigw Emprens 13?6299 — = =
2745501 Plale e Behe sa asrracp o0 Iu o oo [ an [ runs [ oo | s [ame | s [ an 2
DEL
FORMACION COMPLEMENT, 3
NOMBRE DE LA ARIA PROGRAMA PROGRAMA ESPECIAL:
DECORACION DE OBJETOS ARTESANALES EN E2ET000R
MADERA
I [ [
DATOS INGRESO APRENDICES LUGAR DONDE REALIZA EL CURSO
Mo, MUKRES: NOMBRE DEL AMBENTE: | Caseta Comunal del barrio LA FACHADA
No. HOMBRES: DEPARTAMENTO: MALNIC PO DIRECOON ROMBRE BARRID /

30 TN ARMONIA

BARRIO JARDINES DE LA FACHADA MZ TTCASA 8

e MUMNICIPIO ¥ DEPARTAMENTO
TECHA
- | LUZ CARY BUITRAGE EENJULEA ARMENIA -QUENDIO
Mo. DE EMPLEADOS: | TELEFONG | 3in7tanie L ol ———
SIGLA: GREMIO: cooico 1]

Ok La EmPR

carata BRI LN EER DN W3 arza wrann
S2CEDAD Ancnni EuPRESA NATURAL asRceEsLARID TRANEFSRTE
CoceeRaTIA ‘EPREL FUBLICA couERcD AvGous
PRECOORERATNE COSPEATENA DN TREBSI0 AIOSKT0
FONDS DF EuFLEASTE NATURALEZA DE LA EMPRESA CoNETRUECEN
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SO/ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES >
COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 08613552
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LEOVIAN HIGUITA HIGUITA
CIUDAD/MUNICIPIO: ITAGUI DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
DIRECCION: CALLE 60 58A-10 TELEFONO. 6116823
TIPO APORTANTE: 02NDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: 1INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacion de instiuciones
FORMA DE PRESENTACION: ONICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 7876234345 90 DE PLANILLA: IINDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: abel PERIOOO COTZACION MES: abed
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2023 SALUD: ARO: 2023
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (assa/mmidd): 2023005/12 NUMERO AUTORIZACION: 2076863364
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO | NOMBRE
800227940 | 231001 P31001-COLFONDOS 1 $ 257.104
SUBTOTAL: A $ 257.1
SALUD
ADMINISTRADORA J |
NIT cODIGO | NOMBRE J [ ]
800088702 | EPS010 'SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD’ 7 B s 200.900
SUBTOTAL: 5 $ 200.
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 1423 [14.23.POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS SA. [ $ 8.400
SUBTOTAL: E $ 8.400
J
TOTAL PAGADO: | $ 466.
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