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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Mayo 2023

Sefiora

Clara Maria Garcia Cruz

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4442105 del afio 2023
Coordinadora Académico

Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la Industria
Armenia-Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Mayo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4442105 del afio 2023

Diego Mauricio Rivera Soto, identificado con la cédula de ciudadania No. 9.735.261de Armenia Q,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la
Construccion y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como el valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA
Y UN MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($ 43.249.700 MCTE). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un primer pago por valor de UN
MILLON SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS M/CTE ($ 1.071.200 MCTE) correspondiente al mes
de enero de 2023 b) Diez (10) pagos iguales por valor de CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL
PESOS M/CTE ($4.017.000 M/CTE) correspondiente a los meses de febrero a noviembre de 2023.
¢) Un ultimo pago por valor de DOS MILLONES OCHO QUINIENTOS PESOS M/CTE ($2.008.500
M/CTE) correspondiente al mes de diciembre de 2003

Plazo: Ser& hasta el 15 de Diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestacién de servicios de caracter temporal para planear y orientar la formacién profesional
integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los
modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnolégico de la
Construccion y la Industria del SENA Regional Quindio atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas
relacionadas con su perfil.

Actividades de
Ensefianza —
Aprendizaje- Evaluacion

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacion de | Planeacién y | Documentos del programa de
los procesos formativos de | orientacion  de las | formaciéon cargados en la

Territorium,
para los
diligenciado en

plataforma
disponible
aprendices,
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para los programas de
formacion:

Ficha: 2673267 -
Técnico construcciones
livianas industrializadas
en seco

Ficha: 2710670 -
Técnico construcciones
livianas industrializadas
en seco

Ficha: 2366173 -
Técnologo construccion
de edificaciones

Ficha: 2672959 -
Técnologo construccién
de edificaciones

los formatos del SIGA. Fotos
gue evidencien el proceso de
planeacion y orientacion de
las Actividades de Ensefanza
—Aprendizaje- Evaluacién
para los programas de
formacion: Imagen guias de
aprendizaje

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

que estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio
curricular y proyecto formativo
de los programas
relacionados con su perfil.

Planeacion y
orientacion de las
Actividades de
Ensefanza -
Aprendizaje- Evaluacion

para los programas de
formacion:

Ficha: 2673267 -
Técnico construcciones
livianas industrializadas
en seco

Ficha: 2710670 -
Técnico construcciones
livianas industrializadas
en seco

Ficha: 2366173 -
Técnologo construccion
de edificaciones

Documentos del programa de
formacion cargados en la

plataforma Territorium,
disponible para los
aprendices, diligenciado en

los formatos del SIGA. Fotos
gue evidencien el proceso de
planeacion y orientacion de
las Actividades de Ensefianza
—Aprendizaje- Evaluacién
para los programas de
formacion: Imagen guias de
aprendizaje
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Ficha: 2672959 -
Técnologo construccion
de edificaciones

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas  tecnoldgicas
gue la entidad defina.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Participar cuando el centro de

formacion lo requiera, en
jornadas de disefio vy
desarrollo curricular  de
programas de Formacién

Profesional Integral, conforme
a las necesidades nacionales
y a los lineamientos
institucionales requeridos
para las areas relacionadas
con su peffil.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

que estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Aplicar segun la modalidad y
nivel de formacion,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagogicos vy
metodoldgicos de la entidad.

Planeacion y
orientacion de las
Actividades de
Ensenanza —

Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de
formacion:

Ficha: 2673267 -
Técnico construcciones
livianas industrializadas
€en seco

Ficha: 2710670 -
Técnico construcciones
livianas industrializadas
en seco

Ficha: 2366173 -
Técnologo construccion
de edificaciones

El cargue de documentos de
los programa de formacién se
realiza en la Plataforma
Terrotorium

GTH-F-062 V09




SENA

N

Ficha: 2672959 -
Técnologo construccion
de edificaciones

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion de las éreas
relacionadas con su perfil.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

que estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacion Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados
y matriculados queden en ese

estado. b). Registrando
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los

juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.

c). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente  anomalias,

inconsistencias, novedades

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

10 | Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de | purante la vigencia
seleccion, disefio de talleres e | reportada no se | No se asocia evidencia debido
instrumentos que alimenten | presentaron eventos | a que no se presenta eventos
los bancos de pruebas para la | due estén asociados a | asociados a esta obligacion.
seleccién de aprendices. esta obligacion.

11 | Aplicar y hacer cumplir el | Reportar inasistencias | Reporte de inasistencias
reglamento del aprendiz, asi | de aprendices en | registradas en Sena Sofia
como el manual de | plataforma Sena Sofia | Plus.
convivencia del Centro de | Plus:

Formacion. _

Ficha: 2673267 -
Técnico construcciones
livianas industrializadas
en seco

Ficha: 2710670 -
Técnico construcciones
livianas industrializadas
en seco

Ficha: 2366173 -
Técnologo construccién
de edificaciones

Ficha: 2672959 -
Técnologo construccion
de edificaciones

12 | Documentar condiciones de
calidad para la obtencién y/o . :

o . Durante la vigencia
renovacion de Registros , : . .
o reportada no se | No se asocia evidencia debido
calificados para los
. . presentaron eventos | a que no se presenta eventos
programas en nivel tecnologo . . : o
. . gue estén asociados a | asociados a esta obligacion.
de las éareas relacionadas con NN
: esta obligacion.
su perfil, cuando el centro lo
requiera.
procesos de autoevaluacion | reportada no se o . .
L No se asocia evidencia debido
de programas de formacion | presentaron eventos

en nivel tecndlogo del Centro
de Formacion.

gue estén asociados a
esta obligacion.

a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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14

Acatar los lineamientos del

Sistema Integrado de Gestion | Purante la  vigencia o .
y el Sistema de Seguridad de reportada no se | No se asocia evidencia debido
Salud en el Trabajo y asistir a presentaron eventos | a que no se presenta eventos
las convocatorias que el | 9u€ estén q:%omados a | asociados a esta obligacion.
centro programa. esta obligacion.
15 | Apoyar al centro de formacion | Durante la  vigencia
cuando este lo requiera, en la | reportada no € | No se asocia evidencia debido
promocion del portafolio de | presentaron eventos
Servicios. que estén asociados a @ gue no se presenta eventos
esta obligacion, asociados a esta obligacion.
16 | Realizar seguimiento en la | Realizacion de
etapa productiva a los | seguimiento en la etapa
aprendices que le sean | productiva de los Entrega de documentacion
asignados, cuando el centro | aprendices de las fichas de forma fisica a etapa
de formacién lo requiera. 2254184, 2279285 vy .
2933752 productiva del CDTCI
17 | Responder por los bienes y
elementos puestos a su ) )
disposicion para el | Durante la  vigencia o .
cumplimiento del objeto del reportada no se | No se asocia evidencia debido
el presentaron eventos | a que no se presenta eventos
contrato y una vez finalizado, | yue estén asociados a | asociados a esta obligacion.
quedar a paz y salvo con el | esta obligacion.
Almaceén.
18 | Aplicar al proceso de

certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, o] la
actualizacion.  “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacién de la
norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcion

Certificacion  NIVEL
INTERMEDIO -
ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL De
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y
NORMATIVA.

Cédigo 240201056
Version 2 del 24 de
Noviembre de 2022.

Certificado

Cdbdigo 240201056
Version 2 del 24 de
Noviembre de
verificable en el
SOFIA PLUS

2022,
aplicativo
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efectiva al mismo, al informe
de ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2023.

19 | Acompafar a los aprendices | Acompafiamiento a la
en las actividades que se | Ficha: 2710670 -
desarrollen por parte del | Técnico construcciones
equipo de Bienestar al | livianas industrializadas
Aprendiz. en seco actividad | agisiencia  entregada  a

‘Estilos ~~ 'de  vida | jenestar del aprendiz
saludables” el dia
16/05/2023

20 | Apoyar y acompafar los | Durante la vigencia
planes tecnoldgicos | reportada no se | No se asocia evidencia debido
“Prospectiva del centro”. presentaron eventos | a que no se presenta eventos

gue estén asociados a | asociados a esta obligacion.
esta obligacion.

21 | Mantener su autonomia e | Planeacion y | Actividades realizadas en el
independencia en la | orientacion de las | ambiente  de  formacion
ejecucion del contrato, desde | Actividades de | teniendo en cuenta todos los
el punto de vista técnico y | Ensefianza — | protocolos de bioseguridad.
cientifico, sin perjuicio en la | Aprendizaje- Evaluacion | Registro fotogréafico y toma de
garantia del cumplimiento que | para los programas de | asistencia en plataforma
deba darse a las estructuras | formacion:
curriculares y los contenidos
minimos incluidos en los | Ficha: 2673267 -
programas de formacién, el Técnico construcciones
Calendario académico de |a IiVianaS industria”zadas
vigencia  contratada, la | €N S€CO
programacion de las sesiones | _.
de formacion, los objetivos F',Ch%- 2710670. N
misionales y las normas y 'I_'e_cnlco _constrpcplones
directrices institucionales. livianas industrializadas

en seco

Ficha: 2366173 -
Técnologo construccion
de edificaciones

Ficha: 2672959 -
Técnologo construccion
de edificaciones

22 |Informar al Centro de | Durante la vigencia | No se asocia evidencia debido
formacion dentro de las | reportada no se | a que no se presenta eventos
veinticuatro (24) horas | presentaron eventos | asociados a esta obligacion.
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siguientes al conocimiento del
hecho (s) y circunstancia (s),
qgue puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucion
del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses
legitimos del SENA.

gue estén asociados a
esta obligacion.

23 | Permanecer identificado con | Uso permanente  del
su carné dentro de las | carné que me identifica
instalaciones del SENA y en | COMO. instructor | Durante el periodo reportado
los lugares donde desarrolle contratista del SENA | porte \{lSlbIe e_I carnét, dentro

: ~ | dentro de las | de las instalaciones del SENA
el ob!eto 'contractugll, aSl | instalaciones y en las |y deméas lugares donde se
como impartir formacion con | sesjones de formacion, | desarrolla el objeto
los elementos de proteccion | de igual manera en | contractual.
adecuados para el ambiente | todas las actividades
de aprendizaje. programadas  por el

SENA a las cuales
asisto.

24 | Promover en los aprendices y | Divulgacion permanente | Guias de aprendizaje para
velar por el cumplimiento de | en los procesos de | cada ficha de formacion
las normas de seguridad | Ensefianza — | asignada, las cuales incluyen
industrial y salud ocupacional, Aprendlggje - !as nhormas de Seg“'f'dad

) Evaluacion a los | industrial y salud ocupacional
al |gual que de las normas aprendices del uso |y buenas practicas
ambientales y otras que sean | gdecuado  de  los | ambientales.
de cumplimiento y referencia. | elementos de seguridad

industrial y salud

ocupacional y

promocién de practicas

correctas con el medio

ambiente.

Uso de loS EPP en el | Registro fotografico
desarrollo de las

actividades de

aprendizaje

25 | Atender oportunamente las
solicitudes y requerimientos | Entrega de Informe | Informe mensual de
hechos por la Subdireccion | mensual de actividades, | actividades ~ entregado  al

del Centro, Coordinacién
Académica, Supervisor de
Contrato y/o el encargado del
seguimiento técnico
pedagdgico, que  estén
directamente relacionadas
con el objeto contractual y

correspondiente al mes
de Mayo de 2023.

Supervisor del contrato.
Y al email
jucgarciaa@sena.edu.co
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presentar informes
mensuales y/o periddicos de
la ejecucién del contrato,
segun lo determine la entidad
o el centro de formacion.

26

Participar en las actividades
de transferencia tecnolégica
técnica y/o institucional que el
SENA vy/lo el centro de
formacion desarrolle para el
fortalecimiento de habilidades
pedagogicas, metodoldgicas
y transversales, asi como las
acciones de certificacion de
competencias genéricas y/o
técnicas que validen el
desempefio como instructor.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

27

Acompafiar, cuando sea
necesario, los procesos de
alistamiento relacionados con
las actividades de
preparacion documental
requerida para los procesos
de compra de materiales de
formacion y/o equipos y
herramientas, dichos
documentos tienen que ver
con elaboraciéon de fichas
técnicas y formatos de
solicitud de materiales de
formacion.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

28

Proponer y liderar, cuando
sea necesario y se cumpla
con los requisitos
institucionales exigidos, el
desarrollo de actividades
académicas complementarias
como giras y visitas técnicas,
entre otras, que favorezcan el
fortalecimiento de la

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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adquisicion de competencias
por parte de los aprendices
del centro.

29 | El instructor solo podra | Registro de las
reportar un maximo de ciento | actividades adicionales | Informe de gestion de tiempos
sesenta (160) horas mes | @ fravés del aplicativo | del instructor en sofiaplus
conforme a las horas Sofia : Plus | durante o

. . . correspondiente al | El presente mes. (verificable
gcademlcas impartidas e Alistamiento, en la siguiente ruta con el rol
incluyendo el desarrollo de | nsefianza- de Coordinador Académico:
actividades académicas | Aprendizaje- Evaluacion | Gestion Desarrollo
adicionales como lo son: el | para los programas de | Curricular/Gestion  de
acompafiamiento y formaf:ién (elabor:_;\ci(_')n Tiemp(_)s/ConsuItar
seguimiento a la ejecucion de _de guias de aprendizaje, cpnsohdado o_Ie

L instrumentos de tiempos/Consultar registro de
los proyectos de formacion o - .

, evaluacién, Formato de | Tiempos de Instructor/. Se
conjunto de proyectos por | gyajyacion y | debe ingresar las fechas de
redes de conocimiento que | seguimiento), inicio y fin a verificar.
garanticen la integralidad en | garantizando que la
la ejecucion del proceso de | sumatoria de estas
aprendizaje horas registradas con

las horas programacion

directa a grupos no

superan las 160 horas.
Obligaciones Genereales

1 Acatar la Constitucién | Entrega de
Politica, la Ley, los principios | documentacion Documentacion del contrato
de la contratacion estatal y las | requerida para el trdmite | en el expediente del mismo.
demés normas concordantes | de contratacion acorde
y complementarias con la normatividad.

2 Responder por el adecuado y | Ejecucion de todas las | Informe de ejecucion mensual
oportuno cumplimiento de las | actividades acorde a las | correspondiente al mes de
obligaciones contraidas del | obligaciones Mayo
contrato (Electrénico o fisico) | contractuales.

3 Participar en las reuniones | Durante la vigencia
gue para la ejecucion del | reportada no se | No se asocia evidencia debido
contrato sean convocadas presentaron eventos | a que no se presenta eventos

gue estén asociados a | asociados a esta obligacion.
esta obligacion.

4 Entregar periédicamente y al

finalizar el contrato o cuando
el supervisor lo solicite, todos
los documentos y archivos
(fisicos y electronicos) a su
cargo y que se produzcan en
ejecucion de sus

Entrega de Informe
mensual de actividades,
correspondiente al mes
de Mayo de 2023.

Informe mensual de
actividades entregado  al
Supervisor del contrato.

Y al email
jucgarciaa@sena.edu.co
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obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General
de la Nacion y de acuerdo con
el formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario
Documental

Entregar a la finalizacion del
plazo de ejecucion o del
vinculo contractual o cuando
el supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos
gue le hayan sido asignados
para el cumplimiento del
objeto del contrato

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacién 'y gestién del
SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacion
conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion

Manejo responsable de
las plataformas Sofia
Plus, CompromlISO vy
correo electronico
institucional con la clave
personal que me ha sido
asignada.

Manejo responsable de las
plataformas  Sofia  Plus,
CompromlISO y correo
electronico institucional con la
clave personal que me ha sido
asignada.

Colaborar en la elaboracion
de respuestas y suministro de
informacién requerida por las
autoridades y organismos de
control del Estado
Colombiano, en relacién con
la ejecucién del contrato y de
los asuntos relacionados con
el mismo

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Solicitar autorizacion escrita
del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios o
ajenos a los establecidos en
los lineamientos de la Entidad

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Cumplir con las normas,
reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestién de la

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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Seqguridad y Salud en el
Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente.

gue estén asociados a
esta obligacion.

10

Entregar el examen médico
pre-ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccion
General y/o sus homologos
en los Centros de Formacion
y Direcciones Regionales de
acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los
plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18

Realizacion del examen
pre ocupacional.

Examenes médicos que
reposan en los archivos de la
oficina de contratacion.

11

Adjuntar el certificado de
aprobacion de los
conocimientos béasicos del
Subsistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el
Trabajo, para el primer pago
de los honorarios

Aprobacion de la
induccién en Seguridad
y Salud en

el Trabajo de la entidad

Certificado aprobacién de la
inducciébn en Seguridad y
Salud en

el Trabajo de
generado por el
entregado con el
informe mensual.

la entidad
aplicativo
presente

12

Presentar ante el supervisor
del contrato anexo a la
segunda cuenta de cobro en
el archivo de gestion
contractual - GC, el certificado
de aprobacion de los
conocimientos béasicos del
curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra la
corrupcién” de conformidad
con lo establecido en la Ley
2016 de 2020 Art 1° paragrafo
1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnolégicas y
protocolos dispuestos por el
Departamento Administrativo
de la Funcion Publica.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

13

Mantener actualizados los
sistemas de informacién
sobre los cuales se le haya
asignado usuario y
contrasefia durante la

Generar el portafolio de
evidencias del instructor
(guias de aprendizaje
GFPI-F135 V.1, plan de
trabajo concertado,

Documentos del programa de
formacion cargados en la
plataforma Territorium,
disponible para los
aprendices, diligenciado en
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ejecucion del contrato y
entregar al supervisor las
evidencias del estado en que
se encuentre, en los informes
de ejecucion  contractual
parcial o final.

instrumento de
evaluacion y reportes de
novedades
académicas),
en la
Territorio.
Ficha: 2673267 -
Técnico construcciones
livianas industrializadas
en seco

cargarlo
Plataforma

Ficha: 2710670 -
Técnico construcciones
livianas industrializadas
en seco

Ficha: 2366173 -
Técnologo construccion
de edificaciones

Ficha: 2672959 -
Técnologo construccion
de edificaciones

los formatos del SIGA
Evidencia plataforma.

14

Realizar los pagos al SISS
(salud, pension y riesgos
laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar que
en efecto el pago de la planilla
haya sido recibido por la
entidad correspondiente y en
caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
gue disponga la ley

Pago de los aportes al
Sistema de Seguridad
Social Integral
correspondiente al mes
de Abril de 2023.

Recibo de pago de aportes a
Salud, Pensiones y ARL,
Planilla N° 67775874 por mi
planilla, correspondiente al
mes Abril de 2023.

15

No subcontratar las
actividades propias del objeto
contractual, salvo, que dentro
del desarrollo de la propuesta
se haya previsto disponer de
recurso humano, para lo cual
deberd tener en cuenta que
no podra vincular menores de
edad, dando aplicacién a la
Resolucion No. 1677 de 2008
del Ministerio de Proteccion

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos
de los nifios

16

En caso de que proceda el
registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro de
los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del
contrato (Electrénico o fisico)
y en todo caso con la debida
autorizacion de quien
corresponda

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

17

Desplazarse dentro y fuera
del territorio nacional cuando
sea requerido para el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales y
legalizar las ordenes de viaje
de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una
vez culminado el
desplazamiento

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

18

Guardar reserva de la
informacion  asociada  al
objeto contractual que repose
en bases de datos, sistemas
de gestion, aplicativos,
archivos magnéticos,
respecto de los cuales se le
haya concedido acceso
mediante cddigos, claves o
contrasefias, respondiendo
penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida,
consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucion
del contrato y dos (2) afios
mas, conforme a las
disposiciones contenidas en
la Ley 1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley 1273 de
2009 y las deméds que las

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

que estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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complementen, sustituyan o
modifiquen

19

En cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo 1°
del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la
Ley 1562 de 2012 y del
Decreto 1273 de 2018 el
contratista deberd acreditar
gue se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes
del Sistema de Seguridad
Social Integral, estos pagos
podran  acreditarse  mes
vencido y unicamente por el
sistema pila o de planilla
asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo.
Cuando  corresponda el
contratista también  debe
acreditar el pago oportuno de
los aportes al SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion
Familiar (cuando
corresponda)

Pago de los aportes al
Sistema de Seguridad
Social Integral
correspondiente al mes
de Abril de 2023.

Recibo de pago de aportes a
Salud, Pensiones y ARL,
Planilla N° 67775874 por mi
planilla, correspondiente al
mes Abril de 2023.

20

El contratista deberd cumplir
con los protocolos de
bioseguridad para mitigar,
controlar 'y realizar el
adecuado manejo de la
pandemia generada por el
nuevo Coronavirus COVID 19
(SARS-CoV-2), de acuerdo
con los lineamientos vy
medidas tomadas por el
Gobierno Nacional, por las
autoridades departamentales,
municipales, distritales e
institucionales.

adecuado de
las

Uso
ingreso a
instalaciones con las
normas exigidas por el
centro.

Solicitud aprendices uso
adecuado de las normas
de bioseguridad en
ambiente de formacion.

Registro en las evidencias
entregadas a coordinacion.

Carnet de vacunacion

21

El contratista debera ejecutar
su contrato conforme al
Sistema Integrado de Gestion
y Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se encuentra
documentado en la
plataforma CompromISO.

Ejecucién de todas las
actividades acorde a las
obligaciones
contractuales. conforme
al Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol —
SIGA del SENA

Uso de formatos segun
Sistema Integrado de Gestion
y Autocontrol — SIGA del
SENA, reflejado en el cargue
en plataforma

GTH-F-062 V09




SENA

N

22

En cumplimiento con lo
establecido en el Sistema
Integrado de Gestion vy
Autocontrol -  SIGA, el
contratista debe contribuir a la
eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas,
los objetivos y requisitos de
este y los aspectos e
impactos ambientales que
generan sus actividades
contractuales; asi  mismo
debe patrticipar en actividades
de implementacién y fomento
de un servicio de calidad y de
buenas practicas ambientales
y de eficiencia energética.

Ejecucion de todas las
actividades acorde a las
obligaciones
contractuales con lo
establecido en el
Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol —
SIGA

Uso de formatos segun
Sistema Integrado de Gestién
y Autocontrol — SIGA del
SENA, reflejado en el cargue
en plataforma

23

Las demas que
necesarias para el
cumplimiento  del
contractual.

sean
cabal
objeto

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidén de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. N/A N/A N/A N/A

2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N°° 67775874 por mi planilla, correspondiente al mes Abril de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019
—“ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI X
NO _he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)
en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (46) folios

Cordialmente _ /

Firma

Diego Mauricio Rivera Soto
Contratista

C.C. No. 9.735.261 de Armenia Q

Recibi a satisfaccion:

S&mgwm
Firma

Clara Maria Garcia Cruz
Supervisor Contrato . CO1.PCCNTR.4442105 del afio 2023
Cordinador acadenico
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A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe
de ejecucion mensual de DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO, correspondiente
a los dias entre 01 y el 31 del mes de Mayo de 2023:

Obligaciéon No. 1

Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su perfil.

Acciones Realizadas

Planeacion y orientacién de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de formacion:

Ficha: 2673267 — Técnico construcciones livianas industrializadas en seco
Ficha: 2710670 — Técnico construcciones livianas industrializadas en seco

Ficha: 2366173 — Tecndlogo construccion de edificaciones

Ficha: 2672959 — Tecndlogo construccion de edificaciones

Evidencia

Pantallazo de los documentos del programa de formacion en la plataforma
Territorium, disponible para los aprendices, diligenciado en los formatos del
SIGA.

IM2LBNWEWLO DE EAYTNYCION Cobegs ~ &
bYW DE 1BYBY10 COUCEELYDO Cobegs ~ & 222 EAey

GNIY DE VBKEWDISYIE Cabeps ~ &
gediezsL

i

¥YNLODIYGHUO21ICO b ~ &

WMOWBKE 1lb0 YCCIOME2

bBOCE202 COVELBNCLIAGE CIEFO B¥202 ~ DIEGO WYNHICIO BINEBY
| LBINE2LHE 5033 (Al LBIWE2LBE DE EOBWYCIQW)
couzAcciou EU EquCsciouss” (5300413 bk 513953%) | CYBBELY DET bBOAECLO

(@ unsns caibsis @ wasds.  wlledal coussuigo

pnacs INoZRSL=0[0: | 0gp ~

&g % | L niceo wensicio sinesy ©
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GUIA DE APRENDIZAJE

Archivos:
GUIANDEnRAPRENDIZAJENCIELO pdf

=  GUIAnDEnAPRENDIZAJENCIELO__9463d8237ee6467___ (2).pdf
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: TECNOLOGO EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
Cddigo del Programa de Formacién: 223104 Version 01

Nombre del Proyecto: GESTION PARA CONSTRUCCION Y/O REMODELACION DE EDIFICACIONES
Fase del Proyecto: EJECUTAR

Actividad de Proyecto: SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE CIELOS RASOS, CIELOS FALSOS
Competencias: INSPECCION DE LA INSTALACION DE ACABADOS DE ACUERDO CON PLANOS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: VERIFICAR EL PROCESO DE INSTALACION DE CIELOS DE
ACUERDO CON PLANOS Y NORMAS

Duracién de la Guia: 44 HORAS

2. PRESENTACION

La_anlicacidn da rialn raene v rialn falene an la_ranctriiccidn 2 aunhicianada daeda un eimnla

Obligacién No. 3

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular
y proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil.

Actividad Desarrollada
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Planeacion y orientaciéon de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacién
para los programas de formacion:

Ficha: 2673267 — Técnico construcciones livianas industrializadas en seco
Ficha: 2710670 — Técnico construcciones livianas industrializadas en seco

Ficha: 2366173 — Tecndlogo construccion de edificaciones
Ficha: 2672959 — Tecndlogo construccion de edificaciones

Evidencia

Pantallazo de los documentos del programa de formacién en la plataforma
Territorium, disponible para los aprendices, diligenciado en los formatos del
SIGA.

-~
o Q | 7] DIEGO MAURICIORIVERA @

a Buscar Mostrar solo:  T0do v
(8 Nueva carpeta @ Agregar ~ Agregar Contenido
k 4 Construccion En Edificaciones. (2366173 Pry 2139294 / CARPETA DEL PROYECTO
| TRIMESTRE 2023 (VIl TRIMESTRE DE FORMACION) /
= PROCESOS CONSTRUCTIVOS CIELO RASOS _ DIEGO MAURICIO RIVERA
NOMBRE TIPO ACCIONES
. AUTODIAGNOSTICO Carpeta v @
Regresar
. GUIA DE APRENDIZAJE Carpeta v @
. PLAN DE TRABAJO CONCERTADO Carpeta v ® Say Eval
. INSTRUMENTO DE EVALUACION Carpeta v @
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Contenido
GUIA DE APRENDIZAJE

Archivos:
GUIANDEnRAPRENDIZAJENCIELO pdf

GUIANDERAPRENDIZAJENCIELO__9463d8237ee6467___ (2).pdf
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: TECNOLOGO EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
Cddigo del Programa de Formacién: 223104 Version 01

Nombre del Proyecto: GESTION PARA CONSTRUCCION Y/O REMODELACION DE EDIFICACIONES
Fase del Proyecto: EJECUTAR

Actividad de Proyecto: SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE CIELOS RASOS, CIELOS FALSOS
Competencias: INSPECCION DE LA INSTALACION DE ACABADOS DE ACUERDO CON PLANOS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: VERIFICAR EL PROCESO DE INSTALACION DE CIELOS DE
ACUERDO CON PLANOS Y NORMAS

Duracién de la Guia: 44 HORAS

PRESENTACION

La_anlicacidn da rialn raene v rialn falene an la_ranctriiccidn 2 aunhicianada daeda un eimnla
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Obligacién No. 6

Aplicar segun la modalidad y nivel de formacion, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

Actividad Desarrollada

Planeacion y orientacién de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de formacion:

Ficha: 2673267 — Técnico construcciones livianas industrializadas en seco
Ficha: 2710670 — Técnico construcciones livianas industrializadas en seco

Ficha: 2366173 — Tecndlogo construccion de edificaciones

Ficha: 2672959 — Tecndlogo construccion de edificaciones

Evidencia

Pantallazo de los documentos del programa de formacion en la plataforma
Territorium, disponible para los aprendices, diligenciado en los formatos del
SIGA.

ﬂ g | EDIEGO MAURICIORIVERA @

Buscar Mostrar solo: | Tode ~

(B Nueva carpeta @ Agregar ~ Agregar Contenido

Construccion En Edificaciones. (2366173 Pry 2139294) / CARPETA DEL PROYECTO /
I TRIMESTRE 2023 (VIl TRIMESTRE DE FORMACION)
PROCESOS CONSTRUCTIVOS CIELO RASOS _ DIEGO MAURICIO RIVERA

NOMBRE TIPO ACCIONES

AUTODIAGNOSTICO Carpeta v ®

GUIA DE APRENDIZAJE Carpeta v @

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO Carpeta v @ jSay Eval

INSTRUMENTO DE EVALUACION Carpeta v ®

LALEL
g
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Obligacién No. 11

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

Actividad desarrollada

Consolidado listado de asistencia de aprendices plataforma y las
novedades académicas de las fichas de formacion asignadas:

Ficha: 2673267 — Técnico construcciones livianas industrializadas en seco
Ficha: 2710670 — Técnico construcciones livianas industrializadas en seco
Ficha: 2366173 — Tecnologo construccion de edificaciones
Ficha: 2672959 — Tecnologo construccion de edificaciones

Evidencia
Pantallazo del Reporte de asistencias del grupo en mencion

) VISTAPROTEGIDA Cuidado—os archivos de Internet pueden co 5. Si no tiene que editarlo, es mejor que siga en Vista protegida Habilitar edicion x
€137 < e -
B c 0 E D
1 Ce lidado de Inasi ias - Aprendices por Ficha
) FICHA o INSTRUCTOR T e APRENDIZ o [
7 [2366173 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES JANETH SANCHEZ TURADO CC-11865332  CARLOS ANDRES RESTREPOMORALES
B |236617 . CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES JANETH SANCHEZ TURADO ce. 1 (CARLOS ANDRES RESTREPO MORALES
9 [2366173 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES JANETH SANCHEZ TURADO CC-11863332  CARLOS ANDRES RESTREPO MORALES
10 | 2366173 - CONSTRUCCION EX EDIFICACIONES JANETH SANCHEZ TURADO CC.1097367310  JAIRO ALBERTO MARTINEZ CORTES
11 /236173 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONS JANETH SANCHEZ TURADO CC-1097397310  1AIRO ALBERTO MARTINEZ CORTES
12 /236173 - CONSTRUCCION EX EDIFICACIONES DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO CC1097367310  JAIRO ALBERTO MARTINEZ CORTES
13 /2366173 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. JANETH SANCHEZ TURADO Ti-l0asessis  IOHN ANDERSON HERRERA QUINCHLA
14 /2366173 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES JANETH SANCHEZ TURADO cc-omss0s VICTOR MANUEL ORTIZ RUTZ
15 /2366173 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. DIEGO MAURICIO RIVERA S0TO cc-1emn WALTER ALEXANDER LOPEZ MOLINA
16 /2366173 - CONSTRUCCION EX EDIFICACIONES DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO cc. 16931 WALTER ALEXANDER LOPEZ MOLINA
17 /2366175 - CONSTRUCCION EX EDIFICACIONES JANETH SANGHEZ TURADO ce-remsnt WALTER ALEXANDER LOPEZ MOLINA
18 | 2366173 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES JANETH SANCHEZ TURADO cc. 169131 WALTER ALEXANDER LOPEZ MOLINA
19 | 2366175 - CONSTRUCCION EX EDIFICACIONES JANETH SANCHEZ TURADO cc. oot WALTER ALERANDER LOPEZ MOLIA
202366173 - CONSTRUCCION EX EDIFICACIONES JANETH SANCHEZ TURADO CC.116272400  YHON ALEJANDRO QUINTERO BABON
212566173 - CONSTRUCCION EX EDIFICACTONES JANETH SANCHEZ TURADO CC.1116272400  YHON ALEVANDRO QUINTERD PABON
222366173 - CONSTRUCCION EX EDIFICACIONES JANETH SANCHEZ TURADO CC-116272600  YHON ALEJANDRO QUINTERO PABON
129
130
131
122
133
134
135
136

137l I 1 A
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Obligacién No. 16

Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados,
cuando el centro de formacién lo requiera.

Actividad desarrollada

Realizacién de seguimiento en la etapa productiva de los aprendices de las fichas

2254184, 2279285y 2233752

Evidencia
Entrega de documentacion de forma fisica a etapa productiva del CDTCI

.
f | o # Farmats Planeackin, Seguimients y Svaluacitn Etapa
Productiva

1. INFORMACION GENERAL
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[faiou deber covmpandes o' Frfi! dei sgresoda ——r
ratodhcida sn &' programe de fonmaodo que e Fecha Lagar
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Obligaciéon No. 18

Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizaciéon. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado
de aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al informe de
ejecucion contractual, con plazo méaximo a julio 31 de 2022.

Actividad desarrollada

Certificacion NIVEL INTERMEDIO — ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL De
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA. Cddigo
240201056 Version 2 del 24 de Noviembre de 2022.

Evidencia

Certificacion

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 9735261
Quicn demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201036 - Versidn: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los veinticuatro (24) dias del mes de Noviembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

1469218 - 24112022 Vigencia
No Y FECHA REGISTRO NESTOR JIMENEZ SERNA hasea el 24 de Noviembee de 2025
Subdirector CENTRO AGROINDUSTRIAL
REGIONAL QUINDIO
istra clectieicn gue se cocucatra oo 1 pdging web hugp: fkertificados seem.cduco, bajo & oamee

La sutenticidid de cste documento puede ser verficsds en el g ]
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Obligacién No. 19

Acompaiiar a los aprendices en las actividades que se desarrollen por parte del equipo
de Bienestar al Aprendiz.

Actividad Desarrollada

Acompafamiento a la Ficha: 2710670 - Técnico construcciones livianas
industrializadas en seco actividad “Estilos de vida saludables” el dia 16/05/2023

Evidencia
Asistencia entregada a Bienestar del aprendiz

Obligacion No. 21

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto
de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba
darse a las estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los
programas de formacion, el calendario académico de la vigencia contratada, la
programacion de las sesiones de formacion, los objetivos misionales y las normas y
directrices institucionales.

Actividad Desarrollada

Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacién
para los programas de formacion:

Ficha: 2673267 — Técnico construcciones livianas industrializadas en seco

Ficha: 2366173 — Tecndlogo construccion de edificaciones

Evidencia

Pantallazo de los documentos del programa de formacion en la plataforma
Territorium, disponible para los aprendices, diligenciado en los formatos del
SIGA.

DO-F-012 V08
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Contenido
GUIA DE APRENDIZAJE

Archivos:

GUIANDEnAPRENDIZAJEnCIELO pdf

Obligaciéon No. 24

Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que las normas ambientales
y otras que sean de cumplimiento y referencia.

Actividad Desarrollada

Divulgacién permanente en los procesos de Ensefianza —Aprendizaje —
Evaluacién a los aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad
industrial y salud ocupacional y promocion de practicas correctas con el medio
ambiente.

Evidencia

Guias de aprendizaje GFPI-F-019V.3 para cada ficha de formacién asignada,
las cuales incluyen las normas de seguridad industrial y salud ocupacional y
buenas practicas ambientales, cargadas en la Plataforma Territorium

10
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8 INGLES -JULIAN = renderPDFphp [ ¥ &
ANDRES CARVAJAL

ALMACEN DE OBRA-
JANETH SANCHEZ
JURADO

SRRl Vista

W

PROCESOS Aprendiz
CONSTRUCTIVOS PROCESO DIRECCIGN DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL
ﬁfbgl%sgliégfm FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
M
AUTODIAGNOSTICO
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIE
GUIADE
APRENDIZAJE + Denominacion del Programa de Formacion: TECNOLOGO EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
[ GUIADE + Cadigo del Programa de Formacidn: 223104 Versign 01
AT o Nombre del Proyecto: GESTION PARA CONSTRUCCION /O REMODELACION DE EDIFICACIONES Regresar
+ Fase del Proyecto: EIECUTAR
PLAN DE TRABAJO + Actividad de Proyecto: SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE CIELOS RASOS, CIELOS FALSOS
CONCERTADO o Competencias: INSPECCION DE LA INSTALACION DE ACABADOS DE ACUERDO CON PLANOS ¥
ESPECIFICACIONES TECNICAS.
INSTRUMENTO DE o Resultados de Aprendizaje Alcanzar: VERIFICAR EL PROCESO DE INSTALACION DE CIELOS DE
EVALUACION ACUERDO CON PLANOS ¥ NORMAS =
MAMPOSTERIA-
, O R , «  Duracion de la Gula: 44 HORAS
Territorium 2019 © Todos los derechos reservados. =

11

DO-F-012 V08



SENA

Obligacién No. 25

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccion
del Centro, Coordinacién Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del
seguimiento técnico pedagogico, que estén directamente relacionadas con el objeto
contractual y presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucién del contrato,
segun lo determine la entidad o el centro de formacion.

Actividad Desarrollada
Entrega de Informe mensual de actividades, correspondiente al mes de Mayo de 2023.
Evidencia

Envio Informe de ejecucion mensual correspondiente al mes de Mayo al correo
jucgarciaa@sena.edu.co

12
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Obligacién No. 29

El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes
conforme a las horas académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades
académicas adicionales como lo son: el acompafiamiento y seguimiento a la ejecucion
de los proyectos de formacién o conjunto de proyectos por redes de conocimiento que

SENA

N

garanticen la integralidad en la ejecucion del proceso de aprendizaje.

Actividad Desarrollada

Informe de gestion de tiempos del instructor en sofiaplus durante el presente mes.

Evidencia

=4

w 0O H
B oo

__ Planeacién Estrategias de P...
&l Mafana 1430 Microsoft Tea...

Informe apoyo a la formacion generado por la plataforma SENA SOFIA PLUS

OBLIGACIONES GENERALES

Obligacion No. 2

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas

en el presente contrato

Actividad Desarrollada
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Ejecucién de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales

Evidencia

Envio Informe de ejecucion mensual correspondiente al mes de Mayo al correo
jucgarciaa@sena.edu.co
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> Re: (2) 1410 SENA-CDTCI

> Elementos en... No suele recibir correos electrénicos d Reglonal Quindio
- Email: driveras@sena.edu.co
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Obligacién No. 4

= % 0O

Diego Mauricio Ri... g

Plancacion Estrategias de P..
= Mafiana 1430 Microsoft Tea.

0

& -

Entregar periédicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite,
todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan
en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas
y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion y de acuerdo con el
formato GD-F-004 Formato Unico de Inventario Documental

Actividad Desarrollada

Entrega de Informe mensual de actividades, correspondiente al mes de Mayo de 2023.

Evidencia

Envio Informe de ejecucibn mensual correspondiente al mes de Mayo al correo
jucgarciaa@sena.edu.co
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Obligacién General No. 11

SENA
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Seleccionar un elemento p.

DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO
Ingeniero Civil-Instructor Contratista

SENA-CDTCI

Reglonal Quindio

Email: driveras@sena.edu.co
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# GC_9735261.3023 M... X
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= Mafiana 14:30 Microsoft Tea...
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Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del Subsistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios

Actividad Desarrollada

Aprobacion de la induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad

Certificado aprobacion Manual de discapacidad y su politica en el sena generado por

el aplicativo

Evidencia

Certificado aprobacion de la induccién en Seguridad y Salud en Trabajo de la entidad
generado por el aplicativo

DO-F-012 V08
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Certificado aprobacion Manual de discapacidad y su politica en el sena

el aplicativo

4
SENA

N

L J SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA H
87;:“ SEGURIDAD ¥ SALUD En €\ TRABAJO f|q0

e

Hace constar:

Que el Srfa) DIEGD MAURICIO RIVERA SOTO Identificadola) con cédula de
ciudadania 9735261 realizd el dia 30/01/2023 la induccidn en Sequridad y Salud en
&l Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacidn.

La presente constancia tiene validez para aplicacidn y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreta 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitule &, Articulo 2.2.4.6.11., Pardgrafo 2.

Compromiso S5T:

¥o DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO Identificado(a) con cédula de ciudadania
Q735261 me com prnmebu- & dar cumplimientn a lag nhliga:iones (=] 5eguridad ¥
Salud en el Trabaja (Decr. LOF2/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi Salwd.

2. Contar con los elementos de proteceidn personal necesarios para ejecutar 1a
actividad contratada, para lo cual asumiré su cast.

3. Infarmar & los contratantes |a oCurrencia de incidentes, acridentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencidn y Promocidn organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seqguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgoes Laborales.

5. Curnplir las narmas, reglamentas & instrucciones del Sisterna de Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo 5G-55T.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
cantrata. f

Frra

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

DO-F-012 V08
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o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Pdblica
SENA
7A MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 9735261 el dia 30/01/2023 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacion de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccion de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestidn de los Sistemas de Informacidn - Oficina de Sistemas

Obligacién General No. 12

Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el
archivo de gestién contractual - GC, el certificado de aprobacién de los conocimientos
basicos del curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién” de
conformidad con lo establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los
lineamientos, herramientas tecnolégicas y protocolos dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcion Puablica.

Actividad Desarrollada

Presentacion del certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del curso
“Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion”

Evidencia

certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra la corrupcién”

17
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(r:*) FUNCION PUBLICA
v

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

DIEGO RIVERA

Participd y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracion de 20 horas,

~

ol lpo
Aura Isabel Mora
Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano

Obligacién General No. 13

Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final.

Actividad Desarrollada
Generar el portafolio de evidencias del instructor (guias de aprendizaje GFPI-F135 V.1,

plan de trabajo concertado, instrumento de evaluacién y reportes de novedades
académicas), cargarlo en la Plataforma Territorio.

Ficha: 2673267 — Técnico construcciones livianas industrializadas en seco
Ficha: 2710670 — Técnico construcciones livianas industrializadas en seco

Ficha: 2366173 — Tecndlogo construccion de edificaciones

Ficha: 2672959 — Tecndlogo construccion de edificaciones

18

DO-F-012 V08



SENA

N

Evidencia

Documentos del programa de formacion cargados en la plataforma Territorium,
disponible para los aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA Evidencia
plataforma.

ﬂ, Q ‘ EDIEGO MAURICIO RIVERA Q

(8 INGLES ~JULIAN = renderPDFphp % (HIES) LA
ANDRES CARVAJAL
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V
AUTODIAGNOSTICO
CUADE 1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIE
APRENDIZAJE «  Denominacion del Programa de Formacidn: TECNOLOGO EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
[ GUIADE + Codigo del Programa de Formacidn: 223104 Versidn 01
APRENDIZAJE o Nombre del Proyecto: GESTION PARA CONSTRUCCION ¥/ REMODELACION DE EDIFICACIONES Regresar
o Fase del Froyecto: EIECUTAR
PLAN DE TRABAJO o Actividad de Proyecto: SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE CIELOS RASCS, CIELOS FALSOS
CONCERTADO «  Competencias: INSPECCION DE LA INSTALACION DE ACABADOS DE ACUERDO CON PLANOS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS.
INSTRUMENTO DE o Resultados de Aprendizaje Alcanzar: VERIFICAR EL PROCESO DE INSTALACION DE CIELOS DE
EVALUACION ACUERDO CON PLANOS ¥ NORMAS T
MAMPOSTERIA- .
o= BonEmT= o Duracién de la Guia: 44 HORAS

Territorium 2019 © Todos los derechos reservados

Obligacién General No. 14

Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados
para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley

Actividad Desarrollada

Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes
de Abril de 2023

Evidencia
Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 67775874 por mi

planilla, correspondiente al mes Abril de 2023
19
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Resultado de una transaccion - Multipagos PSE
Notificacién

de p

Has recibide una notificacién correspondients 2 una transaccidn realizada a través de
pagos PSE de Bancolombia.

JERA SOTO

Pago realizade por: DIEGO MAURICIO R
Tienda virtual o recaudador: COMPENSAR-OT

Nro. de recibo: 67775874

Descripcion del pago: MiPlzanilla.com Pago Proteccion Social

Identificacion del contribuyente: 131.106.129,212

Concepto: (
Razén Social: 9735261

Fecha y hora de la transaccidn: Jueves 11 de Mayo de 2023 09:26:58 &M
Nro. de comprobante: 0000057852

Valor pagado: § 455,400.00

Producto: ******¥gg55
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Obligacién General No. 19

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos
podrén acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla
asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda).

Actividad Desarrollada

Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes

de Abril de 2023

Evidencia

Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 67775874 por mi

planilla, correspondiente al mes Abril de 2023
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Notificacién

de p

Has recibide una notificacién correspondients 2 una transaccidn realizada a través de
pagos PSE de Bancolombia.

JERA SOTO

Pago realizade por: DIEGO MAURICIO R
Tienda virtual o recaudador: COMPENSAR-OT

Nro. de recibo: 67775874

Descripcion del pago: MiPlzanilla.com Pago Proteccion Social

Identificacion del contribuyente: 131.106.129,212

Concepto: (
Razén Social: 9735261

Fecha y hora de la transaccidn: Jueves 11 de Mayo de 2023 09:26:58 &M
Nro. de comprobante: 0000057852

Valor pagado: § 455,400.00

Producto: ******¥gg55
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Obligacion General No. 20

El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar
y realizar el adecuado manejo de la pandemia generada por el nuevo Coronavirus
COVID 19 (SARS-CoV-2), de acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el
Gobierno Nacional, por las autoridades departamentales, municipales, distritales e
institucionales.

Actividad Desarrollada
Uso adecuado de ingreso a las instalaciones con las normas exigidas por el centro.

Solicitud aprendices uso adecuado de las normas de bioseguridad en ambiente de
formacion

Evidencia

Carnet de vacunacion
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Obligacién General No. 21

El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma
CompromISO

Actividad Desarrollada

Ejecucién de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales. conforme
al Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA del SENA

Evidencia

Uso de formatos segun Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA del SENA,
reflejado en el cargue en plataforma

ﬂ g | [—EDIEGO MAURICIO RIVERA @

(8 INGLES -JULIAN = renderPDFphp % (HEE) B

ANDRES CARVAJAL
ALMACEN DE OBRA-
JANETH SANCHEZ _*_ » i
s B %NA Vista
PROCESOS A Aprendiz
CGONSTRUCTIVOS PROCESO DIRECCION DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL
ﬁfﬁg‘gﬁg&égfm FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
V
AUTODIAGNOSTICO
U DE 1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIE
APRENDIZAJE + Denominacién del Programa de Formacidn: TECNOLOGO EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
[3 GUADE o Cdigo del Programa de Formacién: 223104 Version 01
APRENDIZAJE o Nombre del Proyecto: GESTION PARA CONSTRUCCION ¥/ REMODELACION DE EDIFICACIONES Regresar
o Fase del Froyecto: EIECUTAR
PLAN DE TRABAJO o Actividad de Proyecto: SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE CIELOS RASOS, CIELOS FALSOS
CONCERTADO +  Competencias: INSPECCION DE LA INSTALACION DE ACABADOS DE ACUERDO CON PLANOS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS.
INSTRUMENTO DE s Resuhtades de Aprendizaje Alcanzar: VERIFICAR EL PROCESO DE INSTALACION DE CIELOS DE
EVALUACION ACUERDO CON PLANOS ¥ NORMAS T
MAMPOSTERIA- .
et aomn e o Duracién de la Guia: 44 HORAS

Territorium 2019 © Todos los derechos reservados

Obligacién General No. 22

En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
— SIGA, el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las
politicas, los objetivos y requisitos de este y los aspectos e impactos ambientales que
generan sus actividades contractuales; asi mismo debe participar en actividades de
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implementacién y fomento de un servicio de calidad y de buenas practicas ambientales
y de eficiencia energética

Actividad Desarrollada

Ejecucion de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales con lo
establecido en el Sistema Integrado de Gestidén y Autocontrol — SIGA

Evidencia

Uso de formatos segun Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA del SENA,
reflejado en el cargue en plataforma

ﬁ g | [EDIEGO MAURICIORIVERA @

INGLES JULIAN = renderPDFphp o+ 3O L
ANDRES CARVAJAL
ALMACEN DE OBRA - =
JANETH SANCHEZ )
JURADO zi.“'\: L
PROCESOS A Aprendiz
CONSTRUCTIVOS PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
ﬁ:ﬁg‘gﬁs@ég‘fm FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
!
AUTODIAGNOSTICO
. 1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
APRENDIZAJE s Denominacién del Programa de Formacion: TECNOLOGO EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
2 GUla DE o Codigo del Programa de Formacidn: 223104 Verslorém ,
TR + Wombre del Proyecio: GESTION PARA CONSTRUCCIGN ¥/0 REMODELACIGN DE EDIFICACIONES Regresar
o Fase del Proyecto: EIECUTAR
PLAN DE TRABAIO «  Actividad de Proyecto: SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE CIELOS RASGS, CIELOS FALSOS
CONCERTADO o Competencias: INSPECCION DE LA INSTALACION DE ACABADOS DE ACUERDO CON PLANOS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS.
INSTRUMENTO DE + Resultados de Aprendizaje Alcanzar: VERIFICAR EL PROCESO DE INSTALACION DE CIELOS DE
EVALUACION ACUERDO CON PLANOS ¥ NORMAS e
MAMPOSTERIA- .
) el , o Duracidn de a Gula: 44 HORAS

Territorium 2019 © Todos los derechos reservados
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www.sena.edu.co
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03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 9735261 DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO [ URBANIZACION SARA | 3187947972 | dimaorivera@hotmail. com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente OUINDIO ARMENIA NO 2023-04 2023-04 I 11/05/2023 67775874 $466.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO010 EPS Sura 800088702-2 200.900 0 0 0 0 0 0 200.900 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 257.100 0 0 0 0 0 0 257.100 i
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 8.400 8.400 0 0 8.400 84 8.400 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 200.900 200.900
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 257.100 257.100
ICBF Riesgos Laborales 1 8.400 8.400
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 466.400 466.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 9735261 DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO [ URBANIZACION SARA | 3187947972 | dimaorivera@hotmail. com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente OUINDIO ARMENIA No 2023-04 2023-04 I 11/05/2023 67775874 $466.400
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Fondo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
© w & < solidaridad &
© o
1 cc 9735261 RIVERA SOTO DIEGO MAURICIO 59| 0 N 230201 | 1.606.800 257.100 0 0 0 0 EPS010 1.606.800 200.900 14-23 1.606.800 1 8.400 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Resultado de una transaccion - Multipagos PSE

Notificaciéon
de pago en linea

Has recibide una notificacidn correspondiente 2 una transaccién realizada a través de
pagos PSE de Bancelombia.

Pago realizade por: DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO

Tienda virtual o recaudador: COMPENSAR-OTL

Nro. de recibo: 67775874

Descripcion del pago: MiPlznillz.com Pago Proteccion Social
Identificacion del contribuyente: 131.106.129,212

Concepto: CC

Razon Sodial: 9733261

Fecha y hora de la transaccion: Jueves 11 de Mayo de 2023 09:26:58 AM
Nro. de comprobante: 0000057852

Valor pagado: £ 486,400.00

Producto: *******gg55
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