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LUGAR DE EJECUCION {C[UDAD-GT}F

VILEAVICENCIO-GT META Y ORINQQUILA !

OBJETO DEL CONTRATQ:

establecidos de acuerdo con el objeto de la entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento a la poblacién cbjelo de atencidn de la ARN en el acceso a
los beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecuciin de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodolégicos

4, Hacer seguimiento y propender por el cumplimiento de los
acuerdos concertados en los planes de trabajo de las personas
objeto de atencion gque le sean asignadas y sus prupos familiares
a través de acciones yfo actividades de atencidn, gestién,
acompafiamiento e intervencién.

El dia 21 de febrerc se realiza ia revisidn, venficacién y acompafamiento en 108 componentes de formacin
académica y formacidn pare e! trabajo, con el fin de conocer la aprobacidn de ciclos y seguimiento en log cierres
respectivos de curso de la nueva poblacidn asignada,

El dia 25 de febrero, se inicié con la verificacién a través del ADRESS, de loda la poblacién y sus famifias en el
componente en Salud, con el fin de identificar, asesorar y garantizar su efectiva afiliacién 8l régimen subsidiado,
dejando explicito a las PPR que son tramites personales e intransferibles que deben reafizarse personalmente.
Ademds de la validacién de la aplicacin de la prueba EMP y EMP-R, donde se realizo |a valoracién de ta EMP a los
PPR JUAN MARIO TORRES CHARRY- JAINER VILLAMARIN,

Se ha sensibilizado a las demas PPR de la oferte académica con e! fin de que estas accedan a la oferta institucional,
leniendo en cuenta que segun la resolucién 1356 de 2016, se garantiza un apoyo econdmico a la reintegracion por la
suma de cugatrocientos ochenta mil pesos {$480.000) por un sfio, El dia 28 de febrero, se da cumplimiento del 100%
de los instrumentos de caracterizacion {Linea base, grupo familiar. tasa de desocupacién y encuesta de habitabilidad,

5. Realizar gestibn y seguimiento permanente con los actores
estratégicos identificados en el marco de la estrategia de
corresponsabilidad, para la visibilizartan de las Politicas de
Reintegracidn y Reincorporacién, la abtencion de beneficios
dirigidos a la poblacién asignada y la implementacién de las
acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la
(rejconstruccién del tejido social y la reconciliacion.

Se reafizd acompafnamiento a la profesional Jenny Carolina Moreno a las instalaciones de! SENA con ! fin de
articular al profesional con los instructeres que eran liderando programas de formacién donde los PPR asisten. El dia
25 de febrero se valida la poblacién aslgnada en ADRES con el fin de garantizar la cobertura en salud para las PPR
y su grupo familiar. E! dia 12 de febrero so socislize la oferta de entomos productivos con ta poblacitn asignada
donde se postularon (2) PPR JHON ESTEBAN DIAZ Y JUAN MARIO TORRES CHARRY. Los dias B y 25 de
febrero se apoyd an la atencién en planta con el objetivo de cumplir con ta asistencia de todes los PPR, el dia 12 de
Febrero panticipo en la jomada de de prevencién al reclutamiento en el Barric las Delicias del municipio de
Villavicencio, Durante todo el mes de febrero se asistié a las socializaciones y talleres de las cajas de herramientas
ejecutadas por la PR Maria Elena Cespedes.

6. Implementar las acciones necesarias para fomentar ¢l acceso
de la poblacién objeto de atencidn quLe le sea asignada y su
" |grupo familiar a los diferentes servicics ofertados por la ARN,
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
olros, de acwerdo con los lineamientos establecidos por la
|Entidad.

Se conlinud con |a sensibilizacién en la importandia de las ofertas disponibles en la ciudad de Villavicencio, ,si mismo
de |a vinculacién al sistema educalivo 8 las PPR objeto de estudio para el afio 2018, a fin de fomentar el acceso de
los diferentes beneficios brindados por 1a ARM e Instituciones privadas yfo pablicas durante el presente afio.Durante
el mes de febrero se realiza informe de Visitas ISUN con el fin de realizar seguimiento a las unidades de negocio. GT.
META-ORINOQUIA, este Informe es enviado al Asesor de rula Juan Alejandro Laverde, coordinador regional Juan
Carlos Sitva y al enlace de Coordinacidn Andrés Sacristdn, El 14 de febrero se asiste a! Entrenamlento de
terminacién de FA y FPT reatizada desde Nivel Central Liderado por Juan Carlos Colmenares.

Se realiza Acla de Culminagion de Formacion Academica de fos PPR- JANIER VILLAMARIN- JUAN MARIO
TORRES- En ¢i Mismo perledo se fima Acta de Retire Voluntario de los cursos de FPT de les PPR DANIEL
MEDINA- MANUEL FERNANDQ OLMOS- RONALD DANIEL TAMARA- JORGE LUIS DEWVIA

7. Propender por el acceso y permanencia en actividades
conducentes a la generacidn de altemativas productivas
sostenibles para la poblacidn objeto de atencién asignada y su
grupo familiar, mediante al acceso a los Beneficios de Insercién
Econdmica, proyecios productivos y servicios de inclusidn laboral
e inclusidén financiera, de acuerdo c¢on sus capacidades, el
contexto ecandmico y [a normatividad vigente,

Se informa que para este mes no eslaba pendiente la aplicacion de las encuestas y visitas de acompafiamiento post.
Se realizé el acompanamiento a la socializacién de 1 ideas de negeclo de las PPR DAGOBERTQ JARA, quien se
encuentra activo en la Ruta. Para e! mes de febrero se realizd el registro y cargue de acuerdos dentro de los planes
de trabajo a toda 1a poblacién asignada, Durante este mes Tramite Planes de Negocio. Se revisaron B Planes de
Negocios que seran tramitados a nivel Central en el Mes de Febrero: ADRIANA SOFIA ROA - VAN SNEYDER
SILWA BERNAL - FERMIN JARAMILLD - LUZ ARELIS MURCIA HERMOSA - FABIO GONZALO MADERO
SIERRA - HERIBERTQ RODRIGUEZ TAMAYO - BLANCA ELENA TRUJILLO FERRER - ALDEMAR PERA

8. Propender por la culminacién del prcceso de reintegracién de|
la poblacién asignada de acuerdo con los procedimientos,
Jinstrucu‘vos y lineamientos de la Entidad.

. El dia 18 de febrero se eniregan las acias de culminacién de beneficios de las PPR (LUIS HERNANDO GONGORA
MANUEL FERNANDO OLMOS- JUAN MARIO TORRES) El dia 18 de febrero de cieman los cursos de FA de las
PPR que finalizaron sus cursos de FA y FPT en ef 2018 y que estaban pendientes per cerificados académicas. E|
dia 28 de febrero se entregan las actas de Compromiso de Servicio social & la PR Solanyi Buitrago de 4 PPR.JHON
ESTEBAN DIAZ- JANIER VILLAMARIN- HEBERT ALBEIRO CANARTE- ADRIAN DE JESUS RUA.

9. Participar en la implementacién de acciones y escenarios
locales relacionados con la convivencia, la {rejconstruccion del
Tejide Social y la reconciliacibn segin los lineamientos
dispuestos por la Entidad y con fundamento en las necesidades
identificadas de la poblacidén asignada, su grupe familiar y la
comunidad receptora,

Se continud con la sensibilizacién a las PPR con el fin de apoyar la estrategia en las acciones para la reconciliacién y
su vinculacion a las acciones de servicio social y poder dar trimite 8 la culminacién del proceso de reintegracidn
donde se brindaren las iniciativas de ASS los siguientes 3 PPR Inclarion su proceso de Acciones de Sercicio Soclal |
Jhon Esteban Diaz- Heberl ALbeiro Cafarte - Adrian de Jeus Rua- Se realizo acompaftamiento a Serviclo Social
realizado el 24 de Febrero en el Ancianato Mi Dulce Hogar, £l dia 25 de febrero, se inici6 con la verificacién a través
del ADRESS, de toda la poblacién en &) componente en Salud, con el fin de identificar, asesorar y garantizar su
efectiva afiliacién al régimen subsidiado, dejando explicito a las PPR que son tramites personales e Intransferibles
que deben realizarse personalmente. Ademas de la validacidn de la aplicacién de la prueba EMP y EMP-R de los
PPR JANIER VILLAMARIN- JUAN MARIO TORRES-.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téenica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacidn aobjeto de atencion de Ja ARN en el acceso a
los beneficios sociales y econdmicos definidos en la nermatividad vigente y la ejecuciin de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodoldgicos

establecidos de acuerdo con el objeto de la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO CE ACUERDQ CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1, Promover y garantizar la participacién activa e ininterrumpida
de las personas objeto de atencidn que le sean asignadas en los
distintos espacios y contextos de ubicacién, de acuerdo con los
lineamientos institucionales establecidos, las necesidades de
servicio y el contexto territarial.

Durante el periode comprendido en el presente inferme o contd con una poblacidn atendida y asignada de 17 PPR
de los cuales 18 PPR {Activo), B0 PPR Culminados, 3 PPR En invesligacién por abandono af proceso de
reintegracidn (8 meses), 8 PPR en investigacién por causa! sobreviniente, 8 Suspendidos, 1 Inactiva, Se realiz6
sensibilizacidn ala poblacién asignada en cuanto al cumplimiento de su nuta de reinlegracidn y aprovechamiento de
sus beneficios de acuendo a la Resolucitn 1356 de 2016 resaltando |a importancia de acceder a 5u nuta educaliva a
través de la oferta educativa brindada para la vinculacién a F.A. Se atendieron 15 PPR del municipio de
Villavicendio, se realizo 2 Visila al lugar del trabajo del PPR para lograr atencién del PPR  (debido a diferentes
motivos que presentan para cumplir con las actividades programadas como: horarios laborales, lugares de trabajo
en el érea rural} para un total de 15 PPR alendidos a fecha de! presente Inforrme. Como accicnes necesarias para
promover y garantizar al permanencia acliva en ¢l proceso de reintegracion, la actualizacion constante de numero y|
direccién de contacto, generando un vinculo con algiin familiar 0 amigo cercano que permita su regreso a la ARN,
reforzar las convocaterias a través de flamadas, y mensajes de texto y mensajes por via WhatsApp, con el fin de
garantizar su atencién y comespondiente acompahamiento a los PPR en su ruta de reintegracién. Se mantendréd
actualizedo de menera permanente los numeros telefénicos y lugar de residencia para lograr una ubicacidn efectiva
mediante visita domicitiaria o lugar de trubajo, asi mismo se gestionaran los traslados a otros GT de manera
inmediata y garentizar que la PPR se presente. disminuyendo su inactivacién. Et PPR RUBIEL ROA VARGAS En el
mes de Febrere Solicito Traslado para Bogota, tambign el PPR JOSE DAVID RINCON VARELA, solicito traslado
para Fomegque Cundinamanta, este ullimo se atendié en el mes de febrero en GT. la PPR LEIDY LOZANO, Solicito
Trastado para el Municipio de Puero Gaitdn, durante et Mes en curso se logro atenderla.

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacién establecidos para

el disefto y fortalecimiento de los planes y programas que lidara
la Entidad, la formulacidn de los Planes de Trabajo de [a
poblacién objeto de atencidn, el seguimiento a las Unidades de
Negocio vy la estrategia de acompailamiento pest, de acuerdo
con los lineamientos dispuestos por la Entidad.

Durante el presente mes de Febrero Se realizaron atencién a raslados (Leido Lozano) PPR del municipio de
Puerto Gaitdn, ademas se envié informacién al PPR Rubiel Roa ya que informo que se trasladara a municipio de
Bogoté, Durente el mes de febrero se realizan cambio de estado de planes de trabajo de fas PPR BETSABE
GARCIA, ORLANDO CARVAJAL, RONALD DANIEL TAMARA de elaboracidn a ejecucién, cumpliendo con los
tiempos establecidos. Se carpd oportunamente el 100% de los acuerfos comespondientes al mes de febrero,
velando por el apoyo econdmico a la reintegracidn. Asi mismo se brindé atencién 8 las PPR A través de las visilas
realizadas a las PPR y sus familias se pretende brindar asesoria famikar al niicieo al cual pertenece la PPR con el fin
de afianzar i0s lazos de confianza entre la familia y la ARN, identificando a ta familia como factor protecter dentro det
proceso de (idelizacidn de la PPR al procesc. Durante ef mes de febrero se aplicaron {§) instrumentos de
caracterizacién, Tasa de desocupacién, Habitad, Ademds se realizo seguimiento a las unidades de negocio. con el
cruce de base de datos ISUN, donde se evidencla el seguimienta de los emprendimientos.

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de
acompafiamiento con las personas objeto de atencién que le
sean asignadas, con fundamento en sus caractersticas, su
grupo familiar, el entomo comunitario y las dindmicas
socioecondmicas y culturales del temitorio, de acuerdo con los
lineamientos de la Entidad.

Durante el perlode comprendido en el presenta informe; Se realizé cambio de estado de Elaboracidn ciclo inicial a
Ejecucion de 2 PDT de las PPR CRLANDO CARVAJAL, BETSABE GARCIA el cual ya finalizaron su
caracterizacién por sels meses. Se contnué con e! fortalecimiente en la importancia de afiliacién, traslado,
ponabilidad al SGSSS a las PPR a través de actividad de sensibilizacién a las PPR (Juan Mario Torres) quien se
encuenira activo en 1a nia y se logro reactivar en la afiliacidn de la EPS el 18 de febrero a la NUEVA EPS, Se
realize el 5 de Febrero el comité de validaciin de idea de Negocio, donde se aprabaron 18 ideas de negogio, E1 22
de Febrero se realizo la Mesa de reintegraciéon econémica donde se aprobaron 8 Planes de Negocio, que serdn
firnados por el Coordinador del GT: Actualmente se cuenta con una poblacién asignada de; (112) PPR de los
cuales {14) son activas, (1) inactivo, (3) en proceso de investigacidn por abandono del proceso 6 meses . y (80}
culminados, {8} en proceso de investigacién por abandono del proceso, {6) Suspendidos,

En la actualidad se con {16) PPR atendibles, de los cuales {14) PPR son residentes en Villavicencio Durante este
mes se dio cumplimiento al 100% de los &cuerdes del mes de febrero de los planes de irabajo de las PPR
asignadas, durante este mes se realizaron nuevos planes de trabajo de velando por el apoyo econdmico a la
reintegracidn.; también sa logrd visitar a (9) PPR en su domicilio con el fin de conocer las condiciones habitacionales
de las PPR asi como también identificar ia funcicnabilidad familiar,
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, 10s servicios profesioriales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencidn de la ARN en e|.acceso a
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eslablecidos de acuerdo con el objeto de la entidad.

10. Parlicipar en los dilerentes espacios de trabajo que
establezca el Coordinador Grupo territorial 0 Punto de Atencion
para hacer seguimiento al cumplimiento del Plan de Accidn.

Durante el pericdo en mencién se asistié y participd en las siguientes activitades de trabajo, el dia 5 Febrero Comite
de idea de Nepocio, Validacion y suslentacion de los PPR , Cumplimiento 100% de Ia poblacion atendida a 28 de
Febrero , 2 atenciones por mes & las PPR, envio de cronograma de actividades mensuates el 28 de Febrero. El dia
14 de Febrero se recibio entrenamiento orentado por Juan Cardos Colmenares sobre temninaciones de FA- FPT-
Durante el mes de febrero 5o realizan los infonmes comespondientes a los seguimientos de las Visitas ISUN ¥
Seguimiento de las Entregas comespondientes del me de Febrere. El dia 5 de febrero se participa en la del Grupo
Territorial para ruta de reintegracién y servicios en general., Los dias 8 y 25 de febrero se realizé apoyo de atencibn a
PPR en el GT, de acuerdo al cronograma establecido por &) asesor de ruta (Jugn Alejandro Laverde). Los idas 8-15-
22 de Febrero se participo de los entrenamientos de la caja de heramientas liderado por la Profesional Maria Elena
Cespedes.

11. Rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracidn de aqueilos informes
que por su contenide y naturaleza estin dentro del ambito del
lobjeto contratado,

En medio fisico se hizo entrepa de planilla de asistencia del beneficio de Acompafiamiento Psicosocial del mes de
Febrero 2019 al t4cnico administrativo Sandra Carvajal. Durante este mes de realizaron los informes solicitados de
manera oporuna, el dia 28 de Febrero se remitié cronograma de actividades mensual, el dia 25 de Febrero se
remitié informe de actividades mensual a traves de comeo electronico a1 coordinador del GT Meta y Orinoquia Juan
Carlos Sitva Hemandez, se remitié para la misma fecha entrega del consolidado de EMP-EMPR-EMPC de las PPR
que hacen faita por aplciacion de dicho Instrumento a la Profesional Reintegmdor {ll Dennis Aguilar, se envio a la
asesor de ruta 4 de febrero el cronograma de presentacion de Ideas de Negoclo- Entrega de BIE- Fecha de comite
de mesa de reintegracion. El dis 5 de febrero se participa en la reunion del Grupo Temiloral para rula de
refntegracitn y senvicios en general. ademas de! comite de validacien de idea de negecio, EI 14 de febremn s8 asiste
al entrenamiento de terminacién de FA y FPTLiderada por Juan Caros Colmenares, Se realiza revision de 8 carpetas
de planes de Negacic que fueron validados el dia 22 de Febrero en [a Mesa de Reintegracion Economica:ADRIANA
SOFIA ROA - VAN SNEYDER SILVA BERNAL - FERMIN JARAMILLO - LUZ ARELIS MURCIA HERMOSA -
FABIO GONZALO MADERO SIERRA - HERIBERTO RODRIGUEZ TAMAYQ - BLANCA ELENA TRUJILLO
FERRER - ALDEMAR PENA.

12. Registrar oportunaments en e! Sistema de Informacién para
la Reintegracién -SIR, la informacitn refarente a la poblacién
asignada, la estrategia de corresponsaktilidad y la participacién
en acciones o escenarios locales refacionados con la
convivencia, 1a (re)construccion del Tejido Socialy la
reconciliacidn, conforme a los procedim entos, inatructivos y
lineamientos establecidos por la Entidad de forma oportuna,

Se regsitro atencion en el Arpa de 15 PPR durante el mes de Febrero .Durante el desamollo y la ejecucidn del
contrato actual sa han registrado en el $IR (Sistema de Informacidn para la Reintegracion) cada una de ias acciones,
aclividades realizadas, datos y avances de las PPR. El dia 18 de febrero de cierran los cursos de las PPR que
finalizaron FA en el 2018. El dia 28 de febrero, se realizb ia verificacién de las asistencias psicosociales,con el fin de
garantizar los beneficios econdmicos a las PPR. Se Infonma que este mes no se tenian asignadas la aplicacién de las
ancuestas y visitas de acompafiamiento post. Asl misme se realizd el registro y cargue de scuerdos dentro de los
planes de trabajo correspondiente al mes de FEBRERO.

13, Tramitar los documentos segun precedimientos y plazos
establecidos por el grupo de gestién documental de a Entidad,
propandiendo per la comecta gestion de los mismos.

Durante la ejecucion del prasente periodo se dio cumplimiento a lo establecido de acuerdo a las politicas de calidad
an lo que respecte a la gestién documentsl, donde se realiza verificacidn constante de las actas a través del SIGER
a fin de utilizar formatos actualizados.

Para cumplir con lo anterior se Intentd motivar y sensibilizer a las personas en proceso de reintegracidn con el
abjelivo que promover 1a solicitud de los certificados y los soportes de los cursos, de accignes pan la reconciliacidn,
entre otras actividades que realizan, argumentandg la importancia de plasmar en el SIR, la evolucidn que han tenido
durante la ruta de reintegracién. Se da trdmite comespondiente a los documentos donde se manejan actas y
formatos actualizados realizando la verificecion a través del SIGER y tramitados acordes con los procedimientos
establecidos por gestién documental,

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presents contrato.

Los dlas 8 Y 25 de Febrero de 2019 se cumplié con el dia de apoyo a atencién a PPR desde el horario de las 8,00
a.m. hasta las 5:00 p.m. y demas PPR que se acercan & la oficina del grupo territarial a solicitar informacion, por
sclicitud de traslado, dificil acceso, motivos laborales, y temas da asesoria en servicios como BIE,

sa realizé seguimiento cumplimienio acuerdos PDT y actalizacion de acuerdos. Se realiza informe de segumientp de
Visitas ISUN y seguimiento a las entregas de Bienes e Insumos. esle informe es enviado al Asesor de nua Juan
Alejandro Laverde, coordinador (T Juan Carlos Sitva y al enlace de Coondinacién Andrés Sacristan., El dia 5 de
febrero se participa en 1a del Grupo Territarial para ruta de reintegracién y servicios en general. €1 14 de febrero se
asiste a la reunidn terminacion de FA y FPT reatizada desde la direccidn nacional, El dia 25 de febrero se envid la
cuenta de cobro digital comespondiente al mes de febrero, para la respectiva revisién y aprobacién por parte del
Cocrdinador del Grupo Territorial ARN -META Y ORINGQUIA. Se entregd en fisico a ta gestora operativa la cuenta
de cobro corespondienta al periodo del 1 de febrero al 28 de febrero con las indicaclones y requisilos
comespondientes el dia 26 de febrero.

Eldia 28 de febrero, se entregaron las planillas psicosociales a la digiadora Sandra Carvajal correspondientes a la
segunda milad del mes de febrero. Se responden los coreos electronicos en los tiempos acardados cuando solicitan
alguna informacién relevante de los PPR asignados. Se informa a totalidad de la poblacién atendida en la ciudad de
Villavicencio.
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OBJETO DEL CONTRATO:

establecidos de acuerdo con el objeto de la entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento a la poblacién objeto de atencidn de la ARN en el acceso a
los beneficios sociales y econdémicos definidos en la nommatividad vigente vy |a ejecuciin de planes y programas segin los lineamientos t&cnicos y metodoldgicos

contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el

1) cargue de Ia garantis del contrate en e SECOP I); 4) Suministrar al supervisor toda la informacién y colaberacion
requerida para el nommal desamollo de su gestidn; 17} Rendir en forma oportuna la informacidn que le solicite el
supervisor del contrato y participar o efaborar aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentre del
Ambito del objeto contratado; 21) LHilizar bos sistemas de informacitn, hesmamientas tecnolégicas v equipos de
oomputo asignados para apayar sus aciividades contractuates, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de
los datos que se registren; 23) Presentar mensuatmente el Informe de actividades de! periodo respectivo, ef cual
debe encontrarse avalado por el supervisor del contrato; 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad,
politicas, documentos y proteccion de la informacién, del Sistema de Seguridad de la Informacién, que contribuya al
cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 26) Mantener actualizads la informacién bancaria, para efecto
de cada uno de los pages., Se cumplio con las obligaciones del presente contrato.

N

AN

Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):

S
NOMBRE(S): JU ARLDS SILVA|HERNANDEZ

DIANA CAROLINA VERA GARZON

"El registro de datos personales en este formalo, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y use de IoMﬂ cumplimiento a la Ley 1581/12 y &l Decrato 1377113 y las demas normas
qua modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la polltica de tratamiento de los dates parsonales de la ARN a través del siguiente link:

Fecha VoBo: % (S' F € c)re /o '20\ 0’

hitp:iAwww.reincorporacion, gov. colas/atencidn/Paginas/politicas.aspx”




