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OBJETO DEL CONTRATO:

lineamientos emitidos por la Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencién de la
ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geografica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Desarrollar las acciones que defina la ARN para la
implementacién y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacion en el marco de los planes, programas y proyectos que
se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En el periodo que comprende del 01 de Abril al 30 de abril de 2023 se desarrollaron actividades de personas en proceso de
reincorporacion entre las siguientes actividades.

Acompafiamiento psicosocial.

*Se realizé6 acompafiamiento psicosocial a 62 personas activas en proceso de reincorporacién de los municipios de San
Calixto y Convencién, se realizo la socializacién de la ruta de reincorporacion, asi mismo se brindé seguimiento a procesos
activos en temas de formacion académica, formacién para el trabajo, y demas inquietudes que se tienen frente a temas de
salud, seguridad, oferta social, requisitos para asignacién mensual y actualizacion de datos

Municipio de Acompaiiados en Sin S
| acompahamiento Estado WD el periodo Acompafami %) ds Acompanamiento
i 0,
SAN CALIXTO, Activos 65 62 3 95%
CONVENCION
Ausentes 5 0 5 0%
Total 70 62 8 89%

Analisis cualitativo: Se realizaron atenciones virtuales, a través de contactos telefonicos con la poblacion objeto de la ARN,
a través de convocatorias masivas, contactos SIRR y acercamientos virtuales y telefénicos con lideres de los municipios se
logra el contacto efectivo de 62 personas en estado activo.

Se resaltd nuevamente la socializacién de la ruta de reincorporacion, requisitos para asignacion mensual, actualizacion de
datos y resolver inquietudes frente a cada uno de los componentes en temas de salud, educacion, productivo y
acompariamiento familiar.

2. Brindar la asistencia y orientacién definidas por la Entidad para
el desarrollo de la fase de reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion
a la vida civil y el acceso a la oferta institucional.

Durante la ejecucion contractual del del 01 de abril al 30 de abril de 2023 no se cuenta con poblacién asignada que se
encuentre en la etapa de reincorporacion temprana. Todas las personas ya estan en su ruta de reincorporacion a largo plazo,
se cuentan con 5 personas proceso de reincorporacion que no cumplirian requisitos para desembolsos ya que esta en estado
ausente y a la fecha no han presentado asistencias a las actividades lideradas desde la ARN.

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion
territorial que permitan la vinculacion de la poblacion en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de
otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques
diferenciales y de género

Formacion Académica
*Se realiz6 acompafiamiento y seguimiento en proceso de formacion académica del programa Maestro itinerante UNAD con
34 personas del proceso, quienes se encuentran cursando de los ciclos 2 al ciclo 6, San Calixto y Convencion.

Formacién para el trabajo

Se realizé acompariamiento y orientacion a dos (2) personas del proceso de reincorporacién que se postularon en la oferta
SENA 1era convocatoria 2023 en formacién titulada presencial, a distancia y virtual quienes cumplen requisitos y estan en
fase de respuesta.

Salud

Se brindé acompariamiento y orientacion en el proceso de afiliacion de dos (2) personas en proceso de reincorporacion para
su familia, asi mismo se brindé orientacion en temas de portabilidad con una (1) persona que llegd al municipio de San Calixto
por traslado interno, quien manifestd su inquietud en contar con los servicios médicos en su municipio actual, ya que la tenia
en el ciudad de Cucuta..

Familia
*Se brindd en orientacién a dos (2) familiares de exintegrantes fallecidos, para procesos de oferta social y se orienté sobre el
acceso y atencidn de los derechos fundamentales e integrales de las y los integrantes de la familia.

Se realizé contacto con familiares de personas del proceso de reincorporacion para la fidelizacién de informacion frente a la
creacion de los grupos familiares en el sistema, donde se logra incluir informacion de menores de edad y conyugues de 4
personas del proceso, a quienes se les iniciara el proceso de gestion, orientacién y acompafiamiento familiar en cuanto sea
necesario.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion,
vinculacion y participacion de la poblacién en reincorporacion en
las estrategias y programas que se implementen en el marco del
acompafiamiento integral para la reincorporacion; esto teniendo
en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e
intereses de la poblacion.

Formacién Académica

*Se apoyo y se logré que 34 personas del proceso de reincorporacion mantengan la permanencia sobre su proceso de
formacion académica en oferta académica con el programa Maestro itinerante UNAD, quienes se encuentran cursando
activamente en los ciclos 2 al ciclo 6, en los municipios de San Calixto (13) y Convencién (21).

Formacién para el trabajo

*Se divulgo la oferta SENA 2023 en diferentes modalidades de formacion titulada y complementaria presencial, a distancia y
virtual con toda la poblacion activa y a la fecha con atencion, total 62 personas que se les socializé teniendo en cuenta sus
intereses. Salud Se logré que dos personas tuvieran la afiliacién ante la NUEVA EPS para su familia, asi mismo se brindé
orientacion en temas de portabilidad con la NUEVA EPS con una (1) persona que llegé al municipio de San Calixto por
traslado interno, quien manifesté su inquietud en contar con los servicios médicos en su municipio actual, ya que los tenia en
el ciudad de Cucuta.

Familia

*Se realizé fidelizacion de informacién frente a la creacion de los grupos familiares en el sistema de 4 personas del proceso,
donde se logra incluir informacién de menores de edad y conyugues a quienes se les iniciara el proceso de gestion,
orientacion y acompafiamiento familiar en cuanto sea necesario.

Sostenibilidad econémica.

*Se focaliz6 tres (3) proyectos productivos para asistencia con ASOPROACOL del municipio de Convencién de las personas
con cédigo: 60-05036, 60-04922 y 60-06887.

*Se programé entregas de los proyectos productivos ya desembolsados PRE-PP-37530 y PRE-PP-37569.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacion objeto de atencion, las visitas a las entidades
territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la
dinamizacién y cumplimiento de las actividades previstas en el
marco del Programa de Reincorporacion.

Durante la ejecucién contractual del 01 de abril al 30 de abril de 2023, no se realizaron estos acercamientos a domicilios ni
visitas a actores o entidades territoriales, ya que la priorizacién de las actividades se enfocé en el proceso de atencion y
acompafiamiento a procesos activos de formacion de los participantes de manera virtual dado el contexto de seguridad en
ambos municipios, pero se proyectan actividades de corresponsabilidad y visitas a actores publico/privados en municipios
objeto de atencién en los meses siguientes.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las
estrategias de promocion de la reconciliaciéon en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y
demas iniciativas que se prioricen en el marco de la
reconstruccion del tejido social y la construcciéon de paz, en el
contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

Durante la ejecucion contractual del 01 de abril al 30 de abril de 2023 no se han desarrollado actividades en marco de las
estrategias de reconciliacion en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, pero se esta
trabajando en una caracterizacion de iniciativas en los municipios para evaluar y trabajar este 2023.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el
Grupo Territorial, mediante la ejecucion oportuna de las
actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

Se realiz6 acompafiamiento psicosocial a 62 personas activas en proceso de reincorporacién de los municipios de San
Calixto y Convencion, se realizé la socializacion de la ruta de reincorporacion, asi mismo se brindé seguimiento a procesos
activos en temas de formacion académica, formacion para el trabajo, y demas inquietudes que se tienen frente a temas de
salud, seguridad, oferta social, requisitos para asignacién mensual y actualizacion de datos a través de atenciones virtuales,
con contactos telefénicos con la poblacion objeto de la ARN, a través de convocatorias masivas, contactos SIRR y
acercamientos virtuales y telefonicos con lideres de los municipios se logra el contacto efectivo de las personas que hacen
parte del proceso.

Se logro que 34 personas del proceso de reincorporacién mantengan la permanencia sobre su proceso de formacion
académica en oferta académica con el programa Maestro itinerante UNAD, quienes se encuentran cursando activamente en
los ciclos 2 al ciclo 6, en los municipios de San Calixto y Convencion.

Se logré que 3 personas del proceso de reincorporacion continden con el acompariamiento técnico y de fortalecimiento por
parte de ASOPROACOL en el municipio de convencion, quienes contaran con un seguimiento a su unidad productiva y
recibiran un fortalecimiento en materiales/insumos para sus unidades productivas por valor de dos millones de pesos.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN
para el acompafamiento a la poblacién en reincorporacién que
participe en los procesos de sanciones propias y TOAR

Durante la ejecucion contractual del 01 de abril al 30 de abril de 2023 no se han adelantado actividades en marco de los
procesos de sanciones propias y TOAR de las personas del proceso de reincorporacion.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y
la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la
informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas
en el marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
de manera oportuna y veraz.

Se realiz6 el registro de la informacion segun lo establecido por la ARN, en relacion con los siguientes procedimientos:

* Se realiz6 envio y entrega de 12 planillas de acompafiamiento psicosocial por medio de e-mail al técnico de digitacion
levantadas en el mes de abril.

* Se fidelizd y actualizé datos de contacto de 62 personas de reincorporacion en el SIRR.

* Se fidelizé el cargue de atencion psicosocial, y casos excepcionales por meses vencidos marzo. total 58 casos
excepcionales.

* Se fidelizé el archivo de consulta de asignaciéon mensual del mes abril de 62 Personas atendidas a la fecha y activas en el
proceso de reincorporacion.

* Se fidelizé a cargue de atencion psicosocial de dos (2) familiares de persona fallecida del proceso Auto SAR Al 067 de
2021.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de
gestion documental que se establecen en la ARN, para la
adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de
sus obligaciones contractuales.

Se tiene en custodia 12 planillas de atencién virtual ordenadas y renombradas para ser entregadas a gestion documental.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o
virtuales de entrenamiento y socializacién de lineamientos y
demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de
acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones contractuales.

11/04/2023 Se particip6 en reunién Virtual por Microsoft Teams - Comité 44 compras/GT Norte de Santander
11/04/2023 Fortalecimiento econémico proyectos productivos individuales.

25/04/2023 Se participé de reunion de coordinacion

28/04/2023 Se participd de reunion Virtual por Microsoft Teams - Caso de seguridad participante 60-04930.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las
solicitudes de informes, reportes y analisis que correspondan con
la ejecucion del presente contrato.

*Se realizé envio del informe de honorarios a la coordinadora.
*Se envio pago de seguridad social del mes de marzo a la profesional administrativa para tramites de honorarios.
*Se envié examen médico 2023 a la profesional administrativa.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

* Se leyé Boletin Enlace ARN 648.
* Se leyé Boletin Enlace ARN 649.
* Se leyé Boletin Enlace ARN 650.
* Se leyé Boletin Enlace ARN 651.
Se presentd caso de riesgo de una persona en proceso de reincorporacion, para tramite ante la UNP.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Durante la ejecucion contractual se cumplié con las obligaciones generales contenidas en el contrato.

*‘DCJ r\c:_'\D:urC. ’\L&e@

MARIA YURLEY PABON ARIAS

Visto Bueno Supervisor(es) (dilige

CAROLINATERNAZORRO. ~

Fecha VoBo: 09-mayo-2023

NOMBRE(S):

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




