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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2023

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

CUCUTA - GT NORTE DE SANTANDER

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geografica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacion en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa
de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

En el periodo que comprende del 01 de abril al 30 de abril de 2023 se desarrollaron actividades con la poblacién
objeto, total 57 de las cuales 37 personas ejecutaron su asistencia de modo presencial, unido a esto se realiza
atencion a 14 participantes por via virtual (mensajeria de WhatsApp) en proceso de reincorporacion, del
municipio de Sardinata.

De las 57 personas asignadas en plataforma SIRR, no se realiz6 la atenciébn con 6 personas en proceso de
reincorporaciéon por los siguientes factores; ausencia o inactividad en el proceso de reincorporacion, por este
motivo se llama a familiares y se sensibiliza sobre la importancia de la atencién y la continuidad del proceso, aun
asi no se recibe respuesta alguna ante la mensajeria de WhatsApp y mensajeria de texto hecha junto con
llamadas telefénicas a nUmeros de contactos que aparecen en la plataforma SIRR, se continuara con esta misma
gestion frecuentemente.

Se prioriza las atenciones de la poblacion objeto y se da informacién de inicio de actividades para el afio 2023,
las principales actividades ejecutadas se basaron en el componente de acompafiamiento psicosocial y
acompafiamiento de formacion académica y formaciéon para el trabajo, donde se invita a cada uno de los
participantes a continuar con su proceso, también se trabaja en el componente de familia; donde se dan
indicaciones sobre los vinculos familiares y la importancia de las relaciones afectivas entre todos los miembros
de la familia y por dltimo se profundizo en el componente de sostenibilidad econémica donde se hace un analisis
de los proyectos productivos y se indaga por los fortalecimientos que se han hecho y ejecutado durante el mes
de abril, también se dialoga sobre las necesidades puntuales que presenta cada unidad productiva y las posibles
soluciones reales que se pueden aplicar ante mencionadas necesidades.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

*Se realiza acompafiamiento a las personas en proceso de reincorporacién a largo plazo, debido que no se
cuenta con poblacién de reincorporacién temprana, las acciones ejecutadas en el mes de labor son:

*De las 57 personas asignadas, se ejecutaron actividades con 51 personas dando cumplimiento a la obligacién
que dicta el trabajo y la asistencia a las personas en proceso de reincorporacién donde se atiende y se da
asistencia a la poblacion objeto mediante modo presencial, llamadas telefénicas, mensajeria de texto y
mensajeria virtual de WhatsApp.

no se realiz6 la atenciéon con 6 personas en proceso de reincorporacion por los siguientes factores; ausencia o
inactividad en el proceso de reincorporacion, por este motivo se llama a familiares y se sensibiliza sobre la
importancia de la atencién y la continuidad del proceso, aun asi no se recibe respuesta alguna ante la mensajeria
de WhatsApp y mensajeria de texto hecha junto con llamadas telefénicas a nUmeros de contactos que aparecen
en la plataforma SIRR, se continuara con esta misma gestion frecuentemente.

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacion de la poblacién en reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacién, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Fecha Actividades concertadas con la poblacion y familiares

5/04/2023 Se realiz6 acompafiamiento presencial a 2 Personas en Proceso de Reincorporacion.

11/04/2023 Se realiz6 acompafiamiento presencial a 1 Personas en Proceso de Reincorporacion.

12/04/2023 Se realizé acompafiamiento presencial colectivo a 8 personas en proceso de
reincorporacion y se ejecuta apoyo psicosocial.

17/04/2023 Se realiz6 acompafiamiento presencial colectivo a 13 personas en proceso de
reincorporacion y se ejecuta apoyo psicosocial.

18/04/2023 Se realiz6 acompafiamiento presencial a 8 Personas en Proceso de Reincorporacion.

19/04/2023 Se realiz6 acompafiamiento virtual a 5 Personas en Proceso de Reincorporacion.

20/04/2023 Se realiz6 acompafiamiento virtual a 6 Personas en Proceso de Reincorporacion.
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Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafamiento integral a la poblacion en reincorporacion
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urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

91/04/2023 Se realiz6 acompafiamiento presgnual al f?l,mlhal’ de Persona en Proceso de
Reincorporacion.
24/04/2023 Se realiz6 acompafiamiento presencial colectivo a 2 personas en proceso de
reincorporacion y se ejecuta apoyo psicosocial.
24/04/2023 Se realiz6 acompafiamiento virtual a 5 Personas en Proceso de Reincorporacion.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion y
participacion de la poblacion en reincorporacion en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la
poblacién.

Adicionalmente se realiza el apoyo y trazabilidad de la permanencia en el componente de Formacién Académica,
donde se realizan tareas como articulacién con los tutores de las diferentes entidades educativas como UNAD y
recopilaciéon de listados de asistencias para registro en plataforma SIRR, se menciona la importancia de la
continuidad en los ciclos de formacién y la disciplina constancia y determinacion que debe tener el participante
frente a los procesos educativos con el objetivo de aportar a la mejora continua personal.

La gestion para la articulacién de la Formacion Profesional Integral se apoya en las diferentes instituciones
conectadas a la Agencia como: SENA, Fundetec, ITSIy Edunorte, en este componente se hace la conexion con
las instituciones antes mencionadas para recopilar formatos de asistencia y registrar en plataforma SIRR, unido a
esto se socializa con los participantes la importancia de la formacién como modelo pedagdgico y como
apropiacion individual para mejorar calidad de vida, se menciona sobre la relevancia del aprendizaje constante y
la certificacion con el objetivo de conectar con empresas que necesiten personas capacitades en diferentes
areas de conocimiento.

Se comparte la oferta de la Agencia Publica de Empleo donde estan los diferentes puestos de trabajo que se
necesitan en el departamento de Norte de Santander, la difusion de la oferta de empleo se realiza por medio de
mensajeria de WhatsApp, llamadas telefénicas, mensajeria de texto y directamente en persona, para que los
firmantes de paz cuenten con la informacién y puedan aplicar a cualquier puesto de trabajo segun el rol y segun
cada experiencia que se tenga de las personas que hacen parte del proceso de Reincorporacion.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencidn, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion y
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.

Se avanz6 con la identificacion de un mapeo de actores del territorio, para acercamiento y enlace con
instituciones externas que se suman al desarrollo del proceso de reincorporacion.

El acercamiento a las empresas educativas como ITSI (Instituto Técnico de Sistemas e Investigacidn), Edunorte y
SENA (Servicio Nacional de Aprendizaje).

Se realiza del mismo modo visitas domiciliarias en Clcuta y la Garita (Patios) con el fin de ejecutar la asistencia y
el apoyo psicosocial de los participantes y dar cumplimiento al apoyo que se presta a la poblacién asignada.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafamiento integral a la poblacion en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geografica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las
estrategias de promocion de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido
social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

Para el presente periodo no se desarrollaron acciones dirigidas a la promocién de la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios. Pero se realizé un proceso de
identificacion de sectores de la ciudad en Cucuta donde hay mayor concurrencia de personas en reincorporacion
para el desarrollo de posibles iniciativas territoriales comunitarias.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las actividades, gestiones
y procesos hecesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos
por la ARN para tal fin.

Se realiz6 acompafiamiento a 3 municipios del departamento; Los Patios, Villa del Rosario y Cucuta de los cuales
fueron atendidas 37 personas de modo presencial, del mismo modo se hace comunicacién efectiva con
participantes del municipio de Sardinata y asi se da atencion mediante llamada telefénica y mensajeria de
WhatsApp a 14 participantes.

De las 5 personas asignhadas que presentan continuidad en el afio 2023 para estudiar en el componente de
Formacion Académica se ejecuta el plan de recopilacion de asistencia y articulacion con el tutor de 4
participantes activos en el componente y se da trazabilidad de ello mediante las listas de asistencias
suministradas a digitacién para el posterior cargue en plataforma SIRR.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacion en reincorporacion que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

Para el periodo contractual del mes de abril 2023 se priorizd las atenciones que se ejecutaron de modo
presencial, virtual y telefénico para cumplir con las asistencias de la poblacion objeto.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y
veraz.

Se realizé el registro de la informacién segun lo establecido por la ARN, en relacion con los siguientes
procedimientos:

*Se fidelizé6 a 51 (Personas en Proceso de Reincorporacion) la informacion en el cargue de las planillas de
asistencia de los acompafiamientos psicosociales del mes de abril de 2023 en el SIRR.

*Se fideliz6 el archivo de consulta de asignacién mensual de las 57 PR asignadas en los municipios de Cucuta,
Los Patios, Sardinata y Villa del Rosario.

*Se actualizaron datos telefonicos de 1 persona en reincorporacion asignadas.

*Se sube a carpeta interna (Clcuta) seguimiento a 2 proyectos productivos de las Personas en Proceso de
Reincorporacion.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestidon
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicion
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Se realiza caracterizacion y seleccién de documentos para posterior entrega a gestion documental teniendo en
cuenta la adecuada disposicion del producto cumplimiento con las obligaciones contractuales.

*Se realiza la entrega a digitacion fisica para el posterior cargue a plataforma SIRR de 03 planillas IR-F-99 de
asistencia para Personas en Proceso de Reincorporacion.

*Se realiza entrega a digitacion para el posterior cargue a plataforma SIRR de 1 planillas IR-F-138 por atencién a
familiares.

*Se realiza entrega de 4 planillas de asistencia en el componente Formacion Académica y se facilita a digitacion
para el posterior cargue en plataforma SIRR.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales
de entrenamiento y socializacion de lineamientos y demas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de
sus obligaciones contractuales

11/04/2023. Se participd en reunién Virtual por Microsoft Teams - Comité 44 de compras/GT Norte de Santander/
11 de abril /fortalecimiento econémico proyectos productivos individuales

14/04/2023. Se participd en reunién Virtual por Microsoft Teams - fidelizaciébn grupos familiares y soportes
videoconferencia 27 marzo.

25/4/2023. Reunién de coordinacion.

26/4/2023. Reunién de coordinacion .

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes
de informes, reportes y analisis que correspondan con la ejecucion del
presente contrato

En el presente periodo se dio respuesta de manera oportuna y con calidad a las siguientes solicitudes.

*Se realiza informe de honorarios y se envia a coordinacién del grupo territorial

*Se envia soporte de pago de seguridad social para la cuenta de cobro

*Se envio base de reporte de atenciones realizadas a la actualidad durante el presente periodo.

*Se envio base de reporte de seguimientos a proyectos productivos individuales realizados en el presente
periodo.

*Se envio base de reporte de entrega de proyectos productivos individuales.

*Se envio base de actualizacién de rutas.

13. Desarrollar las deméas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

25/4/2023. Reunién de coordinacion.
26/4/2023. Reunién de coordinacion
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2023

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)] CUCUTA - GT NORTE DE SANTANDER

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafamiento integral a la poblacion en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geografica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Cumplimiento de las obligaciones y demas contenidas en el contrato

229 del 2023.

Se da cumplimiento a las obligaciones generales comprendidas durante este periodo contenidas en el contrato

-

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

J

v

NOMBRE(S): CAROLINA CETINA ZORRO

SANTIAGO ARBEY ALCOCER RIVERA

Fecha VoBo: 03-mayo-2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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