COMPANIA DE SERVICIOS

GENERALES DEL CARIBE LTDA
Nit: 800164323-1

iE=a

Riohacha,09 de mayo de 2023

Senores:
GOBERNACION DE LA GUAJIRA
Riohacha

Asunto: Entrega de Factura y Anexos.

Mediante el presente nos permitimos hacerle entrega de la factura No.FEC 1194 Correspondiente al
servicio integral de aseo, cafeteria, jardineria y mantenimiento con suministro de insumos vy
elementos necesarios para la prestacion del servicio a todo costo en las instalaciones de la
Gobernacién de la Guajira y sus entidades adscritas en la ciudad de Riohacha, del 01 al 30 de abril
de 2023 segln Contrato No. 001 de 2023.

La factura se entrega con los anexos que a continuacion relacionamos asi:

1) Copia de Contrato No. 001 de 2023

2) Anexo al contrato de prestacion de servicio No. CO1.PCCNTR.4722200 DE 2023,
3) Copia del Acta de Inicio.

4) Certificados de Disponibilidad Presupuestal.

5) Copia Registro Presupuestal.

68) Copia de la Pdliza

7) Copia Aprobacion de Pdlizas

8) Certificado de Pago de Aportes.

9) Certificado de Antecedentes Fiscales y Disciplinarios.

10) Copia del Registro Unico Tributario.

11) Copia cédula de ciudadania Representante Legal.

12) Certificado de Existencia y Representacion Legal.

13) Certificacion Bancaria Cuenta Corriente N° 110-405-12447-0 Banco Popular
14) Fotografias

Agradeciendo su atencion.
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Gabriel Ricardo RodrigueZ Gil
Representante Legal

OCalle 9 No. 3-56 & 7271693 o Q 316 626 4108 ™M comserviciosltda@hotmail.com
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COMPANIA DE SERVICIDS Calle 9 No. 3 - 56 venta
GENERALES DEL CARIBELTOA  ropuono: 7271693 Cel: 316 6264108 No. FEC1194
Nit: 8001643231 . -
Riohacha - La Guaijira
No Somos Grandes Contribuyentes - No somos autoretenedores de renta - No somos autoretenedores de IVA - Responsables de VA

INFORMACION DEL CLIENTE FECHA TOTAL
GOBERNACION DE LA GUAJIRA 05/05/2023 $ 199.252.036,99
NI No. :892115015-1 VENDEDOR
DIRECCION : AVENIDA LA MARINA 6 05 )
TELEFONO : 7289080 FECHA VENCIMIENTO REFERENCIA
CIUDAD : Riohacha PAIS : Colombia 04/06/2023
CODIGO DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNIT. DCTO. VALOR TOTAL

Prestacion de Servicios (ntegral de 1

Aseo,Cafeteria, Jardineria, Mantenimientos, y
Servicios Generales con suministro de
Insumos, Equipos y Elementos necesarios
para el servicio a todo costo en las

Instalaciones de la Gobernacion de La 1

Guajira. Y Sedes adscritas en la ciudad de

Riohacha

Servicios prestados correspondientes al mes 1

de Abril de 2023, segun Contrato N° 001 de

2023
41700502 Servicio No Gravado 1 $ 162.508.797,81 $ 162.508.797,81
41700501 Administracion 1 $ 16.250.879,78 $ 16.250.879,78
41700501 Utilidad 1 $ 14.625.791,80 $ 14.625.791,80
NRO. ITEMS FACTURADOS: 3
LIQUIDACION VALOR BASE % VALOR FORMA DE PAGO IDENTIFICACION VALOR
VALOR PARCIAL : $ 193.385.469,39 CxC#1 Vence: 04/06/2023 $ 199.252.036,99
IVA liquidado $30.876.671,58 19,00% $ 5.866.567,60
VALOR TOTAL : $ 199.252.036,99
VALOR (en letras) : CIENTO NOVENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL TREINTA Y SEIS
PESOS CON 99 CENTAVOS

OBSERVACIONES

Consignar a cuenta Corriente N° 405-12447-0 Banco Popular a nombre de Compaiiia de Servicios Generales del Caribre Ltda

Perosona juridica y asimiladas, Responsable impuesto a las ventas, Agente retenedor (puede practicar retencion) y Autorretencion de renta (CREE
lgéecﬁj)ra a crédito, plazo hasta 04/06/2023.

Esta factura de venta se asimila para todos los efectos a un Titulo Valor, conforme a lo dispuesto a la Ley 1231 de Julio 17 de 2008.

Cheques devueltos por responsabilidad del girador causan una sancion del 20% , segln articulo 731 del Codigo de Comercio.

Preparado Aprobado Contabilizado Revisado FIRMA Y SELLO

C.C. ONIT.

Selio de firma:

e2T4pvB7Vbk+s7wimbq7NdagEgYgMn3dH/gCfcODIBK+RLMX4bIQO3AHTKSITyK+ftcKm@3hkOmHusabXqOXsXEQ4na/FIAirzZ9JDjezTYAE7 5HDoUbj4A0Wv
hBsOpZEkP2nYmILSIHXraDqCLOM17nru3Dr1eyQtXvkj460CgNvikqdd+GJdZNCFRrScvwe0fo8cTXz279wqUDtbjX meprdIKYV2appdvefrpMe/iCy SskWériR2yR
XxvRFrKwLORgJ6xYhjb/EMvki9PoafQOiwWV4MfwctHOrHVdmzMoJ+eUkQQJLaDPGmgVIX S602i7viNWisrgBuQ8xi7 DiJFw==

CUFE: 9fd9b7dce1bb745c259ee3d70107af4a861cfcb7092bb5b234ce26cabbd742b70b74ee3f02b7633f81098d16eb068036
Fecha emision: 2023-05-05 09:42:07 Fecha validacion DIAN: 2023-05-05 09:42:13-05:00
Proveedor Tecnologico: Cadena S.A.

FRM-554V1

(NIIF) Impreso con ContaPyme V. 4 - inSoft. Nit 810.000.630-9 www.contapyme.com
Page 1 of *
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Documentos del Proveedor ID del contrate en SECOP

Documentos del conirato Nimero def contrato

Versién del contrato
informacion presupuestal
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Objeto de! contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos
Tipo de contrato
Fecha de inicic del contrato

Fecha de terminacién del

contrato

Duracién del contrato
Tiempo adiciones en dias
Estado del contrato
Ligquidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones Pos Consumo

Reversién

Entidad Estatal

CO1.SLCNTR. 10282502
CO1.PCCNTR.4722200

1

PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRAL DE ASEQ,
CAFETERIA, JARDINERIA, MANTENIMIENTOS Y
SERVICIOS GENERALES CON SUMINISTRO DE
INSUMOS, EQUIPOS Y ELEMENTOS NECESARIOS PARA
EL SERVICIO ATODO COSTO EN LAS INSTALACIONES
DE LA GOBERNACION DE LA GUAJIRAY SEDES
ADSCRITAS £N LA CIUDAD DE RIOHACHA

Prestacion de servicios

9/03/2023 2:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito}

31/12/2023 12:00:00 PM {(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

9 Meses

0 dias

En ejecucion
Si  No
Si  No
Si  No
Si No
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Proveedor Seleccionado

GOBERNACION DE LA GUAJIRA

COLOMBIA. Riohacha
A el H

3 Recomendacidn {ag)

P S &y

o
o

Compafifa de Servicios Genales del Caribe Ltda
Sl Sorvicios de aseo y limpiezs
COLOMBIA, Richacha

Cuenta bancaria dei proveedor

0 Recomendacidn (es)

Proveedor

Compafifa de Servicios
Generales del Caribe Ltda

https:/AMww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR. 10282502

Nombre del banco

Banco Popular

Tipo de cuenta

Corriente

Numero de cuenta

110-405-12447-0




9/5/23, 9:02 Editar
Aprobacién del contrato
Aprobador — Proveedor
Compaiiia de 6/03/2023
Servicios 11:24:36 AM
Ag:f)bado Generales :ef:: d?én' {(UTC-05:00)
por: del Caribe probacion: Bagoté, Lima
Lida Quitv)
Aprobador — Entidad Estatal
Diaia 6/03/2023
Aprobado Patricia Fecha de 2:36:39 PM
por: Wilches  aprobacién: ((UTC 05:00)
Cortina Bogota, Lima, Quito}
Contrato firmado: CO1_PCONTR_4722260_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_4722200_En gjecucion

Informacion del objeto

Tipo de proceso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de Ia oferta

Cuantia del contrato

©VORTAL 2019 Términos deuso  Normativa  Soporte Remoto Ayuca  Espaiot (Colombia w

hitps://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.10282502

Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia sin Manifestacion de
Interés

UNIDAD DE CONTRATACION.

SELECCION ABREVIADA 001 DE 2023 (Presentacion de
oferta)

PROPUESTA GOBERGUAJIRA 2023

1.793.268.341,00 COP

018000-52-0808 www.colombiacempra.gov.eo/soporte Lunes a Viernes 7:00 am. a 7:00 p.m.
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ANEXO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.4722200 DE 2023,
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA Y LA COMPANIA DE SERVICIOS
GENERALES DEL CARIBE LIMITADA

CONSIDERACIONES: 1. Que la Gobernacion del Departamento de La Guajira, en el
cumplimiento normal de la actividad que desarrolla, debe cumplir con celeridad vy
eficiencia la actividad administrativa, toda vez que dicha actividad se lieva a cabo con el
objeto de satisfacer las necesidades de los administrados, y el cumplimiento de los
cometidos estatales, en virtud de lo legalmente establecido. 2. Que de conformidad con el
articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, Ia funcidon administrativa estd al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones; Que la contratacion,
de manera general, busca los fines estatales dispuestos en el articulo 32 de la Ley 80 de
1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, segin el cual los servidores piblicos tendran
en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucién de fos mismos, buscan el
cumplimiento de la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ella en la
consecucion de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendrdn en cuenta al celebrary
ejecutar contratos con las entidades estatales que colaboran con ellas en el logro de sus
fines y cumplen una funcion social que, como tal, implica obligaciones. 3. Que I
Secretaria General Departamental, debe garantizar el funcionamiento adecuado de las
instalaciones de la administracion desde las cuales ofrece sus servicios, y para ello se
requiere el servicio de aseo integral, servicios generales y mantenimiento locativos
menores a fin de garantizar las condiciones de limpieza de las instalaciones fisicas y el
servicio de café oficina en el edificio de la gobernacidn del Departamento, con la finalidad
de apoyar el buen desempefic de las funciones de la entidad territorial de tal manera que
los funcionarios puedan laborar en condiciones dignas de salubridad, higiene y de
descansos activos, asi como también mantener los diferentes bienes muebles en buen
estado de presentacién; para lo cual se hace necesario contratar el servicio de aseo y
cafeteria incluyendo los materiales necesarios para la prestacidn del servicio en las
instalaciones de la Sede Administrativa de la Gobernacidén del Departamento de La
Guajira, asi como las diferentes sedes que tiene adscritas en el casco urbane de la ciudad
de Riohacha. 4. Que la entidad publica, a través de la Secretaria General del departamento
de La Guajira, realizd los estudios y documentos previos, anexos técnicos, estudios,
disefios y analisis del sector econdmico para determinar la conveniencia y oportunidad
para lograr la realizacion del proceso de seleccion abreviada de menor cuantia sin
manifestacion de interés No. 001 DE 2023, cuyo objeto es la prestacién de servicios
integral de aseo, cafeteris, jardineris, mantenimientos y servicics generzles con
suministro de insumos, equipos y elementos necesarios para el servicio a todo costo en las
instalaciones de la gobernacién de La Guajira y sedes adscritas en la ciudad de Riohacha,
de conformidad al articulo 25, numerales 7° y 12 de la Ley 80 de 1993 vy articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, previo al inicio del proceso, siendo los mismos
publicados en el portal transaccional de! SECOP 11, 5. Que de acuerdo cen lo planteado en
los pliegos de condiciones, la oferta presentada, el acta del informe de evaluacion y las
recomendaciones del comité evaluador, se estimé que la Oferta presentada por el
proponente Compafifa de Servicios Generales del Caribe Limitada, identificado con el NIT

@ Direccion. Calle 1 # 6-05 @i Linea de Atencién: {5) 728-90 80
Centro Administrativo Departamental
Riohacha - La Guaijira
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ANEXO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.4722200 DE 2023,
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA Y LA COMPANIA DE SERVICIOS
GENERALES DEL CARIBE LIMITADA

800.164.323-1, representada legalmente por el sefior Gabriel Ricardo Rodriguez Gil,
identificado con cedula de ciudadania No. 19'135.746 expedida en Bogota D. C,, al ser una
propuesta habil y haber obtenido el puntaje que lo colocd en el primer lugar del orden de
elegibilidad, resultd adjudicatario mediante Resolucion No. 0205 del veintisiete {27) de
febrerc de 2023. 7. Que teniendo en cuenta lo anterior, las partes acuerdan celebrar el
presente contrato de obra, el cual se regird por las siguientes cldusulas: CLAUSULA
PRIMERA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA, manifiesta a. Conocer
perfectamente la naturaleza del objeto a desarrollar y las normas legales que le son
inherentes para ejecutar el objeto contractual; todo lo cual queda bajo su responsabilidad.
b. Bajo la gravedad de juramento gue se considera prestado con la firma del presente
documento, el contratista considera ne hallarse incursc en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad previstas en la constitucion o la ley; en caso de
ocultamiento al respecto responderad EL CONTRATISTA. CLAUSULA SEGUNDA - DERECHOS
Y DEBERES DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA: Constituyen derechos y deberes
generales de la entidad contratante para efectos de este contrato contenidos en el
articulo 4° de fa ley 80 de 1993. EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA se reserva el objeto a
ejercer contral sobre la calidad de! objeto contratado; a formularle al CONTRATISTA,
oportunamente las sugerencias de orden legal que considere convenientes y pertinentes.
Asi mismo, tiene las siguientes obligaciones: 1. Ejercer una actividad de vigilancia y control
sobre el presente Contrato, de manera directa o indirecta. 2. Pagar el valor del Contrato,
de acuerdo con los términos que se establezcan en el Contrato. 3. Exigir del contratista la
ejecucidn idénea y oportuna del objeto contratado. 4. Adelantar las acciones conducentes
2 obtener las indemnizaciones por los dafics que sufra la Gobernacidn del Departamento
de La Guajira en desarrollo o con ocasién del servicio prestado. 5. Suministrar en forma
oportuna la informacidn solicitada por el CONTRATISTA para la ejecucion de contrato. 6.
Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos consagrados por
la Ley. 7. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que de él forman parte. 8. Las demads que se desprendan de la naturaleza del
presente contrato, CLAUSULA TERCERA - ALCANCE DEL OBJETC Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: En cumplimiento del objeto contractual EL CONTRATISTA realizard las
siguientes actividades: Cumplir con el objeto del contrato, desarrollando todas las
actividades que hacen parte del mismo, segin las directrices de la administracion
departamental. 1. Desarrollar las actividades sefialadas por el supervisor del contrato,
designado por la gobernacion de La Guajira. 2. El contratista debera asignar como minimo
un {1} supervisor guien ccordinard el programa de aseo previamente definido por la
administracién Departamental, con periodicidad diaria, semanal, quincenal y mensual,
entregando reportes semanales y mensuales respecto de la prestacion del servicio para
garantizar la satisfaccion de la Supervision del contrato o quien este designe. 3.
Desarrollar las actividades sefialadas en los documentos anexos al proceso de seleccién
de! contratista. 4. E! contratista deberd prestar e! servicic de aseo, cafeteria, jardineria y
mantenimiento, diariamente en los horarios y frecuencias establecidos por el supervisor
del contrato. S. El contratista debera cumplir con la ubicacién de los operarios siguiendo
las instrucciones del supervisor del contrato. 6. El contratista debera cancelar al personal

@ Direccion: Calle 1 # 6-05 & Linea de Atencion: (5) 728-90 80
Centro Administrativo Departaimental
Riohacha - La Guajira
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ANEXO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.4722200 DE 2023,
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA Y LA COMPANIA DE SERVICIOS
GENERALES DEL CARIBE LIMITADA

encargado de prestar el servicio el salario de manera mensual es decir los cinco (5)
primeros dias de cada mes, si asi se acuerda. 7. Anexar a la factura mensual que presente
a la gobernacién de La Guajira, un listado del personal operario encargado de prestar el
servicio, indicando el nombre, identificacién, tiempo y valor del servicio, asi como los
elementos e insumos utilizados para la prestacién del servicic. 8. Presentar a la
finalizacion de cada contrato de trabajo una certificacién sobre pago de salarios,
prestaciones sociales y aportes de Ley realizados a cada trabajador. 9. Cumplir
estrictamente todas las obligaciones laborales, particularmente las establecidas en la Ley
100 de 1993, sus decretos reglamentarios y demas normas aplicables de caracter laboral,
incluidas las que regulan lo correspondiente al personal vinculado a través de empresas de
servicios temporales. 10. Tomar las precauciones necesarias para la seguridad de!
personal a su cargo o servicio de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el Pais. 11.
Designar un representante o ejecutivo de cuenta para efectos de facilitar y agilizar el
manejo de la informacién con la administracion departamental. 12. Observar con estricto
cumplimiento de {a normatividad vigente como el Cddigo Sustantivo del Trabajo, para la
vinculacion y relacidn laboral con el personal operario encargado de prestar el servicio,
para efectos de la prestacidn de! servicic, pago de salarios, prestaciones scciales, horas
extras, recargos diurnos y nocturnos, dominicales y festivos, seguridad social, parafiscales,
y demas aspectos aplicables. 13. Presentar informes mensuales de la prestacion del
servicio, en el cual informe las actividades desarrolladas a su cargo, con el personal
operario encargado de prestar el servicio. En dichos informes deberdn constar las
incapacidades y permisos, las novedades de ingreso y retiro del personal, acreditando su
afiliacidn a! sistema de seguridad social y anexando copias de las respectivas actas de
liquidacion y constancias de paz y salvo por todo concepto, segun el caso. 14. Presentar
cada mes copia de la planilla unificada del pago de seguridad social, con la discriminacion
de aportes por persona. Dicha relacion debe presentarse suscrita por el Representante
Legal del contratista, para la aprobacidn del supervisor del contrato, como requisito previo
para cada pago. 15. Garantizar que el personal operario encargado de prestar el servicio
guarde la reserva profesiona! sobre la informacion que en virtud de! desarrollc de!
contrato llegare a conocer; se debe comprometer asi mismo, a no hacer uso directo,
proximo ni remoto, de ningln dato concreto o informacion que pudiere conocer con
ocasion del desarrollo del contrato. 16. Demostrar mensualmente o cuando sea requerido
por la supervision, vinculacion a las entidades aseguradoras de salud. 17. Abstenerse de
vincular personal menor de edad. 18. Garantizar la afiliacion a la ARL del personal que
utilizara en la prestacion de! servicio. 19. Entregar el informe estadistico de! ausentismo,
por causa médica, en donde se incluya los indices de frecuencia, severidad y analisis de las
cinco primeras causas de ausencia, fotocopias del carné (vacunacién y afiliaciones a la
administradora de riesgos profesionales), cada vez que el Contratante lo requiera. 20.
Pagar por los dafios y proceder al reemplazo del personal involucrado si a juicio del
supervisor de! contrate fuere necesario, cuando las instalaciones fisicas del Contratante se
deterioren por mal trato y se demuestre responsabilidad del personal que haya
ocasionado la averia. 21. El contratista deberd vincular laboralmente al personal y debera
cancelar oportunamente los salarios, las prestaciones y los aportes al sistema de

@ Direccion: Calle 1 # 6-05 @ Linea de Alencién: (5) 728-90 80
Centro Administrativo Departamentat
Riohacha - La Guaijira
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ANEXO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.4722200 DE 2023,
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA Y LA COMPANIA DE SERVICIOS
GENERALES DEL CARIBE LIMITADA

seguridad social de todos los trabajadores que vincule para la prestacion del servicio. 22.
El contratista deberd capacitar a todos sus operarios en materia de relaciones
interpersonales, calidad de vida laboral y otros afines en procura de optimizar la
prestacion del servicio. 23. El contratista debera realizar al menos 1 capacitacién en
servicio a! cliente, motivacién y temas afines a sus funciones, cada cuatre {4) meses a tode
su personal que labore con la administracidon departamental y sus sedes. 24. Reemplazar
en forma inmediata al personal que por incapacidad o cualquier circunstancia no se
presente a laborar. Asi mismo, por solicitud del supervisor encargado de ejercer el control
de ejecucion del contrato. 25. El contratista deberd informar al funcionario encargado de
ejercer el control de ejecucidn del contrato, sobre cualquier reemplazo ¢ asignacion de
personal nueve para la ejecucién de! contrato. 26. El contratista deberd presentar s la
supervision, la certificacidn expedida por el representante legal o por el revisor fiscal si el
contratista esta obligado a tenerlo, en la que conste que ha dado cumplimiento estricto a
las obligaciones asociadas al pago de aportes parafiscales y de seguridad social del
personal vinculado para la ejecucion del contrato. lIguaimente, cuando la supervision lo
solicite, deberd presentar los soportes de pago correspondientes. 27. Cumplir las
cbligaciones establecidas en | minuta estdndar del contrato. 28. E! contratista
suministrara e instalara sefiales preventivas, indicadoras del servicio que se estd
desarrollando y demas sefiales necesarias para evitar accidentes al publico en general. 29.
Los operarios deben estar debidamente identificados, uniformados con el vestido
apropiado, con carnet de identificacidon, deberd suministrar a sus operarios todos los
elementos de seguridad industrial para transportar y manipular los elementos que asi lo
necesiten. 3C. Atender en forma inmediata los reclamos y sugerencias que sean
formulados por la administracién departamental y/o la supervisidn, siempre y cuando no
acarreen incrementos en el valor del contrato. 31. El recurso humano que se asigne para
el desarrollo de los servicios de aseo, limpieza y cafeteria realizard actividades de tiempo
completo y de acuerdo con los horarios establecidos por la administracion departamental
y/o la supervision. 32. El contratista debe mantener en perfecto estado de limpieza e
higiene la totalidad de las instalaciones. 33, El contratista deberd realizar brigadas de
limpieza de canaletas y mantenimiento de jardines externos e internos de todos los
puntos de la administracion departamental y sus sedes semanales durante la ejecucién del
contrato sin incurrir en ningun costo adicional. CLAUSULA CUARTA - FORMA DE PAGO: FL
DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA, previo cumplimiento de los requisitos del
perfeccionamiento y ejecucidon legal desembolsard al CONTRATISTA el valor
correspondiente por prestacién dei servicio en mensualidades vencidas, o proporcional al
numero de dias de ejecucion, con corte al tltimo dia de cada mes, previa presentacion de
la factura respectiva, de conformidad con los servicios efectivamente prestados a
satisfaccidn, segin certificacion expedida por el Supervisor del Contrato, una vez se
verifiquen los pagos referentes al sistema de seguridad social integral y parafiscales y
demds normas que regulan la materia. Nota: En los pagos se debe expresar e! Paz y Salvo
por parte del supervisor del contrato, donde conste que se encuentra al dia en la entrega
de informes y en los pagos al Sistema General de Seguridad Social {salud, pension y ARP) y
en los aportes parafiscales (ICBF, SENA y Caja de Compensacion Familiar). El contratista
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deberd acreditar el pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1150 de 2007 y
demds normas que regulan la materia. Los pagos que efectle la Gobernacién de La
Guajira en virtud del presente contrato estaran sujetos a la programacion de Recursos del

rograma Anual de Caja-PAC y los recurscs disponibles en Tesoreria. CLAUSULA QUINTA ~
SUPERVISION DEL CONTRATO: La vigilancia, seguimiento y verificacién técnica,
administrativa y contable de la ejecucién y cumplimiento del presente contrato serd
ejercida en forma directa por la Secretaria General del departamento o por el funcionario
que este designe mediante oficio, quien podra impartir al CONTRATISTA las instrucciones,
ordenes e indicaciones necesarias para la cabal ejecucion del objeto contratado. El
supervisor no podrd exonerar gl CONTRATISTA de la ejecucién de ninguna de las
obligaciones o deberes contractuales. PARAGRAFO PRIMERO: son funciones principales
del supervisor: a. hacer el seguimiento del contrato. b, verificar incumplimiento por parte
del CONTRATISTA de alguna de sus obligaciones. ¢. proyectar el acta de liguidacién del
contrato. d. exigir al contratista la constancia de haber efectuado el pago al sistema
general de seguridad social en salud y pensiones. En cumplimiento de esta obligacion estd
autcrizado por la ley para establecer la correcta relacidn entre el monto pagado vy las
sumas que debieron haber sido cotizadas por el contratista. CLAUSULA SEXTA -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entenderd perfeccionado
una vez haya sido firmado electronicamente por las partes, pero su ejecucién sélo podra
iniciarse cuando el departamento haya aprobado la garantia Gnica y se active en el SECOP
Il su inicio. PARAGRAFO. Una vez entregado el contrato para su suscripcion, EL
CONTRATISTA cuenta con un plaze maximo de un {1) dia habil para legalizarlc. CLAUSULA
SEPTIMA - APROPIACION PRESUPUESTAL: El departamento de La Guajira pagara al el
valor del presente contrato con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
108 expedido el nueve (9} de febrero de 2023 por la Coordinadora del Grupo Mixto de
Apoyo Administrativo de la Regional, expedido por la Secretaria de Hacienda, el cual hace
parte integrante del presente contrato. CLAUSULA OCTAVA - PAGO DE APORTES: De
cenformidad con el articulc 50 de la ley 782 de 2002, la Ley 797 de 2003 y el Decreto 1082
de 2015, el CONTRATISTA serd responsable de sus obligaciones con el sistema de
seguridad social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de
Aprendizaje, a favor de sus empleados, cuando a ello haya lugar, para lo cual debera
allegar al DEPARTAMENTO mensualmente y a partir del inicio de la ejecucion del objeto
contractual, la certificacion de los pages realizados por estos conceptes. En el evento de
no haberse realizado totalmente el pago de los aportes correspondientes, EL
DEPARTAMENTO deberd retener las sumas adeudadas al sistema al momento de la
liquidacidn y efectuara el giro directo de estos recursos a los correspondientes sistemas,
con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, conferme lo define el reglamento. EL
DEPARTAMENTO a través del superviscr de este contrato dejard constancia mes a mes del
cumplimiento de las obligaciones por parte del contratista frente a los aportes
mencionados, estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas
que debieron ser cotizadas. funcionario que no deje constancia de la verificacion del
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cumplimiento de este requisito, incurrird en causal de mala conducta, Para poder ejercer
el derecho de movilidad de administradora de riesgos profesionales o cajas de
compensacion, el empleador se debe encontrar al dia con los sistemas de salud y
pensiones. CLAUSULA NOVENA - MULTAS: Para la imposicién de multas, sanciones y
declaratorias de incumplimients, asi comc para la estimacidn de los perjuicios sufridos por
la entidad contratante, y a efecto de respetar el debido proceso al afectado a que se
refiere el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, la entidad observard el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, de acuerdo con los tramites internos
y las competencias para aplicar dicho procedimiento en El DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA. En todo caso, no se podrda imponer multa alguna sin que se surta el
procedimientoc sefialadc, o con posterioridad a que el contratista haya ejecutado la
obligacidn pendiente si ésta alin era requerida por la entidad. Las partes acuerdan que,
con el objeto de conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones, el
DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA, podra imponer multas sucesivas mediante resolucion
motivada, asi como el de declarar el incumplimiento, cuantificacion de los perjuicios,
imponer las multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la cldusula penal.
Las partes convienen en establecer las siguientes formas de conminar al cumplimiento de
las obligaciones adquiridas en virtud del presente contrato asi: En caso de incumplimiento
parcial de las obligaciones contractuales y/o legales a que haya lugar por parte del
CONTRATISTA en la ejecucion del contrato o en cumplimiento de sus obligaciones durante
la ejecucion del contrato, cuando se declare el incumplimiento y se impongan sanciones,
el CONTRATISTA cancelard al DEPARTAMENTO DE LA GUAIIRA por cada semana de retraso
en la ejecucion en base de !la Programacidn y plan de inversién presentada con la
propuesta y/o modificada o ajustada de comun acuerdo con la supervision, el equivalente
al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin exceder el Diez {10%) por ciento del
valor del mismo. En igual sancién incurrird el Contratista que no presente la
documentacién requerida estipuladas en los pliegos de condiciones de la licitacion,
respecto al equipo de trabajo exigido, en la oportunidad requerida por el Supervisor, y en
todo caso antes del inicio de ejecucion de los servicios objetc del presente contrato. Pars
efectos de dar cumplimiento a la presente cldusula, el DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA
verificard el cumplimiento, de las obligaciones a cargo del Contratista, de acuerdo con lo
sefialado en el pliego de condiciones, especificaciones técnicas, propuesta presentada por
el contratista y cldusulas del presente contrato, quien deberda informar sobre su
cumplimiento o incumplimiento. Para efectos de que el Contratista cancele los valores por
la mora en la ejecucion de las obligaciones no se requiere que E! DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA lo constituya en mora, el simple incumplimiento o retardo imputable al
contratista dara origen al pago de las sanciones de apremio previstas en esta clausula. El
Contratista autoriza al DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA para que descuente y compense
de las sumas a su favor los valores correspondientes a la multa. De no existir tales saldos a
favor del contratista ¢ de no resultar estas suficientes para cubrir la totatidad del valor de
las multas, el DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA podré obtener el pago total o parcial de la
multa mediante reclamacion de pago ante la compafiia de seguros, haciendo efectivo el
amparo de cumplimiento otorgado con la garantia Gnica. CLAUSULA DECIMA - MULTAS
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POR MORA: En caso de mora o incumplimiento parcial en la ejecucion del contrato
producto de la adjudicacidn del presente procesc de seleccion El DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA impondra al Contratista multas sucesivas diarias del uno por ciento (1 %) de su
valor, sin sobrepasar el diez por ciento (10 %), sin perjuicio de otras sanciones que de
acuerdo con el contrato y la ley le pueden ser aplicables. CLAUSULA DECIMA PRIMERA -
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento, la
entidad impondra al Contratista una pena pecuniaria por una suma equivalente al quince
por ciento (15 %) del valor del contrato, a titulo de estimacién anticipada de perjuicios. Lo
anterior no exime al Contratista del cumplimiento a cabalidad de la ejecucion del
contrato. En caso de incumplimiento parcial o definitivo de las obligaciones a cargo del
contratista o de declaratoria de caducidad del contrato, El DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA podra hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria, por un montc equivalente al
quince por ciento {15 %) del valor total del contrato, suma que se estipula como
estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que se le causen, sin perjuicio del derecho
a obtener del contratista y/o de su garante el pago de la indemnizacién correspondiente a
los demds perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan irrogado y a exigir el
cumplimiento del contrato. El contratista autoriza al DEPARTAMENTO DE LA GUANRA 3
descontarle, de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la pena
pecuniaria aqui estipulada. De no existir tales deudas o de no resultar suficientes para
cubrir la totalidad de su valor, el DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA podrd obtener el pago
de la pena mediante reclamacion de pago ante la compafia de seguros, dentro del
amparo de cumplimiento otorgado con la garantia tinica. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -
DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO: En virtud de lo dispuesto en el articule 17 de la Ley
1150 de 2007, previo agotamiento del procedimiento establecido en el contrato y cuando
las circunstancias y condiciones de ejecucién del objeto contractual asi lo determinen, el
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA declarard mediante acto administrativo debidamente
motivado, el incumplimiento total o parcial del contrato y como consecuencia de ello hara
efectiva la cldusula penal pecuniaria a titulo de estimacion anticipada de perjuicios.
CLAUSULA DECIMA TERCERA - PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS Y/C
PENAL PECUNIARIA: Para la aplicacion de las multas por mora o incumplimiento parcial y
la cldusula penal pecuniaria, se deberd dar aplicacion al siguiente procedimiento: a.
Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, el
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA lo citard a audiencia para debatir lo ocurrido. En la
citacion, hara mencion expresa y detallada de los hechos que la soportan, acompafiando
gl informe de supervision en el que se sustente la actuacién y enunciard las normas ¢
cldusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
contratista en desarrolio de la actuacién. En la misma se establecerd el lugar, fecha y hora
para la realizacién de la audiencia, la que podra tener lugar a fa mayor brevedad posible.
En el evento en que la garantia de cumplimiento consista en pdliza de seguros, se
vinculard también a la aseguradora citando al garante de [ misma manera que al
contratista, mediante comunicacién a que se refiere el literal a del articulo 86 de a ley
1474 de 2011, enviandola a la direccién de correspondencia informada por el contratista
en el contrato. b. El procedimiento de la citacion funcionarad asi: Cuando el Supervisor
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designado por el DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA consideren que el Contratista no estd
ejecutando el contrato con estricta sujecidon a las condiciones técnicas y juridicas
previamente establecidas entre las partes, el DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, mediante
comunicacion escrita, oficiard al Contratista informandole el inicio del procedimiento
administrativg, indicando las obligaciones presuntamente incumplidas, las pruebas que lo
soporten y las multas o las sanciones pecuniarias que procedan, y le comunicara que en
un término perentorio de tres (3) dias habiles siguientes al recibo de la comunicacion se
surtird audiencia para escucharlo en descargos, los cuales podrdn ser presentados por
escrito junto con la solicitud de practica de las pruebas que considere necesarias para
desvirtuar los cargos que le son imputados. Esta comunicacién se enviard al fax o correo
electronico relacionadc en la propuesta y se remitird copia de la misma 3 la compafiia
aseguradora. En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentara
las circunstancias de hecho que motivan la actuacion, enunciarad las posibles normas o
clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
contratista en desarrollo de la actuacidn, se concederd el uso de la palabra al
representante legal del contratista o a quien lo represente, y al garante, para que
presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podrd rendir las explicaciones del caso,
aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad. c. En cualquier momento
del desarrollo de la audiencia, el jefe del DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA o su delegado,
podrd suspender la audiencia cuando de oficio o a peticidn de parte, ello resulte en su
criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes,
o cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada, ello resulte necesario para el
correcte desarrcllo de 1a actuacidn administrativa. En todo caso, al adoptar la decisidn, se
sefialara fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podré dar por terminado el
procedimiento en cualquier momento, si por algin medio tiene conocimiento de la
cesacion de situacién de incumplimiento. d. Una vez el Contratista responda a los
requerimientos formulados por el Supervisor, éste deberd conforme al material
probatorio, elaborar un informe detallado sobre los hechos que considera constitutivos de
incumplimiento. Dicho informe deberd contener el concepto respecte de la procedibilidad
de la multa o de la aplicacién de la clausula penal pecuniaria, asi como la determinacion
de su cuantia. El informe deberd acompafiarse de los soportes y pruebas en que se
fundamenta y remitirse a la Secretaria General del Departamento y presentado el informe
a la Oficina Asesora de Despacho de la gobernadora en el Area de Contratacion del
departamento, quienes avocardn canocimiento del caso, y adoptaran todas las medidas
tendientes a establecer !a ocurrencia del incumplimiento, para lo cual pedrd decretar
pruebas y en general agotar el procedimiento que estime conveniente a efectos garantizar
la observancia del debido proceso. e. En caso de que el Contratista no se presente a la
audiencia, ni presente sus descargos por escrito, su sitencio se entendera como aceptacion
a los cargos que se le imputan. En el evento que el Contratista no cuente con fax o correo
electrdnice, se acudird al sistema de correo certificadoe. f. Una vez realizada la audiencia y
recibidos los descargos, con el concepto elaborado por el Supervisor, debe contar con el
visto bueno del (ordenadora del gasto) se determinarda si debe continuar el
procedimiento. Si el DEPARTAMENTO DE LA GUAIIRA considera que el incumplimiento

P Direccion: Calle 1 # 6-05 @@ Linea de Atencion: {5) 728-90 80
Ceniro Administrative Departamental
Riohacha - La Guaiira



ANEXO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.4722200 DE 2023,
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA Y LA COMPANIA DE SERVICIOS
GENERALES DEL CARIBE LIMITADA

amerita multa o la aplicacién de la cldusula penal, expedird el correspondiente acto
administrativo mediante resolucién motivada en la que se consigne lo ocurrido en
desarrollo de la audiencia y la cual se entenderd notificada en dicho acto piblico. Contra
la decisidn asi proferida sélo procede el recurso de reposicion que se interpondra,
sustentard y decidird en la misma audiencia. La decisidn sobre el recurso se entenderd
notificada en la misma audiencia. g. Impuesta la sancidn, y esté en firme la resolucion que
imponga la multa por mora o incumplimiento parcial o declare la penal pecuniaria, el
DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA podra descontar su valor, de las sumas adeudadas al
contratista en las actas de recibo parcial, final y liquidacion, si esto no fuere posible, se
hard el cobro a la compafifa aseguradora por jurisdiccion coactiva, tal como lo indica el
pardgrato del articulo 17 de la Ley 1150 de 20C7. Si no existen saldos se requerird al
Contratista para el pago de la multa o de la clausula penal, en un término maximo de diez
(10} dias. En caso que éste no pague, se solicitara a la compafia de seguros o al garante, a
través de correo certificado, para gue asuma el pago correspondiente, con cargo al
amparo de cumplimiento, una vez se encuentre en firme el correspondiente acto
administrativo. CLAUSULA DECIMA CUARTA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento gue no se encuentra incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Ley 80 de 1993, |a Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus decretos reglamentarios y en las demds normas
legales vigentes. La contravencion a lo anterior da lugar a las sanciones de la Ley.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - NORMAS QUE RIGEN EL PRESENTE CONTRATO Y DEMAS
DISPOSICIONES A OBSERVAR: El presente contrato se rige integramente por las
previsiones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus decrates
reglamentarios, asi como por las normas que las modifiquen, adicionen o complementen.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN: En
materia de cesién del contrato, de clausulas excepcionales al derecho comin sobre
terminacion, interpretacion y modificacion unilaterales, de sometimiento a las Leyes
Nacionales y Caducidad, el presente contrato se regird integramente por las previsiones
de !a Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -
CESION DEL CONTRATO: Queda prohibida la cesién del presente contrato, salvo
autorizacién directa del ordenador del Gasto, para lo cual, una vez obtenida ésta, deberan
realizar las correspondientes modificaciones al contrato y a las garantias otorgadas. De
comprobarse la cesidn sin la previa autorizacion se declarard el incumplimiento del
Contrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - REPERCUSIONES LABORALES: El CONTRATISTA
declara que se obliga a titulc de contratista independiente y EL DEPARTAMENTO, en
consecuencia, no adquiere con él ni con las personas que ocupen ningun vinculo de
caracter laboral, administrativo, etc. CLAUSULA DECIMA NOVENA - PAZ Y SALVO: EL
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la
firma del presente contrato, estar a paz y salvo con EL DEPARTAMENTO. Adicionalmente,
autcriza para que, en la Oficina de Tesoreria, en e! momentc de un page,
automadticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente
entre EL CONTRATISTA y EL DEPARTAMENTO, hagan cruce de cuentas, para compensar los
valores que tenga en mora por cualquier concepto. CLAUSULA VIGESIMA - LIQUIDACION
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DEL CONTRATO: En la tiquidacidn del contrato las partes acordaran los ajustes, revisiones
y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedard constancia en el acta de
liquidacion, de conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, y del articulo 32 de la
Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 217 del Decreto-Ley 019 de 2012 y del
articulo 11 de !a ley 1150 de 2007, etapa donde las partes acordardn los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar: En el acta de liquidacion constardn los
acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las
divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. Para la liquidacion se exigira al
contratista la extension o ampliacion, si es del caso, de la garantia del contrato, a la
calidad del bien o servicio suministrado, al pago de salarios, prestaciones e
indemnizaciones, a la responsabilidad civil y, en general, para avalar las obligaciones gque
deba cumplir con posterioridad a la extincidon del contrato. Si el Contratista no concurre a
la liguidacion del contrato, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la
misma, el DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA lo liquidara unilateralmente dentro de los dos
{2) meses siguientes al vencimiento de los cuatro (4) meses previstos para {a liquidacion
bilateral, segin el articulo 44, literal d de la Ley 446 de 1998, que modificd el articulo 136
de! Cddige Contencioso Administrativs, el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, con
observancia del debido proceso, el principio de legalidad y demas pertinentes. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales se
entienden incorporados al presente contrato: a. Resolucién de Apertura b. El pliego de
condiciones, c¢. El compromiso presupuestal, d. La propuesta presentada por EL
CONTRATISTA, e. Acta del Comité evaluador, f. Resolucién de Adjudicacion g. Garantias.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales,
contractuales vy fiscales atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como domicilio
el distrito especial, turistico y cultural de Richacha, en el departamento de La Guajira.

Elaborg: Jheyser Fernando Vélez Mendoza - Contratista Especializado.
Revisd: Carlos Augusto Celedon Dangond ~ Asesor Area de Contratacion.
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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

MODALIDAD DE CONTRATACION 1 SELECCION ABREV&ADA DE MENOR CUANTIA SIN
MANIFESTACION DE INTERES

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

JUSTIFICACION DE CONTRATACION SELECCION ABREVIADA 001 DE 2023

N° DEL CONTRATO No. 001 DEL 2023 o '

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO 02-03-2023

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRAL DE ASEQ, CAFETERIA, JARDINERIA, MANTENIMIENTOS Y
SERVICIOS GENERALES CON SUMINISTRO DE INSUMOS, EQUIPOS Y ELEMENTOS NECESARIOS PARA
EL SERVICIO A TODO COSTO EN LAS INSTALACIONES DE LA GOBERNACION DE LA GUAJIRA Y SEDES
ADSCRITAS EN LA CIUDAD DE RIOHACHA.

CONTRATISTA COMPANIA DE SERVICIOS GENERALES DEL CARIBE
LTDA

IDENTIFICACION NIT. 800.164.323-1

REPRESENTANTE LEGAL GABRIEL RICARCC RCDRIGUEZ GIL

IDENTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL No. 19.135746 de Bogota D.C.

VALOR DEL CONTRATO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MiL TRECIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS M/L ($1.793.268.341,00),
INCLUIDO IVA E IMPUESTOS

FORMA DE PAGO °

EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, previo cumplimiento de los requisitos del perfeccionamiento y ejecucion
legal desembolsara al CONTRATISTA el valor correspondiente por prestacitn del servicio en mensualidades
vencidas, o propercional al nimero de dias de ejecucion, con corte al (itimo dia de cada mes. previa presentacion
de la factura respectiva, de conformidad con los servicios efectivamente prestados a satisfaccion, segun
certificacion expedida por el Supervisor del Contrato, una vez se verifiquen los pagos referentes al sistema de
seguridad social integral y parafiscales y demas nommas que regulan la materia. NOTA: En los pagos se debe
exprasar ol Paz v Salvo por parte del supervisor del contrato, donde conste que se encuentra al dia en la entrega
de informes y en 4os pagos al Sistema General de Seguridad Social (SALUD, PENSION Y ARP) y en los aportes
parafiscales (ICBF, SENA Y CAJA DE COMPENSACION FAMLIAR). El contratista deberé acreditar el pago de
aportes af Sistema integrel de Seguridad Social y Parafiscales de acuerdo con lo sefislado en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, la Ley 1150 de 2007 y demas nomas que regulan la materia. Los pagos que efectle la
Gobemacion de La Guajira en virtud del presente contrato estaran sujetos a la programacion de Recursos del
Programa Anual de Caja-PAC y los recursos disponibles en Tesoreria.

PLAZO HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE.,
NOMBRE DEL INTERVENTOR N/A
INTERVENTOR | IDENTIFICACION DEL NA
INTERVENTOR
FECHA DE DESIGNACION N/A
NOMBRE DEL SUPERVISOR LAUREN GUTIERREZ VALLE
SUPERVISOR | IDENTIFICAGION DEL 56082543
SUPERVISOR
FECHA DE DESIGNACION 06-03-2023

2. DATOS FINANCIEROS

CERTIFICADO(S) DE DISPONIBLIDAD PRESUPUESTAL - CDP

N 02 [VALOR | $2.196.389.622 [FECHA | 10-Ener0-2023
REGISTRO (S) PRESUPUESTAL (FS) - RP
N 399 TVALOR | $7.793.268.340 [ FECHA | 06-Marzo-2023

RUBRO{S) PRESUPUESTAL(ES) AFECTADO (S) | 16-2-1222611-20 Servicio de desinfeccion
16-2-122288-20 Servicio de Caleteria

3. GARANTIAS CONSTITUIDAS POR EL CONTRATISTA

ASEGURADORA N°DE AMPARO VALOR VIGENCIA
7 POLIZA ASEGURADO DESDE HASTA
ASEGURADORA Péliza de C“”gg;‘;i’gg DEL $179.788.348,80 06-03-2023 30-04-2024
SEGUROS DEL cumplimiento No.
ESTADO SA, 40-44- FAGD TE SALARICH SEY 844,974 4G VOIS 54142020
101011571,
CALIDAD DEL $176.788.345,80 06-03-2023 30-04-2024
SERVICIO
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Identificacion dv Razon Sacial Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxo:mawm‘oﬂwmz> e
ICBI
NIT 860164313 1 COMPAHIA DE SERVICIOS GENERALES 8+ MEMOS DE 206 COTIZAHTES GOEERNACION 002 CALLE 9 3-96 RIGHATHA-LA GLAJIRA 7171693 51
DEL CARIBE LTDA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilta Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Vater
202304 2023-05 2057999373 9450528610 E 2023¢05/08 2023/05/02 | BANCO DAVIVIENDA 0 $1,453.000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOYEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. identificatifn Nombie Cudigo | Dias 1BC Apurte Codvgn | Pias 18C Aportit Codigo | ias 1BC Aporte Codigy | Dias 18C Aporte Dias 8¢ Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret [tde | tae| tdp]tap {vap{cor | vst] stn | ige Hima|vaz Javpvet | irl | vip wm:.n‘mﬂn

1 feC 40924870 [CABRERA JUAHA 230207 | 30 $t, 160,100} $185,600] £PSV02| 30 §1,160,000] $46.400f CCF30} 30 $1 166,000, 546,40 14-23) 30 1,160,000} §12,2600 30 S0 S0} St $28¢,600)

T e 1124027120 |DUQUE EMEL 237301 | 36 | 1,160,000 $185,60C) EPSUGS| 16 | $1.160,609) S46.400 CCF30) 30 | $1,160,000) 546.460) 14-23) 36 | $1,160,600) $12.200) 36 30 50] Si $290,600

3 qic 146943628 IFERNANDE . SAKA 2301 30 | $1,160,000) $785,600{ £PSUCS| 30 | $1,160,000] $44,400] CCF30) 36 | $1,160,000) $46.4000 1423 30 | $1,160.000 $12,200f 30 <0 $S0f B $290,600]
4 |rc 1605571511 JIMENEZ MIDIER 239301 | 30 | $1,160,000, $145,600) EPSHOS| 30 | $1,16D,000] $46,400 CCF300 30 | $1,140,000] $46,400] 14-24) 30 | ¥1,160,600) $12,200{ 30 S0 50 Si 290,600

5 lic 184094249 0JEDA DAIBER 25-14 | 30 | $1,160.000) $135,600] €PSOGS] 36 { 51,160,004 $46,4000 CCF300 30 | $1,160.000) $46,400) 1423 30 | $1,160,000| 512,2000 3U 50 0 St $290,600)
Total Afiliados( 5) 45,800,000 5928, 008 $5, 800,004 $237,000] 55 800,600] $232,00} 45,860,000} $61.000] 50 S0 $1.453,000

Pagina 1 de 2
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IDATOS GENFRALES DFL APORTANTE — — — — L
Identificacion dv Razon Sacial Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Telétono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 800164323 1 COMPAMIA DE SERVICIOS GENERALES 8 - MEMOS DE 200 COTIZANTES GOBERNACION 002 CALLE 9 3-56 RIOHACHA-LA GUANRA Ti71693 51
DEL CARIBE LTDA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Panilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202304 2023-08 1057099373 9450528616 E 2023/05/08 2023/05/02 | BANCO DAVIVIENDA 0 $1,453,000

RESUMEN DE PAGO

AFP .>czz_m ;Eo?m“&
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL | ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

CCF {ADMINISTRADORAS: 1)
COMFAMILIAR GUAJIRA

EPS {ADMINISTRADORAS: 2)

SALUD TOTAL
SANITAS
OTAL

Pagina 2 de 2

CODIGO

25-14

230301

230201

14-23

CCF30

EPS002
EPS005

90,336,004
810,224,808
800,229,735
860,011,153

892,115,006

800,130,907
800,251,440

5 so8000
1 $185,600
3 $556.800
1 $185,600
5 561,000
5 $61,000

[v.]

$232,000
$232,000
$232,000

(5 T )

$46,400
4 $185,600
. 51,453,000

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO" INTERESES MORA

SALDOS E

INCAPACIDADES
S0 $0
50 50
S0 $0
S0 50
50 50
50 50
50 S0
S0 S0
50 50
50 S0
$0 50

VALOR A PAGAR

, , ‘m,ﬁm.%m
$185,600
$556,800
$185,600

$¢1,000
$61,000
$232,000
$232,000
$232,000
$46,400
$185,600

2023705709 09:51 AM
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1S GENEREL B Pl APORTANTE :
Ildentificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
1CBF
NIT BGD164323 1 COMPANIA DE SERVICIOS GEHERALES B - MEMOS DE 200 COTIZANTES GOBERNACION CALLE9 3 56 RIOHACHA-LA GUAJIRA 7185341 St
DEL CARIBE LTDA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planita Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202304 2023-05 2057064110 9450527758 £ 2023/05/08 2023/05/02 { BANCO DAVIVIENDA 0 $11,746,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADD NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo} Dias 1BC Aporte  [Codigo | Dias 1B8C Aporte | Couigo | Dias 1BC Aporte  |Cndignf Diag 1BC Tarifa Aporte | Dias BC Aporte Dxonerada | Talal Apartes
SENA e ICBF
| SUCURSAL: GOBERNACION (42 Afitiadas) a5 lis6 001 §iiusa, foo! $46,516:001 | $,860,900 | 46 536602 Sas4iyun 52,330,000 20,
HEA i Gt e e e e S & ST HG w e [ ke it EERANE A : & RS AN S
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 (22 Afiliados) $23,084,002 $23,084,002] $923,600f $723,084,001 $923,600) $23.,084,002 $207,904 $0| $5,748,900
Ciudat: RIOHACHA Depto: LA GUATIRA (22 Afiliados) $23,084,002) $3,693,500] $23,084,902; $923.600] $23,084,001 $923,600] $23,084,002] $207,900 $0| $0 $5.748,900
1 KC 130088422 BOSSIO ROSA 23030 | 30 $1,1613,0001 $185.600| CCFC5{ 30 $1,160,000 546,400 CCFI0) 30 51,160,000} §46,400f 14-23f 30 $1,160,0061 1.044%] $12,200 30 $0) $o 4290,606
1 5§
2 KC 1118877009 [BRACHO 23630 § 30 $1,160,000 %185,600) CCFC5{ 30 $1.160,006 546,400 CCFIYY 30 $4,160.6004 $46,400] 1423} 30 $1,160,006) 1.044% $12,2000 30 Sof S0 st 4290,600
YORLUELES 1 5
1 fec [1006572104  JCASTRO ELIANA 23030 | 40 51,160,000 £185.600 CCFCS| 30 41,160,000 $46,400] CCF30] 30 $1,160,000] 46,400 14-23) 30 | $1,160 00| 1.G44% $12,200| 30 $0) 50 St 290,600
1 5
4 KC (1124410420 |COTES ALY X 23030 | 21 $812,000, $130,600{EPS037| 71 $812,000 $32,500) CLF3O| 21 $812,000) $52,500) 14131 21 $812,000] 1.044%] se.500f 21 $0) 50) 4203,500
1
5 fC [77160969  [COTES OSMAN 23020 | 30 | $1,150,000] 5185 600 EPS0C2) 30 $1,160,000 546,400 CCF30) 30 $1,160.000] $46,400| 14-23] 30 $1,160,000} 1.644% $12,200] 36 S0 50| S $290.600
1
6 [CC 84093044 23100 | 30 $1,160,000 4185.6001EPSOGS| 30 51,160,000} 546.400] CCFI0f 30 51,160,060} $46,400] 14-23} 30 $1,160,000] 1.044%] $12,200] 30 SO 59 Si £290,600
1
7 ke jd0934504  LEVETTE ALYENK 23030 { 30 | $1,160,000) $185,600{EFS037) 30 $1,160,000 546,400) CCF30| 30 $1,160,000f $46.400f 14-23} 30 1,160,008 1.644% $12,200, 30 $0) $0) si 290,600
1
8 JC |1010081604 JLOPEZ ADRIANA 23020 | 30 | $1,160,000] $185,600] EPSICH 30 $1,160,000 S46,400) CCFI0) 30 $1.160,000} $46,400 14-23} 30 1,160,000 1.G44% $12,200] 30 0} 50| si 290,400
1
9 Jec 1118852189 [LOPEZ LIVIS 23030 | 30 51,160,000} $185,600f CCFCS| 30 $1.160,000 546,400] CuF30 30 | $1,160.000) $46.,400] 14-23) 30 $1,160,000) 1.044% $12,200] 30 50] $6| s $290,600
i 5
10 JtC 36721690 |LOPEZ NIGVIS 23030 | 30 $1,160,000] 4185, 6DO{EPSO0S} 30 $1,160,000 546,400 CCF30) 30 $1,160,000 46,400 14-23| 30 $1,160,000] 1.044% $12,200] 30 $0) $0| si $290.600
1
11 JC 1006576865 [LUN+ SANDRI 23030 1 30 $1,160,000) £185, 30 $1,160,000 546,400 CUF30} 36 $1,160,000) $46,400] 14-23 30 41,160,006 1.044%) 412,200 36 0] S| $290,60G
1
12 {CC [1118823658  [MARQUEZ YINNE. 230304 4 $154.667 $24,800lEPSUY7| 4 $154,667) $6.2000 CCFIOf 4 $154,667| 46,2000 1423 4 $194,667) 1.044%) $1,700) 4 o) %0 St $38,900
1
13 [CC [1918827658 [MARQUEZ YINNIS X 73030 } 26 $1.00%,334 $160,900]FFSO37H 76 51,005,334 $40,300] CCF30) 26 41,005,333 $49,300 14-23f 26 $1.005.334 0.000%] S0 26 30 N Si 4241500
1
14 JC 140937122 IMARTINEZ YESENIA 23030 | 30 1,160,000 $185,6001 EPSIC4| 30 $1,160,000 ¥46,400 CCF30{ 30 $1,16,000} $46,400] 14-23} 30 $1,160,006 1.044% $12,200| 20 $0} 56| Bl 4290,600
1
15 J€C 140937976 PIMIENTA MARIA 23030 | 30 §1, 160,000} 4185,6001EPS002| 30 $1,16¢, 600} 546,460] CCF30| 30 $1,160,060) $46,4001 14231 30 $1,160,006] 1.044%) $12,2000 30 $04 50 S £290,606
1
16 fcC 26975252 IPINTO YELITZA X 23130 $541,334 $86,7001EPS037( 14 $541,334) $29,700] CCF30) 14 $541,3 521,700] 1413 14 $541,334 1.G44%] $5,700] 14 0| i S $135,800
1
17 JcC [1004352103 |POLO ANA 23030 | 30 | $1,16b,000) $185,600) CCFCS| 30 $1,160,000 6,400 CCF30) 30 $1,160,000] 46,400 14-23} 10 $1,160.00Gf 1.044% 512,200} 30 S0, S0l S $290,£00
1 5
18 kC 1192761055 X 23630 § 21 812,000 %136,000] EPSIC4| 21 $812,000] 532.500) CCF3g] 21 $812,00] $32.500f 1423 21 $812,000| 1.044% $8.500{ 21 $0 $0) si 203,500
1
19 ke 40941652 JROBLES ELIANA X 23030 | 30 51,160,000 $185,600] CCFCH| 30 $1,160,000 546,400) CCF30 30 | $1,160,000] $46,400] 14-23f 30 $1,160,000| 6.600% su| 30 304 $0) s 278,400
1 5
26 jeC 11124041521 |ROMERQ 23030 | 30 $1,160.000) $185,600 CCFCS| 30 1,160,000} cer3l 30 $1,166,000] $46,400) 14-23f 30 $1,160,00G| 1.044% $12,268) 30 40 <0 i $290,600
[RUDIRAIHT 1 B
21 f¢C |1118840571 [TORKEGRDSA x| x 23020 | 1 $38,667, $6,200EPSGO5| 1 $38,667 $1.600 CCF30} 1 $38,647] $1,600] 1423 1 $38,667] 1.044% $500f 1 $0) S0, st 59,900
DAYRIS 1
22 {(C 1112402165 {TOVAR KEWDIN 23030 | 30 1,160,000 $185,600{EFSO37| 3G 51,160,000} 46,400] CCF30) 30 $1,160,000] $46,400{ 14-23f W $1,160,000 1.044% $12,200| 30 $0) S0 £290.600
1
23 JCC [1118850568  [VILL: ROSA X 23030 | 30 $1,160,000 $185,600] CCFC5| 30 $1,160,000 548,400] CCF300 30 51,166,000 $d6,400] 14-23 30 $1,160,000} U.000% o} 30 S0} < 51 278,400
1 5
Centro de Trabajo: DEPARTAMENTAL (3 Afiliados) §$3,480,000| $556,800) $3,480,000 $336.400] $3,480,000 5139, 200) 53,480,000 $16,600 $2,320,000 $116,000) $1,185,000
Ciudad: RIOHACHA Depto: LA GUAJIRA (3 Afiliacos) $3,480,000} $566,800] $3,480,000) $336,400] $3,480,000 $139,200] $3,480,000| $36,600 $2,320,000] 5116,0400; $1,185,000
24 JC [1118805975 [BENJUMEA YELMIS 23030 | 30 $1.160,000, $185,600] CLFCS| 30 $1,160.000 %46,400{ CCF30] 30 51,166 000] $46,400f 14-23) 30 {  $1,160,006] 1.644%] $12,200} 36 sof $of S 4290.600
1 5
25 JCC [22801905  [CABARCAS 23030 | 30 $1,160,000 $185,600(€PS037| 30 $1,160,000 145,008 CCF30| 30 $1,160,000} 546,400 14-23{ 30 $1,160,008] 1,044% $12,200f 30 51,166,000} 458,000 No $447,200
DEYAHIRA 1
26 [CC [11188UISI4 [PERMANDEZ 23usp | 30 1,160,000} 4185, 60UERSHI?[ G $1, 160,000 $745,0000 CUFI0| 30 51,160,000 $46,400f 1423 30 | $1,160,006f 1.U445%) Siz,200f 36 51,160,000 58,000} No 4447.200
VIVIANA 1
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Cudaid: RIDMACHA Depta: LA GUAJIRA {17 Afiliados) 18,797,000  $3,006,800] $19,952,0000  $798.100 $19,952,000  $798,100) $19,952,000] $209,800 $0) 50 $4,812,800
27 {cC (40933872 [ARIZA MILEIDIS 23030 | 30 | $1,160,000 185,600fEPSO02| 3G | $1,160,000) 46,400 CCF30Y 30 | 61,160,099 $46,400) 14-23 30 | 41,160,000 1.044% 12,200) 1 $0) 50| si 1290600
1
8 KT (40943452 BARFOS CRISTIMA 23100 | 30 $1,160,000] $185,600{EPSU3T] 30 41,169,000 546.4000 CCF30f 30 51,166,000 446 400} 14-23] 20 $1,1€0,000) 1.044%] 512,200 3G S0} S0} S £290,000
" )
29 JC [15611503  [BASI TOMAS 25-14 | 30 | $1,160,000 <185,000(EPSO41] 30 | $1,160,000) 546,400] CCF30f 30 | 91,160,000 $46,400) 14-23f 30 | $1,160,000] 1.044% 12,200] 3¢ 50) 50 s 4200,£00
36 [cC [409270F3  {LORA LOLIMAR 23030 | 30 | $1.160.000 $185,600{EPSGO2] 36 §  $1,160,009) 46,4000 ccrao] 30 | 91,160,000 $26,4001 14-23) 30 | $1,160,008 1.044% $12,200) 30 sof $0 s £290.600
1
31 JeC {1047368943 JLUNA MARYLR} 23020 | 30 | $1.160.000 5185,600{EPSCOS] 36 | $4,160,000) 546 400] CCF30} 30 | S, 166,000 46,4000 14-23| 30 | $1,160,000] 1.044% $12,200} 30 $0] 56 si $290,600
1
32 JeC [84085945  |MARTINEZ 23630 | 30 | $1,160.000 $185.600] CCFC3} 36 | $1,160.000) 46,4000 CCF30) 30 | $1,160,000) $a6,400] 14-23 30 | $1.160,008 1.044% 512,200f 30 50, 50 S 4290.600
EUSTORGIO 1 3
33 jtC jr7scsg IMARTINEZ LUIS 25-14 | 30 %1.,160).060} $185. EFSGOS] 3G $1,160,000] 246,460] CLF30§ 30 $1,168, 000 $d6.400] 14-23] 30 MA_;mc.cea 1.G44%] $12,2000 30 S0) %0 S $280,800
34 JCC [40921563  [MEJIA MARIBEL 15-14 | 30 | 61,160,000 <185,600[EFS037) 30 { 51,160,000 546,460 CCFI0] 30 | 41,160,000} Sa6.400] 14-23] 36 | $1,160,000] 1.044¢ $12.200f 30 $ 50 s £290.600
35 JeC 140937157 |ORTIZ YINELA 23030 | 30 | s1.1e0,000f  +185.600[Essc24f 30 | $1.160.008 46,4000 CLF30] 30 | 51,166,000 $a6,400] 14-23 20 | $1,160,000] 1.044% $12.200) 30 $0) 301 Si £290,600
1
36 [CC 184084330  JOSPIIA FRANCISCO 23030 | 30 | $1,292.000 $222, 30| $1,392,000 555,7000 CCF30} 30 | $1,392,000) $45,700) 14-23 30 | $1,292,000] 1.044% S14.660) 30 S 30 st $348,800
1
37 KC |56084487 PALACIO DURIS 23030 1 30 51,160,000} 185,600/ EFS0374 30 51,160,000 46,4000 CCM0| 30 $1,160, 000 $46,4000 1423 30 $1,160,060] 1.044%] 912,200 30 S0 S04 Si 4290,600
1
3 [CC 164890984 PATERNINA ASTHID 25-14 | 30 51,160),000] $185.6U0LEPSUO] 30 51,160,000} 946, 4000 COF30[ 30 51,160 00O $46,400f 14-23| 30 $1,160,000] 1.044% S12,200f 30 N S6} St £290,600
39 {tC [15150065  [PINEQO GUZMAN o 50 solEpsooz} 36 | 51,160,000 546,400 CCF30f 30 | 91,160,090 $46,400] 14-23} 30 { 1,160,008 1.044% 412,200 30 S0 50| st 105,000
46 fco [ao9re212  |POTES EDITH 23030 | 30 | $1.16m,000 $185,6001EPS037] 30 | $1,160,000 546,400 CCF3C] 30 | $1,160,050) Sd6,do0f 14-23 0 | $1,160,000] 1.044% 512,200 30 $0) $0) si 290,600
Al
41 [ [36724116  [RIVADENEIRA 23620 | 30 | $1,160,000) $185.606] EPSICY 30 | $1,160,000) 46,400 CCH3YY 30 | $1,166,000) 546,400 14-23 10 |  $1,160,000] 1.044%] $12,200} 36 $0) $0| si 290,600
EDUARDA 1
42 fcc [1112622445 [VANEGAS 23630 | 30 | 1,160,000 $185,600) CCFCS{ 30 | $1,160,000) 546,400 CCF30] 30 | $1,160,000] $46,4000 14-23 30 | $1,160,008] 1.044% $12,200{ 30 50| 36 Si £290.60
LEJANDRINA I F
43 [C [40944756  [ZUMIGA NORLEY 23030 | 30 | $1,160,000) 5185,600{EPS002) 30 | $1,160,000) 46,4000 CCF30} 30 | $1,160,000 46,4000 14-23 30 | $1,160,000] 1.044% $12,200] 30 50y $0) st £290,600
1
Total Afiliados( 42) 545,356,002)  $7.257.400} 546,516,002 52,058,100 $46,516,001  $1,860,90 446,516,902 $454,309 $2,320,0000  $116,006 11,746,700
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DATNS GENFRALFS DEL APORTANTE

Identiftcacion dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teiéfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 800164323 1 COMPANIA DE SERVICIDS GENERALES 8 - MENOS DE 206 COTIZANTES GOBERNACION CALLES 3 56 RIOHACHA-LA GUAJIRA 7185341 St
DEL CARIBE LTDA

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensidn Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202304 2023-05 2057064110 9450527758 [ 2023/05/08 2023/05/02 | BANCO DAVIVIENDA 0 $11,746,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO . CabIGo NET

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO" INTERESES KORA SALDOS E VALOR A PAGAR

i i 5 1 , ! ; e : INCAPACIDADES : A
AFP [ADMINISTRADORAS: 4) 41 ‘ $7,257,400 50 50 $7,257,400
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $371,200 S0 S0 $371,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 4 $742,400 Mij S0 $742,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 30 $5,395,200 S0 S0 $5,395,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 5 $748,600 50 50 $748,600
ARL fADMINISTRADORAS: 1) 12 $454,300 50 50 454,300
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 42 $454,300 $0 $0 $454,300
CCF {ADMINISTRADORAS: 1) 42 $1,860,900 $0 0 $1,860,900
COMFAMILIAR GUAJIRA CCF30 892,115,006 5 42 $1,860,900 50 50 $1,860,900
EPS jADMINISTRADORAS: 10) 42 $2,058,100 $0 50 $2,058,100
ALC. EPSIC3 817,001,773 3 1 $46,400 $0 S0 546,400
ANAS WAYUU EPSIC4 839,000,495 6 2 $78,900 50 S0 578,900
CAJACOP! CCFC55 901,543,241 6 10 $464,000 50 50 $464,000
CDOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $46,400 50 50 $46,400
DUSAKAW! EPSIC1 874,001,398 1 1 $46,400 %0 50 $46,400
EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS CCFCR 901,543,761 5 1 546,400 S0 50 546,406
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1" $669,100 50 50 $669,100
NUEVA EP5 MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $46,400 S0 50 $46,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 7 $324,800 50 50 $324,800
SANITAS EPSDOS 800,251,440 6 7 $289,300 S0 50 $289,300
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 569,600 $0 50 569,600
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 2 $69,600 S0 50 $69,600
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $46,400 50 50 $46,400

SENA PASENA 899,999,034 1 2 $46,400 $0 S0
; | $14,746,700 ‘
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

f

\
CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 09 de
mayo de 2023, a las 09:56:29, el niimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Nit

No. ldentificacion

800164323

Cadigo de Verificacion

800164323230509085629

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

YEZID LOKNO PUENTES
Contralor Delegado

»

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombiu Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE v
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 09 de
mayo de 2023, a las 09:55:46, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

No. ldentificacion

Cédula de Ciudadania
19135746

Cadigo de Verificacion

19135746230509095545

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

. _
YEZID LOZANO PUENTES

Contrator Delagado

»

Con ¢l Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGRww

Pagina 1 de 1



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

09:57:19
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 222680091

Bogota DC, 09 de mayo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), la persona COMPARIA SE SERVICIOS GENERALES DEL CARIBE LIMITADA identificado(a) con NIT nimero 8001643231:

NQ REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de Ia accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de |a Entidad, validar la informacion
que presents el aspiraiite en la pagina web: http.//iwww.procuraduria.gov.colpoital/antecedentes. it}

CATASSANAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOQYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

R A L R
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

09:54:43
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1t 01
GENERAL DE LA NACION __No. 222679595

Bogota DC, 09 de mayo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidade s
(SIRI), el(la) sefior(a) GABRIEL RICARDO RODRIGUEZ GIL identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 19135746

NO REGISTRA SANCIONES N! INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: E| certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en jos términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar {a informacion
Gue presente el aspirante en la pagina web: hitp:/iWww.procuraduria.gov.colporial/antecedentes. himi

CATARNAERAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

N
Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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AN 1 Formulario del Registro Unico Tributario

e
2. Concepto Actualizarion

4. Numero de formulario 14750779531
(41 721 uﬁ! 984 80|2|0 ] !J)lldl7 7 l3 b3
5. Numerc de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electromico ]
8 0016 4 3 2 3|1 impuestas y Aguanas de Righacha 2 5 ;
IDENTIFICACIBN ::
24. 1ipo de connbuyenie 25. Tipo de aocumenio 28, Numero oe identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 K !
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento vy 30. (;‘iudadlwtu;cipio 11
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. C‘L; nombres 1
35. Razén social N R 1
COMPANIA DE SERVICIOS GENERALES DEL CARIBE LIMITADA
36. Nombre comercial K 1 37. Sigis "l B
COMPANIA DE SERVICIOS GENERALES DEL CARIBE LIMITADA L
LB CACEN_ 1]
38. Pais 39. Departamento o e I 40. Ciudad/Municipio iR
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajira 44 } Richacha 00
41. Direccion principal T B
CL8 3 56
42. Correo slectrénico comserviciosltda@hotmail.com %l a4 e N
43. Codigo postal }'44. Telefonc 1 S 72716 9 3|45 Telsfono 2 ::
CLASIFICACION
Actividad econdmica =I5 E Ocupacion B
Actividad pringipal Acrividad 3::;;:@ Otras actividades 52, Numero iR
48. Codigo 47, Fecha inicio actividad 48, Codino 49, Fecha micio sctivicad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|7B30H1991104119[l8]__2_:9'1‘_1991_JJOL19J g 12 1/8 1 3 0] | | ] 1§_~
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 & 7 8 —_9_ 18 11 12 13 14 15 16 17 18 18 23 21 22 a3 24 25 2€>——_.‘
o I LA IR PO P O O O N N N 0 N N N N S S O B
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- informante de exegena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesio sobre las ventas - VA
52 - Facturador electronico
Obligados aduaneros Exportadores B :
1 2 3 4 5 6 7 8 -] 10
( j i [ I J i | ‘ I i 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo j ] i ) ! | !5,_ e | i _}
11 12 13 14 15 18 17 18 19 20 | E |' | ‘ —
A S Y O T O I A | lere | .
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en cor Ia ho se exigira su renova 1:;-‘

Para uso exclusivo de la DIAN

so.mneos s [ | no [X] 50. No. de Folos: 61.Fecna 202104057147 08: 20 Il

La informacion suministrada a traves del formulario oficial de inscripcicn, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), dsbera ser exacta ¥ veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

nexactitud en alguno de ‘os datos sumitnistrados se adelantaran los procedimientos administratives
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Dscreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre RODRIGUEZ GIL GABRIEL RICARDO

885. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF; 01-03-2022 03:3: ! 15PM
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2. Conceptc Actualizacion

Formulario del Registro Unico Tributario

4. Numero de formulario

Ml

14769379147

384 80|20 0000 9

489 01476937914

5. Ntimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional E 14. Buzon electronico
181357 4 5 |Wmpuesias y aduanas de Riohacna _2 5 E [ | |
IDENTIFICACION
24, 11po de contribuyente 25, Tipo de documenio 26. Numero de lcentiticagian n 27. Fecna expedicion iR
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 19135746 197212%
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento ‘[304 !_."ude.dlm;micipio 1]
COLOMBIA 1 6 9 |Bogotad D.C. 1.1 Bogota, D.C. 0 q
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer ncmbre - - 34, Ctios hombres 1]
RODRIGUEZ GIL GABRIEL RICARDO
35. Razén social e iR
36. Nombre comercial = i 374 éa;aﬂiw 1]
xRN .
HIBICACION
38. Pais 39. Departamento ot N 40. Ciudad/Municipio 1]
COLOMBIA 1 6 9 |La Guajira 4 4 !Riohacha 0 C
41, Direccion principal Al ]
CL9 3 59
42. Cormeo slectrénico comserviciositda@hotmail.com N T I N iR
43. Codigo postal 144. Telefonct E 727 16 9 3|45 Teléfono 2 ::
CLASIFICACION
Actividad econdmica — 7 Ocupacién 1
Actividad principal Actividad s:f;unua-"or o~ Otras actividades 59, Numero T
46.Codigo  47. Fecha nicio actividad 48.Cédino 49, Fechamico scivicad | sg_ cogigo 1 2 51. Codigo eyablacimiontos
[0 010/[l20020206]/|/|]o020]j[19890124] | 1 a1 21] | |
"Resgonsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 ..7_ 8 2 10 11 12 13 14 15 18 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26 iR
seeawo[5 22| | | | G ¢ f ot b Q[ L P f bt b
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
Obli_gar'.os aduaneros ] Exportadores 1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i
_ | i | l 1‘ l [ ' ' 1 5. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo ‘ l l ! | | lsz Modo l J
LR 12 13 14 15 16 17 18 19 20 | ! . -
‘ i I 58, CPC l J
N I I O O I O ' -

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr4 vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovaeisn

59. Anexos

s [] v [X]

Para uso exclusivo de Ia DIAN

60. No. de Folios: E

61, Fecha 12021-05-30118:50: 08

La informacicn suministrada a través de! formulario oficial de mscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
mexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

sancionatorios 0 de suspension, segun el caso

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 de! Dacreto 1625 de 2016

Fima del solicitante:

i

!

!

1 984. Nambr:
{ 885, Cargo
i

!

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

e

RODRIGUEZ GIL GABRIEL RICARDO
CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 03-03-2022 05:03 '—6‘:! KA
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CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA
COMPANIA DE SERVICIOS GENERALES DEL CARIBE LIMITADA
Fecha expedicion: 2023/04/28 - 08:41:38 **** Recibo No. S000484550 **** Num. Operacion. 01-YML-CAJA-20230428-0004

CODIGO DE VERIFICACION gfGnh7TYgn

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las marricglas = inscripriones del Reqgistro Marcanmnil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: COMPANIA DE SERVICIOS GENERALZS DEL CARIRE LIMITADA
ORGANIZACION JURIDICA: 50C 2DADR LIM_TADRA

raTecnnta - TwRANML e EINTr s OB T TEA

NIT : 80GI04323-1
ADMINISTRACION DIAN : ®=TOHACHA
DOMICILIO : RIDHACHA

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 9173

FECHA DE MATRICULA : ABRIL 1% DE 1991
ULTIMO ANO RENOVADO 2023

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : MARID
ACTIVO TOTAL : 2,234, "/, uuu.ul
GRUPO NIIF : GRU=2D3 ||

“
b

by
144
[N}
&
N
Lo

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : i 7 NRC. 3-3&
MUNICIFIC / DOMICILIO. 24000 RISHACHA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 7271693

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3176265103

TELEFONO COMERCIAL 3 : N REPDURTD

CORREQC ELECTRONICO No. 1 : comservicios_tdalaotmal |, con

MUNICIPIO
TELEFONO 1 : %
TELEFONO 2 : 37
CORREC ELECTRONICO : comzervicloslrdadrotmarl.con

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De aguerde goen lo establacide ern 2l zrziculo 87 del Chdigo de Praogedipiente Adminiatrative y de lg

O Administrativo, ST AUTORIZO para gue me notificuen personalmente a travéz del corren electrdénicn

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : NJ/R1312 - OTRAS ACTIVIDADES DE PROVIS =i

ACTIVIDAD SECUNDARIA : N2125 -~ OTRAS AC IDADES OE LIMPIZEA D2 EDIFICIOS T INSTALACTONES INDUSTRIALES
OTRAS ACTIVIDADES : N3121 - LIMP RAL YNTERIDR DE I=ICHOs

OTRAS ACTIVIDADES : NR" 30 — ACT VIDAD PALSAJISMO ¥ SERVICIQS DE MANTENIMIENTO CONEXDS

IMAN

ION DE TALENTO

——i7

CERTIFICA - CONSTITUCION

FUBLICA MNUMERO 9 DF OTCRGARA POR Woteris Unica de Rioheacha DE RIQHACHZ,
E3TA CAMARA [F E BAJ % 45 DEL I.TBRO IX DREL O MERCEANTIL E6L 19 DE ABREY
INSCRIBE @ LA CONSTITUC.ONM DE SERSOMA JURIBICA UENOMINALA ARRENDAUTOS RODRIGUEYZ SALAS LIM_TADA,

OERTTRTOR —~ RETACTAN NF NOMRRES Qﬂﬁ Ha TENTRO

QUE LA PERSONA JURIDICA HA TENIDO LOS SIGUIENTES NOMBRES O RAZONZS SOCIALES

Péagina 1/4




CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA
COMPANIA DE SERVICIOS GENERALES DEL CARIBE LIMITADA
Fecha expedicion: 2023/04.28 - 08:41:38 **** Recibo No. S000484550 **** Num. Operacién. 01-YML-CAJA-20230428-0004

i@

CODIGO DE VERIFICACION gfGnh7TYgn

1) ARRENDAUTOE RODRIGUEZ 3ALAS LIMITADA

Agtyal ) COMPANIA DE ZERVICIUZ UENERALES DEL UARIBE LIMITADA

ArEnEmTT T AR CAMBTAC nE Moasmnm S R oo cAsTeT
e b —sa [OFS ISR RS) PASOREAOLS IO aNI )

POR E5CRITURA PUBLICA NUMERG 467 DEL 27 DE MAREQ DE 1392 OTCRGFADA 20R NOTARIR UENICA DE RIOHACHA, REGIAT

EN ESTA CAMARA DE COMERCIC BAJO SL NUMERQ 728 DEL LIBRO IX DEL RECISTRO MERCANTIL EL 13 DE ABRIL DE

PERSONA JURILCICA CAMBIT S0 NOMBRE DE ARRENDAUTOS R SALAS LIMITADA POR COMEANIA DE SERVICIOS GENERALES
DEL CARIPE LIMITADA

CPERTTRTOAR —~ REFOADMAQ

FECHA PPOCEDERCIA DOCUMENTC

19920327 WOTARIA URLTA RICHACHA
- NOTARIA UCA. DE RICHACHA

HOTARIA PRIMERA DE

RIOHACEA

19971063 NOTARIA RMO8=-285€ 15311002

20016403 HOTARLA EMO58-10501 200610405

20020305 NOTARIA ( RMOG-13 22 20028308

2002A345 MOTARIA RIOHRLHA RMOS-1%2373 GOzZE306
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RTIFICA - VIGERCIA
O1Z LA DIRACION DE LA PIRSDNA JIRIDICA E& HASTA EL 31 DE DICIEMBRRE DE 2025
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL
BIETQ SQCIAL: PREGTACION DE SERVICIDS GENERALES TALES COMO: ASEQ LAVANDERIA, RECEPCION, MENSAJERIA,
(:’J"_“T"EV‘T ] ne ’7‘?.FI:"T'1ITY?"C1, ?VT.K/T‘CT&"T’T“'_‘_""' ~3J ne ENRTETATIAL N "_'14\,4_'T>]T~_‘_"‘) s Y:\:' nLn _‘:r‘.\"' T A N F~ "‘l’v.'VTF‘T"Fr‘v_‘ rvv o 'E!\f!\.
TEMPORAL A EMPRESAS DE CONSTITUCION; MANTENIMIEZNTS DE  INSTALACIONES FABRILES TALES  CoMi: MECANICDS
LATONZERNS, PIRTORES, SOLDADGRES, TUBERGS MAESTROS DE OBRAS CIVILES, CONDUCTORES, SERVILIC DE CAFET r.:\_n,
CASINGS LOMEDCDRES, ETC. SUMINISTRS DE PERSONAL TEMPCRAL PARA EL SERVICIO DBE 82 ARIAPRD COMERCIAL,
JAHDINNRS, MUSHRWRS T WIRDS HVIL U8 NG LALLE LUAUUS . ASIMisMO LA BMERESA  FULURS  FRESLAN  HAXVILLL LB

TEANS20ORTE DE PERSONRL, SERVICIG

VIGILANCTA, VNENTA DE REPUESTAS AUTOMODTORES, PROVEER UTILES DE ASED
ERSCNAL Y DZ QFICINAS, SUMINISTRO PE ARTICULOS DE PRIMERA NECESIDAD, TALES LOMQO: CRRNES, GRANOS, RANCHOS,
INTA ¥ DOTACION DE ELEMENTOS DE URIDAD INDUSTRIAL, SUMINISTIRO Y DOTACION DE URNIFORMES, VENTA DE TODA
CLASE DE MATERIALES ELECTRICOS, TRANSFORMADCORES, RE DES ELECTRICAS, VENTA DE ACEITES DIELECTRICOS PARA
TRANSFORMADQRES ¥ SOLDACURA Y EN GENERAL, DESARROLLAR TODA 5E DE ALTIVIDADES RELACITHADAS CON EL (CBJETOD

2
V.

SHCIAL DESCRITO. VENTA Y BUMINISTRO DE TLEMENTOS ODONTOLOGTCOS, MEDICO OUIRUESICOS, DE LABRORATORIO X
bots CICUES TLINICO NODDITALSRIST. :,) ADL MIGNC o 3T SNEC & DETITCRIDD PUNLICAC
Y 2 IVADAS, PARA EL CONTROL DE PLAGAS, INSECT . =1 A FERSONAL TELNIC ¥
S IDLLEPS, CITOLAGDS, TECRICDS EN RAYDS X, MEDICYUS,

PECIALIZADG TALEES COMG AUAILIARES DE LABQRATORLO, BACTER
AUXILARES DE ENFERMERIA, ENFERMERAS, FISIOTERAPEU ) DDONTORLOGOS, CRMILLEROS, AMAUXILIRRES DE SANEAMIENTO,
TRABAJADDRA SOCTAL .C)VENTA DE HARINA D2 TRIGG AL POR MAYDR DE IGUAL MANERA DE I ¥ ACEITE DE COGCINA.

CERTIFICA - CAPITAL

TIPO DE CAPITAL VALOR
CAPITAL SOCIAL 194.000.004G, 040

VALOR NOMINAL

190.000,00
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CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA
COMPANIA DE SERVICIOS GENERALES DEL CARIBE LIMITADA
— rg Fecha expedicion: 2023/04/28 - 08:41:38 **** Recibo No. S000484550 **** Num. Operacién. 01-YML-CAJA-20230428-0004
R -

CODIGO DE VERIFICACION gfGnh7TYgn

CERTIFICA - SOCIOS
SOCIOS CAPITALISTAS I

NOMBRE IDENTIFICACION CUOTAS VALOR

GABRIEL RICARD( EE=180, 425,746 40 $42.004.004, 00
ROSADO DDALIS 1. 0,813, 232 45 S48 .000.004, 00
3 Q0 49

{ PESQIIZRA NERLYS =—a0,'935, 402

Pro

CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

DE
FUERON

LSEPTIEMBRE DE 2019 DE ASAMgLEA EXTRACRLINARIA,

23 DEL LIBROD IX DEL REGISTRQ MERCANTIL EL 14

BOR ACTA \""HER(T 4+ DEL
( J BA EL NUMERD

CARGO NOMERE IDENTIFICACION

BEPRESENTANTE LEGAL Y GERENTE RODRIGUEZ GIL GABRIEL RICARDO €T 19,135, 7486

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

SUGER § DEFECT TENDRAN LAS SISUIENTES
EDADL DEZIGHAR APODERADROS

Suba

FACULTADES DEL REPRESENTANTE L

ENTE EN SU

FUNCIONES; ENAJENAR, GBAVAR, LOS LES DE LA 5DCE 2 ELLGS
SE REQUIERAN SUSCRIBIR TODA CLASE D“ JTOS 0 CONT S QUE SE ION RECTAMENTE CON EL 0OBJETQ SOCIAL,
DAR O RECIBIR DINERD EN MUTUD NEBOC ) TITULOS VALORES Y EN GENERAL EJECUTAR TOCDS 1OS ACIOS
NECESARIOS PRRA LA BUENA MARCHA DI LR S0C AL . GI ATAR 5IN LIMITE DE CUANTIA

1A EMPRESA (COMPANIA DE SERVICIOS GENERALES DEL CARIBE LTDA. B TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL HA S0LIC
A LA SOCTEDAD 'LE CONFIERE FACULTADES PARA RIE B A LA SENORA DANLIRIS ELENA TORREGROSA F
IDENTIZICADA {ON CEDULA CE CIUDADANIA NG. 5 DE RIQHACHA, ASISTENTE DE PEREONAL LRE
COMPANIA DE SERVICICS GENERALES DEL CARIEE LTDA., PARA QUZ REPRESENTE i LA EMPRESA JU

HUMANDS Dz
EXTRAJUDICIALMENTE =N LOS PROCESGS DE CONCILIACIDNES LABORALES QUE QUE LLEVAR RCABD

MINTETETR OF TRARATA V L4Ef IBTRAD SACTRAT VM ANTERE ~TA¥

SHIEDR FNMTIDAD

CERTIFICA - ESTABLECIMIENTOS

e &0 SVl ARID Ho GUD SEeUigiNiod oY iAol IMIah iU D QOMeRLAY s LA sl S CaUN v Bord 'nu"‘)l"l.“x."\f‘. vz

COMEF

LT

CENFRAIES DEL CAXRIBE LIMITARA

wx%x NOMBRE ESTABLECIMIENTO : COMBANIA DF SERYVICTAS
MATRICULA : 4233

FECHA DE MATRICULA : 335"
FECHA DE RENOVACION : 20
ULIIHO ANO REIWOVADLS . 702
DIRECCION : CL'9 NRD. 3=58

MUNICIPIO : 44001 - RI JHACHA

TELEFONO 1 : /5957310202

TELEFONO 2 : 3146264108

CORREO ELECTRONICO : comserviclos_.tdadnotmal_.con
ACTIVIDAD PRINCIPAL : N73232 - OTRAS ACT IV IDADR
ROSIVIPAD SBOYMDPANTA N34 DE f
OTRAS ACTIVIDADES : NR127 -
OTRAS ACTIVIDADES : M313u
VALOR DEL ESTABLECIMIENTO

‘) lO

"3
e T

gt
229
3

R BT e o MOPLT B ATAMPC TAMRITETHRT YT 5260

FRAL TNTHRIOR OF FICID

g )
PE PALSAJISMO ¥ SERVICIDS RE MANTENIMIENTD COBEXOCS

, 300

INFORMA - TAMARO DE EMPRESA

Tie panfarmidad fran 1o nreuistn an al = {1 2.9 ¢ 23 2 1 del Nacvesdin 1072 Aa 7018 w 13 Racala~idn 2298 Aa

2012 del DARE de lz empresz es MIDIAHA EMDRESS
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CODIGO DE VERIFICACION gfGnh7TYgn

Lu anterior de aduerdo a ia lofurmagisdn put e mevriguledy v inscrifu en ! fFormplaviy RUSS:
&y acbividad ordisaria 204
somdvica por I goe pergi ingres e £ peri TEL e
CERTIFICA
mediante estriture puklicae numare 240: 25 de febrero de 2015, ra vyale

TonAnNn:  iimenez coronado, ie cindadanza n.

rersonal de

de servicios v owinz watripia lope rosado identificada con cedu

SN (P SR A2 C4AE B2 Mg a2l lambheas s L N R T T ey Wl iy

Wi w8 iy R ety
generales gel maribe lida, para yue representen & la smoresa Judicizl y extrajudiclialmente sn
de conciliaciones 1:

levar a cabno

T
pa
-

U= sg remgan gus

ministerio de trabaje y segquridad

ante cualagiier entidacd ) requiera
HEXKTRREFXRLNE XX IR PR XN

6.8.€.9.9.9:4

mpresa Compafia de Ssrwicips a 1 lagal bha seulic:
£ l& Socieded 1l ronfiaze * e la =eficra TORREGRGSA Q
Identificada ean i o Cindadand N 1.118.84¢ A= chia, Al perasoal o= 2
Humanos de Compafliz ce Servicics Generales del Caribe Ltda., para gue represente a ¥
extrajudiciaimente en laos prapsscs e conclliaciones laborales que se tenga P el
Mimisrerio e Trapajo y seguridad Soclal y/o0 antes cualguier entided gque 1o requiera
CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOKR HA SIDO TOMADA CIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENCGVACTON DILIGENCIADS POR

El. COMERCIANTE

DE  CONFORMIDAR CoON LD ESTABLECIDO =N EL CORIGQ DE PROCEDRIMIENTO ADMINISTRATIVC
GONTENCIOSG Y DBE LA LEY 962 BE 2005, LS ACTOS ADMINISTRATIVOS LE REGISTRO AQul

QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) LDIAS BABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SZAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DI SABADO NC SE DER COMO DIA HABIL.

g ©
-
w)
1
]

]
=3
o
=
4
Y
s

LLOFR DIL CERTIFICALD S0

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SH)

IMPORITANILE! La firma digital del secretario de la CAMARA Uk CUMERCIO DE LA GUAJIRA contenida en este certificado electronico se encuentra emitida por una
entidad de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada. por lo tanto. la firma digital que acomparia este documento la podré verificar a través de su aplicativo visor ae
documentos pdf.

No obslanie, si usied va a imprimir este ceriificado, io puede nacer desde su compuiador, con la certeza de que el mismo fue expedido a iravés del canal virlual de ia
Carnara Je CUMeriv y Jue i persutid 0 ernudad a@ 1d que USLed (& vd & Enuegdr el GEruNcagu HNpresu, puede VeNncar ndstd po ov uids y Cudriids veces 0 reguierd, e

contenido del mismo, ingresando al enlace https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=1630 seleccionando la camara de comercio e indicando el codigo
de verificacion gfGnh7TYgn

Al realizar 1a vericacion podra visualizar {y gescargar) una imagen exacla get certiicado que ie entregago al usuario en el mormento que Se realzo 1a transaccon.

La firma mecénica gue se muestra a continuacidn es la representacion gréfica de la firma del secretario juridica (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
guien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital on los documentos electrénices

ce3.

EL SECRETARIO
JOEL MANJARREZ CUESTA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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. la banco popuilar

CERTIFICACION DE PRODUCTO

Ciudad,
RIOHACHA

El Banco Popular, hace constar que el cliente  COMPANIA DE SERVICIO S GENERALES DEL CARI
identificado con NIT Persona Jurfdica No. 800.164.323 , actualmente posee el siguiente producto

radicado en la oficina 405 Riohacha con las siguientes caracteristicas:
Tipo de Producto: CUENTAS CORRIENTES
Namero: 110-405-12447-0
Fecha de Apertura: 2012-03-22
Nombre Cuenta COMPANIA DE SERV.GRALES DEL CARIBE CONTR
Estado ACTIVA

Esta constancia se expide con destinoa QUIEN INTERESE
Elaborada en ia oficina 405 RIOHACHA el dia 17 del mes 04 del afio 2023

SANDYERA

A F

D O8O

S AT SINTER T

Atentamente,

IGILADO

Sin firma autografa art. 10 decreto 836 de 1991.
>| BANCO POPULAR

# Fogafin



~ INFORME DE GESTION
@MPANM OF SERVICIDS INFORME DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN EL
GENERALES UEWER'SE H;EA CONTRATO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS N°001 DE 2023.
it 8001643231
INFORMACION GENERAL
CONTRATO DE
ﬁ%’:gt‘g PRESTACION No. 001 de 2023 Espacio para el nimero de Radicacion:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES DE ASEO,
CAFETERIA, JARDINERIA,MANTENIMIENTO Y SERVICIOS
GENERALES CON SUMINISTRO DE INSUMOS, EQUIPOS Y
ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO A TODO COSTO
EN LAS INSTALACIONES DE LA GOBERNACION DE LA
GUAJIRA'Y SEDES ADSCRITAS EN LA CIUDAD DE RIOHACHA.

Contratista:

COMPANIA DE SERVICIOS GENERALES DEL CARIBE LTDA. — NIT. 800.164.323-1

El presente corresponde al Informe No. 2 de 2023, informe que detallan las ejecuciones de las obligaciones
contractuales por parte del contratista, y describe el estado de avance de ejecucién del objeto contractual.

Estado de avance de la ejecucion fisica a la fecha

Formula: Alcance Prestacion Bien o Servicio = % Total Pactado Contractualmente
*Esto debe estar acorde con el Objeto y Forma de Pago, contenido en el contrato suscrito.

Descripcidn de la ejecucion actual (De acuerdo con el cronograma de actividades):

@ OBLIGACIONES GENERALES <
N DEL CONTRATISTA/ENTIDAD ESTADO DE AVANCE DE LA OBLIGACION .
Descripcion del avance: La empresa viene cumpliendo a cabalidad e
objeto del contrato, para lo cual se presenta en el tercer informe con las
evidencias de las actividades realizadas durante el periodo comprendidc
c i balidad el obieto del 01 al 30 de abril de 2023, contrato de acuerdo con lo expuesto en e
1 | >Umplra cabalidad el objelo del | sontrato N° 001 DE 2023.
contrato.
Entrega producto Si_X_ No
Ubicacion: SEGUNDO INFORME
Descripcion del avance: La Compafia adquirid las pélizas con la |
Construir las pélizas pactadas en el aseguradoora SEGUROS DEL ESTADO de acuerdo con lo pactado en el
2 — contrato N° 001 DE 2023
Entrega producto Si _X_ No
Ubicacion: SEGUNDO INFORME _
Descripcion del avance: La compafiia ha venido obrando con diligencia
Obrar con la diligencia y cuidado |y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
3 | necesario en los asuntos que le|contrato, es decir, GOBERNACION DE LA GUAJIRA
asigne el supervisor del contrato. Entrega producto Si X_No
Ubicacién: SEGUNDO INFORME
Presentar oportunamente las S = .
; Descripcidn del avance: Para la compafiia presenta la respectiva
& Liip;ggtlvas Eoiles) o) cualiss [y factura de cobro como lo establece el contrato.




INFORME DE GESTION

COMPANIA DE SERVICIOS INFORME DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN EL
\ GENERALES DEL CARIBE LTDA CONTRATO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS N°001 DE 2023.

Kit: 801643234

Entrega producto Si _X_No
Ubicacién: SEGUNDO INFORME

Presentar las certificaciones de estar
al dia en los pagos de los aportes al
sistema de seguridad social integral,
5 |asi como los propios del SENA,
ICBF, y cajas de compensacion
familiar, cuando corresponda.

Descripcion del avance: Como evidencia se anexa certificado de
aportes parafiscales y seguridad social expedido por el revisor fiscal
de la empresa COMPANIA DE SERVICIOS GENERALES DEL
CARIBE LTDA.

Entrega producto Si_X_ No
Ubicacion: SEGUNDO INFORME

Obrar con lealtad y buena fe en las
distintas  etapas  contractuales,
6 | evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan
presentarse

Descripcién del avance: La compariia ha venido obrando con
lealtad y buena

fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos

Entrega producto Si__X_No ____
Ubicacion: SEGUNDO INFORME

Todas las demas y que sean
inherentes al objeto del contrato y las
7 | obligaciones pactadas en el mismo,
como a las establecidas en la Ley

Descripcioén del avance: La compafiia ha venido cumpliendo con el
objeto del presente contrato y con las obligaciones pactadas en el
mismo.

Entrega producto Si_X_NO____
Ubicacion: SEGUNDO INFORME

N° Obligaciones Especificas del
Contratista/Entidad

Estado de avance de la obligacién

Barrer, lavar, trapear, y realizar el
proceso de mantenimiento diario al
piso en cada una de las sedes,
utilizando los elementos de aseo
necesarios para llevar a cabo esta
actividad.

Descripcion del avance:

o El servicio de aseo se prest6 en cada una de las sedes en los
sitios establecidos por la entidad sin ninguna novedad durante
el periodo comprendido del 01 AL 30 de abril de 2023, contrato
de acuerdo con lo expuesto en el contrato N° 001 DE 2023.

Entrega producto Si _X_ No
Ubicacion: SEGUNDO INFORME




@PANM OF SERVICIDS

GENERALES DEL CARIBE LTDA
bit: O0IG325 4

INFORME DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN EL
CONTRATO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS N°001 DE 2023.

INFORME DE GESTION

Barrer, lavar y desinfectar pisos y
paredes de los bafios, sanitarios y
papeleras. lgualmente desocupar
las papeleras de cada bafio.

Descripcion del avance: Se realizaron las siguientes actividades que
garantizan la adecuada prestacion del servicio:

1. SE REALIZO ENTREGA DE INSUMOS

2. CAMBIOS DE LLAVES AL LAVAPLATOS
CASA/GOBIERNO 10 DE ABRIL DE 2023

3. ARREGLO DE TURBINA EN PASAPORTE 12 DE ABRIL DE 202:¢

4. ARREGLOS LLAVES DE SANITARIO SEDE CENTRO.
CULTURAL 14 DE ABRIL DE 2023

5. ARREGLO LLAVES Y CERRADURAS EN LA SEDE
CASA/GOBIERNO 10 DE ABRIL DE 2023

6. TALANDO ARBOLES EN ESTADO SECOS,
CASA/GOBIERNO 18 DE ABRIL DE 2023

7. BRIGADA DE LIMPIEZA JARDINERIA CENTRO CULTURAL 17
DE ABRIL DE 2023

8. CAPACITACION A LOS OPERARIOS TEMA:
CAIDAS DE NIVELES 26 DE ABRIL 2023

9. ENTREGA DE ELEMENTOS Y HERRAMIENTAS DE TRABAJC
18 DE ABRIL DE 2023

SEDE

SEDE

INDUCCION

Entrega producto Si _X_ No
Ubicacion: SEGUNDO INFORME

Limpiar Escaleras, ventanales y
techos.

Descripcion del avance: Se realiza limpieza de espacios definidos
personal idéneo y capacitado para la prestacion de este servicio de asec
en la GOBERNACION DE LA GUAJIRA

Entrega producto Si_X_No ___
Ubicacion: SEGUNDO INFORME

Limpiar  escritorios,  mobiliario,
archivadores y demas elementos de
uso en las oficinas, salones y zonas
comunes.

Descripcion del avance: Se realiza limpieza de areas administrativas,
salones y areas comunes definidos, a través de personal idéneo y
capacitado para la prestacion de este servicio de aseo en la
GOBERNACION DE LA GUAJIRA

Entrega producto Si_X_No ___
Ubicacién: SEGUNDO INFORME

Recoleccion, manejo, reciclaje y
traslado de basuras dentro de las
instituciones.

Descripcion del avance: Se realiza recoleccion y manejo de reciclaje de
basuras y disposicién en punto final a través de personal idéneo y
capacitado para la prestacién de este servicio en la GOBERNACION DE
LA GUAJIRA

Entrega producto Si_X_No ___
Ubicacion SEGUNDO INFORME




@MPANM OF SERVICCS

BENERALES OEL CARIBE LTDA

Kit- BOBIB4373-)

INFORME DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN EL
CONTRATO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS N°001 DE 2023.

INFORME DE GESTION

Realizar brigadas de aseo cuando
se requiera

Descripcion del avance: se realizaron las brigadas de aseo en las
sedes donde fueron requeridas GOBERNACION DE LA GUAJIRA

Entrega producto Si__No X
Ubicacion: SEGUNDO INFORME

Las demds actividades que se
requieran para la correcta ejecucion
del objeto contractual de acuerdo al
desarrollo del mismo vy las
establecidas en los estudios
previos.

Descripcion del avance: Se viene cumpliendo a cabalidad con las
instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

Entrega producto Si_X_No ___
Ubicacion: SEGUNDO INFORME

Presentar al supervisor informe
mensual  detallado sobre el
desarrollo de este, el cual se
presentara dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a |la
finalizacién de cada mes de servicio.

Descripcion del avance: Se presenta al supervisor el primer informe|
detallado sobre la ejecucion del presente contrato.

Entrega producto Si _X_ No.
Ubicacion: SEGUNDO INFORME

10

Suscribir las actas necesarias para
la correcta ejecucién del contrato
(iniciacion, informes parciales y final
de Ejecucién, terminacién vy
liquidacion).

Descripcion del avance: Se suscribieron las actas para la iniciacion
del presente contrato en la fecha acordada.

Entrega producto Si _X_ No.
Ubicacion: SEGUNDO INFORME

11

Cancelar oportunamente dentro de
los cinco (5) primeros dias habiles de
cada mes los salarios al personal
vinculado al contrato, de este pago
ise debe entregar al personal de aseo
un desprendible que contenga la
discriminacion detallada de lo que se
le esta cancelando.

Descripcion del avance: Se canceldé oportunamente los salarios al
personal vinculado al contrato, para lo cual se aporta la planilla de pago
realizada.

Entrega producto Si _X_ No.
Ubicacion: SEGUNDO INFORME

12

Cumplir las demas obligaciones que
surjan en desarrollo del objeto del
contrato y que sean requeridas por
la supervision.

Descripcion del avance: A la fecha no han surgido obligaciones
adicionales a las ya establecidas por parte del supervisor en desarrollo|
del objeto del contrato

Entrega producto Si___ No.
Ubicacion: N/A

X

Dar cumplimiento a sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pension y
riesgos profesionales) y

parafiscales (Cajas de

Descripcion del avance: Se aporta los respectivos pagos del Sistema
de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos profesionales) y
parafiscales  (Cajas de Compensacion Familiar, SENA, e ICBF) de
lacuerdo con lo dispuesto por la Ley seguridad social y parafiscales.




COMPANIA DE SERVICIDS
GENERALES DEL CARIBE LTDA

Nit: BDOIB4323-1

INFORME DE GESTION

INFORME DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN EL
CONTRATO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS N°001 DE 2023.

13 | Compensacion Familiar, SENA, e
ICBF) de acuerdo con fo dispuesto
por la Ley, respecto del personal a
su cargo para la ejecucion del

contrato

Entrega producto Si _X_ No.
Ubicacion: SEGUNDO INFORME

Gestionar la  legalizaciéon  del
contrato y su acreditacion ante el

Descripcion del avance: se adquirieron las pélizas de acuerdo con lo

pactado en el contrato.

contratante en forma oportuna para
la obtencion del Certificado de
Legalizacion.

14

Entrega producto Si _X_ No.
Ubicacion: SEGUNDO INFORME

Si el supervisor tiene observaciones con respecto al estado de la ejecucion de las obligaciones

anteriormente presentadas, debe incluirla

Observaciones:

s en la siguiente tabla.

Observacion

Amerita correccion o
accion correctiva
(SI/NO)

Descripcion de la
Correccion o Accion
Correctiva

Como soporte de lo anterior, anexo los siguientes documentos al presente informe de ejecucién:

ANEXOS

ANEXOS

No. DE
FOLIOS

Copia de Contrato No. 001 de 2023

Copia cédula de ciudadania Representante
Legal

Anexo al contrato de prestacién de servicio No.
CO1.PCCNTR.4722200 DE 2023,

Certificado de Existencia y Representacion
Legal.

Copia del Acta de Inicio.

Certificacion Bancaria Cuenta Corriente N° 1104
405-12447-0 Banco Popular

Certificados de Disponibilidad Presupuestal.

Fotografias

Copia Registro Presupuestal.

Copia de la Pdliza

Copia Aprobacion de Polizas

Certificado de Pago de Aportes.

Certificado de Antecedentes Fiscales y
Disciplinarios.

Copia del Registro Unico Tributario.

P

4
p X

3 /;

GABRIEL RODRIGUEZ GIL
Representante Legal




INFORME DE GESTION

( COMPANIA DE SERVICIOS INFORME DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN EL
Sl UL CONTRATO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS N°001 DE 2023.

ENTREGA DE INSUMOS 03 DE ABRIL DE 2023




INFORME DE GESTION

COMPANIA DE SERVICIOS INFORME DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN EL
GENERALES DEL CARIBE LTOA CONTRATO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS N°001 DE 2023.

Nit: 8001643231

CAMBIOS DE LLAVES AL LAVAPLATOS SEDE CASA/GOBIERNO 10 DE ABRIL DE 2023




INFORME DE GESTION

(EONpA D SERVEIDS INFORME DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN EL
\BENERALES DEL CARRE LTA CONTRATO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS N°001 DE 2023.

Nit: BD0IB4373-t

ARREG DE TURBINA EN PASAPORTE 12 DE ABRIL DE 2023

-




INFORME DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN EL

sl CONTRATO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS N°001 DE 2023.

- INFORME DE GESTION
@PANIA DE SERVICIDS

ARI?E'GLO LLAVES Y CERRADURAS EN LA SEDE CASA/GOBIERNO 10 DE ABRIL DE 2023

I . \




i
!

@PAW OF SERVICIDS
\ GENERALES DEL CARIBE LTDA

Kit: BO0IB4323-1

INFORME DE GESTION

INFORME DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN EL
CONTRATO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS N°001 DE 2023.

v

TALANDO ARBOLES EN ESTADO SECOS, SEDE CASA/GOBIERNO 18 DE ABRIL DE 2023




INFORME DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN EL

B nE&E@%’g;‘;‘gA‘ CONTRATO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS N°001 DE 2023.

@?ANM OF SERVIEIS INFORME DE GESTION




INFORME DE GESTION

COMPANIA DE SERVICIOS INFORME DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN EL
GENERALES DEL CARIBE LTDA CONTRATO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS N°001 DE 2023.

Kit- 8001843231

CAPACITACION A LOS OPERARIOS TEMA: INDUCCION CAIDAS DE NIVELES 26 DE ABRIL 2023




