FORMATO
ESTUDIO DOCUMENTO PREVIO CONTRATACION DE
mamar Ministerio de Defensa Nacional MINIMA CUANTIA
Kiiﬁﬁﬁéﬁ"mgﬁ?ﬁi E???QETZTS Proceso/Subproceso: Gestion Administrativa y Logistica

Cadigo: A5-02-FOR-026
Version: 01

DE: Teniente de Fragata MONTANO MEDINA WENDY KARINA FECHA:

COORDINADORA LOGISTICA R0 demayo o202
PARA: CGINRED4 No.

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87
de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y TITULO 1 “Contratacion Estatal’, capitulo
1 “sistema de compras y contratacion publica” Seccion 2 “Estructura y Documentos del Proceso de Contratacion”
Subseccion 1 “Planeacion” Articulo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y documentos previos”, La Coordinadora Logistica del
Centro de Investigaciones Oceanograficas e Hidrograficas Del Caribe (CIOH), presenta a consideracion los
siguientes estudios y documentos previos en los cuales se analiza la conveniencia y la oportunidad de realizar la
contratacion respectiva, asi:

5 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La DIRECCION GENERAL MARITIMA es la Autoridad Maritima Colombiana encargada de ejecutar la politica del
gobierno en esta materia, contando con una estructura que contribuye al fortalecimiento del poder maritimo nacional,
velando por la seguridad integral maritima, la proteccion de la vida humana en el mar, la promocion de las actividades
maritimas y el desarrollo cientifico y tecnolégico de la Nacion.

Dentro de las actividades propias del ejercicio de la Autoridad Maritima se encuentran la conservacion y preservacion
del medio marino, sefalizacion maritima, la investigacion maritima cientifica, verificar el cumplimiento de los trabajos
de relleno, dragado y obras de ingenieria, asi como también, ejercer el control y servicio de trafico maritimo y fluvial,
estas actividades se desarrollan principalmente a bordo de naves y/o artefactos navales a lo largo y ancho de la
jurisdiccion maritima colombiana: 928.660 km2, equivalentes al 44.85% de todo el territorio nacional, y en los 2.900 km
de linea de costa (Litoral Pacifico y Caribe), ademas de los principales rios ubicados en las zonas de frontera, y en el
rio Magdalena en los 27 kilometros finales antes de su desembocadura al mar, complementariamente su jurisdiccion va
mas allad de la Zona Econémica Exclusiva (ZEE) respecto a sus actuaciones dentro del concepto de Estado de
Abanderamiento.

En el marco de estas actividades, el Grupo Intendencia Regional DIMAR No. 4 se encarga de ejecutar los planes
administrativos de la autoridad maritima colombiana, a través de la gestion logistica y administrativa para la adquisicion
de los bienes y servicios que requieren las unidades de DIMAR para su correcto funcionamiento, asi mismo coadyuva
a que las unidades que son operativas se concentren en el cumplimiento de sus objetivos, toda vez que sus necesidades
de bienes y servicios van a ser absueltas por el Grupo Intendencia Regional No. 4.

El ejercicio como Autoridad Maritima se despliega a través de sus distintas dependencias, entre las cuales esté el
Centro de Investigaciones Oceanograficas e Hidrograficas del Caribe con su Area de Hidrografia, las Capitanias de
Puerto de Cartagena, Covefias y Turbo, Sefializacion Maritima del Caribe, Inred4, y las Estaciones Control de Tréfico
Maritimo de San José, Covefas y Turbo, y ARC Providencia.

Por tanto, la Entidad con el objetivo de garantizar el cumplimiento de la mision institucional, requiere que las diferentes
dependencias cuenten con las instalaciones, equipos, instrumentos y servicios necesarios para el desarrollo de sus
actividades.




DIMAR con el fin de brindar un mejor bienestar a los funcionarios y pablico en general ha instalado aires acondicionados
en las diferentes dependencias de las unidades adscritas a la INRED4 cooperando en |a preservacion de la imagen
institucional y el mejoramiento de las condiciones fisicas y ambientales en las que diariamente se prestan los servicios
a cargo de la institucion.

Cabe sefialar, que la necesidad planteada surge con el deber que le asiste a la entidad de poder garantizar un ambiente
comodo, en condiciones climéaticas agradables y asi ofrecer tanto al cliente interno como externo, un ambiente propio y
favorable para el excelente desempefio de las actividades diarias. Por lo cual las unidades administrativamente
adscritas a la Intendencia Regional No. 4 dentro de su plan anual de adquisiciones para la vigencia 2023 tiene incluido
el servicio de mantenimiento a todo costo para aires acondicionados; teniendo en cuenta que no cuenta dentro de su
planta de personal con los técnicos requeridos para realizar dicha labor.

Por otra parte, es necesario precisar que en Colombia, la institucionalidad en torno a la “Contratacion Publica” ha
registrado varios desarrollos significativos durante los ultimos afios, siendo quiza el mas relevante la expedicion del
Decreto 4170 de 2011, el cual crea la Unidad Administrativa Especial: Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente- (CCE), teniendo como objetivo el “desarrollar e impulsar politicas publicas y herramientas,
orientadas a la organizacion y articulacion, de los participes en los procesos de compras y contratacion publica con el
fin de lograr una mayor eficiencia, transparencia y optimizacion de los recursos del Estado”. Este objetivo le permite la
articulacion con las normas y politicas que en materia de produccion y consumo sostenible habia expedido el Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible “MinAmbiente”.

Tambien el proceso de incorporacion a la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE), ha
precisado esfuerzos para la modernizacion de la institucionalidad en el pais y requerira ajustes al ordenamiento juridico
que involucran aspectos tales como la incorporacion de criterios en la contratacion publica que garantice la
transparencia, la no discriminacion y la competencia, asi como los impactos ambientales y sociales a lo largo del ciclo
de vida y la generacion de herramientas para la informacion, capacitacion, asistencia técnica, evaluacion y mejora de
las politicas de compra publica, con el fin de garantizar que sean econdémicamente eficientes, socialmente justas y
ambientalmente eficaces.

Teniendo en cuenta el compromiso de mejora continua que tiene la Direccion General Maritima, al momento de adquirir
servicios que cumplan con estandares de calidad y ahora incorporando criterios sostenibles en los procesos de
contratacion, la entidad incluira en el presente proceso de contratacion lineamientos y obligaciones que promueven la
contratacion de bienes y servicios mas amigables con el ambiente y asi impulsar la Politica de Compras Publicas
Sostenibles al interior de la Entidad, el uso eficiente de los recursos, la prevencion y mitigacion de impactos ambientales.

Asi las cosas, dando alcance al Plan Nacional de Desarrollo 2021 apartado “CRECIMIENTO VERDE" y demas
directrices nacionales que se enfocan en el desarrollo sostenible, compras publicas sostenibles y a la inclusion de
energias alternativas paulatinamente a la productividad empresarial y estatal, la DIMAR emitio una serie de lineamientos
para que sean contemplados en la planificacion y ejecucion de las actividades de la Direccion General Maritima,
cumpliendo con la normatividad Ambiental vigente y la Politica interna de Gestion Ambiental, previniendo el aumento de
las condiciones de riesgo y contribuyendo al consumo sostenible para que el ambiente natural sea capaz de recuperarse
ante los impactos de las actividades que la entidad genera. :

Ahora bien, teniendo en cuenta que la entidad adelantara el presente proceso de seleccion para contratar
mantenimiento de aires acondicionados, fue preciso incluir criterios de sostenibilidad tanto en las especificaciones
técnicas, como en las obligaciones especificas del futuro contratista, con el fin de dar un inicio a las politicas de compra
sostenible, dichos reguerimientos se incluyeron desde la realizacion del estudio de mercado, con el fin de verificar que
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el presupuesto aprobado fuera apropiado para los servicios de conformidad con las caracteristicas técnicas
establecidas.

Por todo lo anteriormente expuesto, es necesario implementar un programa de mantenimiento a los aires
acondicionados de las diferentes dependencias de la Entidad, de tal forma que minimicen los riesgos de graves averias,
los cuales finalmente resulten mas costosos en términos de tiempo y recursos.

La radiacion solar, las temperaturas y los niveles de humedad son muy altos, el sol calienta la superficie exterior
elevando el salto térmico del exterior al interior de las edificaciones, por lo que es prioridad para la DIRECCION
GENERAL MARITIMA, velar por que sus tripulantes y funcionarios cuenten con el confort y la calidad del aire que
requieren para el desarrollo de sus funciones brindando un entorno laboral correcto y apropiado.

En este orden de ideas, para garantizar el correcto funcionamiento de los equipos se requiere como minimo tres (03)
mantenimientos preventivos en el afo. Toda vez que algunas unidades como como (DATACENTER Y
LABORATORIOQS) operan 24 horas los 7 dias de la semana. En las unidades administrativas el funcionamiento regular
son 8 Horas Diarias, pero la asignacion actual solo permite llevar a cabo de dos (02) a tres (03) mantenimientos en el
afio y para algunas unidades solo permite de uno (01) a dos (02) mantenimientos dentro de este proceso. Lo ideal seria
que todos los aires acondicionados cumplan con sus tres (03) mantenimientos anuales para un correcto funcionamiento
de los mismos.

Teniendo en cuenta de acuerdo al estudio de mercado el presupuesto asignado es insuficiente para la total necesidad,
pues para la mayoria de los mantenimientos preventivos solamente se pueden realizar entre 02 y 03 y algunos
mantenimientos quedarian en uno (01) respectivamente, dado que realizar 3 mantenimientos anual para cada uno,
seria el 100% de la necesidad, quedando sin un buen presupuesto para los mantenimientos correctivos, el cual debe
contar con este presupuesto prudente para atender las necesidades de cambio de piezas o partes de los aires, de igual
manera, Por lo anterior, se solicita el valor total aprobado en PAA y no el determinado en estudio de mercado por
insuficiencia presupuestal.

Con el presupuesto aprobado para las diferentes unidades adscritas a la Intendencia Regional No. 4 (GINRED4)
mediante el Plan Anual de Adquisiciones 2023 se satisface la necesidad en un OCHENTA Y CINCO POR CIENTO
(85%), teniendo en cuenta todo lo anteriormente mencionado.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

2.1 OBJETO: “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE AIRES
ACONDICIONADOS PARA LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAMENTE ADSCRITAS A GINRED4, DE ACUERDO A
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS".

2.2 LUGAR DE ENTREGA O DE EJECUCION: Los servicios contratados deberan ser prestados por el proveedor
directamente o a través de una persona debidamente autorizada en los siguientes lugares, previa coordinacion con
el supervisor nombrado por la entidad y el almacenista general de GINRED4 segun corresponda y en los siguientes
lugares:

Isla Naval Manznlllo. Barrio El Bosque, Escuela Naval de Cadetes =
CIOH - ESCUELA NAVAL, MANZANILLO Almirante Padilla. (Edificio Centro de Investigaciones Oceanagréficas
e Hidrograficas del Caribe — Edificio Hidrografia).

CARTAGENA
BOLIVAR
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CIOH - BASE NAVAL ARC BOLIVAR.

Base Naval ARC BOLIVAR, Bocagrande Cra 2, Edificio Sefializacion
Maritima.

CAPITANIA DE PUERTO DE CARTAGENA -
CP05

¥v" Centro, Avenida Daniel Lemaitre, Edificio BCH, Piso 2,5,6 Y 7.
v" Avenida San Martin, Carrera 2 # 13.37, Apartamento 1101.
Edificio El Coral.

GINRED4 Centro, Avenida Daniel Lemaitre, Edificio Banco del Estado, Piso 13.
CASA MANGA Barrio Manga Avenida Jiménez Calle 26 No. 18 -b07

BODEGA - ALMACEN Base Naval A.R.C. Balivar, Bocagrande, Avenida San Martin,
SEMAC Bocagrande, Avenida San Martin, Base Naval A.R.C. Bolivar. Muelle

de Bugues Oceanogréficos.

CAPITANIA DE PUERTO DE TURBO - CP08

AJHS%BIA y Estacién de Control de Tréfico y Vigilancia ﬁﬁzgrdjaLa Playa, Puntas Las Vacas, Sector La Capitania. Turbo
Maritima de Turbo (ECTMO8) e
CAPITANIA DE PUERTO DE COVENAS - . M
COVENAS CP09 Carrera 2 No. 8C-b5 Barrio Guayabal, Km 1 Covefias - Sucre.
SUCRE Estacion de Control de Tréfico y Vigilancia

Base de Entrenamiento de Infanteria de Marina Covefias- Sucre

Maritima de Covefias (ECTMO09)

2.3

24

2.5

NOTA 1: EL TALLER DEBE GENERAR REGISTRO DE INGRESO DE LOS EQUIPOS DETALLANDO EL ESTADO
EN QUE SE RECIBE; IGUALMENTE AL TERMINO DE LOS TRABAJOS SE DEBE ELEVAR REGISTRO DE
SALIDA INDICANDO LAS REPARACIONES Y MANTENIMIENTOS REALIZADOS.

NOTA 2: EL CONTRATISTA DEBE CUBRIR A TODO COSTO EL TRANSPORTE DE LOS AIRES DESDE LAS
INSTALACIONES DE LA UNIDAD HASTA EL TALLER DE REPARACIONES DESIGNADO EN SU PROPUESTA
(EN CASO DE QUE LO REQUIERA).

PLAZO DE ENTREGA O DE EJECUCION: el plazo de ejecucién del contrato sera hasta el 30 DE NOVIEMBRE DE
2023, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Nota: Al momento del inicio de ejecucion de los mantenimientos, el futuro oferente debera presentar un cronograma
de actividades al supervisor del contrato, de los servicios de mantenimiento donde se realizaran los mantenimientos
preventivos y se evaluaran el estado de los aires acondicionados para verificar si es necesario realizar el cambio de
partes y/o piezas del equipo como mantenimientos correctivos.

CANTIDADES A RECIBIR: Las cantidades minimas a recibir se encuentran relacionadas en el Anexo Técnico.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El contrato a celebrar que resulte del proceso de seleccion sera
un CONTRATO DE SUMINISTRO SERVICIOS, el cual no se encuentra definido especificamente en la Ley 80 de
1993 en su articulo 32, razén por la que le son aplicables las estipulaciones contenidas en el articulo 40 de |a referida
ley que expresa:

Articulo 40. DEL CONTENIDO DEL CONTRATOQ ESTATAL. Las estipulaciones de los contratos seran las que, de
acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta ley, correspondan a su esencia y naturaleza. Las
entidades podran celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieran el
cumplimiento de los fines estatales.

En los contratos que celebren las entidades estatales podran incluirse las modalidades, condiciones y, en general,
las clausulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias
a la constitucion, la ley, el orden publico y a los principios y finalidades de esta ley y a los de la buena administracion.
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El Cadigo de Comercio define el contrato de suministro en el articulo 968 en el siguiente sentido: "El suministro es el
contrato por el cual una parte se obliga, a cambio de una contraprestacion, a cumplir en favor de otra, en forma
independiente, prestaciones peritdicas o continuadas de cosas o servicios.".

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS: De acuerdo a lo descrito en el Anexo “A” del presente documento.

2.7 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: De conformidad con la clasificacion de bienes y servicios de acuerdo
con el cédigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas.

JNE Sl

40101701 40. Componentes y equipos para 10.Calefacion, 01 Aires
distribucion y Sistemas de ventilacion y 17 Enfriamiento e
o, ! : = ; acondicionados
Acondicionamiento circulacion del aire
40101500 40. Componentes y equipos para 10.Calefacion,
distribucion y Sistemas de ventilacion y 15.Ventilacion 00. Enfriamiento
Acondicionamiento circulacion del aire
30141500 30.Componentes y Suministros LR SR
para Estructuras, Edificacion, 14 Aislamiento }gﬁfgﬁm'em %Orlmica g g
Construccion y Obras Civiles
72101511 10.Servicios de 11.  Servicio de
72.Servicios de  Edificacion, Mantenimiento y 15.Servicios de instalacion 0
Construccion de Instalaciones y reparaciones de apoyo para la mantenimiento 0
Mantenimiento construcciones e construccion reparacion de aires
instalaciones acondicionados

2.8 INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL
O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del Decreto 1082 de 2015, “Acuerdos
Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y
obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de frato nacional
para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los proveedores colombianos”, por ende la Dependencia
Usuaria procedid a verificar lo pertinente de conformidad con lo indicado en el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en el que consigna que la Entidad no debe efectuar el analisis para los procesos de contratacion
adelantados por modalidades de seleccién de contratacion directa y de MINIMA CUANTIA”.

2.9 TIPO DE ADJUDICACION: El Centro de Investigaciones Oceanograficas e Hidrograficas del Caribe (CIOH),
recomienda que el proceso a seguir en virtud del presente estudio previo se adjudique en forma TOTAL atendiendo
a que se requiere la contratacion de la totalidad de los items que se relacionan en el Anexo Técnico.

El proceso se adjudicara de forma total, distribuidos asi:

02-02-02-008-007

MANTENIMIENTOS Mant;nimiento El servicio del Mantenimiento Preventivo sera por valor de $74.361.910
Preventivo acuerdo estudio de Mercado.
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2 El presupuesto para los mantenimientos correctivos sera de $30.214.101
Mantenimiento
Correctivo Estos mantenimientos correctivos seran adjudicados por el presupuesto total de
$30.214.101, sin embargo, se iran ejecutando de conformidad con la necesidad
de cada unidad a través del supervisor del contrato. Estos se realizaran acuerdo
la inspeccion.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

De conformidad con lo establecido en el numeral 5 del articulo segundo de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el
articulo 274 de la Ley 1450 de 2011 y subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y el articulo
2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia establecido en el Decreto 1082 de 2015; la
modalidad de seleccion que corresponde dentro del presente proceso es de MINIMA CUANTIA. Esta modalidad de
contratacion recae sobre adquisiciones de bienes y servicios y obras cuyo valor no excedan el 10% de la menor cuantia
de la entidad contratante independientemente de su objeto sefialando las etapas y procedimientos, asi como los
requisitos a seguir en la misma.

En virtud de lo previsto en el literal b) del numeral 2 del Art. 2 de la Ley 1150 de 2007, la menor cuantia establecida para
la entidad sera hasta 1000 salarios minimos legales mensuales, siendo entonces el 10% igual a 100 SMLMV que para
el afio 2023 equivalen a CIENTO DIECISEIS MILLONES PESOS M/CTE ($116.000.000) M/CTE. Teniendo en cuenta
que el presupuesto oficial para la presente contratacion es por la suma CIENTO CUATRO MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL ONCE PESOS M/CTE $104.576.011) se tiene que se encuentra dentro del rango de la minima
cuantia al no superar el diez por ciento de la menor cuantia de acuerdo al presupuesto anual de la entidad.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

4.1 ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO: En cumplimiento del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, Subseccion 6
“Anélisis del sector economico y de los oferentes por parte de las Entidades Estatales”, articulo 2.2.1.1.1.6.1 “Deber
de analisis de las Entidades Estatales’, El Centro de Investigaciones Oceanograficas e Hidrogréaficas del Caribe
(CIOH), adelanto analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo, lo cual se indica a lo largo del
presente estudio, evidenciandose que las personas naturales y juridicas que pueden ofrecer los bienes y/o servicios
indicados en el presente estudio son:

PERPECTIVA ECONOMICA: El acondicionamiento de aire comprende diferentes aplicaciones, tanto industriales
como domésticas, consistentes en sistemas conformados por equipos electromecénicos gue demandan consumo
energético, asi como materiales y sustancias cuyo manejo implica riesgo ambiental, orientados a satisfacer
necesidades de climatizacion y ambientes controlados en los sectores de la industria, el comercio, salud y vivienda.

Por lo tanto, se requieren estrategias en los servicios de mantenimientos conducentes a garantizar el funcionamiento
permanente de estos sistemas asegurando ademas su operacion dentro de parametros dptimos en materia de ahorro
energético y sostenibilidad ambiental. En consecuencia, la evolucion del sector de servicios del aire acondicionado
genera un mercado de mantenimiento y reparacion, estrechamente relacionado con el sector economico
correspondiente al comercio y la reparacion que encaja en el sector de la industria de servicios.

Segun el DANE, el indicador de confianza empresarial (ICE) presenta unos resultados positivos para el sector de los
Servicios como se muestra a continuacion:
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@) 'NFORMACION PARA TODOS
Indicador de confianza empresarial - ICE

Resultados segun sectores
Junio de 2020 - Noviembre de 2022

Se puede apreciar un incremento que viene desde junio 2020 hasta Noviembre 2022, a pesar de lainflacion que presenta
el pais en los precios de mercado y el valor del dolar, el sector de servicios se ha mantenido en aumento constante
hasta finales del 2022. Por otro lado, poniendo en comparacion las empresas de los sectores de construccion, Comercio,
Manufacturera y de Servicios.

© INFORMAGIGN BARA 00O

Cada vez se venden mas aires en el pais para consumo residencial e industrial. Ahora son un electrodoméstico que se
consigue en supermercados y algunas cadenas tienen su marca propia. Los aires acondicionados han bajado de precio
sus ventas para uso residencial crecen a un ritmo de 15% anual. Los aires acondicionados son importados en 30% y en
un 10% producidos por cuatro companias locales. El gremio del sector, dice que pese a que un alto porcentaje del
mercado es provisto por empresas extranjeras como Samsung y LG, estas tienen una operacion grande en el pais, con
servicio técnico y repuestos, pues este es un mercado clave para ellos. Whirlpool, la compafiia norteamericana
de fabricacion y comercializacion de electrodomésticos con mas de 100 afios en el mundo, ha consolidado su
crecimiento afio tras afio a un ritmo de 20 a 30% anual.

PERSPECTIVA TECNICA:
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Segun las necesidades a satisfacer, en el mercado existen equipos simples que acondicionan zonas especificas, como
también sistemas complejos para mantener la temperatura ideal en varios espacios a la vez. En la actualidad, los costos
de adquisicion de equipos de aire acondicionado han disminuido y los aparatos han sido innovados en su disefo, con
el fin de responder a necesidades energéticas, funcionales y estéticas; se distinguen las siguientes clases de equipos y
sistemas modernos: minisplit o split tipo invertir (potencia variable), chiller (sistema central de refrigeracion por agua) y
volumen de refrigerante variable VFR, por otro lado, el sistema de control ha ido evolucionando junto con la electronica,
siendo cada vez mas especializado.

El trabajar expuestos a altas temperaturas puede ocasionar incomodidad, problemas de salud, baja productividad e
impedir el desarrollo de las actividades propias de los funcionarios, empleados de las unidades.

Se requiere de la realizacion de los mantenimientos a los aires acondicionados, los cuales tienen como propésito
principal brindar una mejor calidad de vida en los espacios de trabajo y lugares de esparcimiento, de todas y cada una
de las Unidades ayudando a mantener toda la infraestructura funcional, asi como el sostenimiento de las areas de
responsabilidad, mejorando asi la calidad de vida en los recintos de trabajo, proporcionando un excelente ambiente
laboral a sus tripulantes, para finalmente coadyuvar en el logro de la misidn institucional y mantener las instalaciones
en un dptimo nivel de operacional.

La climatizacion juega un rol muy importante para mantener la productividad de los empleados, ésta permite crear
condiciones de temperatura, humedad y limpieza del aire adecuadas para la comodidad dentro de los espacios de
trabajo. Mantener el espacio de trabajo comodo y agradable permitira a los empleados realizar sus labores con mayor
productividad y eficacia, uno de los factores mas importantes para lograrlo y que en ocasiones no es considerado como
prioridad es la climatizacion de las oficinas, por lo que resulta ser crucial realizar la revision periddica del estado de los
equipos, los cuales deben ser verificados por personal capacitado que tenga pleno conocimiento y dominio técnico, que
garantizaran la correcta ejecucion y puesta en funcionamiento de los aires acondicionados.

Considerando el objeto a contratar, se han establecido requerimientos técnicos especificos para cada clase de equipos,
tales que garanticen la calidad del mantenimiento efectuado y el dptimo funcionamiento de los equipos de la Entidad,
sera necesario realizar rutinas periédicas de mantenimiento preventivo y efectuar los procedimientos de mantenimiento
correctivo que sean requeridos para sostener el continuo funcionamiento de los aires acondicionados, el proponente
seleccionado se obliga a cumplir los requisitos técnicos minimos establecidos por GINRED4.

PERSPECTIVA JURIDICA: Las normas que regulan la actividad del objeto a contratar son las siguientes:

- Resolucion 1409 del 13 de julio de 2012 - reglamento de seguridad para la proteccion contra caidas en trabajo en
alturas.

- Decreto 4741 de 2005 nivel nacional, por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y el manejo de residuos
o desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral.

Teniendo en cuenta la naturaleza de las empresas de este sector, las entidades que la vigilan son:

- Superintendencia de Industria y Comercio.
- SuperSociedades.

Analizando el objeto del presente proceso de seleccion, se tiene que el mismo es legalmente viable, se encuentra
conforme a lo establecido en el Cadigo Civil articulos 1518 y 1519, es licito, no contraviene normas de caracter puablico,
existe en el comercio, contribuye a la aplicacion del principio de transparencia establecido en el articulo 24 de la Ley
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80 de 1993, ademas el objeto esta conforme al desarrollo de los procesos y procedimientos que permiten en forma
continua y eficiente el cumplimiento de la mision institucional.

Por ofra parte, es menester destacar que la Ley 80 de 1.993 en su articulo 3 predica que “/as entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”, por lo anterior
son aplicables los principios de la Constitucion Nacional, el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
piblica, Ley 80 de 1.993 y sus decretos reglamentarios en especial la Ley 1150 de 2.007, Decreto 01 9de 2012y Decreto
1082 de 2015.

En el presente proceso podran participar personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o exfranjeras,
individualmente, en consorcio y/o unién temporal, que se encuentren inscritos como proveedores en el SECOP Il, lo
anterior teniendo en cuenta la modalidad de seleccion y el objeto a contratar.

Considerando que, desde el punto de vista regulatorio y legal, el objeto del presente proceso contractual es licito, se
encuentra viable desde el punto de vista juridico la prestacion de estos servicios y en consecuencia la realizacion del
presente proceso contractual.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, por tratarse de
contratacion de minima cuantia, el (nico criterio de seleccion del presente proceso, sera la oferta de menor precio
siempre y cuando cumpla con las especificaciones técnicas descritas en el presente estudio; sin embargo, el oferente
no podra sobrepasar el valor de la asignacion presupuestal en su oferta, so pena de ser descalificada.

4.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

421 QUIENES VENDEN: En el mercado a nivel nacional se han identificado las siguientes personas naturales y/o
juridicas que ofrecen los bienes/servicios objeto del contrato, asi:

ACONFRIOS = "L e % R OTORIBRAL

422 QUIENES COMPRAN: Igualmente se consultd la pagina web www.colombiacompra.gov.co, encontrandose que
las entidades estatales que han adquirido bienes iguales o similares:

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL SISTEMA

DE REFRIGERACION (AIRES ACONDICIONADOS) DEL CENTRO

DE PRODUCCION Y T(RANSFORMACION AGROII)\JDUSTRIAL pE | $21440.000 | 31/12/2022
LA ORINOQUIA.

SISTEMASY | SUMINISTRO, INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE AIRES
2021 |SOLUCIONES EDB ACONDICIONADOS Y EQUIPOS DE OFICINA EN LA | $23.090.000 | 20/12/2021
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.
CONTRATAR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
EBRATT & CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE AIRES ACONDICIONADOS
2020 | ARENAS SAS | TIPO MINI SPLIT Y DOS CENTRAL DE AIRES DE LA GERENCIA | $9.000.000 | 14/12/2020
DEPARTAMENTAL COLEGIADA DE SANTANDER DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

2022 | SERVICIOS L&L
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42,

3 PRECIOS HISTORICOS Y ESTUDIO DE MERCADO: En afios anteriores Direccion General Maritima ha
adquirido los bienes/servicios requeridos en el presente estudio y junto con las cotizaciones actuales, el valor
promedio es el siguiente:

"SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO A TODO COSTO DE  AIRES
ACONDICIONADOS PARA LAS UNIDADES | $92.862.250
ADMINISTRATIVAMENTE ADSCRITAS A GINRED4, DE

ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS".

$71.600.000 |$104.576.011| $89.679.420

43

4.4

POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL VALOR DE CONTRATACION: Todos los gastos que genere la ejecucion
del objeto del presente proceso tales como adquisicién de insumos, elementos, materiales, accesorios, entregas,
recursos fisicos y humanos, asi como los montos que genere su desplazamiento/transporte, manutencion, pasajes,
viaticos, prestaciones laborales, sociales y riesgos laborales, dotacion de vestido de labor y de proteccion acuerdo
normas vigentes, y en general los necesarios para garantizar la correcta ejecucion contractual, seran de resorte
exclusivo y por ende correra a cargo de quien resulte adjudicatario, sin que estos aspectos con posterioridad durante
la ejecucion y/o periodo de garantia, puedan ser esgrimidos por el mismo, como imprevistos y/o motivos generadores
de solicitud de restablecimiento de! equilibric del contrato y/o reconocimiento del mismo, por Ic que deben ser tenidos
en cuenta (previstos) por el oferente desde el momento de confeccionar y presentar su ofrecimiento.

VALOR DEL OBJETO A CONTRATAR: Ei valor del contrato serd hasta por la suma de CIENTO CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SETENTAY SEIS MIL ONCE PESOS M/CTE ($104.576.011) IVA INCLUIDO, distribuidos
de la siguiente manera:

CIOH $ 66.000.000 $ 38.955.840 $27.044.160
CP05 $ 11.748.694 $11.433.520 $ 316174
CP08 $4.144.014 $4.067.420 $ 76.594
CP09 $4.000.000 $1.892.100 $ 2.107.900
ECTM CPO8 $ 1.695.998 $ 1.600.550 $95.448
ECTM CP09 $577.836 $ 543.830 $ 34.006
INRED4 $10.155.118 $ 9.680.650 $474.468
SEMAC $ 6.254.351 $ 6.188.000 $ 66.351
SUBTOTAL $74.361.910 $30.214.101
TOTAL | 104.576.011 104.576.011

De acuerdo ai estudio de mercado el presupuesto asignado es insuficiente para la fotal necesidad, pues para la
mayoria de los mantenimientos preventivos solamente se pueden realizar entre 02 y 03 y algunos mantenimientos
guedarian en uro (01) respectivamente, dadc que realizar 3 mantenimientos anual para cada uno, seria el 100% de
la necesidad, quedando sin un buen presupuesto para los mantenimientos correctivos, el cual debe contar con este
presupuesto prudente para atender las necesidades de cambio de piezas o partes de Ios aires, de igual manera, Por
lo anterior, se solicita el valor total aprobado en PAA y no el determinado en estudio de mercado por insuficiencia
presupuestal. '
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4.5 FORMA DE PAGO: La Direccion General Maritima — GINRED4, se cbliga con el contratista a pagar el valor del
contrato en pesos colombianos en PAGOS PARCIALES a ia entrega de los servicios contratados y que se encuentren
certificados con el acta de recibo a satisfaccién del supervisor del contrato y al cumplimiento de los tramites
administraiivos a que haya lugar y verificacion de los documentos soportes adjuntos por el contratista como son
presentacion de la Factura Comercial debidamente firmada por el Contratista, el Supervisor y/o el Almacenista,
Constancia de cumplimiento de las obligaciones del Centratista frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral
(salud, pension, riesgos profesionales) y parafiscales, Entrada de los bienes en el programa SAP y Acta de recibo a
satisfaccion firmada por el Supervisor del contrato. Mediante consignacion en la cuenta que el adjudicatario acredite
a través de certificacion expedida por la respectiva entidad bancaria.

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el Manual de bienes, las facturas o cuentas de cobro, segln apligue,
deberan estar expedidas dentro del plazo de ejecucion del contrato y encontrarse suscritas por el Almacenista si se
trata de adquisicion de bienes, o por el supervisor si se trata de la adquisicion de servicios.

NOTA 2: El término para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en debida forma y
adjuntando la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos
seran responsabilidad del CONTRATISTA elegido y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna manera.

NOTA 3: Para el pago, el contratista debera presentar factura o documento equivalente a Factura Comercial, de
conformidad con el Articulo 617 de! Estatuto Tributario, asi: a) Estar denominada expresamente como factura de venta.
(Régimen simplificado o régimen comun.) b) Apellidos y nombre del adquiriente de los bienes y/o servicios. ¢) Llevar
un nmero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de facturas de venta. d) Fecha de su expedicion.
e) Descripcién especifica o generica de los bienes. f) Valor total de la operacion. g) El nombre del impresor de la
factura. h) Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas y el valor discriminado del mismo, cuando
aplique.

NOTA 4: Cuando de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, las Personas Juridicas
o Naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA, SALUD e ICBF, deberan manifestar
dicha condicién por escrito para el primer pago y la Entidad quien verificara en el Registro Unico Tributario del
CONTRATISTA que este cumple dicha condicion. No obstante, lo anterior, deberan aportar la Planilla donde conste
el Pago a Pension, ARL y Cajas de Compensacion Familiar.

NOTA 5: En lo que refiere al pago de aportes parafiscales, La Direccion General Maritima dara aplicacion a lo
dispuesto en el Decreto No. 1273 del 23 de julio de 2018, lo reglamentado por el Gobierno en esta materia y lo regulado
por el Ministerio de Defensa Nacional.

NOTA 6: GINRED4 deducira del valor a cancelar al Contratista el 1% del valor del contrato antes de IVA, por concepto
de Estampilla Universidad de Cartagena (antes de IVA) al CONTRATISTA, (Acuerdo Ley 1495 de 2011 y ordenanza

26 de 2012 de la Asamblea departamental).

NOTA 7: FACTURA ELECTRONICA: Para quienes tengan la responsabilidad 52 en el RUT (52 - Facturador
electronico), receptor Unico de las facturas emitidas como beneficiario del presente contrato es SIIF nacion, deberan
enviar al correo electronico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co la factura, notas débito y/o crédito, con
el fin que se envien automaticamente para validacion ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN y
posteriormente a esta unidad ejecutora, es importante que el Contratista en el Documento adjunto del correo de envio
de factura electronica, notas débito y/o crédito este en un formato ZIP y que contenga documento PDF y documento
XML.
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La estructura de la factura minimo debe contener:

1. Enlos datos de emisor, el correo del emisor.

2. Enlos datos del adquiriente, el correo siifnacion.facturaglectronica@minhacienda.gov.co

3. Enlas notas finales el codigo #$15-01-12-004; XXX-GINRED4-2023; XXX@dimar.mil.co#$

4. De no cumplirse esos minimos requeridos no se garantizara la correcta recepcion de la factura para iniciar tramite

de pago.

Nota 2: La PCI de la DIMAR — Intendencia Regional de Cartagena — INRED4 de la Direccion General Maritima es la
15-01-12-004.

4.6 APROPIACION PRESUPUESTAL E INFORMACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

El presente estudio previo cuenta con el siguiente respaldo presupuestal:

REEFET BRE2 I 2 bty ) B S G
Eai il s Lo e LA
_:§g 'E @ | 8§ §- | § § g - CONCEPTO
piesd ESepAT Tl = = S - [
SERVICIOS ~ DE  MANTENIMIENTO,
39223 | 2505/2023 | A | 02 | 02 | 02 | 008 | 007 | 16 SSF | REPARACION E INSTALACION (EXCEPTO | $104.576.011
SERVICIOS DE CONSTRUCCION)

5 JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION. De conformidad con los mandatos contenidos en el articulo 5
de la Ley 1150 de 2011 “De la seleccion objetiva”, se efectuara la seleccion con los oferentes que hayan cumplido
con los requisitos de verificacion juridicos, técnicos y econémico — financieros “necesarios para la comparacion de
las propuestas” y sean habilitados, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082
de 2015 “"Ofrecimiento mas favorable” de la siguiente manera:

FACTORES DE VERIFICACION HABILITANTES
VERIFICACION JURIDICA HABILITA
VERIFICACION TECNICA HABILITA
VERIFICACION FINANCIERA HABILITA
FACTORES DE PONDERACION
EVALUACION ECONOMICA | MENOR PRECIO

5.1 VERIFICACION ECONOMICA: Se hara una verificacion de precios de las ofertas que se presenten, con el objeto de
determinar cual de los proponentes que participen en el proceso de seleccion oferta el menor precio, incluido IVA,
con fundamento en el Decreto 1082 de 2015. La verificacion econdmica se estructura sobre la base de la oferta
basica que presente el proponente, la cual debera ajustarse a todas las exigencias y requerimientos minimos
establecidos en el Pliego de Condiciones, publicado en ei SECOP |I.

El Comité Econémico procederé a verificar las ofertas, de conformidad con lo indicado en la Lista de Precios de la
invitacién publica electronica establecida a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOP II.
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El presupuesto oficial asignado para atender el presente proceso de contratacion es hasta por la suma de CIENTO
CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL ONCE PESOS M/CTE ($104.576.011) IVA INCLUIDO.

NOTA 1: En la evaluacion econémica el comité debera tener en cuenta lo contenido en el Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, y en caso de detectar
posibles precios artificialmente bajos, procedera conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
1082 de 2015.

NOTA 2: El oferente en desarrollo del presente proceso de contratacion no podra sobrepasar el presupuesto total
oficial, ni los precios unitarios promedio del estudio de mercado para cada uno de los items, con su oferta SO PENA
DE RECHAZO.

NOTA 3: El presente Proceso de Contratacion cuenta con el siguiente respaldo presupuestal Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 39223 del 25 de mayo de 2023.

NOTA 4: La Direccion General Maritima - DIMAR efectuara la verificacion aritmética de la oferta, en caso de
encontrarse alguna inconsistencia, la entidad requerira aclaracién al oferente, sin que este pueda en virtud de la
aclaracion modificar el valor unitario antes de impuestos de la oferta presentada.

Cabe aclarar que, en caso de presentarse inconsistencias, el valor que tomara la entidad para la verificacion de la
oferta econdmica presentada sera el establecido por el oferente en la casilla VALOR UNITARIO ANTES DE
IMPUESTOS. '

NOTA 5: Con la preparacion de la oferta, el oferente debera incluir en sus precios todos los impuestos, derechos,
transporte y otros cargos que se causaren durante la ejecucion del contrato, los cuales se entenderan incluidos en
los precios ofertados.

Todos los gastos que genere la ejecucion del objeto del presente proceso tales como adquisicion de insumos,
elementos, materiales, accesorios, entregas, recursos fisicos y humanos, asi como los montos que genere su
desplazamiento/transporte, manutencion, pasajes, viaticos, prestaciones laborales, sociales y riesgos laborales,
dotacion de vestido de labor y de proteccion acuerdo normas vigentes, y en general los necesarios para garantizar
la correcta ejecucion contractual, seran de resorte exclusivo y por ende correra a cargo de quien resulte adjudicatario,
sin que estos aspectos con posterioridad durante la ejecucion y/o periodo de garantia, puedan ser esgrimidos por el
mismo, como imprevistos y/o motivos generadores de solicitud de restablecimiento del equilibrio del contrato y/o
reconocimiento del mismo, por lo que deben ser tenidos en cuenta (previstos) por el oferente desde el momento de
confeccionar y presentar su ofrecimiento.

NOTA 6:CON LA PRESENTACIQN DE LA OFERTA ECONOMICA MANIFIESTA EL OFERENTE
EXPRESAMENTE QUE MANTENDRA LOS PRECIOS OFERTADOS DURANTE TODA LA VIGENCIA DEL
CONTRATO, con excepcidn de que se presenten casos de fuerza mayor o eventos determinados por el Gobierno
Nacional, que impliquen Desequilibrio Econémico.

NOTA 7: Dentro de los Precios Ofertados, el Oferente debera contemplar todas y cada una de las Especificaciones
y Generalidades Técnicas establecidas por la Entidad, descritas en el Anexo “Oferta Técnica” del Pliego de
Condiciones.
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5.2

NOTA 8: Los valores a ofertar no deberan incluir centavos. si se incluyen, la entidad eliminard los centavos
presentados en la oferta si se encuentra por debajo de 0.50, y si se encuentra por encima del 0.50 se llevara al peso
mas cercano.

NOTA 9: Los valores deberan expresarse en pesos colombianos, en valores unitarios y a precios fijos inmodificables
como resultado a lo propuesto en la oferta y estos permaneceran en valor durante la ejecucion del contrato.

VERIFICACION TECNICA: Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajusle a lo exigido en
el proceso por parte del GRUPO INTENDENCIA REGIONAL DIMAR No. 4, el Comité Asesor Evaluador Técnico
emitira el concepto respectivo sobre el cumplimiento de todos y cada una de las exigencias contenidas en el anexo
técnico del proceso, manifestaciones y soportes, las condiciones minimas, excluyentes son de obligatorio
cumplimiento y deberan presentarse con la oferta.

5.2.1 Certificacion Cumplimiento de las Especificaciones Técnicas Minimas Requeridas: Para acreditar el

Cumpiimiente de las Especificaciones Técnicas del presente Proceso, sera necesario que el Oferente diligencie el
Formate "Certificacion de Cumplimiento de Especificaciones Técnicas".

En consenancia con lo anterior, el Proponente, en caso de resultar Adjudicatario entiende y acepta la totalidad de las
exigencias establecidas en ei Anexo Técnico con las modificaciones si las hubiere y se compromete a cumplir a
cabalidad con las mismas durante la ejecucicn del Contrato, teniendo en cuenta que constituyen las condiciones
minimas requeridas por la Entidad para la satisfaccion de la necesidad que motiva el presente Proceso de
Contratacion.

5.2.2Experiencia Especifica del Proponente: Para acreditar la Experiencia, el Oferente debera aportar Certificaciones

de Contratos celebrados y ejecutados anteriores a la fecha de Cierre del presente Proceso de Contratacidn con
Personas Naturales o Juridicas Publicas o Privadas, relacicnados con el objeto del mismo, cuyo valor en conjunto
sea igual o superior al 100 % del presupuesto total estipulado en el presente proceso, en cuyo desarrollo no se causd
ningun tipo de sancién y/o multa por incumplimiento de! contratista, ni se hizo efectiva la garantia. No se aceptaran
certificaciones de contratos en ejecucion.

Las Certificaciones deben contener como minimo:

Nombre e identificacion del contratante.

Contratista y NIT.

Valor del contrato.

Numero del contrato (si es una entidad publica).

Fecha de inicio del contrato.

Fecha de terminacicn del contrato.

Objeto del contrato.

» Teléfono de la entidad contratante y/o funcionario que certifica.

Nota: La inclusion de la experiencia supone la declaracion bajo la gravedad de juramento de que la experiencia
incluida se encuentra debidamente certificada.

La Direccion General Maritima - DIMAR Evaluara la informacién suministrada y de acuerdo con ella,
determinara si resulta suficiente para acreditar la experiencia. Asi mismo la Entidad se reserva el derecho de
verificar la informacion aportada por los oferentes y de rechazar las propuestas en las cuales se incluya

informacién inconsistente o que no corresponda a la realidad, sin perjuicio de las eventuales acciones civiles
penales a que haya lugar.
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Experiencia de los Oferentes Plurales: Los oferentes plurales se encuentran igualmente sujetos al cumplimiento
de la experiencia sefialada, siendo necesario aclarar que la experiencia del oferente plural (union temporal, consorcio
o promesa de sociedad futura) corresponde a la sumatoria de la experiencia que acrediten los integrantes del
proponente plural acuerdo el porcentaje de participacion.

experiencia de los oferentes extranjeros: tratandose de oferentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia,
deberan acreditar la experiencia por medio de certificaciones, cuyo objeto esté relacionado con el del presente
proceso de contratacion, la acreditacion de la experiencia debera cumplir las mismas calidades respecto al valor y
demas definidas para los oferentes nacionales y/o aquellos extranjeros con sucursal o domicilio en Colombia.

Notas Comunes a la Experiencia:

e Cuando los Contratos aportados para acreditar la Experiencia por uno o varios de los miembros del Oferente
Plural haya sido ejecutado previamente en calidad de Oferente Plural, la Experiencia se afectara dos (02) veces,
la primera por el porcentaje de participacion en el Contrato ejecutado, y la segunda por el porcentaje de
participacion del oferente plural en el presente Proceso de Contratacion.

e No se aceptaran auto-certificaciones de Contratos ejecutados para Terceros.

o Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podré acumular
alade esta, cuando ella no cuente con mas de tres (03) afios de constituida. la acumulacion se hara en proporcion
a la participacion de los socios en el capital de la persona juridica.

o No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien
entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de |a ley 80 de 1993.

e En el caso de Sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de los
socios escindidos, y se contabilizara segtn se disponga en los respectivos Pliegos de Condiciones del Proceso.

e En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el Pais del domicilio del Oferente
Extranjero, el Representante Legal o el Apoderado en Colombia, debe hacerlo constar Bajo la Gravedad de
Juramento.

5.2.3LOCAL COMERCIAL: El oferente debera contar con un local comercial abierto al publico en Cartagena o

Barranquilla. Para el caso de los mantenimientos en Turbo y Covefias, el futuro oferente en caso de no tener alianzas
comerciales, filiales o socios debera correr con los gastos médicos y de transporte propios para el cumplimiento de
los mantenimientos en las respectivas locaciones.

La entidad podra (FACULTATIVO) realizar visita previa al lugar en la etapa de evaluacion. Lo siguiente teniendo en
cuenta que hay mantenimientos correctivos que no se pueden realizar en |as instalaciones de la entidad.
El local comercial debera estar inscrito en la camara de comercio de su respectiva ciudad.

NOTA: EL OFERENTE DEBERA APORTAR CERTIFICACION FIRMADA POR EL REPRESENTANTE LEGAL
DONDE DE CONSTANCIA QUE, EN CASO DE REQUERIRSE UN MANTENIMIENTO CORRECTIVO FUERA DE
LAS INSTALACIONES DE LA CAPITANIA DE PUERTO DE TURBO, COVENAS Y LAS ESTACIONES DE
CONTROL TRAFICO MARITIMO DE COVENAS Y TURBO, CUBRIRA A TODO COSTO EL TRANSPORTE Y EL
ALMACENAMIENTO DE LOS EQUIPOS PARA SU REPARACION.

5.2.4 CERTIFICACION POR LA ARL: El oferente debera aportar certificacion por la ARL, en la que conste que la

empresa tiene implementado un sistema de gestion de sequridad y salud en el trabajo, cuyo avance de
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5.2.

53

5.3.

implementacion no podra ser inferior al 85% cumpliendo con la resolucion No. 1111 del 27 de marzo de 2017, del
ministerio de frabajo.

5GARANTIA TECNICA: El oferente debera garantizar que en el evento de resultar adjudicatario, ofrecera una garantia
de los bienes y servicios brindados en las cantidades minimas requeridas, contra cualquier anomalia, incluidos todos
sus componentes, insumos y accesorios conforme las especificaciones y caracteristicas técnicas exigidas, por un
lapso minimo de un afio (01) lapso contade a partir de ia expedicion del acta de recibo a satisfaccion de los mismos,
por parte del supervisor del contrato. si durante {a vigencia del contrato resultare defectuosos y/o anémalo cualquiera
de los elementos entregados, el contratista debera asumir su costo, por cuenta y riesgo del mismo (incluyendo la
totalidad de los gastos que el subsanar gznere) a satisfaccion. en este caso correspondera notificar por escrito al
contratista dentro de los cinco (05) dias calendario, siguientes a la fecha en que suceda y/c se descubra la falla 0 el
defecto e indicar el plazo dentro del cual se debe reponer el material. el contratista en consecuencia procedera a
subsanar y/o remplazar io peticionado, sin ningin costo. El oferente debera entregar con la oferta un documento
suscrito por el Representante Legal doende manifieste de manera expresa este compromiso.

VERIFICACION JURIDICA: Se verificara que 'a documentacion presentada por el oferente se ajuste a fo exigido en
&l proceso por parte de la GRUPQO INTENDENCIA REGIONAL DE DIMAR No 4, el Comité Asesor Evaluador Juridico
emitira el concepto respectivo sobre el cumplimienio de los requisitos para cmtratar, en casc de que se realicen
observaciones y requerimientos y el oferente no subsane en ¢l piazo solicitado, la oferta sera RECHAZADA. La
verificacion juridica no registra puntaje.

1Certificado de existencia v representacion legal para las personas juridicas y certificado de matricuia para
personias naturales vigente: Expedido en un lapso no mayor a sesenta (60) dias calendario anteriores a la
fecha de presentacion de oferta.

Personas Naturales y/o Juridicas Nacionales de Naturaieza Privada. Se consideran personas juridicas nacionales
de naturaleza privada, aquellas entidades corsiituidas con antericridad a la fecha de presentacion de ofertas,
conforme la legislacion colembianay con domicilio en &l pais, con aportes de origen privado Gue deberan hUmp'Ir al
momento de presentacidn de Ia oferta con los siguientes requisitos:

a) Las personas juridicas, deberan acredilar su existencia y representacion: Iegal mediants la presentacion del
Certificado de Existencia.y Representacion Lega! expedido por la Camara de Comercio del domiciiic principal y 1as
personas naturales deberan preseniar el Certificado de Matricula Mercantil expedldo por la respectiva Camara de
Comercic, sismpre y cuando estén obligadas por ley.

El documento debera encontrarse debidamente renovado conforme a lo establec do en el arficuio 33 del Cédigo
de Comercio.
b) Acreditar un {&rmino de constitucion minimo de UN (01) ANO anterior a la fecha de cierre del presente proceso.

¢)' Acreditar la suficiencia de Ia capacidad del representante Iegal parala presen*acm de la oferta, la suscripcion del

contrato y su E]ECUCIUH hasta la li qmdacmn

Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica. Se consideraran personas juridicas nacionales de naturaleza
plblica, aquellas entidadas conformadas bajo las leyes de ia Replblica de Colombia, que por virtud de la ley o del acto
que autorice su constitucion, y segun la participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de
deréche pulblico; tratese de entidades territoriales o descentralizadas fmmor'almeme de cualqu|er orapn las que
deberan cumphr con los siguientes requisitos: ~
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a) Acreditar su existencia y representacion legal. Para el efecto, deberén citarse los documentos y actos
administrativos que conforme con la Ley sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las
formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso, deberé citarse el
documento mediante el cual se dio la autorizacion para la presentacion de la oferta, la suscripcion del contrato y
su ejecucion hasta la liquidacion, impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad
de la persona juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales y
administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que
contrae mediante la presentacion de la oferta.

b) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la oferta, la suscripcion y la
ejecucion hasta la liquidacion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

¢) Acreditar que el objeto de la entidad ejecutora tenga estricta relacion con el objeto y las obligaciones del contrato
a suscribir.

NOTA: Para efectos de verificacion de la capacidad juridica, en el evento en que el oferente tenga una naturaleza
juridica especial (fundacion, sociedad sin animo de lucro, corporacion, efc.), deberan adjuntarse los documentos que
acrediten tal calidad de conformidad con las leyes especiales que las rige.

Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero: Solo para los efectos previstos en este numeral se
consideran personas juridicas plblicas o privadas de origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas
de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a traves de sucursales. Las ofertas
de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de lo
cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes condiciones, las cuales han sido extraidas de las
exigencias establecidas en la Ley 1150 de 2007. Documento que acredite la existencia y representacion legal de la
sociedad extranjera en el pais de origen, el cual debera contener como minimo lo siguiente:

a)Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idoneo
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de
presentacion de la Oferta, en el cual conste nombre o razon social completa del oferente, tipo, numero y fecha del
documento de constitucion o creacion, fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica y
duracién de la entidad, su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre
de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que
el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion
o documento correspondiente del érgano directo que lo faculta.

b)Cuando el documento aportado que acredite la existencia y representacion legal de la persona juridica extranjera no
cuente con toda la informacién requerida, podran adjuntar una certificacion del representante legal de la sociedad
extranjera, la cual se entiende formulada bajo la gravedad de juramento para la representacion legal de la persona
juridica extranjera en Colombia, esta podra designar a su sucursal u otorgar poder a un apersona natural o juridica
domiciliada en Colombia (acuerdo disposiciones de la Ley 1564 de julio 12 de 2012, por medio de la cual se expide el
Cadigo General del Proceso, articulo 58, Titulo VIII articulos 471 a 489, en especial el 474 numeral 2 del Cadigo de
Comercio y normatividad tributaria en Colombia), caso en el cual debera estar facultado para representar legalmente
a la persona juridica extranjera. Adicional a lo anterior, la sociedad extrajera debera certificar:

e Acreditar un término de constitucion minimo de un (01) afio anterior a la fecha de cierre del presente proceso.
Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad, UN (01) ANO contado a partir del vencimiento
méaximo de amparo de que tratan las garantias. de la presente contratacion, en todo caso, minimo UN (01) ANO

posterior al término establecido para la liquidacion del contrato (lo Gltimo que ocurra).
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e Acreditar que su objeto social es licito y se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera
que le permita a la persona juridica |a celebracion y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

5.3.2 Objeto Social; Si el oferente es persona juridica, debera acreditar que el objeto social de Ia sociedad se encuentra
directamente relacionado con el objeto de la presente contratacion.

Si el oferente es persona natural, su actividad mercantil debera estar directamente relacionada con el objeto a
contratar, de manera que le permita la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos
el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones a adquirir.

En el caso de los consorcios ylo uniones temporales, cada uno de sus miembros debe cumplir con este requisito,
SO PENA DE RECHAZO DE LA OFERTA.

Del objeto sccial de las S.A.S.: De conformidad con lo sefialado en el numeral 6 del articuloe 5° de la Ley 1258
de 2008, las S.A.S., no se encuentran obligadas a determinar e! alcance del objeto sociai, en consecuerncia, de
conformidad con lo sefialado en la Ley se enfendera que dichas sociedades tienen objete relacionado siempre que
se sefiale que pueden realizar cualquier actividad civil o comercial licita.

5.3.3 Poder: Cuando e! oferente actle a través de un representante o apoderado debera allegar PODER ESPECIAL
mediante el cual confiere expresas facuitades a su representante o apoderado para presentar la OFERTA,
notificarse de las actuaciones derivadas de! presente proceso, presentar observaciones vy firmar el respectivo
contrato en caso de resultar adjudicatario, ejecutario, liquidarlo y en general, obligarse en los términos y condiciones
establecidos en el presente proceso de seleccion.

En virtud de los articulos 5 y 25 del Decreto Ley 019 de 2012 corregido por el articulo 1 dei Decreto 53 de 2012,
las firmas del poderdante y ael apoderado o representante, deberan estar autenticadas ante notario plblico o con
notas de presentacién personal de cualquier oficina judicial de apoyo.

5.3.4 Apoderado para oferentes extranjeros: Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colembia debera
acreditar ia constitucion de un apoderado (Peder Especial), domiciliado y residente en Colombia para presentar
sus ofertas, previo cumplimiento de los requisitos generales aplicables a los oferentes nacionales con las
excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:

a) Cuando se trate'de personas naturales exiranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, el apoderado debera estar debidamente facultado
para presentar la manifestacién de interés, ia cferta y L,elebrar el ‘contrato, asi como para -representarla
administrativa, Juclual 0 extrajudicialmante.

b) Para personas juridicas extra'uerds adicional rr‘en*" debera adj Lmtar el certificado de existencia y representacion
Iegal o el documente equivalente del pais en que se .haya constituido legalmente.

5.3.5 Autorizacion del drgano social correspondlentn Cuando en Ios estatutos de fa persona Jur.d ca se limite la
facultad del representante legal en razon a ia cuantia o naturaleza del proceso para la presentacion de-oferta y/o
la suscripcion del contrato, se debera adjuntar autorizacién correspondiente, la cual debera estar emitida con
anterioridad a la fecna prevista en el plaegu de condiciones eleu[ron'co para Ia presnntamor ce la oferta.
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53.6 Actade constitucion de oferente plural: La Nacion — Ministerio de Defensa - Direccion General Maritima aceptara
que la oferta sea presentada por dos o méas personas naturales y/o juridicas, que acrediten tener las calidades
enunciadas en los numerales anteriores y que en forma conjunta informen si su participacién es a titulo de
Consorcio 0 Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura o cualquier otra forma legal de asociacion.

a) Acreditar la existencia del Consorcio o Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura o cualquier otra forma
legal de asociacion y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de
manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros en la
oferta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

b) Acreditar un término minimo de duracion del Consorcio o Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura o
cualquier otra forma legal de asociacion, de UN (01) ANO contado a partir del vencimiento maximo de amparo
de que tratan las garantias de la presente contratacion, en todo caso, minimo UN (01) ANO posterior al término
establecido para la liquidacion del contrato (lo Ultimo que ocurra).

c) Acreditar la existencia, representacion y capacidad legal y juridica de las personas juridicas y/o naturales
consorciadas, asociadas en Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura y la capacidad de sus
representantes para constitucion, asi como de la oferta para la presentacion, celebracion y ejecucion del contrato.

d) Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Union Temporal o Promesa de
Sociedad Futura o cualquier otra forma legal de asociacion, tiene un término minimo de duracion o vigencia de
UN (01) ANO contado a partir del vencimiento maximo de amparo de que tratan las garantias de la presente
contratacion, en todo caso, minimo UN (01) ANO posterior al término establecido para la liquidacion del contrato
(lo tltimo que ocurra).

e) La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del
Consorcio 0 Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura o cualquier otra forma legal de asociacion.
Iguaimente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva,
indicando expresamente las facultades otorgadas para el efecto.

f) La designacion del miembro o representante a fravés del cual se constituira cuenta bancaria en los términos
expresos por el Cadigo de Comercio y la Superintendencia Financiera en el caso que resulte adjudicatario
conforme lo indican las Circulares Basica Juridica 007 de 1996 y Externa 029 de 2014 numeral 4.2.2.2.1., numeral
4.2., Capitulo IV, Titulo IV de la Parte 12, si como el Memorando No. 2014031879-005 del 11 de junio de 2014
de la Superintendencia Financiera.

g) El porcentaje de participacion de cada uno de los miembros.

NOTA: Una vez sea nofificado de la aceptacion de oferta, el oferente plural favorecido debera constituir el NIT y podra
abrir una Unica cuenta a nombre del consorcio o de la unién temporal y presentara la certificacion de esta dentro de los
cinco (05) dias habiles ‘siguientes a la firma del contrato o en su defecto, indicar dentro del mismo plazo la cuenta
bancaria de los integrantes del consorcio o union temporal que se tendra para el contrato. Dicha certificacion debe
contener el nimero de la cuenta, clase: corriente o ahorros, el nombre del titular de esta y su nimero de identificacion.

NOTA: DOCUMENTOS DE LOS INTEGRANTES DE UNA PROPUESTA CONJUNTA: Cada uno de los integrantes de
un consorcio o union temporal debera presentar, segin sea el caso, los documentos juridicos solicitados a los
OFERENTES individuales, sin perjuicio del documento de constitucion del consorcio o unidn temporal.

5.3.7 Fotocopia del documento de identidad: Del Representante Legal, Persona Natural y/o del Apoderado
debidamente facultado para presentar la oferta, suscribir el contrato y ejecutarlo hasta la liquidacion.

5.3.8 Carta de presentacién de la oferta: Firmada por el oferente, representante legal para personas juridicas, o por la

persona designada para representar el Consorcio o Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura o apoderado
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debidamente constituido para el efecto. Se anexa modelo de carta de presentacion de la oferta, la cual debera
diligenciar acuerdo anexo previsto en el presente pliego de condiciones electronico.

5.3.9 Compromiso Antisoborno: Firmado por el oferente, representante legal para personas juridicas, o por la persona
designada para representar el Consorcio, Union Temporal, Promesa de Sociedad Futura o apoderado debidamente
constituido para el efecto. Se anexa formato de compromiso antisoborno de la oferta, para su diligenciamiento
conforme a lo previsto en el presente pliego de condiciones electronico.

5.3.10 Conflicto de Interés: Firmada por el oferente, representante legal para personas juridicas, o por la persona
designada para representar el Consorcio, Union Temporal, Promesa de Sociedad Futura o apoderado debidamente
constituido para el efecto. Se anexa modelo de compromiso anticorrupcion de la oferta, el cual debera diligenciar
acuerdo anexo previsto en el presente pliego de condiciones electronico.

5.3.11 Pacto de Integridad para proveedores y/o proponentes: Firmado por el oferente, representante legal para
personas juridicas, o por la persona designada para representar el Consorcio, Union Temporal, Promesa de
Sociedad Futura o apoderado debidamente constituido para el efecto. Se anexa formato de Pacto de Integridad de
la oferta, para st diligenciamiento conforme 2 lo previsto en el presente pliego de condiciones electronico.

5.3.12 Certificacion de ausencia de multas y/o declaratorias de incumplimiento: Suscrito por e! representante legal
o el oferente bajo la gravedad de juramento, a efectos de determinar ias posibles inhabilidades que trata el Estatuto
Anticorrupcion.

5.3.13 Los siguientes documentos seran verificados directamente por el comité juridico evaluador designado por
la- GINRED4, asi:

- Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria General de la Nacion).

- Certificado Judicial vigente del Representante Legal y de quien firma la oferta.

- Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria General de la Nacion).

- Certificado del Sistema de Medidas Corractivas (CSMC) Policia Nacional Ley 1801 de 2016. .

- Libreta Militar: la persona Natural debera tener a situacién militar definida, para ei caso de hombres menores
de 50 afios.

5.4 REQUISITOS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD FINANCIERA: Los requisitos habilitantes para acreditar la
capacidad financiera se encuenttan sefialados en la invitacién pablica electrénica disponible en el SECOPR 1, las
siguientes constituyen las generalidades o condiciones complementarias necesarias para la verificacidn de dichos
factores habilitantes. _ :

541 Formaio SIiF debidamente diligenciado: Ei oferente debera aportar el formato de registro o cancelacion de
cuentas corrientes o ahorros en SIIF, conforme el anexe dispuesto por la Entidad. Se solicila a los oferentes NO
MODIFICAR dicho formato ya que corresponde ai sistema de gestion de calidad.

5.4.2 Certificacion Bancaria: El oferente debera aportar certificacién bancaria expedida por la entidad financiera de
su preferencia, con fecha de expedicién no mayor 2 treinta (30) dias calendarios anteriores a ia fecha de cierre
del proceso. La certificacién bancaria debera corresponder a fa persona natural o juridica que presenta la oferta.
En el evento de ser un Consorcio, Union Temporai o Promesa de Sociedad Futura podré abrir una dnica cuenta
a nombre del Consorcio, Unidn Temporal o Promesa Sociedad Futura y presentara ia certificacicn de esta dentro
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la firma del contrato o en su defecto, indicar dentro del misme plazo la

cuenta bancaria de los integrantes de! Consorcio, Union Temporai o Promesa de Sociedad Futura que se tendra
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5.4.3

544

para el contrato. Dicha certificacion debe contener el nimero de la cuenta, clase: corriente o ahorros, el nombre
del titular de esta y su nimero de identificacion.

Certificacion de Cumplimiento de Obligaciones Frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
Certificado de Aportes Parafiscales; De conformidad a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
De que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993, el articulo 7° de la Ley 21 de 1982, los articulos 2°
y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988 en virtud de lo establecido en la Ley 1607 de
diciembre 26 de 2012, reglamentada por el Decreto 2763 de 2012, atendiendo que aplica para las sociedades y
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios o
sociedades y entidades extranjeras contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta por sus ingresos de
fuente nacional obtenidos mediante sucursales y establecimientos permanentes, para acreditar el cumplimiento
del presente requisito, el oferente debera presentar las siguientes certificaciones:

Persona natural: se acreditara con la planilla de pago del ultimo mes.

Persona juridica; Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los
aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso
equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el
cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en
que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitucion.

Cuando de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, las personas juridicas o
naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA, SALUD e ICBF, deberan
manifestar dicha condicion por escrito para el primer pago y la Entidad verificara en el Registro Unico Tributario
del contratista que este cumple dicha condicion. No obstante, deberan aportar la planilla donde conste el pago a
Pension, ARL y Cajas de Compensacion Familiar.

Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT): El oferente debera aportar copia del RUT actualizado. Nota:
El oferente no responsable de IVA debera inscribirse previamente como responsable de IVA, si con ocasion de
la adjudicacion del contrato o la celebracion de posibles y futuras adiciones superare el monto de las UVT
sefialadas en el paragrafo del articulo 499 del Estatuto Tributario.

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES: De acuerdo con lo establecido por el
articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe
evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, con el
proposito de mantener la igualdad o equivalencia entre derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer o
de contratar en concordancia con los articulos 27 y 28 Ley 80 de 1993, correspondientes a la "ecuacion contractual’
y “al equilibrio econémico”, se estiman como riesgos involucrados en la contratacion todas aguellas circunstancias
que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio
econémico del mismo, razén por la cual, en el ANEXO B del presente estudio, se indican los riesgos previsibles,
identificables y cuantificable en condiciones normales.

GARANTIAS:
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Una vez comunicada la aceptacion de oferta, el CONTRATISTA constituira una garantia Unica que avalara el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato, en los términos del Decreto 1082 del 26 de mayo de
2015, por medio del cual se reglamenta el Sistema de Compras y Contratacion Piblica, TITULO I, SECCION 3
“Garantias", SUBSECCION 1 "“GENERALIDADES", la cual consistira en polizas expedidas por compafiias de seguros
legalmente autorizada para funcionar en Colombia; en garantias bancarias; o en cualquier otro mecanismo de cobertura
del riesgo, autorizados por el reglamento de seguros a nivel nacional, emanadas por personas juridicas legalmente
establecidas en el pais, a favor la NACION- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL
MARITIMA GRUPO INTENDENCIA REGIONAL DE DIMAR No. 4 identificada con NIT No. 806.006.269-5 , la cual
contendra los siguientes amparos:

> Cumplimiento: Deberan garantizar el cumplimiento general del contrato, el pago de las multas y demas
sanciones que se le impongan, por el diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia que cubra el
plazo de ejecucion y seis meses mas.

> Calidad del servicio: Debera garantizar la calidad del servicio, por el diez por ciento (10%) del valor del contrato
y con una vigencia que cubra el plazo de ejecucion y seis (06) meses mas.

Y

Calidad dei bien: Debera garantizar la calidad del bien, por el diez (10%) del valor del contratc, y con una vigencia
que cubra el termino de ejecucion del contrato y un (01) afio mas.

v

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Debera garantizar el
cumplimiento de las obligaciones laborales adquiridas por el CONTRATISTA cor el personal que haya de utilizar
para la ejecucion de los trabajos, por el cinco por cienio (5%) del valor para el lote 1, vigenie por el plazo de
ejecucion y tres (03) afios mas.

Responsabilidad civil extracontractual: Deberd garantizar ia responsabilidad civil exiracontractual que se
pudiera llegarse a atribuir a la administracion con ocasion de las actuaciones, hechos u omisiones de sus
contratistas, por una cuantia igual a doscientos salarios minimos legales mensuales vigentes (200 SMLMV) y
con una vigencia igual al termino de ejecucion del contrato.

A7

TOMADOR/AFIANZADO: La garantia debera tomarse cen el nombre de la perscna natural o razon social de la persona
juridica que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedide por la Camara de Comeicio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad pedra denominarse
de esa manera. Cuando la propuesta se presente en consorcio 0 Union Temporal, la garantia debera tomarse a nombre
de sus integrantes, y no a nombre de los representantes legales del oferente plural.

NOTA 1: Las garantias deberan oforgarse de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

NOTA 2: La garantia Unica debera ajustarse siempre que se produzca modificacién en el plazo y/o valor del contralo o
en el evento de que se presente la suspension temporal del mismo.

NOTA 3: La aprobacion de la Garantia Unica sefialada se sujetara a lc dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

NOTA 4:.igualmente el CONTRAT!STA se compromete a respender por los perjuicios que cause a la entidad coniratante
de los vicios ocuitos en los servicios suministrados en los términos de la legislacion civil y comercial, de los articulos 4,
26, 52, 55y 56 de la Ley 80 de 1993 y demés normas complementarias y de conformidad a lo estipulado en el Articulo
25 Numeral 18 de la Ley 80 de 1993, la Garantia se mantendra vigente durante la vida y liquidacién del contrato y se
ajustara a los limites, existencia y extension de los riesgos amparados.

NOTA 5: La pdliza deberé indicar de manera expresa que ampara 2l pago de la caducidad del contraio, las multas y de

|la clausula penal pecuniaria y demas sanciones. Si EL CONTRATISTA se negare a constituir la garantia Gnica, asi como
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no otorgarla en los términos, cuantia y duracion establecidas en esta clausula, el GRUPO INTENDENCIA REGIONAL
DIMAR No. 4, podra declarar la caducidad del presente contrato.

NOTA 6: El valor de esta garantia debera reponerse cada vez que por razon de multas impuestas por el GRUPO
INTENDENCIA REGIONAL DIMAR No. 4, su monto se agotare o disminuyere.

NOTA 7: La INTENDENCIA REGIONAL DIMAR No. 4 DIMAR se reserva la facultad de no aceptar la Garantia Unica
del contrato cuando a su juicio el GARANTE carezca de capacidad econdmica para responder conforme al Codigo de
Comercio o cuando en Estado de insolvencia, proceso de quiebra o tenga pleitos pendientes contra la entidad que afecte
seriamente su patrimonio.

8.2

8.3
8.4

8.5
8.6

8.7
8.8

8.9

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En general, son obligaciones del CONTRATISTA: El
contratista se comprometera a:

Desarrollar el objeto del presente Contrato de acuerdo con las especificaciones tecnicas descritas en el anexo técnico
del presente contrato y en la oferta técnica y economica presentada por el contratista, conforme el modo, tiempo y
lugar estipulados en el presente contrato, Lo cual hace parte integral del mismo.

Cumplir con el plazo de ejecucion pactado en el presente contrato.

Ejecutar el objeto del presente Contrato en 6ptimas condiciones de calidad que permitan cumplir los objetivos y
funcionalidades requeridas en el Contrato y suplir en debida forma las necesidades consagradas en los documentos
que forman parte integral del presente Contrato.

Constituir y cumplir con las Garantias pactadas en el Contrato.

Efectuar las correcciones, de manera oportuna acorde con los requerimientos de Ia DIRECCION GENERAL
MARITIMA - DIMAR, previo convenio con el CONTRATISTA, cuando de acuerdo con la inspeccion y supervision que
realice el supervisor del presente contrato, no cumplan con las especificaciones técnicas establecidas.

Obrar con diligencia y buena fe en las distintas etapas Contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que la DIRECCION GENERAL MARITIMA - INTENDENCIA REGIONALNo.4 - DIMAR
establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule respecto a temas
relacionados con el presente Contrato.

En general, la obligacion de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades pactadas para ejecutarel contrato
y su oferta, debiendo actuar razonablemente en el marco de sus obligaciones Contractuales.

8.10 Disponer de personal idéneo y en la oportunidad debida, para cumplir el objeto contratado, de conformidad con lo

establecido en el presente contrato y los documentos que hacen parte del mismo.

8.11 PERSONAL-EQUIPO DE TRABAJO: El contratista debera contar con un minimo de dos (02) grupos de trabajo para

realizar las actividades pertinentes, donde los trabajadores propuestos deben aportar dentro de los cinco (05) dias
habiles siguientes a la firma del contrato, previo requisitos de ejecucion las respectivas hojas de vida que deberan
incluir las certificaciones o diplomas que acrediten al personal ofrecido como Profesional, Tecnélogo y técnico,
expedidos por una entidad autorizada por el ministerio de educacion.

LOS EQUIPOS DE TRABAJO DEBERAN ESTAR CONFORMADOS POR:

PERSONAL INGENIERO: El contratista debera disponer durante toda la ejecucion del contrato, un Ingeniero
mecanico, eléctrico o electromecanico con tarjeta profesional superior a tres (03) afios y experiencia de
mantenimiento de equipos de refrigeracion y que tenga como minimo un curso basico de mantenimiento de equipos
de refrigeracion y sistemas eléctricos; quien sera el coordinador de los trabajos y enviara cronograma de trabajos y
atendera las solicitudes de la entidad y reuniones que se requieran.

PERSONAL TECNICO: El contratista debera disponer durante toda la ejecucion del contrato dos tecndlogos o
técnicos en electromecanica con énfasis en refrigeracion profesional minimo dos (02) afios de experiencia de
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mantenimiento de equipos de refrigeracion, encargado de realizar los trabajos de mantenimientos y/o instalacion de
los equipos.

8.12 El personal requerido debera estar disponible durante toda la ejecucion del contrato, en caso de que, el contratista
decida cambiar dicho personal durante la ejecucion, debera aportar nuevamente las hojas de vida del nuevo equipo
de trabajo, el cual debera tener las mismas competencias, estudios, experiencia dei personal inicial, dando
cumplimiento a lo solicitado por la entidad. Previa a la autorizacion de este personal por parte de la GINRED4, |a
Entidad verificarad mediante el supervisor que el nuevo personal cumpla con el perfil requerido. Sin esta verificacion
y aprobacion por parte de la Entidad, no podran ejecutar dicho contrato hasta que el contratista cumpla con lo
solicitado, so pena de iniciar las acciones pertinentes.

8.13 El Contratista dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la firma del contrato, previo los requisitos de ejecucion,
debera anexar certificacion de trabajos en alturas vigente de todo el personal encargado a realizar los trabajos a
bordo de la unidad, expedidos por el SENA o entidad avalada.

8.14 Asumir las responsabilidades y garantias que se derivan de las condiciones expuestas en el presente Contrato, en
la oferta presentada por el CONTRATISTA y sus anexos.

8.15 Mantener informada a la DIRECCION GENERAL MARITIMA — INTENDENCIA REGIONALNo.4 - DIMAR, sobre
cualquier inconveniente que surja en la ejecucion del Contrato para que se tomen oportunamente las medidas que
sean necesarias.

8.16 Garantizar la calidad de ios servicios y bienes contratados, cumplir con las normas técnicas establecidas y responder
por ello.

8.17 Reportar por escrito al supervisor cualquier novedad o anomalias que detecte en la prestacion de los servicios obiefo
del presente contrato.

8.18 Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ninglin motivo suspender o abandonar el objeto contratado.

8.19 Colaborar con la GINRED4, en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que este sea de la
mejor calidad.

8.20 Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato la GINRED4 recomiende.

8.21 Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en la ejecucion y desarrollo de éste contrato, de
conformidad con lo previsto en la ley 80 de 1993

8.22 No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir
algtn acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas el contratista debera informar inmediatamente
de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas
y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracion de pactos o acuerdos
prohibidos dara lugar a la caducidad del contrato, articulo 5°, numeral 5° de la Ley 80 de 1993.

8.23 Registro de Ejecucion: el contratista debera mantener un registro del valor ejecutado del contrato con el fin de no
suministrar los servicios, excediendo el valor contratado, y presentar un estado de cuenta sobre la ejecucion del
contrato.

8.24 El contratista debera cargar las garantias en el SECOP Il dentro del plazo estipulado para tal fin.

8.25 Las demas necesarias para llevar a cabo la correcta ejecucion y consecucion de! presente Contrato.

9 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

9.2 Previo a la iniciacion del contrato, el contratista debera presentar un cronograma de actividades al supervisor del
contrato, tanto de la entrega de ios equipos de aire acondicionados nuevos, como de los servicios de mantenimiento.

9.3 Horarios de Visita para realizar los Servicios de instalacion, puesta en funcionamiento de Aires Nuevos y Servicio de
Mantenimientos Preventivos y Correctivos: Ei Horario para la realizacion de los servicios seré en horas diurnas dentro
del horario laberal de 08:00 a.m. a 05:30 p.m., acuerdo programacion estipulada-por el Supervisor dei Contrato.

9.4 Las instalaciones Hidraulicas y eléctricas deberan realizarse cumpliendo con las normas de calidad aplicable o

definida para cada caso, en el caso que se reguiera. Sera obligacion del Contratista velar-por que la instalaciones
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eléctricas a realizar, cumpla con los estandares establecidos por la Norma Tecnica Colombiana 2050; la Resolucion
No. 18-0398 del 07 de abril de 2004 del Ministerio de Minas y Energia, mediante la cual expidié Reglamento Técnico
de Instalaciones Eléctricas RETIE.

9.5 El contratista se responsabilizara por la totalidad del montaje, suministro e instalacion de todos los materiales,
implementos y accesorios necesarios para una correcta operacion.

9.6 El montaje o instalacion del equipo comprende el suministro de la totalidad de materiales, insumos y ejecucién de
todos los trabajos para una correcta instalacion y puesta en marcha a entera satisfaccion, asi como la limpieza del
area donde los aires fueron intervenidos.

9.7 Todos los materiales y equipos suministrados seran nuevos, de la mejor calidad, libres de defectos e imperfecciones.

9.8 Todos los materiales cuya instalacion esté prevista para la intemperie deberan incorporar todas las medidas
razonables que prevengan la absorcion de humedad y su condensacion sobre partes metalicas o superficies
aislantes.

9.9 FEl contratista, al final de cada jorada de trabajo debera dejar limpia el area de todo material extrario a fin de prevenir
posibles dafios o accidentes en las personas que puedan transitar por las areas de trabajo. Al finalizar el montaje y/o
mantenimiento y previo al recibo a satisfaccion, el contratista debera hacer una limpieza general a total de las zonas
objeto de intervencion.

9.10 EI Contratista debera mantener en sitio el personal profesional, técnico o tecnélogo, idoneo y necesario para el
correcto desarrollo de los trabajos en cada una de las etapas de ejecucion del contrato.

9.1 La ejecucion de los trabajos incluye la prueba, ajuste y puesta en servicio de la totalidad de los equipos.

9.12 La adecuaciones menores de las instalaciones que se requieran realizar como consecuencia de la instalacion del
equipo, entre las cuales se encuentran, intervenciones en techos o drywall, pasos en muros o placas, resane y pintura
de muros, entre otros, seran responsabilidad del contratista, por lo cual, los costos asociados a las mismas correran
por cuenta del mismo, garantizando la correcta instalacion y buen funcionamiento del bien a suministrar, asi como el
cuidado y entrega en buen estado del inmueble.

9.13 El Contratista se responsabilizara por la proteccion y conservacion de los bienes hasta la entrega y recibo en forma
definitiva por parte del supervisor del contrato.

9.14 Los mantenimientos preventivos a los aires acondicionados deberan efectuarse con productos desincrustantes e
hidrolavadora tanto para evaporador y condensador.

9.15 En caso de que se requieran mantenimientos correctivos que incluya cambio de partes y repuestos, no previstos en
el presente pliego de condiciones la entidad por medio del supervisor del contrato le solicitara al contratista cotizacion
de lo que se requiera y verificara en el mercado dicho valor. Una vez realizado este tramite remitira la solicitud al
ordenador del gasto para que este lo autorice y solicite la ejecucion del trabajo requerido al contratista.

10 OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA GARANTIZAR UNA COMPRA PUBLICA SOSTENIBLE

10.2 El contratista debe garantizar el empleo de refrigerantes naturales, de preferencia refrigerante R-507 y R-410, los
cuales contribuyen a la reduccion sustancial del calentamiento Global que se genera por el uso de los

Hidrofluorocarbonados- HFC. Debera entregar al supervisor del contrato certificado del tipo de refrigerante usado, el
cual debera reposar en el expediente contractual.

10.3 Garantizar la calibracion de equipos utilizados en el mantenimiento preventivo y/o correctivo, entregando al supervisor
los certificados de calibracion correspondientes.

10.4 Los residuos peligrosos (aceites usados, elementos y/o envases de refrigerantes) deberan ser entregados a un gestor
y movilizador que cuente con licencia ambiental. Debera entregar al supervisor del contrato copia del manifiesto de
recoleccion, transporte y certificacion otorgado por disposicion final de residuos peligrosos, el cual debera reposar en
el expediente contractual.

10.5 En caso de almacenar los residuos peligrosos originados en el proceso de mantenimiento debera cumplir con las
condiciones de almacenamiento temporal de residuos peligrosos (aceites usados, elementos y/o envases
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11
11.2
11.3

11.4
115

11.6

1.7

11.8
11.9

impregnados con aceites usados). Nota: Para el manejo de residuos peligroso es indispensable dar cumplimiento al
Decreto 1076 de 2015, Titulo 6, especialmente Articulo 2.2.6.1.3.1. o la normatividad que lo sustituya.

OBLIGACIONES DE LA DIRECCION GENERAL MARITIMA: Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del
objeto del Contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion.

Pagar el valor del Contrato de acuerdo con los términos establecidos.

Suministrar al CONTRATISTA todos aquellos documentos, informacion e insumos que este requiera para el
desarrollo de la actividad encomendada.

Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.

Recibir a satisfaccion los bienes y servicios objeto del presente Contrato, a través del Supervisor, siempre que
estos cumplan con las condiciones establecidas en el Contrato, las exigencias Técnicas contenidas en el Pliego de
Condiciones Electronico y los deméas documentos que para el efecto se hayan exigido por la DIRECCION
GENERAL MARITIMA - DIMAR. De igual forma, se suscribiran las Actas de Recibo a Satisfaccion parciales y
finales, segun corresponda.

Realizar los tramites Administrativos a que haya lugar, para obtener la disponibilidad de recursos del Programa
Anual Mensualizado de Caja del Estado (PAC) que se requieren para realizar los pagos correspondientes al
CONTRATISTA.

Pagar al CONTRATISTA el total del valor del Contrato en la forma pactada, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el mismo. Corresponde al Supervisor del Contratc cumplir con las funciones previstas en la
Resolucion No. 6302 del 31 de julio de 2014 "Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional y sus
Unidades Ejecutoras”’, en la Directiva Permanente 015 de 2015 “Politicas de Contratacion Sector Defensa” del
Ministerio de Defensa Nacional o normas que la sustituyan. Para el cumplimiento de estas funciones, el
CONTRATISTA, prestara todo el apoyo que el Supervisor requiera de conformidad con este Confrato.

Garantizar las Condiciones Tecnicas necesarias para realizar las pruebas de entrega del objeto del Contrato.
Aprobar la Garantia Unica una vez presentada por el Contratista.

11.10 Suscribir el acta de Liquidacion.
11.11 Exigir del Contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, asi como que 1a calidad de ios servicios

se ajuste a los requisitos minimes previstos en las normas técnicas obiigatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir
que tales servicios cumplan con las normas técnicas colombianas o, en su defecto, con normas internacionales

11.12 Elaboradas por organismos reconocidos a nivel mundial o con normas extranjeras aceptadas en los acuerdos

internacionales suscritos por Colombia

11.13 El Coordinador del Grupo Intendencia Regional DIMAR No 4, se reserva el derecha de efectuar las verificaciones

que considere necesarias.

11.14 Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las condiciones

tecnicas, econdmicas y financieras ofertadas por el contratista.

11.15 En general, la obligacion de cumplir totalmente con los terminos y condiciones previstas en el presente Contrato.

a)

12. OTROS ASPECTOS:

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO: Se recomienda que la vigilancia, supervision y verificacion técnica y

administrativa del desarrollo y ejecucién del contrato, por idoneidad y experiencia (posee el suficiente conocimiento, ya
que es Suboficial Naval de especialidad refrigerador, viene trabajando hace mas diez (10) afios en la Armada Nacional),
y actualmente se desempefian como MOTORISTA a cargo de:

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREQ ELECTRONICO
S1 Fernandez Peralta lvan Enrique CIOH 72245933 | 3125661563 ifernandez@dimar. mil.co
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b)  SUPERVISORES TECNICOS: Se recomienda que la vigilancia, supervision y verificacion técnica del desarrollo
y ejecucion del contrato, por idoneidad y experiencia a:

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREQ ELECTRONICO
MA1 Santiago Rodriguez Pineda SEMAC 1140892974| 3006394572 Santiago.rodriguez@armada.mil.co
JT Ruiz Franco Juan Carlos CPog 73578935 | 3126334698 ectmvep09@dimar. mil.co
AS8 Juan Carlos Pertuz CP05 73432203 3135993380 jpertuz@dimar.mil.co
32 Miguel angel Chavez GINRED4 7.937.835 | 3104043912 mchavez@dimar.mil.co

c)  COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO: Se recomienda que la evaluacion, dada la idoneidad y experiencia del
personal que se relaciona a continuacion:

GRADO | APELLIDOSY NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
TS23 Cristian Polania CIOH - ARAP 73.130.447 3107035233 cpolania@dimar.mil.co
TS Muriel Lopez SEMAC 45.510.292 3233235011 mlopez@dimar.mil.co
TS Orlando Diaz GINRED4 73.128.732 3008159234 Odiaz@dimar.mil.co
83 Yovany Lorduy CP9 15675452 3113087525 lordyuy@dimar.mil.co
MAZ2 Martinez Rivero Gabriel David. CP05 1001779850 3112462482 gmartinez@dimar.mil.co
AD Maria Elena Rojas Jaramillo CP08 39297356 301 3708929 mrojasj@dimar.mil.co

d)  COMITE ESTRUCTURADOR ECONOMICO-FINANCIERO: Se recomienda que la estructuracion, dada su
idoneidad y experiencia pues posee el suficiente conocimiento, ya que es suboficial administrador con mas de tres (3)
afios de experiencia, posee el suficiente conocimiento, asi:

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
S3 Chaparro Bustos Edgar David CIOH 1140898166 3006650734 echaparro@dimar.mil.co

e) COMITE ESTRUCTURADOR JURIDICO: Se recomienda que la estructuracion, dada su idoneidad y experiencia
pues posee el suficiente conocimiento, ya que es abogada con més de trece (13) afios de experiencia, Especialista en
Derecho Administrativo y Derecho Contractual con méas de seis (06) afios de experiencia en el area de contratacion
estatal y actualmente se desempefia como abogada de contratos, a cargo de:

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES | DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
CPS | MARIA DE LA CRUZ TORRES PEREZ GINRED4 45647412 3206722369 mtorresp@dimar.mil.co

f) COMITE EVALUADOR ECONOMICO-FINANCIERO: Se recomienda que la evaluacion, dada su idoneidad y
experiencia pues posee el suficiente conocimiento, ya que es Contadora de GINRED4 y Responsable de Activos Fijos,
respectivamente, a cargo de:

CPS WENDY CASTRO MIRANDA GINRED4 45647412 | 3206722369 mtorresp@dimar.mil.co

CPS LISMENE SALAS GINRED4 22.793.501 | 3116604278 Isalasf@dimar.mil.co
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d) COMITE EVALUADOR TECNICO: Se recomienda que la evaluacidn, dada su idoneidad y experiencia pues
posee el suficiente conocimiento, ya que es jefe de mantenimiento del CIOH con més de 2 afios y Auxiliar administrativa

con mas de 2 afios, respectivamente, a cargo de:

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
S1 Pacheco Galdino CIOH - ARAP 8.850.175 3014487744 gpacheco@dimar.mil.co
CPS Rosa Elena Bogallo CIOH 1.143.392.317 3153613511 rbogallo@dimar.mil.co

h)  COMITE EVALUADOR JURIDICO: Se recomienda que la evaluacion, dada su idoneidad y experiencia (posee el
suficiente conocimiento, ya que es Abogada y viene trabajando hace mas de 1 afio como asesora Juridica en

CIOH asi:
GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
CPS Andrea Narvaez Ramirez CIOH 1047443875 3168295768 anarvaez@dimar.mil.co

ANEXOS.

a. ANEXO A. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXCLUYENTES
b. ANEXO B. MATRIZ DE RIESGOS )
c. ESTUDIO COMPARATIVO COTIZACIONES Y ANALISIS DE MERCADOQ.

Atentamente,

\LL\A.‘ Jcho
Teniente de Fragata M&NT %INA WENDY KARINA

COORDINADORA LOGISTICA
Centro de Investigaciones Cceanogréficas e Hidrograficas del Caribe

0,0
{ / :
i S
TS23C Polania TS Muriel'Ldpez”
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Comité técnico Estructutador GINRED4
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AD Maria Efena Rojas Jaramillo
Comité tégnico Estructurador CP08
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ANEXO TECNICO

OBJETO: “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE AIRES
ACONDICIONADOS PARA LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAMENTE ADSCRITAS A GINRED4, DE ACUERDO A
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS".

EL OFERENTE ACEPTA Y ENTIENDE QUE AL MOMENTO DE PRESENTAR LA OFERTA DEBERA CUMPLIR CON
LA TOTALIDAD DE LOS REQUISITOS TECNICOS QUE SE ALISTAN A CONTINUACION, LOS CUALES SON
EXIGIDOS PARA LA PRESENTE CONTRATACION SIN EXCEPCION ALGUNA Y EN CASO DE REQUERIRSE
DOCUMENTOS DEBERAN ANEXARLO A LA OFERTA, A FIN DE QUE PUEDA SER VERIFICADA POR EL
RESPECTIVO COMITE.

Mantenimiento general preventivo, consistente en: | mantenimiento preventivo de aires
4 |Desarme de los equipos, limpieza de condensador Y | aeondicionados mini Split de 9.000 1 3
evaporador, lavado de latoneria, lavado de filtros BTU.
evaporadora (Desincrustada de serpentines con

productos quimicos e hidrolavadora), revisién del
sistema eléctrico para verificar el estado actual, | Mantenimiento preventivo de aires
2 | verificacion de valvulas de recargue, lubricacion de | acondicionados mini Split de 36000 1 3
motores, medicion de voltajes, limpieza de tarjetas | BTU.
electronicas del equipo, lubricacion de bujes, motores

eléctricos, flapers, blowers, hélices, verificacion de fugas,
desmonte de tuberia y barrido del sistema. Limpieza del
motor ventilador, revision y limpieza de las rejillas
protectoras de los ventiladores. * Garantizar el empleo de
refrigerantes amigables con el medio ambiente, de | Mantenimiento preventivo de aires
3 |preferencia refrigerantes R-507 y R-410, los cuales | acondicionados mini Split de 18.000 2 3
contribuyen a la reduccion sustancial del calentamiento | BTU.
global que se genera por el wuso de los
hidrofluorocarbonados- HFC. Al utilizar refrigerantes R-
22, contar con un recuperador de gas refrigerante y
entreguen los certificados correspondientes.

Mantenimiento preventivo de aires
acondicionados mini Split de 9.000 2 3
BTU.

Mantenimiento general preventivo, consistente en:
4 | Desarme de los equipos, limpieza de condensador y
evaporador, lavado de latoneria, lavado de filtros
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evaporadora (Desincrustada de serpentines con
productos quimicos e hidrolavadora), revision del
sistema eléctrico para verificar el estado actual,
verificacion de valvulas de recargue, lubricacion de
motores, medicion de voltajes, limpieza de tarjetas
electronicas del equipo, lubricacion de bujes, motores
eléctricos, flapers, blowers, hélices, verificacion de fugas,
desmonte de tuberia y barrido del sistema. Limpieza del
motor ventilador, revision y limpieza de las rejillas
protectoras de los ventiladores. * Garantizar el empleo de
refrigerantes amigables con el medio ambiente, de
preferencia refrigerantes R-507 y R-410, los cuales
contribuyen a la reduccion sustancial del calentamiento
global que se genera por el uso de los

hidrofluorocarbonados- HFC. Al utilizar refrigerantes R-
22, contar con un recuperador de gas refrigerante y
entreguen los certificados correspondientes.

Mantenimiento general preventivo, consistente en:
Desarme de los equipcs, limpieza de condensador y
evaporador, lavado de latoneria, lavade de filtros
evaporadora (Desincrustada de serpentines con
productos quimicos e hidrolavadora), revision del
sistema eléctrico para verificar el estado actual,
verificacion de vélvulas de recargue, lubricacion de
motores, medicién de voltajes, limpieza de tarjetas
electronicas del equipo, lubricacion de bujes, mctores
eléctricos, flapers, blowers, hélices, verificacion de fugas,
desmonte de tuberia y barrido del sistema. Limpieza del
motor ventiiador, revision y limpieza de las rejillas
protectoras de los ventiladores. » Garantizar el empleo de
refrigerantes amigables con el medio ambiente, de
preferencia refrigerantes R-507 y R-410, los cuales
confribuyen a la reduccién sustancial dei calentamiento
global que se genera por el uso de ios

hidrofluorocarbonados- HFC. Al utilizar refrigerantes R-
22, contar con un recuperador de gas refrigerante y
entreguen los certificados correspondientes.

Mantenimiento
acondicionado
BTU.

Mantenimento

preventivo aire
mini Split de 12.000 2

preventivo de aires

acondicionados mini Split de 9.000 1 2
BTU.

Mantenimiento  preventivo de aire

acondicionado mini Split de 12.000 4 3
BTU.

Mantenimiento preventivo de aires

acondicionade mini Split de 22.000 4 2
BTU.

Mantenimiento preventivo de aire

acondicionado mini Split de 24.000 5 2
BTU.

Mantenimiento  preventivo de aire

acondicionado mini Split de 36.0C0 1 3
BTU. :
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12

13

14

15

16

17

18

19

20

Mantenimiento * general preventivo, consistente en:
Desarme de los equipos, limpieza de condensador y
evaporador, lavado de latoneria, lavado de filtros
evaporadora (Desincrustada de serpentines con
productos quimicos e hidrolavadora), revision del
sistema eléctrico para verificar el estado actual, recargue
de refrigerante, verificacion de vélvulas de recargue,
lubricacién de motores, medicion de voltajes, limpieza de
tarjetas electronicas del equipo, lubricacion de bujes,
motores eléctricos, flapers, blowers, hélices, verificacion
de fugas, desmonte de plita y barrido del sistema.
Limpieza del motor ventilador, revision y limpieza de las
rejillas protectoras de los ventiladores. + Garantizar el
empleo de refrigerantes amigables con el medio
ambiente, de preferencia refrigerantes R-507 y R-410,
los cuales contribuyen a la reduccion sustancial del
calentamiento global que se genera por el uso de los
hidrofluorocarbonados- HFC. Al utilizar refrigerantes R-
22, contar con un recuperador de gas refrigerante y
entreguen los certificados correspondientes.

Mantenimiento Preventivo Consistente en Limpieza de
filtros de aire, Lavado de evaporadores Yy
condensadores, Lavado a presion de filtros de aire de las
unidades manejadoras, Revision y limpieza de drenaje y
bandejas de condensado, Revision y ajuste de
ventiladores, tortilleria y terminales eléctrico, Revision y
limpieza de filtros, difusores y rejillas, Revision y cambio
de resistencia, Limpieza de rejilas de suministro y
retorno de aire, Revision de amperaje y voltaje de marcha
de compresor y motores, Verificacion de la temperatura
del aire en la salida de los equipos, Revision del estado
de la ducteria, Lubricacion de los rodamientos, limpieza
de las tarjetas electronicas, mantenimiento a las partes
oxidadas , aplicacion de anticorrosivo y pintura del color
establecido.

Mantenimiento  preventivo de aire
acondicionado tipo mini split de 9,000
BTU inverter :

Mantenimiento preventivo de aire
acondicionado tipo mini split de 12,000
BTU invertir

Mantenimiento preventivo de aire
acondicionado tipo mini split de 18,000
BTU invertir

Mantenimiento  preventivo de aire
acondicionado tipo mini Split de 24.000
BTU invertir

Mantenimiento  preventivo de aire
acondicionado tipo mini Split de 36.000
BTU inverter

Mantenimiento preventivo de aires
acondicionados tipo CASSETTE 4 VIAS
de 51.000 BTU inverter

Mantenimiento preventivo de aires
acondicionados fipo CENTRAL de
60.000 BTU inverter

Mantenimiento preventivo de aires
acondicionados mini Split de 12.000 2
BTU.
Mantenimiento de aires acondicionados 9
tipo mini split de 24.000 BTU,
Mantenimiento de aire acondicionado 3
piso techo de 36.000 BTU
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22

23

Mantenimiento general preventivo, consistente en:
Desarme de los equipos, limpieza de condensador y
evaporador, lavado de latoneria, lavado de filtros
evaporadora (Desincrustada de serpentines con
productos quimicos e hidrolavadora), revision del
sistema eléctrico para verificar el estado actual, recargue
de refrigerante Ecologico, verificacion de valvulas de
recargue, cambio de capacitores en caso de ser
necesario, lubricacion de motores, medicion de voltajes,
reparacion de tarjetas electronicas si fuere necesario,
lubricacion de bujes, motores eléctricos, flapers, blowers,
hélices, verificacion de fugas y barrido del sistema.
Garantizar el empleo de refrigerantes naturales, de
preferencia refrigerantes R-507 y R-410, los cuales
contribuyen a la reduccion sustancial del calentamiento
global gque se genera por el uso de los
hidrofluorocarbonados- HFC. No utilizar refrigerantes R-
22, solo en caso de contar con un recuperador de gas
refrigerante  y entreguen de los certificados
correspondientes

Mantenimiento general preventivo, consistente en:
Desarme de los equipos, limpieza de condensador y
evaporador, lavado de latoneria, lavado de filtros
evaporadora (Desincrustada de serpentines con
productos quimicos e hidrolavadora), revision del
sistema eléctrico para verificar el estado actual, recargue
de refrigerante Ecolégico, verificacion de vélvulas de
recargue, cambio de capacitores en caso de ser
necesario, lubricacion de motores, medicion de voltajes,
reparacion de tarietas electronicas si fuere necesario,
lubricacion de bujes, motores eléctricos, flapers, blowers,
hélices, verificacion de fugas y barrido del sistema. -+
Garantizar el empleo de refrigerantes naturales, de
preferencia refrigerantes R-507 y R-410, los cuales
confribuyen a la reduccion sustancial del calentamiento
global que se genera por el uso de los
hidrofluorocarbonados- HFC. No utilizar refrigerantes R-
22, solo en caso de contar con un recugerador de gas
refrigerante  y entreguen de los certificados
correspondientes.

Mantenimiento preventivo de aires
acondicionados mini Split de 18.000
BTU.

Mantenimiento preventivo de MINI
SPLIT 12000 BTU.
Convencionalinverter

Mantenimiento preventivo de MINI
SPLIT 36000 BTU. Convencional

-
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Mantenimiento general preventivo, consistente en:
Desarme de los equipos, limpieza de condensador y
evaporador, lavado de latoneria, lavado de filtros
evaporadora (Desincrustada de serpentines con
productos quimicos e hidrolavadora), revision del
sistema eléctrico para verificar el estado actual, recargue
de refrigerante, verificacion de vélvulas de recargue,
lubricacion de motores, medicién de voltajes, limpieza de
tarjetas electronicas del equipo, lubricacion de buijes,
motores eléctricos, flapers, blowers, hélices, verificacion
de fugas, desmonte y barrido del sistema. Limpieza del
motor ventilador, revision y limpieza de las rejillas
protectoras de los ventiladores. « Garantizar el empleo de
refrigerantes amigables con el medio ambiente, de
preferencia refrigerantes R-507 y R-410, los cuales
contribuyen a la reduccién sustancial del calentamiento
global que se genera por el uso de los

hidrofluorocarbonados- HFC. Al utilizar refrigerantes R-
22, contar con un recuperador de gas refrigerante y
entreguen los certificados correspondientes

Mantenimiento general preventivo, consistente en:
Desarme de los equipos, limpieza de condensador y
evaporador, lavado de latoneria, lavado de filtros
evaporadora (Desincrustada de serpentines con
productos quimicos e hidrolavadora), revision del
sistema eléctrico para verificar el estado actual, recargue
de refrigerante, verificacion de vélvulas de recargue,
lubricacion de motores, medicion de voltajes, limpieza de
tarjetas electronicas del equipo, lubricacion de bujes,
motores eléctricos, flapers, blowers, hélices, verificacion
de fugas, desmonte y barrido del sistema. Limpieza del
motor ventilador, revisién y limpieza de las rejillas
protectoras de los ventiladores. * Garantizar el empleo de
refrigerantes amigables con el medio ambiente, de
preferencia refrigerantes R-507 y R-410, los cuales
contribuyen a la reduccion sustancial del calentamiento
global- que se genera por el uso de los
hidrofluorocarbonados- HFC. Al utilizar refrigerantes R-

Mantenimiento preventivo de aires
acondicionados mini split de 9.000 BTU 5 2
inverter

Mantenimiento preventivo de aires
acondicionados mini split de 12.000 11 1
BTU invertir

Mantenimiento preventivo de aires
acondicionados mini split de 24.000 3 2
BTU.

Mantenimiento preventivo de aires
acondicionados mini split de 18.000 2 1
BTU.

Mantenimiento preventivo de aires
acondicionados central de 24.000 BTU..

Mantenimiento preventivo de aires
acondicionados de 48.000 BTU.
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32

33

34

35

36

37

38

39

40

22, contar con un recuperador de gas refrigerante y
entreguen los certificados correspondientes.

Mantenimiento general preventivo, consistente en:
Desarme de los equipos, limpieza de condensador y
evaporador, lavado de latoneria, lavado de filtros
evaporadora (Desincrustada de serpentines con
productos quimicos e hidrolavadora), revision del
sistema eléctrico para verificar el estado actual, recargue
de refrigerante, verificacion de valvulas de recargue,
lubricacién de motores, medicion de voltajes, limpieza de
tarjetas electronicas del equipo, lubricacion de bujes,
motores eléctricos, flapers, blowers, hélices, verificacion
de fugas, desmonte y barrido del sistema. Limpieza del
motor ventilador, revision y limpieza de las rejilias
protectoras de los ventiladores. « Garantizar el empleo de
refrigerantes -amigables con el medio ambiente, de
preferencia refrigerantes R-507 y R-410, los cuales
contribuyen a la reduccion sustancial del calentamiento
global que se genera por el uso de los
hidrofluorocarbonados- HFC. Al utilizar refrigerantes R-
22, contar con un recuperador de gas refrigerante y
entreguen los certificados correspondientes.

preventivo aire

Mantenimiento
acondicionado tipo unidad de precision
96000 BTU R410A.

Mantenimiento preventivo aire
acondicionado tipo unidad de precision
60000 BTU R410A.

Mantenimiento preventivo de aire
acondicionado tipo PISO TECHO DE
60000 BTU R22

Mantenimiento  preventivo de aire
acondicionado tipo PISO TECHO DE
36000 BTU R22

Mantenimiento  preventivo de aire
acondicionado tipo PISO TECHO de
36000 BTU R410A.

Mantenimiento preventivo de aire
acondicionado tipo PISO TECHO 60000
BTU R410A.

Mantenimiento preventivo aire
acondicionado Central de 60000 BTU
R22.

Mantenimiento preventivo aire
acondicionado Central de 90000 BTU
R410A.

Mantenimiento  preventivo  aire
acondicionado Central de 60000 BTU
R410A.

Mantenimiento preventivo de aire
acondicionado tipo CASSETTE inverter
de 43000 BTU R410A.

Mantenimiento  preventivo de aire
acondicionado tipo CASSETTE inverter
de 36000 BTU R410A.
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Mantenimiento preventivo de aire
acondicionado tipo MINISPLIT inverter
de 18000 BTU R410A

42

Mantenimiento  preventivo de aire
acondicionado tipo MINISPLIT de
18000 BTU R410A

43

Mantenimiento  preventivo de aire
acondicionado tipo MINISPLIT de
18000 BTU R22.

44

Mantenimiento preventivo de aire
acondicionado tipo MINISPLIT DE
24000 BTU R410A.

45

Mantenimiento preventivo aire
acondicionado tipo MINISPLIT de
36000 BTU R410A.

46

Mantenimiento preventivo de aire
acondicionado tipo MINISPLIT inverter
de 12000 BTU R410A

47

Mantenimiento  preventivo de aire
acondicionado tipo MINISPLIT de
12000 BTU R410A

14

48

Mantenimiento  preventivo de aire
acondicionado tipo MINISPLIT de
12000 BTU R22.

49

Mantenimiento preventivo aire
acondicionado tipo MINISPLIT inverter
9,000 BTU.

SUMINISTRO Y APLICACION DE GAS REFRIGERANTE R22-13KGr. (BOMBONA)

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTO EN SERVICIO DEL MOTOR VENTILADOR
MANEJADORA TIPO INVERTER DE 220V/60Hz.

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTO EN SERVICIO DEL MOTOR VENTILADOR
MANEJADORA TIPO CONVENCIONAL DE 220V/60Hz.

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTO EN SERVICIO DEL MOTOR VENTILADOR
CONDENSADORA TIPQO INVERTER DE 220V/60Hz.

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTO EN SERVICIO DEL MOTOR VENTILADOR
CONDENSADORA TIPO CONVENCIONAL DE 220V/60Hz.

1

1

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DE LA MANGUERA TERMICA
RUBATEX 3/8 x 2Mts.

1

1
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SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DE LA TARJETA
ELECTRONICA DE LA MANEJADORA INVERTER.

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DE LA TARJETA
ELECTRONICA DE LA MANEJADORA CONVENCIONAL.

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DE LA TARJETA
ELECTRONICA DE LA CONDENSADORA CONVENCIONAL.

10

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DE LA TARJETA
ELECTRONICA DE LA CONDENSADORA INVERTER.

1

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DE COMPRESOR DE 12000
BTU /220V /60Hz [ R22.

12

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL COMPRESOR DE 12000
BTU /220V /60Hz / R410.

13

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL COMPRESOR DE 18000
BTU /220V /60Hz / R22.

14

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL COMPRESOR DE 18000
BTU /220V /60Hz / R410.

15

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL COMPRESOR DE 24000
BTU /220V /60Hz / R22.

16

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL COMPRESOR DE 24000
BTU /220V /60Hz / R410.

17

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL COMPRESOR DE 36000
BTU /220V /60Hz / R22.

18

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL COMPRESOR DE 36000
BTU /220V /60Hz / R410.

19

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL COMPRESOR DE 90000
BTU /220V /60Hz / R410.

20

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL COMPRESOR DE 90000
BTU /220V /60Hz / R22.

21

SUMINISTRO; INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL COMPRESOR DE 96000
BTU /220V /60Hz / R410.

22

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL COMPRESOR DE 96000
BTU /220V /60Hz / R22.

23

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DE LA TUBERIA DE COBRE
DE 3/8 POR METRO

24

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DE LA TUBERIA DE COBRE
DE 5/8 POR'METRO

25

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DE LA TUBERIA DE COBRE
DE % POR METRO

26

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL SISTEMA CONTROL DE
CLIMATIZACION A DISTANCIA PARA AIRE ACONDICIONADO.

27

SUMINISTRO Y PUESTA EN SERVICIO DEL CONTROL REMOTO PARA AIRE
ACONDICIONADOQ.

28

SUMINISTRC, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL BLOWER
MANEJADORA PARA AIRE DE 12000 B7U.

29

SUMINISTRO, ' INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL BLOWER
MANEJADORA PARA AIRE DE 1800C BTU.

30

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL BLOWER
MANEJADORA PARA AIRE DE 24000 BT U.

Ky

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL BLOWER
MANEJADORA PARA AIRE DE 36000 BTU.

32

SUMINISTRO Y INSTALACION DE ASPAS PLASTICAS PARA "‘O'\.'D':hSADORA Dr:
12000 BTU.
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SUMINISTRO Y INSTALACION DE ASPAS PLASTICAS PARA CONDENSADORA DE

33| 18000 BTU. !
SUMINISTRO Y INSTALACION DE ASPAS PLASTICAS PARA CONDENSADORA DE

341 924000 BTU. !
SUMINISTRO Y INSTALAGION DE ASPAS PLASTICAS PARA CONDENSADORA DE

35 1
36000 BTU. -

45 | SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO BRAKER MONOFASICO DE :
15 AMPERIOS

+7 | SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO BRAKER MONOFASICO DE 1
20 AMPERIOS

+3 | SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO BRAKER MONOFASICO DE 1
30 AMPERIOS

+a | SUMINISTRO, INSTALAGION Y PUESTA EN SERVICIO BRAKER TRIFASICO DE 20 :
AMPERIOS

20| SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO BRAKER TRIFASICO DE 30 ;
AMPERIOS

+1 | SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO BRAKER TRIFASICO DE 50 ;
AMPERIOS
SUMINISTRO Y INSTALACION DE EQUIPO PROTECTOR DE VOLTAJE 220V / 30

42| \MPERIOS 1
DESMONTE REPARACION Y PUESTA EN SERVICIO DE TARJETA ELECTRONICA

43| DE SERAL 1

12 | DESVONTE DE PIEZA, TRATAMIENTO DE OXIDO Y APLICACION DE ESQUEMA DE :
PINTURA DEL AIRE ACONDICIONADO.

45| SUMINISTRO, INSTACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL SERPENTIN DE ;
CONDENSADORA.

2o | SUMINISTRO, INSTAGION Y PUESTA EN SERVICIO DEL SERPENTIN DE LA ;
MANEJADORA.

+7 | SUMINISTRO Y INSTALACION DE LA CANALETA PLASTICA PVC ANCHO 10 cm ;
PROFUNDIDAD 4 cm EN LA MANEJADORA.

23 | SUMINSTRO Y INSTALACION DEL TUBO PLASTICO DE AGUA DE 318 POR METRO :
PARA EL SISTEMA DE DRENAJE
SUMINISTRO Y INSTALACION DE CAPACITOR DE TRES POSTES REF. 50mf +

49 gmi220v. 1
SUMINISTRO Y INSTALACION DE CAPACITOR DE TRES POSTES REF. 60mf +

501 6mir20v. 1

57| SUMINISTRO ¥ INSTALACION DE CAPACITOR DE TRES POSTES REF. 40mf + :
6mi/220V. :
SUMINISTRO Y INSTALACION DE CAPACITOR DE TRES POSTES REF. 35mf +

52| 6mi220v 1
SUMINISTRO Y INSTALAGION DE CAPACITOR DE TRES POSTES REF. 30mf +

53 6mfl220V. 1
SUMINISTRO Y INSTALACION DE CAPACITOR DE TRES POSTES REF. 20mf +

54| 6mi220v 1
SUMINISTRO Y INSTALACION DE CAPACITOR DE TRES POSTES REF. 15mf +

55 Gmir220v. 1

56 | TRASLADO Y/O REUBICACION DE AIRE ACONDICIONADO (MONTE Y DESMONTE) :

7| SUMINSTRO Y INSTALACION BASE Y/O SOPORTE DE AIRE ACONDICIONADO DE 1
12000/18000 Y 24000 BTU.

o3 | SUVINSTRO Y INSTALACION BASE Y/O SOPORTE DE AIRE ACONDICIONADO 1

TIPO CENTRAL
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59

SUMINISTRO Y INSTALACION DEL FILTRO SECADOR 3/8". DML 163s

60

SUMINISTRO Y INSTALACION DE CAPACITOR REF. 10mf /220V./60Hz

61

SUMINISTRO Y INSTALACION DE CAPACITOR REF. 5mf/220V./60Hz

62

SUMINISTRO Y INSTALACION DE CAPACITOR REF. 2.5mf /220V./60Hz

63

SUMINISTRO Y INSTALACION DE CAPACITOR REF. 2mf /220V./60Hz

64

SUMINISTRO Y INSTALACION DE CAPACITOR REF. 1.5mf /220V./60Hz

65

SUMINISTRO Y INSTALACION DE BANDEJA DE DRENAJE PARA MINI SPLIT.

66

SUMINISTRO Y INSTALACION DE MOTOR ASPA MANEJADORA

67

SUMINISTRO Y INSTALACION DEL SENSOR TEMPERATURA AMBIENTE PARA
AIRES ACONDICIONADQS.

== ||l lalalalalal—a

= |alalalalalalala

68

SUMINISTRO Y INSTALACION DE FILTRO DE POLVO PARA AIRE TIPO MINI SPLIT

i

69

SUMINISTRO Y INSTALACION DE FILTRO DE POLVO PARA AIRE TIPO PISO
TECHO

70

SUMINISTRO Y INSTALACION DE FILTRO DE POLVO PARA AIRE TIPO CENTRAL

7

SUMINISTRO Y INSTALACION DE FILTRO DE POLVO PARA AIRE CENTRAL DE
ALTA EFCIENCIA REF: FILTRO 20.24.4.4 MERV 15 VARICEL Il AAF

72

SUMINISTRO Y INSTALACION DE TARJETA ELECTRONICA PARA MANEJADORA
220/60Hz

73

SUMINISTRO Y INSTALACION DE TARJETA ELECTRONICA PARA MANEJADORA
220/60Hz / RF. 121601131BKA-BP-4QTWR

74

SUMINISTRO Y INSTALACION DE TERMOSTATO DIGITAL 24v No Programable PRO
1000

75

SUMINISTRO Y INSTALACION DE INDICADOR DE LIQUIDC 3/8 SOLDAR

76

SUMINISTRO Y INSTALACION DE CODO DE COBRE 5/8 ODF 90° CUELLO CORTO

7

SUMINISTRO Y INSTALACION DE CODO DE COBRE 3/8 ODF 90° CUELLO CORTO

78

SUMINISTRO Y INSTALACION DE CODO DE COBRE % CDF 20° CUELLO CORTO

79

SUMINISTRO Y INSTALACION DE BOMBA DE DRENAJE DE AGUA PARA AIRES
ACONDICIONADOS.

80

CORRECION FUGA DE REFRIGERANTE EN LINEA DE ALTA'Y BAJA PRESION DEL
SISTEMA.

81

INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DE TIDDOS LOS AIRES ACONDICIONADOS
TIPO MINI SPLIT (9000,12000,18000,24000,36000) BTU

82

INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DE TODOS LOS AIRES ACONDICIONADOS
TIPO CENTRAL. (9000,12000,18000,24000,36000) BTU R410A

83

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DE LA CAJA DE
PROTECCION SISTEMA ELECTRICO PARA AIRES ACONDICIONADOS.

84

MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE MINI SPLIT 36000 BTU CONVENCIONAL
CONSISTENTE EN CAMBIO DE LA BOMBA DE AGUA ELECTRICA

Atentamente,

Teniente de Fragata MONT DINA WENDY KARINA
COORDINADORA LOGISTICA

‘ Cemro de !nvestlgac'onas Oceanocgraficas e Hidrograficas del Caribe
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ANEXO B
“MATRIZ DE RIESGOS”

Tabla 1 Matriz de riesgos

NUMER HISTORICA IMPACTO
ICA

vy I

Puede ocurrir [

185[;\10_ pero solo en
105 000 circunstancias |
] excepcionales

1EN | Podria ocurrir | o
1.000- | pero dudoso

=4 10.000 e
/=) - [
=i N Podria ocurrir

Ed  100. | €1 cualquier

§ 1,000 momento

o

futuro

1EN | Probablement
10-100 | e ocurrira e
Se esperaque |
ocurra en la
mayoria  de
circunstancias

1EN10

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (raro;
improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastrofico). Los
riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacion de acuerdo con Tabla 2.

Tabla 2 Prioridad de tratamiento y control del riesgo

N° Facton de escogencia ycalificacion

Riesgo > 7 Riesgo Extremo: Se requiere un plan de accion detallado

6 <= Riesgo <= | Riesgo Alto: Se necesita una atencion mayor de la

Tl administracion ;

Riesgo =5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la
administracion : ‘

Riesgo <5 Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina
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