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ETCR LA REFORMA - VISTA HERMOSA - META GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestién territorial con los actores a
nivel local para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporacién social y econémica, atendiendo las necesidades y prioridades de
la poblacién objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar las acciones encaminadas a la gestion territorial con actores
locales y territoriales, en el marco del
proceso de reincorporacion.

22 de abril de 2023 se asistié a la invitacion por parte de la Gobernacién del Meta a través de la Secretaria de
Derechos Humanos y Paz y la Alcaldia municipal de Vista Hermosa, a participar del Giro “Recorriendo Caminos
de Paz” que tuvo como destino la vereda Maracaibo, el cual tuvo como objeto conocer el territorio y sus
maravillas, este dia se recibié reconocimiento otorgado a los firmantes de paz del AETCR Georgina Ortiz por su
contribucién en pro de la garantia de los derechos de las victimas, comunidades y movimientos sociales,
siempre buscando construir la paz en el municipio. Este fue reconocimiento fue otorgado por la gobernacién del
meta a través de la secretaria de derechos humanos y paz.

2. Acompafiar los espacios que se determinen para fortalecer
estrategias de apropiacion por parte de los actores

locales y territoriales de los planes, programas y proyectos que se
implementan en el marco del proceso de

reincorporacion, atendiendo los lineamientos del supervisor.

.El dia 12 de abril de 2023 se desarroll6 la Segunda Sesién ITPS Local Vista Hermosa, en esta seccién se conté
con la participacion de: Misién de verificacion de las Naciones Unidad en Colombia (Oficina Local Vista
Hermosa), presidente de JAC La Cooperativa Il Georgina Ortiz, Enlace Reincorporacion del AETCR La|
Cooperativa, UNIPEP, Representacion de la Estacién Policia Vista Hermosa, AVELO |l Ejército CCOET, Enlace
UNP de la Policia Nacional, BATOT 7, UBICAR La Cooperativa. La seccién tenia como objetivo Conocer las
novedades en el contexto de seguridad del AETCR La Cooperativa y la percepcion de riesgo de las personas en
proceso de reincorporacion (PPR) y de la fuerza publica (FFPP) en relacion con el AETCR La Cooperatival
(teniendo en cuenta la situacion en el AETCR Buena Vista, Mesetas). Presentar posibles acciones de prevencion
y mitigacion de riesgos. Conocer avances e inquietudes en torno a los esquemas de proteccion de las personas
del AETCR La Cooperativa. Continuar creando confianza entre las partes para garantizar la seguridad de los
habitantes del AETCR La Cooperativa y las comunidades aledafias. De lo cual surgen algunos compromisos y a|
su ver se nombran los responsables de cada acciéon a ejecutar. Lo anterior en veras de garantizar de algun
modo la seguridad de cada uno de los firmantes que viven en el ETCR GEORNINA Ortiz.
Dia 20 de abril de 2023. se participd en reunién realizada por parte de represéntate del CNR Oriente y de
representante del partido Comunes, esta reunién tuvo como principal objetivo realizar algunas claridades sobre
el funcionamiento del partido comunes, avances y logros. este mismo dia se agenda reunién para el dia 18 de
mayo para realizar mayores claridades a los firmantes de paz que conforman el NAR ubicado en el municipio de
puerto rico meta 15 de abril de
2023 se realizo la asamblea de reincorporacién en el AETCR Georgina Ortiz que tuvo como objetivo principal
informar de los avances y dificultades que se han tenido en el proceso de reincorporacion integral y a su vez
realizar algunas claridades referente al trabajo que ha venido desarrollando el CNR en los cuatro pilares,
sostenibilidad econdmica, seguridad, habitad y vivienda y tierras sobre lo cual surgieron propuestas que se
remitirdn al mecanismo competente para una pronta respuesta.

3. Realizar seguimiento y monitoreo a la implementacién del del
proceso de reincorporacién econémica y social

de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus familias, indicando
avances, dificultades.

Los dias 24 y 25 de abril de se participo de manera activa en el encuentro regional de reincorporacién del oriente
colombiano, que tuvo como objetivé actualizar la estrategia regional de reincorporacién en sus ejes politico,
organizativo y financiero, partiendo de un balance y cumplimiento de lo anterior y contemplando la articulacién de
todas las instancias creadas por el acuerdo final de paz. Pero que también nos deja una meta por cumplir que es
el posicionamiento de la reincorporacién en las agendas politicas municipales, departamentales y regionales.
Con las estrategias que surjan de este encuentro se trabajara en pro de este proceso de reincorporacion y la|
implementacién efectiva del acuerdo de paz como también se velara por mejorar la calidad de vida de las
personas en proceso de reincorporacion y sus familias.

4. Asistir y participar en la socializaciéon de informacion, espacios de
didlogo y concertacion con las personas

en proceso de reincorporacion, atendiendo las instrucciones de su
supervisor.

5 de abril de la 23 se llevé a cabo la asamblea comunal de la vereda la cooperativa Il Georgina Ortiz, en este

espacio se dio lectura al plan de desarrollo comunal comunitario de esta JAC que rige desde el 2022 hasta el
afio 2026 el cual formula acciones que contribuyen al mejoramiento de la calidad de vida de las y los afiliados a
esta JAC como también contribuye en diferentes aspectos como: econémico, social, cultural y productivo que se
desarrollan en este proceso de reincorporacion. El dia 20 de
abril del presente afio se realiz6 acompafiamiento a uno de los grupos de estudio de personas en proceso de
reincorporacion del NAR del municipio de puerto rico meta donde se diligencio el formato de caracterizacién con
algunas personas para realizar una base de datos propia, este mismo dia se realizé una breve socializacién
sobre lo ocurrido en el AETCR de mesetas meta y de los compromisos adquiridos por parte del sefior presidente
de la republica para con las personas que llevan su proseo en este espacio y sus familiares.
El dia 20 de abril de 2023 se participéd en reunién convocada por CNR para la articulacién con los Grupos
territoriales y la construccién de los listados de manera conjunta de los participantes de cada encuentro. Esta
construccion se realizé con liderazgos territoriales para el desarrollo de los diferentes encuentros regionales en
aras de socializar y contextualizar lo relacionado para la retroalimentacién y construccién Programa de
Reincorporacion Integral (PRI)
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestion territorial con los actores a
nivel local para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporacion social y econémica, atendiendo las necesidades y prioridades de
la poblacién objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion

5. Articular con los deméas colaboradores de la Agencia para la
Reincorporacion y Normalizacion (ARN), del

Consejo Nacional de Reincorporacién de acuerdo con el desarrollo de
sus actividades contractuales.

2 de abril de 2022 se realiz6 trabajo conjunto con el ARN, JAC del ATCR Georgina Ortiz y Liderazgos del mismo
Se llevo a cabo una actividad ambiental y de control de vectores la cual dio inicio con un pequefio dialogo Y|
socializaciéon sobre como identificar y controlar la proliferacién de vectores (mocos y sancudos) dentro de este
espacio, esta actividad fue validada por los facilitadores del ARN quienes hicieron el recorrido y aseo el conjunto
con la comunidad la validacién estuvo enfocada en dos componentes en especifico 1, componente comunitario y
componente de salud. Se trabajo de manera conjunta con los
facilitadores del ARN para realizar listado de caracterizacion de las personas asignadas al ETCR Georgina Ortiz
esto con el fin de obtener y recopilar informacién que nos permita desarrollar diferentes acciones en desarrollo
de este proceso de reincorporacién y de cada una de las personas que habitamos este espacio.

6. Presentar plan de trabajo, asi como los demas documentos y
reportes que se requieran en el marco del
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales.

Plan de trabajo del periodo contractual del mes de mayo de 2023. se continuard con los acercamientos VY|
gestiones para la creacién del CTR en el municipio de puerto rico meta y la reactivacion del mismo en el
municipio de Vista Hermosa Meta. Se dara continuidad con la caracterizacion del personal que este adscripto a|
el AETCR Georgina Ortiz y los integrantes del NAR del municipio de puerto rico meta, participar en la primera
sesion del afio del consejo de paz del municipio de Vista Hermosa Meta, participar en la asamblea del partido
comunes con las personas del NAR de puerto rico meta el dia 18 de mayo, acompafiar y participar en el evento
que llevara a cabo la alcaldia , el ejercito nacional y la policia el dia 5 de mayo del presente afio en la vereda la
cooperativa y continuar con algunas gestiones para personas con discapacidad y demas actividades que vallan
surgiendo en este periodo.

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se
reincorporacion para el desarrollo del objeto del
contrato cuando sea requerido

implementa la

En este periodo contractual se han realizado desplazamientos a los municipio de vista hermosa meta para|
participar en el recorrido denominado caminos de paz, al municipio de puerto rico meta se ha realizado
desplazamiento con el fin de acompafiar diferentes procesos que se llevan a cabo en este municipio y Granada
Meta se realiz6 viaje con el fin de participar activamente en el encuentro regional de reincorporacioén del oriente
colombiano.

8. Las demas que solicite su supervisor relacionadas directamente con
el objeto contractual.

Se han realizado diferentes actividades acordes al desarrollo de las labores encomendadas, como
acompafiamiento a casos especificos de salud, atenciéon a las Personas en Proceso de Reincorporaciéon en
temas generales de la Ruta de Reincorporaciéon. Asi mismo, acompafiamiento en el desarrollo de las
actividades del equipo facilitador.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

en este periodo se ha trabajado en cumplimiento de cada una de las obligaciones generales mencionadas en el
contrato N. 441 de lo cual se deja constancia en las actividades descritas en este informe.

FELIX FABIAN URBANO PARRA
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El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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