
CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 446 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

FERLEY FERNANDO RODRIGUEZ MESA

70.582.544

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2023)

1. 	     Apoyar las acciones encaminadas a la gestión territorial con 

actores locales y territoriales, en el marco del proceso de 

reincorporación.

1. 	     Apoyar las acciones encaminadas a la gestión territorial con 

actores locales y territoriales, en el marco del proceso de 

reincorporación.

1. 	     Apoyar las acciones encaminadas a la gestión territorial con 

actores locales y territoriales, en el marco del proceso de 

reincorporación.

MUTATA - GT URABA

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PERSONALES PARA FACILITAR, ARTICULAR Y

FORTALECER LOS EJERCICIOS DE INCIDENCIA Y GESTIÓN TERRITORIAL CON LOS ACTORES A NIVEL LOCAL PARA

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS, PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS EN EL MARCO DEL PROCESO DE REINCORPORACIÓN

SOCIAL Y ECONÓMICA, ATENDIENDO LAS NECESIDADES Y PRIORIDADES DE LA POBLACIÓN OBJETO EN EL MARCO DE LOS

DISPUESTO POR EL CONSEJO NACIONAL DE REINCORPORACIÓN.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

INSTITUCIÓN ACCION REALIZADA 

 
 
 
 
La Agencia Nacional de Tierras (ANT) 

Los días 17, 18 y 19 de abril se realizó una 
jornada de socialización por la Agencia 
Nacional de Tierra (ANT), ASCOA y 
ANZORC a las comunidades campesinas 
en el cañón de la Llorona, Chachafrutal y el 
Chino de Playones en Dabeiba, con el fin 
que estas puedan conocer que son las 
zonas de reserva campesinas y cómo 
funcionan. 
 

 
 
 
Segunda Misión de Verificación (ONU) 

Realizamos una visita a la estación 
piscícola con la ONU, el técnico que 
acompaña el proyecto y los 
administradores del mismo con el fin de 
identificar necesidades y hacer posibles 
gestiones con entidades que nos apoyen 
en el fortalecimiento de este proyecto de 
reincorporacion. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
COMFAMA – PROANTIOQUIA 

El día 28 de abril realizaron una visita al 
espacio con el objetivo de hacer una oferta 
del programa Inspiración COMFAMA que lo 
financia el Fondo FONIÑES, este programa 
busca traer una Jornada Escolar 
Complementaria con los niños desde 
primero hasta grado once en un tiempo de 
5 horas por semana, repartidas en dos 
jornadas de dos horas y media o una 
jornada sabatina, esta oferta va entre dos a 
tres años. 
Este programa es una herramienta para 
que los niños salgan adelante y solo la 
comunidad pone las ganas, la escucha, los 
niños y que los papas apoyen a sus hijos 
para que sean responsable con el 
programa. 
 

 
 
 
 
 
LIMPAL – Corporación Juntos 
Construyendo Futuro 
 

Se viene articulando con la institucional el 
Proyecto de Modelo de Cuidado Integral 
con el fin que la oferta sirva para fortalecer 
las líneas del programa en el desarrollo de 
la implementación del mismo, estos 
comités de gestión y articulación buscan 
encuentros comunitarios de acercamiento y 
ofertan los programas del proyecto para 
que la institucionalidad pueda fortalecerlos 
en beneficio de las acciones priorizadas por 
las comunidades. 
 

 
EVIDENCIAS: Carpeta nombrada 1_ARTICULACION 
 
Recuerden que toda gestión debe tener evidencias que dan cuenta: 
 

• AR_Encuentro ANT_Zonas de Reserva Campesina_20230417 

• AR_Visita de la ONU Proyecto Piscícola SJL_20230425 

• LA_ Visita de la ONU Proyecto Piscícola SJL_20230425 

• LA_Visita Institucional Comfama – Proantioquia_20230428 

• AR_Comite de Gestión y Articulación Institucional_20230411 

• LA_ Comite de Gestión y Articulación Institucional_20230411 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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MUTATA - GT URABA

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PERSONALES PARA FACILITAR, ARTICULAR Y

FORTALECER LOS EJERCICIOS DE INCIDENCIA Y GESTIÓN TERRITORIAL CON LOS ACTORES A NIVEL LOCAL PARA

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS, PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS EN EL MARCO DEL PROCESO DE REINCORPORACIÓN

SOCIAL Y ECONÓMICA, ATENDIENDO LAS NECESIDADES Y PRIORIDADES DE LA POBLACIÓN OBJETO EN EL MARCO DE LOS

DISPUESTO POR EL CONSEJO NACIONAL DE REINCORPORACIÓN.

2.	             Acompañar los espacios que se determinen para fortalecer 

estrategias de apropiación por parte de los actores locales y territoriales 

de los planes, programas y proyectos que se implementan en el marco 

del proceso de reincorporación, atendiendo los lineamientos del 

supervisor.

3.	         Realizar seguimiento y monitoreo a la implementación del 

proceso de reincorporación económica y social de las y los 

exintegrantes de las FARC-EP u sus familias, indicando avances, 

dificultades.

3.	         Realizar seguimiento y monitoreo a la implementación del 

proceso de reincorporación económica y social de las y los 

exintegrantes de las FARC-EP u sus familias, indicando avances, 

dificultades.

11 de abril: se realizo el encuentro del Comité de Gestión y Articulación Institucional en 
Mutata en el marco del Proyecto de Cuidado integral donde participo el facilitador que 
acompaña el proceso de reincorporacion en San José de León. 
 
16 de abril: realizamos una reunión con los lideres del NAR San José de León, Llano Gde 

y la nueva coordinadora del GT- URABA ARN, una visita muy importante ya que es una 

persona que hace rato viene trabajando con la población firmante de paz y esto nos 

deposita un ambiente tranquilo y en búsqueda de procesos que nos permitan construir 

paz desde los territorios. 

28 de abril: El día 28 de abril se realizó una reunión con el equipo coordinador del GT – 

URABA ARN, Comfama y Proantioquia con el objetivo de hacer una oferta del programa 

Inspiración COMFAMA que lo financia el Fondo FONIÑES, este programa busca traer una 

Jornada Escolar Complementaria con los niños desde primero hasta grado once en un 

tiempo de 5 horas por semana, repartidas en dos jornadas de dos horas y media o una 

jornada sabatina, esta oferta va entre dos a tres años. 

 
EVIDENCIAS: Carpeta nombrada 2_ACOMPAÑAMIENTO  
 

• LA_Visita Institucional Comfama – Proantioquia_20230428 

• AR_Reunion Enlaces con la Nueva Coordinadora GT – URABA 
ARN_20230416 

• LA_Reunion Enlaces con la Nueva Coordinadora GT – URABA 
ARN_20230416 

• AR_Comite de Gestión y Articulación Institucional_20230411 

• LA_ Comite de Gestión y Articulación Institucional_20230411 

COMPONENTE 
REINCORPORACIÓN 

AVANCES DIFICULTADES 

Educación 
 

En visita al NAR SJL por 
parte de Comfama y 
Proantioquia socializaron el 
programa Inspiración 
COMFAMA que lo financia 
el Fondo FONIÑES, este 
programa busca traer una 
Jornada Escolar 
Complementaria con los 
niños desde primero hasta 
grado once en un tiempo de 
5 horas por semana, 
repartidas en dos jornadas 
de dos horas y media o una 
jornada sabatina, esta 
oferta va entre dos a tres 
años. 
Este programa es una 
herramienta para que los 
niños salgan adelante y 
desarrollen su creatividad 
emocional. 
 

Revisando la oferta del 
programa tenemos un 
inconveniente es que doce 
estudiantes de la 
secundaria viven al otro 
lado del rio y seria un 
obstáculo que se debe tener 
en cuenta. 

 
Comunitario  
 

 El 19 de abril se realizó 
la Asamblea 
Constitutiva de la 
Corporación Ambiental 
y Turística Abibe – 
Senderos de Paz y 
aprobación del cuerpo 
estatutario presentado 
a la asamblea general 
de constitución. 
 
 
El 11 de abril se realizó el 
comité de gestión y 
articulación institucional 
del Proyecto de Modelo de 
Cuidado Integral con el fin 
que la oferta sirva para 
fortalecer las líneas del 
programa en el desarrollo 
de la implementación del 
mismo. estos comités de 
gestión y articulación 
buscan encuentros 
comunitarios de 
acercamiento y ofertan 
los programas del 
proyecto para que la 
institucionalidad pueda 
fortalecerlos en beneficio 
de las acciones 
priorizadas por las 
comunidades. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El interés de participación 
por parte de la 
institucionalidad de 
Mutata es muy poca. 

 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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MUTATA - GT URABA

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PERSONALES PARA FACILITAR, ARTICULAR Y

FORTALECER LOS EJERCICIOS DE INCIDENCIA Y GESTIÓN TERRITORIAL CON LOS ACTORES A NIVEL LOCAL PARA

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS, PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS EN EL MARCO DEL PROCESO DE REINCORPORACIÓN
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3.	         Realizar seguimiento y monitoreo a la implementación del 

proceso de reincorporación económica y social de las y los 

exintegrantes de las FARC-EP u sus familias, indicando avances, 

dificultades.

3.	         Realizar seguimiento y monitoreo a la implementación del 

proceso de reincorporación económica y social de las y los 

exintegrantes de las FARC-EP u sus familias, indicando avances, 

dificultades.

3.	         Realizar seguimiento y monitoreo a la implementación del 

proceso de reincorporación económica y social de las y los 

exintegrantes de las FARC-EP u sus familias, indicando avances, 

dificultades.

Comunitario  
 

 El 19 de abril se realizó 
la Asamblea 
Constitutiva de la 
Corporación Ambiental 
y Turística Abibe – 
Senderos de Paz y 
aprobación del cuerpo 
estatutario presentado 
a la asamblea general 
de constitución. 
 
 
El 11 de abril se realizó el 
comité de gestión y 
articulación institucional 
del Proyecto de Modelo de 
Cuidado Integral con el fin 
que la oferta sirva para 
fortalecer las líneas del 
programa en el desarrollo 
de la implementación del 
mismo. estos comités de 
gestión y articulación 
buscan encuentros 
comunitarios de 
acercamiento y ofertan 
los programas del 
proyecto para que la 
institucionalidad pueda 
fortalecerlos en beneficio 
de las acciones 
priorizadas por las 
comunidades. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El interés de participación 
por parte de la 
institucionalidad de 
Mutata es muy poca. 

 
Productivo 
 

El 25 de abril realizamos 
una visita a la estación 
piscícola con la ONU, el 
técnico que acompaña 
el proyecto y los 
administradores del 
mismo con el fin de 
identificar necesidades 
y hacer posibles 
gestiones con 
entidades que nos 
apoyen en el 
fortalecimiento de este 
proyecto de 
reincorporacion. 
 

La falta de no poder 
resolver las necesidades 
que ameriten el buen 
funcionamiento del 
proyecto 

 
EVIDENCIAS: el enlace de reincorporación, debe guardar en una carpeta llamada 
3_MONITOREO 
 
las evidencias que dan cuenta de esta gestión: 
 

• AR_Asamblea Constitutiva Corporacion_Senderos de Paz_20230419 

• LA_Asamblea Constitutiva Corporacion_Senderos de Paz_20230419 

• LA_Visita Institucional Comfama – Proantioquia_20230428 

• AR_Comite de Gestión y Articulación Institucional_20230411 

• LA_ Comite de Gestión y Articulación Institucional_20230411 

• AR_Visita de la ONU Proyecto Piscícola SJL_20230425 

• LA_ Visita de la ONU Proyecto Piscícola SJL_20230425 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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MUTATA - GT URABA

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PERSONALES PARA FACILITAR, ARTICULAR Y

FORTALECER LOS EJERCICIOS DE INCIDENCIA Y GESTIÓN TERRITORIAL CON LOS ACTORES A NIVEL LOCAL PARA
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6.	         Presentar plan de trabajo, así como los demás documentos y 

reportes que se requieran en el marco del cumplimiento del objeto y 

obligaciones contractuales.

5.	     Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la 

Reincorporación y Normalización (ARN), del Consejo Nacional de 

Reincorporación de acuerdo con el desarrollo de sus actividades 

contractuales.

4.	      Asistir y participar en la socialización de información, espacios de 

diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación, 

atendiendo las instrucciones de su supervisor.

4.	      Asistir y participar en la socialización de información, espacios de 

diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación, 

atendiendo las instrucciones de su supervisor.
El 01 de abril se realizó una reunión de forma virtual de la Junta de Vigilancia de la 

Federación Efraín Guzmán con el fin de planificar entre todos los miembros de la Junta de 

Vigilancia una reunión presencial basada en dos cosas: 

Estudiar las funciones de la Junta de Vigilancia en el marco de la ley, los Estatutos y los 
reglamentos 

Construir un plan de trabajo enmarcado en el acompañamiento a las Juntas de Vigilancia 

de las formas asociativas que integran la Federación Efraín Guzmán. 
 
El 11 de abril se realizó una reunión de la directiva de COOFORTUNA con el objetivo de 
poder compartir en la Junta Directiva de COOFORTUNA una información que se tiene a la 
mano para conocimiento de todos y poder dar respuesta a las necesidades de las mismas 
solicitudes. 
 
El 20 de abril se realizó una reunión con el equipo de asesoría contable que nos acompañó 
en el año 2.022 y las cooperativas de COOFORTUNA, COOP EMPRENDER y 
COOMUFUPAZ con el fin de llegar acuerdo mutuo que nos permita en este nuevo año 
continuar con el proceso de acompañamiento en asesoría contable. 
 
El 25 de abril se realizó la Reunión Ordinaria del Consejo de Administración como lo 

establece el estatuto de COOFORTUNA, Con esta sección ordinaria se busca empezar a 

construir el plan de trabajo que le permita al Consejo de Administración planificar sus 

actividades mensuales con un seguimiento que le arroje resultados positivos o negativos 

permanentes. 

CARPETA EVIDENCIAS: 
4_SOCIALIZACION 
 

• AR_Reunion Virtual J-V_F.E.G_20230401 

• LA_Reunion Directiva COOFORTUNA_20230411 

• AR_Reunion Directiva COOFORTUNA_20230411 

• AR_Reunion con Equipo de Asesoría Contable_20230420 

• LA_ Reunion con Equipo de Asesoría Contable_20230420 

• AR_Reunion Ordinaria C-A COOFORTUNA_20230425 

• LA_ Reunion Ordinaria C-A COOFORTUNA_20230425 

Durante el periodo contractual comprendido entre el 01 al 30 de abril, el enlace de 
reincorporación mantuvo su apoyo y acompañamiento permanente a los 
facilitadores de ARN con el fin de desarrollar algunas actividades en la comunidad. 

En lo concerniente a esta obligación contractual, se avanzó en las siguientes acciones 

contempladas en el Plan de Trabajo para el mes de abril: 

Reunión Virtual Junta de Vigilancia Federación Efraín Guzmán, Planeación Encuentro CNR 

– COMUNES Noroccidente, reunión Directiva COOFORTUNA, Comité de Gestión y 

Articulación del Proyecto Modelo de Cuidado Integral, Reunión con Analista del Equipo de 

Defensa – JEP, Reunión Enlaces con la Nueva Coordinadora del GT – URABA ARN, 

Encuentro ANT Zonas de Reserva Campesina, Reunión Revisión Tema Contable, 

Asamblea Constitutiva Corporación Senderos de Paz, Reunión de Junta de Vigilancia 

Federación Efraín Guzmán, Reunión con Equipo de Asesoría Contable, Reunión Ordinaria 

del Consejo de Administración COOFORTUNA, Visita de la ONU Proyecto Piscícola SJL, y 

Visita Institucional Comfama – Proantioquia. 

  

Es importante resaltar que cada una de las acciones desarrolladas durante este periodo 
están encaminada a facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestión 
territorial con los actores a nivel local en el marco del proceso de reincorporación, 
atendiendo las necesidades y prioridades de la población; propendiendo el avance y 
fortalecimiento del proceso de reincorporación en los territorios específicamente en el ARG 
SAN JOSE DE LEÓN. 
 
6_PLAN DE TRABAJO 
 

• Plan de Trabajo Enlace de Reincorporacion_San José de León 2023 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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MUTATA - GT URABA

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PERSONALES PARA FACILITAR, ARTICULAR Y
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7.	       Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la 

reincorporación para el desarrollo del objeto del contrato cuando sea 

requerido.

El 02 de abril se realizó un encuentro con el equipo coordinador del CNR COMUNES 
Noroccidente en la casa de reincorporacion en Belén – Medellín con el objetivo de hacer 
una planeación para realizar el evento de Reincorporacion Noroccidente, este próximo 5 y 
6de mayo en la ciudad.  
 
El 18 de abril se realizo un encuentro con las 5 cooperativas que teníamos el acuerdo de 
voluntades en convenio con el equipo de asesoría 2.022, COOFORTUNA, COOP 
EMPRENDER, COOMUNAGRO, COVI DE CUJI Y COOMUFUPAZ en la vereda Godo, 
sede de COOMUFUPAZ, el objetivo de este encuentro es revisar y buscar soluciones al 
tema contable 2.023. 
 
El 20 de abril se realizó reunión Ordinaria de Junta de Vigilancia de la F.E.G dándole 
cumplimiento a lo establecido en los Estatutos, esta reunión se realizo en la casa de 
reincorporacion de Belén – Medellín, con el objetivo de conocer las funciones de la Junta 
de Vigilancia contempladas en los estatutos de la Federación y estudiar las funciones como 
lo contempla la ley 79 de 1.988 y la ley 454 de 1998, a esta reunión participo la Junta 
Directiva de la F.E.G 
 
7_VISITAS 
 

• AR_Planeacion Encuentro CNR – Comunes Noroccidente_20230402 

• LA_Planeacion Encuentro CNR – Comunes Noroccidente_20230402 

• AR_Revision Tema Contable_20230418 

• LA_Revision Tema Contable_20230418 

• AR_Reunion Junta de Vigilancia F.E.G_20230420 

• LA_Reunion Junta de Vigilancia F.E.G_20230420 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 5
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MUTATA - GT URABA
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NOMBRE(S):

FERLEY FERNANDO RODRIGUEZ MESA

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

8.	              Las demás que solicite su supervisor relacionadas 

directamente con el objeto contractual.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

El 15 de abril se realizó un encuentro con un grupo de comparecientes y no comparecientes 
del extinto Frente 58 y Analista del del equipo de defensa de la JEP con el objetivo de 

reconstruir memoria para el esclarecimiento a las víctimas de algunos hechos 
presentados en el Macro Caso 001 
 
 
CARPETA EVIDENCIAS:  
8_OTRAS 
 

• AR_reunion con Analistas – JEP_20230415 

• LA_reunion con Analistas – JEP_20230415 
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