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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 477 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones

y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos

por la ARN para tal fin.

*Se realizó revisión en SIRR de las atenciones realizadas a la población asignada, dándose hallazgo de error en

un (1) registro de atención, para el cual se solicitó la eliminación del sistema a través del área se soporte donde

se generó el Ticket No. Q172932 como registro del proceso. 

*Se realizó verificación de las atenciones Psicosociales de la población asignada, dando respuesta oportuna a

correo electrónico de confirmación de revisión.

*Se realizó abordaje a la población con los códigos de atención Psicosociales Sost_EC_2 por seguimiento a

proyecto productivo individual; Se registró el código de atención Psicosocial Psico_5 por temas referentes a la

administración de los ingresos; Se registró el código de atención Psicosocial Sal_2 por abordaje en temas de

necesidades enfocadas en salud especialmente casos de dengue y su prevención y se registró el código de

atención Psicosocial FAM_1 por abordaje en temas de fortalecimiento de lazos familiares e identificación de

redes de apoyo.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias

y TOAR.

Se participo en la capacitación liderada por el equipo de profesionales de la JEP (Jurisdicción Especial para la

Paz) en donde se abordaron los lineamientos, procesos y requisitos de los TOAR (Trabajos, obras y actividades

con contenido reparador-restaurador) con el fin de socializar y remitir a la población objeto que con la entidad

correspondiente. 

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta

las características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.

En gestión al proceso de depuración y fidelización de grupos familiares se realizó diligenciamiento y envío de la

base remitida, además se registró en SIRR:

-creación de siete (7) personas en proceso de reincorporación que se encontraban sin registro, una de ellas con

la inclusión de su cónyuge

-la eliminación de dos (2) registros que se verificó con duplicidad

-la verificación de diecinueve (19) registros de personas en proceso de reincorporación con familia unipersonal   

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación.

En cumplimiento a la planeación remitida por el Equipo de Orientación Productiva para el presente mes, se

realizó seguimiento a los siguientes Proyectos Productivos Individuales: 

-PRE-PP-36367 el cual cuenta con un (1) participante

-PRE-PP-36199 el cual cuenta con un (1) participante

-PRE-PP-35645 el cual cuenta con un (1) participante

-PRE-PP-36028 el cual cuenta con un (1) participante

Por su parte, se realizó en correspondiente cargue de la información registrada en SIRR.

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la

reconstrucción del tejido social y la construcción de paz, en el contexto

en que adelante sus obligaciones contractuales.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

*Se articuló con la profesional en salud del Grupo Territorial para dar celeridad a la corrección de autorización y

programación de cita para una (1) persona en proceso de reincorporación con certificación por discapacidad

quien requiere cambio de prótesis y continúa pendiente de cita para diseño, adecuación y entrenamiento en uso

de tecnología de rehabilitación. De igual forma, se remitió orden para cita por especialidad Otorrinolaringología,

de un (1) hijo menor de edad de persona en proceso de reincorporación.

*En articulación con Orientador de Reincorporación se convocó y realizó seguimiento a la asistencia del Enlace

de Reincorporación del AETCR La Reforma a participar en la socialización y capacitación del manejo de los

listados de asistencia de los encuentros regionales.

Se realizó revisión de las asistencias registradas para Formación Académica y Formación para el Trabajo, donde

se verificaron dos (2) asistencias de personas en proceso de reincorporación asignadas al AETCR La Reforma

quienes se encuentran vinculados al programa Maestro Itinerante. De igual forma, se dio repuesta oportuna a la

solicitud remitida.

ROGER ARMANDO GONZALEZ PARRA

80.057.860

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2023 

AETCR LA REFORMA -VISTA HERMOSA - GT META  ORINOQUIA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación 

objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas 

urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

En el marco de las gestiones para iniciar capacitación y Fortalecimiento a Proyectos Productivos Individuales, se

asistió a reunión con Orientador Productivo, Orientador de Reincorporación y ASOPROACOL para socializar los

lineamientos del proceso. Se cuenta con la postulación de los PRE:

-PRE-PP-36199 con un (1) beneficiario

-PRE-PP-36028 con un (1) beneficiario

-PRE-PP-35645 con un (1) beneficiario

-PRE-PP-36046 con un (1) beneficiario  

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Se realizó acompañamiento a la jornada de vacunación infantil llevada a cabo por el Plan de Salud Territorial de

la Alcaldía del Municipio de Vista Hermosa en el AETCR La Reforma, donde asistió poblacion de la vereda la

Cooperativa y su núcleo veredal. Para esta jornada se realizó vacunación acorde al esquema de salud de nueve

(9) niños y niñas hijos de personas en proceso de reincorporación.   

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus familias

a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del Grupo

Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de

género. 

*Se realizó seguimiento al estado de salud de una (1) persona en proceso de reincorporación que requirió

hospitalización por caso de dengue. Se realizó contacto telefónico con el director de la ESE Municipal para

solicitar apoyo en el oportuno ingreso a la valoración correspondiente. Se mantuvo contacto telefónico con su red

de apoyo y se realizó seguimiento a su atención y recuperación.  

*En gestión al componente de Sostenibilidad Económica para las personas en proceso de reincorporación se

apoyó a una (1) persona en la elaboración de su hoja de vida; Así mismo se realizó el diligenciamiento de una (1)

hoja de vida del núcleo familiar con sus respectivos soportes. 

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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_______________________________________________________________

JENNY CAROLINA MORENO REYES

Fecha VoBo:

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

*Se realizó revisión y verificación de las bases remitidas por la Orientación de Reincorporación, en relación a la

población pendiente de atención para la vigencia. 

*Se remitió respuesta a solicitud de Orientador de Reincorporación para establecer las necesidades de gestión

logística de eventos que próximamente se desarrollarán en el AETCR La Reforma, para este se relacionó la

celebración del día de las madres. 

*Se remitió respuesta a solicitud de Orientador de Reincorporación con relación a la identificación de posibles

víctimas de reclutamiento y utilización de niñas, niños y adolescentes en el conflicto armado, para este se refirió

la no identificación de casos en el AETCR La Reforma. 

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

* Se ha dado cumplimiento a las actividades y acciones realizadas en atención a la población objeto. Así mismo

la respectiva respuesta a correos y demás información solicitada, se realizó trabajo articulado con el equipo

facilitador, enlace de reincorporación y líder del AETCR, con el fin de socializar y posteriormente compartir la

información a las Personas en Proceso de Reincorporación.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

*Además de las actividades relacionadas se acatan las directrices emitidas para el Grupo Territorial y se está en

disposición de realizar las labores que surjan del desarrollo de las labores.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición 

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

*Se realizó envío de formato FUID, cargue en la carpeta compartida de Orientación Productiva 2023 y entrega en

físico del seguimiento número catorce (14) al proyecto productivo colectivo PRE-PP-31672 Ganadería Paz y

Progreso. 

*Se realizó en los tiempos estipulados la entrega de las planillas de atención psicosocial al técnico de digitación

para su cargue e SIRR. de igual forma, se elaboró acta de entrega como soporte. 

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de

sus obligaciones contractuales.

*Se asistió al entrenamiento virtual liderado por el área de Articulación Territorial con el fin de reconocer la

estrategia de acompañamiento a familiares de personas fallecidas. Además, se realizó socialización de seguro

de vida, auxilio funerario y sus trámites correspondientes.  

*Se realizó reunión presencial con el equipo de Orientación Productiva con la finalidad de levantar acta del

seguimiento que se realiza al PRE-PP-35635 por la no entrega el mismo y adelantar trámite ante el área de

Generación de Ingresos para de definir lineamientos a seguir.

*Se sostuvo reunión con Orientador de Reincorporación donde se revisó la evolución y estado actual de los

proyectos productivos colectivos que se desarrollan en el AETCR La Reforma, Caña para la Paz, Sacha Paz y

Ganadería Paz y Progreso.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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