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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en
reincorporacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la
implementacion y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se
lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual como estrategia para lograr la fidelizacion de la poblacion asignada, se
llevo a cabo atencién de manera presencial, llamadas via telefoénicas y llamadas a través de la
aplicacién WhatsApp para convocar y atender a la poblacién objeto de atencién y desarrollar las
actividades de atencion psicosocial y acompafiamiento encaminadas a identificar y organizar las
necesidades puntuales de las personas en las diferentes rutas de atencién de atencion
Reincorporacién, Reintegracion, proceso de atencién diferencial, Auto SAR ( atenci6n familiares de
fallecidos)

De acuerdo a lo anterior se cuenta con la asignacién de 60 personas objeto de atencién en las rutas de
Reincorporacion, Reintegracion, AUTO SAR 0067 y PAD, distribuidos de la siguiente manera:

REINCORPORACION: 34
REINTEGRACION: 12
PAD: 2

AUTO SAR: 6

La poblacion se encuentra ubicada en el municipio de Quibd6, corregimiento de munguido,
corregimiento de Buey medio atrato, corregimiento campo bonito.

EVIDENCIAS DE LA OBLIGACION:
1. Asistencias SIRR, Programacién de actividades.

2.Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacién temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a
la vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y
de género.

REINCORPORACION: En el presente mes, se realizo acompafiamiento y orientacion a 34 Personas
en Proceso de Reincorporacién con el seguimiento y actualizacion de las particularidades de cada
persona en proceso de Reincorporacion en relaciéon a los diferentes componentes de la ruta lo que
permite la identificacion y priorizacion de acciones que permitan evidenciar el avance y desarrollo de los
diferentes componentes para permitir la adaptacion al entorno social, comunitario y familiar.

REINTEGRACION: Elaboracién y actualizacion de los instrumentos dispuestos en la ruta de
reintegracion regular para la caracterizacion de la poblaciéon objeto conforme al procedimiento para la
estructuraciéon de 5 planes de trabajo de las personas en proceso de Reintegracion que registraban en
estado de elaboracion. Finalmente se realizo la evaluacién de 8 acuerdos pactados para el mes de
Abril a la fecha se cuenta con 12 personas en la ruta, las cuales se atendieron en su totalidad de forma
presencial con registro de actividad en planillas.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:
1. Pantallazo evaluacién de los planes de Trabajo en ARPA, Modulo SIRR-Programacion Actividades,
Modulo SIRR-PDT, correo remision planillas escaneadas para digitacion.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial
que permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus
familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la
garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades,
de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacién, los
lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

En el marco de las actividades a realizar con los grupos familiares, durante el mes de Abril se llevo a|
cabo Seguimiento a las familias de fallecidos, de acuerdo al AUTO 067-JEP, en este orden de ideas se
brindo informacién actualizada de las acciones realizadas en torno a la busqueda activa,
acompafiamiento e ingreso basico.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:
Modulo SIRR-Programacién Actividades, correo remision planillas con asistencia para digitacion.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién
y participacion de la poblacion en reincorporacién en las estrategias
y programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la
poblacién.

Durante el periodo contractual se apoya la divulgacion y participacion de las personas en Proceso de
Reincorporacién y Reintegracion en la oferta académica de formacion flexible Maestro Itinerante, donde
a la fecha se encuentran vinculadas 27 personas objeto de atencién de la sede Quibdé. EVIDENCIA DE
LA OBLIGACION: correos con informacion relacionada.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en
reincorporacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencién, las visitas a las entidades territoriales
y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa
de Reincorporacion.

Durante el periodo se participo en las siguientes reuniones y espacios de trabajo.

El dia 3,10 y 19 de Abril se participé en jornada de capacitacion virtual seguimientos de proyectos.

El dia 17 de Abril se participé en jornada de capacitacién virtual componente familia para la ruta de
Reincorporacion.

El dia 21 de Abril se participo en la entrega del mirador desde la estrategia agendas territoriales en el
municipio de Bojaya.

El dia 25 de Abril se participo en reunion con coordindor de la Agencia Nacional de Tierras.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:Listado de asistencia, evidencias fotograficas.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las
estrategias de promocion de la reconciliacién en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y
demas iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion
del tejido social y la construccion de paz, en el contexto en que
adelante sus obligaciones contractuales.

Durante el presente mes se participo en las siguientes actividades:

El dia 14 de Abril se particip6 en reunion virtual para socializar estaregia agendas territoriales entrega|
Bojaya.

El dia 20 de Abril se participd en reunion para entrega del mirador en el municipio de Bojaya.

El dia 21 de Abril se realizo entrega del mirador en el municipio de Bojaya con la participacion de la|
mision de verificacion, la alcaldia municipal, y la comunidad en general.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:
Listado de asistencia.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el
Grupo Territorial, mediante la ejecucion oportuna de las actividades,
gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la ARN para tal fin.

En el marco de las actividades realizadas en el presente mes , se llevo a acabo el seguimiento a 7
unidades de negocio que adelantan su proyecto productivo de manera individual, de acuerdo a los
tiempos establecidos, arrojando que a la fecha se encuentran en funcionamiento , con surtido pero que
deben adelantar mejoras frente al registro de las ventas y gastos.

Adicional se llevo a cabo la entrega de 3 Unidades de Negocio y Un (1) BIE

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:

Modulo SIRR-Programacion Actividades, Acta de entregas y evidencias fotograficas

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporacién que participe en
los procesos de sanciones propias y TOAR.

Durante el periodo actual se prioriz6 la atencién de la poblacién objeto asignada. Se proyecta préximas
fechas desarrollar acciones de sanciones propias y TOAR.

9.Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco
del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera
oportunay veraz.

Durante el presente periodo se realizo el registro en el SIRR de las siguientes actividades dando cuenta
del cumplimiento de la obligacion:

1.Registro de 54 atencidénes entre la ruta de Reincorporacion y Reintegracion dependiendo la necesidad
expuesta: (Formacion Académica, Proyectos Productivos, Tramites en Salud, Acompafiamiento
Psicosocial etc.)

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:
1.Registro en el SIRR del reporte de las asesorias mes de Abril

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de
gestion documental que se establecen en la ARN, para la adecuada
disposicion del material producto del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

Se diligenciaron 8 planillas de Actividades de Reincorporacion y acompafiamiento Psicosocial
(Reintegracion, PAD y AUTO SAAR 0067 las cuales se remitiran a la encargada de archivo para su
respectiva gestion.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:
1. Correos con informacién relacionada
2.Registro SIRR

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o
virtuales de entrenamiento y socializacién de lineamientos y deméas
espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la
naturaleza de sus obligaciones contractuales.

En el presente periodo participe en las siguientes reuniones y actividades:
1.Jornada de capacitacion registro actividades familiares

2.Entrenamiento  BIE - ISUN, (proyectos productivos, beneficio de
3.Asistencia y participacion en reunién virtual
4.Asistencia y participacion en reunién virtual seguimientos proyectos.

insercion economica)
caracterizacion familiar

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:
Evidencias Fotograficas, Listados de asistencia

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en
reincorporacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las|En el periodo actual se desarrollo:

solicitudes de informes, reportes y andlisis que correspondan con la|1.Informe mes de Abril

ejecucion del presente contrato. 2. Legalizacién de Expensa para el 21 de abril

3. Reunién de equipo con coordinadora y profesionales.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de|Socializacién temas de seguridad con enlace y area de seguridad (casos particulares personas en
acuerdo al objeto del presente contrato. proceso de Reincorporacion)

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en|Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el contrato 506 de 2023.0
el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

\&J‘L AT '&\Q\

NOMBRE(S): LUZ NELY)OSORNO OSPINA — LUZ ADRIANA JARAMILLO V. (E )
SIRLEY YAMILE MORENO MORENO

Fecha VoBo: 0205/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




