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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 547-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

8.Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompañamiento a 

la población en reincorporación que participe en los procesos de sanciones propias y

TOAR.

Como parte de la implementación de los lineamientos que se emiten desde la ARN para el acompañamiento de la población se participo

en la capacitación TOAR el día 13/04/2023 donde se trato como tema actividades de la justicia restaurativa, un nuevo esquema de la

justicia transicional que consiste en trabajos obras o actividades reparadoras y restaurativas donde busca la participación efectiva de las

victmas restaurar el daño ocasionado y proyecto de vida donde incluye a la ARN Satisfacer los derechos de las victimas.

4.Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y participación de la

población en reincorporación en las estrategias y programas que se implementen en el

marco del acompañamiento integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta

las características territoriales y las necesidades e intereses de la población.

DENIS AGUILAR NUÑEZ

52.262.042

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE ABRIL  DEL 2023

VILLAVICENCIO - GT META- ORINOQUIA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de atención de la ARN que se 

encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y seguimiento del

acompañamiento integral a la población en el marco de los planes, programas y

proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporación, incorporando los

enfoques diferenciales y de género.

En el mes de abril en el marco del seguimiento y acompañamiento de las asistencias y atención del proceso de reincorporación se brindó

atención 41 personas del proceso de reincorporación y 14 personas del proceso de atención diferencial, así mismo se elaboraron y

registraron 5 acuerdos del proceso de atención diferencial.* Se realizo seguimiento y verificación a 13 PPAD en el reporte de desembolso

o beneficio económico del mes de marzo. El día 8 y 21/04/2023 se diligencio instrumento de seguimiento de 10 proyectos productivos

individuales y Se realizó proceso de verificación y seguimiento a otros 17 PPI de los cuales se le deben realizar ajustes y entrega de

formato en físico a 6 PER que con anterioridad fueron asignados a los profesionales facilitadores Wilder Balderrama y Viviana Villalobos a

quien se les solicitó mediante correo la entrega física de los seguimientos, como también se realizó acta de entrega original de un BIE del

municipio de Mitú-Vaupes como firma de formato de BIE por parte del coordinador y entregas de otros dos seguimientos de PPI por

parte de los profesionales facilitadores omar y Gerardo Esteban.El día 20/04/2023 se realizo el cierre del curso de formación para el

trabajo en “Primeros auxilios con énfasis en primera infancia”de una PER de la ciudad de Villavicencio. 

2.Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el desarrollo de la

fase de reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que

se facilite su adaptación a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a

sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género

Para el mes de abril se brindo atención a dos personas del proceso de atención diferencial quienes ingresaron para el mes de abril a los

cuales se les dio socialización 0452 del 28 de febrero del 2022 en el cual se describe el mecanismo alterno a través del cual los

integrantes de los grupos armados organizados (GAO), con su presentación voluntaria y sometimiento individual a la justicia, acceden a

beneficios jurídicos y socioeconómicos, por haber manifestado la voluntad de abandono definitivo de la criminalidad e ilegalidad,

colaborar con la justicia o la fuerza pública.

3.Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que permitan la

vinculación de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública, privada

o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el fortalecimiento de sus

capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la población, los

lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales

y de género.

6.Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las estrategias de

promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización, los

procesos comunitarios, y demás iniciativas que se prioricen en el marco de la

reconstrucción del tejido social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante

sus obligaciones contractuales.

Se participo en la mesa humanitaria en el AETCR la guajira mesetas realizando una socialización de las acciones

psicosociales realizadas hasta el momento, generando como compromiso informe de los objetivos, avances y hallazgos

encontrados en las intervenciones a nivel grupal e individual.

CÓDIGO : BS-F-26

7.Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial,

mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones y procesos necesarios, de

acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

En el marco de apoyar el logro de las metas e indicadores definidos por el GT , se realizó el reporte de caso de una PPAD a soporte en el

proceso de cambiar un plan de acción de elaboración a ejecución de la PPAD de la ciudad de Villavicencio quien proviene del GT de

Guaviare donde se requirió realizar ajustes en la caracterización para terminarla, de la misma manera se solicitó se habilitara la

caracterización para terminarla porque actualmente se encontraba en desarrollo. 

El día 12/04/2023 Se realizo desplazamiento al municipio del mitu con el objetivo de brindar atención psicosocial a la población asignada

a mi nombre de acuerdo a lineamiento de la Unad se realizo solicitud a los PER documentación para formalizar la matricula de su proceso 

de formación académica con la UNAD “maestro itinerante” como cedula, carnet covid,certificados de estudios anteriores y ADRES de 6

personas en proceso de reincorporación y una del proceso de atención diferencial.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

En el mes de abril se apoyaron actividades encaminadas a la divulgación , vinculación y participación de la población: En el marco del

proyecto investigación “La Reinserción económica de los excombatientes” que se desarrolla con integrantes del grupo de investigación de

la ARN a traves de llamada teléfonica , se informó e hizo difusión a través de contacto telefónico y flayer a los participantes de los

entornos productivos del GT Meta y Orinoquia, para aplicar una encuesta sobre su experiencia en dichos entornos. De forma transversal

en el mes de abril se invito y conscientizo a la población asignada en participar en la vinculación de su formación académica con los

diferentes entes educativos con formación de educación para adultos como I.E Simon Boliva, I.E Isaac Tacha, I.E San Franciso de Asis

entre otras.

5.Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la población objeto de

atención, las visitas a las entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se

requieran para la dinamización y cumplimiento de las actividades previstas en el marco

del Programa de Reincorporación.

En el marco de la contingencia humanitaria presentada en el AETCR de mesetas “Mariana Paez” se asistió de forma

individual a 10 PER y 2 mujeres de la comunidad con el objetivo de realizando intervención y contencion emocional frenta

al proceso de transición que se esta viviendo. De la misma manera Se realizo actividad psicosocial "Soltar y volver a soñar"

con el objetivo de fortalecer las capacidades de las personas firmantes de paz para expresar tensiones y fortalecer

herramientas de afrontamiento respecto a la contigencia humanitaria actual orientando a los participantes frente a la

reflexión de los logros comunitarios obtenidos y la importancia de continuar creciendo y transformando las redes con las

que cuentan actualmente y las que se continuaran consolidando en un futuro siendo beneficiados aprox 20 firmantes de paz

y 5 personas de la comunidad

9.Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la Reincorporación

SIRR o en el que se defina, toda la información concerniente a las gestiones y

actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales,

de manera oportuna y veraz.

Se realizó envio de planillas de formación académica de los PER y PPAD del municipio de Mitú departamento del Vaupes a

la profesora Kelly correspondientes al mes de marzo.*Se realizo solicitud y apoyo al asistente de atención en el inicio de

proceso de solicitud de libreta militar para un PPAD de Villavicencio.

10.Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión documental

que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición del material producto del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Se dio respuesta a encuesta de satisfacción servicios de gestión documental y se hizo entrega de FUID y 17 seguimientos de PPI en

físico de los PER del proceso de reincorporación.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S): JENNY CAROLINA MORENO REYES-MONICA PIEDAD GOMEZ RUBIANO

DENIS AGUILAR NUÑEZ

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

13.Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del

presente contrato.

Se remitio formato de traslado al GT Meta Orinoquia de un PER asignado a la ciudad de Villavicencio que se trasladara para la ciudad de

Cundinamarca Bogotá por situaciones de salud.* Se realizó y envio convocatoria de PPAD para asistir a entrevista investigación -

Fundación Conflict Responses, CORE a la orientadora de reintegración. Desde el día 2 al 5 de Abril se hizo desplazamiento al AETCR

Mesetas con el objetivo de realizar acompañamiento e intervención psicosocial a la población del AETCR La guajira Firmantes de la paz

abordando la atención a 22 PER.El día 11/04/2023 Se dio aplicabilidad del instrumento de seguimiento a dos PPAD en la ciudad de

Villavicencio Meta. El día 11/12/04/2023 Se realizó seguimiento a la convocatoria y asistencia realizada a PPAD para asistir Convocatoria

PPAD Apoyo investigación - Fundación Conflict Responses, CORE.*Se apoyo caso de PPAD en situación de calle de la ciudad de

Villavicencio en la búsqueda de albergue temporal siendo enviada al hotel Santa Barbara via Acacias.El día 21/04/2023 se realizo envio

de caso de una PPAD de la ciudad de VillavicencioSe  realiza envío del formato solicitado IR-F-74.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato. Se ha cumplido con las obligaciones del contrato Nº 547-2023 : 1) Se Cargo en SECOP II la garantía única aquí establecida, so pena de

incurrir en incumplimiento de las obligaciones pactadas.4) Se suministro al supervisor toda la información y colaboración requerida para el

normal desarrollo de su gestión.5) Se presto de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del

contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes.9) Se cumplio con las obligaciones frente a los Sistemas de

Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, acreditarlas para cada pago e informar al Supervisor del Contrato cualquier cambio de

EPS o AFP.16) Rendir en forma oportuna la información que le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes

que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado.20) Utilizar los sistemas de información, herramientas

tecnológicas y equipos de cómputo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y

calidad de los datos que se registren. En caso de fuerza mayor, el contratista deberá utilizar mecanismos de registro manual.22)

Presentar mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo, el cual debe encontrarse avalado por el supervisor del

contrato.24) Entregar el acta de asignación y/o devolución de bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el cumplimiento

de las obligaciones establecidas en el presente contrato y la presentación del acta de liquidación en caso de requerir liberar saldos no

ejecutados, para efectos de que el supervisor certifique el último pago. 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad,

políticas, documentos y protección de la información, a través de la gestión segura de los activos de información, del Sistema de

Seguridad de la información, que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 

En el mes de abril para dar respuesta de manera oportuna y con calidad se atendieron las siguientes solicitudes: Se brindó reporte sobre

el registro y finalización de los acuerdos establecidos para dos PPAD a la orientadora del GT Meta Nini rojas.*Se elaboro planillas de

asistencia de la I.E Simon Bolivar. Se envio solicitud de información Oferta Educativa Villavicencio.*Se dio respuesta a casos de riesgo

abiertos y según verificación en base enviada no se tenia ninguna asignación. * Se envio reporte de firmante de la paz de Villavicencio

que fue postulado Ecopetrol Emprende.*Se dio respuesta a casos PQRS-D radicados en SIRR de una PER de Villavicencio por pago.El

día 5/04/2023 se realiza envio de informe de PER vinculados a formación academica 3011 y educación superior.El día 8/04/2023 se

elaboro y envio legalización de las expensas realizadas al municipio de Mitú y Mesetas.*Se envio a través de correo a digitación planillas

de asistencia de formación académica maestro itinerante del departamento del Vaupes municipio de mitú para ser registradas. El día

10/04/2023 Se realizó entrega de planillas psicosocial de reincorporación grupal e individual del AETCR La Guajira.*Se realizó entrega

de formatos de instrumento de seguimiento proyectos productivos indiviaduales.*El día 11/04/2023 se dio respuesta a correo de

Seguimiento: Actualización Encuesta Empleabilidad - 31 marzo manifestando el cumplimiento del 100 % de la realización de encuesta de

empleabilidad a las PPAD asignadas a mi nombre.El día 21/04/2023 De acuerdo a verificación realizada en cuanto al seguimiento de las

unidades productivas se solicitó a los profesionales asignados en su epoca la entrega física de los seguimientos realizados de las

unidades productivas individuales de 5 PER de la ciudad de Villavicencio.*Se realizó y envio legalización de expensas del municipio del

Mitú desarrollada del 12 al 14/04/2023.*Se realizó y envio informe de fidelizacion grupos familiares y soportes  videoconferencia.

En el mes de abril de manera transversal se asistió a capacitación presentaciòn metodos operativos 2023 oswaldo fernandez.*Se realizó

entrega de planillas de formación académica de la I.E Liceo Bolivar a digitación* Se asistió con nivel central ARN Actualización de las

acciones en Plan de Trabajo y Plan de Acción G4* El día 5/04/2023 se dio respuesta a correo enviado por la asesora Nini rojas sobre

base de desembolso mes de abril.El día 14/04/2023  Se asistió a Comité y Balance Mensual ARN - UNAD (Marzo 2023).

11.Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de

entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de trabajo que a los

que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes,

reportes y análisis que correspondan con la ejecución del presente contrato.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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