AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION,
Y LA NORMALIZACION

@

&

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

JAIME EDUARDO ARANGUREN GUZMAN

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|

80.158.316

CONTRATO No. 560-2023 |

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2023)
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacién objeto de
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y|
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa|
de Reincorporacién, incorporando los enfoques diferenciales y de
género

En abril se conté con la asignacién de 60 PR de los cuales 55 estan en estado activo, 3 en estado ausente, 1 PR con
limitante temporal y 1 de investigacion por privaciéon de libertad. Se contacté a los PR para acordar encuentros en las
distintas sedes para registrar asistencia. De la poblacién asignada, hay 10 mujeres, 2 indigenas y 2 Afrocolombianos.
Asimsmo, se determina que 2 PR estan interesados en acceso a tierra.

Componente / Gestiones Realizadas

Beneficio
Se realiza convocatoria en Kennedy para la socializacién del avance en la formulacién

Comunitario del TOAR el dia 14 de abril. Asisten 2 PER.Asimismo, se realiza la invitacion a la
mesa de reincorporacién en Bosa. Para este evento asisté 1 PER

Educacién Se realiz6 gestion de Supplier para 1 PER que esta viculado a la formaci6n técnica en
sistemas con San Pablo.
Se realiza ajuste de los grupo de familias que se efectuaron en el proceso de

Familia caracterizacién. De 30 casos que se tenian para rectificacion de acuerdo a Articulacion

territorial,se confirman que 14 PER son familias unipersonales.

Seguridad Se envian 2 PER con casos de seguridad con los soportes respectivos al area juririca

de la ARN .

Sostenibilidad

Econémica Se efectua revision de un proyecto productivo.Se realiza seguimiento a 5 unidades

productivas.

Salud
Se efectua portabilidad a 1 PR proveniente de Putumayo

1 PR realiza solicitud ante la ARN por el no desembolsé del recurso ante
supuestamente tener vigente contrato laboral. EI PR demostré que efectivamente no
tenia contrato vigente. Por lo cual, la ARN tomé la determinacion de reconocer las
asignaciones afectadas para el siguiente mes.

Asignaciéon mensual

2. Brindar la asistencia y orientacién definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

En el tercer mes de contrato,se realizé identificacion de los PER que estan en el proceso de reincorporaciéon temprana,
teniendo presente sus enfoques diferenciales y de genero. De la poblacién asignada en este grupo, se tiene 2 PER que|
estan en proceso de reincorporacién temprano. De los cuales 1 pertenece a poblacién afrocolombiana. Actualmente 1
PER esté interesado en la opcién de validar el bachillerato y se le esta orientando al respecto. Asimismo, con el otro PER
se brind6 asesoria respecto a la asignacion mensual ya que no le realizaron desembolso en el presente mes.

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacién, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Durante el tercer mes de contrato se postulan los siguientes PER a las ofertas vigentes que se efectuaron durante el
trascurso del mes.

OFERTAS- GESTIONES No. POSTULADOS
Feria Emprendimiento Colegio Nogales 1
Convocatoria Proyectos Productivos Bosa 2
Oferta maestro itinerante 2
Convocatoria Convenio 740 Localidad Ciudad 3
Bolivar
Convocatoria TOAR Kennedy 2

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacién objeto de
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4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y
participacion de la poblacién en reincorporacion en las estrategias y,
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacién; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la
poblacion.

Durante el tercer mes de vigencia de contrato se realizé atencién de 7 adulto mayor, 2 indigenas, 2 afrodescendientes y 2
personas en situacion de discapacidad como se demuestra en la siguiente tabla. Asimismo, se tienen 2 PER asignados
gue se encuentran en Cuba. No se tiene familiares fallecidos acciones a cargo.

Categoria

Categoria
Hombres
Mujeres
Tndigenas
Jovenes
Adultos mayores
Personas con discapacidad
Personas Camino
Diferencial
Afrodescendientes

Poblacion
50

0
2
[]
7
2
]
2

Investigaci
on por
privacion
dela
libertad

PER
Reincorpor
acion
temprana

PER

reincorpora

cion largo
plazo

Sin
contact|
ial 0

R Atencion

cov

Limitante

Activ
o temporal

¢ PR Asignados Ausente PRUNP PR CUBA Evidencia

Ninguna

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencion, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion vy,
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion

La poblacién asignada esta distribuida mayoritariamente en las localidades de Kennedy (12), Ciudad Bolivar(11) vy
Bosa(10). Asimismo, hay 2 PR radicados en Cundinamarca que se les ha realizado la sensibilizacion para trasladarse al
GT Cundinamarca. Durante este mes toda la poblacién asignada fue atendida en las sedes en mayor proporcién.3 PER se
atendieron fuera de las sedes debido a la distancia considerable que tienen para trasladarse a otras sedes y a la|
posibilidad que se tiene de encontrarse en un punto medio.

DISTRIBUCION POR LOCALIDADES
LUGAR DE - LUGAR DE - LUGAR DE - LUGAR DE - LUGAR DE pr | LUGARDE -
RESIDENCIA RESIDENCIA RESIDENCIA RESIDENCIA RESIDENCIA RESIDENCIA
OTROS
USAQUEN 0 USME 4 FONTIBON 0 | TEUSAQUILLO | O |LACANDELARIA| O |DEPARTAMENT | 2
os
CHAPINERO 0 TUNJUELITO | 3 ENGATIVA 0 | LosmArTIRES | O "AF::::'“ O |ENELEXTERIOR | 2
SANTA FE 0 BOSA 10 SUBA 1 ANTONIO 5 €lubap 11 SN [
NARINO BOLVAR INFORMACION
SAN CRISTOBAL 2 KENNEDY 12 BARRIOS 2 PUENTE o [CUNPINAMARC|
UNIDOS ARANDA A
NUMERO
LUGAR DONDE SE DE PER
ATIENDE
ENGATIVA 3

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccién del tejido
social y la construccién de paz, en el contexto en que

adelante sus obligaciones contractuales.

En este mes de vigencia de contrato 2 PER asistieron a la jornada de presentaciéon del avance en la formulacion del
TOAR en la localidad de kennedy el dia 14 de abril.Asimismo, 2 PER también participaron en Bosa a la mesa de|
reincorporacion organizada por la alcaldia de Bogota.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacién objeto de
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dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las actividades, gestiones
y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos
por la ARN para tal fin.

De la poblacién asignada en abril se logré atencién del 91%. Los demas corresponden a poblacién ausente, privada de
libertad y limitante temporal. En el mes de abril se asesoraron 4 PRE para la formulacién de proyectos. De los cuales, 2
PER se comprometieron a entregar documentacioén para radicacion. Se realizaron 5 seguimientos a unidades productivas
que fueron enviadas a carpeta compartida y entregadas al tecnico correspondiente. Respecto a FA se tienen 2 postulados
en la modalidad de formacién tecnica en sistemas y mecanica industrial. Durante el periodo no se tuvieron cargue de
maximos niveles.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporacién que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

En el mes de abril 2 PER participaron en el TOAR de Kennedy el dia 14 de abril en la Universidad Uniagustiniana

No DE PER

2|

[ CONVENIOTOAR | FECHA I
|TOAR Kennedy [14 de abril |

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y,
veraz.

Durante la vigencia del contrato se cargaron con el apoyo de la tecnica administrativa 5 ISPI. Asimismo, cabe destacar
que los documentos fueron entregados a gestion documental bajo las directrices impartidas.También se realizaron la
actualizacion de datos para 5 PER. Por otra parte, se realizaron 6 correciones en grupos familiares en aspectos de
inclusion de nuevos integrantes y correcion de tipos de documento.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicién
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Durante el mes de abril se realiza toda la gestién correspondiente a la entrega de seguimientos a unidades productivas.
Por esto, se efectua la entrega de 1 FUID para relacionar la documentacién entregada.

Libretas Maximo Soportes
Cedulas L "
Cargadas militares Nivel FPT
_ Cargadas | Cargados | Cargados
en Sir " n a
en Sir en Sir en Sir
58 17 53 21
CANTIDAD DE
LA CANTIDAD DE PLANILLAS
VIRTUALES PLANILLAS FiSICAS TRAMITADAS Y
ENTREGADAS
1 2 3

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales
de entrenamiento y socializacién de lineamientos y demas espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus

En el mes de abril se desarrollaron las siguientes reuniones desde el GT:

REUNION Y/O
FECHA ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
Encuentro conversacional | Dindmica y funcionamiento ARN. Andlisis y
3/04/2023 L . -
individual recomendaciones distintos aspectos
Socializacién Agenda
10/04/2023 isitas P!'oyectos Explicacion visitas por pa@e del procurados.
productivos por Recomendaciones
Dracuradiria

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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TTOCUTaTuTS

obligaciones contractuales. —
10/04/2023 Andlisis casos PRE con Indagacién causa rechazo PRE
estado rechazo

Reunién Socializacion
12/04/2023 seguimiento convenio No.
377 Alcldia de Bosa

Explicacion seguimiento recurso Alcaldia
Bosa

Socializacién Convocatoria

14/04/2023 Alcaldia- segundo cohorte Explicacion, requisitos y recomendaciones
Acompafiamiento
17/04/2023 Esn;ategla Informe .s.ob.re los componente.s y
acompariamiento a caractiristicas de la estrategia
familiares de fallecidos
i6 lier, Mé i PRE Y
18/04/2023 Reunioén reincorporacion creacion Supplier, Métodos operativos

correccién grupos familiares reincorporacion

Se realiza entrega durante el mes de abril de Tas bases e informacién descrita en [a siguiente tabla:

FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO
3/04/2023 Reporte caso de seguridad
4/04/2023 Conwenio 740 Ciudad Bolivar-TOAR

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de 5/04/2023 Base caractenizacion
informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del 10/04/2023 Convocatoria conformacion Mesa Local Bosa
presente contrato. 13/04/2023 Seguimientos asistencias mes marzo

19/04/2023 Reporte caso de seguridad
19/04/2023 Caracterizacién interes productivo
25/04/2023 Base GT Bogota. Depuracién grupos familia reincorporacién

Durante el mes de abril se realiz6 acompafiamiento a la PER Yubeli y a su familia que llegaron del departamento de
Guaviare. Se realiz6 atencién y orientacién respecto a diversos temas. Por otra parte, se realizé6 acompafiamiento a la
13.Desarrollar las demaés actividades que le sean asignadas de acuerdo|visita de la procuraduria de un proyecto productivo. Asimismo, se realizé la revision de 1 PRE y se realiz6 la portabilidad
al objeto del presente contrato. de 1 PER

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el[Se han cumplido las obligaciones generales y los demés items relacionados con el contrato.
contrato.

Visto Bueno S sor(e

L o
NOMBRES: GLORIA ESPERANZA GUERRERO LINEIRO

JAIME EDUARDO ARANGUREN GUZMAN

Fecha VoBo: 30/04/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




