
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 566-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de

atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de

género 

CÓDIGO : BS-F-26

Teniendo en cuenta el contrato de ejecución actual fueron asignadas a mi perfil SIRR 57 participantes.

La totalidad de ellos pertenecen a la ruta de reincorporación la cual fue establecida en el artículo 2° del Decreto Ley 899

de 2017 y dispuestos en la Resolución 4309 de 2019, así como los lineamientos emitidos por la ARN y ofertas

gestionadas o replicadas por cada uno de los 7 componentes, según el interés y necesidad expresada por la población.

De las 57 Personas asignadas en proceso de Reincorporación, es importante tener en cuenta que 54 se encuentran con

estado Activo, 3 en estado Ausente. 3 PR están en etapa de Reincorporación temprana. 2 estudian en Universidad de

Ciencias Médicas, FCM-ICBP Victoria de Girón, en La Habana - Cuba). No se tienen asignados familiares de PR

fallecidas.

Se realiza caracterización minuciosa de la población a cargo a solicitud de la Orientadora de Reincorporación y se le

entrega la información correspondiente.

A continuación, se desglosan las acciones implementadas a demanda, por cada componente:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

RAFAEL IGNACIO SANDOVAL LORGIA

79.901.853

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2023 

GT BOGOTA 

COMPONENTE / 

BENEFICIO
GESTIONES REALIZADAS

EDUCACIÓN 

Formación Académica:

•	Un PR se encuentra estudiando en la Universidad Distrital. 

•	Dos PR se encuentran estudiando Medicina en Cuba.

SOSTENIBILIDAD 

ECONÓMICA

Proyectos productivos:

• Seguimiento y aplicación de ISSPI a 1 proyecto productivos activo (La trocha). 

Seguimiento y aplicación de ISSPI a 5  proyectos productivos individuales.

• Se realizo enlace para que 2 proyectos inicien el proceso de Asistencia técnica, de los PR 60-12921 y 60-11471

Vivienda:

• Se envía mensaje via whats app y/o correo electrónico a la totalidad de los participantes, del Decreto 490  del 4 de abril  de 2023 

expedido por el Ministerio de Vivienda Ciudad y Desarrollo además  se les recomienda por lo pronto ir solicitando la visita del Sisbén 

ya que esta será un requisito indispensable. 

Otros:

• Se socializa con los participantes que cumplían los requisitos la feria de vivienda por parte de la secretaria del Hábitat a realizarse 

en la Carpa de las Américas. Y se realiza inscripción y envió de información.

HABITABILIDAD Y 

VIVIENDA

• Se dono mercado a participante con codigo 60-05297 ya que perdio su trabajo por fuertes dolores en la Columna Vertebral.

 Se identifica mediante los encuentros presenciales con los PR o visitas a los lugares de residencia, que las PR tienen condiciones 

habitacionales con acceso a fuentes de agua, eliminación de excretas, acceso a una fuente de energía, materiales adecuados en pisos y 

muros de la vivienda e inexistencia de hacinamiento. 

• El principal uso de la vivienda se da por medio de pago de arriendo de apartamentos u habitaciones, según el caso de cada persona o 

grupo familiar. En menor cantidad, se encuentran quienes tienen una vivienda propia a través de crédito hipotecario. O viven en casa 

de algún Familiar.

SALUD

• Se realizo el apoyo a participante que se trasladó por urgencia con su hija y esposo a la clínica Magdalena, se gestionó la ayuda 

para que su hija quedara afi l iada a la Nueva EPS, se donó ropa para los miembros de su Familia. Se traslado y ubico en hotel diferente 

a cada uno cerca a Corferias.

               Se realizo el traslado al SGSSS de 1 PR y su núcleo familiar que se encontraba en estado retirado y  que tiene un problema en su 

columna vertebral que le ha impedido continuar laborando.

               Se le ayudo a 2 PR a sacar su certificado de Afil iación  al SGSSS para diferentes dil igencias.

• Se verificó estado de registro en ADRES. 

• Se verificó asignación de rótulo de población especial en Comprobador de Derechos, así como la clasificación de SISBEN. 

BIENESTAR PSICOSOCIAL 

INTEGRAL

Dado el carácter voluntario de este componente, se han abordado temáticas que propenden a la contribución de la mejora de calidad 

de vida de las PR y familiares, que han mostrado interés y/o necesidad de ello. 

Se ha recogido una base de datos de mi población de personas que posiblemente necesitan apoyo clínico con profesional recién 

vinculado a la entidad.

Para el restante de las PR, se ha acompañado en la vinculación y avance en los demás componentes. 

FAMILIA

Se realiza la fidelización de la información de los Grupos Familiares. Se rectifican 30 grupos familiares y se crea 1 grupo Familiar.

Se ha podido identificar que dentro de mis PER no tengo ningún familiar de fallecido.

Además, a medida en que se han recibido solicitudes, se ha acompañado y orientado a las PR y/o familiares, para potenciar las 

capacidades de las familias con el fin de fortalecer los vínculos de estas, en cuanto a los intereses y/o necesidades propias de cada 

núcleo. 

En el caso de familias con niños, niñas y jóvenes se ha orientado en acciones que propendan por la garantía de derechos de estos. 

COMUNITARIO

Se ha motivado a las PR a la vinculación en acciones que contribuyan al fortalecimiento del tejido social, la convivencia y 

reconciliación, gestionadas por la ARN y entidades aliadas. Dentro de ellas se encuentran:  

•	Convocatoria CPS-457-2022, Ruta de reconciliación TOAR, del Proyecto “Kennedy con Paz, Memoria y Reconciliación”: 

•	Convocatoria Convenio 740 - TOAR Y PROYECTOS PRODUCTIVOS Ciudad Bolívar

•	Convocatoria Conformación Mesa Local Bosa

                Mesa de formulacion participativa Keneddy

SEGURIDAD

Se genera un acta con el PR con código 60-11471 el cual manifestó estar recibiendo amenazas, se envié la información y los formatos 

necesarios a nuestra abogada de la ARN de la sede de Tunjuelito. La cual a su vez rea liza los tramites necesarios con la UNP. Como 

resultado de esto se genera el caso No. UPAR-7459, dando respuesta a las necesidades del PER en este ámbito.

ASIGNACIÓN MENSUAL

Se realizo la verificación de los PR activos en el sistema para que recibieran su asignación mensual, se identifico que el PR con codigo 

60-13291 se encuentra en etapa de Reincorporación temprana y no recibio su asignación mensual por haberse vinculado laboralmente 

con contrato.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 566-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de

atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

RAFAEL IGNACIO SANDOVAL LORGIA

79.901.853

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2023 

GT BOGOTA 

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus familias

a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del Grupo

Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Durante este periodo de ejecución contractual se implementaron acciones pertinentes para vinculación de la población en

reincorporación a las ofertas remitidas al grupo territorial:

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.

A continuación se registra la caracterización de la población asignada: 

Se identifican 3 PR en fase de Reincorporación temprana, y se han llevado a cabo las siguientes acciones: Se les explico

numeral a numeral la resolución que compete este proceso.

A 2 de ellos ya se les gestiono el proyecto productivo.

Al PER que falta por proyecto se le solicitaron las cotizaciones del proveedor para poder darle tramite a su proyecto

productivo.

Además es importante resaltar que ya cuentan con bancarización, afiliación al sistema de seguridad social, que se han

venido cargando los documentos en SIRR para tener la información de los PR lo más actualizada posible y que al

momento de su ingreso se le realizo la caracterización.

No PR 

Asignados
Activo Ausente

PR Reincorporación 

temprana

PR Reincorporación 

largo plazo

PR Investigacion por 

privacion de la 

libertad

PR Limitante 

temporal
PR CDV PR UNP PR CUBA

Atencion 

virtual/telefonica/prese

ncial

Sin 

contacto
Evidencia

57 54 3 3 51 0 0 0 1 Tercerizados 2
2 Telefónica PR de Cuba

53 Presencial
0

3 No Asisitió 

(Ausentes)

CATEGORÍA NÚMERO PR

Hombres 41

Mujeres 16

Indígenas 3

Jóvenes 1

Adultos mayores 5

Personas con discapacidad 2

Personas Camino 

Diferencial
0

Afrodescendientes 6

CARACTERIZACIÓN 

CARACTERIZACIÓN OBSERVACIONES

Enfoques diferenciales 

Como parte de la caracterización de la población se identifica la pertenencia a las

diferentes categorías de enfoque diferencial y de género, encontrando:

ETNIAS: A partir del auto reconocimiento que hacen algunas personas acerca de su

pertenencia étnica, se ha identificado que 3 mujeres se reconocen como indígenas y

6 PR que se auto reconocen como Afrocolombiano.

DISCAPACIDAD: Se identifican 1 hombre con discapacidad visual certificadas, y 1

hombre con discapacidad visual no certificada. Todos con acceso al SSSGS.

GÉNERO: En el grupo asignado se autoreconocen como mujeres 16 personas y 41

como hombres. 1 PR joven y 5 Adultos mayores.

IDENTIDAD DE GÉNERO: Dentro del acercamiento a la población y su auto

reconocimiento, se identifican dentro del cisgénero (su sexo y su género son

correspondientes). 

Condiciones de 

empleabilidad

•	Se encuentran en búsqueda de trabajo 4 PR. A los cuales se les han enviado las 

diferentes ofertas laborales.

•	El resto de la población asignada se encuentra vinculada laboralmente, esta 

estudiando o no esta interesada en ser ubicada laboralmente.

	 

Acceso beneficio 

sostenibilidad económica

Por esta vigencia se encuentra un PRE en proceso de formulación. Hay 5 PR faltantes

los cuales desean invertir lo de su proyecto productivo en compra de vivienda pero

aún no cumplen requisitos de Proyecto Productivo o Vivienda. 

OFERTAS- GESTIONES PR RELACIONADAS
ONU Mujeres - En paridad, escuela de formación 

política de las mujeres en toda su diversidad - 

Estrategia de Fondos - 2023-

Ningun PR Intersado

Convocatoria por parte de la Procuradoria con el 

fin de hacerle seguimiento a los proyectos 

productivos

2 PR vinculados 

Convocatoria CPS-457-2022, Ruta de

reconciliación TOAR, del Proyecto “Kennedy con

Paz, Memoria y Reconciliación”

2 PR vinculadas 

Convocatoria para el fortalecimiento a Unidades

Productivas del Proyecto “Kennedy con Paz,

Memoria y Reconciliación” CPS 457- 2022 

Ninguna PR interesada

Convocatoria Proyecto  - Ciudad Bolívar 4 PR postulados

Convocatoria Conformación Mesa Local Bosa Ninguna PR interesada

Convocatoria proyectos Localidad de Bosa
Ningun PR cumple las 

condiciones

Convocatoria Feria de Vivenda por parte de

HABITAD
1 PR postulado

Convocatorias de empleabilidad Ningun PR interesado
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6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que

adelante sus obligaciones contractuales.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación

Se participo de manera activa junto con la persona de comunicaciones en la Feria Exposicion las Huellas del Arte en la

Guerra llevada a cabo en la Localidad de Ciudad Bolivar. Y organizada por el participante con codigo 60-03533. Ademas

se ha motivado a las PR a la vinculación en acciones que contribuyan al fortalecimiento del tejido social, la convivencia y

reconciliación, gestionadas por la ARN y entidades aliadas. Dentro de ellas se encuentran:  

Por el momento, no se cuenta con lineamientos para realización de visitas domiciliarias, sin embargo, en medio de la

atención, se identificó la necesidad de dirigirme a las casas, lugares de trabajo de las PR asignadas y otros espacios

fuera de las sedes del GT ARN Bogotá.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.

A continuación se registra la caracterización de la población asignada: 

USME BOSA

CIUDAD 

BOLIVAR KENEDDY

ANTONIO 

NARIÑO TEUSAQUILLO ENGATIVA

12 5 6 8 2 1 3

TUNJUELITO

PUENTE 

ARANDA CUBA

ALEDAÑO A 

BOGOTA

RAFAEL 

URIBE SUBA

SAN 

CRISTOBAL

2 2 2 1 1 7 2

LOCALIDADES DONDE HABITAN LOS PARTICIPANTES

KENEDDY

ANTONION 

NARIÑO VENECIA VIRTUAL OTROS

18 17 4 2 14

PUNTOS DE ATENCION PARTICIPANTES

OFERTAS- GESTIONES PR RELACIONADAS

Convocatoria por parte de la Procuradoria con el 

fin de hacerle seguimiento a los proyectos 

productivos

2 PR vinculados 

Convocatoria CPS-457-2022, Ruta de

reconciliación TOAR, del Proyecto “Kennedy con

Paz, Memoria y Reconciliación”

2 PR vinculadas 

Convocatoria para el fortalecimiento a Unidades

Productivas del Proyecto “Kennedy con Paz,

Memoria y Reconciliación” CPS 457- 2022 

Ninguna PR interesada

Convocatoria Proyecto  - Ciudad Bolívar 4 PR postulados

Convocatoria Conformación Mesa Local Bosa Ninguna PR interesada

Convocatoria proyectos Localidad de Bosa
Ningun PR cumple las 

condiciones

Convocatoria Feria de Vivenda por parte de

HABITAD
1 PR postulado

Convocatorias de empleabilidad Ningun PR interesado
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Se ha motivado a las PR a la vinculación en acciones que contribuyan al fortalecimiento del tejido social, la convivencia y

reconciliación, gestionadas por la ARN y entidades aliadas. Dentro de ellas se encuentran:  

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR. 

En el mes de vigencia, asistí a las reuniones convocadas por el equipo asesor y la coordinación del GT.

Además de lo mencionado en los numerales anteriores, se identifica que:

• El porcentaje de atención logrado en el mes fue del 100% de las PR activas. Este objetivo se logro gracias a encuentros

en las diferentes sedes, encuentro en domicilios y sitios de trabajo.

• Se orientó a 6 PR cuyo interés de formulación de PRE es por solicitud de alguna alternativa de apoyo económico en

vivienda, se les brindo el Decreto y se les solicito fueran sacando o actualizando el SISBEN.

• En uno de ellos estamos a la espera de los documentos del proveedor.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión 

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus

obligaciones contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones

y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos

por la ARN para tal fin.

•Sistema de Información para la Reintegración y la Reincorporación – SIRR: Se realizó registro de información para

la actualización de los módulos de: Registro de Bachiller, Máximo Nivel Académico, Matrículas FA, Matrículas FpT,

Documentos, BIE/PRE, Registro de Ubicación y Contactos. Adicionalmente, se realizaron consultas en diferentes áreas

de trabajo de este. 

• ARPA 6.1.18.0: Se realizó programación, matrícula y registro de asistencia a actividades presenciales del mes en

vigencia, enrolamiento de huellas y la correspondiente sincronización para la migración oportuna de la información al

SIRR.

•Software para Administración de la Planeación y la Gestión – SAPYG: Se obtuvieron los formatos autorizados y

necesarios para la elaboración y registro de nuestra diferentes funciones. 

• Sistema de Apoyo para la Reincorporación - SARA: Se solicito certificación de un PR a la Coordinadora del GT

Bogotá y se pudo bajar del sistema 2 Certificaciones solicitadas por nuestros PR para diferentes fines.

Se dio estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión documental que se establecen en la ARN, manteniendo una

adecuada disposición de planillas físicas de asistencia de actividades de acompañamiento reincorporación (IR-F-99 e IR-

F-103) en físico, Actas de entrega de bienes e insumos e Instrumento de seguimiento proyectos productivos individuales

(IR-F-135) y Actas de Reunión. 

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

CONVENIO TOAR PR RELACIONADAS

Convocatoria CPS-457-2022, Ruta de

reconciliación TOAR, del Proyecto “Kennedy

con Paz, Memoria y Reconciliación”

2 PR vinculadas 

Convocatoria para el fortalecimiento a

Unidades Productivas del Proyecto

“Kennedy con Paz, Memoria y

Reconciliación” CPS 457- 2022 

1 PR vinculada

Convoccatoria Proyecto - Ciudad Bolívar 4 PR postulada

CEDULAS 

CARGADAS EN SIRR

LIBRETAS MILITARES 

CARGADAS EN SIRR
BACHILLERES CICLO 2 CICLO 3 CICLO 4 CICLO 5

AEBI ENTREGADAS Y 

CARGADAS EN SIRR 

INDIVIDUAL

AEBI ENTREGADAS Y 

CARGADAS EN SIRR 

COLECTIVOS

54 18 38 4 1 4 3 5 1

CANTIDAD DE 

PLANILLAS VIRTUALES

CANTIDAD DE 

PLANILLAS FÍSICAS

CANTIDAD DE PLANILLAS 

TRAMITADAS Y ENTREGADAS

2 9 11

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

4/04/2023

ENCUENTRO CONVERSACIONAL 

INDIVIDUAL- 

CARACTERIZACION, PROCESO Y 

DINAMICAS DE ATENCION 

Reunión convocada por La Orientadora de 

Reincorporación, con el fin de discutir algunos temas 

relevantes a tener en cuenta de nuestra población 

asignada y del ejercicio de Caracterización

10/04/2023
Socialización de agenda aprobada 

de visitas a PPI por PGN 

Reunion convocada con la Orientadora de Productiva, 

para definir el protocolo a seguir en la visita de la 

procuraduria y los proyectos escogidos

14/04/2023
Socialización - Convocatoria 

Alcaldía Local Bosa - 2a. Cohorte

Reunión convocada por la Orientadora de 

Productividad para socializar la convocatoria que 

realiza la localidad de bosa referente a los proyectos 

productivos

17/04/2023

 ENTRENAMIENTO ESTRATEGIA 

DE ACOMPAÑAMIENTO A 

FAMILIARES DE FALLECIDOS

Entrenamiento y capacitacion referente a como manejar

todo el tema de Familiares fallecidos

18/04/2023
Reunión Equipo 

Reincorporación

Reunión convocada por la Orientadora de

Reoncorporación para tratar temas varios. Avances y

recomendaciones.

18/04/2023

Socialización de becas por parte 

de la Secretaria de Cultura, 

recreación y deporte

Socializacion de becas por parte de la Secretaria de

Cultura, recreación y Deporte que favorecen a nuestra

población

27/04/2023

Estrategia de acompañamiento 

a familiares de personas 

fallecidas AUTO067

Reunión convocada por la Coordinadora de Grupo

Territorial Bogotá. Con el fin de conocer propuestas

laborales y de proyectos de diferentes entidades que

benefician a nuestra población
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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 566-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de

atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

RAFAEL IGNACIO SANDOVAL LORGIA

79.901.853

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2023 

GT BOGOTA 

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

En el mes de vigencia di respuesta oportuna a las diferentes solicitudes realizadas tanto de manera verbal como escrita

(correo electrónico) por la orientadora de reincorporación y la coordinadora del GT. Se entregó el informe mensual de

actividades con sus respectivos soportes en la fecha acordada. Adicionalmente, se dio respuesta a las siguientes

solicitudes:

En el mes de vigencia, asistí a las reuniones convocadas por el equipo asesor y la coordinación del GT.11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus

obligaciones contractuales.

FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGÓ

3/04/2023 COMPLEMENTO INFORMACION CARACTERIZACION

3/04/2023 CREACION SOPORTE SUPPLIER

3/04/2023 INVITACION FERIA DE LA PAZ COLEGIO NOGALES

4/04/2023 RUTA TOAR KENEDDY CONVENIO 457

4/04/2023
INSCRIPCIONES Fortalecimientos iniciativas y emprendimientos 

Convenio 740 Ciudad Bolívar

5/04/2023
Mesa Formulación participativa reincorporación localidad de 

Kennedy 

12/04/2023 Seguimiento Convenio No.377 Alcaldía Local Bosa

13/04/2023 Seguimiento Asistencias Cierre Marzo

13/04/2023 Inicio convocatoria Aprendices SENA - Grupo Éxito

14/04/2023 Caracterización Población por Interés Productivo

18/04/2023 Feria de Vivienda General I- 2023 en la Carpa de las Américas

25/04/2023 Fidelizacion Grupos Famliares
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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 566-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de

atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

RAFAEL IGNACIO SANDOVAL LORGIA

79.901.853

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2023 

GT BOGOTA 

NOMBRES:  GLORIA ESPERANZA GUERRERO LIÑEIRO

RAFAEL IGNACIO SANDOVAL LORGIA

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

            

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los demás ítems relacionados con el contrato.  

Fecha VoBo:   30/04/2023

Visto Bueno Supervisor(es):

•	Registro de Inasistencia de PR ausentes

•	Como miembro del Comité de Empleabilidad se llevaron a cabo labores que permitan la vinculación de nuestra 

población en el entorno laboral. Se inicio proceso de selección para 2 de nuestros PER en el RUNT. Aun continuan en 

proceso de selección.

13.Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

al objeto del presente contrato. 
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