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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco
de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el
Programa de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Durante el periodo del 01 al 30 de abril de 2023 y en relacién con esta actividad se registraron las siguientes
acciones

« EL 18 de abril de 2023, se realizé diligenciamiento del — ISPP al PRE-PP-33621 de la PR 3028452 (visi
fallida teniendo en cuenta que el participante se encuentra en estado ausente, ya que no se presenta desde
junio de 2022

*El 21 de abril de 2023, Se realizé seguimiento niumero 5 al PRE-PP- 35253 de las PR 60-12457 y 60-11923

En cuanto a educacion

« En el Modelo UNAD Estrategia Maestro Itinerante, se encuentran matriculados los siguientes participantes: 6
11923, 60-02629, 50-00102, 60-02628, 60-07017, 0158-20, 32-01788 a los cuales se les valid6 asistencias a|
clases

» Se escribid a las participantes 60-12457 y 60-00239 al diplomado virtual ONU MUJER En paridad: escuela d
formacion politica de las mujeres en toda su diversidad’

En cuanto a salud

*Se gestiond cita de medicina general a la PPR 0024-21

El dia 17 de abril de 2023, participé del entrenamiento estrategia de acompafiamiento a familiares de fallecidos
Se realizé revision de base “depuracién grupos familia Reincorporacion”, se encontré lo siguiente:

*Dos GF unipersonal (Se sigue dejando igual ya que las PER viven solos)

« Dos GF duplicados (En uno se evidencia que hay un solo GF y en el otro Si se evidencia duplicidad, pero G
unipersonal ya aparecia inhabilitado)

2. Brindar la asistencia y orientacién definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Durante el periodo del 01 al 30 de abril de 2023, se realizaron 27 Atenciones a la poblacién asignada
(Reincorporacion, Reintegracion ruta regular y Reintegracion ruta especial)

Atencién presencial a los siguientes participantes:

*El 10 de abril de 2023, se realizé atencion psicosocial a la PPR 0158-20, se desarrollaron tres (03) acuerdos de
la dimensién familiar FAM3.51.1, FAM3.51.2, FAM3.5.1, se presenté un video sobre los derechos del ser
humano establecidos sobre la C.P.C e igualmente se actualizé censo de familia

*El 11 de abril de 2023, se realiz6 atencion a la PR 60-07017, se registr6é cédigo Sal_2, en la atencién se le dio
a conocer aspectos relacionados con una vida saludable tales como la realizacion de ejercicio fisico,
alimentacion saludable (consumo de frutas y verduras) e ingerir mucha agua todos los dias

*El 12 de abril de 2023, se realizé atencion a las PR 60-00239, 60-02628, se registré cédigo Sal_2, en la
atencion se le dio a conocer aspectos relacionados con una vida saludable tales como la realizacién de
ejercicio fisico, alimentacién saludable (consumo de frutas y verduras) e ingerir mucha agua todos los dias

*El 13 de abril de 2023, se realiz6 atencién a la PR 60-07055, se registré codigo Sal_2, en la atencidn se le dio
a conocer aspectos relacionados con una vida saludable tales como la realizacién de ejercicio fisico,
alimentacion saludable (consumo de frutas y verduras) e ingerir mucha agua todos los dias

*El 17 de abril de 2023, se realizé atencion individual a las PR 60-09932, 60-11923, se registré codigo Sal_2, en
la atencién se le dio a conocer aspectos relacionados con una vida saludable tales como la realizacién de
ejercicio fisico, alimentacién saludable (consumo de frutas y verduras) e ingerir mucha agua todos los dias

*El 18 de abril de 2023, se realizé atencion individual a la PR 60-02629, se registré cédigo Sal_2, en la atencién
se le dio a conocer aspectos relacionados con una vida saludable tales como la realizacién de ejercicio fisico,
alimentacién saludable (consumo de frutas y verduras) e ingerir mucha agua todos los dias

*El 19 de abril de 2023, se realizd atencion psicosocial al la PPR 0024-21, registré codigo de DC-PdT y se
realizé encuesta de habitabilidad

*El 20 de abril de 2023, se realizé atencion a las PR 60-05664 y 60-09415, Se orienta a los participantes para
gue adopten habitos de vida saludables, tales como la realizacion de ejercicio fisico, dieta balanceada,
reduccion de consumo de alcohol y cigarrillo y adecuados héabitos de higiene personal

*El 20 de abril de 2023, se realizé atencion a la PPR JOSE DANIEL, se registré codigo EV-PDT

*El 21 de abril de 2023, 60-12457, Se orienta a la participante para que adopten habitos de vida saludables,

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



~m  AGENCIA PARA LA
(;’ REINCORPORACION

Y LA NORMALIZACION

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTR/—\TISTA|

ELVIA ZULAY FARIAS PARALES |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

68.296.732

CONTRATO No. 572 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2023 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

ARAUCA - GT ARN ARAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

tales como la realizacion de ejercicio fisico, dieta balanceada, reduccién de consumo de alcohol y cigarrillo y
adecuados habitos de higiene personal, e igualmente se realizé seguimiento nimero 5 al PRE-PP- 35253

*El 24 de abril de 2023, se realizé atencion psicosocial a la PPR-E 32-01788, se desarrollaron tres (03)
acuerdos de la dimension seguridad JPSEG8.1.4.1, JPSEG8.1.4.2, JPSEG8.1.4.3, se le present6 un video
promoviendo hébitos de vida seguros

El 26 de abril de 2023, se realizd atencion psicosocial a la PPR 0755-16, se desarrollaron tres (03) acuerdos de
la dimensién productiva PRO2.2.1.1, PRO2.2.1.2, PRO2.2.1.3, en esta atencion se dio a conocer las ofertas de
FPT del SENAy los requisitos para acceder a los cursos

*El 27 de abril de 2023, se llevo a cabo encuentro con la PPR 0464-18, se desarrollaron tres (03) acuerdos de la
dimensién productiva PRO2.2.1.1, PR0O2.2.1.2, PR0O2.2.1.3, en esta atencion se dio a conocer las ofertas de
FPT del SENA y los requisitos para acceder a los cursos

*El 30 de abril de 2023, se realizé atencion psicosocial a la 0082-14, se desarrollaron tres (03) acuerdos de la
dimensién habitat HAB4.6.1.1, HAB4.6.1.2, HAB4.6.1.3, en la atencion se presenté un video psicoeducativo
sobre los posibles usos productivos desde su vivienda

Para este periodo Todas las PER, recibieron la asignacion mensual

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial
que permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacién y sus
familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia
de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo
con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Durante el periodo a reportar 01 al 30 de abril de 2023, se cuenta con una base poblacional en el municipio de
Arauca de 61 participantes asignados, correspondiente a los siguientes procesos:

En el proceso de reincorporacion

11 participantes activos, 2 limitante temporal y 4 ausentes

En ruta regular

«08 PPR activos y 35 culminados

En ruta especial

*1PPR-E activo

En educacion

Se encuentran vinculados a FA Maestro itinerante 7 participantes

*PR 60-02628, 50-00102, 60-11923, 60-02629, 60-07017 e igualmente las PPR-E 32-01788 y la PPR 0158-20
Al sistema de seguridad social en salud, se encuentran afiliados los siguientes participantes asi:

Al régimen subsidiado

60-09932, 60-02628, 60-11923, 0283-18, 60-02629, 60-02629, 0158-20, 60-12457, 32-01788, 0464-18, 50-
00032, 60-07017, 60-00239, 60-07055, 0755-16, 0024-21, 0217-20

Al régimen contributivo

0372-17, 0082-14, 60-05664

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion y
participacion de la poblacién en reincorporacion en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la
poblacién.

En el desarrollo de esta actividad se llev6 a cabo lo siguiente:

El 4 de abril de 2023, se socializé convocatoria de ONU MUJER vy realice inscripcion de las PER, 60-12457, 60-
00239, en el diplomado "En paridad: escuela de formacién politica de las mujeres en toda su diversidad",
Ofertada por la Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer (CPEM) con el apoyo de ONU Mujeres

El 25 de abril de 2023, se realiz6 invitacion a la poblacién a participar de la videoconferencia sobre delitos
electorales, que se llevara a cabo el 28 de abril de manera virtual
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
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5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencidn, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion y
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa
de Reincorporacion.

En el desarrollo de esta actividad se llev6 a cabo lo siguiente:
Se envié documentacion al correo 'sisben@arauca-arauca.gov.co' de la oficina del Sisbén Arauca, con el fin de
solicitar visita para sisbenizacién de los siguientes participantes: 32-01788 y 0158-20, 50-00102

6. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido
social y la construccion de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

se participa en comité de servicio social con el fin de revisar los casos de PPR con mas de 6 afios en el
proceso sin adelantar acciones de servicio social (27/04/2023)

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucion oportuna de las actividades,
gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la ARN para tal fin.

Como aporte al cumplimiento de las metas establecidas en el plan de Accion Territorial — vigencia 2023:

En cuanto a la atencion psicosocial 19 de los 20 participantes activos asistieron a recibir su atencién de manera
presencial en el mes de abril de 2023

Se encuentran vinculados a FA Maestro itinerante 7 participantes

*PR 60-02628, 50-00102, 60-11923, 60-02629, 60-07017 e igualmente las PPR-E 32-01788 y la PPR 0158-20

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporacion que participe en
los procesos de sanciones propias y TOAR.

Durante el periodo a reportar del 01 al 30 de abril de 2023 y en el desarrollo de esta actividad se llev6 a cabo lo
siguiente:

El 11 de abril de 2023, participé del espacio pedagdégico con Enlace de la JEP — estrategia para la Identificacion
de posibles victimas de reclutamiento - Macro caso 07 JEP

Se diligenci6é formato Excel con dos participantes posibles victimas de “Reclutamiento y utilizacion de nifias,
nifios y adolescentes en el conflicto armado”

El dia 28 de abril de 2023, participé del espacio pedagdgico sistema Restaurativo - JEP

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y
veraz.

Durante el periodo a reportar, del 01 al 30 de abril de 2023, se realizaron las siguientes acciones:
En el SIRR

*Se realizo creacién de integrante al grupo familiar 34288 de la PRR 0158-20
*Se realiz6 retiro de FA 0283-18 ciclo 4-

EN ARPA

*Se realiz6 encuesta de habitabilidad a la PPR 0024-21

Se realizé seguimiento de acuerdos a los siguientes PDT

*PDT 116841 de la PPR 0372-17

*PDT 117653 de la PPR- E 32-01788

*PDT 117953 de la PPR 0082-14

*PDT 118777 de la PPR 0158-20

Concepto de ruta al participante:

+32-01788, en la dimension ciudadania

Se paso a ejecucion el PDT 119970 de la PPR 0755-16

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de
gestion documental que se establecen en la ARN, para la adecuada
disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Durante el periodo a reportar del 01 al 30 de abril de 2023, se realizé cargue en carpeta compartida de:
Una (01) planilla de inasistencia de reincorporacién con su respectivo FUID

Una (01) planilla de inasistencia de reintegraciéon con su respectivo FUID

Una (01) planilla de FA de Reintegracion Especial con su respectivo FUID

Dos (02) planillas de FA de Reincorporacién con su respectivo FUID

Dos (02) planillas de FA de Reintegracion regular con su respectivo FUID

Se entregd a la técnico de archivo documento “Solicitud de retiro voluntario del programa TECNICO EN
EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
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11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o
virtuales de entrenamiento y socializacion de lineamientos y demas
espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la
naturaleza de sus obligaciones contractuales.

En el desarrollo de esta actividad, participé de las siguientes actividades:

El dia 10 de abril de 2023, reunién con todo el Equipo ARN GT Arauca PRIORIZACION NECESIDADES PR Y]
PPR

El 13 de abril de 2023, participé de la Charla "Mas alla de las lagrimas”

El 14 de abril de 2023, participé del espacio de aprendizaje en la revision del Médulo 1: La Paz también es
Diversidad e Inclusién”.

El dia 17 de abril de 2023, participé del entrenamiento estrategia de acompafiamiento a familiares de fallecidos
El dia 24 de abril de 2023, participé de la actividad “Caja de Herramientas para la Equidad de Género y la
Diversidad”

El 25 de abril de 2023, participé de la Mesa Técnica de Generacion de Ingresos - abril 2023

El 26 de abril de 2023, participé de Reunién de seguimiento UNAD

El 26 de abril de 2023, participé de la reunion presencial con la orientado de ruta, Cierre del proceso
Reintegracion

El 27 de abril de 2023, participé del Comité Servicio Social

El 27 de abril de 2023, participé de la actividad de cuidado al cuidador ACTIVIDAD "YO ME CUIDO"

El dia 28 de abril de 2023, participé del espacio pedagdgico sistema Restaurativo - JEP

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes
de informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del
presente contrato.

Durante el periodo a reportar del 01 al 30 de abril de 2023, se envi6 la siguiente informacion:

El 03 de abril de 2023, se envi6 a la profesional orientadora ILIANA CONTRERAS, informacién de FA y FPT de
la poblacién vinculada

El 03 de abril de 2023, se envié al técnico reintegrador ROCIO CASTELLANOS, planillas de no asistié para
cargue en el SIRR

El 03 de abril de 2023, se envié a la profesional de salud ALCIRA ESCORCIA, base Excel con informacién de
participantes que no tienen Sisbén e igualmente se remitié base de Excel con ESTADO DE AFILIACION AL
SGSSS

El 04 de abril de 2023, se envi6 a la profesional de corresponsabilidad ANA MARIA MALDONADO informacién
solicitada de nimero de nimero de personas en proceso de reincorporacién por municipio que este activa y
por género.

El 12 de abril de 2023, se remitié informacién sobre los casos de riesgo activos a la profesional de seguimiento
CLAUDIA GUERRERO

El dia 25 de abril de 2023 se envi6 a la profesional de seguimiento CLAUDIA GUERRERO informacion para el
analisis de contexto mes de abril 2023

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

El dia 14 de abril de 2023, envié correo a Sisbén Arauca para solicitar visita de encuesta a la PPR-E 32-01788
Participé en pausas activas del dia 05 de abril de 2023

Se realiz6 revision a la base de desembolsos de Reintegracién e igualmente se verificé en el SIRR el médulo
desembolso de apoyo econémico por participante, encontrando lo siguiente:

En total siete (05) participantes reciben apoyo econémico asi:

Cuatro (03) Por concepto de atencién Psicosocial 32-01788, 0217-20, 0158-20

Tres (02) por concepto de educacién 32-01788, 0158-20

Tres (03) participantes han cumplido los 30 meses de apoyo Psicosocial (0283-18, 0372-17, 0464-18

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Se cumplieron de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.

ELVIA ZULAY FARIAS PARALES

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

e

OSALBA O/J'EDA REINA

NOMBRE(S):

Fecha VoBo: 30/04/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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