Gobernacion del Cauca

Oficina Asesora de Planeacion
Unidad de Inversién Publica

CONCEPTO DE VIABILIDAD

FORTALECIMIENTO DEL EMPODERAMIENTO ECONOMICO DE MUJERES ViCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO CON DOMICILIO
PROYECTO <
EN POPAYAN.
PROGRAMA 2020-3602: Generacion y formalizacién del empleo
MUNICIPIO POPAYAN RADICADO 36-2022-2968 |FECHA |7-Abril—2022
SECTOR 36 Trabajo FECHA DE INGRESO A ESTA ETAPA |27-Ju|io-2022
FOLIOS PLANOS CDS OTROS
SOPORTES
0 0 0
MUNICIPIOS PERSONAS FAMILIAS POBLACION AFRO POBLACION INDIGENA
BENEFICIARIOS
200 0 80 40
ENTIDAD QUE PRESENTA SECRETARIA DE LA MUJER REGISTRO BPIN 2022003190053

ESTRUCTURA FINANCIERA SOLICIDATA EN PESOS

1. OTRAS FUENTES

ENTIDAD\VIGENCIA 2020 2021 2022 2023 TOTAL
NACION 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 0 0 474,442,056 1,225,625,136 1,700,067,192
MUNICIPIO 0 0 0 0 0
OTROS 0 0 0 0 0
SUB-TOTAL 0 0 474,442,056 1,225,625,136 1,700,067,192
1. SISTEMA GENERAL DE REGALIAS-SGR
FONDO\VIGENCIA 2020 2021 2022 2023 TOTAL
FCR 0 0 0 0 0
FDR 0 0 0 0 0
CIT 0 0 0 0 0
OTROS 0 0 0 0 0
SUB-TOTAL 0 0 0 0 0
TOTAL $0 $0 $474.442.056 $1.225.625.136 $1.700.067.192
ANALISIS DE VIABILIDAD
SRS R ANALISIS DEL MUNICIPIO ANALISIS DEL DEPARTAMENTO ANALISIS DE LA NACION
Si NO Si NO Si NO
CONCEPTO TECNICO FAVORABLE X
CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE X
ANALISIS DEL ANALISIS DEL ANALISIS DE
CONCEPTO DE VIABILIDAD MUNICIPIO DEPARTAMENTO LA NACION
Si NO Si NO Si NO
EL PROYECTO ES VIABLE X

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973




Gobernacion del Cauca

Oficina Asesora de Planeacion
Unidad de Inversién Publica

DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA META PROGRAMADA META ALCANZADA

PRODUCTOS Servicio de gestién para el

e - Numero 6
emprendimiento solidario

Tasa de ocupacién femenina

RESULTADOS ;
incrementada

Porcentaje 0,5

MOTIVACION DE LA VIABILIDAD

El proyecto ha sido evaluado en los campos técnico y sectorial por la Secretaria de la Mujer declarandolo prioritario, con base en los anteriores conceptos y
teniendo en cuenta: 1.- su concordancia con el Plan Departamental de Desarrollo “42 motivos para avanzar 2020- 2023“ para el cumplimiento de las metas,
y de la linea DINAMICA ECONOMICA E INFRAESTRUCTURA.”, sector “TRABAJO” y el programa “GENERACION Y FORMALIZACION DEL EMPLEQ”. 2 - los
requisitos generales y 3. la consistencia integral del proyecto, se expide concepto favorable.

El costo del proyecto es de $ 1.700.067.192 los cuales seran financiados con recursos propios, por lo que debera tener una rigurosa supervision de su
cumplimiento y ejecutarse estrictamente con base en los costos de la regién para mano de obra calificada y no calificada, insumos, alquileres, equipos,
materiales y demas rubros incluidos en el proyecto. De la misma manera, se debera tener en cuenta para la ejecucién de los recursos financieros, que las
areas involucradas en la ejecucion del proyecto, aplicaran la destinacion de los recursos del presente proyecto conforme a la distribucién presupuestal
determinada en el Plan de Desarrollo Departamental con plena observancia de las normas legales, contractuales y presupuestales para cada asunto en
concreto y demas lineamientos establecidos en las normas que los regulen, incluso si ello implica modificar el proyecto.

La Secretaria de la Mujer como dependencia responsable del proyecto, deberd garantizar su correcta ejecucion y supervision, asi como reportar
peribdicamente el avance fisico y financiero de las metas establecidas, cuando sea requerido por la Oficina Asesora de Planeacién Departamental en
cumplimiento de las directrices y lineamientos del Departamento Nacional de Planeacion.

OBSERVACIONES

e Elproyecto se enmarca dentro de las politicas, objetivos y ejes estratégicos del Plan Departamental de Desarrollo "42 MOTIVOS PARA AVANZAR
2020 - 2023". PROGRAMA: 2020-3602: Generacion y formalizacién del empleo. LINEA: DINAMICA ECONOMICA E INFRAESTRUCTURA

e Cualquier modificacion técnica al proyecto, debe ser avalada por la dependencia que evalué técnicamente y por la inteventoria del mismo. El
presente concepto no reemplaza la verificacion y ajuste de los documentos técnicos que de ser necesario realizarg la interventoria durante la etapa
precontractual.

o El presente concepto no implica asignacién de recursos.

ANALISTA EVALUADOR CARLOS GOMEZ =Er
REVISA'Y APRUEBA MILDRED ILIANA ORDONEZ QUINTERO

CARGO Profesional Universitario

DEPENDENCIA OFICINA ASESORA DE PLANEACION

FECHA DE ASIGNACION 27-Julio-2022

FECHA DEL CONCEPTO 27-Julio-2022 WW%OLM@. .
VIGENCIA FISCAL 2022 - 2023

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973



