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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
No 77 año 2023 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

LEYSER ALEXANDER MONSALVE PRIETO 

3. C.C o Nit  98.634.551 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 03/01/2023  

Fecha de inicio: 04/01/2023 

Fecha de terminación:  30/04/2023 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

N/A 
 
 

N/A 
 

N/A 
 

N/A N/A 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $21.364.200 

7.  Valor Adición (es)  $0 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 21.364.200 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 4.930.200  Pago No 7. $ 0 

Pago No 2. $5.478.000 Pago No 8. $ 0 

Pago No 3. $5.478.000 Pago No 9. $ 0 

Pago No 4. $ 0 Pago No 10. $ 0 

Pago No 5. $ 0 Pago No 11. $ 0 

Pago No 6. $ 0 Pago No 12. $ 0 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                  $ 15.886.200 

11. Saldo a Pagar                                    $5.478.000 
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12. Valor Total Pagado $ 21.364.200 

13. Saldo a Liberar $ 0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el 
contrato o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

1. Desarrollar las acciones que defina la 
ARN para la implementación y 
seguimiento del acompañamiento 
integral a la población en el marco de los 
planes, programas y proyectos que se 
lleven a cabo en el Programa de 
Reincorporación, incorporando los 
enfoques diferenciales y de género. 
 

ENERO: Nivel Central no ha emitido lineamientos para 
el desarrollo e implementación de la Hoja de Ruta para 
el proceso de Reincorporación; no obstante, en las 
acciones desarrolladas se orientó a la atención de los 
diferentes componentes de la ruta de reincorporación a 
largo plazo establecido en la resolución 4309 de 
diciembre de 2019. 
FEBRERO: Para el presente mes se trabajó con las 
familias de las PER, Buscando fortalecer los vínculos 
familiares y la atención de los derechos fundamentales 
e integrales dentro de las comunidades. 
MARZO: Para el presente mes se trabajó con las PER, 
Buscando reconocer necesidades personales, 
familiares y la atención de los derechos e integrales de 
las familias. 
ABRIL: 01 abril: Se trabajo con grupos dentro del 
AETCR La plancha, cuyo objetivo fue el reconocimiento 
de las rutas de acceso en caso de presentar una 
situación de salud que genere prioridad, tales como 
IPS, urgencias y tramites de salud,  
25 abril: Se asiste a articulación con GT Antioquia 
Choco con profesional orientador, Coordinador GT, con 
el fin de dar parte de los procesos, atención y 
dificultades en el territorio, adicional a esta actividad se 
asiste a capacitación por parte de orientador productivo 
recalcando la importancia de saldar pendientes 
correspondientes a los proyectos en los municipios 
donde se tiene población asignada. 
  

2. Brindar asistencia y orientación 
definidas por la Entidad para el desarrollo 
de la fase de reincorporación temprana 

 ENERO: Durante el periodo mes de enero se realizó 
atención presencial a población, del AETCR La plancha 
del municipio de Anorí, en los procesos de 
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de los y las exintegrantes FARC-EP, de 
manera que se facilite su adaptación a la 
vida civil y el acceso a la oferta 
institucional de acuerdo con sus 
necesidades e intereses, incorporando 
los enfoques diferenciales y de género. 
 

reincorporación, distribuidos 75 personas en proceso 
de reincorporación, habitantes del AETCR La plancha, 
de esta población asignada no fue posible la atención 
para el presente mes de 4 personas. Para el presente 
mes fue realizada la atención bajo el código Psico_6 
Registrar actividades de acompañamiento psicosocial 
con enfoque diferencial.      Ver evidenciable: Gestión 
documental Planillas de asistencia de actividades de 
acompañamiento de reincorporación 
 FEBRERO: Se realiza acompañamiento a solicitud de 
tramite interconsulta a persona en proceso de 
reincorporación habitante de AETCR La plancha, en el 
casco urbano de municipio de Anorí donde se tramito 
órdenes para fisioterapia, y consulta externa, Durante 
el mes de febrero no se tiene asignada población en 
reincorporación temprana, De igual manera se realizó 
atención presencia a población de reincorporación del 
AETCR La plancha en Anorí. 
MARZO: Se brindó atención presencial al 90% de la 
población en reincorporación asignada en el municipio 
de Anorí la cual se encuentra en proceso de 
reincorporación. 
ABRIL: Durante el mes de abril no se tiene asignada 
población en reincorporación temprana.  sin embargo, 
se brindó atención presencial al 90% de la población en 
reincorporación asignada en el municipio de Anorí la 
cual se encuentra en proceso de reincorporación. 

 

3. Participar en la implementación de 
acciones de gestión territorial que 
permitan la vinculación de la población 
en reincorporación y sus familias a la 
oferta pública, privada o de otros 
sectores para la garantía de sus 
derechos y el fortalecimiento de sus 
capacidades, de acuerdo con las 
necesidades e intereses de la población, 
los lineamientos del Grupo Territorial 
designado e incorporando los enfoques 
diferenciales y de género.  

 

ENERO: Durante el periodo del presente mes se apoyó 
de asignación de interconsulta con otología de PER, en 
la ciudad de Medellín, traslado del Hospital de Anorí a 
E.S.E San juan de Dios de PER, por cirugía de manera 
prioritaria, apoyo asignación de interconsulta con 
ginecología de compañera de PER En hospital de 
Yarumal.  
  Los días 24, 25, 26 de enero, se realizó 
acompañamiento en el municipio de Anorí, reunión de 
empalme del lugar de ejecución del contrato a la 
profesional facilitadora de ARN que apoyara el tema de 
reincorporación en el AETCR La plancha del municipio 
de Anorí.  Ver evidenciable, acta de reunión y empalme. 
FEBRERO: Durante el periodo mes de febrero, se 
realizó atención presencial a población, del AETCR La 
plancha del municipio de Anorí, en el proceso de 
reincorporación, de esta población asignada no fue 
posible la atención para el presente mes de 4 personas, 
ya que no fue posible ubicarlos ni personal, ni 
telefónicamente, y nadie tiene información sobre su 
ubicación.  Para el presente mes fue realizada la 
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atención bajo el código Fam_1 Acciones orientadas al 
fortalecimiento de los vínculos familiares, el acceso y la 
atención de los derechos fundamentales e integrales de 
la familia.      Ver evidenciable: Gestión documental 
Planillas de asistencia de actividades de 
acompañamiento de reincorporación. 
MARZO: Durante el periodo mes de marzo, se realizó 
atención presencial a población, del proceso de 
reincorporación, habitantes del AETCR La plancha, y 
de 5 personas que no fue posible la atención para el 
presente mes, ya que no fue posible ubicarlos ni 
personal, ni telefónicamente, no se tiene información 
sobre su ubicación. y de una persona en proceso de 
reincorporación, que se encuentra privado de la libertad 
a la espera de condena,  Para el presente mes fue 
realizada la atención bajo  el código COM_5: Orientar a 
la Persona en proceso, en el ejercicio de identificar en 
su entorno amenazas a su seguridad personal y otros 
elementos que pueden ponerlo(a) en riesgo de 
reincidencia y/o victimización, tales como: amenazas a 
su seguridad personal, presión de pares negativos, 
presencia de GAI, combos, pandillas, economías 
ilegales, estigmatización, bandas criminales, entre 
otros Acciones orientadas al fortalecimiento de los 
vínculos familiares, el acceso y la atención de los 
derechos fundamentales e integrales de la familia. 
ABRIL: Durante el periodo mes de abril, se realizó 
atención presencial a población, habitantes del AETCR 
La plancha, de esta población asignada no fue posible 
la atención para el presente mes de 4 personas, ya que 
no fue posible ubicarlos personal, ni telefónicamente, 
nadie tiene información sobre su ubicación.  Para el 
presente mes fue realizada la atención bajo el código 
Sal_1 Gestionar y articular acciones pedagógicas y 
administrativas para la afiliación y canalización de las 
respuestas oportunas a PQRS-D en salud.  
1 abril: Se realiza visita a proyecto productivo individual 
de 2 Participante en la vereda paujil del municipio de 
Anorí, correspondiente al seguimiento del proyecto por 
parte de ARN, En esta visita se revisó el estado actual 
del proyecto productivo, su funcionalidad. 
3 abril: Tramite acompañamiento en alcaldía del 
municipio de Anorí, notaria y registraduría del municipio 
a líderes del AETCR La plancha, para des englobe de 
predio la Macarena, donde se encuentra el proyecto 
colectivo de Piscicultura, en esta gestión se solicitó los 
siguientes documentos: 
Certificado libertad y tradición, Paz salvo de impuesto 
predial, ficha catastral, copia de escritura pública 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 5 de 15 

predio, certificado de uso de suelos, certificado de 
estratificación.  
4 abril: Se asistió a la capacitación de fortalecimiento 
técnico operativo en Formación académica, modelos 
educativos, Arando a la educación, tejiendo saberes, 
donde se sensibilizo sobre la importancia de la 
educación en población objeto y evitar la deserción en 
los participantes del proceso de reincorporación. 
 

4. Apoyar las actividades encaminadas a 
la divulgación, vinculación y participación 
de la población en reincorporación en las 
estrategias y programas que se 
implementen en el marco del 
acompañamiento integral para la 
reincorporación; esto teniendo en cuenta 
las características territoriales y las 
necesidades e intereses de la población. 

 

ENERO:  Se inicia construcción de base de datos en 
recolección de PER y comunidad en formación para el 
trabajo, según solicitud de profesional de 
corresponsabilidad, cuya formación académica será 
enfocada en confecciones la montaña, esta base de 
datos se debe enviar para inscripción en Sofia plus, y 
posterior inicio el mes de febrero de la formación. 
FEBRERO: 07 febrero, Se Acompaño a asignación de 
interconsulta para revisión de exámenes con 
ginecología de compañera de PER En E.S.E. hospital 
de Yarumal.  
08 febrero, Visita de Defensoría del pueblo y MAPP-
OEA, con el objetivo de actualizar información para 
emitir alerta temprana de los municipios de Remedios, 
Segovia, Amalfi y Anorí. 
MARZO: Durante el periodo del presente mes se 
acompañó a docente del convenio ARN-SENA, 
Docente en temas apícolas de convenio con la 
administración municipal para reconocimiento de 
territorio y su ingreso al AETCR a iniciar formación. 
01 marzo, Se Acompaño a asignación de interconsulta 
a 1 Persona en proceso de reincorporación con 
especialista otología en nueva Eps sede Bello.                                                                     
04 marzo, Se realizo reunión de ITPS de seguridad En 
el AETCR La plancha, con Policía Nacional, ONU, 
Ejercito Nacional, E comunes, OIM, con el fin de tratar 
temas relacionados a seguridad en la vereda la 
plancha. 
04 marzo, Compromisos de ITPS donde se trataron los 
siguientes temas: 
*Revisión de compromisos 
*Tierras y viviendas 
*Adquisición de predios 
*Proceso de adjudicación 
*Estudios prefactibilidad 
*Proyectos productivos 
*Beneficiarios vivienda 
*Varios  
Ver evidenciables Acta de reunión ITPS 
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ABRIL: Se Acompaño a asignación de interconsulta al 
hospital ESE San Juan de Dios Anorí a dos personas 
en proceso de reincorporación con el fin de ser 
remitidos a especialista por patología.  
06 abril: Reunión con ESE Hospital San Juan de Dios, 
y enlace en discapacidad de AETCR La plancha a 
jornada de rendición de programa de discapacidad para 
las 22 personas en proceso de reincorporación que se 
vieron beneficiados en temas de rehabilitación en 
consulta médica, psicológica, y fisioterapia, esta 
actividad se articuló con las entidades que apoyan el 
proceso donde la ARN acompaña en el seguimiento de 
este programa en salud. 
, 

5. Programar y llevar a cabo las 
actividades en el domicilio de la 
población objeto de atención, las visitas 
a las entidades territoriales y a otros 
actores, cuando estas se requieran para 
la dinamización y cumplimiento de las 
actividades previstas en el marco del 
Programa de Reincorporación. 

 

ENERO: Se realiza reunión con lideres del AETCR La 
plancha con el fin de identificar las diferentes 
necesidades que tienen como personas en proceso de 
reincorporación para el correspondiente contrato 77 
2023.  
FEBRERO: Con el objeto de vincular a las personas 
excombatientes y sus familias al proceso de formación 
para el trabajo titulada se invita al AETCR hacer parte 
de las diferentes ofertas académicas por parte del 
SENA, primero se brindó la información al enlace de 
reincorporación y en los diferentes espacios de 
atención se contó con el acompañamiento de la 
profesional docente. 
19 febrero, Se asiste a reunión para la conformación de 
la mesa de salud y discapacidad con el ministerio de 
salud, hospital E.S.E. San juan de Dios de Anorí, y 
profesional, Administración municipal, con el fin de dar 
continuidad y escoger promotor de discapacidad para 
fortalecer los procesos en el municipio de Anorí. 
MARZO: Con el objeto de vincular a las personas 
excombatientes y sus familias al proceso de formación 
para el trabajo titulada se invita al AETCR hacer parte 
de curso de manejo de bordadora digital, 
Ver evidenciable: Listado de asistencia  
22 marzo, Se asiste a jornada de socialización de 
lineamientos de resolución 2272-2022, donde 
asistieron secretaria de bienestar social de la 
administración municipal, funcionaria de ministerio de 
salud, profesional de salud de la ARN, hospital San juan 
de Dios de Anorí, gestor social, donde se construye 
programa de rehabilitación para población con 
discapacidad que se beneficiaran de recurso 
económicos en atención medica integral dentro del 
municipio.  
Ver evidenciables: Listados de asistencia a actividades 
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ABRIL: Se asiste a Mesa técnica en centro de 
rehabilitación para el discapacitado en el municipio de 
Anorí, donde se acompañando a enlace de 
discapacidad que hace parte del AETCR La plancha  a 
esta actividad se realiza con Profesional encargada del 
proyecto de discapacidad, administración municipal, 
representante de población con discapacidad de 
población en proceso de reincorporación, el objetivo de 
la actividad es la retroalimentación de resultados de 
socialización de resolución 2272-2022  que cobija el 
recurso del ministerio de salud para el tema de 
discapacidad  dentro de los municipios PDET. 
Ver: evidenciable planilla de asistencia 
 

6. Participar de las actividades de 
planeación y desarrollo de las estrategias 
de promoción de la reconciliación en los 
territorios, la prevención de la 
estigmatización, los procesos 
comunitarios, y demás iniciativas que se 
prioricen en el marco de la 
reconstrucción del tejido social y la 
construcción de paz, en el contexto en 
que adelante sus obligaciones 
contractuales. 

 

ENERO: 26-01-2023, Se asiste a ITPS, en el AETCR 
La plancha, actividad que se realiza en conjunto con 
ONU, Policía Nacional, Ejercito Nacional, componente 
FARC, y facilitador ARN, En esta actividad se busca 
identificar factores de seguridad que ponen en riesgo la 
vida de los habitantes del AETCR La plancha, y la 
comunidad en general. Ver evidenciable acta de 
reunión 
FEBRERO: Se acompaño la actividad de semillas de 
paz, actividad deportiva recreativa con miras a 
fortalecer actitudes y aptitudes de NNAJ de seis 
veredas aledañas al Antiguo ETCR La plancha, que 
trabajan en la escuela deportiva, actividad liderada por 
una de las personas en proceso de reincorporación 
MARZO: Se apoyó a líderes y enlace de ARN en 
reincorporación, para el AETCR la plancha en el 
acompañamiento a la visita de las profesionales de 
FUNDAPAZ que buscan fortalecer con temas 
educativos y de genero al proyecto semilla de paz en 
transformación social y construcción de nuevos 
espacios en el desarrollo de valores en los NNJA de la 
vereda la plancha. 
ABRIL: Se apoyó a líderes y enlace de ARN en 
reincorporación, para el AETCR la plancha en el 
acompañamiento a la visita de las profesionales de 
PNUD que buscan fortalecer con temas de genero a 
habitantes de la vereda la plancha y al proyecto semilla 
de paz en transformación de saberes. 
 

7. Apoyar el logro de las metas e 
indicadores definidos para el Grupo 
Territorial, mediante la ejecución 
oportuna de las actividades, gestiones y 
procesos necesarios, de acuerdo con los 

ENERO: Reunión con profesional vocacional de PNUD, 
encargado de apoyar los temas de proyectos 
productivos colectivos del AETCR La plancha, con el fin 
de identificar necesidades de formación para el trabajo, 
y articular con instituciones la formación académica de 
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lineamientos establecidos por la ARN 
para tal fin. 

 

los habitantes e integrantes de los proyectos en el 
municipio de Anorí. 
FEBRERO: Se realizo visita institucional con las 
siguientes instituciones: 
13 febrero, Se programa reunión con profesional Alex 
Duván Osorio de OIM con el propósito de articular 
trabajo en acompañamiento de proyectos productivos y 
apoyar técnicamente los proyectos que están 
funcionando en el antiguo ETCR y con ellos también se 
habló de la posibilidad de participar en la convocatoria 
de financiación de proyectos que actualmente realiza la 
embajada de Japón y pueden concursar desde la 
cooperativa. 
MARZO: Se realizó visita con las siguientes 
instituciones: 
05 marzo, Se realiza visita a la administración 
municipal. con el fin de construir la mesa técnica 
territorial en temas de salud con población del AETCR 
La plancha, se concreta la participación de la secretaria 
de salud, y bienestar social, en brigadas de salud 
programadas para la vereda la plancha, adicional se 
invita a la señora Doris Hernández secretaria de 
bienestar social de Alcaldía de Anorí que haga parte de 
la mesa de discapacidad para población en proceso de 
reincorporación.   
16-17 Marzo , Se acompaña  la visita técnica de la 
profesional orientadora productivo de la ARN, 
Profesionales especializados de OIM en tema de 
fortalecimiento de proyectos productivos colectivos, 
Docente de operario agropecuario convenio SENA-
ARN, líderes del AETCR La plancha, y facilitadores 
ARN  con el propósito de articular trabajo en 
acompañamiento de proyectos productivos y apoyar 
técnicamente los proyectos que están funcionando en 
el antiguo ETCR y con ellos también se habló de la 
posibilidad de participar en la convocatoria de 
financiación de proyectos que actualmente realiza por 
medio de diferentes entidades  y pueden concursar 
desde la cooperativa COMULDENSA. 
Ver evidenciables listados de asistencia   
ABRIL: Se realizo visita institucional con las siguientes 
instituciones: 
Abril 11: Se asiste a socialización con ESE San Juan de 
Dios, ONU, frente a resolución 0568 de 2022, expedida 
por ministerio de salud con relación a recurso del 
presupuesto de gastos del funcionamiento del 
ministerio de salud sobre plan nacional de salud rural 
que garantice los esquemas de salud de los AETCR en 
el territorio nacional, en esta actividad se acuerda que 
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durante este año se realizaran 4 brigadas de salud en 
la vereda la plancha, que garantice el buen uso del 
recurso económico.  
Ver: Listado de asistencia actividad 
 

8. Implementar los lineamientos que se 
emitan desde la ARN para el 
acompañamiento a la población en 
reincorporación que participe en los 
procesos de sanciones propias y TOAR. 

 

ENERO: Se está a la espera de lineamientos propios, 
desde nivel central, para dar cumplimiento de esta 
obligación contractual específica. se realiza encuentro 
inicial con profesional orientadora del GT Antioquia-
Choco para dar parte de estado actual de la población 
en el municipio de Anorí y empalme para su inicio de 
contrato del nuevo profesional en territorio, en el 
AETCR La plancha, se trabajó en la identificación de 
estrategias con miras a dar cumplimiento a las metas y 
objetivos de las obligaciones contractuales de la 
vigencia del actual del contrato. 
FEBRERO: Se programa asistencia a charla de 
régimen de sanciones propia de la JEP y TOAR, 
programada por asesor jurídico de la ARN. 
 Se participo de la reunión con articulación en GT 
Antioquia Choco, en ciudad de Medellín, donde se 
llegaron a acuerdos operativos que permitan dar 
cumplimiento a las necesidades del municipio de Anorí, 
adicional se concertó fechas para el cumplimiento de 
seguimiento de proyectos productivos individual con 
población dispersa. 
MARZO: Se asiste con enlace de ARN a jornada de la 
semana que se conmemora para la mujer en el casco 
urbano del municipio a actividad participativa, en un 
espacio abierto en el auditorio municipal, donde se 
trataron temas relacionados a la violencia de género, 
construcción de paz desde lo cotidiano, nueva 
masculinidades y celebración del día internacional de 
los derechos de la mujer. 
ABRIL: Se asiste a actividad  con profesional 
orientadora en Medellín, para revisión de proyectos 
productivos individuales que están pendiente por 
ajustes y que fueron devueltos por inconsistencias y 
revisión de seguimientos de proyectos productivos 
realizados durante el periodo correspondiente al mes 
de a mayo,  (1 en total), para esta actividad se corrige 
lo pendiente y se queda al día con la información que 
se requería para el envío ya a la espera del 
desembolso, adicional se gestiona la documentación de 
2 proyectos productivos individuales  del proceso de 
reincorporación, con la documentación enviada por los 
proveedores y las diferentes actas. 
Evidenciable: Ver correo institucional 
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9. Registrar en el Sistema de Información 
para la Reintegración y la 
Reincorporación SIRR o en el que se 
defina, toda la información concerniente 
a las gestiones y actividades realizadas 
en el marco del cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales, de manera 
oportuna y veraz. 

 

ENERO: Se realiza cargue en el sistema SIRR de 
asistencia mensual a población asignada, en los 
procesos de reincorporación y reintegración, adicional 
se actualiza números telefónicos de población asignada 
para el presente contrato 77- 2023. 
FEBRERO-MARZO-ABRIL: Se realiza cargue en el 
sistema SIRR de asistencia mensual a población 
asignada, en el proceso de reincorporación. 
 

10. Conocer y dar estricto cumplimiento 
a los procedimientos de gestión 
documental que se establecen en la 
ARN, para la adecuada disposición del 
material producto del cumplimiento de 
sus obligaciones contractuales.  

 

ENERO: Se envió a la profesional digitadora de la ARN 
las planillas de asistencia mensual correspondiente al 
mes de enero de la población asignada dispersa y 
AETCR La plancha, de personas en proceso de 
reincorporación ubicadas en el municipio de Anorí. Ver: 
Correo institucional, IR-F-99 Planillas de asistencia 
actividades acompañamiento reincorporación, (PDF).  
SIRR se registraron las asistencias de atención 
psicosocial realizadas de manera presencial. 
FEBRERO: En el presente periodo del mes de febrero, 
se hizo envió de los siguientes informes: Informe 
mensual correspondiente a actividades realizadas en el 
presente periodo que es enviado al Enlace de 
Coordinación, envió de Planillas de asistencias 
actividades de acompañamiento reincorporación, 
Registro en SIIR base SENA, actualización registro 
telefónico población asignada, Seguimiento a joven 
camino diferencial de vida, Ver evidenciable, correo 
institucional 
MARZO: En el presente periodo del mes de marzo, se 
hizo envió de los siguientes informes: Informe mensual 
correspondiente a actividades realizadas en el presente 
periodo que es enviado al orientador de 
reincorporación, envió de Planillas de asistencias 
actividades de acompañamiento reincorporación, 
Registro en SIIR base SENA, Ver evidenciable, correo 
institucional 
ABRIL: En el presente periodo del mes de abril, se hizo 
envió de los siguientes información, Avance y logros por 
parte de territorio de Anorí en temas de reincorporación, 
información formación a la medida convenio ARN-
PNUD, información feria de productividad, Ficha plan 
de negocio de BIE Registro en SIIR base SENA, 
Seguimiento a joven camino diferencial de vida, Ver 
evidenciable, correo institucional 
  

11. Asistir a las reuniones, comités, 
actividades presenciales o virtuales de 
entrenamiento y socialización de 
lineamientos y demás espacios de 

ENERO: Se realizo revisión de cada una de las 
personas en proceso de reincorporación que estuvieran 
afiliadas al régimen contributivo o subsidiado en salud 
en el municipio de Anorí. 
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trabajo que a los que se convoque, de 
acuerdo con la naturaleza de sus 
obligaciones contractuales. 

 

FEBRERO: Durante  el  periodo  de  la  presentación  
del  informe, se  realizó  actividad  desde  el  área  de  
salud  con  la verificación en ADRES de afiliaciones de 
participantes del programa de reincorporación 
asignados en el AETCR La plancha,   actividad que se 
realiza con el fin de garantizar atención en temas 
relacionados a salud, con un resultado de 38 PER 
afiliadas al régimen subsidiado,  9 PER Régimen 
contributivo,  y actualización de número telefónico y 
registro de municipio de población asignada . Ver 
Evidenciable Correo institucional. 
MARZO: Se solicita el traslado a otros municipios del 
departamento de Antioquia de 3 PER Los cuales fueron 
trasladados a la ciudad de Medellín y Yarumal, 
adicional se realiza él envió de se hizo envió de los 
siguientes informes: Informe mensual correspondiente 
a actividades realizadas en el presente periodo que es 
enviado al orientador de reincorporación, 
ABRIL: Se asisten a ITPS En el municipio de Anorí, con 
el fin de dar parte en temas de seguridad, dentro del 
AETCR La plancha y alrededor del espacio, a esta 
actividad asisten, Lideres del AETCR, Coordinador de 
GT Antioquia Choco, ONU, Policía Nacional, Ejercito 
Nacional y comunidad, dentro de los temas tratados en 
esta jornada se socializo predios villa Fátima, traslado 
de AETCR La plancha en figura de traslado para vereda 
las lomitas.  Ver evidenciable: Listado de asistencia 

12. Dar respuesta de manera 
oportuna y con calidad a las 
solicitudes de informes, reportes y 
análisis que correspondan con la 
ejecución del presente contrato 

 

ENERO: Acompañamiento a componente FARC a 
charla sobre ¨Comité de emergencias y formulación de 
estrategias en salud ¨, esta actividad se da como 
iniciativa, y formación pendiente por parte de la 
administración municipal desde el año 2021, a esta 
actividad asistieron 13 PER del AETCR La plancha, y 
comunidad en general, adicional se realiza atención 
telefónica a participantes del proceso de 
reincorporación en el departamento de Antioquia, con 
el fin de dar garantía de la atención a la población.  
FEBRERO: Para el presente periodo del mes de 
febrero, Se envió a la profesional digitadora de la ARN 
las planillas de asistencia mensual correspondiente al 
mes en curso de la población asignada en AETCR La 
plancha, de personas en proceso de reincorporación 
ubicadas en el municipio de Anorí. Planillas de 
asistencia actividades acompañamiento 
reincorporación, (PDF).  SIRR se registraron las 
asistencias de atención psicosocial realizadas de 
manera  
MARZO: Para el presente periodo del mes de marzo, 
Se envió a la profesional digitadora de la ARN las 
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planillas de asistencia mensual correspondiente al mes 
en curso de la población asignada en AETCR la 
plancha en Anorí.  
ABRIL: Para el presente periodo del mes de abril, Se 
envió a la profesional digitadora de la ARN las planillas 
de asistencia mensual correspondiente al mes en curso 
de la población asignada en AETCR La plancha, de 
personas en proceso de reincorporación ubicadas en el 
municipio de Anorí 

13. Desarrollar las demás actividades 
que le sean asignadas de acuerdo 
con el objeto del presente contrato 

 

ENERO: Se realizo la atención de 53 personas en 
proceso de reincorporación que hacen parte del AETCR 
La plancha y población dispersa, adicional se realiza 
acompañamiento a la entrega de 1 BIE En el casco 
urbano del municipio. 
FEBRERO: Se brinda apoyo en la presentación de 
informe de honorarios de Luz Omaira Agudelo Agudelo, 
enlace de ARN En el Autor La plancha. 
MARZO: Se brinda apoyo en la presentación de 
informe de honorarios de Luz Omaira Agudelo Agudelo, 
enlace de ARN del proceso de reincorporación En el 
AETCR La plancha. 
ABRIL: Se brinda apoyo en la presentación de informe 
de honorarios de Luz Omaira Agudelo Agudelo, enlace 
de ARN En el AETCR La plancha. 
 

Cumplimiento de las obligaciones 
generales y demás contenidas en el 
contrato. 

Para los meses correspondientes al presente contrato 
se dio cumplimiento a todas y cada una de las 
obligaciones generales y demás contenidas en el 
contrato 77-2023.  
 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en lo 
que se entrega la información 

Meta o logro No 1. Se fortaleció los espacios de 
confianza con la comunidad y firmantes de paz y 
habitantes de la comunidad de las veredas aledañas a 
la plancha, en fortalecimiento de lazos y 
reconocimiento como población civil, esto gracias a la 
articulación con entidades de la administración 
municipal y actividades dentro del Antiguo ETCR La 
plancha  

   Archivo evidenciable: Correo ARN 2023 

Meta o logro No 2. Se articula y fortalece el vínculo de 
reconocimiento de la ARN dentro de las instituciones 
locales, y administración municipal, se hace parte del 
Comité de política social del municipio, donde este 
acercamiento permite el reconocimiento de la 

Archivo Evidenciable: Gestión con actas 
de reunión y actividades durante el 

periodo al contrato    77 2022. 
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institución con las instancias que apoyan la 
administración municipal de Anorí y el proceso de paz 
en el territorio.  

Meta o logro No 3. Se participaron de las actividades 
institucionales del municipio de Anorí creando 
espacios de participación de los firmantes de paz, 
como mercados campesinos, mesas de género, 
discapacidad, Justicia social, y personería. 

Archivo evidenciable, Gestión    
documental, Carpeta 2023 del disco D, 

Planillas de asistencias, registro 
fotográfico 

Meta o logro No 4 Se garantizo el 100 % en afiliación 
a sistema de seguridad social de la población en 
territorio correspondiente al municipio de Anorí, 
acompañando y ejecutando cada necesidad en temas 
de salud como acompañamiento a citas médicas, 
tramite en ordenes, y reporte mes a mes de la 
afiliación a su eps.   

Evidenciable: Registro en plataforma 
www.fosyga.gov.co y reportado mes a 

mes en informe mensual 

 
 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. N/A N/A 

Asunto 2. N/A N/A 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

N.º 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N/A N/A N/A 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 
 
 
 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

N/A N/A N/A 
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VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

 
 

Cumplió 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

 
Cumplió 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
No se realizan recomendaciones  

 
 
 

X CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 
 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 
En mi calidad de supervisor del contrato y/o convenio No 77-2023, certifico que el contratista no 
tuvo incumplimiento al contrato y/o convenio. 
 

 
XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

 
 

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100% 
Seriedad (1 al 100%) 100% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100% 
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Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 30/04/2023 
 
 
 

 
 
 
 

______________________________________ 
  LUZ NELY OSORNO OSPINA 
  No. cédula: 52.077.732  

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

______________________________________ 
  LUZ ADRIANA JARAMILLO VALENCIA 
  No. cédula: 43.56286  
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