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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 822-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Se elaboró ficha de análisis de las dinámicas sociales, económicas y de seguridad en el departamento de Arauca para el 

mes de abril; esta incluye un análisis de contexto a nivel departamental basado en las principales noticas locales y 

nacionales, así como también un análisis de estas dinámicas en la población en proceso de reincorporación pertenecientes 

al GT Arauca. En el presente informe se mencionan algunos apartes de la ficha.

Durante el mes de abril del año en curso se presentaron múltiples manifestaciones de violencia y alteración del orden público 

en el Departamento de Arauca, principalmente en el municipio de Tame. En comunicado emitido por la Personería de Tame 

de fecha 11 de abril de 2023, alertan y denuncian que desde ese día (11 de abril) en la Vereda Carraos, Jurisdicción de este 

municipio se han presentado enfrentamientos entre el ELN y Disidencias delas FARC situación que ha comprometido la vida 

de la comunidades campesinas, indígenas y afrodescendientes que residen en esta zona, y a su vez ha impedido el libre 

tránsito de los niños, jóvenes y adolescentes para el desarrollo de sus actividades académicas.

Por su parte, la Defensoría del Pueblo emitió la Alerta Temprana 011-2023 para los municipios de Arauca, Arauquita, 

Saravena, Fortul y Tame, en la que evidenció las “vulneraciones a la vida, la libertad, la integridad física de la población civil, 

la utilización de métodos para generar terror e intimidación, entre otras graves infracciones al Derecho Internacional 

Humanitario (DIH)”. 

De igual forma continúan los atentados contra la infraestructura del oleoducto Caño Limón Coveñas, asesinatos selectivos, 

ataques a la fuerza pública, bloqueo de la vía entre los sectores de corocito y Tamacay en el corredor vial que une los 

municipios de Tame-Fortul-Saravena, entre otros. 

Analizando las dinámicas sociales, económicas y de seguridad de las personas en el proceso de reincorporación según la 

información suministrada por los profesionales facilitadores del GT-Arauca durante el periodo las personas del proceso de 

Reincorporación asignadas participaron a los encuentros psicosociales de forma propositiva, teniendo en cuenta la 

metodóloga y las necesidades de la población, así mismo durante el encuentro refieren que han identificado que la oferta a 

los servicios institucionales después de pandemia son por canales virtuales, barrera que se presenta debido al acceso a 

internet, la mayoría de la población se encuentra vinculada a formación académica con la Estrategia Maestro Itinerante 

UNAD, refieren motivación por culminar los ciclos académicos. En el periodo reportado se logró la focalización de 13 

personas en reincorporación para vincularse a procesos de formación complementaria con el SENA. Durante el periodo se 

registró el retiro de FA ciclo IV el PER identificado con código SIRR: 60-07636 quien argumenta que por motivo de trabajo y 

ubicación (zona rural de Casanare), no pudo continuar asistiendo a las clases. Otro participante en estado activo no asistió a 

recibir las atenciones de acompañamiento ni a los encuentros de maestro itinerante por lo cual fue retirado del ciclo 4 al cual 

se encontraba matriculado.

Por otra parte, mencionan que retomar los encuentros presenciales han permitido tejer lazos de confianza con la población y 

tener más efectividad en gestiones que aportan a los componentes. A su vez, se vienen desarrollando actividades en el 

ámbito social de manera tranquila, con la implementación de proyectos que le apuntan al componente comunitario con el 

objetivo de reducir niveles de estigmatización, como es el caso del proyecto de cuidado integral.

Las personas en proceso de reincorporación se encuentran recibiendo asignación mensual la cual es utilizada para los 

gastos básicos del hogar o para fortalecer sus proyectos, todo dirigido al mejoramiento de la calidad de vida de sus familias, 

así mismo refieren que continúan dedicados a labores domésticas, agricultura y ganadería debido al orden público evitan 

salir a las zonas urbanas de las cabeceras municipales.

En cuanto a las dinámicas de seguridad se mantiene presencia de grupos al margen de la ley en sectores aledaños al 

AETCR Filipinas, se conoce de manera informal el desplazamiento de una familia con jefe de hogar excombatiente quienes 

residían en el espacio territorial.

Durante el mes no se identificaron situaciones de riesgos a nivel personal o familiar, pero de acuerdo con lo referido por la 

mayoría de los participantes hay una percepción de inseguridad que genera el aislamiento social de los participantes, 

limitándose a participar de espacios sociales y acceder a ofertas sociales, reconocen que en el sector donde residen hay 

presencia de grupos armados y enfrentamientos entre los mismos, sin embargo, evitan estar en lugares y situaciones que 

generen riesgo a su integridad, conocen las rutas de atención en caso de emergencia y puntos de atención.

Cabe mencionar que una participante desde el mes de enero de 2023 tiene asignado elementos de protección a través de 

resolución y a la fecha la UNP no se los ha implementado, la semana pasada le envió dos escoltas de manera temporal. De 

igual forma, tres participantes que registraron caso de riesgo ya hace más de un año y que la UNP está realizando análisis a 

dichos casos, a ellos se les recomienda tener precaución de no salir a altas horas de la noche, no transitar siempre por la 

misma ruta y demás.

En relación con la población de reintegración ubicadas en los municipios de Saravena Fortul y Tame concerniente al tema de 

seguridad, la población refiere sentir temor por la presencia de grupos armados y por los mensajes que se escuchan del voz 

a voz sobre el requerir colaboradores para la organización; para el mes de abril se solicitaron dos traslados y se realizó la 

apertura de un caso de seguridad de 1 PPR del municipio de Saravena por amenazas.

1. Realizar seguimiento y reportar las dinámicas sociales, económicas 

y de seguridad que puedan incidir en la implementación de los 

procesos orientados por la ARN en el área de jurisdicción del Grupo 

Territorial asignado, incorporando las características diferenciales de la 

población.

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30  DE ABRIL 2023

ARAUCA - GT ARN ARAUCA 

Prestar los servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa en el Grupo Territorial asignado para realizar el análisis del contexto territorial, el monitoreo y

seguimiento de indicadores por medio de instrumentos y herramientas definidas con la Subdirección de Seguimiento conforme a los lineamientos establecidos en los

procesos orientados por la ARN.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

CLAUDIA GUERRERO LOMONACO

52.254.859

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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3. Generar las alertas en las variables e indicadores de los procesos a 

cargo del Grupo Territorial asignado que puedan incidir en el 

cumplimiento de las metas de los Planes asociados a los procesos 

orientados por la ARN

Se generó la alerta temprana del indicador de atenciones ya que revisada la base de atenciones del mes de 

marzo de 2023 se observa cinco (5) NO atenciones de personas en el proceso en estado activo, de los cuales 4 

corresponden a reintegración y 1 a reincorporación. Los motivos de esas no atenciones según lo reportado por 

cada uno de los profesionales a cargo fue: “Se realizó la convocatoria a través de mensajes de WhatsApp y 

mensajes de texto, pero no fue posible tener contacto con la PPR., se conoce través de progenitor que la PPR 

ha estado presentando dificultades en su comportamiento a raíz de la problemática de consumo de sustancias   

y no está viviendo con su grupo familiar, cabe mencionar que el PPR no cuenta con un contacto telefónico 

donde pueda ser ubicado; “se realizó la convocatoria a través de mensajes de WhatsApp y mensajes de texto, 

sin embargo no asistió refiriendo que por temas laborales no fue posible, se comprometió asistir en el mes de 

abril; “se realizó la convocatoria a través de  llamada telefónica indicándole lugar y la fecha del encuentro, debido 

que la PPR viene de otro grupo territorial, sin embargo no asistió al encuentro programado; “el PER relacionado 

a mi cargo no se presentó al GT en marzo debido a que se encontraba en zona rural de Casanare”. 

El indicador (%) Personas en proceso atendidas y acompañadas en GT-AR 2023: La meta para el primer

trimestre del 2023 era del 88%, sin embargo, se alcanzó solo el 84% con la atención de personas en proceso,

equivalente a 88 Mujeres y 215 hombres atendidos. El resultado obtenido obedece a que 48 personas del

proceso de Reincorporación se encuentran en estado ausente de las cuales un 35,4 % cambio su estado en

SIRR de activo a ausente en el año 2020, un 27,0 % en el año 2021, un 31,2 % en el año 2022 y un 6,2 % en el

año 2023. Las 8 personas en proceso sin atención en el trimestre se deben a las siguientes situaciones: 2 casos

presentan novedad asuntos legales pendiente por cambio de estado en SIRR (Privado de la libertad); 2

participantes se trasladan de GT durante el trimestre, sin embargo, siguen contando para el GT y 2 participantes

con estado activo fueron convocados por el profesional asignado para efectuar el acompañamiento sin embargo

presentan inasistencia en alguno de los meses del trimestre.

Para el indicador Personas que finalizan su proceso por la modalidad de culminación GT-AR 2023, no se

tenía meta programada para el primer trimestre del 2023, sin embargo, se avanzó en la identificación de la

población objeto de culminación y proceso de fidelización de los beneficios según corresponda.

Los demás indicadores del PAT 2023 no aplicaron para el primer trimestre del 2023.

2. Realizar el seguimiento de los indicadores de los procesos

orientados por la ARN a cargo del Grupo Territorial asignado,

incorporando el enfoque diferencial y de género en la generación de

los datos, de acuerdo con los lineamientos y herramientas de la

Subdirección de Seguimiento de la ARN

5. Apoyar el seguimiento a las recomendaciones y reporte de las 

acciones generadas en el marco del Sistema de Prevención y Alerta 

para Reacción Rápida (Alertas Tempranas) que se asignen al Grupo 

Territorial, de acuerdo con los lineamientos, términos y procedimientos 

establecidos. 

AT 029-19 (Arauquita, Saravena, Fortul y Tame): Los días 11 y 12 de abril de 2023 se realizaron reuniones 

con los diferentes secretarios de despacho de las Alcaldías de Arauquita, Fortul, Saravena y Tame con el fin de 

realizar la planeación para la vigencia 2023 con las diferentes dependencias en pro de beneficiar a las personas 

en proceso de reincorporación. Los resultados de estas visitas se encuentran consignados en las actas. Sin 

embargo, uno de los compromisos generados en todas las alcaldías fue el de priorizar a las personas en el 

proceso de reincorporación, reintegración y sus familias, para que sean beneficiarios de los diferentes proyectos 

y programas ejecutados por las diferentes dependencias de la entidad.

AT 029-19 (Gobernación de Arauca): La secretaria de Gobierno Departamental se encuentra realizando los 

ajustes al Decreto de creación del CDR remitidos por la oficina jurídica para su respectivo trámite.

*En cuanto al seguimiento del compromiso de gobernación sobre el 5% del valor del contrato de la construcción 

de las viviendas. El día 10 de abril 2023 se realizó visita técnica a la sede principal de la IE Filipinas por parte de 

funcionarios del área de planeamiento educativo e infraestructura de la secretaria de Educación Departamental 

(ing. Eduard Mora Cabrera) en la cual participaron docentes, padres de familia e integrantes del AETCR- 

Filipinas. Allí se dio a conocer la iniciativa que corresponde a la posible intervención física a dicha sede como 

parte de la formulación del proyecto. Lo anterior, atendiendo la decisión tomada por los liderazgos de 

reincorporación de utilizar esos recursos para el mejoramiento de IE Filipinas.

*Respecto al seguimiento para la entrega de los elementos del contrato 373 del 2019, para el fortalecimiento de 

3 formas asociativas del antiguo ETCR filipinas.  Se está pendiente por definir fecha para mesa de trabajo entre 

la Gerencia de Contratación de la Gobernación y la Secretaria de Gobierno Departamental para determinar la 

figura jurídica para la entrega de dichos elementos, así como también la respuesta por parte de la Contraloría 

General.

AT 035-19 (Fiscalía – Consejo Nacional Electoral): En articulación con la Fiscalía seccional Arauca se coordinó 

la realización de jornada de pedagogía electoral, abordando el tema de delitos electorales dirigida a la población 

en proceso de reincorporación ubicadas en el AETCR – Filipinas del Municipio de Arauquita, a realizarse de 

modo virtual el próximo viernes 28 de abril 2023.  

En articulación con la Registraduría Nacional del Servicio Civil Delegación Departamental se coordinó la 

realización de jornada de pedagogía electoral, relacionada con la temática de la Ruta Electoral de las Elecciones 

de Autoridades Locales, dirigida a la población en proceso de reincorporación ubicadas en el AETCR – Filipinas 

del Municipio de Arauquita, a realizarse el próximo viernes 04 de mayo 2023.  

AT-023-21 (Policía Nacional y UNP): En articulación con la Policía Nacional se coordinó jornada de jornada de 

sensibilización en el manejo de la ruta de medidas preventivas de protección de emergencia y medidas de 

autoprotección dirigido a la población de reincorporación en el marco del Acuerdo de Paz para los días 16 y 19 

de mayo de 2023.

En articulación con la UNP se coordinó jornada de jornada de sensibilización y socialización del proceso de 

evaluación del riesgo por casos de seguridad dirigido a la población de reincorporación en el marco del Acuerdo 

de Paz para el 16 de mayo 2023.

4. Elaborar documentos de análisis de los indicadores a cargo del

Grupo Territorial relacionados con los procesos orientados por la ARN

teniendo en cuenta el enfoque diferencial y de genéro.

Se realizó el análisis de los indicadores del PAT 2023: (%) Personas en proceso atendidas y acompañadas en

GT-AR 2023 y Personas que finalizan su proceso por la modalidad de culminación GT-AR 2023 para el primer

trimestre del 2023. Los demás indicacdores no aplicaron para el primer trimestre del 2023.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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7. Asistir y participar en las reuniones, comités y mesas de trabajo para 

gestionar información necesaria para el cumplimiento de sus 

obligaciones en coordinación con el supervisor del contrato.

*  El día 3 de abril 2023. Participé en reunión de presentación de enlaces de seguimiento de los diferentes GT, dicha 

actividad estuvo a cargo de la profesional de la ARN nivel central Natali Ramirez Giraldo.

* El día 3 de abril 2023. Participé en reunión de "Aclaraciones acciones atender alerta temprana 011/2023" convocada por la 

Dra. MARITZA XIOMARA PAZ HINESTROZA Profesional Especializado GAP Subdirección de Gestión Legal. En dicha 

reunión se inició la construcción del plan de acción para la AT-011-23.

* El día 4 de abril 2023. Participé en la reunión general de profesionales de seguimiento – seguimiento instancias territoriales 

de reincorporación, realizada de modo virtual, la cual tuvo como objetivo orientar el seguimiento y reporte del funcionamiento 

de las instancias territoriales durante el primer trimestre del 2023. 

* El día 10 de abril 2023. Participé en reunión de priorización de necesidades PR y PPR programada por la profesional de 

corresponsabilidad de GT Arauca.

* El día 10 abril de 2023. Participé en reunión de articulación junto con la profesional de corresponsabilidad y el Asesor del 

director Seccional de Fiscalía Dr. Apolinar Vides, con el fin de solicitar su apoyo para la realización de jornada pedagógica 

sobre delitos electorales dirigida a las personas en proceso de reincorporación, atendiendo las recomendaciones de la AT 

035-19 y 004-22.  

* El día 10 abril de 2023. Participé en reunión de articulación junto con la profesional de corresponsabilidad y Juan David 

González profesional de la Misión de Verificación ONU, solicitando apoyo logístico para la realización de la jornada 

pedagógica de ruta electoral a realizarse en el AETCR-Filipinas. 

* El día 11 de abril 2023. Participé en reunión virtual con el enlace de Seguimiento de ARN nivel central profesional Natali 

Ramirez Giraldo en la que socialicé el avance del Plan Arauca 2022.

* El día 11 de abril 2023. Participé en reunión junto con la profesional orientadora Iliana Contreras en la cual socializamos el 

PAT 2023 a los profesionales facilitadores y reintegradora del GT Arauca.  

* El día 13 de abril 2023. Participé en reunión virtual de seguimiento permiso ambiental, aprovechamiento Filipinas.

* El día 13 de abril 2023. Participé en reunión virtual “Plan de Acción PPC y PPI alerta temprana 011/2023”, con André 

Augusto Ruiz, Beatriz Aleida Duque, Rosalba Ojeda - Coordinadora GT Arauca y profesional orientador productivo, con el fin 

de establecer el plan de trabajo para aplicación del IR-F.135 a los proyectos priorizados.

* El día 14 de abril 2023. Participé en reunión de articulación junto con la profesional de corresponsabilidad y el enlace de la 

Unidad Nacional de Protección – UNP Dra. Alix Xiomara Sánchez, con el fin de solicitar su apoyo en la realización de las 

jornadas de sensibilización y socialización del proceso de evaluación del riesgo por casos de seguridad dirigido a la 

población de reincorporación en el marco del Acuerdo de Paz.

* el día 17 de abril 2023. Participé en reunión virtual de “entrenamiento estrategias de acompañamiento a familiares 

fallecidos”.

* El día 17 de abril 2023. Participé en reunión junto con las profesionales de corresponsabilidad y orientadora así como con 

el intendente Andrés Alberto Rincon de la policía nacional para coordinar jornada de sensibilización en el manejo de la ruta 

de medidas preventivas de protección de emergencia y medidas de autoprotección dirigido a la población de reincorporación 

en el marco del Acuerdo de Paz.

* El día 18 de abril 2023. Participé en reunión en la ART con el Dr. Álvaro Castellanos y su equipo de trabajo, junto con la 

Coordinadora del GT Arauca Rosalba Ojeda, profesional de corresponsabilidad y orientador productivo con el fin de revisar el 

estado del proyecto de marroquinería y confecciones por valor de 1.600 millones dirigido a las personas en proceso de 

reincorporación y coordinar reunión en el AETCR.

* El día 19 de abril 2023. Participé en reunión Consejo Departamental de Paz en donde se socializó la política pública de 

reconciliación, convivencia y no estigmatización; hubo representación del Gobierno Nacional como la Alta Consejera para la 

Reconciliación Eva Ferrer y Ana María Pedraza del Ministerio del Interior, entre otros.

* El día 20 de abril 2023. Participé en reunión con los miembros de la secretaria técnica del Consejo Territorial de 

Reincorporación - CTR, que son personas en proceso de reincorporación con el fin de concertar la agenda a desarrollar en la 

sesión No. 68

* El día 24 de abril 2023. Participé en reunión Araucanos constructores de paz, en la cual se dio a conocer el avance por 

parte de Sierracol y la Fundación el Alcaraván.

* El día 25 de abril 2023. Participé en reunión “Sensibilización SIG” – Lineamientos para la elaboración y actualización de 

documentos.

* El día 25 de abril 2023. Participé en mesa de trabajo virtual de seguimiento permiso ambiental, aprovechamiento Filipinas.

* El día 26 de abril 2023. Participé en reunión virtual de sensibilización daño antijuridico a cargo de ARN nivel central.

* El día 27 de abril 2023. Participé como secretaria técnica en la sesión No. 68 del CTR.

* El día 27 de abril 2023. Participé en la jornada de profesionales de seguimiento GT bloque 1 y 2.

* El día 28 de abril 2023.  Participé en jornada profesionales de seguimiento bloque 3 y 4.

* El día 28 de abril 2023.  Participé en reunión sistema restaurativo JEP.

6.Realizar el seguimiento al funcionamiento de las instancias

territoriales de reincorporación de acuerdo con la asignación realizada

por el Supervisor, cumpliendo con los lineamientos definidos por la

DPR para esta actividad.

8. Diseñar e implementar los instrumentos de recolección de 

información primaria o secundaria de carácter cuantitativo o cualitativo, 

requerida por el Grupo Territorial, teniendo en cuenta las 

características diferenciales de la población para este fin, así como 

proponer ajustes a las herramientas de la Subdirección de Seguimiento 

para que estén acordes con las necesidades del territorio y las 

características diferenciales de la población.

* El día 5 de abril 2023. realicé el reporte de seguimiento instancias territoriales de reincorporación primer 

trimestre 2023, a través del diligenciamiento del formulario de monitoreo a instancias de reincorporación y el 

cargue de los mismos en la plataforma correspondiente. A su vez, envié las actas aprobadas de las sesiones 

No. 65 y 66 del CTR correspondiente a los meses de enero y febrero de 2023. 

* El día 20 de abril 2023. Se realizo reunión virtual con los miembros de la secretaria técnica del Consejo 

Territorial de Reincorporación - CTR, que son personas en proceso de reincorporación con el fin de concertar la 

agenda a desarrollar en la sesión No. 68.

* El día 20 abril 2023. Se proyectaron los oficios de miembros permanentes, invitados permanentes e invitados a 

la sesión No. 67, para revisión y aprobación de la Coordinadora ARN GT Arauca.

* El día 24 de abril 2023. Se realiza confirmación de asistencia a los miembros permanentes, invitados 

permanentes e invitados a la sesión No. 68 del Consejo Territorial de Reincorporación - CTR.

* El día 27 de abril 2023. Se desarrolló de manera virtual la sesión No. 68 del Consejo Territorial de 

Reincorporación - CTR, ejerciendo la secretaria técnica junto a la profesional de corresponsabilidad por parte de 

ARN GT Arauca.

Se diseñaron formatos de seguimiento para la recolección de información de las no atenciones y de busqueda 

activa de población objeto para reportar las alertas tempranas y tomar las acciones a que haya lugar.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

En el dispositivo portátil asignado por la ARN, se crearon carpetas dentro de las que se encuentran organizados 

todos los archivos, tanto los documentos elaborados como los de consulta, de acuerdo con las temáticas 

abordadas y las obligaciones contractuales asumidas.

9. Dar respuesta oportuna a las solicitudes de información y apoyar la

elaboración de aquellos informes que por su contenido y naturaleza

estén dentro del ámbito del objeto contratado.

10. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la 

información derivada de su gestión de acuerdo con los lineamientos 

señalados por la Entidad y entregar la información de propiedad de la 

ARN según lo requerido por el supervisor.

11. Cumplir las demás obligaciones que sean asignadas por el 

supervisor..

Elaboración del documento de caracterización de la reincorporación en el departamento de Aruca como insumo 

para la elaboración del plan de acción de la AT-011-2023.

Participé en la mesa de trabajo para la construcción del Plan de Acción Integral atencón de  Alerta Temprana 

Estructural No 011-2023 para los municipios de Arauca, Arauquita, Fortul, Saravena y Tame en el departamento 

Arauca, 

Elaboración documento sobre contexto de riesgo Arauca para mesa de trabjo realizada con la UNP.

Elaboración ficha de contexto.

Se ha cumplido de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo y 

las demás asignadas por el supervisor.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4


