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4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y participación de la población 

en reincorporación en las estrategias y programas que se implementen en el marco del 

acompañamiento integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las características 

territoriales y las necesidades e intereses de la población.

En el marco de acompañar actividades con la población objeto de atención, sus familias y la comunidad, en el periodo del mes de abril se desarrollaron las siguientes actividades:

• Se acompaño el proceso académico y el diligenciamiento de la asistencia del mes de marzo de la PER con código 60-04756, en el técnico virtual en proyectos agropecuarios del

SENA .

• Se acompaño el proceso académico y el diligenciamiento de la asistencia del mes de marzo de la PER con código 60-06410, en el técnico laboral en atención a la primera

infancia de Edutec de los Andes .

• Se acompaño la convocatoria a clases presenciales de once PER matriculadas con códigos 60-07646, 60-03722, 60-10194, 60-07599, 60-07254, 60-06442, 60-05827, 60-

04289, 60-06415, 60-06724, 60-00761 en el  programa maestro itinerante.

• Se acompaño en articulación con la compañera Kelly Salazar el proceso administrativo del convenio PNUD ARN a diez (10) firmantes de paz del municipio de San Vicente del

Caguán, identificados con los siguientes códigos 60-11409; 60-10509; 60-06097; 60-04756; 60-10490; 60-06186; 60-05985; 60-05942; 60-11454; 60-10494; postulados en

estudiar el técnico en maquinaria amarilla en la escuela internacional de maquinaria amarilla en la ciudad de Neiva.

• Se acompaño en articulación con la compañera Kelly Salazar el proceso administrativo del convenio PNUD ARN a diez (10) firmantes de paz del municipio de San Vicente del

Caguán, identificados con códigos 60-09894; 60-04720; 60-10510; 60-08696; 60-07619; 60-10194 ; 60-01075; 60-06724; 60-10177; 60-06412; postulados a estudiar el técnico

en auxiliar de enfermería en la escuela ECSALUD en la ciudad de Florencia.

• Se acompaño en articulación con la compañera Kelly Salazar el proceso administrativo del convenio PNUD ARN de una (1) firmante de paz del municipio de San Vicente del

Caguán identificada  con código 60-02006, postulada a  estudiar el técnico en auxiliar de medicina veterinaria en el politécnico sur colombiano en la ciudad de Florencia.

• Se acompaño en articulación con la compañera Kelly Salazar el proceso administrativo del convenio PNUD ARN en el convenio PNUD ARN una (1) firmante de paz del

municipio de San Vicente del Caguan identificada con código 60-09395, postulada a estudiar el técnico en auxiliar en atención a la primera infancia en el instituto EDUTEC de los

Andes en la ciudad de Florencia.

•	Mediante mensajes de WhatsApp se realizaron las siguientes publicaciones de ofertas y convocatorias.

•	Se compartió la vacante disponible con la entidad ASOPROACOL para San Vicente del Caguán en el marco del convenio de fortalecimiento a proyectos productivos PNUD-ARN

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la población objeto de atención, las

visitas a las entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la

dinamización y cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación. 

JOSE BERTONY ROJAS MENDEZ

17.658.695

DEL 1 AL 30 DE  ABRIL   DE 2023

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos 

Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación (ETCR), áreas de reincorporación grupal distantes, contextos especiales o de difícil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y seguimiento del 

acompañamiento integral a la población en el marco de los planes, programas y proyectos que se 

lleven a cabo en el Programa de reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de 

género. 

En el marco de desarrollar acciones definidas por la ARN para el acompañamiento integral de la poblacion en proceso de reincorporación, durante el periodo del mes de Marzo

se desarrollaron las siguientes actividades;

• El día 11 de Abril se acompañó el desarrollo de la actividad de reincorporación del mes de abril a ochenta y ocho (88) firmantes del proceso de paz del AETCR Miravalle y el

municipio de San Vicente del Caguán, de los cuales cuarenta y uno (41) viven en el AETCR, once (11) viven en la zona rural aledaña, veinticuatro (24) firmantes de paz

vienen desarrollando su proceso de reincorporación de manera individua en el municipio de San Vicente y doce (12) se encuentran en estado ausente en el SIRR; cinco (5)

personas que asignados a mi nombre hacen parte del  programa camino diferencial de vida con registro de víctimas de la UARIV. 

• A la jornada grupal asistieron cuarenta y un ( 41) firmantes de paz, se realizó de manera presencial, se utilizó el código COM 6; se socializo a los participantes el código de

policía, los deberes y derechos como ciudadano colombiano y las diferentes amonestaciones que se pueden acarrear por no respetar el código de policía.

• El día 11 de Abril se acompañó el desarrollo de una actividad individual al PER con código 60-10494; durante la jornada se utilizó el código INTEGRAL_G; se socializo al

participante el seguro exequial vigente para poblacion firmante de paz,  hasta el 30 de junio de 2023.

• El día 11 de Abril se acompañó el desarrollo de una actividad individual a una familiar identificada con código JH-60-01837-01 beneficiaria del programa auto 067; durante la

jornada se utilizó el código A067_C3 ; se socializo al participante el código de policía, los deberes y derechos como ciudadano colombiano y las diferentes amonestaciones que se

pueden acarrear por no respetar el código de policía.

• El día 12 de Abril se acompañó el desarrollo de una actividad individual al PER con código 60-04728; durante la jornada se utilizó el código INTEGRAL_G; se socializo al

participante el seguro exequial vigente para poblacion firmante de paz,  hasta el 30 de junio de 2023.

• El día 13 de Abril se acompañó el desarrollo de una actividad grupal a un grupo de cinco (5) firmantes; durante la jornada se utilizó el código COM 6; se socializo a los

participantes el código de policía, los deberes y derechos como ciudadano colombiano y las diferentes amonestaciones que se pueden acarrear por no respetar el código de

policía.

• El día 17 de Abril se acompañó el desarrollo de una actividad individual al PER con código 60-12430; durante la jornada se utilizó el código COM 6; se socializo al participante el

código de policía, los deberes y derechos como ciudadano colombiano y las diferentes amonestaciones que se pueden acarrear por no respetar el código de policía.

• El día 18 de Abril se acompañó el desarrollo de una actividad grupal a un grupo de cinco (5) firmantes; durante la jornada se utilizó el código COM 6; se socializo a los

participantes el código de policía, los deberes y derechos como ciudadano colombiano y las diferentes amonestaciones que se pueden acarrear por no respetar el código de

policía.

• El día 18 de Abril se acompañó el desarrollo de una actividad grupal a un grupo de cinco (5) firmantes; durante la jornada se utilizó el código INTEGRAL G; se socializo al

participante el seguro exequial vigente para poblacion firmante de paz,  hasta el 30 de junio de 2023.

• El día 18 de abril se acompañó la convocatoria a la jornada académica del programa maestro itinerante del mes de abril en el municipio de San Vicente del Caguán, donde

asistieron (9) firmantes de paz; la actividad se desarrolló de manera presencial  en las instalaciones de la UNAD.

 

2. Brindar asistencia y orientación definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de

reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su

adaptación a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus necesidades e

intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género. 

Para este periodo no se acompañó ninguna PER firmante del proceso de paz que se encuentre en la fase de Reincorporacion temprana ,todos cuentan con los 24 pagos de la

renta básica;  

En pensión y Beps se acompaño al firmante de paz con código 60-02021 en su proceso de afiliación a prima media de manera digital; esta en proceso el tramite de respuesta de

afiliación de Colpensiones.

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que permitan la vinculación de 

la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para 

la garantía de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las 

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del Grupo Territorial designado e 

incorporando los enfoques diferenciales y de género. 

Con el objetivo de acompañar acciones necesarias para la vinculación de los y las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las entidades públicas y 

privadas; para este periodo se realizaron las siguientes actividades:

•	Se acompaño en la ciudad de Florencia en articulación con la compañera Yerly Yesenia, la cita para la gestión de los  pasaportes   de dos personas familiares de firmantes de paz 

del equipo de rafting que participara en el Mundial en Italia en marzo del año 2023

•	Se acompaño ante la oficina del Sisbén, la gestión para el proceso de reencuesta de seis firmantes de paz con códigos 60-04289,60-06724-60-06338-60-04761-60-05827-

60.06373 que  tienen  su categoría  por encima de B4.

•	Se avanzo en el acompañamiento de tres casos de salud  que requieren atención con especialidad en ortopedia en la ciudad de Florencia Clínica Medilaser; los  firmantes del 

proceso de paz con código 60-04773-  60-11454- 60-10508 tienen lesiones de guerra y vienen siendo  acompañando desde el  comité de casos especiales de conformado por 

Onu, Promotor de la Nueva EPS, ARN y componente Farc.

•	Se acompaño  ante la oficina de la Fundación Picachos de la ciudad de Florencia la gestión para el desembolso  de la licencia de maternidad de una persona en proceso de 

reincorporación con código 60-06410 que se encuentra en estado de lactancia y tenía contrato de trabajo en el programa modalidad propia del ICBF.

•	Se acompaño  ante la oficina de la Nueva EPS de la ciudad de Florencia la gestión para el desembolso  de la licencia de maternidad de una persona en proceso de 

reincorporación código 60-04741 que se encuentra en estado de lactancia y tenía contrato de prestación de servicio en el proyecto MIA de la Unión Europea.

SAN VICENTE DEL CAGUAN ETCR MIRAVALLE - GT CAQUETÁ     

En el marco de acompañar actividades con la población objeto de atención en sus domicilios en el periodo del mes de abril se realizaron las siguientes actividades

• Se acompaño a la PER del AETCR Miravalle con código 60-01998, en el proceso administrativo de postular su hoja de vida como aspirante al puesto de docente educativa en el

marco del programa modalidad propia e intercultural del ICBF.

• Se acompaño a la PER del AETCR Miravalle con código 60-07619, en el proceso administrativo de postular su hoja de vida como aspirante al puesto de enlace en la corporación

de búsqueda de personas desaparecidas del componente Farc

• Se acompaño a la PER del municipio de San Vicente del Caguán con código 60-06724, en el proceso administrativo de postular la hoja de vida como aspirante al puesto de obrero

en la reparación de la vía Florencia Altamira en la convocatoria del consorcio encargado de desarrollar este proyecto.

• Se acompaño una gestión ante la oficina de inclusión social del municipio, para la participación de la oficina de servicio al ciudadano en una charla en el tema de aseguramiento y

Sisbén en el AETCR Miravalle en el mes de abril.

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las estrategias de promoción de la

reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y

demás iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido social y la

construcción de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones contractuales. 

En el marco de acompañar estrategias territoriales de convivencia y reconciliación, en este periodo se desarrollaron las siguientes actividades:

• Acompañamiento proyecto modelo del cuidado integral, financiando por ONU mujer y unicef el cual tiene como socios implementadores IMPAL y Juntos construyendo Futuro;

poblacion focalizada; primera infancia, discapacidad y mujer; a la socialización asistieron veinte personas en proceso de reincorporación y diez de comunidad.

• Acompañamiento del programa modalidad propia e intercultural del ICBF en la zona de reserva campesina, con la atención a 280 niños en las diferentes veredas de la zona de

reserva campesina incluyendo el AETCR Miravalle; se beneficiaron laboralmente cinco personas en proceso de reincorporación y veinte personas de la zona de reserva

campesina.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la

ejecución oportuna de las actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los

lineamientos establecidos por la ARN para tal  fin. 

1. Formación Académica: 

• Se acompaño el proceso académico de una PER mujer con código 60-06410 estudiante del técnico en atención a la primera infancia en la institución EDUTEC de la ciudad de

Florencia.

• Se le aplico máximo nivel a siete (7) firmantes de paz de diferentes ciclos de estudio, los cuales se identificaban con los siguientes códigos; 50-00069; 60-11509; 60-01616; 50-

00097; 60-04750; 60-04773; 60-09062.

•	Se cuenta con nueve (9) firmantes de paz matriculados desarrollando su proceso académico en el modelo maestro itinerante en el municipio de San Vicente del Caguán

• Se cuenta con cuatro (4) firmantes de paz postulados; a la espera de continuar en el año 2023 en el programa de formación para adultos tejiendo saberes en el municipio de San

Vicente del Caguán.

2.Formación para el trabajo: 

Se acompaño el seguimiento de la formación técnica en proyectos agropecuarios de una persona en reincorporación con código 60-04756, estudiante virtual de la formación

técnica. 

Se acompaño el cierre de tres ofertas abiertas en la formación complementaria producción de Henos y Ensilajes de tres PER con códigos 60-10509, 60-09894, 60-04736.

Se acompaño  la solicitud  de la formación del programa SER del Sena Derivados del Café  para el para el comité de mujeres del AETCR Miravalle CREAPAZ.

Se acompaño  la solicitud  de la formación del programa del Sena Operario en construcción  para el para la poblacion firmante de paz del AETCR Miravalle..

3. Atención psicosocial:

•	Se atendieron a nivel psicosocial 51 personas en proceso de reincorporación del AETCR Miravalle por la plataforma ARPA; nos encontramos al 97 % de atención.

• Se atendieron a nivel psicosocial (24) personas en proceso de reincorporación del municipio de San Vicente del Caguán por la plataforma ARPA; nos encontramos al 100 % de

atención.

A la fecha no se han presentado dificultades con el biométrico.

4. Salud; 

• Se acompaño la atención en salud por la ruta regular de la Nueva EPS de (3) tres personas en proceso de reincorporación identificados con códigos 60-04773; 60-11454; 60-

10508 con lesiones de guerra; las cuales vienen siendo valoradas por  la ruta regular en la especialidad de ortopedia.

5. Sostenibilidad Económica;

• Se acompañó el proceso de socialización a cuatro firmantes de paz identificados con códigos 60-10494; 60-10177; 60-06442; 60-03746 ; No beneficiados con el fortalecimiento

técnico  que se prioriza con el operador Asoproacol en el marco del fortalecimiento a los proyectos productivos individuales de PNUD.

En este periodo  se  realizaron cuatro seguimientos a proyectos productivos.

•	PRE-PP - 36900 : Seguimiento numero 2 código 60-10494

•	PRE-PP- 34672 : Seguimiento numero 5 código 50-00069

•	PRE-PP- 36648   : Seguimiento numero 3 código 60-06442

•	PRE-PP- 36764  : Seguimiento numero 3 código 60-10177

•	PRE-PP- 34534: Seguimiento numero 5 código 60-09062

A la fecha de este periodo se cuenta con el 100% de proyectos en funcionamiento

• Se acompaño el proyecto colectivo Granja integral con código PRE-PP 25737 en el marco del fortalecimiento administrativo que viene acompañando a la Cooperativa

MMAVECOOP. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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Fecha VoBo:

NOMBRE(S):

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión documental que se

establecen en la ARN,  para la adecuada disposición del material producto del cumplimiento de sus 

obligaciones contractuales. 

Durante el periodo de ejecución del presente contrato, se desarrollaron las siguientes actividades:

•	A 30 de abril no se tienen planillas  de Asistencia individuales y colectivas por entregar 

•	A la fecha de 30 de abril no se realizaron cierres de ofertas de FA, no se tienen ofertas por cerrar en el mes de abril.

•	Se acompaño la gestión de los soportes para realizar cierre de ofertas de FPT, no se tienen ofertas por cerrar en el mes de marzo.

• Se viene subiendo de manera progresiva al sistema de información de la ARN, modulo de documentos adjuntos formatos de FA, FPT, certificado de salud, pensión, documentos

proceso de paz ETCR de  las personas en proceso de reincorporación

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y

socialización de lineamientos y demás espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo

con la naturaleza de sus  obligaciones contractuales. 

Durante el periodo de ejecución del presente contrato, se desarrollaron las siguientes 

Actividades se revisaron en este periodo las siguientes bases de datos:

•	Revisión base de pagos mes de abril, para corroborar si se presentaron novedades en el pago de la asignación mensual.

•	Se cargo la Ficha de camino diferencial del mes de abril a los menores asignados a mi nombre  en el AETCR Miravalle.

• Se realizo revisión del SIRR de todos los asignados a mi nombre, para verificar que tengan cargada la asistencia con código de atención COM _6 e Intregral_G en el mes de

abril.

•	Se acompañaron reuniones de trabajo con ejército, policía y directiva del AETCR Miravalle, para dinamizar el tema de seguridad en el AETCR Miravalle y veredas aledañas.

•	Se acompañaron reuniones de trabajo con la ONU, para sistematizar los avances del AETCR Miravalle

•	Se acompaño reuniones de trabajo con delegados del colectivo Farc y ARN con el objetivo de tener en cuenta lineamientos para el año 2023.

•	Se  acompaño la convocatoria RECOM con la poblacion firmante de paz y se presento una propuesta del espacio territorial, específicamente del comité de mujeres CREAPAZ.

• Se acompaño la convocatoria ESTIMULOS con la poblacion firmante de paz y se presento una propuesta del espacio territorial, específicamente del club de rafting Remando por

la paz.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompañamiento a la

población en reincorporación que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR En este periodo se vienen acompañando las siguientes actividades:

• Se continúa realizando acompañamiento al colectivo de excombatientes en el marco de la planificación del TOARS que beneficiara a cincuenta familias de la vereda las morras en

el municipio de San Vicente del Caguán; el cual consiste en la construcción de la caseta comunal de la vereda; con este Toar se benefician 50 personas en reincorporación del

AETCR Miravalle y 26 familias de la vereda.

• Se continua acompañando al colectivo de Farc en la gestión del toar para la poblacion excombatiente que viene liderando el municipio de San Vicente del Caguán que consiste en

la construcción de un puente en la vereda Alto Avance; este Toar beneficiara a treinta familias de la vereda Alto Avance; con este Toar se benefician 50 personas en

reincorporación del AETCR Miravalle.

• Se viene acompañando la planeación de un cronograma de actividades de los abogados de la OEI y enlaces jurídicos del componente Farc; para iniciar el proceso de

acompañamiento de Toars para la población firmante de paz dispersa del municipio de san Vicente del Caguán.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 

la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la Reincorporación SIRR o en el

que se defina, toda la información concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el

marco del cumplimiento de sus  obligaciones contractuales, de manera oportuna y veraz.

Durante el periodo de ejecución del contrato se realizaron las siguientes actividades:

• El día 17 de abril se realizó revisión del Reporte Archivo del programa auto JEP 067 generado por la Subdirección Financiera, en la cual se evidenció normalidad en los

desembolsos de una (1) familiar beneficiaria.

• El día 17 de abril se realizó revisión del Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación generado por la Subdirección Financiera, en la cual se evidenció normalidad

en los desembolsos de setenta y seis ( 76) firmantes de paz.

• Se evidenció a corte 30 de abril de 2023 que (88) ochenta y ocho personas tienen cargada asistencia psicosocial con código COM 6 e INTEGRAL _G ; setenta y cinco asistieron,

trece (13) no asistieron, de los trece,  doce son ausentes y uno es activo.

•	Se realizo atención a una persona del programa familiares fallecidos del auto 067 con el código AO67_C3.

•	Se realizó la verificación de (12) doce PER que aparecen en estado Ausente, generándose los respectivos reportes y cargues de inasistencia.

•	Se subieron a la plataforma ARPA  las personas en proceso de reincorporación que se encuentran en estado ausente en el SIR .

•	Se viene fidelizando  toda la información de cada PER en el SIRR

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y 

análisis que correspondan con la ejecución del presente contrato. 

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente 

contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato.

Durante el periodo de ejecución del presente contrato, se desarrollaron las siguientes actividades:

•	Se envió listado de postulados al convenio PNUD ARN

•	Se envió listado de postulados a la formación del SENA Emprendedor en derivados de café.

•	Se enviaron solicitudes de expensas en los cronogramas establecidos por le Agencia.

•	Se enviaron informes de legalización de expensas con sus respectivos soportes a los directivos que corresponde

•	Se envió de manera organizada a través de herramientas tecnológicas informes de honorarios del mes de abril,  pagos de seguridad social.

Durante el periodo de ejecución del presente contrato, se desarrollaron las siguientes actividades:

•	Se participo en la reunión presencial del Comité de salud del AETCR Miravalle.

•	Se participo en la reunión de la ITPS Local del espacio territorial

•	Reunión con la nueva directiva del espacio territorial para conocer los lineamientos del año 2023

•	Reunión de presentación con el equipo de formulación de proyectos y lideres de los espacios territoriales.

•	De manera virtual 

•	El día 03 de abril se presento la propuesta de fortalecimiento al Festival de rafting en el ETCR Miravalle

•	El día 09 de abril se presento la propuesta de fortalecimiento al comité de Mujeres asociadas por la Paz del ETCR Miravalle CREAPAZ.

Se cumplieron con las obligaciones generales desde la uno (1) hasta la trece (13)
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