SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 31 de Mayo de 2023

Sefior:

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4903695
Instructor Grado 20

Coordinador Formacion Virtual

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes MAYO del afio 2023

Referencia: No 4903695 del afio 2023

Edicson Nifio Arévalo, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.163.470 de Bogota, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroturistico — Regional San Gil, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijja como valor total para el contrato la suma de Treinta millones
guinientos ochenta y nueve mil seiscientos sesenta y cuatro pesos m/cte (30.589.664). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a
los dias ejecutados durante el mes de mayo de 2023 b) seis (6) pagos iguales por los meses de
junio a Noviembre de 2023, por valor de Cuatro millones noventa y seis mil ochocientos treinta
pesos m/cte ($4.096.830). c)Un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de
Diciembre de 2023.

Plazo: Siete (7) meses catorce (14) dias, sin exceder el calendario académico 2023, contado a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBJETO:

Prestar servicios personales como instructor para orientar la formacién profesional en la
modalidad virtual en la red de conocimiento informatica, disefio y desarrollo de software en el
area temética software (adso)

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacion de los | Se desarrollo la planeacién | *Guias de
procesos formativos de acuerdo con | de la formaciébn en las | aprendizaje

los lineamientos institucionales, para | Fichas: (2721550 — 69 hrs) | *Listados de

el éarea tematica del objeto| (2721551 - 63 hrs) | asistencia
contractual.
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(2758370 - 36  hrs) | *Plataforma
Programa ADSO territorium
Participar cuando el centro de | En este periodo no se N/A

formacion lo requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacién Profesional
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el
area temética objeto del contrato.

ejecuto esta obligacion.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

Ejecucion de la formacion

en  los programas
ANALISIS Y
DESARROLLO DE

SOFTWARE de acuerdo a
la planeacion pedagogica
propuesta para los mismos.

Fichas: (2721550 —
69 hrs) (2721551 -
63 hrs) (2758370 -
36 hrs) Programa
ADSO

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular 'y proyecto

Se desarrollo la formacion
de acuerdo al curriculo en
las Fichas: (2721550 — 69

*Guias de
aprendizaje
*Listados de

formativo de los programas del area | hrs) (2721551 - 63 hrs) asistencia

temética objeto del contrato. (2758370 - 36 hrs) *Plataforma
Programa ADSO territorium

Aplicar segun la  modalidad, | Desarrollo de sesiones *Listados de

estrategias de ensefianza, | web y sincrénicas en las asistencia

aprendizaje, seguimiento y | Fichas: (2721550 — 69 hrs) | *Plataforma

evaluacion de acuerdo a los | (2721551 - 63 hrs) territorium

lineamientos pedagdgicos y | (2758370 - 36 hrs) *TCU

metodoldgicos de la entidad Programa ADSO

Participar cuando el centro de | En este periodo no se N/A

formacion lo requiera, en proyectos | ejecutd esta obligacion.

de investigacibn  técnica y/o

pedagogica para fortalecer el

proceso de formacion del area

tematica objeto del contrato.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias
del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se realiz6 seguimiento a
los aprendices en
formacion y se entrego el
debido informe a la
coordinacion Académica.
en las Fichas: (2721550 —
69 hrs) (2721551 - 63 hrs)
(2758370 - 36 hrs)
Programa ADSO

*Plataforma
territorium
*Sofia Plus

del
de

Entregar los
procedimiento

soportes

de Ingreso

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

N/A
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aprendices al programa de formacion
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en
el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacion que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacion.

En este periodo no se

ejecuto esta obligacion.

N/A

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de seleccion,
disefio de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de pruebas
para la seleccién de aprendices.

En este periodo no se

ejecuto esta obligacion.

N/A

11

Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

En este periodo no se

ejecutoé esta obligacion.

N/A

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel tecnélogo del area tematica
objeto del presente contrato, cuando
el centro lo requiera.

En este periodo no se

ejecutoé esta obligacion.

N/A

13

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el
centro programa.

Curso de Induccién de
SST

Certificado de
Aprobacion
14/05/2023
Registro en Sl
CONTARTISTAS

14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de servicios.

En este periodo no se

ejecuto esta obligacion.

N/A
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15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices que
le sean asignados, cuando el centro
de formacién lo requiera.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

N/A

16

Responder por los bienes vy
elementos puestos a su disposicion
para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado, quedar
a paz y salvo con el Almacén.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

N/A

17

Acompafar a los aprendices a las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar
al Aprendiz.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

N/A

18

Apoyar y acompaniar los procesos de
autoevaluacién de programas de
formacion en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

N/A

19

Participar en las labores de montaje
y puesta en marcha de equipos y
magquinaria  utilizados en la
Formacion Profesional Integral.

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion.

N/A

20

Asistir y participar activamente en las
reuniones programadas por la(s)
red(es) de conocimiento propias del
Centro de Formacion a las cuales
sea invitado.

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion.

N/A

21

Participar  en
transferencias
pedagdgicas.

reuniones  y/o
técnicas ylo

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

N/A

22

Ejecutar la formacion profesional
integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que
programe el Centro de Formacion.

En este periodo no se
ejecutoé esta obligacion.

N/A

*Plataforma
territorium

Utilizar el LMS Institucional como
apoyo a la formacién en cualquiera
de las estrategias institucionales

Seguimiento y control de
las actividades planificadas
de las Fichas: (2721550 —
69 hrs) (2721551 - 63 hrs)
(2758370 - 36 hrs)
Programa ADSO

Sesiones
sincronicas

Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
comprom/SO - Guia Orientacion
Formacion ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores
gue apoyan formacion virtual).

Se siguieron los
lineamientos establecidos
en la guia de ambientes
virtuales de aprendizaje
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25

Participar en las actividades de
induccion y reinduccidon que sean
requeridas por el centro de
formacion.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

N/A

26

Apoyar cuando sera requerido por la
entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo tecnolégico
e innovacion, cooperacion técnica
nacional e internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera del
pais.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

N/A

27

Realizar técnicamente cuando sea
requerido por la Entidad, la
identificacion, estructuracion y
definicion de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento de
la mision institucional y apoyar la
planeacion de los  procesos
contractuales de la Entidad.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

N/A

28

Realizar cuando sea requerido por la
Entidad la verificacion y evaluacion
técnica o0 econbémica de las
propuestas que se reciban dentro de
los procesos de contratacion de la
Entidad.

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion.

N/A

29

En aplicacién de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea requerido
por la entidad el apoyo a la
Supervision de los contratos que
celebre el SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del SENA
vigente.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

N/A

30

Brindar apoyo en todos los aspectos
relacionados con el modelo de
planeacion integral participativa del
Centro.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

N/A

31

Apoyar en la elaboracion de fichas
técnicas, estudios de mercado,
analisis del sector, andlisis de
riesgos y demas documentos
necesarios para la adquisicion de
materiales de formacion y demas
bienes y servicios del Centro segun
la red de conocimiento a la cual
pertenezca.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

N/A

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar

Entrega del informe
mensual de ejecucién de
actividades y obligaciones

GTH-F-062-V09
FORMATO
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informes mensuales de la ejecucion | para las Fichas: (2721550 | MENSUAL DE
del contrato. — 69 hrs) (2721551 - 63 EJECUCION
hrs) (2758370 - 36 hrs) CONTRACTUAL
Programa ADSO
33 | Las demas necesarias para el cabal | Se ejecutaron las 168 Reporte de horas
cumplimiento del objeto contractual. | horas correspondientes SOFIA PLUS
para este periodo

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1054806060 de la planilla, operador SIMPLE y mes de abril. (Decreto Ley 2106 de 2019 — ¢
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (22) folios

Cordialmente,
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s
Firma
Edicson Nifio Arevalo
Contratista
C.C. No. 80.163.470

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luis Enrique Rios Ardila

Supervisor(a) Contrato 4903695 de 2023
Coordinador Formacion Virtual
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
EDICSON NINO AREVALO
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4903695
MES DE MAYO 2023

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes al proceso en el seguimiento de
formacidn titulada, de las fichas a continuacidn relaciono: 2721550, 2721551, 2758370 y de las
cuales se ha adelantado la siguiente gestion:

Ficha: 2721550

- Publicacién de anuncios invitacion a sesiones técnicas y grabaciones

sena territorio.la/perfil. phy ! B % @ F, 9

o | | ﬁsnlcson NNO (@
/AN

Vista

Aprendiz

|Estimados Aprendices SENA.

|Cordial saludo!

Elnlc\amos con la Fase 1 {Analisis) de |a etapa lectiva. asi que los invito a nuestra primera
|sesion técnica.

|Dia- 10 de mayo de 2023
[Hora: 07:00 p.m.
|Link: Reunion Mest

||Hasta pronto!

|[Edicson Nifio Arevalo
Instructor ADSO

https://sena teritorio.la/perfil php?id=29487017#

® 0O D e R a2 £ E 8 B = X" B W g
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Territoriumn || AMALISIS ¥ DE!

territorio.la/perfil.phy 1 g ® F 9

o | |ﬂsmcsmmwo @

@ EDICSON NINO AREVALO
‘*\ Fecha de Inicio: 11 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Julio del 2023

Asunto: Grabacion Técnica - 10 de mayo 2023
Vista

GRABACION TECNICA Aprendiz

Estimados aprendices, cordial saludo.

Compario los recursos de la ultima sesion técnica.
Grabacion: Aqui
Resumen: Aqui

Presentacion: Aqui

jHasta pronto!

Equipo ejecutor ADSO

territorio.la/perfil.phy 4 % . i]

o | |ﬂsmcsmmwo @

AREVALO Asunto: Conferencia Web - Sesién Técnica - 15/05/2023

Instructor

gv_Zulma Milena Patifi
Cardenas

ta

Faciltador acompafiamiente

Aprendiz

Estimados Aprendices SENA.

Cordial saludo!

Continuamos con |a Fase 1 (Analisis) de |a etapa lecliva, asi que los invito a nuestra
siguiente sesion técnica.

Dia: 15 de maye de 2023
Hora: 07:00 p.m

Link: Reunion Meet

{Hasta pronto!

Edicson Nifio Arevalo
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Territorium || A

territorio./a,

EDICSON NINO

f EDICSON NINO AREVALO
Fecha de Inicio: 16 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Jullo del 2023

Asunto: Grabacion Técnica - 15 de mayo 2023 Vista

Aprendiz

GRABACION TECNICA

Estimados aprendices, cordial saludo.
Comparto los recursos de la ultima sesion técnica.
Grabacién: Aqui

Resumen: Agqui
Presentacion: Aqui

jHasta pronto!

Equipo ejecutor ADSO

DO-F-012 V08



SENA

- Sesiones Web — Técnicas. Las grabaciones quedan disponibles en YouTube.

Fasel Analisis Bienvenida 1105 5 | gacién privada

youtube.com

Masica Hermosa y Relajante -
Musica de Piano y Misica de...

Chopin - The Very Best

ERIOFIN Noctumnes & Al Art | 432HzZ &...

THE VERY BEST
NOCTURNES

EXITOS JOSE LUIS PERALES |
Recopilacion 30 canciones de...

Victor manuelle Gilberto Santa
Rosa Jerry Rivera Rey Ruiz Lui...

30 palabras que tienes que
saber en francés

Fi 2
18fio

Una fun: NO es UNA
MAQUINA | ;QUE es UNA...

£sp 10:07 a. m.

18/

@ Teritorium || Perfil X * Mi biblioteca - YouTube X * Detalles di

g8 = i/ youtube.com,

Cémo Crear un DIAGRAMA DE
GANTT Interactivo y Dindmico...
| @

Dua Lipa, Coldplay, Martin
Garrix & Kygo, The.

(=) EN DIRECTO

Mega Hits 2023 " The Best OF
Vocal Deep House Music Mix...

summer nostal
avicii, justin bieber, kygo, selen...

- Masica SUMMER Alegre para
Fasel Analisis TGS Procesos 15052023 : - Trabajar en Oficinas, Tiendas,

culto

(= EN DIRECTO
113 a. m.

18

ESP
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- Sesiones sincronicas - Brindar asesorias a GAES

ttorium || Perfil

Mena

 Competencias

= Informacién

& Actividad Recients
& Cursos

& Compafieros

EDICSON NINO

¥ Puntaje y medallero

©2019 Territorium Todos los derechos reservados

® F 8 =

Profesional en Ingenierfa de Sistemas y E: &n Proyecti i . con experiencia de 15 afios en la
Gestion y Desarrollo de Sistemas de Informacidn Transaccionales y de Comercia Electrénica en Magento by Adobe.
Con conocimientos en Bases de Datos, Inteligencia de Megocios e Integracion de Sistemas de Informacion

- Experiencia

Sector de Edi én, Bancario, Tel i 1es y de Comercio.

= Otras notas

Regional Distrito Capital- Centro Agroturistica / San Gil, Santander Regresar

Cargo: Instructor Técnico

Atencién Sincronica -
Fichas ADSI: 2721550 y 2721551 ‘ r
Horario: 8:30 p.m a 9:30 p.m | Todos los martes o E

**+ A través de reunién Meet: meet.google.comixzo-gzta-sxb *+*

Tipo de Usuario
[ Instructor ] Instructor

DO-F-012 V08



[ 4
SENA

- Responder a Dudas e inquietudes en los distintos canales

* Mibiblio

* Detalles d * Fasel Analisis TGS

Territorium || Peil X @ Territorium || Notif: > © Navegacién privada

® , & =

| |ﬂsmcsmmwo @

G sena.territorio.a

023-05-17
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758370)
KEVIN STEBEN — ACCESO A LA REUNION

Instructor buenas noches. Lo que Lol
pasa es que no vi ningun link de o &
acceso para | reunion. Por favor Y
2023-05-17 15:29°58
LEYDY JOHANNA — informacion inicio de programa - 2758370
Buenas tardes instructor A

v o
Me llama Leydy Johanna Pinto, Y
2023-05-16 23:08:41
JUAN PABLO - Dudas con el inicio del curso.
Buen dia profesor, |a presente es A
para preguntar sobre cuando seré ~ 8
el inicio de actividades y clases del y
2023-06-16 23:07:54
LAURA CAMILA — Gae ficha 2721550
Buenas tardes estimado (o2
docente N e
Envid los integrantes del Gae 4 i

v oy

2023-06-16 23:04:31
WILSON JAVIER — Territorio(sin titulo)
Buenos dias profe, soy de la £
ficha 2721551 ANALISIS Y N 8

DESARROLLO DE SOFTWARE
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- Calificacidon de evidencias

territorio.la,

Calificaciones

® Evidencia alin en tiempo. Selecciona todos []

Vista

Aprendiz

Archivos adjuntos
Id Evidencia:441279077
Visualizar

INFOGRAFIANNLATEORIAGENERALD
LIZED CRISTINA BLANDON PALADINES - ESISTEMASNLIZEDCRISTINABLAND | 100C)  []

ON.pdf «
Descargar frchive

Regresar
Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:440792712
Visualizar

TEORIANGENERALNDENSISTEMA pd
LUISA FERNANDA HERNANDEZ BENITEZ T 000 A O

Descargar Archive

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 440514742
Visualizar
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- Inicio de fase

© Terrtorium || ANALISIS Y DES: L - 2

QGE | [ 2 EEat

z EDICSON NIFIO AREVALO

Asunto: Inicio de Fase - Analsis Aprendiz

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices SENA

Les ol de esta o
con el programa de formacion Tiulada "TECNOLOGIA EN
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE "

Recuerden que ya iniciamos I2 primer GEEE del programa
ADSO llamada Analiss

{Muchos éxitos! &
Equipo efecutor ADSO
e 0 e gusta © o Comentario(s)
EDICSON NIIO AREVALO 5o Evo.
Foeha ce o 19 e Hayo dei 2023 - Fecha Fin 20 de estienbre e 2020

Asunto: Conferencia Web - Sesion Técnica - 23/08/2023

cidenci de m

& B X w4

ercadel récord A
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Ficha: 2721551

- Publicacion de anuncios invitacion a sesiones técnicas y grabaciones

Territorium || Perfil % | ® Territorium || ANA * Mi biblioteca - e

a8 sena territorio.la/perfil. phy ) B % ol W2 S

| |ﬂsmcsmmwo @

@ EDICSON NINO AREVALO
&\ Fecha de Inicio: 09 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Julio del 2023

Asunte: Conferencia Web - Sesion Tecnica - 10/05/2023 i
ista

rendiz

Estimados Aprendices SENA.

(Cordial saludo!

Iniciamos con la Fase 1 (Analisis) de |a etapa lectiva, asi que los invito a nuestra primera
sesion técnica

Dia: 10 de mayo de 2023

Hora: 07:00 p.m

Link: Reunion Meet

jHasta pronto!

fil.php?i 5

e B

erritorium || ANAL X 5 Mi bibliot X e ideo - X nalis X N n privada

territorio.a/perfil [ A i

@™ |ﬁED}CS[)N NNO (@

@ EDICSON NINO AREVALO
Fecha de hicic: 11 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Julio del 2023 Vista

Asunto: Grabacion Técnica - 10 de mayo 2023
Aprendiz

GRABACION TECNICA

Estimados aprendices, cordial saludo.

Comparto los recursos de la ultima sesion técnica. o
Grabacién: Aqui
Resumen: Aqui
Presentacion: Aqui
9 o iSay Evol

jHasta pronto!

Equipo ejecutor ADSO
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@ Tenitorium || AN © Teritorium || Perfil @ Territorium || ANAL X ¥ Mibib You % Detalles del video - % Fasel Analisis TG:
QB8 a.territorio.la

EDICSON NINO

SE.NA gv_Zulma Milena Patifia

Cardenas
A Faciltador acompafiamiznto

Vista

Aprendiz

Estimados Aprendices SENA.

Cordial saludo!

Continuamos con |a Fase 1 (Analisis) de |a etapa lecliva, asi que los invito a nuestra
siguiente sesion técnica.

Dia: 15 de maye de 2023
Hora: 07:00 p.m

Link: Reunion Meet

jHasta pronto!
Edicson Nifio Arevalo
Instructor ADSO

® Territorium || A
08 sena.territoriola, r y % @ F, 9

EDICSON NINO

® EDICSON NINO AREVALO
Fecha de Inicio: 16 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Julio del 2023

Asunto: Grabacion Técnica - 15 de mayo 2023 Vista

Aprendiz

GRABACION TECNICA

Estimados aprendices, cordial saludo.
Comparto los recursos de la ultima sesion técnica. -}
Grabacién: Agui

Resumen: Aqui
Presentacion: Aqui

jSay Eval

jHasta pronto!

Equipo ejecutor ADSO

10
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SENA

- Sesiones Web — Técnicas. Las grabaciones quedan disponibles en YouTube y en Territorio
en la secciéon TCU ‘Grabaciones sesiones en linea’.
@ Temitorium || ANALISIS Y X ; ESeide 1 10) ox ® Navegacion privada

youtube.com/ =3 5 B

Misica Hermosa y Relajante -
de Piano y Misica de...
R L]

¥
3:03:39

Chopin - The Very Best

€ cHoriv
| 1873 it veny besy | Noctumes & Al AT | 432Hz &

NOCTURNES

EXITOS JOSE LUIS PERALES |
Recopilacién 30 canciones de...

Victor manuelle Gilberto Santa
Rosa Jerry Rivera Rey Ruiz Lui...

30 palabras que tienes que
saber en francés

L]

Una fu NO es UNA
MAQUINA | ;QUE es UNA...

® Tenitorium || Perfil X % Mibibliotecs - VouTube * Detslles i alisis TGS Proce:

8 =W hip youtube.com

Cémo Crear un DIAGRAMA DE
GANTT Interactivo y Dindmico...
I @

Dua Lipa, Coldplay, Martin
Garrix & Kygo, The...

) EN DIRECTO

Mega Hits 2023 - The Best Of
Vocal Deep House Music Mi

summer nostalgia - rihanna,
ber, kygo, selen...

Fasel Analisis TGS Procesos 15052023

iito

113 a. m.

18/

11
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territorio.la/c

(8 Sesiones en linea 15 MAYO DE 2023 - RESUMEN, PRESENTACION Y GRABACION CONFERENCIA WEB TECNICA

Enlaces sesiones en linea

[P Grabaciones sesiones en

15 MAYO DE 2023 - Resumen, Presentacién y Grabacidn Conferencia Web Técnica

- Ocultar descripcidn Vista

INDUCCION # © 1de3 @
ANALISIS
ABRIL 2023

Aprendiz

[#) Grabacion y

T Centro Agroturistico
aeEl o SENA- Sa antander
omunicaciones/

AP4 - «
GA4-240201524-
AA

Regresar
EVU’W 1 18/04/23 Conferencia Técnica

&

Grabacién y
resumen

conferencia web
Ambiental-SST

24/04/2023 Grabacién Conferencia Web Técnica
MAYO 2023 | | Archivos: i

[ 10 MAYO DE v f ® 1de3 @

Territorium 2018

odos los derechos reservados

12
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- Sesiones sincronicas - Brindar asesorias a GAES

ttorium || Perfil

territorio.la Ly 1 iy ® F & =

EDICSON NINO

Profesional en Ingenierfa de Sistemas y E: &n Proyecti i . con experiencia de 15 afios en la
Gestion y Desarrollo de Sistemas de Informacidn Transaccionales y de Comercia Electrénica en Magento by Adobe.
Con conocimientos en Bases de Datos, Inteligencia de Megocios e Integracion de Sistemas de Informacion

- Experiencia

Sector de Edi én, Bancario, Tel i 1es y de Comercio.

= Otras notas

Regional Distrito Capital- Centro Agroturistica / San Gil, Santander Regresar

Cargo: Instructor Técnico

Menu
Atencién Sincronica -
© Competencias Fichas ADSI: 2721550 y 2721551
= Informacién

Horario: 8:30 p.m a 9:30 p.m | Todos los martes
& Actividad Recients )

**+ A través de reunién Meet: meet.google.comixzo-gzta-sxb *+*

& Cursos

v
& Compafieros Tipo de Usuario
© Puntaje y medallero [ Instructor ] Instructor

©2019 Territorium Todos los derechos reservados

13
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- Responder a Dudas e inquietudes en los distintos canales

® Teritorium || Perfil X @ Territorium || Notif) i bibli X % Desalle

G sena territorioa ® &£ 8 =

| |ﬂsmcsmmwo @

2023-05-17 18:58:43
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758370)
VICTOR HUGOQO — dudas

e instructor burnos dias, 1o que o
i pasa es que tengo una inquietud ¥,
b, 1a cual no he podida resolver ya 4 o
N %
= 2023-05-17 14:41:20
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758370)
KEVIN STEBEN — ACCESO A LA REUNION
para agregar tambien que estuve Lol
en |areunion de induccion pero v
&n esa reunion tenian el chat /// g
2023-05-17 10:31-18
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758370)
KEVIN STEBEN — ACCESO A LA REUNION
Instructor buenas noches. Lo que (e
pasa es que no vi ningun link de v ]
acceso para la reunion. Por favar 4
2023-05-17 15:29:58
LEYDY JOHANNA — informacion inicio de programa - 2758370
Buenas tardes instructor A
v ]
Me llama Leydy Johanna Pinto, Y
2023-05-16 23:08:41
JUAN PABLO — Dudas con el inicio del curso
A

Buen dia profesor, la presents es
para preguntar sobre cuando sera

14
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Calificacion de evidencias

@ Territorium || ANALISIS ¥

Eﬁ 5 territorio

Evidencia ain en tiempo

EDWARD SEBASTIAN BOJACA MORALES

YEISON EDUARDO RODRIGUEZ ORTIZ

BRAYAN DAVID GUERRERO CAMACHO

wytisculas/mindsculas

DO-F-012 V08

dir diacriticos

oo M w

£} B2 |ecsonnno @

Selacciona todos []

Archivos adjuntos

Id Evidencia:441300207 Vista
Visualizar

TEORIANGENERALNDELNSISTEMA

- "ot A g Aprendiz

Descargar Archivo

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:441283562

Visualizar

TEORIANGENERALNDENSISTENAS b Regresar
& 1000 &

Descargar Archive

Intentos: 1 -'-

Soy Eval
Archivos adjuntos

Id Evidencia:440539512

Visualizar -
teoriangeneraindensistemas.docx 1000 A O

Descargar Archiva

Intentos: 1

continia des

11:12a.m

15
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- Inicio de fase

2 Nifo Arevalo - X Recibidos (12402) - ingedlicsc © Terttorium || ANALISIS Y DES © Terrtorium || ANALISIS Y DES © Terrtorium | ANALISIS Y DES

territoriola

EDICSON NINO

o

e 0 Me gusta 0 Comentario(s)

EDICSON NINO AREVALO Aprendiz
Fecha de nice: 20 de Mayo del2023 - Fecha Fin: 30 de Septembre del2023

Asunto: Inicio de [ - Analisis

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices SENA
Les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia virtual °
con el programa de formacion Ttulada "TECNOLOGIA EN

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE "

Recuerden que ya iniciamos la primer Fase del programa
ADSO llamada Analisis.

{Muchos éxitos!

Equipo gjecutor ADSO

1 Megusta O 0 Comentario(s) Sor Eval

EDICSON NINO AREVALO
Fecha de hico: 18 de Hayo del2023 - Fecha Fin: 30 de Septienbre del 2023

Asunto: Conferencia Web - Sesion Técnica - 23/05/2023

di diacrfticos

1 de acirtos

Palabras completas

Coincidencia de maytisculas/mindsculas

& B = L @

COP/USD. N

o 20pm
A oy B

17
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Ficha: 2758370

- Publicacién de anuncios de bienvenida, fase de induccion.

Territorium || Perfil % | ® Territorium || ANA * Mi biblioteca - e

o8 sena territorio.Ja/ " 4 EA ® &£ 8 =

| |ﬂsmcsmmwo @

Estimados Aprendices SENA.

Cordial saludo! Aprendiz

jHoy tendremos la ceremonia de bienvenida al programa de Andlisis y Desarrollo de
‘Software! Todos ustedes estan cordialmente invitados

A continuacion los datos de conexion:

Dia: 16 de mayo de 2023
Hora: 07:00 p.m.
Link: Reunion Teams

iLos esperamos!

Edicson Nifio Arevalo

Instructor ADSO

erritorium || ANAL X 5 Mi bibliot X e ideo - X nalis X N n privada
territorioa F 4 X @ £ D

@™ |ﬁED]CS[)N NNO (@

Vista

Aprendices SENA.

Aprendiz

Cordial saludo!

iHoy tendremos sesion de induccion! Todos ustedes estan cordialmente invitados.

/A continuacion los datos de conexion
Dia: 17 de mayo de 2023
Hora: 07:00 p.m.
Link: Reunion Teams

ToRAGA WO — v corte oty
7o0
oot p— s
Colaboradores . f— e o
taavo oe 022 ns Pt T borer
JORNADA NOCHE. ANCTARATINS O LA RO RO ATV instructora Virual
Administrador LMS [ — P o
@teritorivm ;
nstructor ot ot
00 mporrce s
D  cocsonnmno
AREVALO

instructor

18
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SENA

- Semana de Induccién. Participacion en la semana de Induccién.

Autoguardado ) EDICSON NINO AREVALO

Archive Inicio Insertar Disposicion de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda ™ Comentarios 12 Compartir

o B S e | B B BBy O

ﬁj A Times NewRoman ~ (10« A™ A7

P B Sensibilidad Fe Dar f Estilos d Lo Ord B Anal
egar N K § < bv A ensibilida v Of om | &8 M@ ormato arformato Estilosde | rdenary  Buscary nalizar
- ¥ o L v $ o 9 =0 condicional « comatablav celda~ | [EFomato | € figrare seleccionarv | datos
Portapapeles [ Fuente 5] Alineacion ! Sensibilidad Hiimero 5] Estilos Celdas Edicion Anilisis ~
F35 i fe || Edicson Nifio Arevalo b
&7 Sin etiquetar Uso Intemo ~ Publica Reservada x
A B c D E F [
JORNADA NOCHE José Manuel Uribe Ayala ELE R s s
AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO N 5 24280fd2e60a%22%7d D
26 9:00 pm Apoyo Agencia Publica B —
Reglamento del Aprendiz: Dar a conozcer desde el inicio los derechos y bhttps://teams.microsoft.com/I/m
deberes, asi mismo como las que cosas gue no deben hacer, los eetup-
> JORNADA NOCHE NS Maria Delia Arenas Meji , SEER .
g N 5 join/19%3ameeting NmUyOTIZN]
7:00 pm Lider Bienestar al aprendiz e ——
VIERNES 19 DE Equipo de Bi p b ficios, etc. MV LV 1 4
28| MAYO 2023 TV20GYA0DIm%40thread.v2/0?co
LMS, TERRITORIUM Creacion Portafolio Aprendices ( Drive hasta tanto no
JORNADA NOCHE 2 i s .
500 se tenga instructivo para crearlo en plataforma LMS Territorium con los Designada porel
:00 pm
2 L requerimientos del procedimiento ) Instructor Técnico Vocero instructor Vocero
30
a1 Intructores Asignados
32 NIVEL NOMBRE DEL PROGRAMA FICHA INSTRUCTOR VOCERO ASIGNADO
33 TECHICO ASESORIA COMERCIAL 2758406 Claudia Marcela Espinosa Rincon
34| TECNOLOGO DESARROLLE DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES 2758200 Juan Carlos Rodriguez Sammiento
a5 TECHOLOGD ANALISIS Y DESARROLLO DESOFTWARE 2758370 Edicson Nifio Arevalo
36| TECNOLOGO GESTION AGROEMPRESARIAL 2758220
= 5 Jorge Andres Bayona Martinez
37 TECHALOGD GESTION AGROEMPRESARIAL 2758221 '
38 TECNOLOGO GESTION AGROEMPRESARIAL 2758222
3 = Lady Alexandra Salazar Salas
29 TECNLOGD GESTIGN AGROEMFRESARIAL 2758223 ? =]
| croNoGRAMA | Hoz | ® 7 ———— Gl
Listo % Accesibilidad: es necesario investigar

Archivo  Editar Herramientas

torium [| ANAL X Territorium || Perfl Terrtorium || Netil X # M bibi x x Analisis TGS | X 2 vegacion privada
O & sena.territorioda

() R‘EDICSONN]NO @

Regresar
Recibidos  Enviados  Envia una nueva netificacion

Borrar los mensajes no leidos
ANTHONY — pregunta
buenas tardes profesor. tengo
una inquietud. por que el foro no
esta habilitado, y el cuestionario A 8

NTHONY

2023-05-18 07:16.37
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758370)
JHOSTYN ANDRES - aclaracion de dudas
buenas tardes instructor edicson,
queria preguntarle si debemos
hacer alquna actividad en estos Y -]

2023-05-18 07-08:49
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758370}
JENNY PAOLA — horario de clases

buenas tardes instructor

N <
-]
%
2
£

soyyenny del programa de

2023-05-17 18:58:43
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758370)
VICTOR HUGO — dudas

instructor bumos dias, lo que

pasa es que tengo una inquistud

i cual no he podido resolver ya

19
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Inicio de Fase

twill you learn sbout ez X x 402) - ingedicson X ® Tenitorium || ANALISISY DESAT X IANALISIS ¥ DE © Tertorium || ANALISIS Y DE:

QOE i Qeocsonnio

& EDICSON NINO AREVALO

Asunto: Iniclo de Fase - Analsis Aprendiz

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices SENA Regresar

Les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia virtual o
con el programa de formacion Titulada "TECNOLOGIA EN
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE *

Recuerden que ya iniciamos [a primer Fase del programa.
ADSO llamada Analisis.

{Muchos éxtos!

o
Equipo ejecutor ADSO

Administrador LMS W 0 Me gusta © 0 comentario(s)

o

EDICSON NIl :

D 1 EDICSON NIFiO AREVALO

st

Asunto: Grabacion Técnica - 26 de mayo 2023

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
ESARROLLO DE SOFTWARE

Humedad A 8 @ 7

20
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- Publicacidn de anuncios invitacién a sesiones técnicas y grabaciones

ALISISYDESA! X ® Tertorium | ANALISISY DES

¥ DES.

wl 1 Recbide © Tertorium | ANAL

o Ediczon Ni

territoriola

& EDICSON NINO AREVALO

Asunto: Conferencia Web - Sesion Técnica - 20/05/2023

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Cordial saludo estimados aprendices.

Me permito invtarios a 12 sesion técnica que se desarroliara el
Proxmo lunes 29 de mayo a as 7 pm

evidencias

N el st ingonies d reaustos GAY 220501052 AR VT
Foro temiton, Pt e requstos. GAL 20501052 A2 V02

Fomusiin sl poyests g sttt AT 2001SEARTEVER.
Fomuaro de reciecodn de nformasi. GALZZSE010S2 AR V03 o

Link: Reunion Mest

Los esperot

Edicson Nifo Arevalo
Instructor ADSO

& 0 Me gusta © 0 comentario(s)

EDICSON NINO AREVALO
~Fecha in

Asunto: Grabacion Técnica - 25 de mayo 2023

© Tertorium || ANALISIS ¥ DES

Q What willyou

ecibidos (12.402) - ngedl

N
w

@tenitrym Adminstador LS - 0 Me gusta © o Ccomentariofs)
sucor
EDICSON Nifio o
i EDICSON NIRO AREVALO
Asunto: Grabacion Técnica - 26 de mayo 2023
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
Cordial saludo estimados aprendices
Comparto los recursos de [a sesion de induccion.
Grabacion: Aqui
Resumen: Aqui
Presentacion: Aqui
o
‘Edicson Nifio Arevalo
Instructor ADSO
Centro uristico
SENA- S antander
o1 & B ® & k= G |

DO-F-012 V08

El objetivo de fa sesi6n es iniciar con el desarmolio de las. o

+

@

C Mayorm. nubla..

oftine

ﬂog ‘_ Y Evcson o

B Cercacotrora

Aprendiz

Regresar

5oy Evel

Regresar

21
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Chat | Microsoft Teams x i x z . s ouTube X Contenido del canal - ouTut

> YouTube

‘summer nostalgia - rihanna,
avicii, justin bieber, kygo, selen.

¢QUE SON LAS ESTRUCTURAS DE DATOS? PP & o e

Vocals Deep Remixes Of.

DATO e INFORMACION

Mix: Maluma - El Perdedor
(Official Video)

USTAS ENAZABAS
https://ecolair.com.co/ Se comex

Trabajos Presentados
Mix: Calle 13 - Pall Norte

(Video)

Bon Jovi, Queen, Aerosmith,
Guns N Roses, RHCP, U2 -..

THE JUANPI
IVE SHOW
. PITER ALBERO
Fase1 Analisis Mapa 26052023
Guardians of the Galaxy:
ENINO SENA i ] Editar video ] 7 /> Compartir < Guardar .- Awesome Mix (Vol. 1 & Vol. 2)..

22

DO-F-012 V08



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDICSON NINO AREVALO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 02/05/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2721550 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

5/17/23 6:41 PM

Page 1 of 9




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

01 CARACTERIZAR LOS PROCESOS DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL SOFTWARE A CONSTRUIR.

02 RECOLECTAR INFORMACION DEL SOFTWARE A CONSTRUIR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

5/17/23 6:41 PM

Page 2 of 9




INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 9 .
de operacién y modelos de referencia

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO
CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 68.50

5/17/23 6:41 PM Page 3 of 9



FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2721551 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

5/17/23 6:41 PM

Page 4 of 9




01 CARACTERIZAR LOS PROCESOS DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL SOFTWARE A CONSTRUIR.

02 RECOLECTAR INFORMACION DEL SOFTWARE A CONSTRUIR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . - e L .
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: i S .
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2 :
de operacién y modelos de referencia

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

5/17/23 6:41 PM Page 5 of 9



Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO
CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 62.60

FICHA 2758370 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: , o
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

5/17/23 6:41 PM Page 6 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

01 CARACTERIZAR LOS PROCESOS DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL SOFTWARE A CONSTRUIR.

02 RECOLECTAR INFORMACION DEL SOFTWARE A CONSTRUIR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

5/17/23 6:41 PM
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2 .
de operacién y modelos de referencia

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

01 IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO
CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35.80

5/17/23 6:41 PM Page 8 of 9



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  166.90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: EDICSON NINO AREVALO

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

5/17/23 6:41 PM Page 9 of 9



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 26 de
mayo de 2023, a las 18:51:57, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 80163470
Caodigo de Verificacion 80163470230526185157

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

18:52:57
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 223912729

Bogota DC, 26 de mayo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EDICSON NINO AREVALO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 80163470:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



26/5/23, 18:54 Policia Nacional de Colombia

D@PBO Gy f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:53:43 PM horas del 26/05/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 80163470
Apellidos y Nombres: NINO AREVALO EDICSON

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida EI Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogotd D.C

Atencién administrativa:

Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910
12

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Presidencia de Ministerio de | Portal Unico de

la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml
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https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/

26/5/23, 18:55 Consulta RNMC

..... (https://www.policia.gov.co/)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/05/2023 06:55:26 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 80163470 y Nombre:
EDICSON NINO AREVALO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 61776589 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda M B Imprimir }

515 9000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 N2 26 - 21 ﬁ El futuro Gobjorno
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. esdetodos LR
Linea de atencion: 018000-910112

L -
SER POLICIA

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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26/5/23, 18:57 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:57:15 horas del 26/05/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 80163470,
Apellidos y Nombres NINO AREVALO EDICSON

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
“oor medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=mBlafbls_SP4fWe2z9BdqzQxYbD5-EXkLk6bBtFJoGMoYgYAI45n!169689673
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion cc 80163470 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 26/05/2023 07:09 PM

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CERTIFICACION CUMPLIMIENTO CIRCULAR NO 3-2023-0000014

Certifico que Edicson Nifio Arevalo contratista que se identifica con cédula de
ciudadania 80163470, cumpli®¢ con los documentos médicos y de ayudas
diagnosticas exigidos para la confratacion

Documentos solicitados en la circular 3-2023-0000014: “Exdmenes
preocupacionales para Contratos de prestacion de servicios personales
emitido por la Secretaria General”. Esta certificacion debe ser entregado
dentro de los documentos de la cuenta, en cumplimiento de lo solicitada
por la Circular 3-2023-0000014.

Se firma en Bucaramanga el 16 de mayo del 2023

Cordial saludo,

.\F‘\»\.“\&
D

—=’

CESAR AUGUSTO SANCHEZ QUINTERO
Médico SST Regional Santander
Especialista en Salud Ocupacional

Direccidén Regional Santander
Calle 16 # 27-37, Bucaramanga. — PBX 607 6468036

Oy o
@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.08
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Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacidon y Gestion

Hace constar que:
EDICSON NINO AREVALO

Participd y completd con éxito los 8 médulos del curso virtual del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

MIPG VERSION Il (2021)
il

Leonardo Molina Henao
Director de Gestion y Desempeiio Institucional

B 222 B i

Fundamentos Talento Direccionamiento Gestion con valores Evaluacion de Informacion y Gestion del Control
Generales Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento interno




