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COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
NIT 800230729
2023

RETENCION EN LA FUENTE
DIANA LOPERA DAVILA /
UVT 2023 3 42.412

RETENCION RENTAS DE TRABAJO

Totalidad de ingresos renta de trabajo (Excluir prima de servicios procedimiento 1) S 4.000.000
Ilngresos laborales $ 4.000.000

Limite del 40 % del ingreso neto del mes. $ 1.600.000

INGRESOS NO CONSTITUTIVOS DE RENTA

1. Aportes obligatorios a Pension. (Art. 55 Estatuto Tributario) $ 256.000

2. Aportes obligatorios a salud. (Art. 56 Estatuto Tributario) $ 200.000

3. Aportes voluntarios a fondo de Pensiones obligatorias. (Art. 55 E.T. Dcto 1625 Art.

1.2.1.12.9)

Total Ingresos no constitutivos $ 456.000

Subtotal 1 $ 3.544.000

DEDUCCIONES

les ($4.241.

por dependi
bruto del trabajador y maximo 32 UVT mensuales. {1.357.184,00 2022) Articulo 387 del ET.
3. Pagos Por Salud medicina prepagada. No puede Exceder 16 Uvt Mensuales. 678.592,00

Affo 2022). Articulo 387 del ET. $

4. Pago intereses por prestamos educativos del ICETEX. Limite imo 8 UVT M J $ 3
|(8339.296,00) Articulo 387 del ET.

Total Deduciones $ >
Subtotal 2 $ 3.544.000

RENTAS EXENTAS
a. Aportes Voluntarios Empleador Fondo de Pensiones Articulo 126-1 del ET.
Articulos 1.2.1.22.41y 1.2.4.1.19 del DUT 1625 de 2016.
b. Aportes a cuentas AFC (Art 126 - 4 E.T.) Lo Sumotoria de fos beneficios a {Aportes
voluntarios) y b (Aportes AFC), no pueden exceder del 30% del ingreso laboral o tributario
del afio y hasta un maximo de 3.800 Uvt por afio. {144.415.200,00 afic 2022) Articulo 1264 | $ =

del ET.
Articulo 2 de la Ley 1114 de 2006.
c. Otros rentas exentas. Art. 206 numerales 1 al 8 \
Total Rentas Exentas $ \ 2
Subtotal 3 $ \ 3.544.000
del ET. $ 886.000
Subtotal 4 $ 2.658.000
= p— — —

Cifra control 40% Deducciones y rentas exentas s 1.417.600
Total deducciones y renta exentas $ 886.000
En todo caso el Maximo permitido es de 420 UVT Articulo 1.2.4.1.6 Decreto 1625 de 2016

$ 17.813.000
15.249.360 . . ;
|lngreso Laboral Mensual Base para Retencién en la Fuente $ 2.658.000
llngreso laboral gravado en UVT $ 63

42.412

Célculo en $ del valor de
la retencion para el
asalariado

$0
$0

Instruccién para calcular la retencién

Tarifa marginal
B ("impuesto")en $

i3

| (Ingreso laboral gravado expresado en UVT <

__menos 150 UVT) x 28% més 10 UVT ~

(ingreso laboral gravado expresado en UVT :
menos 360 UVT) x 33% mas 69 UVT

(Ingreso laboral gravado expresado en UVT
menos 945 UVT) x 37% mas 268 UVT

i
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% = a MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ACTIVIDADES Y GESTION ——
e SCOMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES DE PRESTACION DE §3d§%°1‘ . "<'/D1";'COGFM‘PROGESAD‘D'ADF'
PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA SERVICIOS =294l :
casesaciox IRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
epss g o o R SGl Vigente a partir de: 04-08-2022

L
N° Radicado 0123004141502 / MDN-COGFM-JEMCO-SEMAI-DIADF-ARCON-29.25

Bogota D.C., 19 d7 abril de 2023
No. 003

Senora Teniente Coronel

MARITZA MOLINA CARRILLO

Director(a) Administrativo y Financiero
Comando General de las Fuerzas Militares
Bogota D.C

Asunto:  Informe de Supervision, Actividades y Gestion Contrato de Prestaciéon de Servicios

De acuerdo con lo establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios N°006_ del _2023_,
de manera atenta me permito relacionar a continuacion el detalle de las actividades realizadas
hasta la fecha por parte de DIANA LOPERA DAVILA, quien presta sus servicios profesionales,
en cumplimiento con las obligaciones especificas pactadas en el contrato, cuyo objeto es:
prestar servicios profesionales como contador publico, para apoyar la gestién del Area de
Contratacion del Comando General en la consolidacién y presentacion de los reportes que se
rinden a los Entes de Control correspondientes a la Gestion Contractual del Comando General

de las Fuerzas Militares y seguimiento al Plan de Contratacién de la Direccion Administrativa y
Financiera asi: '

No. OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
1. Se realiz6 reporte modalidad M71 Obras
Inconclusas con corte a marzo 2023.
Realizar el reporte al Sistema de Rendicion Electrénica 2. Se realizé reporte M9 Gestion Contractual
de la Cuenta e Informes -SIRECI, de acuerdo con los presentado en abril 2023 con corte a marzo
parametros, instructivos y plazos establecidos por la 2023.

1 | Contraloria General de la Republica para tal fin, 3. Se realiz6 reporte regionalizado con corte a
modalidad M71 Obras Inconclusas, M9 Gestién marzo 2023, que se presento en abril 2023
Contractual, F2 Plan de Adquisiciones Aprobado con 4. Se realiz6 reporte trimestral entes de control.
respecto a la informacién contractual

TODOS LOS REPORTES PRESENTADOS A LOS
ENTES DE CONTROL SE ENCUENTRAN EN LA
CARPETA 16. INFORME ENTES DE CONTROL.
1. Se realizé tramite ante la camara de
Elaborar y remitir mensualmente la informacion a la comercio cambio de usuario para realizar los

2 | Cémara de Comercio de conformidad con los formatos reportes de los contratos vigencia 2023.

establecidos para tal fin Usuario aprobado y actualizado el dia
18042023.

A6
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2 & » MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ACTIVIDADES Y GESTION - -
e COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES DE PRESTACIONDE | Cédigo:  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
=W bROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA SERVICIOS FU.95.1-33 V.12
cusesooins URECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
e, ﬁﬂl&%ﬁ:’%ﬁm SGI Vigente a partir de: 04-08-2022

Realizar el informe de Obras Inconclusas, en
3 coordinacién con las dependencias que intervienen y 1. Se realizé6 reporte modalidad M71 Obras
reportar a la Contraloria General de la Republica dentro Inconclusas con corte a marzo 2023.
del término establecido Presentado en abril 2023
. - I 1. Se esta trabajando el plan de contratacién
4 giﬁilrz"j;ciéﬁl dligenciemienty del  Lundia  Ha con el area de presupuesto de acuerdo a
' notificaciones.
5 Realizar cruce mensual con el area de presupuesto del 1. Una vez se notifique la totalidad de la
plan de contratacién desagregacion se realiza el cruce
Verificar con presupuesto los cambios notificados 1. Se han recibido 15 notificaciones de
6 | respecto al plan de adquisiciones y realizar los presupuesto.
respectivos ajustes en el plan de contratacion
Emitir los respectivos conceptos econdémicos en la 1. Dentro del presente lapso no se realizaron
7 | etapa precontractual, contractual y post contractual actividades respecto a esta obligacion
cuando le sean requeridos
8 Hacer reporte SIRECI (Rendicién de cuentas gestion 1. Se reportd acta Sireci en el mes de abril con
contractual) para el plan de accién corte marzo de 2023
Hacer Reporte Regionalizado a la Direccion de 1. Se reporté acta regionalizada en el mes de
9 estqqios sectoriales de la contraloria para el plan de abril con corte de marzo 2023
accion
Hacer seguimiento al cumplimiento de plazos para los 1. ‘5@ realize: primer regofte trimestral de. los
10 reportes a los entes de control cada Trimestre entes de control de fecha 14 de abril de
2023 ( reportando enero, febrero y marzo)

Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constaté que son
acordes con las obligaciones contractuales especificas pactadas en el Contrato, por lo tanto,
se recibe a satisfaccion la prestacion del servicio brindado a la fecha.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y
PARAFISCALES

Por el presente se deja constancia que se verificd y certifico que el Contratista cumple con las
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tal fin, las
certificaciones, planillas y comprobantes de pago. Lo anterior, dando estricto cumplimiento a
lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificada por el Paragrafo 2 del
Articulo 1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
Seccién 2 AFILIACION, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS
VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del Decreto
1072 de 2015, Decreto 2353 de 2015 y demas normas que las complementen, aclaren,
modifiquen o deroguen y se encuentren vigentes durante la ejecucion del presente contrato.

Atent ,

DIANA
Contratista

ERA DAVILA

MY. ANDERSON‘ JOHAO POVEDA CASTRO
Supervisor del Contrato
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ACTIVIDADES Y GESTION :
DE PRESTACION DE Cédigo:  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
SERVICIOS FU.95.1-33 V.12
SGl Vigente a partir de: 04-08-2022

Anexo: Planilla y comprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA, ARL, correspondiente al mes que
se presenta el informe de supervisién.

Nota: El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soportes que evidencien el
seguimiento efectuado por el supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista y que
garanticen la adecuada ejecucién del contrato, tales como: Actas, informes, evidencia fotografica,

cronogramas, entre otros.

Espacio para ser diligenciado en la Direccion Administrativa y Financiera

CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR
FECHA DE RECEPCION | FECHA DE | NOMBRE DE | FIRMA DEL
DEL INFORME APROBACION Y | FUNCIONARIO REVISOR | FUNCIONARIO
CARGUE DEL AVALANDO
CONTRATOS INFORME. | INFORME /]
L~
Qeee (o3 \amr/o3 | PIorT2. P
FECHA DE RECEPCION | FECHA DE | NOMBRE DE | FIR /  DEL
DE DOCUMENTOS DE | APROBACION DE | FUNCIONARIO FUNCIONARIO.
PAGO PARA LA | DOCUMENTOS DE
CONTABILIDAD OBLIGACION PAGO Y FACTURA
Qoo 12235 | Qo-ou-zazs | Oaudie fon \
FECHA DE RECEPCION | FECHA REAL DE | NOMBRE ~ DE | FIRMA DEL
DE DOCUMENTOS PARA | PAGO, Y CARGUE DE | FUNCIONARIO FUNCIONARIO.
TESORERIA | LA ORDEN DE PAGO SOPORTES DE PAGO X
w0427 | 28504r% | TR Q5
calinQo @)




Trabajando por un pais mas seguro

RAZON SOCIAL: COMANDO GENERAL DE LAS DOCUMENTO SOPORTE DE DS2337

FUERZAS MILITARES VENTA No.
TIPO DE EMPRESA: Persona Juridica FECHA DOCUMENTO 10 de mayo de 2023
REGIMEN TRIBUTARIO: No responsable de IVA SOPORTE:
NUMERO DE DOCUMENTO:  800230729-9 FECHA DE VENCIMIENTO: 10 de mayo de 2023
DIRECCION: AV EL DORADO CAN CR 54 26 25 FECHA DE VALIDACION: 10 de mayo de 2023 a las 05:49 PM
CIUDAD: BOGOTA, D.C. METODO DE PAGO: Contado
DEPARTAMENTO: Bogot4, D.C MEDIO DE PAGO: Crédito Negocio Intercambio
TELEFONOS: 2660342 Corporativo (CTX)

CUDS: €19440dfdBaddcBa64fbIda2445fef48862796b29f6aeddadbedct97aB7ifd943c04c5641c886fd3f1e9bb1bca205ef
RESPONSABILIDADES FISCALES:
No responsable PN

2 Autorizac:on de numeracion de facturacion DIAN N
PROVEEDOR: DIANA LOPERA DAVILA DIRECCION: CR 79N 10D 95 AP 202 BL 22 157540;3173«;% a:lz]d: :;:s:u ::2;;222; 23de agos(cu
N|T' 31 571245 ~ CIUDAD' BOGOTA, D C ae 2023 con prefijo DS del No. 1930 2l 5000
REGIMEN TRIBUTARIO:  No responsable de IVA DEPARTAMENTO: Bogoté, D.C
TELEFONO: PAIS: Colombia
EMAIL: diana.lopera@yahoo.com
# CédigoDescripcié CantidadUnidad Descuento Valor Unitario Iva(%) Valor VA ___ /" valor  cikitotal Total
cion a iaa e alor un alo
g e n scuento va RETEIVA RETERENTA

A-02-

02.07. SERVICIOS DE CONTABILIDAD,
L) AUDITORIA Y TENEDURIA DE 1,00  unidad 0,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000.000,004.000.000,00

LIBROS
002-02

OBSERVACIONES:

VALOR EN LETRAS: MONEDA: cop

CUATRO MILLONES PESOS M/CTE. DESCUENTO: 0,00
SUBTOTAL: 4.000.000,00
IVA: 0,00
RETE IVA: 0,00
RETE RENTA: 0,00
TOTAL CON

RETENCIONES: 00

Digitally signed by
OLIMPIA |gf SA ;
Date: 2023.05.10
17:49:05 -05:00
Location - Hash: CO -
9D4604A6FF442956
DC249FCF4ACFB48
CCFB4A626546F499
F7FA1E2915457F666

FIRMA RESPONSABLE RECIBIDO POR FIRMA DIGITAL

Proveedor Tecnolégico - Factura Electrénica de Olimpia IT - 900032774-4



SOLICITUD PARA TRAMITE DE PAGO PARA PERSONAS NO OBLIGADAS A FACTURAR ELECTRONICAMENTE

Fecha de solicitud: 19 de abril de 2023

No de solicitud: 3

Dirigido a: Comando General de las FF.MM - Direccion Administrativa y Financiera
Nit: 800.230.729-9

Direccion: Avenida el Dorado - Carrera 54 No. 26 - 25 - CAN

Telefono: 3150111 ext 21245

PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA

Contrato Numero: 006 - 2023 ; /
Apellidos y Nombre o Razon Social: DIANA LOPERA DAVILA
Numero de Identificacion (NIT-CC-CE): 31.571.245
Direccién: CRA 79 # 10 D-95 APT 202 BLOQUE 22
Teléfono: 3132419904
Correo Electrénico: diana.lopera80@gmail.com
Tipo de adquisicion

Descripcion del Bien o Servicio Prestado ' dantidad No. De pago Valor

(Bien 6 Servicio)

para apoyar la gestion del Area de Contratacion del,
Comando General en la consolidacion y presentacioryde Prestacién de
los reportes que se rinden a los Entes de Control Servicios 1 3 $ 4.000.000
correspondientes a la Gestion Contractual del Comando
General de las Fuerzas Militares y seguimiento al Plan de
Contratacién de la Direccién Administrativa y Financieral )

prestar servicios profesionales como contador pL’linrc7'

VALOR A PAGAR EN LETRAS: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE.

Solicitante PS. DIANA LOPERA DAVILA
Firma y Post-firma

<
Vo - Bo: MY. ANDERSON JOHAO POVEDA CASTRO
Supervisor del Contrato




Bogota DC, 19 DE ABRIL 2023

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo, DIANA LOPERA DAVILA con/CC No 31571245 d,értiﬁco que he cumplido con lo estipulado
en la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012 articho 13, por cuanto efectué los aportes
correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad Social y Riesgos Laborales, conforme
con las disposiciones legales, segin nimero de planilla que relaciono a continuacién:

/
Contrato No. 006
Valor mensual recibido $4.000.000,00
Base de cotizacion $3.200.000
Planilla de Pago No. 10@002§90 /
Fecha de Pago 11 de Abril 2023 /
Periodo Cotizado marzo -
Aporte Salud o Fosyfa $ 400.000
Aporte Pension © 1$512.000
Aporte Riesgos Profesionales $ 16.800
Total Pago Seguridad Social . $ 928.800

Cordialmente,

DIANA LOPERA DAVILA
CC No. 31.571.245
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA

FORMATO ENTREGA DOCUMENTACION |Pagina:
Y SOPORTES VERIFICADOS PARA
TRAMITE DE PAGO.

1 de 1

Cadigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU.95.1-124 V.02

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA. SGl (" |Vigente a partir de: 04-02-2022
CONTRATO N° 006-2023
RECURSO 10 /
RUBRO PRESUPUESTAL S#RVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES
CONTRATISTA DIANA LOPERA DAVILA 4
CONCEPTO TERCER PAGO 7
VALOR $4.000.000,00
NUMERO DE ENTRADA DEL SERVICIO EN SAP (CUANDO APLIQUE) 4500439725
FECHA DE ELABORACION Y ENTREGA 20-abr-23
TIPO DE DOCUMENTO: ORIGINAL COPIA CANTIDAD DESCRIPCION
REGISTRO PRESUPUESTAL MODIFICADO X 1 5323
FORMATO INFORME DE SUPERVISION, ACTIVIDADES Y GESTION (PARA X 2 003
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS)
DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A N ] 465
FACTURAR (PARA PERSONAS NATURALES NO OBLIGADAS A FACTURAR)
FORMATO CERTIFICACION DE INDEPENDIENTES (CON O SIN SOPORTES)
FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCION (PARA CONTRATOS DE BIENES O
SERVICIOS)
FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE
ALTA DE ENTRADA AL ALMACEN
CERTIFICACION PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL (PARA PERSONAS . ] S
NATURALES)
PAGO (PARA CONTRATOS PRESTACION DE SERCIOS | i romAnte Dl 1 | PL#10520028
CERTIFICACION PAGO DE APORTES PARAFISCALES CON PLANILLAS (SEGUN LO
ESTIPULE EL CONTRATO)
OTROS DOCUMENTOS:
P o
TOTAL FOLIOS / ) 6

Nombre y firma de quien recibe en Contabilidad

Fecha y hora de recibido

29-0Y -2 3

(¢ «,J

Nombre y firma de quien recibe para archivo en el expediente contractual

Fecha y hora de recibido

DILIGENCIADO POR:

AL

SV.MEDWA VERA HARVY
Funcionario Encargado de la Verificacion Seccion de Pagos ARFIN







