PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

SENA

N

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467358
Coordinador Académico
Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la Industria
Armenia, Quindio

Armenia, Mayo de 2023

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes Mayo del ano 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4467358 del afio 2023

JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES identificado con la cédula de ciudadania No. 4376104 de
ARMENIA, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnolégico de
la Construccion y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA MILLONES
CIENTO SETENTA MIL PESOS M/CTE. ($40.170.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de (febrero) a
(noviembre) de 2023 por valor de CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL PESOS M/CTE.

($4.017.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2023.

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacion profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria del
SENA Regional Quindio atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

1. Participar en la planeacidn de los
procesos formativos en modalidad

Planeacion y orientacion de las
Actividades de Ensefianza—
Aprendizaje- Evaluacion para los

virtual y a distancia, de acuerdo con los | programas de formacion:

lineamientos institucionales, para las
areas relacionadas con su perfil.

2738998-2739001-2739002-
2739016
2756912-2756914-2756915-
2756916

Documentos del
programa de formacion
cargados en la
plataforma Territorium,
disponible para los
aprendices.

Evidencia 1
Alistamiento
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DESARROLLO WEB CON PHP
ANALISIS PARA EL
DESARROLLO MOVIL CON
APP INVENTOR

Evidencia 2 Buen uso
de la plataforma
Territorium

Evidencia 3 Gestién
Evidencias envié de
correos

centro de
formacion lo requiera, en jornadas de

2. Participar cuando el

disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacién Profesional
y a
distancia, conforme a las necesidades

Integral en modalidad virtual

nacionales y a los lineamientos

institucionales requeridos.

De requerirse apoyare las
acciones solicitadas.

Al momento no se ha
requerido ejercer dicha
accion.

3. Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas,
de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Evaluacién de aprendizajes
previos para:

2738998-2739001-2739002-
2739016
2756912-2756914-2756915-
2756916

DESARROLLO WEB CON PHP
ANALISIS PARA EL
DESARROLLO MOVIL CON
APP INVENTOR

Registro de las
Actividades Previas

Evidencia 4 — Evaluar a
los Aprendices en la
Plataforma

4. Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el disefio
curricular y/o proyecto formativo de los
programas virtuales relacionados con su
perfil.

Se adelantaron las acciones de
ejecucion de las fichas
oportunamente en cada
estrategia de formacion:

2738998-2739001-2739002-
2739016
2756912-2756914-2756915-
2756916

DESARROLLO WEB CON PHP
ANALISIS PARA EL

DESARROLLO MOVIL CON
APP INVENTOR

Se deja la evidencia en
la Plataforma
Territorium LMS, de las
fichas:

2738998-2739001-
2739002-2739016
2756912-2756914-
2756915-2756916

Evidencia 5 Fichas
Asignadas

Evidencia 6 Formacion

5. Aplicar estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion
en modalidad virtual y a distancia, de
acuerdo a los lineamientos pedagodgicos
y metodoldgicos de la entidad.

Conozco y aplico las estrategias
de ensefanza, seguimiento y
evaluacion, con los lineamientos
pedagdgicos del instructor en
ambientes virtuales de
aprendizaje. Se desarrollaron
estrategias de aprendizaje como:

*Video Tutoriales
*Talleres o «Clases practicas
*Resolucion de problemas

Desempefio en la
plataforma Territorium,
evidencias en Sena
Sofia Plus y
seguimiento.

Evidencia 7 Video
Tutoriales
Evidencia 8
Conferencias Web
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2738998-2739001-2739002-
2739016
2756912-2756914-2756915-
2756916

DESARROLLO WEB CON PHP
ANALISIS PARA EL
DESARROLLO MOVIL CON
APP INVENTOR

6. Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacion
en modalidad virtual y a distancia.

De requerirse apoyaré las
acciones solicitadas.

Al momento no se ha
requerido ejercer dicha
accion.

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa en modalidad virtual y a
distancia, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y

Se adelantaron las acciones de
juicios valorativos a los
aprendices, de siguientes fichas
de formacion:

2738998-2739001-2739002-
2739016
2756912-2756914-2756915-
2756916

Se deja la evidencia en

la Plataforma
Territorium LMS, y en
SOFIA plus de las
fichas:

2738998-2739001-
2739002-2739016
2756912-2756914-

herram|ent?s tecnoldgicas que la 2756915-2756916
entidad defina. DESARROLLO WEB CON PHP
ANALISIS PARA EL | Evidencia 9 — Juicios
DESARROLLO MOVIL CON | Evaluativos
APP INVENTOR
8. Registrar, verificar y hacer | Se adelantaron las acciones | Se deja la evidencia en
seguimiento oportuno en el sistema de | €0MO . la verificacion . qe la . Plataforma
informacién que la entidad defina para aprend'lce's, ruta de aprendlzaje, Terrltorlum LMS, de las
Ly Ly . de siguientes fichas de | fichas:
la Gestion de la Formacién Profesional o
. . formacion:
Integral en modalidad virtual y a 2756912-2756914-
distancia, mediante las siguientes | Se  verifica  totalidad  de | 2756915-2756916

actividades: a). Verificar que la totalidad
de los aprendices seleccionados estén
asociados a una ruta de aprendizaje y su
estado sea matriculado. b). Registrar
juicios evaluativos, realizar
reconocimiento de aprendizajes previos,
para los aprendices nuevos,
reintegrados o  trasladados. c).
Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

aprendices matriculados para las
fichas:

2756912-2756914-2756915-
2756916

ANALISIS PARA EL
DESARROLLO MOVIL CON
APP INVENTOR

Evidencia 10 —
Aprendices Asociados a
la ficha.
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9 | 9. Aplicar y hacer cumplir el reglamento | En la plataforma Territorium se
del aprendiz y el manual de convivencia publicaron las normas de
) T convivencia para el desarrollo de
instaurado en la institucion. los cursos virtuales, y se vela por
su estricto cumplimiento. Informacion sobre los
cursos publicada en
2738998-2739001-2739002- Territorium
2739016
2756912-2756914-2756915- Evidencia 11 Buen uso
2756916 de la plataforma
Territorium
DESARROLLO WEB CON PHP
ANALISIS PARA EL
DESARROLLO MOVIL CON
APP INVENTOR
10 | 10. Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas de
educacion superior de las dreas De requerirse apoyaré las f;' Tg?d%nteqe?gesred?c?\a
relacionadas con su perfil, cuando el acciones solicitadas. ac?:ién. )
centro lo requiera.
11 11. Acatar los lineamientos del Sistema Se ha acatado los lineamientos | Planilla Integrada de
Integrado de Gestidn y el Sistema de del Sistema Integrado y de | Autoliquidacion de
S idad de Salud | Trabai Seguridad de Salud en trabajo Aportes No
e.gu'rl d e dSalua en e rapajoy 7877664351 de
asistir a las convocatorias que el centro | g¢  reglizé pago mensual de | 2023/05/10
programa. Salud, Pension y ARL
Evidencia 12 Planilla de
Pago
12 | 12. Apoyar al centro de formacién
cuando este lo requiera, en la De requerirse apoyaré las gqr:g?d%nger:gesred?; a
promocidn del portafolio de servicios. acciones solicitadas. accion.
13 | 13. Realizar seguimiento a los Altetncf:ién eﬂ_l_”n'?f en Iad |
. . plataforma Territorium de los
aprenlees que Ingre.san a. la etapa cursos asignados ocho (8) horas
productiva en modalidad virtual y a | giarias de lunes a viernes de las Registro de asistencia
distancia segudn | la aslg:auon y | siguientes fichas: en la plataforma
requerimientos del centro de formacién. itori
q 2738998-2739001-2739002- Territorium
2739016 Evidencia 13
2756912-2756914-2756915- L
2756916 Segumlento de
Aprendices
DESARROLLO WEB CON PHP
ANALISIS PARA EL
DESARROLLO MOVIL CON
APP INVENTOR
14 | 14. Aplicar al proceso de certificacion de

la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion.

En este momento ya tengo la
certificacion.

Certificacion Nivel Intermedio.
944699-30/12/2020

La certificacion de la
Norma 240201056
Version 1 fue realizada
en Dic. 2020

Nivel Intermedio
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“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion, o
la evidencia de la inscripcién efectiva al
mismo, al informe de ejecucidn
contractual, con plazo maximo a julio 31
de 2023.

Evidencia 14
Certificacion

15 | 15. Participar en los procesos de

autoevaluacién de programas de De requerirse apoyaré las Al momento no se ha
L. - . . o requerido ejercer dicha

formacion virtual y a distancia en el acciones solicitadas. accion.

Centro de Formacion.

16 | 16. Apoyar y acompafiar los planes De requerirse apoyaré las Al momento no se ha
tecnolégicos “Prospectiva del centro”. acciones solicitadas. reql_Jfarldo ejercer dicha

accion.

17 | 17. Mantener su autonomia e | Prestacion de servicios Se deja la evidencia del
independencia en la ejecucién del personales de caracter temporal, | registro de las
contrato, desde el punto de vista técnico | Para impartir formacion actividades enla

L . Lo ,_ | profesional integral en Ambientes | plataforma Territorium,
y cientifico, sin perjuicio en la garantia | . o :

o Virtuales de Aprendizaje al igual que los

del cumplimiento que deba darse a las mediante el desarrollo de informes mensuales de
estructuras curriculares y los contenidos | procesos Ensefianza- actividades de cada
minimos incluidos en los programas de | Aprendizaje-Evaluacién uno de los cursos con
formacion, el calendario académico de ficha.
la vigencia contratada, la programacion 2738998-2739001-2739002-
- : R POSTANAC | 2730016 2738998-2739001-

e. f"s se5|.0.nes € Tformacion, 10S | 2756912-2756914-2756915- 2739002-2739016
objetivos misionales y las normas y | 2756916 2756912-2756914-
directrices institucionales. 2756915-2756916

DESARROLLO WEB CON PHP

ANALISIS PARA EL

DESARROLLO MOVIL CON Evidencia 15
APP INVENTOR Actividades

18 | 18. Informar al Centro de formacidn
dentro de las veinticuatro (24) horas ) .

. L No existen acciones que pueden
siguientes al conocimiento del hecho (s) | incidir en la oportuna o debida No hay evidencia ya
y circunstancia (s), que puedan incidir en | ejecucion del contrato realizadas | que no se presentaron
la oportuna o debida ejecucién del durantle la presente yige.n'cia para | incidencias.

. cumplir con esta obligacién
contrato o que puedan poner en peligro
los intereses legitimos del SENA.
19 | 19. Atender oportunamente las

solicitudes y requerimientos hechos por
la Subdireccién del Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor de Contrato y/o
el encargado del seguimiento técnico
pedagdgico, que estén directamente

Generar informe de la ejecucion
del Contrato de Prestacion de
Servicios No

Entrega del informe de
Mayo de 2023 al
Supervisor del Contrato

GTH-F-062 V09




SENA

N

relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o
periddicos de la ejecucion del contrato,
segun lo determine la entidad o el centro
de formacion.

CO1.PCCNTR.4467358 del afo
2023

Clara Maria Garcia
Cruz

Evidencia 16 Informe

20 | 20. Participar en las actividades de
transferencia tecnoldgica técnica y/o
institucional que el SENA y/o el centro Evidencia de Asistencia
i4 tomada participacio
de for.mfacmn desarrolle pi.a.ra el Conferencias web y atencion oma agriinlglpamon
fortalecimiento de habilidades | sincronica. Configuracion de
pedagogicas, metodologicas y | Evaluaciones Evidencia 17 Acciones
. . 23 Mayo de 2023 :
transversales, asi como las acciones de de Mejora
certificacion de competencias genéricas
y/o técnicas que validen el desempefio
como instructor.
21 | 21. El instructor solo podra reportar un Registro de asistencia
maximo de ciento sesenta (160) horas en la plataforma
L Territorium
mes conforme a las horas académicas Horas registradas en
impartidas. SofiaPlus y validadas
. ) con la persona
Atencion en linea en la encargada del
plataforma Territorium de los proceso
cursos asignados ocho (8) horas Diagram-ador del mes
diarias de lunes a viernes. . )
obtenido Sofia plus.
Evidencia 18
Programacioén de
Fichas Horas de
Trabajo.
22 | 22. Cumplir con los lineamientos de
orientacion de  desempefio  del
instructor en ambientes virtuales de | conozco y cumplo con los
aprendizaje, las cuales se encuentran en | lineamientos de orientacién de
el aplicativo CompromISO —Guia | désempefo del instructor en No hay evidencia ya
. L. L . ambientes virtuales de
Orientacion  Formaciéon ~ Ambientes aprendizaje que no se presentaron
Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014. 23. incidencias
Participar activamente de las sesiones
de acompafiamiento convocadas por el
equipo de soporte diddactico pedagdgico
(SDP).
Obligaciones Genereales
1 1. Acatar la Constitucidn Politica, la Ley, | A la firma del contrato No Firma del Contrato No

los principios de la contratacion estatal y
las demds normas concordantes y
complementarias;

CO1.PCCNTR.4467358 del afio
2023 me comprometo a cumplir
con dichas leyes, normas y
principios.

CO1.PCCNTR.4467358
del afio 2023
Documento Reposa en
Contratacion
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2) Responder por el adecuado vy
oportuno cumplimiento de las
obligaciones contraidas del
(Electrénico o fisico)

contrato

Asumo toda la responsabilidad y
respondo por el adecuado y
oportuno cumplimiento de las
actividades establecidas al
contrato.

Firma del Contrato No
CO1.PCCNTR.4467358
del afio 2023
Documento Reposa en
Contratacion

Evidencia 19
Conferencias Web
Evidencia 20 Envié de
Anuncios

3) Participar en las reuniones que para
la ejecucion del contrato sean
convocadas.

En el momento no se han
convocado reuniones para la
ejecucion del Contrato.

Al momento no se ha
requerido ejercer dicha
accion.

4) Entregar periédicamente y al finalizar
el contrato o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y archivos
(fisicos y electrdnicos) a su cargo y que
se produzcan en ejecucién de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacién y de
acuerdo con el

formato GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental;

El contrato No
CO1.PCCNTR.4467358 del afio
2023 finaliza el 30 de Noviembre
de 2023, fecha en que se hara
entrega de los archivos
producidos durante su desarrollo
o cuando el supervisor lo solicite.

El contrato No
CO1.PCCNTR.4467358
del afio 2023 se
encuentra en ejecucion

5) Entregar a la finalizaciéon del plazo
de ejecucion o del vinculo contractual o
cuando el supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del contrato

El contrato No
CO1.PCCNTR.4467358 del afio
2023 finaliza el 30 de Noviembre
de 2023, fecha en que se hara
entrega de los bienes devolutivos
que le haya sido asignados para
el cumplimiento del objeto del
contrato o cuando el supervisor
lo solicite.

El contrato No
CO1.PCCNTR.4467358
del afio 2023 se
encuentra en ejecucion
de ser necesario
devolver bienes
asignados.

6) Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los sistemas
de informacidon y gestion del SENA
requeridos para la ejecucién del
contratoy al finalizar el mismo, informar
para su desactivacién, garantizando la
seguridad y reserva de la informacién
conocida por estos u otros medios
durante la ejecucidn;

Se hara uso debido de las claves
asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacién y
gestion del SENA, que requiera
para la ejecucién del contrato

Al finalizar el mismo,
informaré para su
desactivacion y asi
garantizar la seguridad
y reserva de la
informacion conocida
por estos u otros
medios durante la
ejecucion del contrato

7) Colaborar en la elaboracidon de
respuestas y suministro de informacién
requerida por las autoridades y
organismos de control del Estado

Colaboraré en el suministro y
respuesta de la informacion
correspondiente a los
requerimientos efectuados por
los organismos de control del

A la fecha no se han
presentado
requerimientos
relacionados con la
ejecucion, desarrollo e
implementacion del
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Colombiano, en relacion con la
ejecucioén del contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo;

Estado Colombiano o cualquier
otra autoridad.

contrato y asuntos
relacionados con el
mismo.

8 | 8) Solicitar autorizacidn escrita del SENA | En el momento que se requiera | No se ha presentado

para utilizar el nombre, emblema o sello solicitaré autorizacién escrita del | dicho caso.
! SENA para utilizar el nombre,

oficial con fines publicitarios o ajenos a | emblema o sello oficial.

los establecidos en los lineamientos de

la Entidad,

9 9) Cumplir con las normas de | Cumplo con todas las normas y Plani[la I.nteg.r,ada de
bioseguridad y  reglamentos e | Reglamentos requeridos por el ﬁggor[['g:ﬂic'on de
instrucciones del Sistema de Gestion de | S'Stema de Gestion ~ de la 7877664351 de

. . Seguridad y Salud en el Trabajo
la Seguridad y Salud en el Trabajo del del SENA. 2023/05/10
SENA, segun la normatividad vigente
Se realiz6 pago mensual de FE)wdencna 21 Planilla
Salud, Pension y ARL ago
10 | 10) Entregar el examen médico pre- Se,(;1_i20 entrega deI. exalrr:jent :_a ?yi_ciengia reposa en
. . médico pre-ocupacional dentro a oficina de
ocupacional al Gr”F’O de Segu'rldaq'y de los plazos establecidos Contratacion del Sena
Salud en el Trabajo de la Direccion | jggaimente. en el CDCI de Armenia
General y/o sus homdlogos en los Q)
Centros de Formacién y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a desarrollar y
dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art.
18);
11 | 11) Adjuntar el certificado de | Al momento de la suscripcion del
aprobacién de los conocimientos contrato no se presento dicha
. ~ ”, situacion y en su ejecucién no se | No se ha presentado
basicos del Subsistema de Gestion de ha producido alguna modificacion | dicha situacion por
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el | que afecte el monto y el giro de tanto no hay reporte.
rimer pago de los honorarios. los aportes al Sistema de
P pag Seguridad Social Integral, se
informara al SENA
oportunamente en caso de
suceder.
12 | 12) Presentar ante el supervisor del Se realizo el curso y se obtuvo el | Se deja evidencia de la

contrato anexo a la segunda cuenta de
cobro en el archivo de gestién

contractual - GC, el certificado de
aprobacién de los conocimientos
basicos del curso “Integridad,

trasparencia 'y lucha contra Ia
corrupcién” de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art
1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos,

certificado de aprobacion de los
conocimientos basicos de
Integridad, trasparencia y lucha
contra la corrupcion

Fecha: Febrero 2023

participacién del curso
de aprobacion de los
conocimientos basicos
de Integridad,
trasparencia y lucha
contra la corrupcion.

Evidencia 22
Certificado
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herramientas tecnoldgicas y protocolos
dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica.

13 | 13) Mantener actualizados los sistemas | Se mantiene actualizados los Plataforma Territorium e
de informacién sobre los cuales se le sistemas de informgcic’)n sobre informe de May_o de
los cuales se ha asignado 2023 al Supervisor del
haya asignado usuario y contrasefia | ysuario y contrasefia durante la contrato Clara Maria
durante la ejecuciéon del contrato vy | ejecucion del contrato. Garcia Cruz
entregar al supervisor las evidencias del Evidencia 23 Informe
estado en que se encuentre, en los
informes de ejecucidon contractual
parcial o final.
14 | 14) Realizar los pagos al SISS (salud, | Se realizo pago mensual de | Planilla Integrada de
pension y riesgos laborales) de acuerdo | Salud, Pension y ARL ﬁ“g°#25'53°'°|2fiﬁa
con la normatividad vigente, aportando P P
los soportes de pago los cuales deben 7877664351 Mes
ser validados para constatar que en de Abril.
efecto el pago de la planilla haya sido Evidencia 24 Planilla
recibido por la entidad correspondiente Pago
y en caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las consecuencias
y sanciones que disponga la ley.
15 | 15) No subcontratar las actividades No subcontrataré las actividades | Se cumple con las
propias del objeto contractual, salvo, propias del objeto contractual. gfrﬁ?;‘éihoaqs:
que dentro del desarrollo de la
propuesta se haya previsto disponer de
recurso humano, para lo cual deberd
tener en cuenta que no podrd vincular
menores de edad, dando aplicacién a la
Resolucién No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccion Social y los
Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los
nifos
16 | 16) En caso de que proceda el registro y El registro de la firma digital la Tengo el registro de mi
asignacion de una firma digital, usarla usare dentro de los limites firma digital.
impuestos por el objeto vy las
dentro de los limites impuestos por el obligaciones del contrato.
objeto y las obligaciones del contrato
(Electrdnico o fisico) y en todo caso con | 1.Actas de origen virtual.
la debida autorizacién de quien | 2.Informe mensual de
corresponda; actividades.
’ 3.0tros documentos
17 | 17) Desplazarse dentro y fuera del | No se requiere por ser Instructor | No se requiere por ser

territorio nacional cuando sea requerido

en Ambientes virtuales de
aprendizaje.

Instructor en
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para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento

Ambientes virtuales de
aprendizaje.

18

18) Guardar reserva de la informacion
asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se le
haya concedido acceso mediante
cédigos, claves o contrasefas,
respondiendo penal, civil %
administrativamente por su
adulteracién, pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucién del
contrato y dos (2) afios mas, conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, laLey 1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 y las demds que las
complementen, sustituyan o
modifiquen;

Se dara cumplimiento a las
disposiciones contenidas en la
ley 1266 de 2008, la ley 1581 de
2012 y del decreto 1273 de 2009
y las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen.

Se da cumplimiento a
dichas disposiciones.

19

19) En cumplimiento de lo dispuesto en
el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual
de los aportes del Sistema de Seguridad
Social Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y Unicamente
por el sistema pila o de planilla asistida o
el que determine el Ministerio del
Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar el
pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar
(cuando corresponda);

Se realiz6 pago mensual de

Salud, Pension y ARL

Mes Abril de 2023

Planilla Integrada de
Autoliquidacion de
Aportes No
7877664351 mes
de Abril.

Evidencia 25 Planilla
Pago

20

20) El contratista debera cumplir con los
protocolos de bioseguridad para mitigar,
controlar y realizar el adecuado manejo
de la pandemia generada por el nuevo
Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-2), de
acuerdo con los lineamientos y medidas

Se cumplira con las acciones
necesarias para llevar a buen
término el contrato No
CO1.PCCNTR.4467358 del afio
2023

Cadigo QR
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tomadas por el Gobierno Nacional, por
las autoridades departamentales,
municipales, distritales e institucionales.
21 | 21) El contratista debera ejecutar su | Planeacion y orientacion de las
contrato conforme al Sistema Integrado Actividades de Ensefianza Documentos
L, — Aprendizaje- Evaluacion para diligenciados en los
de Gestion y Autocontrol — SIGA del | |os programas de formacion: formatos del SIGA para
SENA, el cual se encuentra los programas de
documentado en la plataforma 2738998-2739001-2739002- formacion cargados en
2739016 la plataforma
CompromiSO. 2756912-2756914-2756915- Territorium
2756916
Evidencia 26
DESARROLLO WEB CON PHP | Documentos para la
ANALISIS PARA EL Formacion
DESARROLLO MOVIL CON
APP INVENTOR
22 | 22) En cumplimiento con lo establecido | Se dara cumplimiento a lo No se han presentado
en el Sistema Inteerado de Gestidn establecido en el Sistema acciones adicionales.
& - y Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA, el contratista debe | Autocontrol — SIGA con las
contribuir a la eficacia del SIGA, el acciones necesarias para llevar a
cumplimiento de las politicas, los | Puen término el contrato No
. p .. P ! CO1.PCCNTR.4467358 del afio
objetivos y requisitos de este y los | 5923
aspectos e impactos ambientales que
generan sus actividades contractuales;
asi mismo debe participar en actividades
de implementacién y fomento de un
servicio de calidad y de buenas practicas
ambientales y de eficiencia energética.
23 | 23) Las demds que sean necesarias para Se cumplira con las acciones No se han presentado
. . necesarias para llevar a buen acciones adicionales.
el cabal cumplimiento del objeto término el contrato No
contractual. CO1.PCCNTR.4467358 del afio
2023

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

GTH-F-062 V09
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ra
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

N =

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, Planilla Integrada
de Autoliquidacion de Aportes No 7877664351 Mes de Abril (Decreto Ley 2106 de 2019 — *
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaraciéon de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2023, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (40) folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:
Qrge /- il Cmd\\g((l .
JORGE'MARIO HERNANDEZ T. CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Contratista Supervisor(a)
C.C. No. 4.376.104 Contrato No. CO1.PCCNTR.4467358 del ario
2023

Coordinador(a) Académico
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A continuacién, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES correspondiente al mes de Mayo de 2023:

Obligaciones Especificas
Obligacion No. 1

1. Participar en la planeacidn de los procesos formativos en modalidad virtual y a distancia, de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para las areas relacionadas con su perfil.

Planeacién y orientacion de las Actividades de Enseflanza — Aprendizaje- Evaluacién para los
programas de formacién:

2738998-2739001-2739002-2739016 2756912-2756914-2756915-2756916

DESARROLLO WEB CON PHP ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP INVENTOR

ANALISIS PARAEL DESARROLLO

MOVIL CON APP INVENTOR ..
(2756914) o Cronograma de Actividades 2023

En este espacio encontrard el cronograma de actividades del todo el curso con la designacion de las evidencias de cada semana.
Analisis Para El Desarrollo Movil . , L
Con App Inventor (2756914) Clic aqui para ver el Cronograma de Actividades

PROYECTO

Informacién del programa
Cronograma

[Cronograma de
jactividades 2023 v
Actividades Iniciales

Actividad 1
Actividad 2 :
ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP INVENTOR
Actividad 3 FECHA DE CIERRE DE CURSO EL 1 DE JUNIO
Actividad 4 HASTA LAS 10:30 AM (EN LA MANANA)

N - CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Biblioteca SENA
=

JESARROLLC WEB CON PHP J—

2738998) v 2 o
Desarrollo Web Caon Phj
et ’ Desarrollo wggn PHP
PROYECTO — ——

Informacién del programa

Cronograma DESARROLLO WEB CON PHP
Cronograma de FECHA DE CIERRE DE CURSO EL 2 DE MAYO
actividides HASTA LAS 10:30 AM (EN LA MANANA)

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
Cronograma de
jactividades 2023] .~

Actividades iniciales

Actividades | Reconocer a Sondeo de conodimientos
8 Actvdad 1 Pravas | Inporanci ol uso de pres ade  5do
Actividad 2 Tecnologias d? e Abril | Abril
Actividad 3 Comunicacién.
P Actiided ge | RERIES" ol sisamicrio

Evidencia 1 Alistamiento
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Busqueda avanzada >

JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES
Fecha de Inicic: 23 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 01 de Junio del 2023

Asunto: Mensaje de Avance Semana 3
https://www.youtube.com/watch?v=eY7ajuyq348
Mensaje de Avance Semana 3

La oferta de aplicaciones a través de dispositivos moviles es una tendencia
creciente y dindmica, con grandes oportunidades para desarrofladores y
empresas.

No olvidar que tienen plazo de entrega de la Actividad del 18 al 24 de Mayo de
Acuerdo al Cronograma

Ubicacion: Contenido del Curso / PROYECTO / Actividad 3

Descargar Guia de Aprendizaje 3 con el Material de Formacion 3 — Material de
Apoyo 3 y enviar el documento de Word por el Contenido del Curso-Proyecto-
Actividad 3 - Envid Actividad 3 y luego presionar el Boton Ver Evidencia - aparece
una nueva ventana y luego adjunto el documento y le digo Contesta.

Evidencia 2 Buen uso de la plataforma Territorium

£} B | FF1JORGE MARIO HER

ElMensajes

Regresar

Recibidos Enviados Envia una nueva notificacion

Borrar los mensajes no leidos
JUAN CAMILO -- no entiendo lo de la actividad 2 app inventor
quisiera saber a g se refiere con zoologico en la actividad 2 no entiendo esa aclividadANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL COMN APP INVENT :
OR (2756916 ORGE MARIO HERNANDEZ 2023-05-16 13:48:39: Cordial Saludo, no & preocupe gue es muy facil, se demora 25 minutos realizar | P il
. . 7

2023-05-16 13:48:39
ANALISIS PARA EL DESARROLLC MOVIL CON APP INVENTOR (2756916)

RICARDO ANDRES -- PROBLEMAS AL EJECUTAR EL APACHE EN XAMPP

RICARDO ANDRES BUELVAS 2023-04-26 21:51:12: Buenas noches instructor, el dia de hoy me estaba colocando al dia con Ias actividades pero |
o principal para realizarias no me guiere ejecutar de ninguna manera, he heche todos los cambios. he revisado el log v buscande los errores pero au P @

2023-04-26 22:18:40
DESARRCLLO WEB CON PHP (2739002)

ANGELA SOFIA - Trabajos

Instructor buenos diasDESARROLLO WEE CON PHP (2739016)JORGE MARIO HERNANDEZ 2023-04-18 16:08:41: Cordial Saludo, si cudles sui
nquietud, de todos modos, esté el foro de preguntas para cualquier pregunta, un feliz dia ANGELA SOFIA SERNA 2023-04-19 07:38:31: Instructor n P 5

2023-04-19 22:16:09
DESARRCLLO WEB CON PHP (27390186)

Evidencia 3 Gestion Evidencias envid de correos
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Obligaciones Especificas
Obligacion No. 3

3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Evaluacidon de aprendizajes previos para:

2738998-2739001-2739002-2739016 2756912-2756914-2756915-2756916
DESARROLLO WEB CON PHP  ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP INVENTOR

Respuestas

_ |d Evidencia: 439621047
Evidencia recibida el: 2023-05-15 17:00
Respuesta: Buenas tardes. Adjunto la actividad 3. Gracias.

Archivos:

Actividadn3.pdf

O 1 Comentario(s)

Cerrar

(g Tenitoriu.. ~ #) ™D B = 4 m_whampp P Bploado.. W' DO-F-012.. ] Cursos Ma.. PagoSOl.. ¢

Evidencia 4 — Evaluar a los Aprendices en la Plataforma

Obligaciones Especificas
Obligacion No. 4

4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o proyecto
formativo de los programas virtuales relacionados con su perfil.

DO-F-012 V08
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Se adelantaron las acciones de ejecucion de las fichas oportunamente en cada estrategia de

formacion:

2738998-2739001-2739002-2739016
DESARROLLO WEB CON PHP

[# Disefio Curricular <
[ Ejecucion de la Formacidn <
(& Gestion de Ambientes v

Gestion Ambientes v

Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor

Solicitar Eventos

(# Gestion de Tiempos <
& Lms <
[ Matricula <
(# Planeacion de la Formacion <

Instructor v
(# Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion <
(# Gestion de Ambientes v

Gestion Ambientes B

Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucién Heras Instructor
Solicitar Eventos

[# Gestion de Tiempos <

& Lms <

Consultar Fichas Instructor

2756912-2756914-2756915-2756916
ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP INVENTOR

El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al instructor gue se encuentran en estade Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el boton Genera
para descargarle, recuerde tener instalado en el computador MS Excel

Detalle Instructor

Tipo de |dentificacion =B
Documento de |dentificacion 4378104
Mombre: JORGE MARIO
Primer Apellido: HERNANDEZ
Segundo Apellido. TORRES

Correo Electronico
Centro

jhemandez401@misena edu co

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUGGION ¥ LA INDUSTRIA

Listado de Fichas Asignadas al Instructor

Ficha de Caracterizacion
2756912
2756914
2756915
2756916

Generar Reporte

JORGE MARIO

Programa de Formacion Estado de |a Ficha Fecha Inicio Fecha Final
AMALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL COM APP INVENTOR En Ejecucion
AMNALISIS PARA EL DESARROLLO MQVIL CON APP INVENTOR En Ejecucion
AMALISIS PARA EL DESARROLLO MQOVIL COM APP INVENTOR En Ejecucion
AMALISIS PARA EL DESARROLLO MQVIL COM APP INVENTOR En Ejecucion

Pagina 1 de 1

Consultar Fichas Instructor

ndeja de tareas

04/05/2023  01/06/2023
04/05/2023 01/06/2023
04/05/2023  01/06/2023
04/05/2023  01/06/2023

= LMS SENA

Cupo Estado Asignado  Asignados

80
80
80
80

Vigente 80
Vigente 80
Vigente 80
Vigente 80

El siguiente reporte muestra el listado de |as fichas asignadas al instructor que se encuentran en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el boton Generar Reporte
para descargarlo, recuerde tener instalado en el computador MS Excel.

Detalle Instructor

Tipo de Identificacion: cC
Documento de Identificacion 4376104
Nombre JORGE MARIO
Primer Apellido HERNANDEZ
Segundo Apellido TORRES

Correo Electronico:
Centro

ihemandez401 @misena edu co

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

Listado de Fichas Asignadas al Instructor

Ficha de Caraclerizacion
2738998
2739002
2738016
2739001

Generar Reporte.

Evidencia 5 Fichas Asignadas

Programa de Formacion Estado de la Ficha Fecha Inicio
DESARROLLO WEB CON PHP En Ejecucion 04/04/2023
DESARROLLO WEB CON PHP En Ejecucion 04/04/2023
DESARROLLO WEB CON PHP En Ejecucion 04/04/2023
DESARROLLO WEB CON PHP En Ejecucion 04/04/2023

Pagina 1 de 1

DO-F-012 V08

Fecha Final

02/05/2023
02/05/2023
02/05/2023
02/05/2023

Cupo
20
80
20
80

Estado Asignado

Vigente
Vigente
Vigente
Vigente

Asignados a la ficha
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1CVIL CON APP INVENTOR
2756914) 7

Analisis Para El Desarrollo Movil
Con App Inventor (2756914)

PROYECTO
Informacién del programa
Cronograma

Cronograma de
actividades 2023 v

Actividades Iniciales
Actividad 1
Actividad 2
Actividad 3
Guia de aprendizaje 3

Guia de aprendizaje

N

Material de formacién 3
Material de apoyo 3

[& Cuestionario: bloaues de

JESARROLLO WEB CON PHP
2738998) 2

Desarrollo Web Con Php
(2738998)
PROYECTO
Informacién del programa
Cronograma

Cronograma de
actividades

Cronegrama de
actividades 2023 .~

Actividades iniciales
Actividad 1
Guia de aprendizaje 1

Guia de aprendizaje 1

Material: ; Qué es PHP?
Materiales de apoyo
[ Frvia Artividad 1

Evidencia 6 Formacion

SENA

N

@ ™

Guia de aprendizaje 3

Guia de aprendizaje 3

En este espacio encontrara la guia perteneciente
actividad de aprendizaje 3, en ella se describer
resultados esperados, criterios  de  evaluaciol
orientaciones sobre las evidencias a evaluar.

Guia de aprendizaje 3 AQUI

A ® 101 ®

- Ocultar descripcion

A © 1de1 @

Guia de aprendizaje 3

En este espacio encuentra la guia perteneciente a e
describen los resultados de aprendizaje, los criterios de
a desarrollar.

& @ 1001 B

DO-F-012 V08
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Obligaciones Especificas
Obligacion No. 5

5. Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién en modalidad virtual
y a distancia, de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

Conozco y aplico las estrategias de ensefianza, seguimiento y evaluacidn, con los lineamientos
pedagdgicos del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje. Se desarrollaron estrategias de
aprendizaje como:

eVideo Tutoriales
eTalleres o *Clases practicas
eResolucion de problemas

2738998-2739001-2739002-2739016 2756912-2756914-2756915-2756916
DESARROLLO WEB CON PHP  ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP INVENTOR

£2 JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES
Fecha de Inicio: 11 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 01 de Junio del 2023

Asunte: Tutoriales - Manejo de la Plataforma
Tutoriales - Manejo de la Plataforma

Agquellos aprendices que necesiten encontrar alguna orientacion técnica del manejo de
la plataforma, les dejare un link

https:youtu.be/fSPgVbsgSOU
en el cual ustedes podrdn consultar por medio de videos el funcionamiento, envio de
actividades, participar en los foros, etc, en la nueva Plataforma.

Este video se quitd debido a que infringe las

Condiciones del Servicio de YouTube.

Evidencia 7 Video Tutoriales

DO-F-012 V08



Fecha: Lunes
8/Mayo/2023 - HORA
8:00 AM BIENVENIDA
- MANEJO DE LA
PLATAFORMA

Conf. Web SEM. 2 APP
Inventor Lunes
15/Mayo/2023 - HORA
8:00 AM GUIA DE

APRENDIZAJE -APP
ZOOLOGICO

Conf. Web SEM.
[Viernes 19/Mayo/2023|
- HORA 8:00 AM|
HABLEMOS DE APP
INVENTOR-CENTRO
DE CALIFICACIONES|

"

Grabaciones sesiones en
Linea

Biblioteca SENA
Tutoriales
Software del programa

SENA

N

CALIFICACIONES

Semana 3

Tematica:

Guias de Aprendizaje 3
Actividades faltantes
Preguntas Varias

Objetivos
Dar pronta solucion al aprendiz de las actividades que hacen falta.
Explicar que actividades son entregables y calificables.

Como ingresar Menii Herramientas Contenido del Curso- Proyecto /Sesione:
También en esa misma carpeta podran ver las Grabaciones en Contenido del Cu
Proyecto/Sesiones en Linea / Ingresar Grabaciones Sesiones en Linea.
después de 48 horas habiles la grabacion.

https:/meet.google.com/wpu-eqdn-xfs
O marca el: (US) +1 602-899-8257 PIN: 871 641 996#

A ©® 1de1 ®

Evidencia 8 Conferencias Web

Obligaciones Especificas
Obligacién No. 7

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa en modalidad virtual y a distancia, adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

Se adelantaron las acciones de juicios valorativos a los aprendices, de siguientes fichas de
formacion:

2738998-2739001-2739002-2739016 2756912-2756914-2756915-2756916
DESARROLLO WEB CON PHP  ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP INVENTOR

DO-F-012 V08
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ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP INVENTOR (2756915)

Descargar

Ordenar - Sing

Enviar correo a usuarios & Histérico de correos

% Ponderaciones i Equivalencias

RAPS

seleccionados enviados calificaciones

Filtro

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas las celdas que conter

M| sondeos - M| evaluzciones - U Retos - Evidenc

T ©® — R ® + ® + |
Aprendiz Nombre Correo Semaforo Actividade... RAPZ RAP3
D 14523339¢cc éiE:ZTN FLOREZ Jjefffg1712@gmail.com 90% A A A
D 100466643%¢cC IJMEZET)SUCI): I’\;:jgmmo maithodizz@gmail.com 70% A A
D 1104696274cc gigﬁ:;ERNANDO VEGA vga0%@hotmail com 70% A A
D 1073670321cc S:chbés FELIFECRUZ nicolasfelipecruzvirguez@gmailc{  60% A

DESARROLLO WEB CON PHP (2739001) Reg
Enviar correo a usuarios ists de correos Desc: r Orden: incronizacion de
[~ % Ponderaciones Equivalen
seleccionados enviados cal es RAPS Raps
Firtro
Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas las celdas gue contengan (Ay D)
.!] Sondeos - .!_I Evaluaciones - g Retos - Evidencias -

o bl

AWt © +  © + © + © +

Aprendiz Nombre Correo Semaforo Actividade... RAP 1 RAP 2 RAP 3 RAP 4
ALEJANDRO GIRALDO )
[] | 1022146028t caLizan alejogs2931 @hotmail.com 50% a a
D 1113313129¢cc | ANA MARIA LINARES LOPEZ | anamarialinareslopez@gmail COW{ 50% A A
i [

Evidencia 9 — Juicios Evaluativos
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Obligaciones Especificas
Obligacion No. 8

8. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad
defina para la Gestidon de la Formacion Profesional Integral en modalidad virtual y a distancia,
mediante las siguientes actividades: a). Verificar que la totalidad de los aprendices seleccionados
estén asociados a una ruta de aprendizaje y su estado sea matriculado. b). Registrar juicios
evaluativos, realizar reconocimiento de aprendizajes previos, para los aprendices nuevos,
reintegrados o trasladados. c). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

Se adelantaron las acciones como la verificacidon de aprendices, ruta de aprendizaje de siguientes
fichas de formacion:

2738998-2739001-2739002-2739016 2756912-2756914-2756915-2756916
DESARROLLO WEB CON PHP  ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP INVENTOR

[
Soﬁa Plus ‘ h/j;e & JORGE MARIO @ ShBandejadetarcas 7 LMS SH
Instructor v
ey Ty e—— . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de bisqueda
(& Ejecucion de la Formacion 2
. An i v Ficha de 2756915 - ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL
Administrar Ruta de Aprendizaje caraclenzacion® CON AP INVENTOR Mo«
e
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje  RUTAVIRTUAL 2756915 m<Q
Generar Excel de Planeacion P
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje -~

No se encontraron aprendices para la ficha seleccionada, intente nuevamente seleccionando otra ficha de caracteriza
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

DO-F-012 V08
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Instructor v
I — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
_ Opciones de bisqueda
& Ejecucion de la Formacion v
. A Ficha d - Il
Administrar Ruta de Aprendizaje v c:raiteﬁzaciﬁn' 2739002 - DESARROLLO WEB CON PHP M4

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de Aprendizaje RUTA VIRTUAL 2739002 o< Q
Generar Excel de Planeacién y
Pedagdgica
Consultar Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
No se encontraron aprendices para la ficha seleccionada, intente nu seleccionando otra ficha de caracterizacion 6 ruta de a

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Evidencia 10 — Aprendices Asociados a la ficha.

Obligaciones Especificas

Obligacion No. 9

9. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el manual de convivencia instaurado en la
institucion.

En la plataforma Territorium se publicaron las normas de convivencia para el desarrollo de los
cursos virtuales, y se vela por su estricto cumplimiento.

2738998-2739001-2739002-2739016 2756912-2756914-2756915-2756916
DESARROLLO WEB CON PHP ~ ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP INVENTOR

10
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£ JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES
Fecha de Inicio: 12 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 01 de Junio del 2023

Asunto: Metodologia de Aprendizaje y Reglas de Juego
https:fyoutu.be/Egm-ZAeDPO0
Metodologia de Aprendizaje y Reglas de Juego

Inicialmente es necesario que se informe acerca de la Metodologia de
Aprendizaje y las Reglas de Juego en el Curso, las Netiquetas.

Meni del curso Contenido del Curso - PROYECTO - Informacion del Programa

https:/youtu.be/ketL6D-Ndyg

Video no disponible

Este video tiene contenido de LatinAutor - UMPG,
quien bloqued su reproduccion en este sitio web o en
esta aplicacion.

A oyYo (e

Evidencia 11 Buen uso de la plataforma Territorium.

Obligaciones Especificas
Obligacién No. 11

11. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

Se ha acatado los lineamientos del Sistema Integrado y de Seguridad de Salud en trabajo

Se realizd pago mensual de Salud, Pensién y ARL

11
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50’, PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =
COMPROBANTE DE PAGOD Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERG DE IDENTIFICACION: 4376104
NOMBRE & RAZON SOCIAL: JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES
CIUDADMUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO
DIRECCION: CALLE 22 # 33-20 LAS AMERICAS TELEFONGO: 5555555

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

02-INDEPEMNDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICEF (REFORMA TRIBUTARIA)

I-INDEPENDIENTE
Educacion tecnologica.

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

MUMERD PLAMILLA:

T877664351 TIFO DE PLANILLA:

-INDEFENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: abril PERIODO COTIZACION MES: abril
OTROS SUBSISTEMAS: ANO- 2023 SALUD: ANO- 2023
DiAS DE MORA: 7
FECHA PAGO [aaaa/mm/dd): 2023/05/10 NUMERO AUTORIZACION: 2072757630
LIGUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADD
PENSION
ADMINISTRADORA §
MIT CODIGO NOMBRE
800228730 | 230201  [230201- PROTECCION § 250400
SUBTOTAL: % 259.400)
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGD NOMBRE
200251440 | EPSO0S |[EPSODS-SANITAS S.A. 5 202 600

Evidencia 12 Planilla Pago

Obligaciones Especificas

Obligacion No. 13

13. Realizar seguimiento a los aprendices que ingresan a la etapa productiva en modalidad
virtual y a distancia segun la asignacién y requerimientos del centro de formacién.

Atencidn en linea en la plataforma Territorium de los cursos asignados ocho (8) horas diarias de
lunes a viernes.

DO-F-012 V08
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2738998-2739001-2739002-2739016 2756912-2756914-2756915-2756916
DESARROLLO WEB CON PHP  ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP INVENTOR

(P ASISTENCIA ]

© Asistencia del Dia TOMAR ASISTENCIA DEL DIA: 23-Mayo-2023

& Editar Asistencia

W Resumen de Asistencia ~ A1: Asistencia del dia R: Retardo F: Total de Faltas TJ: Total de Faltas Justificadas TA: Total de asistencias -
@ Calificar Asistencia T: Total de asistencias y faltas %A: Porcentaje de asistencia

[ Habilita la asistencia del segunde bloque

No. ID delusuaric Rol Nombre

1 1013261010t Aprendiz ~ ARIADNANICOLALFONSO O o 0 0 0 C
VILLAMARIN

2 1082920985ce  Aprendiz JESUS ALBERTO ALMANZA O o 0 0 0 (
BARRAZA

3 1151460041cc  Aprendiz  RUBEN DARIO ALVAREZ 0 o 0 0 0 (
HOYOS

4 1045684733cc  Aprendiz CARLOS AMARANTO VELILLA o o 0 0 0 (

5 1002492924cc Aprendiz WILBERTO ARCOS PUELLO O o 0 0 0 C

6 1111483467t Aprendiz SANTIAGO BENAVIDES 0 o 0 0 0 (
CADAVID

7 1018407687cc_Aprendiz_ ESTEFANY PAOLA BENAVIDES (10 0 0 0 (

DErRE = R I
- V] | B=& JORGE MARIO HERNANDEZ

EASISTENCIA )

9 Asistencia del Dia
[# Editar Asistencia

W Resumen de Asistencia ~ A1: Asistencia del dia R: Retardo F: Total de Faltas TJ: Total de Faltas Justificadas TA: Total de asistencias -
@ Calificar Asistencia T: Total de asistencias y faltas %A: Porcentaje de asistencia

TOMAR ASISTENCIA DEL DiA: 21-Abril-2023

[l Habilita la asistencia del segundo blogue

No. ID delusuario  Rol Nombre Al A2 4 F ™ TA T YA
' ¥

1 1214467085t Aprendiz  JESUS DAVID ABREU O o 0 0 0 0
RAUDALES

2 T1191624cc Aprendiz WILLINGTON ARBEY ALVAREZ O o 0 0 0 0
GARCIA

3 1005745458cc  Aprendiz ALEJANDRO ALVIRA O o 0 0 0 0
CIFUENTES

4 4918428ppt Aprendiz MARTIN AMARO SILVA [ 0 0 0 0

5 1030695552cc  Aprendiz ANDRES FELIPE AMAYA ORTIZ O o 0 0 0 0

6 1062955170ce  Aprendiz SANTIAGO ANAYA O o 0 0 0 0
CONTRERAS

T MIDR?E2RAer Anrendiz NAVIN Al FXANNFR ARIZA m m 0 n 0 0 1]

DO-F-012 V08
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Evidencia 13 Seqguimiento de Aprendices

Obligaciones Especificas
Obligacion No. 14

14. Aplicar al proceso de certificaciéon de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién.
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de certificacién de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al informe
de ejecucidén contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2022.

En este momento ya tengo la certificacion.

La certificacion de la Norma 240201056 Versidon 1 fue realizada en Dic. 2020 Nivel Intermedio

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Centificado de Competencia Laboral a

JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 4376104
Quien demostrd su Competencia Laboral enla
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los treinta (30) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

Vigencia:
5 ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS basta el 30 de Dicicmbre de 2023
Subdirector (E) CENTROPARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificads en el mgistra electrérica que se encuentra en la pigim web hip: fbertificados senseduco, hajo o mimem

Evidencia 14 Certificacion

Obligaciones Especificas
Obligacién No. 17
14
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17. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucidn del contrato, desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras
curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacion, el calendario
académico de la vigencia contratada, la programacién de las sesiones de formacidn, los objetivos
misionales y las normas y directrices institucionales.

Prestacion de servicios personales de caracter temporal, para impartir formacién profesional
integral en Ambientes Virtuales de Aprendizaje mediante el desarrollo de procesos Ensefianza-
Aprendizaje-Evaluacion

2738998-2739001-2739002-2739016 2756912-2756914-2756915-2756916
DESARROLLO WEB CON PHP  ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP INVENTOR

« 2 |ﬂJORGE MARIO H

Impartido por: e Evidencia aun en tiempo.
Administrader LMS , JORGE MARIO
HERNAMNDEZ TORRES -
Aprendiz Razon Envio del Envio Actividad 1  Envio Actividad 2 Envio Actividad 2  Envid Actividad ~ Envio Actividad
. Documento de Zoologico 3
Herramientas \dentidad
FRANK
ESQUIVEL o8
CORTES
ALBERTO
BALSECA Respuestas Respuestas
ANTONIO
SANTIAGO DE 100, A sc sC sC sC sC
STIVEN 100, A 100 A 100 A 100. A 100. A sC
_ {F:ig:fqu 56 Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios
_ Respuestas Respuestas Respuesias Respuestas Respuestas
e = s o o = all
ciierED

Evidencia 15 Actividades

Obligaciones Especificas
Obligacién No. 19

19. Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdirecciéon del
Centro, Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento
técnico pedagdgico, que estén directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar

15
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informes mensuales y/o periddicos de la ejecucion del contrato, segun lo determine la entidad o
el centro de formacion.

Generarinforme de la ejecucién del Contrato de Prestacion de Servicios No CO1.PCCNTR.4467358
del afio 2023

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Mayo de 2023

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467358

Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria
Armenia, Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4467358 del afio 2023

JORGE MARIO HERNANDEYZ TORRES identificado con la cédula de ciudadania No. 4376104 de
ARMENIA, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnolégico de
la Construccion y la Industria, en cumplimiento del Confrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA MILLONES
CIENTO SEFTENTA M PESOS MACTE (%40 170 0NN Fsta sima serd nanada nnr &l SENA al

Evidencia 16 Informe

Obligaciones Especificas
Obligacion No. 20

20. Participar en las actividades de transferencia tecnoldgica técnica y/o institucional que el SENA y/o el
centro de formacién desarrolle para el fortalecimiento de habilidades pedagdgicas, metodoldgicas y
transversales, asi como las acciones de certificacion de competencias genéricas y/o técnicas que validen
el desempeino como instructor.

Atencion sincroénica.
16
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Conferencias web y atencidn sincrénica. Configuracion de Evaluaciones

23 Mayo de 2023

Otro usuario ha creada esta aplicacin, no Google

Términos del Servicio

v/

El registro se generoé con éxito
"

B miciarreun..  #% Mozilla Fire...

Evidencia 17 Acciones de Mejora

Obligacién No. 21

21. El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes conforme a
las horas académicas impartidas.

Atencidn en linea en la plataforma Territorium de los cursos asignados ocho (8) horas diarias de
lunes a viernes.

17
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& Gestion de Ambientes v
Gestion Ambientes v
Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucién Horas Instructor

Solicitar Eventos

# Gestion de Tiempos <
# LMS <
# Matricula <
# Planeacion de la Formacion <
# Reportes <

SENA

N

Evidencia 18 Programacion de Fichas Horas de Trabajo.

Obligaciones Generales

Obligacion General No. 2

contrato (Electrdnico o fisico)

actividades establecidas al contrato.

Vista del Horario  Mensual -
I:‘ Tiempo Disponible
I:‘ Evento Asignado
I:‘ Evento Seleccionado
LUNES MARTES MIERCCOLES JUEVES
01/05/23 02/05/23 03/05/23 04/05/23 0%
00:00 - 23:59: Disponible  [00:00 - 08:00: 00:00 - 23:59: Disponible  [00:00 - 08:00: ot
Disponible Disponible Di
(08:00 - 09:59: (08:00 - 09:59: [uh3
(2738996)DESARROLLO (2756912)DESARROLLO (2
DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE Dl
APRENDIZAJE APRENDIZAJE Al
FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. - |FE
08/05/23 05/05/23 10/05/23 11/05/23 12
00:00 - 08:00: (00:00 - 08:00: 00:00 - 08:00: (00:00 - 08:00: ol
Disponible Disponible Disponible Disponible Di
08:00 - 09:59: (08:00 - 09:59: 08:00 - 09:59: (08:00 - 09:59: [uh3
(2756912)DESARROLLO (2756912)DESARROLLO (2756912)DESARROLLO (2756912)DESARROLLO (2
DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE Dl
APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE AL
FORMACION VIRTUAL. » [FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. + [FORMACION VIRTUAL. - |FE
15/05/23 16/05/23 17/05/23 18/05/23 1<
00:00 - 08:00: (00:00 - 08:00: 00:00 - 08:00: (00:00 - 08:00: ol
Disponible Disponible Disponible Disponible Di
083:00 - 09:59: 08:00 - 09:59: 03:00 - 09:59: 08:00 - 09:59: 0f
(2756912)DESARROLLO (2756912)DESARROLLO (2756912)DESARROLLO (2756912)DESARROLLO (2
DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE Dl
APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE Al
FORMACION VIRTUAL. » [FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. + [FORMACION VIRTUAL. - |FE
2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del
Asumo toda la responsabilidad y respondo por el adecuado y oportuno cumplimiento de las

DO-F-012 V08
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LUE LALIFTCALIUNES
v GRABACION SEM. 3 - 19/MAY0O/2023 HABLEMOS DE APP
B Grabaciones sesiones en CAL'FICAC'ONES
Linea
Z GRABACION SEM. 1 - - Ocultar descripcion
8/Mayo/2023 A ® 102 O
BIENVENIDA -
MANEJO DE LA z
e GRABACION SEM. 3 - 19/MAY0/2023 HABLEMOS DE APP INVENTOR
[#] GRABACION SEM. 2 -
15/Mayo/2023 GUIA - Semana 3
GUIA DE .
APRENDIZAJE -APP GRABACION SEM. 3 - 19/Mayo/2023 HABLEMOS DE APP INVEN1
£00LOGIEO Fecha: 19/Mayo/2023
[2) IGRABACION SEM. 3
19/Mayo/202 Aqui podran ingresar al link para ver la conferencia Web

HABLEMOS DE APP
INVENTOR - CENTR
DE CALIFICACIONES]

Semana 3 GRABACION SEM. 3
'_B| HABLEMOS DE APP INVENTOR

Evidencia 19 Conferencias Web

@ JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES
Fecha de Inicio: 17 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 01 de Junio del 2023

Asunto: Mensaje de Finalizacion Semana 2
Mensaje de Finalizacion Semana 2
Animo comparieros,

Hemos conocido varios componentes importantes en el manejo de APP Inventor,
los cuales son de gran ayuda para la facilidad de crear aplicaciones.

Recordar que la Aplicacidn del Zooldgico u otra diferente, debe ser enviada por el
Link Envié Actividad 2 Zoolégico y no se preocupen que la plataforma acepta
varios intentos.

No olvidar gue tienen plazo de entrega de la Actividad del 12 al 17 de Mayo de
Acuerdo al Cronograma

Ubicacion: Contenido del Curso / PROYECTO / Actividad 2

Descargar Guia de Aprendizaje 2 con el Material de Formacion 2 — Material de
Apoyo 2 y enviar el documento de Word por el Contenido del Curso-Proyecro-
Actividad 2 - Envio Actividad 2 y luego presionar el Boton Ver Evidencia - aparece

Evidencia 20 Envio de Anuncios
19
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Obligaciones Generales

Obligacion No. 9

9) Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente

Cumplo con todas las normas y Reglamentos requeridos por el Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo del SENA.

Se realizd pago mensual de Salud, Pension y ARL

SOl

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =

COMPROBANTE DE PAGOD

L
Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDADMUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIFQ EMPRESA:
FORMA DE PRESENMTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICEF (REFORMA TRIBUTARIA)

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 4376104

ARMENIA DEPARTAMENTO:
CALLE 22 # 33-20 LAS AMERICAS TELEFONO:
02-INDEPEMNDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

JORGE MARIO HERNAMDEZ TORRES
QUINDIO

it itatatatita)

I-INDEPENDIENTE

Educacion tecnologica.

MO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERD PLAMILLA:

7877664351 TIP0 DE PLANILLA:

I-INDEPEMDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: abril PERIODO COTIZACION MES: abril
OTROS SUBSISTEMAS: ANO- 2023 SALUD: ANO- 2023
DiAS DE MORA: 7
FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 202310510 NUMERO AUTORIZACION: 2072757830
LIGQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMIMISTRADORA §
NIT cODIGO NOMBRE
800220739 | 230201 [230201- PROTECGCION 1 $ 250.400
SUBTOTAL: 1 $ 259400
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800251440 | EPSO05 |[EPSOD5-SANITAS S.A. 1 $ 202600
Evidencia 21 Planilla Pago
20
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Obligaciones Generales
Obligacién No. 12

12) Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo
de gestidn contractual - GC, el certificado de aprobacién de los conocimientos bdsicos del curso
“Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion” de conformidad con lo establecido en la
Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnolégicas y
protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Se realizo el curso y se obtuvo el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos de
Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién Fecha: Febrero 2023

a ¥ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracian de 20 horas.

dm(lﬁsﬁ'ﬂﬂ*

Aura Isabel Mora
Directora de Participacion, Transparencia v Servicio al Ciudadano

Evidencia 22 Certificado

21
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Obligaciones Generales
Obligacién No. 13

13) Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias del
estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final.

Se mantiene actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se ha asignado usuario y
contrasefa durante la ejecucion del contrato.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito ofro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en gjecucién; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2023, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de |la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar 81, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado

y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Confractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (40) folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:

JORGE MARIO HERNANDEZ T. CLARA MARIA GARCIA CRUZ

Contratista Supervisor(a)

C.C.No. 4.376.104 Contrato No. CO1.PCCNTR.4467358 del afio
2023

Coordinador(a) Académico
Evidencia 23 Informe

Obligaciones Generales
Obligacion No. 14

14) Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en
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efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

Se realizd pago mensual de Salud, Pension y ARL

SOJ' PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =
COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia

DATOS GEMERALES DEL APORTANTE

TIPC IDENTIFICAGION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICAGION: 4376104
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES
CIUDADMUNICIFIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO
DIRECCION: CALLE 22 # 33-20 LAS AMERICAS TELEFONO: 5555555
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: IINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECOMOMICA: Educacién tecnolbgica.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICEF (REFORMA TRIBUTARIA) NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERD PLAMILLA: TBTTE64351 TIPO DE PLANILLA: IINDEFENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: abril PERIODO COTIZACION MES: abril
OTROS SUBSISTEMAS: ANO- o023 SALUD: AN 2023
DiAS DE MORA: 7

FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2023/05/10 NUMERO AUTORIZACION: 2072757830

LIGUIDACION GENERAL

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA d
NIT CODIGO NOMBRE
800220730 | 230201 [30201- PROTECCION 1 $ 250.400
SUBTOTAL: 1 $ 259400
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800251440 | EFS005 |[EPSOD5-SANITAS S.A 1 $ 202,604

Evidencia 24 Planilla Pago
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Obligaciones Generales
Obligacién No. 19

19) En cumplimiento de lo dispuesto en el pardgrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral,
estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida
o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe
acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar (cuando
corresponda)

Se realizé pago mensual de Salud, Pension y ARL

Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla No 7877664351 por el operador
SOI, correspondiente al mes Abril de 2022.

SO‘, PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =
COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERGC DE IDENTIFICACION: 4376104
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES
CIUDADMUNICIPIO: ARMEMNIA DEPARTAMENTO: QUINDIO
DIRECCIGON: CALLE 22 # 33-20 LAS AMERICAS TELEFONO: 5555555
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-NDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacién tecnoldgica.
FORMA DE PRESEMTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICEF (REFORMA TRIBUTARIA) NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

MUMERC PLAMILLA: 7877664351 TIFO DE PLANILLA: HNDEFENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: abril PERIODO COTIZACION MES: abril
OTROS SUBSISTEMAS: ANO- 2023 SALUD: ANO- 2023
DIiAS DE MORA: 7

FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2023/05/10 NUMERO AUTORIZACION: 2072757630

LIQUIDACION GENERAL

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMERE
800220730 | 230201  |P30201- PROTECCION 1 5 250,404
SUBTOTAL: 1 $ 259,400
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800251440 | EPSO05 [EFSOO5-SANITAS S.A. 1 $ 202.600
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DO-F-012 V08



SENA

N

Evidencia 25 Planilla Pago

Obligacion General No. 21

21) El contratista deberd ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestién y
Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma CompromISO.

Planeacién y orientacion de las Actividades de Ensefanza
— Aprendizaje- Evaluacién para los programas de formacién:

2738998-2739001-2739002-2739016 2756912-2756914-2756915-2756916
DESARROLLO WEB CON PHP  ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP INVENTOR

756916) v .

Analisis Para El Desarrollo Movil
Con App Inventor (2756916)

PROYECTO

Informacién del programa

Cronograma 4
Actividades Iniciales Material de formacién 2
Actividad 1 . . -
o Material objeto de aprendizaje: componentes ge

Actividad 2 de App Inventor 2.

Guia de aprendizaje 2

Material de formacién 2 Version Multimedia

Material de formacicn 2 Versién PDF
—
Material de apoyo 2 \

Cuestionario: informacion
de App Inventor

[& Envio Actividad 2

videncia 26 Documentos para la Formacion
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =

COMPROBANTE DE PAGO

Bancolombia'

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 4376104
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES
CIUDAD/MUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO
DIRECCION: CALLE 22 # 33-20 LAS AMERICAS TELEFONO: 5555555
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacién tecnolégica.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 7877664351 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: abril PERIODO COTIZACION MES: abril
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2023 SALUD: ANO: 2023
DIAS DE MORA: 7
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/05/10 NUMERO AUTORIZACION: 2072757630
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800229739 | 230201 [230201- PROTECCION 1 $ 259.400
SUBTOTAL: 1 $ 259.400
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 [EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 202.600
SUBTOTAL: 1 $ 202.600
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 8.500
SUBTOTAL: 1 $ 8.500
TOTAL PAGADO: $ 470.500
2023/05/09 11:22 PM USUARIO: SOI - CC4376104 PAGINA 1 DE 1



Comprobante

de pago en linea

SOI ACH

Pago realizado por: JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES

Nro. de recibo: 7877664351

Descripcion del pago: Pago de la Planilla Integrada de Seguridad Social y Parafisacales
Identificacion del contribuyente: 10.80.25.34

LOPYELS S, frm Mecormses Sarcem

Concepto: CC
Razon Social: 4376104
Fechay hora de la transaccién: Martes 9 de Mayo de 2023 11:22:01 PM

Evdy

Nro. de comprobante: 0000098074
Valor pagado: $ 470,500.00
Producto: *******g998

R P T

D TR

WIGILADD ™™

Bancolombia S.A.

Comuniguese con nuestra Sucursal Telefénica Bancolombia: Bogota 343 0000 - Medellin 510 9000 - Cali 554
0505 - Barranquilla 361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340 1213 - El resto del pais
01 800 09 12345 - Sucursales Telefonicas en el exterior: Espafia 900 995 717 - Estados Unidos 1866 379 9714, en

caso de recibir una alerta o notificacion de una transaccion que presenta alguna irregularidad.

Bancolombia nunca le solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico.
En caso de recibir alguno, repértelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

=

Bancolombia g

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

|

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 4376104 || NOMERO PLANILLA: 7877664351  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES || pER|IODO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ARO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO || DiAS DE MORA. Z
DIRECCION: CALLE 22 # 33-20 LAS AMERICAS - TELEFONO: 5555555 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/05/10 NUMERO AUTORIZACION: 2072757630
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacién tecnolégica.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $257.200 $0 $0 $0 $0 $2.200 $0 $257.200 $2.200 $ 259.400
SUBTOTALES: $257.200 $2.200 $ 259.400
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES|  NUMERO NUMERO ) VALOR ) VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S A. 1 $0 $0 $0 $200.900 $0 $1.700 $0 $200.900 $1.700 $0 $202.600
SUBTOTALES: $200.900 $1.700 $0 $202.600
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTzafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. g $0 $0 $0 $8.400 $8.400 $ 100 $0 $8.500
SUBTOTALES: $8.400 $ 100 $0 $8.500
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo| < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % H E g O | F|lUuooX a [ pd = L < Q ol - o 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
NP IFICANomBRES | S|Z2/05| 2 wio<glgo| 6 | o |29 0| € 30| & 3) ) VOLUNTARIOS TOTAL 3 . |VALOR| TOTAL 3] TOTAL |¢| IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO S | |- > > n = > < > = |
CSIHEE o o 3 ADMIN |y IBC  (COTIZACION TARIFA | \oomTe | ADMIN (o IBC  |COTIZACION \rpec| npopre | ADMIN g IBC DE  |\porTEZ ADMIN |, o ) o e T APORTEAPORTEAPORTE
Ol | ®E = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
I (CC 4376104 HERNANDEZINDEPENDIE $1.607.000 NO 230201- |30 § $257.200 $0 $0 $0 $0  Normal $257.200EPS005- |30 §  $200.900 $0 $200.90014-23- |30 § 4376104 | $8.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0
TORRES  NTE o PROTECCI| | 1.607.000 SANITAS 1.607.000 POSITIVA | | 1.607.000
MARIO PRESTACION ON S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
PAGINA 1 DE 1

2023/05/09 11:24 PM  USUARIO: SOI CC4376104



	GTH_F_062_V09_INFORME_JORGE_HERNANDEZ_Mayo
	DO-F-012_Formato_V08_EVIDENCIAS_Mayo
	Pago SOI Abril
	Pago SOI Banco Abril
	Pago Detalles SOI Abril

		2023-05-30T08:10:08-0500
	Clara Maria Garcia Cruz




