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Oficio Nº G.V.A. 1221                            (Por favor citar este número al contestar) 

 

Neiva, 29 julio de 2019   

 

Doctora 
GLORIA ENID PERDOMO QUIROGA 

GERENTE LAS CEIBAS EMPRESAS PÚBLICAS DE NEIVA 

Ciudad 

 

Asunto:  Solicitud información Queja 2019-12939 
 

Cordial saludo. 

 

 

Respetuosamente se pone en conocimiento de la queja No. 2019-12939 de fecha 09 de julio 

del presente año, radicada en la Personería de Neiva y remitida por la Procuraduría 
Provincial de Neiva, relacionada con la “CONSTRUCCIÓN FASE 4 DE OBRAS PARA EL 

CONTROL DE CAUCE Y MITIGACIÓN DE AMENAZA POR INUNDACIÓN DEL RÍO LAS 

CEIBAS EN LA ZONA URBANA MUNICIPIO DE NEIVA DEPARTAMENTO DEL HUILA” 

 

Con ocasión a lo anterior, se solicita comedidamente la siguiente información: 
 

- Certificar si las Ceibas Empresas Públicas de Neiva, ejecutó el indicador “metros 

lineales de infraestructura estructural construida para la mitigación” del producto 

“enrocado para protección de orillas”, sometiendo dicho ajuste a consideración y 

aprobación por parte del Órgano Colegiado de Administración y Decisión OCAD. 

- Certificar si ha existido alguna irregularidad evidenciada por el Sistema de 
Monitoreo, Seguimiento, Control y Evaluación SMSCE, dentro de la ejecución de las 

obras por parte de Las Ceibas Empresas Públicas de Neiva y cómo se llevó a cabo 

su plan de mejora. 

 

La Personería realiza el presente requerimiento, conforme a lo regulado por el artículo 179 

de la ley 136 de 1994 que establece que “todas las autoridades públicas deberán suministrar 
la información necesaria para el efectivo cumplimiento de las funciones del personero, sin que 
le sea posible oponer reserva alguna. La negativa o negligencia de un servidor público a 
colaborar o que impida el desarrollo de las funciones del personero constituirá causal de mala 
conducta sancionada por la destitución del cargo.” 
 
Agradezco su amable atención. 

 

(ORIGINAL FIRMADO) 
 

INGRID KATHERINNE CAVIEDES PÁEZ. 
Jefe Oficina para la Vigilancia Administrativa y la Gestión Pública. 
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Oficio Nº G.V.A. 1222                          (Por favor citar este número al contestar) 
 
Neiva, 29 de julio de 2019   
 
Doctora 
ASTRID RÍOS VARON 
E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA 
Comité de Convivencia Laboral 
Carrera 22 con Calle 26 Sur /Barrio Canaima 
Ciudad 
 
Asunto: Solicitud Información Queja 2019-12816 
 
Cordial saludo. 
 
El día 26 de junio del presente año, la Oficina para la Vigilancia Administrativa y 
la Gestión Pública de la Personería de Neiva, recibió la queja No. 2019-12816, 
remitida por la Procuraduría Provincial de Neiva, quien pone en conocimiento 
presuntas irregularidades llevadas a cabo por la E.S.E. Carmen Emilia Ospina de 
Neiva, contra el señor ADAULFO ENRIQUE CABRERA PERDOMO, al parecer por 
acoso y persecución laboral, violación al derecho de asociación, entre otras. 
 
Por tal razón, se solicita que a la menor brevedad posible que E.S.E. Carmen Emilia 
Ospina, rinda un informe completo de lo actuado frente al caso del señor ADAULFO 
ENRIQUE CABRERA PERDOMO, si adelantó el pertinente seguimiento en el Comité 
de Convivencia Laboral de la entidad, dado que los presuntos hechos corresponden 
a temas de su competencia, atendiendo los presupuestos de la ley de 1010 de 2006, 
por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el 
acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo; 
informe la gestión llevada a cabo y su resultado. 
 
La Personería realiza el presente requerimiento, conforme a lo regulado por el 
artículo 179 de la ley 136 de 1994 que establece que “todas las autoridades 
públicas deberán suministrar la información necesaria para el efectivo cumplimiento 
de las funciones del personero, sin que le sea posible oponer reserva alguna. La 
negativa o negligencia de un servidor público a colaborar o que impida el desarrollo 
de las funciones del personero constituirá causal de mala conducta sancionada por 
la destitución del cargo.” 
 
Agradezco su amable atención. 
 
 

(ORIGINAL FIRMADO) 
INGRID KATHERINNE CAVIEDES PÁEZ. 

Jefe Oficina para la Vigilancia Administrativa y la Gestión Pública. 
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Oficio Nº G.V.A. 1194                          (Por favor citar este número al contestar) 

 

Neiva (Huila), 22 de julio de 2019   

 
Señores 

CANCILLERÍA DE COLOMBIA 

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES 

Carrera 5 No. 9- 03 

Tel. (57-1) 3826999 
contactenos@cancilleria.gov.co 

Bogotá, D.C. 

 

Asunto: Solicitud de Gestión a la Personería de Neiva (Huila). 

 

Cordial saludo. 
 

La Personería Municipal de Neiva, mediante auto de indagación preliminar de fecha 18 de 

junio del presente año, resolvió decretar la práctica de una prueba para que obre como tal 

dentro del proceso disciplinario No. 037- 2019, adelantado en este ente de control, contra 

JOSÉ JAVIER SILVA, en su calidad de Rector de la Institución Educativa Roberto Durán Alvira 
– Corregimiento de Vegalarga (Neiva/ Huila- Colombia), por la presunta vinculación 

irregular de YEISON VARGAS DÍAZ, como psicólogo en la mencionada Institución, 

presuntamente sin tener la idoneidad requerida.  

 

Lo solicitado corresponde a lo siguiente: 

 
- Que la UNIVERSIDAD ANDRÉS BELLO DE CHILE, Certifique si YEISON VARGAS 

DÍAZ, identificado con cédula de ciudadanía colombiana No. 1.117.503.492 

expedida en Manizales (Caldas), ha realizado estudios en los programas de 

Medicina, Psicología y/o Especializaciones en Psiquiatría Clínica o Neuropsicología 

Infantil y Educación o en alguna de las facultades de la Universidad Andrés Bello 
de Chile, indicando fecha de ingreso y/o culminación. 

 

Para efectos de lo anterior, se remite copia de los documentos que fueron, al parecer, 

suscritos por la Universidad Andrés Bello de Chile, para que certifiquen si son oficios 

auténticos emanados por tal claustro y se pueda verificar si los documentos presuntamente 

enviados, fueron recibidos en las oficinas de la Universidad, con fecha y número de 
radicación. 

 

De esta forma, se solicita cordialmente al MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES- 

CANCILLERÍA DE COLOMBIA, para que solicite y haga llegar a la UNIVERSIDAD ANDRÉS 

BELLO DE CHILE la documentación correspondiente, tratándose de un tema de prudente 
reserva. 

 

Agradecemos su amable atención y colaboración. 

(ORIGINAL FIRMADO) 
 
 

INGRID KATHERINNE CAVIEDES PÁEZ. 

Jefe Oficina para la Vigilancia Administrativa y la Gestión Pública. 


