CUENTA DIGITAL DE
INTERVENTORIA — COBRO 01

CONTRATISTA: TOTALL SAS

APOYO A LA SUPERVISION: INGENIERO : IVAN SEPULVEDA PARRA

No DE PAGO: No. 1

REQUISITOS PARA PAGO CUMPLE NO
CUMPLE
Oficio remisorio (deben estar relacionados todos los
documentos entregados)
- Todas las cuentas sin excepcion deben ser radicadas en
1 CDI al correo electrénico X
cdi.sumapaz@gohiernobogota.gov.co , con copia al
respectivo apoyo a la supervision.
- Una vez se le asigne el consecutivo por parte de CDI -
por favor remitir al correo del apoyo a la supervisién
para el seguimiento de la cuenta.
Informe de actividades GCO-GCI-F110
- Contratista de obra: El informe de actividades debe ser
firmado por Contratista, Interventoria y supervisor
2 (alcalde Local)
- Contratista de interventoria y/o consultoria: El informe X
de actividades debe ser firmado por Contratista, Apoyo
a la supervision y supervisor (alcalde Local)
Certificado de cumplimiento personas juridicas GCO-GCI-F150
- Contratista de obra: Certificado debe ser firmado por
3 Interventoria y supervisor (alcalde Local).
- Contratista de interventoria y/o consultoria: X
TODAS LAS Certificado debe ser firmado por Apoyo a la
CUENTAS (SI supervision y supervisor (alcalde Local).
APLICA) FACTURACION
4 | Informe de ejecucidn financiero - Balance detallado




CUENTA DIGITAL DE
INTERVENTORIA — COBRO 01

Factura electrénica o cuenta de cobro en donde se debe

especificar:

e Lafactura debe estar a nombre del Fondo de
Desarrollo Rural de Sumapaz, debe incluirse el periodo
de cobro y el nimero de contrato.

* Lasumatoria de las facturas debe coincidir con el valor
a cobrar en el informe de actividades, certificacion de
cumplimiento e informe financiero.

* Lafecha de expedicién no debe ser posterior a la fecha
de radicacion de la cuenta ni del certificado de
cumplimiento

* Sise realiza cambio de la factura anexar nota crédito y
factura anterior.

Resolucion de facturaciéon vigente (De acuerdo con la resolucién
000042 del 05 de mayo del 2020 emitida por la DIAN, toda
persona juridica debe emitir factura electrdnica, por lo tanto, no
se tramita pago sin que ésta cumpla con los requisitos alli
establecidos)

Certificacion bancaria no mayor a 90 dias

RUT (actualizado en donde se evidencie la obligaciéon de facturar
electronicamente y responsable de impuesto sobre las ventas
(cuando aplique en el rengldn 53)

Certificacidn de aportes parafiscales; la certificacién debe estar
suscrita por el representante legal en cuyo caso se debe anexar
el certificado de existencia y representacién legal y copia de la
cedula, o por el revisor fiscal si la empresa estd obligada a
tenerlo, en cuyo caso se debe adjuntar copia de la tarjeta
profesional, cedula y certificado de antecedentes disciplinarios
emitido por la Junta Central de Contadores no mayor a 90 dias;
el periodo certificado debe coincidir con el periodo cobrado).
Para ambos casos adjuntar copia de las planillas de seguridad
social.

10

Entradas del almacén (Cuando aplique y este debe coincidir con
la sumatoria de las facturas, si se cambid la factura se debe
anexar con la que se realizo el ingreso a almacén)

Nota: El ingreso al almacén debe estar acorde con el periodo
que se esta cobrando




CUENTA DIGITAL DE
INTERVENTORIA — COBRO 01

INFORME DE EJECUCION POR PARTE DEL CONTRATISTA

11

Se recomienda relacionar lo siguiente en el cuerpo del informe:

- Informacién general del contrato

- Localizacién general y especifica del proyecto

- Componente Juridico (Anexar  modificaciones
contractuales (Suspensiones, cesiones, prorrogas o
adiciones, deberd adjuntar a la cuenta copia de las
respectivas modificaciones contractuales las cuales
deberan coincidir con las fechas del informe de
actividades y certificado de cumplimiento)

- Componente Administrativo

- Componente Técnico

- Componente Social

- Componente Ambiental

- Componente SST

- Relacién de Anexos

Demas documentos que forman parte integral de la ejecucion
del contrato y que estén relacionados en el anexo técnico y
pliegos del proceso

PRIMER - | Clausulado del contrato
PAGO - | Acta de inicio
- | Acta de liquidacion firmada por las partes
- | Pazy salvos
PAGO - | Paz y salvo Gestion documental
CONTRA Ingresos al almacén de construcciones nuevas (En caso de ser
LIQUIDACION | ~ | contrato de obra publica)

Informe final de supervision (Lo debe emitir la interventoria 'y
apoyo a la supervision)




CUENTA DIGITAL DE

k‘ﬂ%h INTERVENTORIA — COBRO 01

1. OFICIO REMISORIO

TOTALL SAS NIT. 901.384.670
CRA 472 #93-41
TEL. 324 5831852



SUMAPAZ — ADM - 017

Bogota D.C, 11 de Mayo de 2023
Senores:

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ
Tel. (601) 3753206

Avenida Calle 6 # 32A-85
Ciudad.

Referencia: CONTRATO CIN-326-2022, OBJETO “REALIZAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL SOCIAL Y JURIDICA,
QUE RESULTE DEL PROCESO LICITATORIO CUYO OBJETO ES “REALIZAR EL
DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y REPARACIONES
LOCATIVAS, POR EL SISTEMA DE PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, DE
LOS SALONES COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE LA VEREDA DE
CHORRERAS EN LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ”.

Asunto: RADICACION DE CUENTA DE COBRO No. 1

Dando cumplimiento a lo contractualmente establecido, junto a esta
comunicacion estamos radicando la cuenta de cobro No. 1 relacionada al
periodo comprendido entre el 8 de febrero y el 7 de abril de 2023 con los
complementos requeridos de acuerdo con la lista de chequeo compartida por
el supervisor del contrato.

En la presente Acta de cobro se relaciona:

e RUT.
e Informe de actividades 1y 2. e Certificado de cumplimiento.
e Factura electronica. e Informe de contratista de obra.
e Resolucion de facturacion. e Acta de inicio.
e Certificacion de aportes e Clausulado.
parafiscales. e RIT.
e Certificacion bancaria. e Anexos.

Atentamente,

-

(77
Ing. , ugusto Pabon Rodriguez

Directora Interventoria
TOTALL S.A.S.



k CUENTA DIGITAL DE
mJPJ% INTERVENTORIA — COBRO 01

2. INFORMES DE ACTIVIDADES

TOTALL SAS NIT. 901.384.670
CRA 472 #93-41
TEL. 324 5831852



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Goberno

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No 1
PERIODO: 08 DE FEBRERO AL 7 DE MARZO DE 2023

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

Contrato de interventoria

No. CONTRATO Y FECHA

CIN-326-2022 del 27 de Diciembre de 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA

TOTALL SAS

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE
IDENTIFICACION

901.384.670-0

PLAZO DE EJECUCION

4 Meses

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

Salones comunales 1691: $76.391.740
Casona Chorreras 1633: $ 84.459.489

$160.851.229 :

VALOR DEL PERIODO DE
COBRO

1633: $6.031.921
1691: $6.031.921

TOTAL: $12.063.842

No. DEL PROYECTO
(IMPUTACION PRESUPUESTAL)

023011605550000001691 y ©23011601210000001633

FECHA ACTA DE INICIO 08 /02 /2023
PRORROGA! N/A
ADICION N/A
SUSPENSION N/A
FECHA PREVISTA DE
TERMINACION (INCLUYENDO 07/06/2023
PRORROGAS Y SUSPENSIONES)
Realizar a Interventoria Técnica, Administrativa, Financiera,

OBJETO DEL CONTRATO

Ambiental Social Y Juridica, Que Resulte Del Proceso icitatorio

Cuyo Objeto Es "Realizar El Diagnostico, Mantenimiento, rehabilitacion
Y Reparaciones ocativas, Por El Sistema De Precios Fijos Sin Formula
De Reajuste,De os Salones Comunales Y a Casona De la Vereda De
Chorreras De Localidad de Sumapaz"

!'Si el contrato presenta més de una suspension y/o adicion y/o prorroga se deben incluir las filas requeridas para el registro de la informacion

GCO-GCI-F110

Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
Pagina 1 de 19



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

PRODUCTOS

MEDIO DE

VERIFICACION Y SU

UBICACION FiSICA
Y/O VIRTUAL

Obligacién especifica: TECNICA 1: Conocer el
proyecto, los estudios previos, los pliegos de
condiciones, la propuesta presentada por el contratista,
el contrato objeto de interventoria, asi como las
normas, procedimientos internos de la entidad y la
normatividad vigente sobre contratacion estatal.

Asistencia a la reunion de inicio en conjunto con la
supervision, funcionarios de la alcaldia y equipo de
trabajo del contratista de obra para definir los
procedimientos, lugares de intervencion y alcance
general del proyecto.

Acta de reunion del 14
de febrero de 2023 —
Anexo 1

Obligacién especifica: TECNICA 2: Velar vy
garantizar porque el contratista encargado cumpla con
las obligaciones contraidas y ejecute el contrato de
acuerdo con las exigencias del pliego de condiciones, la
propuesta presentada y el contrato.

Presentacién de oficios SUMAPAZ-ADM — 002 solicitando
el envio de hojas de vida correspondiente al personal que
tendrd participacién den el proyecto, SUMAPAZ-ADM —
006 requiriendo los planes de gestién Social, ambiental,
programacién de obra y plan de trabajo.

Relacion de
correspondencia enviada

— TOTALL SAS

Obligacién especifica: TECNICA 3: Revisar,
verificar y aprobar los documentos de la Etapa de
estudios y disefios, presentados por el Contratista de
obra, y conceptuar al FDRS la viabilidad de dar inicio
de las obras de acuerdo con los resultados de la etapa y
lo contemplado en el Contrato de Obra.

En la etapa aferente al periodo del presente informe, no se
han definido los disefios constructivos correspondientes a
cada sede.

GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019

Pagina 2 de 19




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

PRODUCTOS

MEDIO DE

VERIFICACION Y SU

UBICACION FiSICA
Y/O VIRTUAL

Obligacién especifica: TECNICA 4: Verificar, revisar
y aprobar los ensayos de laboratorio que presente el
contratista de obra con el fin de corroborar la calidad de
los materiales y de la obra.

En la fase actual del proyecto no se han efectuado ensayos
de este tipo dado que no ha iniciado la ejecucion de obra.

Obligacién especifica: TECNICA 5: Solicitar, revisar y
aprobar los APU de nuevas actividades solicitadas y no
previstas, para estudio y recomendaciéon del Comité
Técnico, de conformidad con el procedimiento que se
describe en el contrato de obra

En la fase actual del proyecto no se han elaborado ni
requerido Andlisis de precios unitarios para nuevas
actividades de obra.

Obligacion especifica: TECNICA 6: Formular al
contratista las observaciones necesarias y emitir los
conceptos técnicos que le sean solicitados para el
adecuado desarrollo del contrato.

Presentacion de oficios SUMAPAZ-ADM — 003 solicitando
la subsanacién de hojas de vida correspondiente al personal
que tendra participacién den el proyecto, SUMAPAZ-ADM
—008 .

Relacion de
correspondencia enviada

—TOTALL SAS

Obligacién especifica: TECNICA 7: Supervisar la
compra de los materiales e insumos, segun los
correspondientes listados previstos en el contrato
principal, que se requieran para atender las emergencias y
tareas aprobadas por los diferentes comités de obra, velar
por su adecuado uso y realizar la interventoria técnica
para los trabajos a ejecutar.

En la fase actual del proyecto no se han adquirido ni se ha
requerido compra de materiales o insumos.

GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019

Pagina 3 de 19




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

PRODUCTOS

MEDIO DE

VERIFICACION Y SU

UBICACION FiSICA
Y/O VIRTUAL

Obligacién  especifica: TECNICA 8: Hacer,
permanente seguimiento y supervision de los trabajos de
obra realizados en los puntos definidos a intervenir,
haciendo uso del personal minimo requerido con sus
respectivas dedicaciones y segun las solicitudes por parte
del FDRS sin  perjuicio de los requerimientos
extraordinarios por necesidades del servicio, informando
de ello al supervisor del contrato.

En la fase actual del proyecto no se han adelantado obras en
ninguno de los predios asignados.

Obligacion especifica: TECNICA 9: Coordinar
reuniones de seguimiento SEMANAL tanto para la
etapa de estudios y disefios, como para la etapa de
construcciéon en compaifiia del contratista, la
interventoria y persona delegada por el Fondo de
Desarrollo Rural para el apoyo a la supervision del
proyecto.

Programacion y asistencia al comité de reuniones
virtuales o presenciales adelantadas los dias 14 de
febrero, 16 de febrero, 22 de febrero, 7 de marzo.

Actas de reunion—
Anexo 1

Obligacién especifica: TECNICA 10: Asistir a las
reuniones y comités (veeduria, socializaciones, de obra,
generadas directamente por el FDRS, etc.) que se
generen dentro de la localidad de Sumapaz cuando sea
necesario, a solicitud del supervisor de parte del FDRS.

Asistencia a la reunion de inicio en conjunto con la
supervision, funcionarios de la alcaldia y equipo de
trabajo del contratista de obra para definir los
procedimientos, lugares de intervencion y alcance
general del proyecto.

Acta de reunion del 14
de febrero de 2023 —
Anexo 1

GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

MEDIO DE
VERIFICACION Y SU
OBLIGACIONES ESPECIFICAS PRODUCTOS UBICACION FiSICA
Y/O VIRTUAL
Obligacién especifica: TECNICA 11: Aplicar y cefiirse | Cumplimiento con las obligaciones especificas para el
a las especificaciones para interventoria contenidas en el | componente técnico y administrativo.
Manual de interventorfa de la secretaria de Gobierno.
Obligaciéon especifica: TECNICA 12: Verificar y | Con el oficio SUMAPAZ-ADM - 08 se emitieron
aprobar, la programacion del proyecto y el plan de observaciones para los planes presentados por el contratista,
b . , . .,
trabajo del contratista y sugerir recomendaciones | 0@ VeZ s tenga definida la dltima versién de los planes de
pertinentes, PREVIO a la suscripcion del Acta de gestioén social y ambiental, se dara la aprobacion.
inicio.
Obligaciéon especifica: TECNICA 13: Presentar | En la etapa actual, no se tiene avance de obra y por ende
Informes semanales de avance de obra, los cuales | no hay informes semanales de obra que apliquen.
deberan ser aprobados por el apoyo a la supervision.
Obligaciéon especifica: TECNICA 14: Llevar una
bitacora de obra, esto es, una memoria diaria de todos los | En la etapa actual, no se tiene avance de obra y por ende
acontecimientos ocurridos y decisiones tomadas en la | no hay bitdcora de obra que se diligencie.
ejecucion de los trabajos, de los conceptos de los
especialistas en caso de ser necesarios.
GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

PRODUCTOS

MEDIO DE

VERIFICACION Y SU

UBICACION FiSICA
Y/O VIRTUAL

Obligacién especifica: TECNICA 15: El interventor
debe coordinar con el CONTRATISTA la realizacion
de comités de obra, uno (1) por semana incluyendo
presentacion audiovisual de los avances, con Ia

presencia de todos sus profesionales, la Interventoria, el
FDRS.

Programacion y asistencia al comité de reuniones
virtuales o presenciales adelantadas los dias 14 de
febrero, 16 de febrero, 22 de febrero, 7 de marzo.

Actas de  reunion—

Anexo 1

Administrativas

1. Verificar que el contratista objeto de la interventoria
haya cumplido con los requisitos de perfeccionamiento
y legalizacion del contrato.

Se formaliz6 la firma del contrato, se tramito la firma
del acta de inicio junto a las garantias relacionadas en la
plataforma del SECOP II.

PLATAFORMA SECOP
11

2. Presentar el plan de trabajo y enfoque de la
interventoria al supervisor del contrato.

Asistencia a la reunion de inicio en conjunto con la
supervision, funcionarios de la alcaldia y equipo de
trabajo del contratista de obra para definir los
procedimientos, lugares de intervencion y alcance
general del proyecto.

Acta de reunion del 14
de febrero de 2023 —
Anexo 1

3. Revisar y aprobar, previo visto bueno de la Alcaldia
Local de Sumapaz, el plan de trabajo y el cronograma
de actividades presentadas por el contratista objeto de
la interventoria.

Finalizando la etapa actual de diagndstico se
conformard la version final del plan de trabajo a
gjecutar y el cronograma de obra adaptado a Ia
intervencion en cada sede.

GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

PRODUCTOS

MEDIO DE

VERIFICACION Y SU

UBICACION FiSICA
Y/O VIRTUAL

4. Presentar por escrito informes de analisis que den
cuenta del avance del contrato principal segun los
términos y demds documentos que forman parte
integral del contrato especialmente lo relacionado con
control sobre la ejecucion supervision y/o interventoria.

Informe de visita a campo — Febrero 16 de 2023

Informes de visita a obra -
Anexo 2

5. Atender las sugerencias del supervisor y mantener
informado al alcalde de cualquier situacion que impida
la adecuada y 6ptima ejecucion del contrato.

Programacion y asistencia al comité de reuniones
virtuales o presenciales adelantadas los dias 14 de

Actas de reunion—

febrero, 16 de febrero, 22 de febrero, 7 de marzo. Anexo 1
6. Aclarar cualquier inquietud de {ndole técnica, legal o | Por la ctapa actual, no se tiene nada en relacion a la
financiera que se presente por parte de la Alcaldia Tocal | liquidacion.
de Sumapaz luego de liquidado el contrato objeto de la
interventoria y por el término de cuatro (4) meses mas.
7. Responder civil y penalmente por el incumplimiento de En e desa.rrollo c%el. proyecto, no s ha tenido  ninglin
. . proceso de incumplimiento imputable.
las obligaciones derivadas de la presente orden, como por
los hechos u omisiones que le fueron imputables y causen
dafio o perjuicio a la entidad
8. Constituyen derechos y deberes del Contratista, los Se firmé el contrato suscrito entre la entidad contratante
contenidos en el articulo 5°. de la Ley 80 de 1993 y Fondo de Desarrollo Rural de Sumapaz y la interventoria | Plataforma SECOP II
subsiguientes. TOTALL SAS
GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

PRODUCTOS

MEDIO DE

VERIFICACION Y SU

UBICACION FiSICA
Y/O VIRTUAL

9.. Presentar junto con la factura de cobro el pago, la
certificacion de pagos a salud, pension y parafiscales en
donde se pueda verificar claramente el periodo.

Para la primera cuenta de cobro y factura, se relaciona la
carta de certificacién de pago de parafiscales.

Cuenta de cobro 1 —
Apartado 7

10.. Elaborar y firmar conjuntamente con el contratista la
documentacién soporte de los informes y las actas que

demande la correcta ejecucion y desarrollo del contrato | Asistencia conjunta a reuniones virtuales o presenciales | Actas de reunion—
objeto de interventorfa, como: ordenes de trabajo, | adelantadas los dias 14 de febrero, 16 de febrero, 22 de | Anexo 1
programaciones, actas de reunion, actas de avance, actas | febrero, 7 de marzo, 22 de marzo, 24 de marzo, 25 de
de suspension, actas de reanudacion, actas de entrega y marzo y 28 de marzo del afio en curso.
recibido a satisfaccién, actas de liquidacion y los
documentos que se consideren necesarios.
11. Hacer Seguimiento mensual para revisar que el Revision constante de la plataforma SCCOP 1I para chequear
expediente electronico y fisico del contrato esté la existencia de acta de inicio, informacién contractual, -
. fne : ataforma SECOP 11
completo, sea actualizado constantemente y cumpla con | garantias vigentes y detalles asociados al proceso.
la normativa aplicable.
12. Revisar durante la ejecucion del contrato de obra la Revision constante de la plataforma Secop II para chequear
publicacién adecuada y oportuna en el SECOP 11, de los la existencia de acta de inicio, informacién contractual,
documentos del proceso del contrato objeto de garantias vigentes y detalles asociados al proceso. Plataforma SECOP 11
interventoria y efectuar las recomendaciones a que haya
lugar.
GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

PRODUCTOS

MEDIO DE

VERIFICACION Y SU

UBICACION FiSICA
Y/O VIRTUAL

13. Revisar las garantfas contractuales establecidas y exigir
con la debida anticipacién su renovacioén o modificacion
si fuere el caso.

En la Plataforma SECOP II se publicaron y aprobaron las
garantias de acuerdo a las condiciones iniciales.

14. Dar respuesta oportuna a las peticiones y oficios que
presente el contratista o la Alcaldia Local.

Oficios SUMAPAZ — ADM del 01 al 09

Relaciéon de
correspondencia enviada.

15. Recomendar las medidas necesarias para la correcta
ejecucion del contrato objeto de interventoria, tales
como, modificaciones, adiciones, suspensiones y/o
prorrogas.

En el periodo aferente al presente informe mensual, no
se han evaluado suspensiones ni modificaciones
contractuales.

16. Aportar el registro fotografico de cada una de las
obras realizadas en el desarrollo del contrato de obra para
cada uno de los puntos establecidos en los pliegos,
identificando la ubicacién de los mismos.

Informe de visita a campo — Febrero 16 de 2023 e
Informe de visita de diagnostico - Marzo 7 de 2023

Informes de visita a obra
— Anexo 3

17. Verificar la viabilidad de las modificaciones que
requiera el contrato objeto de Interventoria, de
conformidad con las normas legales vigentes.

En el periodo aferente al presente informe mensual, no
se han evaluado suspensiones ni modificaciones
contractuales.

GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

PRODUCTOS

MEDIO DE

VERIFICACION Y SU

UBICACION FiSICA
Y/O VIRTUAL

18. Exigir al contratista objeto de interventoria la
prorroga de las garantfas otorgadas, acorde con el plazo
pactado en el contrato, las modificaciones suscritas, las
suspensiones efectuadas o la proyeccion de recursos con
que se disponga.

El estado actual del contrato no ha sido afectado por
modificaciones contractuales con efecto de suspensiones,
prorrogas o extension del plazo contractual.

19. Estudiar y analizar, las reclamaciones que presente el
contratista principal a la entidad contratante y
recomendar motivadamente las correspondientes
soluciones

En el desarrollo del proyecto, no se ha tenido ningin
proceso de reclamacion de ninguna de las partes.

20. Verificar y aprobar las hojas de vida del personal
propuesto por el contratista de obra, de acuerdo a los
perfiles exigidos. Dicha aprobaciéon debera ser remitida a
la Entidad antes de la suscripcion del Acta de Inicio.

Oficios SUMAPAZ-ADM-03, SUMAPAZ-ADM-04 Y
SUMAPAZ-ADM-05 en relacion a la solicitud de
subsanacién de hojas de vida del personal de obra y la
posterior aprobacion.

Relacion de
correspondencia enviada.

21. Entregar dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato las hojas de vida
de los profesionales que van a ser contratados por LA
INTERVENTORIA para la ejecucion de Etapa de
diagnosticos, estudios y disefios y de Construccion.

Oficio SUMAPAZ — ADM - 02 Asunto: Hojas de vida

personal de interventoria

Oficio enviado el 16 de
enero de 2023

22. Supervisar y vigilar que el contratista cumpla con las
normas de seguridad, seguimiento periédico al
cumplimiento al cronograma de trabajo, y a riesgos e
incidencias relacionadas con el equipo de trabajo.

En la etapa de diagnéstico no se ha requerido efectuar
trabajos de obra en los que se exija el cumplimiento de
normas de seguridad ni riesgos de incidencias.

GCO-GCI-F110
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ALCALDIA MAYOR
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ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

MEDIO DE
VERIFICACION Y SU
OBLIGACIONES ESPECIFICAS PRODUCTOS UBICACION FiSICA
Y/O VIRTUAL
23.Revision y aprobacion de las facturas y demas A la fecha no ha habido facturas previas ni actas de cobro
’ . iad tratista ni interventotia.

documentos requeridos como soporte para los pagos. asoctadas @ contrafista i interventoria

24. Durante la ejecucion del contrato y de manera

mensual, se debera radicar ante el FONDO, en un plazo
no mayor a CINCO (5) dias calendario (mes vencido),

EL INFORME MENSUAL (Técnico, ambiental,

seguridad y salud de trabajo y social) conforme a la

lista de chequeo entregada por la entidad

FINANCIERAS

1. Llevar un control estricto de ejecucion financiera En la fase actual del contrato no se han presentado actas de
verificando y validando las actas parciales de cortes de | cobro ni de obra ni de interventoria.
obra de manera que se garantice que los precios son los
consignados en la oferta o los pactados por las partes.
2.Avalar desde el punto de vista financiero las solicitudes | En la fase actual del contrato no se han presentado
de incorporacién de items no previstos o de adiciones actividades adicionales ni no previstas.
requeridas por el contratista
3. Vigilar que el costo del contrato no exceda el valor de | En la fase actual del contrato no se han presentado
este evitando que el contratista solicite pagos adicionales | actividades adicionales ni no previstas.
por cualquier concepto

GCO-GCI-F110
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Y/O VIRTUAL

En la fase actual del contrato no se han presentado actas de
4.Aprobar y tramitar los pagos correspondientes, cobro ni de obra ni de interventoria.
teniendo en cuenta la correcta liquidacién de aportes
fiscales y parafiscales y los impuestos a que hubiere a
lugar
5. Presentar mensualmente al Supervisor el estado En la fase actual del contrato no se han presentado actas de
financiero del contrato objeto de interventoria. cobro ni de obra ni de interventorfa.
6. Presentar oportunamente las cuentas de acuerdo al En la fase actual del contrato no se han presentado actas de
PAC establecido con la Alcaldia Local cobro ni de obra ni de interventoria.
7 Presentar los soportes requeridos para el tramite de Para la cuenta de cobro No. 1 se estin adjuntando todos los
cuentas de cobro del contrato objeto de interventoria soportes requetidos.
8. Corroborar que el contratista objeto de interventorfa Se ha aplicado para el personal que ha participado en la fase
realice el pago de sueldos, prestaciones sociales, de diagnostico.
parafiscales y la entrega oportuna de la dotacion del
personal contratado para la ejecucion del contrato.

JURIDICAS
1. Someter a consideracién de la Entidad contratante, las
modificaciones correspondientes a aspectos contractuales | En el periodo aferente al presente informe mensual, no
que de acuerdo con su andlisis encuentre justificables se han evaluado suspensiones ni modificaciones
como resultado de la solicitud formal por parte del contractuales.
ejecutor.
GCO-GCI-F110
Version: 06
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS PRODUCTOS UBICACION FiSICA
Y/O VIRTUAL
2.Verificar y garantizar que el contratista cumple la En las reuniones sostenidas en campo y de manera virtual,
metodologia propuesta y utiliza el personal necesario para | ha habido la participacion del personal idoneo por parte del
el desarrollo de los trabajos y en caso de no cumplirse contratista de obra para desarrollar lo correspondiente a la | Actas  de  reunion —
con lo solicitado en los pliegos de condiciones y fase d? diagnostico segun la metOd/Ologia acordada con el | Anexo 1
propuesta aprobada, promover las respectivas sanciones | Supetvisor del contrato e interventorfa.
por los cambios no autorizados.
3.Sera obligacion de la Interventoria poner en
conocimiento de la Entidad contratante, minimo con un
(1) mes de anticipacion, la prérroga o vencimiento del En la etapa actual del proyecto, ain no se tiene la
contrato. En cada uno de estos casos, sera la periodicidad exigida para dar aviso anticipado de la
Interventoria la responsable de solicitar oportunamente el | terminacin del contrato.
tramite, previa justificacion técnica de los hechos,
quedando a juicio de la Entidad contratante la
determinacion final.
4.Establecer los incumplimientos en que pudiese haber
incurrido el ejecutor los cuales deberan notificirsele con | En el desarrollo del proyecto, no se ha tenido ningin
copia a la Entidad contratante dentro de los dos dias proceso de incumplimiento de ninguna de las partes.
habiles siguientes, solicitando los correctivos que
correspondan y fijando plazos perentorios para
subsanarlos.
5.1.a Interventotria tendra especial cuidado en que la Se ha hecho el seguimiento de la Vigencia del contrato y
Entidad contratante esté amp?rada por la.s garantias 8?;?;22;;;258{;611“161 contratante y contratista en la Plataforma SECOP II
contractuales establecidas. Asi mismo, exigira con la p
debida anticipacién su renovaciéon o modificacion si fuere
del caso
GCO-GCI-F110
Version: 06
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6.Solicitar a la Alcaldia Local — Oficina de Contratacién
promover las acciones de responsabilidad contra el
contratista o su garante cuando las condiciones de calidad
exigidas por la entidad u ofrecidas por el contratista
respecto de los trabajos no se cumplan.

En el desarrollo del proyecto, no se ha tenido ningin
proceso de incumplimiento de ninguna de las partes

7.Elaborar, suscribir y sustentar las actas que requiera la
ejecucion del contrato, en las fechas en que realmente se

produzcan tales hechos, en los formatos establecidos por
la Entidad.

Actas para reuniones virtuales o presenciales
adelantadas los dias 14 de febrero, 16 de febrero, 22 de
febrero y 7 de marzo del afio en curso.

Anexo 1

8.La Interventoria solicitara, de manera oportuna, la
aplicacion de sanciones en contra del contratista en caso
de incumplimiento de obligaciones de este dltimo y
sustentar técnicamente dicha solicitud y los demas actos
que en razon del tramite de la respectiva sancion sean
necesarios. La Interventoria sera responsable de las
consecuencias surgidas del incumplimiento de esta
obligacion.

En el desarrollo del proyecto, no se ha tenido ningin
proceso de incumplimiento de ninguna de las partes.

9.Una vez finalizado el plazo para la ejecucion del
contrato de obra publica, la Interventoria procedera a
elaborar el acta de terminacién del contrato de obra
publica, la cual

debe dejar constancia de la terminacién del contrato. Esta
debe ser firmada por el interventor, supervisor del

El contrato no se encuentra en la fase de terminacién.
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contrato y el ejecutor.
COMPONENTE SOCIAL
| Revi b El 1 de marzo de 2023, se recibe el Plan de Gestion
. cvisar aprobar . . .
el Plan dey Gl:esti(')n Social del contratista con el cgmumcado FDRS-LP-
Social, metodologia | 310-2022-07, donde se evidencian algunos aspectos a c - ados de radicacidn a ) eado d
y cronograma del | mejorar, por ende, se emite respuesta con dichas Omunica los fri, 1tcac1on a interventotia y comunicado de
. . respuesta al contratista.
constructor ¥ heervaciones el 3 de marzo de 2023, mediante el p Anexo 3
entregar copia al A
FDRS. Este producto | comunicado Sumapaz-ADM-008.
es requisito para el
inicio de la ejecucion | Tepniendo en cuenta lo descrito anteriormente no se ha
de las obras. - . .
aprobado el Plan de Gestién Social del contratista.
2. Realizar el
acompafiamiento
para las
socializaciones
zzgf)ifg;alsofa;fcfsze: Atn no se han convocado reuniones de socializacién | No aplica para el periodo porque no se ha llevado a cabo las N/A
para definir alcances definitivos de las intervenciones. | reuniones de inicio de obra.
de las obras a
ejecutar con la
comunidad, el FDRS
y las entidades que se
estimen necesarias.
3. Realizar el
acompafiamiento
para la socializacion A la /fe.cha el contrato se encuentra en etapa de .
para la contratacién | diagnostico, por ende, no se han adelantado estas | No aplica para el periodo porque no se ha llevado a cabo las N/A
del personal de la | socializaciones para la contratacion de mano de obra reuniones de inicio de obra.
zona en conjunto con 4.1 qecior de intervencion.
el contratista y del
FDRS.
GCO-GCI-F110
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4. Aplicar y ceflirse a
las especificaciones
para interventoria
contenidas en el

Durante la etapa que se ha ejecutado la profesional
social de interventoria ha cumplido a cabalidad con
cada una de las especificaciones del Manual dispuesto y

Se remite el informe mensual donde se puede evidenciar el
avance en las actividades referente al acompafiamiento y las

Informe mensual

Manual

interSGntoria de C}Z los demis documentos contractuales y vinculantes al | especificaciones descritas en el Manual del FDRS.
Secretara de proyecto.

Gobierno.

5. Realizar el

acompafiamiento

para el desarrollo del
levantamiento de las
diferentes actas de
vecindad, actas de
comité de obra, actas
de veeduria etc.

A la fecha no se han ejecutado actas de vecindad, sin
embargo, se acompano el levantamiento de las actas de
socializacién y consenso de disefio con la comunidad
de los tres sectores de intervencion.

Actas de reunién levantadas por el componente social del
contratista e interventoria.
de las

Formatos de reuniones

adelantadas.

registros fotograficos

Anexo 1

AMBIENTAL

1.Revisar y  aprobar el PROGRAMA DE
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MANEJO
AMBIENTAL (PIPMA) elaborado por el constructor y
remititlo al FONDO, una vez se encuentre con los
requerimientos estipulados en el Contrato y sus anexos.
LLa aprobacion de este producto es requisito para el inicio
de la ejecucion de las obras.

Oficios SUMAPAZ — ADM — 08 para solicitar los planes de
gestién ambiental y la posterior subsanacion.

Relacion de

correspondencia enviada

GCO-GCI-F110
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2.Formular la Metodologfa (Plan de Accién) para realizar | Una vez se fundamenten las actividades que conformarin el
el seguimiento, control y evaluacién de las actividades de | alcance del contrato, se implementaria la metodologia
gestion ambiental SST a desarrollar por parte del definida para la ejecucién y de esta forma se radicarfa al
constructor y enviar al FDRS. La aprobacién de este FDRS.
producto es requisito para el inicio de la ejecucion de las
obras.
3.Elaborar y remitir al FONDO el programa de salud en | El programa de salud no esti definido en el alcance ni
el trabajo y hacer las correcciones necesarias las requerimientos del contrato, no aplica.
observaciones planteadas por la entidad, en el caso que
aplique. La aprobacién de este producto es requisito para
el inicio de la ejecucion de las obras.
4.Deberi establecet, en el caso de que se requiera, el En la fase actual del proyecto, no se han producido residuos
control para asegurar el uso de las escombreras que deban llevarse a las escombreras. Sin embargo, esto esta
autorizadas en el Distrito Capital. contemplado en el plan de gestion ambiental.
5.Verificar que el Constructor realice los pagos al Sistema | Se han verificado las afiliaciones al sistema de seguridad
General de Seguridad Social Integral, aportes parafiscales | social integral del personal relacionado por el contratista de
y prestaciones sociales de todo el personal vinculado al obra y que ha tenido injerencia en la fase de diagnéstico del
contrato de obra, de acuerdo con lo dispuesto enlaleyy | Proyecto.
lo exigido en el contrato, anexando la certificacién en
donde consta el pago de dichos aportes.
GCO-GCI-F110
Version: 06
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6.Efectuar y evidenciar documentalmente al FDRS, los
pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral,
aportes parafiscales y prestaciones sociales de todo el

Se adjunt6 la certificacion de pagos parafiscales en la cuenta
de cobro No. 1

Cuenta de cobro 1 —

. . p Apartado 7
personal vinculado al contrato de interventoria, de P
acuerdo con lo dispuesto en la ley y lo exigido en el
contrato.
7.Verificar que el contratista se ajuste a las normas . .
. . . .. En la etapa actual del contrato, se ha tenido la planeacion
ambientales vigentes, de conformidad con las actividades o )
. adecuada respecto al cumplimiento de normas ambientales
objeto de su contrato. :
vigentes.
8. Realizar el seguimiento y acompafnamiento con la CAR
y/o Parques Nacionales Naturales-PNN a las obras En la etapa actual del contrato, no se ha tenido injerencia ni
ejecutadas en la localidad de Sumapaz dentro de su participacién de la CAR O PNN y adicionalmente, no se ha
competencia. intervenido con actividades de obra.
9.Vigilar que el Contratista realice las acciones necesarias | En la fase de diagnostico, se estipularon los lineamientos que
para mitigar los impactos ambientales que se puedan definen el plan de gestion ambiental de acuerdo a las
generar en los sitios de obra, tales como de seguridad, acciones de mitigacioén en los distintos componentes.
emisiones de ruido, polvo, material participado, olores,
residuos de demolicion, entre otros.
En la fase de diagnéstico, se estipularon los lineamientos que
10.Ajustarse a lo especificado en anexo técnico referente | definen el plan de gestion ambiental de acuerdo a las
a Normas y demis exigencias Ambientales. acciones de mitigacion en los distintos componentes.
INFORMACION ADICIONAL
GCO-GCI-F110
Version: 06
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INFORMACION ADICIONAL

APORTES DE
SEGURIDAD
SOCIAL:
1.Albert Paboén.
2.Dalia Minerva.

3.Yineth Camargo.

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE
APORTA PAGO DE SALUD

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE
APORTA PAGO DE ARL

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE
APORTA PENSION

1. Compensar.
2. Compensar.
3. Sanitas.

1. Colpatria ARP
2. Colpatria ARP
3. Colpatria ARP

1. Colpensiones.
2. Colpensiones.
3. Porvenir.

FIRMAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las
actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado,
declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sitve como soporte para certificar el
cumplimiento del objeto del contrato.

CONTRATISTA

Nombre: Edgar Salazar
I\
: \B)
Firma: M‘é\
|\ \
Cédula: 79.553.539

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez vetificado los soportes allegados por el contratista
manifiesto que el/la contratista ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el contrato.

SUPERVISOR/INTERVENTOR

Nombre: Ing. Ivan Sepulveda.

/p, ((ml
Cédula: 79..468.757

Firma:

ALCALDE LOCAL DE SUMAPAZ

Nombre: St, Sebastian Saldarriaga Rivera

45/" -4 alllc q

5.583

Cédula: 1.014:

*Nota: La columna de productos se diligenciard unicamente para contratos en los aplique la forma de pago contra producto, en los demas casos se eliminara esta columna, o segtin directriz del
supervisor. En lo que respecta a personas naturales, el supervisor del contrato definira si es o no obligatoria la entrega del informe final de actividades para efectos del dltimo pago.
*Bste documento es controlado, por lo cual no se permiten modificaciones. Exclusion: el unico cambio que se le pucdc realizar al formato es la eliminacién de la columna productos.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No 2
PERIODO: 08 DE MARZO AL 7 DE ABRIL DE 2023

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

Contrato de interventoria

No. CONTRATO Y FECHA

CIN-326-2022 del 27 de Diciembre de 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA

TOTALL SAS

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE
IDENTIFICACION

1.032.481.296

PLAZO DE EJECUCION

4 Meses

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

Salones comunales 1691: $76.391.740
Casona Chorreras 1633: $ 84.459.489

$160.851.229 :

VALOR DEL PERIODO DE
COBRO

1633: $6.031.921

TOTAL: $12.063.842
1691: $6.031.921

No. DEL PROYECTO
(IMPUTACION PRESUPUESTAL)

023011605550000001691 y ©23011601210000001633

FECHA ACTA DE INICIO

08/02 /2023

PRORROGA!

N/A
ADICION N/A
SUSPENSION N/A
FECHA PREVISTA DE
TERMINACION (INCLUYENDO | 07/06/2023

PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

OBJETO DEL CONTRATO

Realizar La Interventoria Técnica, Administrativa, Financiera, Ambiental
Social Y Juridica, Que Resulte Del Proceso Licitatorio Cuyo Objeto Es
"Realizar El Diagnostico, Mantenimiento, rehabilitacion Y Reparaciones
Locativas, Por El Sistema De Precios Fijos Sin Formula De Reajuste,De
Los Salones Comunales Y La Casona De La Vereda De Chorreras De La
Localidad De Sumapaz"

1 Si el contrato presenta mas de una suspension y/o adicion y/o prorroga se deben incluir las filas requeridas para el registro de la informacion
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

PRODUCTOS
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VERIFICACION Y SU

UBICACION FiSICA
Y/O VIRTUAL

Obligacion especifica: TECNICA 1: Conocer el
proyecto, los estudios previos, los pliegos de
condiciones, la propuesta presentada por el contratista,
el contrato objeto de interventoria, asi como las
normas, procedimientos internos de la entidad y la
normatividad vigente sobre contratacion estatal.

Asistencia a la reunion de inicio en conjunto con la
supervision, funcionarios de la alcaldia y equipo de
trabajo del contratista de obra para definir los
procedimientos, lugares de intervencién y alcance
general del proyecto.

Obligacién especifica: TECNICA 2: Velar vy
garantizar porque el contratista encargado cumpla con
las obligaciones contraidas y ejecute el contrato de

Presentacion de oficio SUMAPAZ-ADM - 012
solicitando el diagnostico definitivo de las actividades a
ejecutar y SUMAPAZ-ADM - 014 para solicitar la

Relacién de
correspondencia enviada

acuerdo con las exigencias del pliego de condiciones, la | subsanacion de planes de gestion. — TOTALL SAS
propuesta presentada y el contrato.
Obligacién especifica: TECNICA 3: Revisar, | Asistencia al comité de reunion de consenso con la

ifi comunidad aferente a cada lugar de intervencion para -
verificar y aprobar los documentos de la Etapa de g p Acta de reunion de

estudios y disefios, presentados por el Contratista de
obra, y conceptuar al FDRS la viabilidad de dar inicio
de las obras de acuerdo con los resultados de la etapa y
lo contemplado en el Contrato de Obra.

mostrar opciones viables a construir, acoger de
sugerencias y definir el modelo dptimo de construccién.

visitas del 22, 24 y 25
de Marzo — Anexo 1

En la fase actual del proyecto no se han efectuado ensayos
de este tipo dado que no ha iniciado la ejecucién de obra.
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Obligacién especifica: TECNICA 4: Verificar, revisar
y aprobar los ensayos de laboratorio que presente el
contratista de obra con el fin de corroborar la calidad de
los materiales y de la obra.

Obligacion especifica: TECNICA 5: Solicitar, revisar y
aprobar los APU de nuevas actividades solicitadas y no
previstas, para estudio y recomendaciéon del Comité
Técnico, de conformidad con el procedimiento que se
describe en el contrato de obra

En la fase actual del proyecto no se han elaborado ni
requerido Andlisis de precios unitarios para nuevas
actividades de obra.

Obligaciéon especifica: TECNICA 6: Formular al
contratista las observaciones necesarias y emitir los
conceptos técnicos que le sean solicitados para el
adecuado desarrollo del contrato.

Presentacion de oficio SUMAPAZ-ADM — 014 requiriendo
subsanacién y modificacién de los planes de gestion Social,
ambiental, programacién de obra y plan de trabajo.

Relacion de
correspondencia enviada

— TOTALL SAS

Obligacién especifica: TECNICA 7: Supervisar la
compra de los materiales e insumos, segun los
correspondientes listados previstos en el
principal, que se requieran para atender las emergencias y
tareas aprobadas por los diferentes comités de obra, velar
por su adecuado uso y realizar la interventoria técnica
para los trabajos a ejecutar.

contrato

En la fase actual del proyecto no se han adquirido ni se ha
requerido compra de materiales o insumos.
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Obligacién  especifica: TECNICA 8: Hacer,
permanente seguimiento y supervision de los trabajos de
obra realizados en los puntos definidos a intervenir,
haciendo uso del personal minimo requerido con sus
respectivas dedicaciones y segun las solicitudes por parte
del FDRS sin  perjuicio de los requerimientos
extraordinarios por necesidades del servicio, informando
de ello al supervisor del contrato.

En la fase actual del proyecto no se han adelantado obras en
ninguno de los predios asignados.

Obligacién especifica: TECNICA 9: Coordinar
reuniones de seguimiento SEMANAL tanto para la

Programacion y asistencia al comité de reuniones

Actas de reunion—

etapa de estudios y disefios, como para la etapa de | Virtuales o presenciales adelantadas los dias, 22 de Anexo 1
construccién en compafifa del contratista, la | Marzo, 24 de marzo, 25 de marzo y 28 de marzo del afio

interventoria y persona delegada por el Fondo de | €n curso.

Desarrollo Rural para el apoyo a la supervision del

proyecto.

Obligacién especifica: TECNICA 10: Asistir a las | Asistencia al comité de reunion de consenso con la

reuniones y comités (veeduria, socializaciones, de obra, | comunidad aferente a cada lugar de intervencion para | Acta de reunion de

generadas directamente por el FDRS, etc.) que se
generen dentro de la localidad de Sumapaz cuando sea
necesario, a solicitud del supervisor de parte del FDRS.

mostrar opciones viables a construir, acoger de
sugerencias y definir el modelo 6ptimo de construccion.

visitas del 22, 24 y 25
de Marzo — Anexo 1

Vigencia:
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Obligacién especifica: TECNICA 11: Aplicar y cefiirse | Cumplimiento con las obligaciones especificas para el
a las especificaciones para interventoria contenidas en el | componente técnico y administrativo.
Manual de interventoria de la secretaria de Gobierno.
Obligacién especifica: TECNICA 12: Verificar y | SUMAPAZ-ADM — 014 requiriendo  subsanacion y
aprobar, la programacién del proyecto y el plan de modificacién de los planes de gestién Social, ambiental,
trabajo del contratista y sugerir recomendaciones | Programacion de obra y plan de trabajo.
pertinentes, PREVIO a la suscripcion del Acta de
inicio.
Obligaciéon especifica: TECNICA 13: Presentar | En la etapa actual, no se tiene avance de obra y por ende
Informes semanales de avance de obra, los cuales | no hay informes semanales de obra que apliquen.
deberan ser aprobados por el apoyo a la supervision.
Obligacién especifica: TECNICA 14: Llevar una
bitacora de obra, esto es, una memoria diaria de todos los | En la etapa actual, no se tiene avance de obra y por ende
acontecimientos ocurridos y decisiones tomadas en la | no hay bitdcora de obra que se diligencie.
ejecucion de los trabajos, de los conceptos de los
especialistas en caso de ser necesarios.
GCO-GCI-F110
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Obligaciéon especifica: TECNICA 15: El interventor | Asistencia al comité de reunién de consenso con la
debe coordinar con el CONTRATISTA la realizacion | comunidad aferente a cada lugar de intervencion para .,
g P Acta de reunién de

de comités de obra, uno (1) por semana incluyendo
presentacion audiovisual de los avances, con la
presencia de todos sus profesionales, la Interventoria, el
FDRS.

mostrar opciones viables a construir, acoger de
sugerencias y definir el modelo dptimo de construccién.

visitas del 22, 24 y 25
de Marzo — Anexo 1

Administrativas

1. Verificar que el contratista objeto de la interventoria
haya cumplido con los requisitos de perfeccionamiento
y legalizacion del contrato.

Se formalizé la firma del contrato, se tramité la firma
del acta de inicio junto a las garantias relacionadas en la
plataforma del SECOP IlI.

PLATAFORMA SECOP
11

2. Presentar el plan de trabajo y enfoque de la
interventoria al supervisor del contrato.

Asistencia a la reunion de inicio en conjunto con la
supervisién, funcionarios de la alcaldia y equipo de
trabajo del contratista de obra para definir los
procedimientos, lugares de intervencién y alcance
general del proyecto.

Acta de reunion del 14
de febrero de 2023 —
Anexo 1

3. Revisar y aprobar, previo visto bueno de la Alcaldia
Local de Sumapaz, el plan de trabajo y el cronograma
de actividades presentadas por el contratista objeto de
la interventoria.

Finalizando la etapa actual de diagnostico se
conformara la versién final del plan de trabajo a
ejecutar y el cronograma de obra adaptado a la
intervencion en cada sede.
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4. Presentar por escrito informes de analisis que den
cuenta del avance del contrato principal segin los
términos y demas documentos que forman parte
integral del contrato especialmente lo relacionado con
control sobre la ejecucidn supervisién y/o interventoria.

Informe de visita de diagnostico - Marzo 7 de 2023

Informes de visita a obra -
Anexo 2

5. Atender las sugerencias del supervisor y mantener
informado al alcalde de cualquier situacion que impida
la adecuada y Optima ejecucion del contrato.

Programacion y asistencia al comité de reuniones
virtuales o presenciales adelantadas los dias 7 de marzo,
22 de marzo, 24 de marzo, 25 de marzo y 28 de marzo
del afio en curso.

Actas de reunion—
Anexo 1

0. Aclarar cualquier inquietud de indole técnica, legal o
financiera que se presente por parte de la Alcaldia Local
de Sumapaz luego de liquidado el contrato objeto de la
interventoria y por el término de cuatro (4) meses mas.

Por la etapa actual, no se tiene nada en relacién a la
liquidacién.

7. Responder civil y penalmente por el incumplimiento de
las obligaciones derivadas de la presente orden, como por
los hechos u omisiones que le fueron imputables y causen
dafio o perjuicio a la entidad

En el desarrollo del proyecto, no se ha tenido ningin
proceso de incumplimiento imputable.

8. Constituyen derechos y deberes del Contratista, los
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contenidos en el articulo 5°. de la Ley 80 de 1993 y
subsiguientes.

9.. Presentar junto con la factura de cobro el pago, la
certificacion de pagos a salud, pension y parafiscales en
donde se pueda verificar claramente el periodo.

Para la primera cuenta de cobro y factura, se relaciona la
carta de certificaciéon de pago de parafiscales.

Cuenta de cobro 1 —
Apartado 7

10.. Elaborar y firmar conjuntamente con el contratista la
documentacién soporte de los informes y las actas que
demande la correcta ejecucion y desarrollo del contrato
objeto de interventorfa, como: ordenes de trabajo,
programaciones, actas de reunion, actas de avance, actas
de suspension, actas de reanudacion, actas de entrega y
recibido a satisfacciéon, actas de liquidacion y los
documentos que se consideren necesarios.

Asistencia conjunta a reuniones virtuales o presenciales
adelantadas los dias 7 de marzo, 22 de marzo, 24 de
marzo, 25 de marzo y 28 de marzo del afio en curso.

Actas de reunién—

Anexo 1

11. Hacer seguimiento mensual para revisar que el
expediente electronico y fisico del contrato esté
completo, sea actualizado constantemente y cumpla con
la normativa aplicable.

Revisién constante de la plataforma Secop 1I para chequear
la existencia de acta de inicio, informacién contractual,
garantias vigentes y detalles asociados al proceso.

Plataforma SECOP 11

12. Revisar durante la ejecucion del contrato de obra la
publicacion adecuada y oportuna en el SECOP 11, de los
documentos del proceso del contrato objeto de
interventoria y efectuar las recomendaciones a que haya

Revisién constante de la plataforma Secop 1I para chequear
la existencia de acta de inicio, informacion contractual,
garantias vigentes y detalles asociados al proceso.

Plataforma SECOP II
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lugar.

13. Revisar las garantias contractuales establecidas y exigir
con la debida anticipacién su renovacion o modificacion
si fuere el caso.

Oficio SUMAPAZ — ADM — 010 con asunto de: Radicaciéon
de polizas de cumplimiento y RCA actualizadas

Oficio radicado el dia 9 de
marzo de 2023

14. Dar respuesta oportuna a las peticiones y oficios que
presente el contratista o la Alcaldia Local.

Oficios SUMAPAZ — ADM del 09 al 016

Relaciéon de
correspondencia enviada.

15. Recomendar las medidas necesarias para la correcta
ejecucion del contrato objeto de interventorfa, tales
como, modificaciones, adiciones, suspensiones y/o
prorrogas.

Oficio SUMAPAZ — ADM — 015 con asunto de Solicitud
de suspensién de contrato de obra e interventoria

Oficio radicado el dia 4 de
abril de 2023

16. Aportar el registro fotografico de cada una de las
obras realizadas en el desarrollo del contrato de obra para
cada uno de los puntos establecidos en los pliegos,
identificando la ubicacién de los mismos.

Informe de visita de diagnostico - Marzo 7 de 2023

Informes de visita a obra
— Anexo 3

17. Verificar la viabilidad de las modificaciones que
requiera el contrato objeto de Interventoria, de
conformidad con las normas legales vigentes.

Evaluacién y aprobacion al tramite en oficio SUMAPAZ —
ADM — 015 con asunto de solicitud de suspension de
contrato de obra e interventoria

Oficio radicado el dia 4 de
abril de 2023

Vigencia:
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18. Exigir al contratista objeto de interventoria la
prorroga de las garantias otorgadas, acorde con el plazo El estado actual del contrato no ha sido afectado por
pactado en el contrato, las modificaciones suscritas, las modificaciones contractuales con efecto de suspensiones,
suspensiones efectuadas o la proyeccién de recursos con | prorrogas o extension del plazo contractual.
que se disponga.
19. Estudiar y analizar, las reclamaciones que presente el | En el desarrollo del proyecto, no se ha tenido ningin
contratista principal a la entidad contratante y proceso de reclamacion de ninguna de las partes.
recomendar motivadamente las correspondientes
soluciones
20. Verificar y aprobar las hojas de vida del personal Verificacién de los trabajadores relacionados con las hojas
propuesto por el contratista de obra, de acuerdo a los de vida aprobadas
perfiles exigidos. Dicha aprobacion debera ser remitida a
la Entidad antes de la suscripcion del Acta de Inicio.
21. Entregar dentro de los cinco (5) dias habiles . ., . . .

L 5 L () . . Verificacién de los trabajadores relacionados con las hojas
siguientes a la suscripcion del contrato las hojas de vida . . e
del fesional tratad LA de vida aprobadas. No se han solicitado modificaciones del

€ 108 Profesionacs que van a ser contratados por personal de obra ni de interventoria.
INTERVENTORIA para la ejecucion de Etapa de
diagnosticos, estudios y disefios y de Construccion.
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22. Supervisar y vigilar que el contratista cumpla con las | En la etapa de diagnéstico no se ha requerido efectuar
normas de seguridad, seguimiento periédico al trabajos de obra en los que se exija el _cumphmlento de
cumplimiento al cronograma de trabajo, y a riesgos e normas de seguridad ni riesgos de incidencias.
incidencias relacionadas con el equipo de trabajo.
23.Revision y aprobacion de las facturas y demas A la fecha no ha habido facturas previas ni actas de cobro

' - iad tratista ni interventoria.
documentos requeridos como soporte para los pagos, | *°C¢'¢4® @ contratsta i interventoria
24. Durante la ejecucion del contrato y de manera
mensual, se debera radicar ante el FONDO, en un plazo
no mayor a CINCO (5) dias calendario (mes vencido),
EL INFORME MENSUAL (Técnico, ambiental,
seguridad y salud de trabajo y social) conforme a la
lista de chequeo entregada por la entidad

FINANCIERAS
1. Llevar un control estricto de ejecucion financiera En la fase actual del contrato no se han presentado actas de
verificando y validando las actas parciales de cortes de | cobro ni de obra ni de interventoria.
obra de manera que se garantice que los precios son los
consignados en la oferta o los pactados por las partes.
2.Avalar desde el punto de vista financiero las solicitudes | En la fase actual del contrato no se han presentado
de incorporacion de items no previstos o de adiciones actividades adicionales ni no previstas.
GCO-GCI-F110
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requeridas por el contratista
3. Vigilar que el costo del contrato no exceda el valor de | En la fase actual del contrato no se han presentado
este evitando que el contratista solicite pagos adicionales | actividades adicionales ni no previstas.
por cualquier concepto

En la fase actual del contrato no se han presentado actas de
4.Aprobar y tramitar los pagos correspondientes, cobro ni de obra ni de interventoria.
teniendo en cuenta la correcta liquidacion de aportes
fiscales y parafiscales y los impuestos a que hubiere a
lugar
5. Presentar mensualmente al supervisor el estado En la fase actual del contrato no se han presentado actas de
financiero del contrato objeto de interventoria. cobro ni de obra ni de interventoria.
6. Presentar oportunamente las cuentas de acuerdo al En la fase actual del contrato no se han presentado actas de
PAC establecido con la Alcaldia Local cobro ni de obra ni de interventoria.
7.Presentar los soportes requeridos para el trimite de Para la cuenta de cobro No. 1 se estan adjuntando todos los
cuentas de cobro del contrato objeto de interventoria soportes requetidos.
8. Corroborar que el contratista objeto de interventoria Se ha aplicado para el personal que ha participado en la fase
realice el pago de sueldos, prestaciones sociales, de diagnostico.
parafiscales y la entrega oportuna de la dotacion del
personal contratado para la ejecucion del contrato.
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JURIDICAS

1. Someter a consideraciéon de la Entidad contratante, las
modificaciones correspondientes a aspectos contractuales
que de acuerdo con su analisis encuentre justificables
como resultado de la solicitud formal por parte del
ejecutor.

Evaluacién y aprobacién al tramite en oficio SUMAPAZ —
ADM — 015 con asunto de solicitud de suspensién de
contrato de obra e interventoria

Oficio radicado el dia 4 de
abril de 2023

2.Verificar y garantizar que el contratista cumple la
metodologia propuesta y utiliza el personal necesario para

En las reuniones sostenidas en campo y de manera virtual,
ha habido la participacién del personal idéneo por parte del

el desarrollo de los trabajos y en caso de no cumplirse contratista de obra para desarrollar lo correspondiente a la | Actas  de  reunién —
con lo solicitado en los pliegos de condiciones y fase d? diagnostico seg@n la metod’ologia acordada con el | Apexo 1
propuesta aprobada, promover las respectivas sanciones | SUPErVISOT del contrato ¢ interventoria.
port los cambios no autorizados.
3.Sera obligacion de la Interventoria poner en
conocimiento de la Entidad contratante, minimo conun | En la etapa actual del proyecto, ain no se tiene la
(1) mes de anticipacion, la prérroga o vencimiento del periodicidad exigida para dar aviso anticipado de la
contrato. En cada uno de estos casos, sera la terminaci6n del contrato.
Interventoria la responsable de solicitar oportunamente el
tramite, previa justificacion técnica de los hechos,
quedando a juicio de la Entidad contratante la
determinacién final.
4.Establecer los incumplimientos en que pudiese haber En el desarrollo del proyecto, no se ha tenido ningin
incurrido el ejecutor los cuales deberin notificirsele con | proceso de incumplimiento de ninguna de las partes.
GCO-GCI-F110
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copia a la Entidad contratante dentro de los dos dias
habiles siguientes, solicitando los correctivos que
correspondan y fijando plazos perentorios para
subsanarlos.
5.La Interventoria tendra especial cuidado en que la Se ha hecho el seguimiento de la vigencia del contrato y
Entidad contratante este ampgtrada por la’s garantias g?;?;ii:napsoé Cfggen,dd contratante y contratista en la Plataforma SECOP II
contractuales establecidas. Asi mismo, exigira con la %
debida anticipacion su renovaciéon o modificacion si fuere
del caso
6.Solicitar a la Alcaldia Local — Oficina de Contratacion
promover las acciones de responsabilidad contra el En el desarrollo del proyecto, no se ha tenido ningin
contratista o su garante cuando las condiciones de calidad | Proceso de incumplimiento de ninguna de las partes
exigidas por la entidad u ofrecidas por el contratista
respecto de los trabajos no se cumplan.

Actas para reuniones virtuales o presenciales
7.Elaborar, suscribir y sustentar las actas que requierala | adelantadas los dias 7 de marzo, 22 de marzo, 24 de
ejecucion del contrato, en las fechas en que realmente se | marzo, 25 de marzo y 28 de marzo del afio en curso. Anexo 1
produzcan tales hechos, en los formatos establecidos por
la Entidad.
8.La Interventoria solicitard, de manera oportuna, la En el desarrollo del proyecto, no se ha tenido ningin
aplicacion de sanciones en contra del contratista en caso | Proceso de incumplimiento de ninguna de las partes.
de incumplimiento de obligaciones de este dltimo y
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sustentar técnicamente dicha solicitud y los demas actos
que en razon del tramite de la respectiva sancion sean
necesarios. La Interventorfa serd responsable de las
consecuencias surgidas del incumplimiento de esta
obligacion.

9.Una vez finalizado el plazo para la ejecucion del
contrato de obra publica, la Interventoria procedera a
elaborar el acta de terminacioén del contrato de obra
publica, la cual

debe dejar constancia de la terminacion del contrato. Esta
debe ser firmada por el interventor, supervisor del
contrato y el ejecutor.

El contrato no se encuentra en la fase de terminacion.

COMPONENTE SOCIAL

1. Revisar y aprobar
el Plan de Gestién
Social, metodologia
y cronograma del
constructor y
entregar copia al
FDRS. Este producto
es requisito para el
inicio de la ejecucion
de las obras.

El 1 de marzo de 2023, se recibe el Plan de Gestién
Social del contratista con el comunicado FDRS-LP-
310-2022-07, donde se evidencian algunos aspectos a
mejorar, por ende, se emite respuesta con dichas
observaciones el 3 de marzo de 2023, mediante el
comunicado Sumapaz-ADM-008.

El 31 de marzo de 2023, se remite comunicado
SUMAPAZ — ADM - 014, debido a que no se recibi6
respuesta de parte del contratista, en este se solicita
nuevamente la respuesta a la solicitud de subsanaciones
del Plan de Gestion Social observado por la

Comunicados de radicacion a interventorfa y comunicado de
respuesta al contratista.

Anexo 3
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interventoria.

Teniendo en cuenta lo descrito anteriormente no se ha
aprobado el Plan de Gestién Social del contratista.

2. Realizar el
acompafiamiento
para las
socializaciones
necesarias para dar a
conocer los alcances
de las obras a
ejecutar con la
comunidad, el FDRS
y las entidades que se
estimen necesarias.

Se acompand al contratista a las socializaciones hechas
en los tres sectores donde se tienen contemplados
intervenir los espacios sociales, siendo estos: Santo
Domingo, Raizal y Chorreras; los dias 22, 24 y 25 de
marzo respectivamente.

Dichas socializaciones contaron con la participacion
activa de algunos residentes de los sectores, donde se
brind6 informaciéon de las propuestas contempladas
por parte del contratista, se verificaron algunas hechas
por la comunidad y se determinaron en consenso las
mas convenientes de acuerdo a sus necesidades.

Actas de reunién levantadas por el componente social del
contratista e interventoria.

Formatos de registros fotograficos de las reuniones.

Anexo 1

3. Realizar el
acompafiamiento
para la socializacion
para la contratacion
del personal de la
zona en conjunto con
el contratista y del
FDRS.

A la fecha el contrato se encuentra en ectapa de
diagnéstico, por ende, no se han adelantado estas
socializaciones para la contrataciéon de mano de obra
del sector de intervencion.

No aplica para el periodo porque no se ha llevado a cabo las
reuniones de inicio de obra.

N/A

4. Aplicar y cefiirse a
las especificaciones
para interventoria
contenidas en el

Manual de
interventoria de la
Secretara de

Durante la etapa que se ha ejecutado la profesional
social de interventorfa ha cumplido a cabalidad con
cada una de las especificaciones del Manual dispuesto y
los demas documentos contractuales y vinculantes al
proyecto.

Se remite el informe mensual donde se puede evidenciar el
avance en las actividades referente al acompafiamiento y las
especificaciones descritas en el Manual del FDRS.

Informe mensual
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MEDIO DE
VERIFICACION Y SU
OBLIGACIONES ESPECIFICAS PRODUCTOS UBICACION FiSICA
Y/O VIRTUAL
Gobierno.
5. Realizar el Actas de reunién levantadas por el componente social del
acompafiamiento : : .o | contratista e interventotia.
para el desarrollo del A la fecha no se har~1 /e)ecutado acFas de vecindad, sin
levantamiento de las | embargo, se acompafi6 el levantamiento de las actas de q ) ) Anexo 1
- g ., . ~ . 4 X
diferentes actas de | socializacion y consenso de disefio con la comunidad Formatos ~ de  registros - fotograficos de las  reuniones
vecindad, actas de . ., adelantadas.
o de los tres sectores de intervencion.
comité de obra, actas
de veeduria etc.
AMBIENTAL

1.Revisar y  aprobar el PROGRAMA DE
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MANEJO
AMBIENTAL (PIPMA) elaborado por el constructor y
remitirflo al FONDQO, una vez se encuentre con los
requerimientos estipulados en el Contrato y sus anexos.
La aprobacién de este producto es requisito para el inicio
de la ejecucion de las obras.

Oficio SUMAPAZ — ADM — 014 para solicitar los planes
de gestién ambiental y la posterior subsanacién.

Relacién de
correspondencia enviada

2.Formular la Metodologfa (Plan de Accién) para realizar
el seguimiento, control y evaluacion de las actividades de
gestibn ambiental SST a desarrollar por parte del
constructor y enviar al FDRS. La aprobacién de este
producto es requisito para el inicio de la ejecucion de las
obras.

Una vez se fundamenten las actividades que conformaran el
alcance del contrato, se implementarfa la metodologia
definida para la ejecucién y de esta forma se radicarfa al
FDRS.

GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019

Pagina 17 de 20




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

PRODUCTOS

MEDIO DE

VERIFICACION Y SU

UBICACION FiSICA
Y/O VIRTUAL

3.Elaborar y remitir al FONDO el programa de salud en
el trabajo y hacer las correcciones necesarias las
observaciones planteadas por la entidad, en el caso que
aplique. La aprobacién de este producto es requisito para
el inicio de la ejecucion de las obras.

El programa de salud no estd definido en el alcance ni
requerimientos del contrato, no aplica.

4.Debera establecer, en el caso de que se requiera, el
control para asegurar el uso de las escombreras
autorizadas en el Distrito Capital.

En la fase actual del proyecto, no se han producido residuos
que deban llevarse a las escombreras. Sin embargo, esto esta
contemplado en el plan de gestién ambiental.

5.Verificar que el Constructor realice los pagos al Sistema
General de Seguridad Social Integral, aportes parafiscales
y prestaciones sociales de todo el personal vinculado al
contrato de obra, de acuerdo con lo dispuesto en la ley y
lo exigido en el contrato, anexando la certificacion en
donde consta el pago de dichos aportes.

Se han verificado las afiliaciones al sistema de seguridad
social integral del personal relacionado por el contratista de
obra y que ha tenido injerencia en la fase de diagnéstico del
proyecto.

6.Efectuar y evidenciar documentalmente al FDRS, los
pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral,
aportes parafiscales y prestaciones sociales de todo el

Se adjunt6 la certificacién de pagos parafiscales en la cuenta
de cobro No. 1

Cuenta de cobro 1 —

3 ) i Apartado 7
personal vinculado al contrato de interventoria, de b
acuerdo con lo dispuesto en la ley y lo exigido en el
contrato.
7.Verificar que el contratista se ajuste a las normas . .,
En la etapa actual del contrato, se ha tenido la planeacion
GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019

Pagina 18 de 20




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

MEDIO DE
VERIFICACION Y SU
OBLIGACIONES ESPECIFICAS PRODUCTOS UBICACION FiSICA
Y/O VIRTUAL
ambientales vigentes, de conformidad con las actividades | adecuada respecto al cumplimiento de normas ambientales
objeto de su contrato. vigentes.
8. Realizar el seguimiento y acompafnamiento con la CAR S o
. En la etapa actual del contrato, no se ha tenido injerencia ni
y/o Parques Nacionales Naturales-PNN a las obras S .
. . participacién de la CAR o PNN vy adicionalmente, no se ha
ejecutadas en la localidad de Sumapaz dentro de su : . .
competencia intervenido con actividades de obra.
9.Vigilar que el Contratista realice las acciones necesarias
para mitigar los impactos ambientales que se puedan En la fase de diagnéstico, se estipularon los lineamientos que
generar en los sitios de obra, tales como de seguridad, deﬁnen cl pl.;n.q d? gestion grgbiental de acuerdo a las
emisiones de ruido, polvo, material participado, olores, acciones de mitigacién en los distintos componentes.
residuos de demolicion, entre otros.
En la fase de diagnéstico, se estipularon los lineamientos que
10.Ajustarse a lo especificado en anexo técnico referente | definen el plan de gestion ambiental de acuerdo a las
a Normas y demas exigencias Ambientales. acciones de mitigacion en los distintos componentes.
GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

PRODUCTOS

MEDIO DE

VERIFICACION Y SU

UBICACION FiSICA
Y/O VIRTUAL

INFORMACION ADICIONAL

APORTES DE
SEGURIDAD
SOCIAL:
1.Albert Paboén.
2.Dalia Minerva.
3.Yineth Camargo.

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE
APORTA PAGO DE SALUD

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE
APORTA PAGO DE ARL

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE
APORTA PENSION

1. Compensar.
2. Compensar.
3. Sanitas.

1. Colpatria ARP
2. Colpatria ARP
3. Colpatria ARP

1. Colpensiones.
2. Colpensiones.
3. Porvenir.

FIRMAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las
actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado,
declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sitve como soporte para certificar el
cumplimiento del objeto del contrato.

CONTRATISTA

Nombre: Edgar Salazar
I\
: \B)
Firma: M‘é\
|\ \
Cédula: 79.553.539

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez vetificado los soportes allegados por el contratista
manifiesto que el/la contratista ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el contrato.

SUPERVISOR/INTERVENTOR

Nombre: Ing. Ivan Sepulveda.

Lo
Cédula: 79..468.757

Firma:

ALCALDE LOCAL DE SUMAPAZ

Nombre: Sr. Sebastian Saldarriaga Rivera

_ /{Z ,/,t s /?

Cédula: 1.014.

*Nota: La columna de productos se diligenciard unicamente para contratos en los aplique la forma de pago contra producto, en los demas casos se eliminara esta columna, o segtin directriz del
supervisor. En lo que respecta a personas naturales, el supervisor del contrato definira si es o no obligatoria la entrega del informe final de actividades para efectos del dltimo pago.
*Bste documento es controlado, por lo cual no se permiten modificaciones. Exclusion: el unico cambio que se le pucdc realizar al formato es la eliminacién de la columna productos.

GCO-GCI-F110

Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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3. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

TOTALL SAS NIT. 901.384.670
CRA 472 #93-41
TEL. 324 5831852



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE GOBIERNG

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO (Persona Juridica)

Teniendo en cuenta el informe presentado por el contratista TOTALL SAS sobre las
actividades desarrolladas para dar cumplimiento al objeto del contrato y los resultados
obtenidos, una vez realizada la revision del informe, se certifica su cumplimiento y se

autoriza el pago correspondiente.

a: al periodo comprendido entre el 8 de febrero de 2023 y 7 de abril de 2023

Contrato:

Tipo de Contrato:
Contratista:

NIT

Objeto:

Plazo de Ejecucion
Fecha Iniciacion:

Fecha de Terminacion:

Prérroga(s)

Valor Inicial Pactado:
Valor Adicional:
Valor a Pagar:

CIN-326-2022

CONTRATO DE INTERVENTORIA
TOTALL SAS

No 901.384.670-0

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL SOCIAL
Y JURIDICA, QUE RESULTE DEL PROCESO
LICITATORIO CUYO OBJETO ES “REALIZAR EL
DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y
REPARACIONES LOCATIVAS, POR EL SISTEMA DE
PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, DE LOS
SALONES COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE
LA VEREDA DE CHORRERAS EN LA LOCALIDAD DE
SUMAPAZ.

4 Meses

08 de Febrero de 2023
07 de Junio de 2023
N/A

$ 160.851.229

N/A

$ 24.127.684 (1er. pago)

El Representante Legal y/o el Revisor Fiscal certific6 que la empresa TOTALL SAS se
encuentra a Paz y Salvo por concepto de pago de las obligaciones con el Sistema General

de Seguridad Social Integral.

Alcaldia Local de Sumapaz - Conmutador: (+1) 5557087 — Informacion Linea 195
Bogota D.C. — Colombia

Cédigo: GCO-GCI-F150
Version: 01
Vigencia: 21 de octubre de 2019

Pagina Web: www.gobiernobogota.gov.co Caso HOLA 75721
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE GOBIERNG

En constancia se firma a los 11 dias del mes de Mayo de dos mil veintitrés (2023).

Interventor, Supervisor,

Ing. IVAN SEPULVEDA

C.C. No. 79.468.757 de Bogota D.C. C.C. No. 1.014.225.583
Alcalde local de Sumapaz

Cédigo: GCO-GCI-F150

Version: 01
Alcaldia Local de Sumapiz - Conmutador: (+1) 5557087 — Informacién Linea 195 Vigencia: 21 de octubre de 2019
Bogota D.C. — Colombia ~ Pagina Web: www.gobiernobogota.gov.co Caso HOLA 75721
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4. BALANCE FINANCIERO

TOTALL SAS NIT. 901.384.670
CRA 472 #93-41
TEL. 324 5831852



ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL SOCIAL Y JURIDICA, QUE RESULTE DEL PROCESO LICITATORIO
CUYO OBJETO ES “REALIZAR EL DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y REPARACIONES LOCATIVAS, POR EL SISTEMA DE PRECIOS
FIJOSY A MONTO AGOTABLE, DE LOS SALONES COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE LA VEREDA DE CHORRERAS EN LA LOCALIDAD DE
SUMAPAZ

BALANCE FINANCIERO CONTRATO DE INTERVENTORIA 326 DE 2022

PERIODO Febrero 8 a Abril 7 de 2023

VALOR CONTRATO PAGO No.1 PAGO No.2 PAGO No.3 PAGO No.4 |ACUMULADO
V. BRUTO $20,275,365.00
FACTURA
V. NETO $24.127.684
FACTURA
V. NETO $160.851.229 $24.127.684
ACUMULADO
$ 136.723.545
SALDO
ACUMULADO $24.127.684




k CUENTA DIGITAL DE
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5. FACTURA ELECTRONICA

TOTALL SAS NIT. 901.384.670
CRA 472 #93-41
TEL. 324 5831852



9/26/23, 9:07 AM

TOTALL S.A.S.
NIT 901.384.670-0
CR 47A 95 56 OF 406

f rorau, Tel: (601) 4571121

Bogota - Colombia
info@totall.com.co

Sefiores FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUMAPAZ
899.999.061-9 Teléfono (601) 5557087 Generacion 26/05/2023, 08:00

NIT

Direccion

item

CASA DE LA CULTURA CORREGIMIENTO
DE BETANIA

Descripcion

ACTA CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 8 DE FEBRERO
DE 2023 AL 7 DE MARZO DE 2023, DEL CONTRATO No CIN-326-
2022 CUYO OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL SOCIAL
Y JURIDICA, QUE RESULTE DEL PROCESO LICITATORIO CUYO
OBJETO ES REALIZAR EL DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO,
REHABILITACION Y REPARACIONES LOCATIVAS, POR EL
SISTEMA DE PRECIOS FIJOS Y AMONTO AGOTABLE, DE LOS
SALONES COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE LA
VEREDA DE CHORRERAS EN LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ.

1633: $6.031.921
1691: $6.031.921

ACTA CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 8 DE MARZO DE
2023 AL 7 DE ABRIL DE 2023, DEL CONTRATO No CIN-326- 2022
CUYO OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA

TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL SOCIAL
Y JURIDICA, QUE RESULTE DEL PROCESO LICITATORIO CUYO
OBJETO ES REALIZAR EL DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO,
REHABILITACION Y REPARACIONES LOCATIVAS, POR EL
SISTEMA DE PRECIOS FIJOS Y AMONTO AGOTABLE, DE LOS
SALONES COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE LA
VEREDA DE CHORRERAS EN LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ.

1633: $6.031.921
1691: $6.031.921

Total items: 2

Valor en Letras:
Veinticuatro millones ciento veintisiete mil seiscientos ochenta y cuatro pesos m/cte

Condiciones de Pago:

Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2023-06-25 por

Observaciones:
CONSIGNAR EL VALOR DE LAFACTURAEN LA CUENTA DE AHORROS
002600157305 BANCO DAVIVIENDA ANOMBRE DE TOTALL S A S NIT 901.384.670-0

$

Factura - iSiigo

Factura electronica de venta
No. FEV 18

Fechay hora Factura

Expedicion 26/05/2023, 08:06

Ciudad Bogota - Colombia

Vencimiento 25/06/2023

Cantidad Vr. Total

1.00 12,063,842.00

1.00 12,063,842.00

Total Bruto 20,27/5,364.70
IVA 19% 3,852,319.30

Total a Pagar 24 .127,684.00
24 .127,684.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Numero Autorizacion 18764046611053 aprobado en 20230328 prefijo FEV desde el numero 1 al 50 Vigencia:

12 Meses

Regimen simple de tributacion - Actividad Economica 7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de consultoria tecnica Tarifa 6.9 X 1000
CUFE: 29142b75e8dc10b406f0c6ffe71863a23d7ad9d680eb4180c25ccdbef836b804eab732ac629611c0209488efad41b14a

Fabricante Software y Proveedor tecnologico: Siigo SAS - Nit 830.048.145-8. Nombre Software: Siigo Nube. Firma electronica: ver en el XML

11

Powered by @ CamScanner
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6. RESOLUCION DE FACTURACION

TOTALL SAS NIT. 901.384.670
CRA 472 #93-41
TEL. 324 5831852



IAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Autorizacion Numeracion de Facturacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

18764046611053

(415)7707212489984(8020) 001876404661105 3

5. Numero de Identificacién Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido

901384670 0

8. Segundo apellido

9. Primer nombre 10. Otros nombres

11. Razén social

TOTALL SAS

12. Direcci6n seccional Cad.
Impuestos de Bogota 3 2
24. Direccion
CR 47 A 95 56 OF 406
25. Pais 26.Departamento |27. Munhicigio
Colombia Bogota D.C. |Bogoté, D.C.

—\—L A

La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforrme \a la facultad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en Ja Resolucién\0042 del 05/05/2020, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previo estudio y;evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente ‘acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En._los casosy’en que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a_solicitaruna‘'ndeva autorizacion, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de factiracion, se contaran a partir de la formalizacién de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere “agotado. la~.numeracion de facturacién transcurrido el término de la

vigencia autorizada, con 15 dias de antelacion podra solicitar la habilitacion de la numeracién sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de intiabilitacién de ta/numeracién de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procedé la habiiitacién de dichos rangos.

Nota: La no adopcién o violacién de/ios sistéinas.técnicos de control, daré lugar a la sancién
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del funcionario autorizado

Firma del solicitante

AN
2023-03-28/ 10:04:22 AM
Fecha Acuse de Ilecibu!."
£

- Firmado 4

984. Apellidos y nombres

985. Cargo
989. Dependencia SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI
1001. Apellidos y nombres SALAZAR BERNAL EDGAR ALFREDO 990. Lugar administrativo
1002. Tipo documento ~ Cédula de Ciudadania 991. Organizacién U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
1003. No. Identiflcacion 79553539 1004.DV 8 992. Area
1005. Cod. Representacién ~ Representante Legal Principal 993. Establecimiento

1006. Organizaciéon ~ TOTALL SAS

997. Fecha formalizacién

2023-03-28/10:04:22



|

- Autorizacion Numeracion de Facturacion 8 7 6
POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 2 ge 2 Hoja No. 2
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 18764046611053
(415)7707212489984(8020) 001876404661105 3
5. Numero de Identificacién Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
901384670 0
11. Razén social
TOTALL SAS
Rangos de numeracién para autorizar, habilitar o inhabilitar
29. Establecimiento
TOTALL SAS CR 47 A 95 56 OF 406
1
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero ‘33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Caod.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 FEV ll 50 |12 HABILITACION | 2
29. Establecimiento
2
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. i{asia el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
3 JE:
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde-el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
4 <7
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
| | |
29. Establecimiento
5
30. Modalidad Coa, | 31. Prefijo [ 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
/] | |
29. Establecimiento
6 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
7 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
8 —SA—Sf—
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
10
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
11
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
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7. CERTIFICACION BANCARIA

TOTALL SAS NIT. 901.384.670
CRA 472 #93-41
TEL. 324 5831852



DNAVIVIENDAN

RINTENOENC
DF COLOMBA

suPE

VIGILADO

CERTIFICACION

BOGOTA - COLOMBIA 26/01/2023

Por medio de la presente hacemos constar que la empresa TOTALL SAS con NIT numero
901.384.670-0 de BOGOTA D.C - DISTRITO CAPITAL
posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS (DAMAS)

NUmero 002600157305
Fecha Apertura 2020/08/12

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



CUENTA DIGITAL DE

kTOTAJ:VE INTERVENTORIA — COBRO 01

8. RUT

TOTALL SAS NIT. 901.384.670
CRA 472 #93-41
TEL. 324 5831852



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto [0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14853600796

(415)770 0) C

7212489984(802

001485360079 6

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
901384670 0 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
TOTALL SAS
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR 47 A 95 56 OF 406
42. Correo electrénico info@totall.com.co
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 3112004 6 2 5|45. Teléfono 2 3125454111
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
711 2[[202004.20]|[4 11 2}2020,04,3 0] |6 8 1 0[4 65 1] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
sa.congo|5 |7 |1 4]a 2[4 8]5 2] ) 4 ]
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 ] e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

60. No. de Folios: ljl

Para uso exclusivo de la DIAN

61 Fecha [2022-08-

23/20:16:12

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre SALAZAR BERNAL EDGAR ALFREDO

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 02-12-2022 09:23:59AM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 3 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14853600796
(415)7707212489984(8020) 000001485360079 6

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

901384670

6.DV
0

12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico

Impuestos de Bogota

Caracteristicas y formas de las organizaciones

1 2]

ot 64. Entideédes o insfitutos de derechapublico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas munlupai“y desterralizados

65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 20200430 f 83. Nacional publico 0 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 20200601 |
L L . NIV AN S S . N W E—
77. No. Matricula mercantil 0003242712
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
AT
80. Desde 20200430 | ) )
81. Hasta 999912 3.1 i ) ) 87. Extranjero privado 0 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 48 2020060 1] -
2 8 0 202004 30| -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
gségﬂg#%;én 94. Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais

otorgado en el exterior

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 02-12-2022 09:23:59AM



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 3 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14853600796
(415)7707212489984(8020) 000001485360079 6
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
901384670 0 Impuestos de Bogota 3 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20200601 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |7 9 5 5 3 5 3 9 |
1 A\ [ AN
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
SALAZAR |BERNAL EDGAR |ALFREDO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 JI_Z 0 006 01 |
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |7 9 9 5 5 9 0 3 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primefngmbre 107. Otros nombres
MORALES RIVERA | IJUAN CARLOS
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 02-12-2022 09:23:59AM




CUENTA DIGITAL DE

}fgﬂ% INTERVENTORIA — COBRO 01

9. CERTIFICACION DE APORTES
PARAFISCALES

TOTALL SAS NIT. 901.384.670
CRA 472 #93-41
TEL. 324 5831852



TOTALLS.A.S

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

Yo, JUAN CARLOS MORALES RIVERA, identificado con C.C. 79.955.903 de
Bogota D.C en mi condicién de Representante Legal de TOTALL S.A.S. identificada
con Nit No. 901.384.670-0, debidamente inscrita en la Camara de Comercio de
Bogota, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
pagados por la compafia durante los ultimos seis (6) meses contados a partir de la
fecha de emision de la presente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002.

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento,
manifiesto que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor
del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF), las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los
trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10)
salarios minimos mensuales legales vigentes.

En constancia, se firma en Bogota D.C., a los (02) dias del mes de Abril de

2023. f
[ ,/: /!

Juah Carlgs MoratesRivera.
C.C. No. 79.955.903 de Bogota
R.L. de TOTALL S.A.S
NIT: 901.384.670-0



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 901384670 0 TOTALL S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 47A 95 -56 OFC 406 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4571121 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-02 2023-02 47513594 9447513594 Y 2023/03/16 2023/04/12 | BANCO AV VILLAS 27 $133,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (3 Afiliados) S0 S0 $0 $0 S0 S0 $1,854,668 $129,300 $0 $0 $129,300
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (3 Afiliados) $0| $0| $0| $0| $0| $0| $1,854,668| $129,300| $0] $0] $129,300
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (3 Afiliados) $0| $0| $0| $0| $0| $0| $1,854,668) $129,300] $0| $0| $129,300

1 [cc [52729457  [BRICENO DALIA | X 0 $0) $0) 0 $0) 30 0 $0) sol 14-4 18 $696,000( 6.960% $48,500( 0 30 30 No $48,500

2 |cC [1019048296 [CAMARGO YINETH [ X 0 $0) $0) 0 $0) $0 0 $0) so| 14-4 11 $425,334] 6.960% $29,700( 0 $0 $0 No $29,700

3 |cC [80015666  [PABON ALBERT X 0 $0) $0) 0 S0 S0 0 $0) so| 14-4 11 $733,334] 6.960% $51,100( 0 S0 S0 No $51,100
Total Afiliados( 3) $0) $0) $0) $0) $0) $0) $1,854,668| $129,300 30 $0 $129,300
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoneralig;FSENA e
NIT 901384670 0 TOTALL S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 47A 95 -56 OFC 406 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4571121 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-02 2023-02 47513594 9447513594 e 2023/03/16 2023/04/12 | BANCO AV VILLAS 27 $133,600

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $129,300 $4,300 $0 $133,600
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 3 $129,300 $4,300 $0 $133,600
TOTAL 3 $129,300 $4,300 $0 $133,600

Pagina 1 de 1 2023/04/13 12:04 PM



Contrato de Prestacion de Servicios No. 002

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No.

004

SUSCRITO ENTRE

TOTALL SAS

ALBERT AUGUSTO PABON RODRIGUEZ

FECHA: 20 DE FEBRERO DE 2023




Contrato de Prestacion de Servicios No. 002

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 002
SUSCRITO ENTRE CONSORCIO VIAL DEL LLANO Y ALVARO HERNAN
CORONADO GARCIA

Entre los suscritos, a saber,

0] EDGAR ALFREDO SALAZAR BERNAL, identificado con cedula No
79.553.539, actuando como Representante Legal de TOTALL SAS con NIT
901.384.670-0 y quien en lo sucesivo se denominara EL CONTRATANTE.
(i) ALBERT AUGUSTO PABON RODRIGUEZ, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania nimero 80.015.666 expedida en BOGOTA D.C actuando
en nombre propio EL CONTRATISTA.

Las Partes asi identificadas han convenido en celebrar el presente contrato de prestacion
de servicios, en adelante el “CONTRATO?”, el cual se regira por las clausulas descritas mas
adelante, y en lo no previsto en ellas en las disposiciones aplicables establecidas en el
Cadigo Civil y en el Cddigo de Comercio.

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: El CONTRATISTA se obliga para con EL
CONTRATANTE a prestar los servicios como DIRECTOR DE INTERVENTORIA en la
localidad de Sumapaz aportando toda su capacidad y conocimientos profesionales de
trabajo, en las labores propias de su profesion y para el oficio que ha sido contratado; asi
como en las conexas y complementarias de conformidad con las instrucciones que le
imparta EL CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA declara que conoce y ha revisado
cuidadosamente todos los documentos e informaciones relacionadas con la celebracion y
ejecucion del presente contrato, y la posibilidad real de ejecutar todas las obligaciones del
contrato con cargo a los montos pactados, asi como los lugares donde se ejecutard,
incluyendo condiciones de transporte a los sitios de trabajo, obtenciébn, manejo y
almacenamiento de materiales, disponibilidad de materiales, mano de obra, condiciones del
suelo, condiciones climaticas, de pluviosidad y topogréaficas, caracteristicas de los equipos
requeridos para su ejecucion, el régimen tributario a que estara sometido el presente
contrato, normatividad juridica aplicable y en general, todos los demas aspectos que
puedan afectar el cumplimiento del presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El CONTRATISTA reconoce y acepta que la presente relacion
contractual es derivada del Contrato Principal No. FDRSCMA-327-2022 c, por ende, todas
las obligaciones a su cargo emanan del citado contrato, sus anexos y demas documentos
gue hagan parte integral del mismo. Asi las cosas, el contrato derivado sigue la suerte del
contrato principal, razén por la cual en caso de que este se termine y/o suspenda seran
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extensibles dichos efectos a la presente relacién contractual, sin que ello dé lugar a la
indemnizacién de dafos y/o perjuicios.

SEGUNDA. — OBJETO DEL CONTRATO: EL EMPLEADOR contrata los servicios
profesionales del TRABAJADOR vy este se obliga: a) Prestar sus servicios como DIRECTOR
DE INTERVENTORIA en el contrato de Consultoria No. FDRSCMA-327-2022 con la
ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ cuyo objeto es la “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL DE LOS SALONES COMUNALES Y LA
CASONA CULTURAL DE LA VEREDA DE CHORRERAS EN LA LOCALIDAD DE
SUMAPAZ , en el ejercicio propio de su profesion y oficio, asi como cualquiera otra que se
le asigne posteriormente, de conformidad con los reglamentos, manuales e instrucciones
qgue le sefiale EL EMPLEADOR, comprometiéndose a desempefar dichas funciones con
todo el cuidado y la diligencias que sean necesarias b) Guardar la mas estricta reserva sobre
los actos y operaciones de que tenga conocimiento por razén del trabajo, comunicando a EL
EMPLEADOR toda novedad que pueda interesarle. c) Dirigir, coordinar y verificar la
ejecucion de las obras contenidos en el objeto contractual, desde su iniciaciéon hasta el recibo
a satisfaccion de las mismas. d) Direccion de la interventoria integral de los proyectos
relacionados. e) Revisar los planos de obra suministrados por el contratista para su
interpretacion y manejo f) Aprobar o rechazar procedimientos o esquemas de construccion,
dar recomendaciones e impartir instrucciones sobre cémo se deben acometer los trabajos
para el cumplimiento de programas de ejecucion de obra. g) Estudiar las sugerencias,
reclamaciones y consultas de los contratistas sobre aspectos técnicos y resolverlas
oportunamente. h) Controlar el avance de las obras de acuerdo con los programas y
recomendaciones de las especificaciones de disefio, efectuar evaluaciones periddicas
correspondientes. i) Mensualmente presentar informe de interventoria con las
especificaciones conforme a los plazos definidos por la entidad. j) Entrega del proyecto al
contratista. En el término de 5 dias habiles posterior a la firma del acta de inicio debera: a)
analizar con el consultor los planos y especificaciones del proyecto, plan de operaciones,
cronograma de trabajo, requisitos de profesionales y personal administrativo y otros,
establecer pautas sobre la realizacién, direccion y control del proyecto. k) Estudiar, proyectar,
planear, especificar, dirigir, fiscalizar, controlar, inspeccionar supervigilar, ejecutar y evaluar
y aprobar las especificaciones técnicas, cronograma de obra, apu y presupuesto detallado
de conformidad con lo indicado por el cliente ) Exigird al contratista la iniciacion de los
trabajos de obra de acuerdo con los términos del contrato. m) Efectuara los controles de
campo, de laboratorio y de materiales en las actividades de ensayos y estudios previos que
asi lo requieran. n) Debera avalar los avances acordes con las etapas definidas para cada
acta de pago. o) Dirigir el recurso profesional y técnico asignado para garantizar el buen
desarrollo y éxito de la interventoria; velar por el cumplimiento de las labores de los
integrantes de su equipo. p) Coordinar las labores de la interventoria y el cumplimiento de
las obligaciones, compromisos y actividades establecidas en el contrato. ) Asesorar
técnicamente al personal que revisa en campo. r) Revisar y aprobar informes de
interventoria. s) Asistir a los comités virtuales y presenciales que se requieran. t) Informar al
Cliente sobre el estado del contrato y las determinaciones a que se diera lugar. u) Verificar
el cumplimiento del programa de trabajo, prorrogas y ampliaciones. v) Atender y solucionar
dentro del alcance y funciones de la consultoria las sugerencias, reclamaciones y consultas
hechas por la entidad. w) Consignar en actas suscritas con el CLIENTE y/o EMPLEADOR
todos los acuerdos que se realicen para el beneficio del contrato. x) Controlar el avance del
proyecto de acuerdo con el cronograma de actividades estipulado. y) Preparar los
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documentos de competencia para la liquidacion del contrato especifico. z) Estudiar y justificar
los trabajos adicionales que surjan en el contrato. aa) Revisar los reajustes si los hubiere en
el contrato. bb) Representar al consultor interventor en lo referente a la relacion
contractual.cc) Idear sistemas que conduzcan al logro 6ptimo de las cantidades de obra,
levantamientos topograficos, ensayos y estudios. dd) Revisar y analizar detalladamente los
documentos relacionados con cada uno de los proyectos. ee) Visitar frecuentemente el sitio
de ejecucion de las obras, verificar que se cumpla con el personal propuesto tanto de
profesionales, del equipo técnico. ff) Supervisar, orientar, coordinar, verificar y avalar la
totalidad de las acciones técnicas, administrativas, sociales, ambientales, prediales y de
control presupuestal que sean adelantadas por el contratista de obra. gg) Brindar soluciones
a modificaciones a la programacion de obra y de suministros. hh) Dar instrucciones
pertinentes a los ingenieros, profesionales, expertos y técnicos de la interventoria. ii)
Coordinar y elaborar para entregar al Cliente jj) Revisar que todas las acciones en las Obras
se cumplan con rigurosa precisién cumpliendo los disefios y parametros definidos por el
cliente. kk) Cuando se presente un atraso en las Obras, debera solicitar al contratista de
Obra la forma en que recuperard el tiempo perdido. II) Convocar y EMPLEADOR
aprovechandose de su cargo o aceptarles donaciones de cualquier clase, sin la previa
autorizacion de EL EMPLEADOR. b) Autorizar 0 ejecutar sin ser de su competencia,
operaciones que afecten los intereses de EL EMPLEADOR en provecho propio. c) Retener
pedidos, dinero o hacer efectivos cheques recibidos para EL EMPLEADOR. d) Presentar
cuentas de gastos ficticias o reportar como cumplidas visitas o tareas no efectuadas. e)
Cualquier actitud en los compromisos comerciales, personales o en las relaciones sociales,
gue pueda afectar de manera nociva la reputacion de EL EMPLEADOR. f) Retirar de las
instalaciones donde funcione LA EMPRESA, sus agencias u oficinas, elementos, maquinas
y Utiles de propiedad de EL EMPLEADOR sin su previa autorizacion escrita. PARAGRAFO

TERCERA. - PLAZO. El plazo para la ejecucién del presente contrato sera de CIENTO
VEINTE DIAS (120), contados a partir de la suscripcion del mismo. El plazo podra
prorrogarse por acuerdo entre las partes y segun las necesidades del proyecto, con
antelacion a la fecha de su expiracién mediante la celebracién de un contrato adicional que
debera constar por escrito.

CUARTA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: EIl valor del presente contrato asciende a la
suma fija de TRES MILLONES DE PESOS MCTE ($3.000. 000.00), que se pagara en la
modalidad de HONORARIOS PROFESIONALES de la siguiente manera:

- UN (1) informe semanal entregado el dia LUNES de cada semana, para un total
de CUATRO (4) informes mensuales.

- Informe mensual el dia TREINTA (30) de cada mes, incluye sus anexos
correspondientes, el envio de los mismos.

- Control de memorias y actas.

- Actas de reunion con el contratista, entidad e interventoria a razén de una por
semana.

- Entrega de memorias de medicién en campo de las actividades ejecutadas del
proyecto, en el formato de cobros de actas parciales de la entidad o las que se
tengan determinadas a la fecha.

- Control presupuestal del proyecto en Excel, Lo ejecutado versus lo programado.
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PARAGRAFO PRIMERO: Para el pago de la cuenta de cobro correspondiente, es
necesario que el CONTRATISTA acredite el pago de los aportes a la seguridad social.

PARAGRAFO SEGUNDO: El pago de los honorarios se realizara previa aprobacion por el
CONTRATANTE de los avances del objeto del contrato de acuerdo con el cumplimiento del
cronograma, siempre que se establezca el mismo.

PARAGRAFO TERCERO: En el caso que EL CONTRATISTA no presente los documentos
anexos a la cuenta de cobro EL CONTRATANTE estara facultado para retener los pagos
adeudados a EL CONTRATISTA hasta este cumpla con dicha obligacion y a terminar el
contrato unilateralmente por incumplimiento del CONTRATISTA aplicando la clausula penal
de este contrato.

PARAGRAFO CUARTO: EI CONTRATISTA por medio del presente contrato, autoriza al
CONTRATANTE para debitar de las cuentas de cobro y/o cualquier suma adeudada, por
todo concepto relacionado con la ejecucién del presente contrato incluidas multas y clausula
penal.

QUINTA. - OBLIGACIONES DE EL CONTRATANTE: Para facilitar la labor del contratista,
EL CONTRATANTE debera:

a) Facilitar al CONTRATISTA acceso a la informacion que sea necesaria, de manera
oportuna, para la debida ejecucién del objeto del contrato;

b) EL CONTRATANTE se compromete a pagarle todo lo estipulado dentro de este
contrato

c) Estara obligado a cumplir con lo estipulado en las demas clausulas y condiciones
previstas en este documento.

SEXTA. - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA deberé:

a) Prestar sus servicios en el ejercicio propio de su profesion y oficio, asi como cualquiera
otra que se le asigne posteriormente, de conformidad con los reglamentos, manuales e
instrucciones que le seflale EL CONTRATANTE, comprometiéndose a desempefiar
dichas funciones con todo el cuidado y la diligencia que sean necesarias.

b) Guardar la mas estricta reserva sobre los actos y operaciones de fue tenga conocimiento
por razén del trabajo, comunicando a EL CONTRATANTE toda novedad que pueda
interesarle.

c) Colaborar en la revision de planos técnicos y arquitectonicos.
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d) Revisar, con la colaboracién del departamento de presupuesto de la cubicacion de las
cantidades de obra y de la composicién de los andlisis unitarios para la verificacion del
presupuesto de construccion.

e) Estar atento a las actividades que se realizan en la obra para cumplimiento de
programacion.

f) Revisar personalmente las modificaciones de la obra ejecutada.

g) Ejercer los controles técnicos que permitan garantizar la calidad de la obra en cada una
de sus etapas y revisar a diario los informes de control de calidad de sus inspectores.

h) verificar el recibo, la calidad y la forma de almacenamiento de los materiales que se
suministran en la obra.

i) Detectar y medir obras adicionales y mayores cantidades de obra para el reporte del
control de costos.

j) Elaborar las actas correspondientes a aspectos administrativos y contables de la obra.

k) Adelantar el control de los contratos de obra (estados contables, plazos, multas etc.).

[) Elaborar durante el curso de las obras la memoria administrativa y contable.

m)Revisar el control del presupuesto.

n) Participar en la entrega de obras al contratante o propietario.

0) aprobar o improbar las obras ejecutadas.

p) Asegurar que todo el personal del grupo de la interventoria cumpla cabalmente sus
Responsabilidades, y dar la induccién necesaria para acoplarlos entre si y con las
politicas de la interventoria.

q) Participar en la revision de los disefios técnicos, planos arquitecténicos, especificaciones
y acabados, asi como también en la revision del presupuesto y el programa de obra.

r) Participar en la revision de los disefios técnicos, planos arquitecténicos, especificaciones
y acabados, asi como también en la revision del presupuesto y el programa de obra.

s) Participar en la revisidn de los disefios técnicos, planos arquitectonicos, especificaciones
y acabados, asi como también en la revision del presupuesto y el programa de obra.

t) Participar en la revision de los disefios técnicos, planos arquitectonicos, especificaciones
y acabados, asi como también en la revision del presupuesto y el programa de obra.

u) Velar por el cumplimiento de las especificaciones técnicas de la construccion y la calidad
de los materiales, para que la obra se ejecute de acuerdo a los planos y especificaciones.

v) Dirigir las labores de los inspectores y velar por el cumplimiento de sus responsabilidades.

w) Colaborar en la recopilacién de la informacion necesaria para que los responsables
elaboren los planos récord y el manual de mantenimiento de operacién,
responsabilidades estas bajo responsabilidad del constructor.

X) Revisar y mantener actualizado el presupuesto oficial de la obra.

y) Presentar los Informes semanales el dia LUNES de cada semana.

z) Presentar el informe mensual correspondiente el dia TREINTA (30) de cada mes.

aa) Presentar el informe mensual correspondiente el dia TREINTA (30) de cada mes.

bb)  Auditar y revisar en campo las actas presentadas por el contratista. Realizar un
comité semanal de obra, el cual debe quedar evidenciado con un acta de reunién que
contenga los temas tratados, resueltos y pendientes, y debera ser entregada junto con el
informe semanal.
cc) Incluir presentar memorias de medicion de las actividades que ejecute el contratista
en el mes en el formato adjunto al contrato. Y) Asistir a los comités virtuales y
presenciales que se requieran.

Deben entregar pagos y planillas del mes que facturan, porque la entidad lo pide.

dd) Llevar un control del balance y presupuesto actualizado.

Llevar el control de las actividades contractuales y no previstas.
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ee) Llevar un registro actualizado de los nuevos apus que se presenten. dd) Realizar la
justificacién de cada actividad no prevista y su necesidad respectiva. ee) Revisar
especificaciones o fichas técnicas nuevas. ff) Verificar en campo la calidad de los
materiales y fichas técnicas de los elementos que suministran versus los que se hayan
aprobado previamente.
gg) Asistir diariamente a los sitios y frentes de trabajo y enviar un reporte
diario de las actividades diarias en cada frente de trabajo.
hh) Realizar el registro fotografico mensual en el formato respectivo.

SEPTIMA. -CESION: EI CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato, ni los
derechos, obligaciones o cuentas emanadas del mismo a persona alguna, natural o juridica,
nacional o extranjera, sin la previa autorizacion escrita de EL CONTRATANTE pudiendo
ésta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion.

NOVENA -CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA recibira y tendra acceso a
informacion y documentos confidenciales del CONTRATANTE. LA CONTRATISTA se
compromete a recibir tal informacién en forma confidencial y a no darla a conocer en ningun
momento, o usarla, sin el consentimiento expreso y por escrito de LA CONTRATANTE,
excepto durante la vigencia de este contrato y en desarrollo de la prestacion de sus servicios
independientes sefialados en este Contrato. No obstante, lo anterior, LA CONTRATISTA
no deberd, durante la vigencia del contrato, ni en ningln momento de ahi en adelante, copiar
0 reproducir para su uso particular, o dar, divulgar, revelar o de otra forma dar a conocer a
persona alguna, sociedad u otro negocio o entidad profesional, excepto segun lo haya
autorizado LA CONTRATANTE, cualquier documento, material escrito, o informacion de LA
CONTRATANTE.

DECIMA. -VIGILANCIA DEL CONTRATO. EL CONTRATANTE o0 su representante
supervisara la ejecucion del servicio profesional encomendado, y podra formular las
observaciones y tomar las decisiones del caso con el fin de ser analizadas conjuntamente
con EL CONTRATISTA y efectuar por parte de éste las modificaciones o correcciones a
gue hubiere lugar; sin que lo anterior desvirtle la naturaleza y objeto del contrato.

DECIMA PRIMERA.-CLAUSULA PENAL. En caso de incumplimiento por alguna de las
partes de cualquiera de las obligaciones previstas en este contrato, ello generara derecho
a la parte cumplida a recibir el pago de la suma equivalente a un veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato, a titulo de clausula penal sin perjuicio de la indemnizacién de
perjuicios a que haya lugar. Si quien incumple es EL CONTRATISTA, podra EL
CONTRATANTE retener dicha suma sin necesidad de requerimiento alguno, en razén de
expresa autorizacion que hace EL CONTRATISTA mediante la firma del presente
documento.
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DECIMA SEGUNDA. — TERMINACION ANTICIPADA: Ademas de las causales de ley
estipuladas para la terminacién del contrato, el presente contrato podrd terminar
anticipadamente por cualquiera de las siguientes causas:

1. Por mutuo acuerdo entre las partes.
2. Por orden judicial o de autoridad competente.
3. Por la cesién no autorizada del presente contrato.

4. Pordecision unilateral del CONTRATANTE, comunicada al CONTRATISTA con
quince (15) dias antes de la fecha prevista para la terminacion del contrato.

DECIMA TERCERA. — INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA
actuarda por su propia cuenta, con absoluta autonomia y no estara sometido a subordinacién
laboral con EL CONTRATANTE vy sus derechos se limitaran, de acuerdo con la naturaleza
del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATANTE vy al pago
de los honorarios estipulados por la prestacion del servicio.

DECIMA CUARTA. — EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Queda claramente
entendido que no existira relacion laboral alguna entre EL CONTRATANTE y EL
CONTRATISTA, o el personal que éste utilice en la ejecucion del objeto del presente
contrato.

DECIMA QUINTA. — LIQUIDACION: A la finalizacion de la ejecucién del presente contrato,
dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes EL CONTRATANTE y EL
CONTRATISTA procederan con la liguidacién final de cuentas que haran a través de un
acta. De no presentarse a la liquidacion del presente vinculo contractual, el CONTRATISTA
autoriza con la firma del presente contrato al CONTRATANTE para efectuar la liquidacion
unilateral, teniendo como soporte de la misma el balance econémico que le fue notificado
dentro del procedimiento de liquidacion.

DECIMA SEXTA. — CLAUSULA COMPROMISORIA _ Toda controversia o diferencia que
surja entre las Partes por la celebracion, ejecucién, terminacion, interpretacién o
cumplimiento del presente Acuerdo se resolvera inicialmente mediante Arreglo Directo entre
LAS PARTES, de no poder llegar a un acuerdo se acudira a una Conciliaciéon y por Gltimo
se acudira a un Tribunal de Arbitramento, que se sujetara a la ley colombiana, de acuerdo
con las siguientes reglas:

1) Sila controversia es hasta 400 SMLMV, el tribunal estara integrado por un (1) arbitro
designado por las Partes de comun acuerdo, dentro del término de los veinte (20)
dias contados a partir de la notificacidn que cualquiera de las Partes haga a la otra.
En caso de que no fuere posible, el arbitro serd designado por el Centro de
Conciliaciéon y Arbitraje de la Camara de Comercio de Bogota, a solicitud de
cualquiera de las partes;
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2) Si la controversia es de 400 SMLMV en adelante el Tribunal estard integrado por
tres (3) arbitros, un arbitro designado por el Centro de Conciliacién y Arbitraje de la
Camara de Comercio de Bogoté los dos restantes cada uno por cada una de las
partes.

3) El tribunal decidir4 en derecho; y

4) La sede del tribunal de arbitramento sera la ciudad de Cartagena

DECIMA SEPTIMA. — INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA amparara y mantendra indemne
al CONTRATANTE de cualquier reclamacion judicial o extrajudicial, las cuales tengan por
objeto o efecto ordenar a EL CONTRATANTE el pago de compensaciones o
indemnizaciones a terceros y en general el pago de cualquier resarcimiento, con ocasion
de la prestacion de sus servicios de asesoria profesional independiente para el inicio y
ejecucion del presente contrato.

Lo anterior también comprendera cualquier suma de dinero o prestacion que EL
CONTRATANTE deba pagar a cualquier tercero en virtud de una transaccion, conciliaciéon
0 proceso judicial que tenga como causa pretensiones de pago de dafos y perjuicios
causados por EL CONTRATISTA, sus contratistas o dependientes con ocasion de la
ejecucion del objeto de este contrato.

Para efectos de lo aqui previsto, EL CONTRATISTA se obliga a atender oportunamente el
llamamiento en garantia o la citacion que EL CONTRATANTE efectle para que aquel se
vincule al proceso o0 se haga parte en el respectivo acuerdo extrajudicial, segun el caso.

DECIMA OCTAVA. - CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podréa ceder parcial
ni totalmente la ejecucioén, derecho y obligaciones del presente contrato a un tercero salvo
previa autorizacién expresa y escrita de EL CONTRATANTE.

DECIMA NOVENA. — DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el
domicilio contractual sera la ciudad de Cartagena y las notificaciones seran recibidas por
las partes en las siguientes direcciones:

Por EL CONTRATANTE

Persona de Contacto: EDGAR A. SALAZAR B.
Direccién: Carrera 472 # 93-41.

Teléfono: 3208534050

Correo Electrénico: edgarsalazarbernal@gmail.com
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Por EL CONTRATISTA

ALBERT AUGUSTO PABON RODRIGUEZ

Direccion: Cra 98 # 152 -70

Teléfono: 3144235810

Correo Electronico: albert_aug@yahoo.com

En sefial de conformidad con lo anterior, las partes suscriben el presente documento, en
dos ejemplares del mismo tenor y valor, a los dieciséis (20) del mes de febrero del afio de
2023 en la ciudad de Bogota.

EL CONTRATISTA,

A e

ALBERT AUGUSTO PABON RODRIGUEZ
C.C 80.068.868 DE BOGOTA D.C.

EL CONTRATANTE,

D \\ V¢

A 0010 \] /N

AR
1\ \

LI

EDGAR A. SALAZAR B.
C.C.79.553.539 DE BOGOTA



0§:compznscr miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

Empresa: ALBERT AUGUSTO PABON RODRIGUEZ NIT: 80015666
Tipo Planilla: ... ! [Periodo liquidacién Pensiones: enero 2023
Sucursal o Dependencia; | PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: ___ enero 2023
Niamero de Radicacién: 65600328 Total a pagar: $412,000
Fecha de vencimiento: 15/02/2023 Total de empleados: . 1

Fecha de Pago: 16/02/2023 Namero de Administradoras: 3

Detalles del pago

Razoén social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: NEQUI Namero Autorizacion: 1921213019
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada
*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-11 890903790 ARL SURA 1 $0 $80,900
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $185,900
EPS017 830003564 Famisanar EPS Cafam Colsubsidio 1 $0 $145,200
$412,000

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 65600328, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacion de cotizar
oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y
Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 80015666 ALBERLS%%}JGSJSZPABON Carrera 111 N 19A56 | 6941456 albert_aug@yahoo.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. S| 202302 2023-02 ! 14/03/2023 66263565 $411.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 145.000 0 0 0 0 0 0 145.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 185.600 0 0 0 0 0 0 185.600 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 80.800 80.800 0 0 80.800 808 80.800 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 145.000 145.000
0 [) [ 0 0 [ ) Pension 1 185.600 185.600
ICBF Riesgos Laborales 1 80.800 80.800
) [) [ 0 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | SENA 0 0 0
TOTALES 3 411.400 411.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 80015666 ALBERLS‘S%?JSZPABON Carrera 111 N 19A56 | 6941456 albert_aug@yahoo.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SRS AR SUREEAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. sl 202302 2023-02 ! 14/03/2023 66263565 $411.400
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccr PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de AEHHHARANAAAR AR E P cod. . < | Voluntari | Voluntario | pensional . Icotizacion /| cod. z .| cedigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
8 i|s|d g solidaridad 3
© o
1 | cc| soowseee | PABON RODRIGUEZ ALBERT AUGUSTO |57 o N 2514 | 1.160.000 | 185.600 3 0 0 3 EPS017 | 1.160.000 | 145000 | 14-11 [ 1.160.000 | 5 | 80.800 3 3 ) 0 3 0 [)

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No.

002

SUSCRITO ENTRE
TOTALL SAS

Y

DALIA MINERVA BRICENO RODRIGUEZ

FECHA: 20 DE FEBRERO DE 2023
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 002
SUSCRITO ENTRE TOTALL SAS Y DALIA MINERVA BRICENO RODRIGUEZ

Entre los suscritos, a saber,

EDGAR ALFREDO SALAZAR BERNAL, identificado con cedula No 79.553.539, actuando como

Representante Legal de TOTALL SAS con NIT 901.384.670 - Oy quien en lo sucesivo se denominara
EL CONTRATANTE.

DALIA MINERVA BRICENO RODRIGUEZ, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero
52.729.457 expedida en Bogota, actuando en nombre propio EL CONTRATISTA.

Las Partes asi identificadas han convenido en celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, en
adelante el “CONTRATO", el cual se regira por las clausulas descritas mas adelante, y en lo no previsto en ellas
en las disposiciones aplicables establecidas en el Cadigo Civil y en el Cadigo de Comercio.

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: El CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE a prestar
los servicios como PROFESIONAL AMBIENTAL y éste se obliga para con EL CONTRATANTE a prestar en
forma exclusiva toda su capacidad normal de trabajo, bajo continuada, subordinacion y dependencia en las
labores propias de su profesion y para el oficio que ha sido contratado; asi como en las conexas y
complementarias de conformidad con las drdenes e instrucciones que le imparta EL CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA declara que conoce Yy ha revisado cuidadosamente todos los
documentos e informaciones relacionadas con la celebracién y ejecucion del presente contrato, y |la posibilidad
real de ejecutar todas las obligaciones del contrato con cargo a los montos pactados, asi como los lugares
donde se ejecutara, incluyendo condiciones de transporte a los sitios de trabajo, obtencion, manejo y
almacenamiento de materiales, disponibilidad de materiales, mano de obra, condiciones del suelo, condiciones
climéticas, de pluviosidad y topograficas, caracteristicas de los equipos requeridos para su ejecucion, el régimen
tributario a que estara sometido el presente contrato, normatividad juridica aplicable y en general, todos los
demas aspectos que puedan afectar el cumplimiento del presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI CONTRATISTA reconoce y acepta gue la presente relacion contractual es
derivada del Contrato Principal No. No. FDRS-CMA-327-2022, por ende, todas las obligaciones a su cargo
emanan del citado contrato, sus anexos y demas documentos que hagan parte integral del mismo. Asi las
cosas, el contrato derivado sigue la suerte del contrato principal, razon por la cual en caso de que este se
termine y/o suspenda seran extensibles dichos efectos a la presente relacion contractual, sin que ello dé lugar
a la indemnizacion de dafios y/o perjuicios.

SEGUNDA. - ALCANCE DEL CONTRATO: En desarrollo del anterior objeto EL CONTRATISTA se obliga en
particular a:) Prestar sus servicios con exclusividad, en el ejercicio propio de su profesion y oficio, asi como
cualquiera otra que se le asigne posteriormente, de conformidad con los reglamentos, manuales e instrucciones
que le sefiale EL CONTRATANTE, comprometiéndose a desempefiar dichas funciones con todo el cuidado y
la diligencia que sean necesarias. b) No prestar sus servicios directa o indirectamente a otros contratantes, ni
a trabajar por su propia cuenta en el mismo oficio durante la vigencia del presente contrato. c) Cumplir y
observar lo establecido en los reglamentos: Interno de Trabajo, Higiene y Seguridad aprobados, asi como las
politicas, directrices, normas y procedimientos establecidos por EL CONTRATANTE. D) Guardar la mas estricta
reserva sobre los actos y operaciones de que tenga conocimiento por razén del trabajo, comunicando a EL
CONTRATANTE toda novedad que pueda interesarle E) Hacer un seguimiento detallado del Plan de Manejo
Ambiental segin las responsabilidades establecidas para cada medida de manejo y reportar inconformidades.
F) Prevenir la generacion de impactos haciendo cumplir lo dispuesto en el Plan de Manejo Ambiental. G)
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Establecer mecanismos de control para cada programa y medida de manejo ambiental presentada en el Plan
de Manejo Ambiental. H) Colaborar con el contratista para la correcta implementacion del Plan de Manejo
Ambiental. I} Hacer cumplir los compromisos adquiridos con las Comunidades.

Velar por la correcta aplicacion de la legislacion ambiental. J) Conocer &reas de mayor vulnerabilidad ambiental
y hacer énfasis en el manejo adecuado de estas. K) Evaluar procedimientos constructivos o medidas de manejo
ambiental que sugiera el contratista de construccion y que impliquen un cambio a lo establecido en el Plan de
Manejo Ambiental del proyecto. L) Apoyar al proyecto en sus relaciones con las autoridades ambientales, las
organizaciones no gubernamentales, la comunidad, las instituciones garantes y la administracion local. M)
Atender las solicitudes de informacion, visitas de inspeccion y cualquier actividad que programen las partes
interesadas en el manejo ambiental del proyecto

TERCERA. - PLAZO. El plazo para la ejecucion del presente contrato sera de TRESCIENTOS DIAS (300),
contados a partir de la suscripcion del mismo. El plazo podra prorrogarse por acuerdo entre las partes, con
antelacion a la fecha de su expiracion mediante la celebracion de un contrato adicional que debera constar por
escrito.

CUARTA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato asciende a la suma fijade UN MILLON
DE PESOS MCTE ($ 1.000 000.00), que se pagara de la siguiente manera:

a) Un pago mensual por la suma de UN MILLON DE PESOS MCTE ($ 1.000. 000.00), que se pagara
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la aprobacion del CONTRATANTE, del informe mensual de
actividades presentado por el CONTRATISTA.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el pago de la cuenta de cobro correspondiente, es necesario que el
CONTRATISTA acredite el pago de los aportes a la seguridad social.

PARAGRAFO SEGUNDO: El pago de los honorarios se realizara previa aprobacion por el CONTRATANTE de
los avances del objeto del contrato de acuerdo con el cumplimiento del cronograma, siempre que se establezca
el mismo.

PARAGRAFO TERCERO: En el caso que EL CONTRATISTA no presente los documentos anexos a la cuenta
de cobro EL CONTRATANTE estara facultado para retener los pagos adeudados a EL CONTRATISTA hasta
este cumpla con dicha obligacion y a terminar el contrato unilateralmente por incumplimiento del
CONTRATISTA aplicando la clausula penal de este contrato.

PARAGRAFO CUARTO: EI CONTRATISTA por medio del presente contrato, autoriza al CONTRATANTE para
debitar de las cuentas de cobro y/o cualquier suma adeudada, por todo concepto relacionado con la ejecucion
del presente contrato incluidas multas y clausula penal.

QUINTA. - OBLIGACIONES DE EL CONTRATANTE: Para facilitar la labor del contratista, EL CONTRATANTE
debera:

a) Acordar con el CONTRATISTA un cronograma preciso de servicios y entrega de los mismos;

b) Facilitar al CONTRATISTA acceso a la informacion que sea necesaria, de manera oportuna, para la
debida ejecucion del objeto del contrato;

c) EL CONTRATANTE se compromete a pagarle todo lo estipulado dentro de este contrato y

d) Estara obligado a cumplir con lo estipulado en las demas clausulas y condiciones previstas en este
documento.

SEXTA. - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA debera:
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a) Debera realizar seguimiento a todas las actividades con el fin de minimizar los riegos en materia
ambiental derivados de la ejecucion de las obras.
b) Deberé adelantar el control al Plan de Manejo Ambiental
c) Debera acordar con el profesional de obra las soluciones a las consultas ambientales en las
edificaciones donde se ejecuten las obras.
d) - Hacer un seguimiento detallado del Plan de Manejo Ambiental segun las responsabilidades
establecidas para cada medida de manejo y reportar inconformidades.
e) Prevenir la generacion de impactos haciendo cumplir lo dispuesto en el Plan de Manejo Ambiental.
Establecer mecanismos de control para cada programa y medida de manejo ambiental presentada
en el Plan de Manejo Ambiental.
Colaborar con el contratista para la correcta implementacion del Plan de Manejo Ambiental.
Hacer cumplir los compromisos adquiridos con las Comunidades.
Velar por la correcta aplicacion de la legislacion ambiental,
Conocer areas de mayor vulnerabilidad ambiental y hacer énfasis en el manejo adecuado de estas.
Evaluar procedimientos constructivos 0 medidas de manejo ambiental que sugiera el contratista de
construccidn y que impliguen un cambio a lo establecido en el Plan de Manejo Ambiental del proyecto.
k) Apoyar al proyecto en sus relaciones con las autoridades ambientales, las organizaciones no
gubernamentales, la comunidad, las instituciones garantes y la administracion local.
)  Atender las solicitudes de informacion, visitas de inspeccion y cualquier actividad que programen las
partes interesadas en el manejo ambiental del proyecto
m) Realizar una evaluacion continua a lo largo del proyecto y reportar periédicamente sobre los avances
y resultados de la aplicacion del Plan de Manejo Ambiental. Los informes tipicamente corresponden
a:
e |nforme semanal de control de impactos y medidas de manejo.
Informe mensual de control y manejo ambiental. Informe Periédico segun lo exija la
autoridad ambiental competente.
¢ Informe final a ser presentado ante la autoridad ambiental competente.
e Elaborar reportes de No conformidad sobre los aspectos ambientales que ameriten medidas
correctivas.

o
= =

_

SEPTIMA. - CESION: EI CONTRATISTA no podré ceder el presente contrato, ni los derechos, obligaciones o
cuentas emanadas del mismo a persona alguna, natural o juridica, nacional o extranjera, sin la previa autorizacion
escrita de EL CONTRATANTE pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion.

NOVENA. - CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA recibiré y tendra acceso a informacion y documentos
confidenciales del CONTRATANTE. LA CONTRATISTA se compromete a recibir tal informacién en forma
confidencial y a no darla a conocer en ninglin momento, o usarla, sin el consentimiento expreso y por escrito
de LA CONTRATANTE, excepto durante la vigencia de este contrato y en desarrollo de la prestacion de sus
servicios independientes sefialados en este Contrato. No obstante lo anterior, LA CONTRATISTA no deber,
durante la vigencia del contrato, ni en ningin momento de ahi en adelante, copiar o reproducir para su uso
particular, o dar, divulgar, revelar o de otra forma dar a conocer a persona alguna, sociedad u otro negocio o
entidad profesional, excepto segln lo haya autorizado LA CONTRATANTE, cualquier documento, material
escrito, o informacion de LA CONTRATANTE.

DECIMA. - VIGILANCIA DEL CONTRATO. EL CONTRATANTE o su representante supervisara la ejecucion
del servicio profesional encomendado, y podra formular las observaciones y tomar las decisiones del caso con
el fin de ser analizadas conjuntamente con EL CONTRATISTA y efectuar por parte de éste las modificaciones
o correcciones a que hubiere lugar; sin que lo anterior desvirtle la naturaleza y objeto del contrato.
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DECIMA PRIMERA. - CLAUSULA PENAL. En caso de incumplimiento por alguna de las partes de cualquiera
de las obligaciones previstas en este contrato, ello generara derecho a la parte cumplida a recibir el pago de la
suma equivalente a un veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a titulo de clausula penal sin perjuicio
de la indemnizacion de perjuicios a que haya lugar. Si quien incumple es EL CONTRATISTA, podra EL
CONTRATANTE retener dicha suma sin necesidad de requerimiento alguno, en razon de expresa autorizacion
que hace EL CONTRATISTA mediante la firma del presente documento.

DECIMA SEGUNDA. - TERMINACION ANTICIPADA: Ademas de las causales de ley estipuladas para la
terminacion del contrato, el presente contrato podréa terminar anticipadamente por cualquiera de las siguientes
causas:

1. Pormutuo acuerdo entre las partes.
2. Por orden judicial o de autoridad competente.
3. Por la cesion no autorizada del presente contrato.

4. Por decision unilateral del CONTRATANTE, comunicada al CONTRATISTA con quince (15) dias
antes de la fecha prevista para la terminacion del contrato.

DECIMA TERCERA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA actuara por su propia
cuenta, con absoluta autonomia y no estara sometido a subordinacion laboral con EL CONTRATANTE y sus
derechos se limitaran, de acuerdo con la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones
de EL CONTRATANTE y al pago de los honorarios estipulados por la prestacion del servicio.

DECIMA CUARTA. — EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Queda claramente entendido que no
existira relacion laboral alguna entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, o el personal que éste utilice
en la ejecucion del objeto del presente contrato.

DECIMA QUINTA. - LIQUIDACION: A Ia finalizacion de la ejecucion del presente contrato, dentro de los treinta
(30) dias calendarios siguientes EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA procederan con la liquidacién final
de cuentas que harén a través de un acta. De no presentarse a la liquidacion del presente vinculo contractual,
el CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato al CONTRATANTE para efectuar la liquidacion
unilateral, teniendo como soporte de la misma el balance econémico que le fue notificado dentro del
procedimiento de liquidacion.

DECIMA SEXTA. — CLAUSULA COMPROMISORIA Toda controversia o diferencia que surja entre las
Partes por la celebracion, ejecucion, terminacion, interpretacién o cumplimiento del presente Acuerdo se
resolvera inicialmente mediante Arreglo Directo entre LAS PARTES, de no poder llegar a un acuerdo se acudira
a una Conciliacién y por dltimo se acudira a un Tribunal de Arbitramiento, que se sujetara a la ley colombiana,
de acuerdo con las siguientes reglas:

1) Sila controversia es hasta 400 SMLMV, el tribunal estara integrado por un (1) arbitro designado por
las Partes de comdn acuerdo, dentro del término de los veinte (20) dias contados a partir de la
notificacion que cualquiera de las Partes haga a la otra. En caso de que no fuere posible, el arbitro
sera designado por el Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Camara de Comercio de Bogota, a
solicitud de cualquiera de las partes;
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2) - Sila controversia es de 400 SMLMV en adelante el Tribunal estara integrado por tres (3) arbitros, un
arbitro designado por el Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Camara de Comercio de Bogota los
dos restantes cada uno por cada una de las partes.

3) Eltribunal decidira en derecho; y

4) La sede del tribunal de arbitramento sera Ia ciudad de Bogota

DECIMA SEPTIMA. - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA amparara y mantendra indemne al CONTRATANTE
de cualquier reclamacién judicial o extrajudicial, las cuales tengan por objeto o efecto ordenar a EL
CONTRATANTE el pago de compensaciones o indemnizaciones a terceros y en general el pago de cualquier
resarcimiento, con ocasion de la prestacion de sus servicios de asesoria profesional independiente para el inicio
y ejecucion del presente contrato.

Lo anterior también comprendera cualquier suma de dinero o prestacién que EL CONTRATANTE deba pagar
a cualquier tercero en virtud de una transaccion, conciliacion o proceso judicial que tenga como causa
pretensiones de pago de dafios y perjuicios causados por EL CONTRATISTA, sus contratistas o dependientes
con ocasion de la ejecucion del objeto de este contrato.

Para efectos de lo aqui previsto, EL CONTRATISTA se obliga a atender oportunamente el llamamiento en
garantia o la citacién que EL CONTRATANTE efectue para que aquel se vincule al proceso o se haga parte en
el respectivo acuerdo extrajudicial, segln el caso.

DECIMA OCTAVA. - CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la
ejecucion, derecho y obligaciones del presente contrato a un tercero salvo previa autorizacion expresa y escrita
de EL CONTRATANTE.

DECIMA NOVENA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual
sera la ciudad de Bogota y las notificaciones serén recibidas por las partes en las siguientes direcciones:

Por EL CONTRATANTE

Persona de Contacto: EDGAR A, SALAZAR B.
Direccion: Cra 47A N° 93 - 41 Bogota D.C.
Teléfono: 3208534050

Correo Electronico: edgarsalazarbernal@gmail.com

Por EL CONTRATISTA

Persona de Contacto: DALIA MINERVA BRICENO RODRIGUEZ
Direccion: Carrera 10 bis No 10 — 34 sur

Teléfono: 314 3530331

Correo Electronico: daliaminerva@gmail.com
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En sefial de conformidad con lo anterior, las partes suscriben el presente documento, en dos ejemplares del
mismo tenor y valor, a los veinte (20) dias del mes de febrero del afio de 2023 en la ciudad de Bogota.

EL CONTRATISTA, EL CONTRATANTE,

DALIA MINERVA BRICENO RODRIGUEZ EDGAR A. SALAZAR B. ,
C.C.N°52.729.457 DE BOGOTA C.C. N.°79.553.539 DE BOGOTA
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CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa DALIA MINERVA BRICENO RODRIGUEZ, identificada con CC niimero 52729457, aport6 por el empleado
DALIA MINERVA BRICENO RODRIGUEZ identificado(a) con CC ntimero 52729457 quien se encuentra registradoa a la
fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liquidacion de aportes, para el periodo de pension de 2023-2 de la siguiente forma.

NOMBRE

CODIGO 1=103

ADMINISTRADORA

COTIZANTE
CORRECION

EPS017 Famisanar EPS 3 X 0 30  $1,920,0 0.12500
Cafam Colsubsidio 00

25-14 Administradora 3 X 0 30  $1,920,0 0.16000
Colombiana de 00

Pensiones -
Colpensiones

El presente certificado se expide a los 23 dias del mes February de 2023

Este documento esté clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.

TARIFA COTIZACION FSP

(o]
2
FSP PERIODO NUMERO DE FECHA DE 5
APORTE Y/O APORTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA PLANILLA PAGO =4
8
L
$240,000 $0 $0 Febrero - 65753247  23/02/2023 No
2023
$307,200 $0 $0 Febrero - 65753247  23/02/2023  No
2023

(@) (S)

icontec icontec

IsO/ IEC
27001

CO-BOLGE216 CO-S100E-1
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 52729457 DALIA rggﬁz\éﬁg?cmo Carrera 10;:]'? #10-34 | 5610102 daliaminerva@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. S| 202303 2023-03 ! 23/03/2023 66488075 $547.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 240.000 0 0 0 0 0 0 240.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 307.200 0 0 0 0 0 0 307.200 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
’ - . - No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 240.000 240.000
0 [) [ ) 0 [ ) Pension 1 307.200 307.200
ICBF Riesgos Laborales 0 0 0
0 [) [ 0 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | SENA 0 0 0
TOTALES 2 547.200 547.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 52729457 DALIA rggﬁz\éﬁg?cmo Carrera 10;:]'? #10-34 | 5610102 daliaminerva@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1
SALUD 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. sI 2023-03 2023-03 ! 23/03/2023 66488075 $547.200
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
BREHE 9 .. Fondo | ongo o g )
o I
8 @)l g solidaridad 3
© o
1 cc 52729457 BRICENO RODRIGUEZ DALIA MINERVA 3]0 N X 25-14 1.920.000 307.200 0 0 0 0 EPS017 1.920.000 240.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No.

003

SUSCRITO ENTRE

TOTALL SAS

YINETH LISETH CAMARGO OSORNO

FECHA: 20 DE FEBRERO DE 2023
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 007 SUSCRITO ENTRE CONSORCIO TOTALL SAS
Y YINETH LISETH CAMARGO OSORNO

Entre los suscritos, a saber,

(i) EDGAR ALFREDO SALAZAR BERNAL, identificado con cedula No 79.553.539, actuando como
Representante Legal de TOTALL SAS con NIT _901.384.670-0 y quien en lo sucesivo se
denominara EL CONTRATANTE.

(i) YINETH LISETH CAMARGO OSORNO , mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania
numero 1.019.048.296 expedida en Bogota , actuando en nombre propio EL CONTRATISTA.

Las Partes asi identificadas han convenido en celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, en
adelante el “CONTRATO", el cual se regira por las clausulas descritas mas adelante, y en lo no previsto en ellas
en las disposiciones aplicables establecidas en el Cédigo Civil y en el Cédigo de Comercio.

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: EI CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE a prestar
los servicios como TRABAJADORA SOCIAL en el contrato suscrito entre TOTALL SAS Y LA ALCALDIA LOCAL
DE SUMAPAZ, aportando toda su capacidad y conocimientos profesionales de trabajo, en las labores propias
de su profesion y para el oficio que ha sido contratado; asi como en las conexas y complementarias de
conformidad con las instrucciones que le imparta EL CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA declara que conoce y ha revisado cuidadosamente todos los
documentos e informaciones relacionadas con la celebracion y ejecucion del presente contrato, y la posibilidad
real de ejecutar todas las obligaciones del contrato con cargo a los montos pactados, asi como los lugares
donde se ejecutara, incluyendo condiciones de transporte a los sitios de trabajo, caracteristicas de los equipos
requeridos para su ejecucion, el régimen tributario a que estara sometido el presente contrato, normatividad
juridica aplicable y en general, todos los demas aspectos que puedan afectar el cumplimiento del presente
contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI CONTRATISTA reconoce y acepta que la presente relacion contractual es
derivada del Contrato Principal No. FDRS-CMA-327-2022, por ende, todas las obligaciones a su cargo emanan
del citado contrato, sus anexos y demas documentos que hagan parte integral del mismo. Asi las cosas, el
contrato derivado sigue la suerte del contrato principal, razdn por la cual en caso de que este se termine y/o
suspenda seran extensibles dichos efectos a la presente relacién contractual, sin que ello dé lugar a la
indemnizacion de dafios y/o perjuicios.

a) SEGUNDA. - OBJETO DEL CONTRATO:; En desarrollo del anterior objeto EL CONTRATISTA se obliga
en particular a) Prestar sus servicios en el ejercicio propio de su profesidn y oficio, asi como cualquiera otra
que se le asigne posteriormente, de conformidad con los reglamentos, manuales e instrucciones que le
sefiale EL CONTRATANTE, comprometiéndose a desempefiar dichas funciones con todo el cuidado y la
diligencia que sean necesarias. b) Guardar la méas estricta reserva sobre los actos y operaciones de que
tenga conocimiento por razén del trabajo, comunicando a EL CONTRATANTE toda novedad que pueda
interesarle. ¢) Acompafiamiento, Coordinacién, seguimiento y aprobacion del producto PLAN SOCIAL del
contratista, segin TDR del contrato de OBRA soportado por el insumo documental entregado por el
Contratista d) Debe liderar las reuniones comités y mesas de trabajos que se propongan con el Contratista
Totall SAS para discutir, conciliar el desarrollo y entrega de los productos SOCIALES. e) Presentar los

2
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informes mensuales de SEGUIMIENTO AL PLAN SOCIALES y ademas los requeridos para la buena
ejecucion y cumplimiento de las obligaciones del contrato de interventoria. y demés informacion requerida
por el Contratante Totall SAS F) Asegurar la suficiencia de los medios que pone el contratista para la
ejecucion del proyecto, de forma que se obtenga la calidad indicada en el propio proyecto o en el contrato
de obra. g) Asegurar y garantizar la ejecucion de las actividades que el contratista debe llevar a cabo en el
Plan de Gestién Social (PGS) que contiene en detalle las actividades que seran ejecutadas por el
contratista. h) Realizar reuniones periodicas con el equipo interdisciplinario de trabajo para entregar los
informes que den cuenta de los avances del Plan de Gestion Social de Obras, donde se evidencie el
cumplimiento del mismo, con visto bueno del director de Obra, estos, como parte de los hitos de pago del
contrato suscrito. 1) Recopilar e interpretar la informacion suministrada que permitan la elaboracién y
seguimiento de informes requeridos por el estamento gubernamental y contratista. j) Asegurar los
elementos necesarios para la convocatoria y celebracion de reuniones con la comunidad relacionados con
la ejecucion de las obras. k) Actuar preventivamente ante posibles situaciones que pueden derivar en
problemas en las relaciones entre individuos, o entre éstos y su entorno social. 1) Orientar a aquellos
individuos que necesiten adquirir determinadas capacidades con las que puedan hacer frente a los distintos
problemas sociales que puedan afectarles, ya sean individuales o colectivos en coherencia al objeto del
contrato que se ejecuta m) Aplicacién de distintas teorias y metodologias en actividades en busca de la
gestion efectiva de los recursos existentes y su aplicacidn, para conseguir que los individuos y familias
beneficiadas por el proyecto provean por buen uso se los recursos dados. n) Todas las demas que le sean
asignadas con relacidn al cargo. o) Asistir a los comités virtuales y presenciales que se requieran. p)
Atender y solucionar dentro del alcance y funciones de la consultoria las sugerencias, reclamaciones y
consultas hechas por la entidad. q) Preparar los documentos de competencia para la liquidacion del
contrato especifico. r) Representar al consultor interventor en lo referente a la relacion contractual. s) Asistir
alas reuniones en el lugar y horas convocadas por el cliente. t) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales. u) Proyectar respuesta a los oficios presentados o a las preguntas formuladas por
los organismos de control el estado. v) Participar en los comités semanales de obra entre el personal de la
interventoria y el de los contratistas w) Presentar los Informes semanales el dia VIERNES de cada semana.
X) Entregar el informe mensual correspondiente el dia veintiséis (26) de cada mes al cliente con los soportes
y en los formatos exigidos por la entidad, realizar el acompafiamiento con el fin de subsanar las objeciones
por parte del cliente hasta lograr quede recibido a satisfaccion.

TERCERA. - PLAZO. El plazo para la ejecucion del presente contrato sera de (120), CIENTO VEINTE DIAS,
contados a partir de la suscripcion del mismo. El plazo podra prorrogarse por acuerdo entre las partes y segin
las necesidades del proyecto, con antelacion a la fecha de su expiraciéon mediante la celebracién de un contrato
adicional que debera constar por escrito.

CUARTA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato asciende a la suma fija de UN MILLON
CIEN MIL PESOS MCTE ($1.000. 000.00) mensuales, que se pagara en la modalidad de HONORARIOS
PROFESIONALES de la siguiente manera:

a) Un pago mensual por la suma de UN MILLON DE PESOS MCTE ($1.000. 000.00), que se pagara
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la aprobacion del CONTRATANTE de los siguientes
entregables:

- UN (1) informe semanal entregado el dia VIERNES de cada semana, para un total de CUATRO
(4) informes mensuales.

- Informe mensual, incluye sus anexos correspondientes, el envio de los mismos, asi mismo el
recibo a satisfaccion por parte del cliente.

- Una visita semanal
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PARAGRAFO PRIMERO: Para el pago de la cuenta de cobro correspondiente, es necesario que el
CONTRATISTA acredite el pago de los aportes a la seguridad social.

PARAGRAFO SEGUNDO: El pago de los honorarios se realizara previa aprobacion por el CONTRATANTE de
los avances del objeto del contrato de acuerdo con el cumplimiento de las obligaciones.

PARAGRAFO TERCERO: En el caso que EL CONTRATISTA no presente los documentos anexos a la cuenta
de cobro EL CONTRATANTE estara facultado para retener los pagos adeudados a EL CONTRATISTA hasta
este cumpla con dicha obligacion y a terminar el contrato unilateralmente por incumplimiento del
CONTRATISTA aplicando la clausula penal de este contrato.

PARAGRAFO CUARTO: EI CONTRATISTA por medio del presente contrato, autoriza al CONTRATANTE para
debitar de las cuentas de cobro y/o cualquier suma adeudada, por todo concepto relacionado con la ejecucion
del presente contrato incluidas multas y cléusula penal.

QUINTA. - OBLIGACIONES DE EL CONTRATANTE: Para facilitar la labor del contratista, EL CONTRATANTE
debera:

a) Facilitar al CONTRATISTA acceso a la informacion que sea necesaria, de manera oportuna, para la
debida ejecucién del objeto del contrato;

b) EL CONTRATANTE se compromete a pagarle todo lo estipulado dentro de este contrato y

c) Estara obligado a cumplir con lo estipulado en las demas clausulas y condiciones previstas en este
documento.

SEXTA. - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA debera:

a) Prestar sus servicios en el ejercicio propio de su profesion y oficio, asi como cualquiera ofra que se le
asigne posteriormente, de conformidad con los reglamentos, manuales e instrucciones que le sefiale EL
CONTRATANTE, comprometiéndose a desempefiar dichas funciones con todo el cuidado y la diligencia
que sean necesarias.

b) Guardar la mas estricta reserva sobre los actos y operaciones de que tenga conocimiento por razén del
trabajo, comunicando a EL CONTRATANTE toda novedad que pueda interesarle.

c) Acompafiamiento, Coordinacién, seguimiento y aprobacién del producto PLAN SOCIAL del contratista,
segun TDR del contrato de OBRA soportado por el insumo documental entregado por el Contratista

d) Debe liderar las reuniones comités y mesas de trabajos que se propongan con el Contratista Alcaldia local
de Sumapaz para discutir, conciliar el desarrollo y entrega de los productos SOCIALES.

e) Presentar los informes mensuales de SEGUIMIENTO AL PLAN SOCIALES y ademas los requeridos para
la buena ejecucién y cumplimiento de las obligaciones del contrato de interventoria. y demas informacion
requerida por el Contratante Alcaldia local de Sumapaz

f)  Asegurar la suficiencia de los medios que pone el contratista para la ejecucion del proyecto, de forma que
se obtenga la calidad indicada en el propio proyecto o en el contrato de obra.

g) Asegurary garantizar la ejecucion de las actividades que el contratista debe llevar a cabo en el Plan de
Gestidn Social (PGS) que contiene en detalle las actividades que seran ejecutadas por el contratista.

h) Realizar reuniones periédicas con el equipo interdisciplinario de trabajo para entregar los informes que den
cuenta de los avances del Plan de Gestion Social de Obras, donde se evidencie el cumplimiento del mismo,
con visto bueno del director de Obra, estos, como parte de los hitos de pago del contrato suscrito.

i) Recopilar e interpretar la informacién suministrada que permitan la elaboracién y seguimiento de informes
requeridos por el estamento gubernamental y contratista.
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j)  Asegurar los elementos necesarios para la convocatoria y celebracion de reuniones con la comunidad
relacionados con la ejecucion de las obras.

k) Actuar preventivamente ante posibles situaciones que pueden derivar en problemas en las relaciones entre
individuos, o entre éstos y su entorno social.

[)  Orientar a aquellos individuos que necesiten adquirir determinadas capacidades con las que puedan hacer
frente a los distintos problemas sociales que puedan afectarles, ya sean individuales o colectivos en
coherencia al objeto del contrato que se ejecuta

m) Aplicacién de distintas teorias y metodologias en actividades en busca de la gestidn efectiva de los recursos
existentes y su aplicacion, para conseguir que los individuos y familias beneficiadas por el proyecto provean
por buen uso se los recursos dados.

n) Todas las demas que le sean asignadas con relacién al cargo.

0) Asistir alos comités virtuales y presenciales que se requieran.

p) Atender y solucionar dentro del alcance y funciones de la consultoria las sugerencias, reclamaciones y
consultas hechas por la entidad.

q) Preparar los documentos de competencia para la liquidacién del contrato especifico.

r)  Representar al consultor interventor en lo referente a la relacion contractual.

s) Asistir a las reuniones en el lugar y horas convocadas por el cliente.

t)  Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

u) Proyectar respuesta a los oficios presentados 0 a las preguntas formuladas por los organismos de control
el estado.

v) Participar en los comités semanales de obra entre el personal de la interventoria y el de los contratistas

w) Presentar los Informes semanales el dia VIERNES de cada semana.

X) Entregar el informe mensual correspondiente el dia veintiséis (26) de cada mes al cliente con los soportes
y en los formatos exigidos por la entidad, realizar el acompafiamiento con el fin de subsanar las objeciones
por parte del cliente hasta lograr quede recibido a satisfaccin.

SEPTIMA. - CESION: EI CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato, ni los derechos, obligaciones o
cuentas emanadas del mismo a persona alguna, natural o juridica, nacional o extranjera, sin la previa autorizacion
escrita de EL CONTRATANTE pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion.

NOVENA. - CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA recibira y tendra acceso a informacion y documentos
confidenciales del CONTRATANTE. LA CONTRATISTA se compromete a recibir tal informacién en forma
confidencial y a no darla a conocer en ningin momento, o usarla, sin el consentimiento expreso y por escrito
de LA CONTRATANTE, excepto durante la vigencia de este contrato y en desarrollo de la prestacién de sus
servicios independientes sefialados en este Contrato. No obstante lo anterior, LA CONTRATISTA no debera,
durante la vigencia del contrato, ni en ningin momento de ahi en adelante, copiar o reproducir para su uso
particular, o dar, divulgar, revelar o de otra forma dar a conocer a persona alguna, sociedad u otro negocio o
entidad profesional, excepto segun lo haya autorizado LA CONTRATANTE, cualquier documento, material
escrito, o informacion de LA CONTRATANTE.

DECIMA. - VIGILANCIA DEL CONTRATO. EL CONTRATANTE o su representante supervisara la ejecucion
del servicio profesional encomendado, y podra formular las observaciones y tomar las decisiones del caso con
el fin de ser analizadas conjuntamente con EL CONTRATISTA y efectuar por parte de éste las modificaciones
0 correcciones a que hubiere lugar; sin que lo anterior desvirtle la naturaleza y objeto del contrato.

DECIMA PRIMERA. - CLAUSULA PENAL. En caso de incumplimiento por alguna de las partes de cualquiera
de las obligaciones previstas en este contrato, ello generara derecho a la parte cumplida a recibir el pago de la
suma equivalente a un veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a titulo de clausula penal sin perjuicio
de la indemnizacion de perjuicios a que haya lugar. Si quien incumple es EL CONTRATISTA, podra EL

5
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CONTRATANTE retener dicha suma sin necesidad de requerimiento alguno, en razén de expresa autorizacion
que hace EL CONTRATISTA mediante la firma del presente documento.

DECIMA SEGUNDA. - TERMINACION ANTICIPADA: Ademas de las causales de ley estipuladas para la
terminacién del contrato, el presente contrato podra terminar anticipadamente por cualquiera de las siguientes
causas:

1. Por mutuo acuerdo entre las partes.
2. Por orden judicial o de autoridad competente.
3. Porla cesidn no autorizada del presente contrato.

4. Por decisién unilateral del CONTRATANTE, comunicada al CONTRATISTA con quince (15) dias
antes de la fecha prevista para la terminacién del contrato.

DECIMA TERCERA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA actuara por su propia
cuenta, con absoluta autonomia y no estara sometido a subordinacién laboral con EL CONTRATANTE vy sus
derechos se limitaran, de acuerdo con la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones
de EL CONTRATANTE vy al pago de los honorarios estipulados por la prestacién del servicio.

DECIMA CUARTA. - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Queda claramente entendido que no
existira relacion laboral alguna entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, o el personal que éste utilice
en la ejecucion del objeto del presente contrato.

DECIMA QUINTA. - LIQUIDACION: A la finalizacion de la ejecucién del presente contrato, dentro de los treinta
(30) dias calendarios siguientes EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA procederan con la liquidacion final
de cuentas que haran a través de un acta. De no presentarse a la liquidacion del presente vinculo contractual,
el CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato al CONTRATANTE para efectuar la liquidacién
unilateral, teniendo como soporte de la misma el balance econdmico que le fue notificado dentro del
procedimiento de liquidacién.

DECIMA SEXTA. — CLAUSULA COMPROMISORIA _Toda controversia o diferencia que surja entre las
Partes por la celebracion, ejecucion, terminacion, interpretacién o cumplimiento del presente Acuerdo se
resolvera inicialmente mediante Arreglo Directo entre LAS PARTES, de no poder llegar a un acuerdo se acudira
a una Conciliacién y por ultimo se acudira a un Tribunal de Arbitramento, que se sujetara a la ley colombiana,
de acuerdo con las siguientes reglas:

1) Sila controversia es hasta 400 SMLMV, el tribunal estara integrado por un (1) arbitro designado por las
Partes de comin acuerdo, dentro del término de los veinte (20) dias contados a partir de la notificacion que
cualquiera de las Partes haga a la otra. En caso de que no fuere posible, el arbitro sera designado por el
Centro de Conciliacién y Arbitraje de la Camara de Comercio de Bogota, a solicitud de cualquiera de las
partes;

2) Silacontroversia es de 400 SMLMV en adelante el Tribunal estara integrado por tres (3) arbitros, un arbitro
designado por el Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Camara de Comercio de Bogota los dos restantes
cada uno por cada una de las partes.

3) Eltribunal decidira en derecho; y

4) La sede del tribunal de arbitramento sera la ciudad de Bogota.
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DECIMA SEPTIMA. - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA amparara y mantendra indemne al CONTRATANTE
de cualquier reclamacién judicial o extrajudicial, las cuales tengan por objeto o efecto ordenar a EL
CONTRATANTE el pago de compensaciones o indemnizaciones a terceros y en general el pago de cualquier
resarcimiento, con ocasion de la prestacion de sus servicios de asesoria profesional independiente para el inicio
y ejecucion del presente contrato.

Lo anterior también comprendera cualquier suma de dinero o prestacion que EL CONTRATANTE deba pagar
a cualquier tercero en virtud de una transaccién, conciliacion o proceso judicial que tenga como causa
pretensiones de pago de dafios y perjuicios causados por EL CONTRATISTA, sus contratistas o dependientes
con ocasion de la ejecucion del objeto de este contrato.

Para efectos de lo aqui previsto, EL CONTRATISTA se obliga a atender oportunamente el llamamiento en
garantia o la citacion que EL CONTRATANTE efectle para que aquel se vincule al proceso o se haga parte en
el respectivo acuerdo extrajudicial, segun el caso.

DECIMA OCTAVA. - CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la
ejecucion, derecho y obligaciones del presente contrato a un tercero salvo previa autorizacion expresa y escrita
de EL CONTRATANTE.

DECIMA NOVENA. — DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual
sera la ciudad de Bogota y las notificaciones seran recibidas por las partes en las siguientes direcciones:

Por EL CONTRATANTE

Persona de Contacto: EDGAR A. SALAZAR BERNAL
Direccion: Cra 47 a # 95-56.

Teléfono: 3208534050

Correo Electronico: edgarsalazarbernal@gmail.com

Por EL CONTRATISTA

Persona de Contacto: YINETH LISETH CAMARGO OSORNO
Direccién: Transversal 127 A Bis N 137 A 48

Ciudad: Bogota

Teléfono: 3058149514

Correo Electronico:yinethcamos@gmail.com

En sefial de conformidad con lo anterior, las partes suscriben el presente documento, en dos ejemplares del
mismo tenor y valor, el veinte (20) del mes de FEBRERO del afio de 2023 en la ciudad de Bogota.

EL CONTRATISTA, EL CONTRATANTE,

S

AN

Y=

YINETH LISETHCAMARGO OSORNO EDGARA SALAZARB.
C.C 1.019.048.296 C.C.79.553.539 DE BOGOTA



‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1019048296 CAMARGO OSORNO YINETH LISETH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Trans 127 a bis # 137 a 48 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7111111 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-02 2023-02 1906746756 9446678477 | 2023/03/23 2023/02/08 | BANCOLOMBIA 0 $376,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,320,000 $211,200 $1,320,000 $165,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,320,000 $211,200 $1,320,000 $165,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,320,000 $211,200 $1,320,000 $165,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1 |cc |1019048296 |CAMARGO YINETH |Z30301 | 30 $1,320,000 $211,200  EPS005| 30 $1,320,000 $165,000 0 0 S0 0 S0 sof o $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,320,000 $211,200 $1,320,000 $165,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0

Pagina 1 de 2 2023/02/08 07:21 AM



3portes Resumen General de Pago
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerelaggFSENA e
CC 1019048296 CAMARGO OSORNO YINETH LISETH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Trans 127 a bis # 137 a 48 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7111111 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-02 2023-02 1906746756 9446678477 | 2023/03/23 2023/02/08 | BANCOLOMBIA 0 $376,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT % AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $211,200 S0 S0 $211,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $211,200 $0 S0 $211,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $165,000 $0 $0 $165,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $165,000 $0 $0 $165,000
TOTAL 1 $376,200 S0 S0 $376,200

Pagina 2 de 2 2023/02/08 07:21 AM



‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1019048296 CAMARGO OSORNO YINETH LISETH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Trans 127 a bis # 137 a 48 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7111111 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-03 2023-03 1994665834 9447919839 | 2023/04/26 2023/03/29 | BANCOLOMBIA 0 $376,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,320,000 $211,200 $1,320,000 $165,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,320,000 $211,200 $1,320,000 $165,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,320,000 $211,200 $1,320,000 $165,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1 |cc |1019048296 |CAMARGO YINETH |Z30301 | 30 $1,320,000 $211,200  EPS005| 30 $1,320,000 $165,000 0 0 S0 0 S0 sof o $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,320,000 $211,200 $1,320,000 $165,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0

Pagina 1 de 2 2023/03/29 12:18 PM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerlaggFSENA e
CC 1019048296 CAMARGO OSORNO YINETH LISETH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Trans 127 a bis # 137 a 48 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7111111 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-03 2023-03 1994665834 9447919839 | 2023/04/26 2023/03/29 | BANCOLOMBIA 0 $376,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT % AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $211,200 S0 S0 $211,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $211,200 $0 S0 $211,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $165,000 $0 $0 $165,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $165,000 $0 $0 $165,000
TOTAL 1 $376,200 S0 S0 $376,200

Pagina 2 de 2 2023/03/29 12:18 PM
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 901085973 4 GES INVERSIONES S A S B - MENOS DE 200 COTIZANTES GES INVERSIONES S A S CRA 47 No.22A-89 OF.302 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7520774 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-02 2023-03 2020255217 9448285622 B 2023/03/16 2023/04/12 | BANCO DAVIVIENDA 27 8,914,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias 1BC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
$5,051,600 $31,475,278  $1,259,100 $31,260,000
Centro de Trabajo: RIESGO 0.522 (8 Afiliados) $17,200,000|  $2,752,000 $17,200,000,  $688,000f $17,200,000]  $688,000f $17,200,000) $90,100) $0) $0) $4,218,100
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (8 Afiliados) $17,200,000|  $2,752,000 $17,200,000,  $688,000f $17,200,000]  $688,000f $17,200,000) $90,100) $0) $0) $4,218,100
1 [cc [1015459022 [ADAMES ERIKA 23030 | 30 $1,500,000f $240,000[EPS002| 30 $1,500,000) $60,000( ccF22| 30 $1,500,000f $60,000( 14-25| 30 $1,500,000{ 0.522% $7,900| 30 30 30 Si $367,900
1
2 |cC [1032483591 [CAMACHO STEVEN 23030 | 30 $2,200,000f $352,000[EPS037| 30 $2,200,000f $88,000( ccF22| 30 $2,200,000f $88,000 14-25| 30 $2,200,000{ 0.522% $11,500 30 30 S0 Si $539,500
1
3 |cC [52249572  |CHAVEZ LUISA 23100 | 30 $2,500,000f $400,000[EPS005| 30 $2,500,000f $100,000 CCF22| 30 $2,500,000f $100,000( 14-25( 30 $2,500,000( 0.522% $13,100 30 $0) $0) Si $613,100
1
4 [cC 1015462243 |GUEVARA MARIA 23030 | 30 $1,800,000f $288,000(EPS008{ 30 $1,800,000) $72,000( ccF22| 30 $1,800,000f $72,000 14-25| 30 $1,800,000( 0.522% $9,400| 30 30 S0 Si $441,400
1
5 [cc [1075675450 [PADILLA CAMILO 23020 | 30 $1,500,000f $240,000[EPS017| 30 $1,500,000) $60,000( ccF22| 30 $1,500,000f $60,000( 14-25| 30 $1,500,000| 0.522% $7,900| 30 $0) $0) Si $367,900
1
6 |CC [65555596  [PRADA MIRYAR 25-14 | 30 $3,500,000f $560,000[EPS005( 30 $3,500,000f $140,0000 CCF22| 30 $3,500,000f $140,000( 14-25( 30 $3,500,000( 0.522% $18,300 30 $0) $0) Si $858,300
7 |cC [1032481296 |ROCHA JUAN 23030 | 30 $2,200,000f $352,000[EPS005| 30 $2,200,000f $88,000( ccF22| 30 $2,200,000f $88,000 14-25| 30 $2,200,000{ 0.522% $11,500 30 30 30 Si $539,500
1
8 |cC [1000150988 [SALAZAR 25-14 | 30 $2,000,000f $320,000[EPS005| 30 $2,000,000f $80,000( CCF22| 30 $2,000,000f $80,000| 14-25| 30 $2,000,000| 0.522% $10,500( 30 $0) $0) Si $490,500
[VALENTINA
Centro de Trabajo: RIESTO 5 TARIFA 6.960 (7 Afiliados) $14,060,000]  $2,299,600 $14,060,000]  $562,400f $14,275,278| $571,100) $14,060,000) $978,700) $0) $0) $4,411,800
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (7 Afiliados) $14,060,000]  $2,299,600 $14,060,000]  $562,400f $14,275,278| $571,100) $14,060,000) $978,700) $0) $0) $4,411,800
9 |cC [1069898787 [BELTRAN MIYER 23100 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS037| 30 $1,160,000) $46,400( ccr22| 30 $1,160,000f $46,400| 14-25| 30 $1,160,000{ 6.960% $80,800| 30 30 30 Si $359,200
1
10 [cC [36951549  [BENAVIDES BETTY 25-14 | 30 $5,000,000f $850,000[EPS005( 30 $5,000,000f $200,0000 CCF22| 30 $5,000,000f $200,000( 14-25( 30 $5,000,000{ 6.960% $348,000( 30 $0) $0) Si $1,598,000
11 [cc [17957578  |DIAZ ERWIN 23030 | 30 $1,500,000f $240,000[ CCFC5{ 30 $1,500,000) $60,000( ccF22| 30 $1,500,000f $60,000 14-25| 30 $1,500,000{ 6.960% $104,400( 30 30 30 Si $464,400
1 5
12 [cC [1075236242 |GUANARITA 23020 | 30 $2,500,000f $400,000[EPS005| 30 $2,500,000f $100,000 CCF22| 30 $2,500,000f $100,000( 14-25( 30 $2,500,000( 6.960% $174,000 30 $0) $0) Si $774,000
KATHERINE 1
13 [cC 79955903  |MORALES JUAN 25-14 | 30 $1,650,000f $264,000[EPS017| 30 $1,650,000) $66,000( CcF22| 30 $1,650,000f $66,000] 14-25| 30 $1,650,000{ 6.960% $114,900( 30 30 30 Si $510,900
14 [cC [1020808675 [ROJAS SARITH X X [23030 | 3 $250,000 $40,000{EPSO10[ 3 $250,000 $10,000( CCF22| 3 $465,278 $18,700| 14-25 3 $250,000( 6.960% $17,400( 3 $0) $0) Si $86,100
1
15 [cC [79553539  [SALAZAR EDGAR 25-14 | 30 $2,000,000f $320,000[EPS005( 30 $2,000,000f $80,000( ccF22| 30 $2,000,000f $80,000 14-25| 30 $2,000,000{ 6.960% $139,200( 30 30 $0) Si $619,200
Total Afiliados( 15) $31,260,000(  $5,051,600] $31,260,000(  $1,250,400] $31,475,278  $1,259,100] $31,260,000 $1,068,800) 30 S0 $8,629,900
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aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 901085973 4 GES INVERSIONES S A S B - MENOS DE 200 COTIZANTES GES INVERSIONES S A S CRA 47 No.22A-89 OF.302 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7520774 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-02 2023-03 2020255217 9448285622 H 2023/03/16 2023/04/12 | BANCO DAVIVIENDA 27 $8,914,700

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

NIT

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLMENA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COLSUBSIDIO

EPS (ADMINISTRADORAS: 7)
CAJACOPI
COMPENSAR
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
FAMISANAR
NUEVA E.P.S.

SALUD TOTAL
SANITAS

Pagina 2 de 2

231001

25-14
230301
230201

14-25

CCF22

CCFC55
EPS008
EPS010
EPS017
EPS037
EPS002
EPS005

800,227,940
900,336,004
800,224,808

o ©® N o

800,229,739

800,226,175 3

860,007,336 1

901,543,211
860,066,942
800,088,702
830,003,564
900,156,264
800,130,907

o AN NN N o

800,251,440

15 $5,051,600
2 $585,600
5 $2,314,000
6 $1,512,000
2 $640,000

15 $1,068,800

15 $1,068,800

15 $1,259,100

15 $1,259,100

15 $1,250,400
1 $60,000
il $72,000
1 $10,000
2 $126,000
2 $134,400
1 $60,000

$788,000
15 $8,629,900

INTERESES MORA SALDOS E

INCAPACIDADES
$166,600 $0
$19,300 S0
$76,400 $0
$49,800 $0
$21,100 S0
$35,200 $0
$35,200 S0
$41,500 S0
$41,500 S0
$41,500 $0
$2,000 $0
$2,400 $0
$400 50
$4,200 $0
$4,500 S0
$2,000 S0
$26,000 $0
$284,800 $0

$5,218,200
$604,900
$2,390,400
$1,561,800
$661,100
$1,104,000
$1,104,000
$1,300,600
$1,300,600
$1,291,900
$62,000
$74,400
$10,400
$130,200
$138,900
$62,000
$814,000
$8,914,700
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10. INFORMES DE INTERVENTORIA

TOTALL SAS NIT. 901.384.670
CRA 472 #93-41
TEL. 324 5831852



F TOTALL

INTERVENTORIA Y SUPERVISION

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ
INFORME SEGURIDAD SALUD EN EL TRABAJO SST NO. 01 (08/02/2023 al 07/03/2023)

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No 1
PERIODO: 08 DE FEBRERO AL 07 DE MARZO

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO Contrato de interventoria

No. CONTRATO Y FECHA CIN-326-2022 del 27 de Diciembre de 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA TOTALL SAS

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE

IDENTIFICACION 1.032.481.296

PLAZO DE EJECUCION 4 Meses

VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $160.862.633

VALOR DEL PERIODO DE

COBRO 01 DE MARZO A 31 DE MARZO

No. DEL PROYECTO

(IMPUTACION PRESUPUESTAL) FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ

FECHA ACTA DE INICIO 08 /02 /2023
PRORROGA! N/A
ADICION N/A
SUSPENSION N/A
FECHA PREVISTA DE

TERMINACION (INCLUYENDO | 07/06/2023
PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

Realizar La Interventoria Técnica, Administrativa, Financiera, Ambiental
Social Y Juridica, Que Resulte Del Proceso Licitatorio Cuyo Objeto Es
"Realizar El Diagnostico, Mantenimiento, rehabilitaciobn Y Reparaciones
Locativas, Por El Sistema De Precios Fijos Sin Formula De Reajuste,De
Los Salones Comunales Y La Casona De La Vereda De Chorreras De La
Localidad De Sumapaz, D.C"

OBJETO DEL CONTRATO

GCO-GCI-F110

Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ
1. INTRODUCCION

La seguridad y salud laboral tiene como objeto la aplicacion de las medidas necesarias
para evitar, o al menos minimizar, los riesgos en el trabajo y promocionar la salud entre
los trabajadores.

No obstante, la planificacion, organizacion y control de la gestion en materia de seguridad
laboral debe realizarse de forma consensuada entre el empleador y trabajadores, con la
supervision de las administraciones. Desafortunadamente, en determinadas actividades
laborales no es posible llegar a un riesgo cero. Aunque siempre se puede reducir el
numero de accidentes y minimizar sus consecuencias mediante el empleo adecuado de
equipos de proteccion individual (EPIs): cascos, botas de seguridad, arneses, etc. y con
medidas de seguridad colectiva. Otra area de gran importancia en el campo de la
prevencion es la formacion de los trabajadores y la concienciacion de éstos de la
necesidad de seguir al pie de la letra todos los protocolos y medidas de seguridad.

La funcion de la Interventoria consiste en supervisar y verificar el cumplimiento de
seguridad, Salud en el Trabajo (SST), desarrollada por el Contratista de obra para el
cumplimiento de las labores en SST detalladas en el Capitulo SST del Contrato.

El presente informe se realiza teniendo en cuenta el periodo de tiempo de ejecucion
establecido entre 08 de febrero al 07 de marzo de 2023, donde se establece algunas
variables en temas de seguridad y salud en el trabajo presentado por el contratista,
donde realiz6 actividades de diagndstico; por lo anterior, las actividades en temas de SST
son muy basicas, por no encontrarse en ejecucion del contrato.

2. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El presente informe, describe la manera como se lleva a cabo la supervision y revisién del
sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo implementado por el contratista
CONSORCIO ALIANZA PERCAN, basandonos en la normatividad vigente, resolucion
0312 de 2019 y decreto ley 1072 de 2015.

A continuacion, se relacionan las actividades de seguridad y salud en el trabajo, de
acuerdo a la gestién adelantada por el contratista.

3. RECURSOS

CONSORCIO ALIANZA PERCAN, cuenta con la profesional en salud ocupacional, quien
es la persona encargada en la implementacién y ejecucién del sistema de gestién de
seguridad y salud en el trabajo.

4. RELACION DE PERSONAL DE INTERVENTORIA

CARGO CANTIDAD
Director de Interventoria 1
Ingeniero ambiental / SST de interventoria | 1
Profesional Social de interventoria 1
Residente de interventoria 1

GCO-GCI-F110

Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

5. AFILIACIONES AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES Y PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL

TOTALL SAS, realizé pago de seguridad social, dando cumplimiento a la ley 100 de
1993, resolucion 0312 de 2019 y decreto ley 1072 de 2015, cumplié con la afiliacion vy el
pago de la seguridad social, correspondiente al mes febrero de 2023.

De igual manera, realiz6 la revision y supervision de las afiliaciones a seguridad social del
personal que ingreso el contratista CONSORCIO ALIANZA PERCAN.

6. INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO EN OBRA

En el periodo transcurrido en los meses de febrero - marzo, no se presentd reporte de
accidente laboral ni incidente por parte de la interventoria, ni por parte del contratista
CONSORCIO ALIANZA PERCAN.

7. CERTIFICACION DE REVISOR FISCAL / CONTADOR PUBLICO DONDE
SE EXPRESE PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL

En los periodos de febrero a marzo, el contratista entregd a la presente interventoria, el
certificado de paz y salvo en concepto de seguridad social.

La interventoria, presenta certificado de paz y salvo en concepto de seguridad social.

8. CAPACITACION Y/O CHARLA PREOPERACIONAL SST

Las capacitaciones y/o charla pre operacional permite analizar y controlar los riesgos o
situaciones que puedan llevar a un accidente. Ademas, demuestra el grado de
compromiso de la empresa con la seguridad y los trabajadores.

También permite el cumplimiento de procesos, procedimientos y funciones, donde
garantizan el ejercicio laboral.

En el mes de febrero a marzo, el contratista CONSORCIO ALIANZA PERCAN, no realiz6
capacitaciones ni charlas pre operacionales, debido a que no han iniciado

9. INSPECCIONES PREOPERACIONALES

GCO-GCI-F110
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ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

El principal objetivo de las inspecciones de seguridad es el detectar las situaciones de
riesgos antes de que se produzcan. Al realizar la inspeccion se puede cumplir con los
siguientes objetivos: identificar problemas no previstos durante el analisis de trabajo,
establecer las deficiencias de los equipos de trabajo, identificar todas las acciones
inapropiadas que realizan los empleados, identificar todos los efectos indeseados de
cambios, establecer soluciones a los problemas, demostrar el compromiso.

En los meses de marzo - abril, el contratista CONSORCIO ALIANZA PERCAN, no realizé
inspecciones pre operacionales, segun lo reportado en el informe No. 01.

10.CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

e Se recomienda al contratista, iniciar con el cumplimiento de la ejecucion de las
actividades que tiene programado del plan de trabajo de seguridad y salud en el
trabajo, y entregar a la presente interventoria soporte de la ejecucion de las
actividades.

e Se solicita al contratista, en la proxima entrega de informe, debera entregar
soportes de capacitaciones y charlas pre operacionales, asi mismo como las
inspecciones pre operacionales.

e Se le recuerda al contratista, la importancia de la entrega de los elementos de
proteccion personal y el buen uso de los mismos, a todo el personal de obra que
se encuentren ejecutando actividades propias del objeto del contrato.

e Continuar con el cumplimiento de las afiliaciones de seguridad social y pago de lo
mismo, de manera oportuna.

GCO-GCI-F110
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F TOTALL

INTERVENTORIA Y SUPERVISION

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ
INFORME SEGURIDAD SALUD EN EL TRABAJO NO. 02 (08/03/2023 al 07/04/2023)

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No 1
PERIODO: 08 DE FEBRERO AL 07 DE MARZO

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO Contrato de interventoria

No. CONTRATO Y FECHA CIN-326-2022 del 27 de Diciembre de 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA TOTALL SAS

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE

IDENTIFICACION 1.032.481.296

PLAZO DE EJECUCION 4 Meses

VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $160.862.633

VALOR DEL PERIODO DE

COBRO 01 DE MARZO A 31 DE MARZO

No. DEL PROYECTO

(IMPUTACION PRESUPUESTAL) FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ

FECHA ACTA DE INICIO 08 /02 /2023
PRORROGA! N/A
ADICION N/A
SUSPENSION N/A
FECHA PREVISTA DE

TERMINACION (INCLUYENDO | 07/06/2023
PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

Realizar La Interventoria Técnica, Administrativa, Financiera, Ambiental
Social Y Juridica, Que Resulte Del Proceso Licitatorio Cuyo Objeto Es

"Realizar El Diagnostico, Mantenimiento, rehabilitaciobn Y Reparaciones
OBJETO DEL CONTRATO Locativas, Por El Sistema De Precios Fijos Sin Formula De Reajuste,De
Los Salones Comunales Y La Casona De La Vereda De Chorreras De La
Localidad De Sumapaz, D.C"
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ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ
1. INTRODUCCION

La seguridad y salud laboral tiene como objeto la aplicacion de las medidas necesarias
para evitar, o al menos minimizar, los riesgos en el trabajo y promocionar la salud entre
los trabajadores.

No obstante, la planificacion, organizacion y control de la gestion en materia de seguridad
laboral debe realizarse de forma consensuada entre el empleador y trabajadores, con la
supervision de las administraciones. Desafortunadamente, en determinadas actividades
laborales no es posible llegar a un riesgo cero. Aunque siempre se puede reducir el
numero de accidentes y minimizar sus consecuencias mediante el empleo adecuado de
equipos de proteccion individual (EPIs): cascos, botas de seguridad, arneses, etc. y con
medidas de seguridad colectiva. Otra area de gran importancia en el campo de la
prevencion es la formacion de los trabajadores y la concienciacion de éstos de la
necesidad de seguir al pie de la letra todos los protocolos y medidas de seguridad.

La funcion de la Interventoria consiste en supervisar y verificar el cumplimiento de
seguridad, Salud en el Trabajo (SST), desarrollada por el Contratista de obra para el
cumplimiento de las labores en SST detalladas en el Capitulo SST del Contrato.

El presente informe se realiza teniendo en cuenta el periodo de tiempo de ejecucion
establecido entre 08 de marzo al 07 de abril de 2023, donde se establece algunas
variables en temas de seguridad y salud en el trabajo presentado por el contratista,
donde realiz6 actividades de diagndstico; por lo anterior, las actividades en temas de SST
son muy basicas, por no encontrarse en ejecucion del contrato.

2. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El presente informe, describe la manera como se lleva a cabo la supervision y revisiéon del
sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo implementado por el contratista
CONSORCIO ALIANZA PERCAN, basandonos en la normatividad vigente, resolucion
0312 de 2019 y decreto ley 1072 de 2015.

A continuacion, se relacionan las actividades de seguridad y salud en el trabajo, de
acuerdo a la gestién adelantada por el contratista.

3. RECURSOS
CONSORCIO ALIANZA PERCAN, cuenta con la profesional en salud ocupacional, quien
es la persona encargada en la implementacién y ejecucién del sistema de gestién de

seguridad y salud en el trabajo.

4. RELACION DE PERSONAL DE INTERVENTORIA

CARGO CANTIDAD
Director de Interventoria 1
Ingeniero ambiental / SST de interventoria | 1
Profesional Social de interventoria 1
Residente de interventoria 1
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ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

5. AFILIACIONES AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES Y PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL

TOTALL SAS, realizé6 pago de seguridad social, dando cumplimiento a la ley 100 de
1993, resolucion 0312 de 2019 y decreto ley 1072 de 2015, cumplié con la afiliacién y el
pago de la seguridad social, correspondiente al mes marzo de 2023.

De igual manera, realiz6 la revision y supervision de las afiliaciones a seguridad social del
personal que ingreso el contratista CONSORCIO ALIANZA PERCAN.

6. INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO EN OBRA

En el periodo transcurrido en los meses de marzo - abril, no se presentd reporte de
accidente laboral ni incidente por parte de la interventoria, ni por parte del contratista
CONSORCIO ALIANZA PERCAN.

7. CERTIFICACION DE REVISOR FISCAL / CONTADOR PUBLICO DONDE
SE EXPRESE PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL

En los periodos de marzo - abril, el contratista entregd a la presente interventoria, el
certificado de paz y salvo en concepto de seguridad social.

La interventoria, presenta certificado de paz y salvo en concepto de seguridad social.

8. CAPACITACION Y/O CHARLA PREOPERACIONAL SST

Las capacitaciones y/o charla pre operacional permite analizar y controlar los riesgos o
situaciones que puedan llevar a un accidente. Ademas, demuestra el grado de
compromiso de la empresa con la seguridad y los trabajadores.

También permite el cumplimiento de procesos, procedimientos y funciones, donde
garantizan el ejercicio laboral.

En el mes de marzo a abril, el contratista CONSORCIO ALIANZA PERCAN, no realizd
capacitaciones ni charlas pre operacionales, debido a que no han iniciado
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ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ
9. INSPECCIONES PREOPERACIONALES

El principal objetivo de las inspecciones de seguridad es el detectar las situaciones de
riesgos antes de que se produzcan. Al realizar la inspeccion se puede cumplir con los
siguientes objetivos: identificar problemas no previstos durante el andlisis de trabajo,
establecer las deficiencias de los equipos de trabajo, identificar todas las acciones
inapropiadas que realizan los empleados, identificar todos los efectos indeseados de
cambios, establecer soluciones a los problemas, demostrar el compromiso.

En los meses de marzo - abril, el contratista CONSORCIO ALIANZA PERCAN, no realiz6
inspecciones pre operacionales, segun lo reportado en el informe No. 02.

10.CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

e Se le recuerda al contratista, la importancia de la entrega de los elementos de
proteccion personal y el buen uso de los mismos, a todo el personal de obra que
se encuentren ejecutando actividades propias del objeto del contrato.

e Continuar con el cumplimiento de las afiliaciones de seguridad social y pago de lo
mismo, de manera oportuna.

e Se recomienda al contratista, iniciar con el cumplimiento de la ejecucion de las
actividades que tiene programado del plan de trabajo de seguridad y salud en el
trabajo, y entregar a la presente interventoria soporte de la ejecucion de las
actividades.

e Se solicita al contratista, en la proxima entrega de informe, debera entregar
soportes de capacitaciones y charlas pre operacionales, asi mismo como las
inspecciones pre operacionales.
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10.1 DOCUMENTOS COMPLEMENTO

Informes mensuales con anexos y soportes

TOTALL SAS NIT. 901.384.670
CRA 472 #93-41



INFORME MENSUAL No. 1

ANEXO 1



BOGOT/\ ACTA ¥ ToTaLL

Secretaria Distrital de INTERVENTORIA ¥ SUPERVISION
Goblerno

DEPENDENCIA: | SUPERVISION A CONTRATO COP-325 2022 y CIN-326 2022

L Acta
REUNION DE: INICIO g 1
CIUDAD: BOGOTA D.C. LUGAR: VIRTUAL FECHA: 14/02/2023
NOMBRE DE LOS ASISTENTES CARGOS
Ivan Sepulveda Supervisor — Alcaldia Local de Sumapaz
Carlos Perico Consorcio alianza PERCAN
Jesus Serrano
Betty Benavides Interventoria TOTALL S.AS.
Albert Pabdn Interventoria TOTALL S.AS.

OBJETIVO DE LA REUNION:

Dar inicio al proyecto, conocer las actividades a realizar y la metodologia de trabajo

DESARROLLO:

e Se presentd el equipo de trabajo por parte de la alcaldia, contratista de obra e
interventoria.
e Seconcertdla necesidad de la pronta visita de diagndstico para cada sede de los salones

comunalesy la casona en Chorreras.

e Se enfatiza en la participacién de la comunidad en cada uno de los procesos y etapas
del proyecto.

e Se coordina horario semanal para reuniones de seguimiento.

HORA DE
HORA INICIO: 09:00 am . 10:05 am
TERMINACION:
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BOGOT/\ ACTA ¥ TotaLL

Secretaria Distrital de INTERVENTORIA Y SUPERVISION
Goblerno

FIRMAS:

y fo
FIRMA: : FIRMA:

NOMBRE: Ivan Sepulveda NOMBRE:

Supervisor del contrato

Alcaldia local de Sumapaz

Ay Ciynaclly (v Lo
[

FIRMA: ‘

NOMBRE: Betty Benavides.

Interventoria al Contrato de obra FP-253-2022
TOTALL SAS

ANEXO. Registro fotografico
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BOGOT/\ ACTA ¥ ToTaLL

Secretaria Distrital de INTERVENTORIA ¥ SUPERVISION
Goblerno

DEPENDENCIA: | SUPERVISION A CONTRATO COP-325 2022 y CIN-326 2022

. Evaluacion de proyecto — Casona Chorreras Acta
REUNION DE: 2
y Casa Cultural N°
CIUDAD: BOGOTA D.C. LUGAR: VIRTUAL FECHA: 22/02/2023
NOMBRE DE LOS ASISTENTES CARGOS
Ivan Sepulveda Supervisor — Alcaldia Local de Sumapaz
Carlos Perico Consorcio alianza PERCAN

Jesus Serrano

Betty Benavides Interventoria TOTALL S.AS.

Albert Pabdn Interventoria TOTALL S.AS.

OBJETIVO DE LA REUNION:

Evaluar el alcance de intervencién para adecuaciones en casona cultural en La Chorrera, en

salén comunal Santo Domingo y Salén comunal Raizal.

DESARROLLO:

Luego de lavisita a obray recorrido por los puntos en donde se tendrd intervencién,se concerté
la propuesta de actividades a ejecutar en cada sitio de acuerdo con las necesidades de la
comunidad, disposicién de la alcaldia y compromiso contractual del consorcio constructor. Asi,

se definid especificamente:

SALON COMUNAL RAIZAL:

e Caracterizacién de suelo en el area en donde se construira el salén.
e Diseno esquematico para construccion.
e Descapote y mejoramiento de suelo.

e Estabilizacion del talud existente.
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BOGOT/\ ACTA ¥ rotaLL

Secretaria Distrital de INTERVENTORIA ¥ SUPERVISION
Goblerno

Losa de contrapiso en concreto para cimentacion.

Muros perimetrales en mamposteria.

Estructura metalica para cubierta.

Cubierta liviana termoacustica.

Ornamentacion para puerta y ventaneria.

Plataforma eléctrica para dos salidas de tomas corrientes.
Acabados de piso con baldosa de mediano formato.

Acabado de muros con pintura tipo vinilo antihumedad.

CASONA EN LA CHORRERA

Cambio de cubierta.

Pintura Interior.

Pintura Exterior.

Pulida y pintura de elementos en madera (Pisos, Puertas, Cerramiento superior).
Instalacion de canales y bajantes.

Andenes perimetrales.

Cuneta para disposicidon de aguas lluvias

Adecuacion red eléctrica en tuberia emt (luminarias, interruptores, y tomacorrientes.

Cerramiento en parte baja de la estructura con puerta de acceso.

SALON COMUNAL SANTO DOMINGO:

Andlisis de patologia estructural para evaluar construccidén existente.
Disefilo esquematico para construccion.

Escalera exterior para acceso a segunda planta.

Mamposteria liviana para muros perimetrales.

Estructura metalica para cubierta.

Cubierta liviana termoacustica.

Ornamentacion para puerta y ventaneria.

Plataforma eléctrica para salidas de tomas corrientes.

Acabados de piso con baldosa de mediano formato.

Acabado de muros con pintura tipo vinilo antihumedad.
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Secretaria Distrital de INTERVENTORIA Y SUPERVISION
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HORA DE
HORA INICIO: 09:00 am . 10:05 am
TERMINACION:
FIRMAS:
/ - 4
FIRMA: FIRMA:
NOMBRE: Ivan Sepulveda NOMBRE:

Supervisor del contrato

Alcaldia local de Sumapaz

b o 7SN e
o O Crslly S B

NOMBRE: Betty Benavides.

Interventoria al Contrato de obra FP-253-2022
TOTALL SAS

ANEXO. Registro fotografico
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APROBADO POR:

(Para actas de reuniones con la comunidad, se debe firmar por minimo tres
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CONTRATO No: FODRS 310-2022
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(Para actas de reuniones con la comunidad, se debe firmar por minimo tres (3) integrantes de ésta Ademas de la firma de la entidad)
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BOGOT/\ ACTA ¥ ToTaLL

Secretaria Distrital de INTERVENTORIA ¥ SUPERVISION
Goblerno

DEPENDENCIA: | SUPERVISION A CONTRATO COP-325 2022 y CIN-326 2022

= Acta
REUNION DE: SEGUIMIENTO g 3
CIUDAD: BOGOTA D.C. LUGAR: VIRTUAL FECHA: 28/03/2023
NOMBRE DE LOS ASISTENTES CARGOS

Ivan Sepulveda Supervisor — Alcaldia Local de Sumapaz
Carlos Perico Consorcio alianza PERCAN

Yolanda Perico Consorcio alianza PERCAN

JesUs Serrano Consorcio alianza PERCAN

Betty Benavides Interventoria TOTALL S.AS.

Albert Pabon Interventoria TOTALL SAS.

Rodrigo Pérez Interventoria TOTALL S.AS.

Juan Martin Rocha Interventoria TOTALL S.AS.

OBJETIVO DE LA REUNION:

Evaluar el estado del proyecto y concertacidén de cronograma de obra

DESARROLLO:

e El contratista indica la necesidad de que sea emitido un oficio para la definicidon del
alcance respecto a las actividades de intervencién y posibles disefhos requeridos.

e Lostiempos de fabricacién de los paneles WoodPecker son de dos a tres semanas, para
esto se solicitaria un periodo de suspensidon, luego se demoran 20 dias en la
construccion.

e Se solicitard a través de un oficio por parte de contratista e interventoria, la suspensidon

del contrato.
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BOGOT/\ ACTA ¥ ToTaLL

Secretaria Distrital de INTERVENTORIA ¥ SUPERVISION
Goblerno

e El supervisor se compromete a enviar los formatos para la elaboracién de informes
mensuales, lista de chequeo de cobros y demas documentos contenidos en las

obligaciones contractuales.

HORA DE
HORA INICIO: 09:00 am . 09:45am
TERMINACION:
FIRMAS:
/
FIRMA: FIRMA:
NOMBRE: Ivan Sepulveda NOMBRE:

Supervisor del contrato

Alcaldia local de Sumapaz

P . s A .
CIRMA. /4320% &hzcu{fj S Devien VL)%L

NOMBRE: Betty Benavides.

Interventoria al Contrato de obra FP-253-2022
TOTALL SAS

ANEXO. Registro fotografico

F-DE-11 (Version 07) Pagina2de 2 Idioma del documento:




INFORME MENSUAL No. 1

ANEXO 2



k TOTALL

INTERVENTORIA Y SUPERVISION

“REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL SOCIAL Y
JURIDICA, QUE RESULTE DEL PROCESO LICITATORIO CUYO OBJETO ES “REALIZAR EL DIAGNOSTICO,
MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y REPARACIONES LOCATIVAS, POR EL SISTEMA DE PRECIOS
FIJOSY A MONTO AGOTABLE, DE LOS SALONES COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE LA
VEREDA DE CHORRERAS EN LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ”

Contrato de obra No. CIN-326-2022
Contrato de interventoria CIN-326-2022

INFORME DE VISITA A CAMPO — ANALISIS DE ALCANCE DEL PROYECTO

MARZO 07 2023

TOTALL SAS
CRA 47 A #93 -41 TEL. 324 5831852
Bogota D.C



P TOTALL

INTERVENTORIA Y SUPERVISION

Tabla de contenido

INTRODUCCION ...ttt ettt ae bt s s st sen s sttt esesse s e st et ensnanastetes s enseaesesenas 3
DATOS GENERALES DEL PROYECTO .........ooovieitieeeeieeceeeeceetessaesesesassesee s essesessesssassesessssssensssensnans 3
DATOS GENERALES DE CONTRATO DE OBRA ...........ooiuririeerceeeeeseeeeee s sesssae s sessssae s 3
DATOS GENERALES DE INTERVENTORIA DE OBRA ............c.ooooveureereieeeienieseseeesses s sesss s 5
VISITA A LUGAR DE EJECUCION DE LA OBRA...........coovivrereeeeeeeeseeeessessses s ses s sessesessessesas s 6
REGISTRO FOTOGRAFICO .........ovoivieiieicteee e tesee st s st aes st se s s aes s sa s sense s ssans 8
CONCLUSIONES...........ocvvevirerereeeesesssaesessesse s st s s st esaes st es st et essess s sas st e s st ses s s sesassssssessasanes 10

TOTALL SAS
CRA 47 A #93 -41 TEL. 324 5831852
Bogota D.C



F TOTALL

INTERVENTORIA Y SUPERVISION

INTRODUCCION

Con el propdsito de dar alcance a las actividades en cada uno de los frentes de
trabajo, se realiz6 la visita a cada uno de ellos determinando las actividades de
abarcan en diagndstico, adecuaciones y propuestas para que el contratista
pueda presentar los alcances de acd uno de ellos acorde con las
recomendaciones dadas en particular.

DATOS GENERALES DEL PROYECTO

DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO,

REHABILITACION Y REPARACIONES LOCATIVAS, POREL
SISTE M A DE PRECIOS FIJOS Y A MONTO

OBJETO AGOTABLE DE LOS SALONES COMUNALES Y LA
CASONACULTURAL DE LA VEREDA DE CHORRERAS
EN LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ.

LOCALIZACION LOCALIDAD RURAL DE SUMAPAZ

DATOS GENERALES DE CONTRATO DE OBRA

CONTTATISTA DE OBRA
DATOS GENERALES

CONSORCIO ALIANZA PERCAN/

CONTRATISTA NIT 901. 666.972-0

TOTALL SAS
CRA 47 A #93 -41 TEL. 324 5831852
Bogota D.C



P TOTALL

INTERVENTORIA Y SUPERVISION

CONTTATISTA DE OBRA
DATOS GENERALES

NUMERO DE CONTRATO | CONTRATO DE OBRA 325 DE 2022

FECHA DE SUSCRIPCION
REALIZAR EL DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO,
REHABILITACION Y REPARACIONES LOCATIVAS, POREL
SISTE M A DE PRECIOS FIJOSY A MONTO

OBJETO AGOTABLE DE LOS SALONES COMUNALES Y LA
CASONACULTURAL DE LA VEREDA DE CHORRERAS
EN LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ.

FECHA DE INICIO 9 DE FEBRERO DE 2023

PLAZO INICIAL 4 MESES

PLAZO ACTUAL 4 MESES

FECHA DE TERMINACION

DEL CONTRATO 9 DE JUNIO DE 2023
QUINIENTOS DOS MILLONES CUATROCIENTOS

VALOR INICIAL CUATRO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($ 502.404.587)
QUINIENTOS DOS MILLONES CUATROCIENTOS

VALOR ACTUAL CUATRO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($ 502.404.587)

VALOR HONORARIOS

MENSUALES (Si aplica) NO APLICA

TOTALL SAS

CRA 47 A #93 -41 TEL. 324 5831852

Bogota D.C




P TOTALL

INTERVENTORIA Y SUPERVISION

DATOS GENERALES DE INTERVENTORIA DE OBRA

CONTTATISTA DE OBRA
DATOS GENERALES

TOTALL SAS/

CONTRATISTA NIT 901. 384.670-0

NUMERO DE CONTRATO CONTRATO DE INTERVENTORIA 326 DE 2022

FECHA DE SUSCRIPCION 27 DE DICIEMBRE DE 2022

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL

SOCIAL Y JURIDICA, QUE RESULTE DEL PROCESO
LICITATORIO CUYO OBJETO ES "REALIZAR EL
DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO, REHABILITACION

OBJETO Y REPARACIONES LOCATIVAS, POR EL SISTEMA DE
PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, DE LOS
SALONES COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE
LA VEREDA DE CHORRERAS EN LA LOCALIDAD DE
SUMAPAZ".

FECHA DE INICIO 9 DE FEBRERO DE 2023

PLAZO INICIAL 4 MESES

PLAZO ACTUAL 4 MESES

FECHA DE TERMINACION

DEL CONTRATO 9 DE JUNIO DE 2023

CIENTO SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS
VALOR INICIAL CINCUENTA Y UN MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE
PESOS M/CTE ($ 160.851.229)

TOTALL SAS
CRA 47 A #93 -41 TEL. 324 5831852
Bogota D.C
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INTERVENTORIA Y SUPERVISION

CONTTATISTA DE OBRA
DATOS GENERALES

CIENTO  SESENTA  MILLONES  OCHOCIENTOS
VALOR ACTUAL CINCUENTA Y UN MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE
PESOS M/CTE ($ 160.851.229)

VISITA A LUGAR DE EJECUCION DE LA OBRA

Con motivo de profundizar en la definicién del alcance propuesto para cada
una de las intervenciones que se llevaran a cabo en los salones comunales y
casona cultural, se llevd a cabo una visita con junta en la que el miembros del
consorcio constructor Alianza PERCAN, supervision a cargo de personal de la
Alcaldia local e interventoria, visitaron las zonas de Santo Domingo, Raizal y
Chorreras para evaluar técnicamente las actividades a realizar dentro del
marco del proyecto para asi mismo concertar el alcance especifico para cada
espacio. Asi, se obtuvo la evaluacidn preliminar expuesta a continuacion:

SALON SANTO DOMINGO.

- Seevidencia una estructura aporticada con placa en entrepiso tipo Steel
deck en buen estado.

- Se plantea realizar las adecuaciones en algun tipo de estructura liviana.

- Se toman medidas en campo del salén actual.

- Se solicita dentro del alcance del proyecto la canalizaciéon de aguas
lluvias de los predios vecinos.

- Se plantean dos tipos de acceso, el primero por la fachada principal con
escalera tipo caracol donde se interviene la cubierta de la fachada de Ia
biblioteca; la segunda se plantea el acceso por la fachada posterior
generado un acceso a esa zona mediante un pasillo en la zona de
biblioteca, el contratista debe evaluar las dos opciones y presentar su
diagndstico el préximo 15 de marzo de 2013

TOTALL SAS
CRA 47 A #93 -41 TEL. 324 5831852
Bogota D.C




SALON CHORRERAS CASONA

- Ajustar escalera con posibilidad de rampa dando cumplimiento a la
norma aplicable.

- Para el piso, se encontré que los desniveles que actualmente la
edificacion tiene no han sido producto del deterioro y/o cualquier factor
externo que hubiere podido general dichas ondulaciones, se logré
establecer que el piso se instald con estas ondulaciones, por lo que se
plantea removerlo teniendo el mayor de los cuidados para su
reutilizacidn, nivelar la estructura en madera para buscar un nivel Unico
y posteriormente la instalacidon del mismo tipo de piso.

- Se plantea el mantenimiento y/o cambio de las ventanas en madera.

- Se solicita incluir dentro del diagndéstico el cambio de toda la red
eléctrica, junto con la acometida, tableros de ser necesario y el cambio
de los aparatos sanitarios.

- Se hablé de la posibilidad del cambio de la cubierta lo que incluiria el
cambio de la estructura proponiendo que se haga en madera.

- Con el cambio de la cubierta se plantea el cambio del cielo raso.

- Pintura de muros en todo el edificio.

- Canalizacion de aguas lluvias alrededor de la casona.

- Paralos trabajos de mantenimiento se recomienda apuntalar los muros
de la casona.

- Sesocializard el alcance que tendrd este frente de trabajo con la entidad
antes de pasarlo a la comunidad.

- Se presentara diagnostico el préximo 18 de marzo de 2023

SALON RAIZAL.

- Se plantea realizar las adecuaciones en algun tipo de estructura liviana.

- Generar una conectividad entre la cocina y el nuevo saléon de
conectividad.

- El contratista debe plantear dos alternativas arquitecténicas para su
aprobacion.

- Se presentard diagnostico el proximo 15 de marzo de 2023

TOTALL SAS
CRA 47 A #93 -41 TEL. 324 5831852
Bogota D.C
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INTERVENTORIA Y SUPERVISION

REGISTRO FOTOGRAFICO

;-

Fotografia 1. Saldn comunal Santo Domingo, posible acceso fachada
posterior.

Fotografia 2. Fachada principal salén comunal Santo Domingo

TOTALL SAS
CRA 47 A #93 -41 TEL. 324 5831852
Bogota D.C



k TOTALL

INTERVENTORIA Y SUPERVISION

=)
Q-

Fotografia 4. La Casona, cambio de baranday area para rampa PMR

TOTALL SAS
CRA 47 A #93 -41 TEL. 324 5831852
Bogota D.C
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INTERVENTORIA Y SUPERVISION

CONCLUSIONES

e Para gestionar la participaciéon de la comunidad, debe plantearse 3 posibles
esquemas como alternativas a cada intervencion de los salones comunales
Santo Domingo Y Raizal.

e La ubicacion prevista anteriormente en el sector de Raizal, debe modificarse
dadas las condiciones reales de terreno y la caracterizacion del suelo.

e Llatipologia estructural para los nuevos espacios en salones comunales debe
hacerse en estructuras livianas, garantizar la conectividad y armonia en los
espacios.

e Para la casona en el sector chorrera, las intervenciones deben garantizar la
futura estabilidad de la estructura existente, mejorar accesibilidad y en pro
de armonizar los espacios.

e Parael dia 18 de marzo se tendra el compromiso de la entrega de propuestas
de intervencion por parte del contratista de obra para definir de esa manera
el alcance especifico de las actividades a ejecutar en cada espacio.

Anexo se encuentran las actas de seguimiento suscritas entre Alianza percan,
interventoria y supervisor por parte de la alcaldia local. En este documento
se registraron hallazgos, propuestas y compromisos.

Cordialmente,

-

w7’

ALBERT AUGUSTO PABON RODRIGUEZ
Ingeniero Civil — Especialista en gerencia de obra — Especialista en estructuras
Director de interventoria Totall S.A.S

TOTALL SAS
CRA 47 A #93 -41 TEL. 324 5831852
Bogota D.C
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INTERVENTORIA Y SUPERVISION

INTRODUCCION

Con el propdsito de definir las actividades que conformaran el programa de
obra para la ejecucion de los contratos CIN — 326-2022 y COP-325-2022 con la
alcaldia de Sumapdz, se llevd a cabo una visita conjunta con representantes de
la alcaldia, consorcio constructor e interventoria a los lugares que se
intervendran.

CONCLUSIONES

e Para acceder apropiadamente a los lugares en donde se situan los predios
a intervenir, debe hacerse en vehiculo sobre via mayormente destapada
con elevaciéon aproximada de 3850 msnm durante dos horas contadas a
partir de la salida del casco urbano de la localidad de Usme.

Fuzpvas.qa

-"\/L anitos

Salén,comunal Raizal

El Zarpazo
Las Margaritas

Hoya El Salitre

Casona Chorreras

P

: (
CJ Salon Comunal Santo' Domingo
v

Localizacién y estado de la via al ingresar a la localidad.

e Una vez en Sumapaz, debe accederse a los corregimientos de Raizal,
Chorrera y Santo Domingo que estan separadas entre si de la siguiente
manera:

TOTALL SAS
CRA 47 A #93 -41 TEL. 324 5831852
Bogota D.C
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INTERVENTORIA Y SUPERVISION

B Estaciones de recarg... |sm Hoteles

e Escuela Raizal

ar ok

P
e

O Escuela Vereda Chorreras

‘# Escuela Vereda Chorreras

Distancia entre Salén comunal de Raizal y Distancia entre Casona de la Chorrera y
Casona de la Chorrera. Salén comunal Santo Domingo.

Teniendo en cuenta lo anterior, es pertinente optimizar los recorridos
situando como punto central de alojamiento y de alimentacion el sector de
San Juan dado que dificilmente en otro lugar de la localidad se pueda
acceder a estas facilidades y sea un punto medio entre los sitios que se
intervendran. Sin embargo, en el corregimiento de El Raizal podria haber la
posibilidad de alimentacidon en una tienda cercana.

e Con el personal del consorcio constructor Alianza Percan, se habld del
alcance estimado para las intervenciones con el fin de definir un
presupuesto inicial y los disefios a los que haya lugar. Las actividades
descritas son:

TOTALL SAS
CRA 47 A #93 -41 TEL. 324 5831852
Bogota D.C
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INTERVENTORIA ¥ SUPERVISION

Salon comunal Raizal: Descapote, mejoramiento de suelo, placa de
cimentaciéon, levantamiento de muros en mamposteria, cubierta,

ornamentacion, dos puntos de salida eléctricos y acabados para saldn
de conectividad campesina.

Casona en la Chorrera: Acondicionamiento de acabados en pisos,
muros, cielo raso, barandales, exteriores y ornamentacion en madera.
Reconstruccidn de escalera de acceso principal y revision de soportes

estructurales del porche.

TOTALL SAS
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INTERVENTORIA Y SUPERVISION

Salon comunal Santo Domingo: Acondicionamiento de un segundo piso con
una escalera externa, levantamiento de muros en mamposteria, cubierta,
acabados e instalaciones eléctricas internas.

e El contratista de obra propondra los disefios y listado de actividades para
cada sitio y en funcién de esto se evaluara la viabilidad y distribucién del
presupuesto.

e Una vez definido lo anterior, se hard una visita para socializar la
intervencién con cada comunidad y establecer un didlogo para concertar
necesidades.

Ing. Juan Martin Rocha
Totall S.A.S

TOTALL SAS
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PLAN DE GESTION SOCIAL

“REALIZAR EL DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y
TOTALL REPARACIONES
LOCATIVAS, POR EL SISTEMA DE PRECIOS FIJOS Y A MONTO
INTERVENTORIA Y SUPERVISION AGOTABLE, DE LOS SALONES Alcaldia Local
COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE LA VEREDA DE CHORRERAS de Sumapaz
EN LA LOCALIDAD
DE SUMAPAZ”

PLAN DE GESTION SOCIAL
CONTRATO 310 DE 2022

Realiz6 Reviso6 Aprobé

—%j E ( !
W
.S Zuanith Bolivar Paez Ing Carlos Perico Cafién

Residente Social Director de Obra Director interventoria
CONSORCIO PERCAN CONSORCIO PERCAN TOTAL INTERVENTORIA
Y SUPERVISION

BOGOTA, D.C., FEBRERO 27 DE 2023
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CAMBIOS AL PRESENTE DOCUMENTO

NUMERALES MODIFICADOS DESCRIPCION DEL CAMBIO
Version 00 Creacioén del documento
Version 01 Atencién observaciones de

profesional de interventoria.
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PLAN DE GESTION SOCIAL

“REALIZAR EL DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y
REPARACIONES
LOCATIVAS, POR EL SISTEMA DE PRECIOS FIJOS Y A MONTO
AGOTABLE, DE LOS SALONES AlCaldi Logal
COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE LA VEREDA DE CHORRERAS de Sumapaz
EN LA LOCALIDAD

DE SUMAPAZ”

1. INTRODUCCION

El presente Plan de Gestion Social se plantea para el desarrollo del contrato No. 310-2023,
Cuyo objetivo es “Realizar el diagndstico, mantenimiento, rehabilitacion y reparaciones
locativas, por el sistema de precios fijjos y a monto agotable, de los salones comunales y la
casona cultural de la vereda de chorreras en la localidad de Sumapaz” celebrado entre el
Fondo de Desarrollo Rural de Sumapaz y la firma consorcio Alianza Percan.

Con base a lo anterior, El fondo de Desarrollo Rural de Sumpaz a través de su Plan de
Desarrollo “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA SUMAPAZ” vigencia
2021-2022, busca promover las condiciones de bienestar de la comunidad, por medio del
cumplimiento de objetivos, estrategias y politicas que deben cumplirse en el marco del plan
de desarrollo local.

Este documento es la base para la ejecucion del plan de Gestion Social, el cual contempla
programas que den alcance a los requerimientos contractuales del proyecto, asi como a las
diferentes situaciones que se presenten con las comunidades beneficiadas. Con el fin de
generar espacios con la comunidad del area de influencia se plantean estrategias
innovadoras que permitan que el consorcio Alianza Percan y la comunidad de la localidad
rural de Sumapaz tengan canales de informacién y comunicacion efectivos para un
ambiente de confianza y satisfaccion, se implementaran los siguientes programas.

a) Programa de divulgacion
b) Programa de Informacion
¢) Programa de sostenibilidad

CODIGO / REVISION CSC-PGS-001 Versién. 01
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PLAN DE GESTION SOCIAL

REPARACIONES
LOCATIVAS, POR EL SISTEMA DE PRECIOS FIJOS Y A MONTO
AGOTABLE, DE LOS SALONES AlCaldi Logal
COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE LA VEREDA DE CHORRERAS de Sumapaz
EN LA LOCALIDAD
DE SUMAPAZ"

“REALIZAR EL DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y A

2. JUSTIFICACION

Con ocasion de la ejecucion del contrato N0.310-2022, Cuyo objetivo es “Realizar el
diagndstico, mantenimiento, rehabilitacion y reparaciones locativas, por el sistema de
precios fijos y a monto agotable, de los salones comunales y la casona cultural de la vereda
de chorreras en la localidad de Sumapaz’., y teniendo en cuenta que el Fondo de Desarrollo
Rural de Sumapaz es una entidad de caracter Publico la cual es responsable de la
contratacion de mudltiples obras de infraestructura y de caracter sociales es importante
ejecutar obras que den alcance y respuesta a las necesidades de la comunidad

Por lo anterior la ejecucion de las actividades de mantenimiento integral, se convierten en
acciones de caracter misional que cumple el FDRS, mediante la intervencién de obras que
contribuyen al mejoramiento y fortalecimiento de cultura ciudadana y su institucionalidad
promoviendo acciones para la promocién de la cultura, tradicion y costumbres de la
localidad. En virtud de ello se implementan estrategias y actividades que mitiguen los
impactos generados.

3. INFORMACION DEL PROYECTO

Tabla 1 Informacion General del Proyecto

Entidad contratante

Contrato No. 310 de 2022
Obijeto del contrato: “REALIZAR EL DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO,
REHABILITACION Y REPARACIONES
LOCATIVAS, POR EL SISTEMA DE PRECIOS FIJOS
Y A MONTO AGOTABLE, DE LOS SALONES
COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE LA
VEREDA DE CHORRERAS EN LA LOCALIDAD

DE SUMAPAZ”
Localizacion del proyecto Localidad de Sumapaz
Plazo de ejecucién 4 meses
Fecha de inicio 1 de febrero de 2023
Director de obra Ing. Carlos Alberto Perico Cafién
Director Interventoria Betty Aracely Benavides Meza

Contratista

Contratista Consorcio Alianza Percan
Director de Obra Ing. Carlos Alberto Perico Cafién
Residente Ambiental Mayerly Marin Mateus
Residente Social T.S. Zuanith Bolivar P4ez
CODIGO / REVISION CSC-PGS-001 Versioén. 01
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REPARACIONES
LOCATIVAS, POR EL SISTEMA DE PRECIOS FIJOS Y A MONTO
AGOTABLE, DE LOS SALONES AlCaldi Logal
COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE LA VEREDA DE CHORRERAS de Sumapaz
EN LA LOCALIDAD
DE SUMAPAZ"

“REALIZAR EL DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y A

1. LOCALIZACION DEL PROYECTO

El contrato se ejecutara en la localidad 20 de Sumapaz 20 del Distrito Capital la Gnica que
es netamente rural y hace parte del paramo més grande del mundo en superficie ocupa un
area de 75.56 hectéreas que equivalen al 42,6% de las 177.944 hectareas que tiene Bogota.

La localidad de Sumapaz esta ubicada sobre la Cordillera Oriental, alli tiene lugar el Parque
Nacional Natural Sumapaz, su extension es de 154.000 hectareas con alturas sobre el nivel
del mar que oscilan entre 1.500 y 4.360 metros y temperaturas entre 2 y 19 grados
centigrados.

BETANIA  NAZARETH

BOGOTA

SUMAPAZ
-

----- Frontera con Usme

Cabecera de
corregimiento

SAN JUAN LA UNION tvereda)

Tabla 2 1imites de localidad

Limites Localidad
Norte Localidad de Usme
Oriente Municipios
cundinamarqueses
Sur Departamento del
Huila
Occidente Municipios
cundinamarqueses de
Pasca, Arbelaez, San
Bernardo y Cabrera.
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EN LA LOCALIDAD
DE SUMAPAZ”

4. NORMATIVIDAD

A continuacion, se menciona la normatividad vigente de las obligaciones contractuales
descritas en el apéndice de gestion Social, el cual se detalla a continuacion:
Constitucién Politica de Colombia (Congreso de Colombia, 1991).

Ley 1757 de 2015: Promocion y proteccion del derecho a la participacion
democrética. (Congreso de la Republica, 2015)

Ley 1755 de 2015: Derecho Fundamental de Peticion.

Ley 1712 de 2014: Ley de Transparencia y del Derecho de acceso a la informacion
Publica Nacional y se dictan otras disposiciones.

Ley 1474 de 2011: Normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control de la
gestion publica.

Ley 1882 de 2018: Ley de Infraestructura. - Ley 1083 de 2006: Normas sobre
planeacion urbana sostenible.

Ley 1801 de 2016: Codigo Nacional de Policia y Conveniencia.

Ley 80 de 1993: Estatuto general de contratacion de la administracion publica.

Ley 99 de 1993: Sistema Nacional SINA

Ley 850 de 2003: Veedurias Ciudadanas (Congreso de la Republica, 2003)

Ley 152 de 1994: Ley orgéanica del Plan de Desarrollo

Ley 388 de 1997: Ley de desarrollo territorial

Ley 134 de 1994: Mecanismos de participacion Ciudadana

Ley 90 de 1995: Disposiciones para erradicar la corrupcién administrativa.

Ley 489 de 19998: Organizacion y funcionamiento de las entidades de orden
nacional

Ley 618 de 2013: Garantizar el pleno ejercicio de las personas con discapacidad.
Ley 1437 de 2012: Cédigo de procedimiento administrativo y de lo contenciosos
administrativo

Decreto 2820 de 2010: Licencias ambientales, modificado por el decreto 2041 de
2014.

Decreto 1320 de 1998: Consulta previa con comunidades indigenas y negras para
la explotacién de recursos naturales dentro de su territorio.

CONPES 3819 DE 2014 Lineamientos de la politica Nacional para Consolidar el
Sistema de Ciudades en Colombia.

Resolucién 49906 del 6 de julio de 2015: Politica de Gestion Social y Servicio a la
Ciudadania

Acuerdo 584 de 2015: Lineamiento s de la politica publica de Mujeres y equidad de
género del Distrito Ca - pital.

Acuerdo 79 de 2003: Cadigo de Policia de Bogota D.C.

Acuerdol142 de 2005: Mecanismos e instancias para apoyar y promover en el &mbito
distrital las Veedurias Ciudadanas.
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o Decreto Distrital 371 de 2010: Lineamientos para preservar y fortalecer la
transparencia y para la prevencion de la corrupcion en las Entidades y Organismos
del Distrito Capital.

e Decreto 529 de 2015.

e Decreto Distrital 162 de 2015: Se autoriza las intervenciones en los elementos
constitutivos artificiales o construidos del espacio publico y se dictan otras
disposiciones.

e Decreto Distrital 380 de 2015: Politica de trabajo decente Digno de Bogota D.C.

e Resolucion 747 de 1998: Topes maximos para sueldos y demas gastos que se
puedan pagar por contratos.

o Decreto Distrital 191 de 2004: Plan de Ordenamiento Territorial para Bogota D.C.

o Decreto Distrital 1660 de 2003: Accesibilidad a los modos de transporte de la
poblacion en general y en especial de las personas con discapacidad.

e Decreto Distrital 197 de 2014: Politica Publica Distrital de Servicios a la ciudadania
en la ciudad de Bogota D.C.

o Decreto 503 de 2011: Politica Publica de Participacién Incidente para el Distrito
Capital.

5. PLAN DE GESTION SOCIAL

5.1 OBJETIVO GENERAL

Planear la metodologia social para dar cumplimiento a cada uno de los programas
y actividades del Plan de Gestion Social para el contrato COP-310-2022, acatando
los lineamientos del Fondo de Desarrollo Rural de, Sumapaz en el anexo técnico del
presente contrato. Esto con el fin controlar los impactos sociales causados por la
ejecucion de las obras contempladas dentro del proyecto.

5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Brindar por medio de diferentes estrategias atencion al ciudadano de manera eficaz
y oportuna dando alcance a las solicitudes, sugerencias quejas y/o reclamos que
sirgan con la ejecucion de las obras

e Fomentar canales de comunicacibn que permitan que el contratista brinde
informacion clara oportuna y veraz a la comunidad del area de influencia del
proyecto

e Generar espacios de participacion ciudadana que faciliten la interaccion entre la
comunidad, el contratista y el fondo de Desarrollo Rural de Sumapaz
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5.3 DEFINICIONES

A continuacién, se relacionan algunos conceptos que se encontraran a lo largo del presente
documento, esto con el fin de contextualizar su significado en el contexto de obras de
infraestructura.

e Area de influencia directa: corresponde al area aledafia a la intervencion que se va
a ejecutar, donde los impactos generales del proyecto son directos y de mayor
relevancia.

e Programa: Se entiende por programa, el concepto de ordena y vincula cronolégica,
espacial, y técnicamente las acciones o actividades y los recursos necesarios para
alcanzar en un tiempo dado una meta especifica, que contribuira a su vez, a las
metas y objetivos del plan. (Ordaz Zubia, Velia Yolanda, 2005).

e Acta: La relacién escrita donde se consigna el resultado de las deliberaciones y
acuerdos de cada una reunién o de cualquier junta, que expresaba propiamente
todo cuanto se hace o dice, se conviene o pacta. (Cabanellas de Torres Guillermo,
s.f)

e Peticion: Solicitud dirigida a una entidad, de forma verbal o escrita, sobre temas
concernientes al objeto social de la entidad. (Ministerio de tecnologias de la
informacién y las comunicaciones de Colombia, 2019) —

¢ Queja: Manifestaciones escritas o verbales, que se hacen sobre conductas,
acciones o procederes irregulares de servidores publicos o de particulares a quienes
se ha atribuido o adjudicado la prestacion de un servicio. (Ministerio de tecnologias
de la informacioén y las comunicaciones de Colombia, 2019)

¢ Reclamo: Manifestaciones que ponen en conocimiento de las autoridades una
irregularidad, la suspensién injustificada en la prestacibn de un servicio 0 su
deficiente atencion por parte de una autoridad administrativa. (Ministerio de
tecnologias de la informacion y las comunicaciones de Colombia, 2019)

e Sugerencia: Cualquier expresion verbal, escrita o en medio electrénico de
recomendacién entregada por un ciudadano, que tiene por objeto mejorar el servicio
gue se presta una entidad. (Ministerio de tecnologias de la informacion y las
comunicaciones de Colombia, 2019)
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¢ Volantes de Informacion: Son herramientas de informacién que describen aspectos
especificos del proyecto y que se distribuyen a la comunidad. (Fondo de Desarrollo
Rural de Sumapaz, 2022).

5.4 RECURSO HUMANO

El equipo social encargado de la implementacion del Plan de Gestion social, estara
compuesto por la residente T.S. Zuanith Bolivar Paez, quien coordinard, supervisara y
respondera por el desarrollo de los programas del Plan de Gestion Social e implementara
medidas sociales pertinentes para minimizar posibles impactos en la comunidad. Asi como
velar por efectuar un adecuado manejo de los recursos.

Tabla 3. Recurso Humano

Personal Cantidad Dedicacion Perfil

Un (1) Profesional del

T.S Zuanith Bolivar | 1 50% area social:

Paez Trabajador social,
Socidlogo, Psicologo,

Residente Social Comunicador Social,
Antropélogo, con
experiencia

profesional no menor
de dos (2) afios, de los
cuales relacionados
con proyectos de

construcciéon y
mantenimiento de
edificaciones
institucionales ylo
privadas.

Dentro de las actividades a cargo del equipo de Gestion Social estan las siguientes:

e Elaborar la metodologia del Plan de Gestion Social.

e Implementar los programas contemplados en el Plan de Gestion Social.

e Facilitar la comunicacion entre la interventoria y el contratista.

e Elaborar y entregar informes mensuales a la interventoria, donde se consigne la
informacion producto de la ejecucion e implementacion del Plan de Gestion Social,
adjuntando los respectivos documentos que soportan dicha informacion en los
plazos establecidos.
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o Recibir y acatar las directrices de la interventoria en pro de salvaguardar los
intereses de la comunidad y el efectivo desarrollo del proyecto.

6. PROGRAMAS DEL PLAN DE GESTION SOCIAL

En el presente documento se plantean los programas que contemplan el Plan de Gestién
Social, los cuales estan enfocados en la atencién eficiente y oportuna a la comunidad,
fomentando espacios de participacion ciudadana los cuales buscan controlar los impactos
sociales causados por las obras de mantenimiento, Rehabilitacién y Reparaciones locativas
de la localidad de Sumapaz

6.1 PROGRAMA DE DIVULGACION

6.2 OBJETIVO GENERAL

Socializar a la comunidad durante la ejecucion del proyecto, por medio de piezas de
divulgacién, que contengan informacion de las diferentes actividades y acontecimientos
especificos que se puedan presentar y que impacten a la comunidad.

A continuacion, se relacionan los tipos de piezas informativas o volantes que se utilizara en
las diferentes actividades las cuales se realizaran conforme al programa de divulgacién del
contrato 310 de 2022, ejecutado por la firma contratista Consorcio Percan.

6.3 VOLANTE NOTIFICACION ACTAS DE VECINDAD

Pieza informativa que indica a cada propietario y/o responsable del predio que se hara la
visita para el levantamiento de actas de vecindad, actividad que consiste en registrar de
manera escrita, filmica y fotogréfica; el estado estructural del inmueble antes del inicio de
la obra, en este volante se dejan consighados los datos de las personas que realizaran la
actividad, horario, fecha y datos de atencién a la comunidad.
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METODOLOGIA

El contratista disefiara la pieza, la cual serd presentada a la interventoria para su
revision, posterior ajuste y aprobacion. La reproduccion de la pieza sera a blanco y
negro en papel bond para entrega a la comunidad.

Se realizara la socializacion, minimo (5) dias antes del inicio del levantamiento de
las actas de vecindad, Estas piezas seran distribuidas predio a predio, y se dara
informacién de la importancia que tiene el levantamiento de las actas de vecindad
también se diligenciara el formato de control de entrega de piezas informativas, con
respectiva firma del usuario y registro fotografico.

Las piezas se distribuiran predio a predio cerca de la zona de influencia y se dara
informacion de la importancia que tiene el levantamiento de las actas de vecindad

Las piezas se distribuiran predio a predio cerca de la zona de influencia y se dara
informacion de la importancia que tiene el levantamiento de las actas de vecindad

6.4 VOLANTE NOTIFICACION ACTA DE VECINDAD SEGUNDA VISITA

Este volante informa a la comunidad y/o responsables de los inmuebles de influencia directa
que se llevara a cabo una segunda visita para el levantamiento de actas de vecindad,
actividad que consiste en registrar de manera escrita, filmica y fotogréafica; el estado
estructural del inmueble antes del inicio de la obra.

6.5 METODOLOGIA

El contratista disefiara pieza la cual sera presentada a la interventoria su revision,
la reproduccion de la pieza sera a blanco y negro en papel bond para entrega a la
comunidad

Las piezas se distribuirdn predio a predio cerca de la zona de influencia y se dara
informacion de la importancia que tiene el levantamiento de las actas de vecindad
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e En el acta de vecindad se dejara escrito la fecha de la segunda visita, se tomara
registro fotografico como soporte

6.6 VOLANTE NOTIFICACION ACTA DE VECINDAD ULTIMA VISITA

Esta pieza informativa, notifica a los propietarios de los inmuebles de influencia directa de
la obra que se han realizado dos visitas anteriores para la realizaciéon del acta de vecindad,
las cuales no han sido atendidas, por esta razén se programara la Gltima visita, dejando
salvedad que, de agotarse este protocolo, se procedera a realizar el levantamiento del acta
por fachada; y asi mismo se exime al contratista consorcio percan de asumir reclamaciones
por posibles reclamaciones o afectaciones futuras en areas no inspeccionadas (Zona
interna del predio).

Metodologia

e El contratista disefiara pieza la cual sera presentada a la interventoria su revision,
la reproduccion de la pieza serd a blanco y negro en papel bond para entrega a la
comunidad

e Las piezas se distribuiran predio a predio cerca de la zona de influencia y se dara
informacién de la importancia que tiene el levantamiento de las actas de vecindad

e En el acta de vecindad se dejara escrito la fecha de la tercera visita, se tomara
registro fotografico como soporte

6.7 VOLANTE DE REUNION DE INICIO

Las piezas comunicativas de convocatoria a reunion de inicio son piezas informativas que
se distribuiran predio por predio en el area de influencia directa de la localidad de Sumapaz
de esta manera se invitara a la comunidad a participar de la reunion informativa

Metodologia

Las convocatorias se realizaran mediante la distribuciéon de un volante, de acuerdo con las

especificaciones de la Oficina de comunicaciones del FDRS y las directrices que emita la

interventoria; esta pieza contendra informacion sobre el lugar, fecha y hora de la reunion,
CODIGO / REVISION CSC-PGS-001 Version. 01
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namero de la linea telefénica de atencién a la comunidad, asi como el correo electrénico y
actividades y temas a tratar. Se coordinara con la interventoria la divulgacién de reunion de
inicio de obra, para lo cual previamente se elaboraré el volante de convocatoria.

e Se realizara la convocatoria 5 dias antes de la realizacion de la reunion

e La convocatoria se realizar4d predio por predio a la comunidad del area de
intervencion

e Se diligencia la planilla de entrega de volantes de informacion y se tomara un
registro fotografico como evidencia de la misma.

6.8 VOLANTE A REUNION DE FINALIZACION

Las piezas informativas de convocatoria a reunion de finalizacion, son piezas informativas
gue se distribuiran predio a predio en el area de influencia directa, Invitando a la comunidad
a participar de la reunion informativa de finalizacion de obra.

Las convocatorias se realizaran mediante la distribucion de piezas informativas, de acuerdo
con las especificaciones de la Oficina de comunicaciones del FDRS y las directrices que
emita la interventoria; esta pieza contendra informacion sobre el lugar, fecha y hora de la
reunion, nimero de la linea telefénica de atencién a la comunidad, asi como el correo
electrénico y actividades y temas a tratar.

e Se realizara la convocatoria 5 dias antes de la realizacion de la reunion

e La convocatoria se realizara predio por predio a la comunidad del area de
intervencion

e Se diligencia la planilla de entrega de volantes de informacién y se tomara un
registro fotografico como evidencia de la misma.

6.9 VOLANTE DE INFORMACION

Los volantes de informacion son piezas comunicativas que se presentaran en caso de
presentarse alguna contingencia que requiera ser informada en el desarrollo de las
actividades técnicas, especificamente cuando haya necesidad de brindar

Casos puntuales:

1. Cuando se presenten circunstancia de intervencién particular

2. Cuando se presente intervencién de trafico vehicular
cotidiano
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HERRAMIENTA MENOR
e Mazos e Carretillas
e Machos e Palustres
e Picas ¢ Reglas
e Palas e Escuadras
e Barras e Niveles
e Cinceles e Mangueras
e Macetas e Hachuelas

5. PROCEDIMIENTOS CONSTRUCTIVOS POR COMPONENTES DEL PROYECTO

El proyecto se encuentra en la etapa inicial, por lo que la descripcién del proceso constructivo se hace de manera muy
esquemadtica y basada en los procedimientos acostumbrados en la construccion de proyectos urbanos.

En esta etapa se divide el proyecto en obras o actividades que requieren acciones o labores mas o menos similares
para su ejecucién o desarrollo y las cuales se pueden agrupar bajo una misma denominacién, ademas se generan
impactos al desarrollar dichas actividades.

Se agrupa las acciones o actividades ambientales de acuerdo a las siguientes obras componentes del proyecto:

Preliminares

Construccion

COMPONENTES DE LA
ETAPA CONSTRUCTIVA

Operacion

Obras complementarias

Desmantelamiento

e Preliminares: Limpieza y analisis del mantenimiento a realizar. Las obras preliminares deben ejecutarse antes del
desplante de una construccién, para establecer, delimitar y proteger tanto el terreno mismo, como la construccion que
se llevara a cabo.

Esta tiene como primera fase la construccion de obras, ya que se debe llevar un estudio para la preparacion y
adecuacion del predio, lugar y/o terreno. Entre las obras preliminares en este caso se encuentran:

. Excavaciones

. Rellenos

. Seflalamiento de proteccion de obras
. Terraplenes

. Trazo y nivelacion

. Despalme

. Localizacién

. Cerramiento

. Cargue y retiro de escombros

OCO~NOOUTSA WNPE

Adicionalmente, durante esta etapa debe realizarse la socializacion del proyecto con la entidad, por medio de charlas,
y cuyo responsable es la empresa, la cual debe coordinar todas estas acciones con la interventoria y el duefio del
proyecto. También debera realizar los tramites para las conexiones a los servicios publicos como: agua, energia,
sistema de alcantarillado, recoleccion y transporte de residuos al sitio de disposicion final debidamente licenciado.

e Construccion: Mantenimiento de la obra segun los items establecidos por la entidad.




PLAN DE GESTION SOCIAL

“REALIZAR EL DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y
REPARACIONES
LOCATIVAS, POR EL SISTEMA DE PRECIOS FIJOS Y A MONTO
AGOTABLE, DE LOS SALONES AlCaldi Logal
COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE LA VEREDA DE CHORRERAS de Sumapaz

EN LA LOCALIDAD
DE SUMAPAZ”

En caso de ser necesario entregar a la comunidad informacién sobre contingencias, es
decir, ante situaciones no previstas que afecten la cotidianidad de la poblaciéon, se debera
informar inmediatamente a la comunidad que resulte afectada.

Se registrara la entrega en el formato de entrega de piezas informativas y registro
fotogréfico

6.10 AFICHES INFORMATIVOS

Los Afiches de informacién son equipamientos urbanos o puntos de encuentro ciudadano,
para este proyecto tendran como funcion difundir por medio de piezas de divulgacion la
informacién sobre el proyecto.

Estos afiches informativos deben llevar el nUmero de linea de atencién al ciudadano y la
direccion del correo electrénico del punto de atencién al ciudadano VIRTUAL, se actualizara
el estado de la informacién en caso de ser necesario. Una vez la intervencion finalice el
afiche sera desinstalado.

7. PROGRAMA DE INFORMACION A LA COMUNIDAD

Consiste en brindar informacion de manera veraz y oportuna a la comunidad, lideres
comunitarios/sociales que estén activos dentro del proyecto, utilizando diferentes
estrategias de divulgacién tales como volantes informativos, convocatoria a reuniones y
demas actividades, por medio de este programa se podra canalizar la informacién con los
beneficiarios del proyecto logrando aclarar dudas e inquietudes que se llegasen a presentar
por la intervencion de las actividades.

El contratista bajo la supervisién y los lineamientos de la interventoria y el supervisor del
contrato realizara una reunion de inicio de obra, reuniones extraordinarias en caso de
requerirse, y una reunion de finalizacion.

7.1 REUNION DE INICIO

El contratista realizara 1 reunion de inicio dentro de los 5 dias previos a la intervencion, se
le informara a la comunidad todo el desarrollo de las actividades, asi como aspectos
técnicos, Sociales y SST; asi como la inversién realizada por el fondo de desarrollo Rural
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de Sumapaz, tiempo y recomendaciones que diran lugar a que las obras se ejecuten dentro
de un ambiente de satisfaccion y conformidad para la comunidad sumapafense.

7.2 METODOLOGIA

Presentacion de la entidad contratante (FDRS)

la interventoria y contratista (nimeros de contratos, objeto e inversion general del proyecto.
Integrantes de la interventoria y contratista

e Tipo de intervencion

e Tiempo de ejecucion

¢ Informacion técnica

¢ Informacion de la gestion social.

e Informacion SST y ambiental (cerramientos, manejo de residuos
domiciliarios, seguridad en general).

8. REUNIONES EXTRAORDINARIAS

Se daran por solicitud de la comunidad por orden de la interventoria o del Fondo de
desarrollo Rural Sumapaz, Se aclara que la metodologia para dichas reuniones en el caso
gque se presenten serd ajustada de acuerdo a la necesidad y/o requerimiento especifico.

8.1 REUNION DE FINALIZACION

Una vez se culminan las actividades de mantenimiento, rehabilitacion y reparaciones de los
salones comunales y la casona cultural de la vereda la chorrera, el &rea social del contratista
realizara la reunion de finalizacion.

8.2 METODOLOGIA

El contratista realizard una (1) reunion de finalizacion, se convocara a comunidad en
general y lideres comunitarios representantes de la J.A.C, a quienes se les dard a conocer
lo siguiente:

e Socializacion de resultados
e oObjetivos logrados durante la obra.
e Recomendaciones para la sostenibilidad de las obras.
e Atencion inquietudes de la comunidad.
CODIGO / REVISION CSC-PGS-001 Versién. 01
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La reunion de finalizacién es de tipo informativo para la comunidad, se aclara que las obras,
son recibidas por el Fondo de Desarrollo Rural de Sumapaz (FDRS)

8.3 PROGRAMA DE SOSTENIBILIDAD

El Programa de sostenibilidad consiste en mitigar los impactos sociales y culturales a través
de formacion ciudadana, toda accidn enfocada en sensibilizar a las comunidades sobre los
beneficios de las mejoras en los espacios publicos en el marco del contrato 310 de 2022

9. PLEGABLES DE SOSTENIBILIDAD

El contratista disefiara un plegable de sostenibilidad por medio del cual la comunidad
encontrara aspectos especificos sobre el cuidado y mantenimiento de las obras publicas
ejecutadas con el fin de brindar informacién y concienciar a la comunidad en el buen
mantenimiento de las obras.

Los plegables de sostenibilidad seran entregados en las reuniones de finalizacion, y se
entregara informacién a los lideres sociales de la comunidad, de igual manera a
representantes de las juntas de acciones comunal de los puntos intervenidos

9.1 METODOLOGIA

o El contratista realizara el disefio del plegable de sostenibilidad el cual sera
presentado a la interventoria para su revision

e La pieza comunicativa tendra como finalidad sensibilizar a la comunidad

e Se diligenciara la planilla de entrega de volantes y se tomard un registro
fotografico como evidencia de esta actividad.

10.PROGRAMA DE GESTION DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

10.1 OBJETIVO

Registrar las labores de gestion social del contratista consorcio percan en los formatos
correspondientes de acuerdo a lineamientos establecidos por parte de la interventoria, asi
como la entrega de informes que den cuenta de las labores realizadas.
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10.2 METODOLOGIA

Se plantea la realizacién de reportes mensuales y un informe final. Donde se podra validar
la ejecucion y el cumplimiento del plan de gestion social.

A continuacion, se discrimina la metodologia para cada uno de ellos.

10.3 INFORME MENSUAL.

Este es un moédulo que permite verificar el cumplimiento de los programas del plan de
gestion social planteados para el proyecto. En este informe se describiran y se consignaran
por medio de (soportes-anexos) cada una de las actividades que se realizaron durante el
periodo. Posteriormente la interventora social realizara revision, verificacién, concepto y
aprobacion, para remitir a la alcaldia de Fondo de desarrollo rural de Sumapaz (FDLRS),
Los informes seran presentados de acuerdo con los criterios de radicacion de la entidad
contratante.

10.4 10.3 INFORME FINAL.

Una vez finalizado el contrato, el contratista presentara un informe final a la firma
interventoria Total Interventoria y supervision Contrato CIN 326-22, donde se plasme la
implementacién del Plan de Gestion Social (PGS) en obra, dicho informe recogera
informacion de cada una de las actividades realizadas sector intervenido. El informe se
entregard segun los criterios de radicacién del Fondo de Desarrollo rural de Sumapaz
(FDRS)
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I.  INTRODUCCION
Consorcio Alianza Percan, en cumplimiento a lo establecido en la ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 2015 y la
normatividad vigente, ha estructurado un plan de gestién de la seguridad y salud en el trabajo, que tiene como propésito
la estructuracion de la accion conjunta entre la empresa vy los trabajadores, en la aplicacién de las medidas de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST) a través del mejoramiento continuo de las condiciones y el medio ambiente laboral, y el control
eficaz de los peligros y riesgos en el lugar de trabajo.

Para su efecto, la empresa aborda la prevencion de las lesiones y enfermedades laborales, la proteccidén y promocion de la
salud de los trabajadores, a través de la implementacion de un método légico y por etapas cuyos principios se basan en el
ciclo PHVA (Planificar, Hacer, Verificar y Actuar) y que incluye la politica, organizacion, planificacién, aplicacién,
evaluacidn, auditoria y acciones de mejora. El desarrollo articulado de estos elementos, permitira cumplir con los
propdsitos del plan SST.

El SG-SST, se caracteriza por su adaptabilidad al tamafo y caracteristicas de la empresa, para centrarse en la identificacion
y control de los peligros y riesgos asociados con su actividad.

El esquema del plan de gestion SST se describe en las siguientes etapas:

e Politica

e Organizacion
e Planificacion
e Aplicacion

e Evaluacién

e Auditoria

e Mejoramiento

1. OBJETIVO

Este Manual tiene como finalidad presentar los lineamientos para establecer, implementar, mantener y mejorar el
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST de Consorcio Alianza Percan; durante la ejecucidn de
las actividades propias de la Organizacién con calidad, asegurando la seguridad y salud de sus partes interesadas y el
cuidado del medio ambiente de forma socialmente responsable.

2. ALCANCE

Este Manual aplica para el objeto social del consorcio Alianza Percan, “REALIZAR EL DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO,
REHABILITACION Y REPARACIONES LOCATIVAS, POR EL SISTEMA DE PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, DE LOS
SALONES COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE LA VEREDA DE CHORRERAS EN LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ".

3. DEFINICIONES

Accidente de trabajo: Suceso repentino que sobreviene por causa o con ocasién del trabajo y produce en el trabajador
una lesién organica, una perturbacion funcional o psiquiatrica, una invalidez o la muerte. Ley 1562/2012

Actividad no rutinaria. Actividad que no forma parte de la operacion normal de la organizacién, o actividad que la
organizacion ha determinado como no rutinaria por su baja frecuencia de ejecucion.

Actividad rutinaria. Actividad que forma parte de la operacién normal de la organizacién, se ha planificado y es
estandarizable.

Enfermedad laboral: Resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad laboral o del medio en el

que el trabajador se ha visto obligado a trabajar. Ley 1562/2012
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Peligro: Fuente, situacidén o acto con potencial de causar dafo en la salud de los trabajadores, en los equipos o en las
instalaciones.

Riesgo: Combinacién de la probabilidad de que ocurra una o mas exposiciones o eventos peligrosos y la severidad del
dafio que puede ser causada por estos.

Seguridad y salud en el trabajo : Disciplina que trata de la prevencion de las lesiones y enfermedades causadas por las
condiciones de trabajo, y de la proteccién y promocidn de la salud de los trabajadores.

Busca mejorar las condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi como la salud en el trabajo, que conlleva la promocién y
el mantenimiento del bienestar fisico, mental y social de los trabajadores. Ley 1562/2012

4. RESPONSABLES

Seran responsables de la implementacidn y aseguramiento del SG-SST
e Representante Legal

e Director de obra

e Residente de obra

e Coordinador / Inspector SST

5. CONTENIDO
5.1. POLITICA

La alta direccidn con la participacion del COPASST/Vigia SST ha definido una politica de Seguridad y Salud en el Trabajo,
que es comunicada y divulgada a través de procesos de induccidn, reinduccidn, actividades y ciclos de formacion,
capacitacion y por medio de material publicitario, adicionalmente se encuentra publicada en las instalaciones
administrativas en todas las sedes de trabajo debe cumplir Articulos 2.2.4.6.5, 2.2.4.6.6., 2.2.4.6.7. del Decreto 1072 de 26
de Mayo de 2015.

La politica es revisada periddicamente en reuniones de revisidn por la direccion; en caso que se requiera y de acuerdo con
los cambios empresariales y en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y sera actualizada fechada y firmada por el
representante legal.

Anexo 1. Politica Del Sistema De Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

5.2. INFORMACION DE LA ORGANIZACION

NIT: 901544557-3
Razdn Social: CONSORCIO ALIANZA PERCAN
Objeto del contrato: “REALIZAR EL DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y REPARACIONES LOCATIVAS, POR EL

SISTEMA DE PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, DE LOS SALONES COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE LA VEREDA DE
CHORRERAS EN LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ”.

Sucursales: Sl NO X
SUCURSAL CIUDAD DIRECCION TELEFONO
Principal Bogota Calle 150 A # 53A - 30 (1) 7532529

Clase de riesgo principal: V

ARL: SURA

Consorcio Alianza Percan, Se encuentra inscrita a la Administradora de Riesgos Laborales SURA, con Clase de Riesgo V,
Factor o tarifa 6.96 %, segun el Decreto Ley 1295 de 1994, Art. 26 y 27.
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e DESCRIPCION DE SERVICIOS/PRODUCTOS

Consorcio Alianza Percan; tiene como objeto y el contrato: “REALIZAR EL DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y
REPARACIONES LOCATIVAS, POR EL SISTEMA DE PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, DE LOS SALONES COMUNALES Y LA CASONA
CULTURAL DE LA VEREDA DE CHORRERAS EN LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ.

e ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Consorcio Alianza Percan; es una organizacion que tiene por objeto social el disefio, planeamiento, desarrollo, ejecucion
de obras y trabajos de construccién en predios propio o ajeno y la interventoria de obras.
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GERENCIA GENERAL

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

CONTADOR ]_ _[

COORDINADOR
HSEQ

J

[ DIRECTOR DE OBRA ]
[ RESIDENTE DE OBRA ]

MAESTRO DE OBRA
ASESORES

OFICIALES

AYUDANTES DE OBRA
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e TURNOS DE TRABAJO-HORARIOS

A continuacién se detallan de manera general los turnos y horarios de la fuerza de trabajo de la empresa

GRUPO DIAS TURNOS-HORARIOS
Administrativos 1 8:00-17:00
Operativos 15 7:00-17:00

5.2.1. ROLES Y RESPONSABILIDADES

Si bien la responsabilidad para la gestion de la SST esta en cabeza de la alta direccidn de la organizacion, se han asignado y
comunicado las responsabilidades dentro del SG-SST para los cargos cuya actuacién tienen injerencia directa sobre la
gestidn de seguridad y salud y a lo largo de todos los niveles jerarquicos.

Adicionalmente se establecen responsabilidades individuales a través de diferentes planes de trabajo, procedimientos e
instructivos de trabajo, que son evaluadas al realizar el seguimiento a la gestion y durante las auditoria internas
programadas.

En forma semestral se realiza la evaluacion del desempefio y se revisa el cumplimiento de estas responsabilidades,
definiéndose los apoyos que cada persona puede requerir para su logro.

Como responsable del SG-SST ante la alta direccién nombré a Natalia Diaz, a quien entrega la autoridad suficiente y el
talento humano, y los recursos técnicos y presupuestales requeridos para lograrlo.

La rendicion de cuentas estd en los procesos e inicia desde los niveles de supervisidn, quienes entregan el informe a sus
jefes inmediatos, quienes escalan hasta que la rendicién llega a la alta direccion.

En el Manual de Contratistas y en los contratos, la organizacién ha establecido las responsabilidades de éstos y sus
trabajadores, el interventor o responsable de los trabajos por parte de la organizacion, es el encargado de verificar que
dichas responsabilidades se cumplan.

Rol Responsabilidad

Suministrar los recursos necesarios para el desarrollo de las actividades del Plan-
SST.

Asignar y comunicar responsabilidades a los trabajadores en seguridad y salud en el
trabajo dentro del marco de sus funciones.

Garantizar la consulta y participacion de los trabajadores en la identificacion de los
peligros y control de los riesgos, asi como la participacion a través del comité o vigia
de Seguridad y Salud en el trabajo.

Garantizar la supervision de la seguridad y salud en el trabajo.

Evaluar por lo menos una vez al afio la gestion de la seguridad y salud en el trabajo.
Implementar los correctivos necesarios para el cumplimiento de metas y objetivos.
Garantizar la disponibilidad de personal competente para liderar y controlar el
desarrollo de la seguridad y salud en el trabajo.

Garantizar un programa de induccién y entrenamiento para los trabajadores que
ingresen a la empresa, independientemente de su forma de contratacién vy
vinculacion.

Representante
Legal
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Rol

Responsabilidad

Garantizar un programa de capacitacidon acorde con las necesidades especificas
detectadas en la identificacion de peligros, evaluacion y valoracién de riesgos.

Garantizar informacidon oportuna sobre la gestién de la seguridad y salud en el
trabajo y canales de comunicacién que permitan recolectar informacién
manifestada por los trabajadores.

Jefes de area

Participar en la actualizacion de la identificacion de peligros, evaluacién y
valoracién de riesgos.

Participar en la construccion y ejecucion de planes de accién.

Promover la comprension de la politica en los trabajadores.

Informar sobre las necesidades de capacitacidon y entrenamiento en Seguridad vy
Salud en el Trabajo.

Participar en la investigacion de los incidentes y accidentes de trabajo.

Participar en las inspecciones de seguridad.

Responsable del
plan de Seguridad
y Salud en el
trabajo

Planificar, organizar, dirigir, desarrollar y aplicar el plan SST y como minimo una vez
al aio realizar su evaluacion.

Informar a la alta direccidon sobre el funcionamiento y los resultados del plan SST.

Promover la participacién de todos los miembros de la empresa en la
implementacion del plan SST.

Coordinar con los jefes de las areas, la elaboracion y actualizacion de la matriz de
identificacion de peligros, evaluacién y valoracion de riesgos y hacer la priorizacién
para focalizar la intervencion.

Validar o construir con los jefes de las areas los planes de accién y hacer
seguimiento a su cumplimiento.

Promover la comprension de la politica en todos los niveles de la organizacion.

Gestionar los recursos para cumplir con el plan de Seguridad y Salud en el Trabajo y
hacer seguimiento a los indicadores.

Coordinar las necesidades de capacitacion en materia de prevencidén segun los
riesgos prioritarios y los niveles de la organizacion.

Apoyar la investigacion de los accidentes e incidentes de trabajo.

Participar de las reuniones del Comité de Seguridad y Salud en el trabajo.

Implementacion y seguimiento del plan SST.

Trabajadores

Conocer y tener clara la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Procurar el cuidado integral de su salud.

Suministrar informacion clara, completa y veraz sobre su estado de salud.

Cumplir las normas de seguridad e higiene propias de la empresa.

Participar en la prevencién de riesgos laborales mediante las actividades que se
realicen en la empresa.

Informar las condiciones de riesgo detectadas al jefe inmediato.

Reportar inmediatamente todo accidente de trabajo o incidente.

Comité paritario o
vigia en seguridad y
salud en el trabajo

Proponer a las directivas las actividades relacionadas con la salud y la seguridad de
los trabajadores.

Analizar las causas de accidentes y enfermedades.

Visitar periédicamente las instalaciones.

Acoger las sugerencias que presenten los trabajadores en materia de seguridad.

Servir de punto de coordinacién entre las directivas y los trabajadores para las
situaciones relacionadas con Seguridad y Salud en el Trabajo.




Cédigo: S-HS-SG-01
Versién: 02
PROCESO SOPORTE Fecha: 20-11-2021
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y P&g. 10 de 25
SALUD EN EL TRABAJO

Anexo 2. Asignacion Responsable del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST
Anexo 3. Matriz de roles y responsabilidades.

5.2.2. DESCRIPCION SOCIODEMOGRAFICA

Corresponde al perfil sociodemografico de la poblacién trabajadora, que incluye la descripcidon de las caracteristicas
sociales y demograficas de un grupo de trabajadores, tales como: grado de escolaridad, ingresos, lugar de residencia,
composicién familiar, estado civil, raza, ocupacion, area de trabajo, edad, género y turno de trabajo.

5.2.3. DEFINICION DE RECURSOS

Consorcio Alianza Percan desde el area directiva define y asigna los recursos fisicos, financieros, técnicos y humanos
acorde al Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.8. numerales 2 y 4 para el disefio, desarrollo, supervisién y evaluacién de
las medidas de prevencion y control, para la gestion eficaz de los peligros y riesgos en el lugar de trabajo y también, para
que los responsables del SST en la empresa incluido el COPASST puedan cumplir de manera satisfactoria con sus
funciones.

Se designaran los recursos por medio de un presupuesto que sera aprobado por la alta gerencia y se evaluard su
cumplimiento.

Anexo 4. Recursos

5.2.4. REQUISITOS LEGALES

Uno de los compromisos de la empresa es el cumplimiento de la normatividad vigente en SST que son aplicables a la
organizacion articulo 2.2.4.6.12 numeral 15, articulo 2.2.4.6.17 numeral 1, articulo 2.2.4.6.16 numeral 1, articulo
2.2.4.6.22 numeral 1, articulo 2.2.4.6.18 numeral 4, articulo 2.2.4.6.31 numeral 13, articulo 2.2.4.6.34 numeral 7 del
Decreto1072 del 2015.

Se tiene definido un procedimiento para la identificacidon de requisitos legales y de otra indole (requisitos contractuales,
acuerdos, convenios) que garantiza la inclusion y analisis oportuno de nuevos requisitos que le apliquen a la empresa.
Adicionalmente define el cédmo la empresa dara cumplimiento a los requisitos legales y de otra indole identificados.
Ademas establece una periodicidad de revisién de cumplimiento de los requisitos legales y de otra indole identificados.
Resultado de esta identificacién la empresa ha definido como registro la matriz de requisitos legales que se mantiene
actualizada con todos los requisitos legales y de otra indole en materia de SST

Cuando es pertinente los requisitos legales identificados son comunicados a los trabajadores y las partes interesadas
pertinentes.

Anexo 5. Matriz de requisitos legales

5.2.5. GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS

5.2.6. PLAN DE TRABAJO

Cada una de las actividades de los programas detallados anteriormente son definidas en un cronograma de trabajo que se
plantea para el desarrollo del proyecto, al que se le realiza seguimiento y mediciéon de cumplimiento segin Decreto 1072
de 2015 Articulo 2.2.4.6.8. numeral 7, articulo 2.2.4.6.12. numeral 5, articulo 2.2.4.6.17 literal 2.1. numeral 2.3 y
paragrafo 2, articulo 2.2.4.6.20 numeral 3, articulo 2.2.4.6.16., articulo 2.2.4.6.22 numeral 3 y 4, articulo 2.2.4.6.18.
numeral 3,articulo 2.2.4.6.21 numeral 2, articulo 2.2.4.6.26 parrafo 2, 2.2.4.6.31. numeral 2.
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Anexo 7. Plan de Trabajo anual

5.2.7. PREVENCION Y PROMOCION DE RIESGOS LABORALES

El Consorcio Alianza Serproy; cuenta con un Programa de Capacitacién y Entrenamiento con el propdsito de brindar
conocimiento en seguridad y Salud en el trabajo necesarios para desempefiar sus actividades en forma eficiente y segura,
cumpliendo con estandares de seguridad Decreto 1072 de 2015. articulo 2.2.4.6.11

Este programa incluye una identificacion de las necesidades de entrenamiento en SSTA de acuerdo con las competencias
requeridas por cargo y su actualizacidon de acuerdo con las necesidades de la empresa y del desarrollo del proyecto.

Este programa se encuentra directamente relacionado con el cronograma SST elaborado para el desarrollo del proyecto.

5.2.8. COPASST

Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo — COPASST / Vigia SST: Su objetivo principal es hacer seguimiento al
desarrollo del Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el trabajo, al igual que canalizar las inquietudes de salud y
seguridad de los trabajadores hacia la administracion.

Se conformara un Comité Paritario de Seguridad y salud en el trabajo, dando cumplimiento a la resolucion 2013 de 1986,
Decreto 1295 de 1994 y el Decreto 1072 de 2015. Comité que serd conformado de acuerdo al total del numero de
colaboradores con representacion por parte de la gerencia y de los trabajadores.

El comité paritario se reunird como minimo una vez al mes y desarrollara actividades en seguridad y salud en el trabajo
participando de manera activa en el funcionamiento del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo

De acuerdo a la Ley 1429 de 2010, por la cual se expide la Ley de formalizacién y generacion de empleo en su Articulo 65,
Paragrafo 2°. Registro Comité Paritario de Salud Ocupacional. Suprimase el literal f del Articulo 21 del Decreto-Ley 1295 de
1994. Por lo anterior no se realiza registro del COPASST ante el Ministerio de Salud y Proteccidn Social.

Anexo 8. Acta de conformacién COPASST/VIGIA SST.

5.2.9. DOCUMENTACION
El empleador debe mantener disponibles y debidamente actualizados entre otros, los siguientes documentos en relacion
con el SG-SST:

1. La politica y los objetivos de la empresa en materia de seguridad y salud en el trabajo SST, firmados por el empleador;

2. Las responsabilidades asignadas para la implementacion y mejora continua del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el trabajo SG-SST;

3. La identificacidn anual de peligros y evaluacidn y valoracién de los riesgos;

4. El informe de las condiciones de salud, junto con el perfil sociodemografico de la poblacion trabajadora y segun los
lineamientos de los programas de vigilancia epidemioldgica en concordancia con los riesgos existentes en la organizacion;
5. El plan de trabajo en seguridad y salud en el trabajo de la empresa, firmado por el empleador y el responsable del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST;

6. El programa de capacitaciéon en seguridad y salud en el trabajo -SST, asi como de su cumplimiento incluyendo los
soportes de induccidn, reinduccion y capacitaciones de los trabajadores dependientes, contratistas, cooperados y en
mision;

7. Los procedimientos e instructivos internos de seguridad y salud en el trabajo;

8. Registros de entrega de equipos y elementos de proteccion personal;

9. Registro de entrega de los protocolos de seguridad, de las fichas técnicas cuando aplique y demas instructivos internos
de seguridad y salud en el trabajo;
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10. Los soportes de la convocatoria, eleccidn y conformacion del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y las
actas de sus reuniones o la delegacidén del Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo y los soportes de sus actuaciones;

11. Los reportes y las investigaciones de los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales de acuerdo con la
normatividad vigente;

12. La identificacion de las amenazas junto con la evaluacién de la vulnerabilidad y sus correspondientes planes de
prevencion, preparacidn y respuesta ante emergencias;

13. Los programas de vigilancia epidemioldgica de la salud de los trabajadores, incluidos los resultados de las mediciones
ambientales y los perfiles de salud arrojados por los monitoreos bioldgicos, si esto Ultimo aplica segun priorizacion de los
riesgos.

14. Formatos de registros de las inspecciones a las instalaciones, maquinas o equipos ejecutadas;

15. La matriz legal actualizada que contemple las normas del Sistema General de Riegos Laborales que le aplican a la
empresa; y

16. Evidencias de las gestiones adelantadas para el control de los riesgos prioritarios.

Para ello se definid la siguiente relacién jerarquica entre los diferentes documentos del SG-SST.

Figura. Relacidn jerarquica entre los documentos del SG-SST

w Primer nivel
y objetivos

Manual del \ Segundo nivel

SG - SST

Tercer nivel

Instructivos de trabajo . Cuarto nivel

- -~

La documentacidon del SG-SST estd a disposicion de los trabajadores para su consulta, los documentos confidenciales
pueden ser consultados a través del jefe inmediato del trabajador.
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ACTIVIDADES DESCRIPCION RESPONSABLE REGISTRO
Los documentos deben ser | Encargado del SG SST | Documentos
. elaborados y aprobados asi: realizados
Se de_tecta la Procedimientos, Instructivos,
necesidad de .
registros y formatos
crear un
documento
Una vez los documentos son | Encargado del SG SST | Documentos
Distribucion del elaborados, son distribuidos a los realizados
documento responsables que deben tener
conocimiento de dicho
documento.
Cuando exista un cambio en los | Encargado del SG SST | Documentos
documentos, SST es responsable realizados
Actualizacion de de actualizar y entregar o
Documentos .
informar a los responsables.
Cada uno de los documentos van | Encargado del SG SST | Documentos
- a contener el tiempo de realizados
Tiempos de N
- actualizacién y la manera y el
archivo
tiempo de archivo

16.1.1. CONSERVACION DE DOCUMENTOS

El empleador debe conservar los registros y documentos que soportan el SG-SST de manera controlada, garantizando que
sean legibles, facilmente identificables y accesibles, protegidos contra dafio, deterioro o pérdida. El responsable del SG-
SST tendra acceso a todos los documentos y registros exceptuando el acceso a las historias clinicas ocupacionales de los
trabajadores cuando no tenga perfil de médico especialista en SST. La conservacion puede hacerse de forma electrénica
de conformidad con lo establecido en el presente decreto siempre y cuando se garantice la preservacion de la

informacion.

Los siguientes documentos y registros, deben ser conservados por un periodo minimo de veinte (20) afos, contados a

partir del momento en que cese la relacién laboral del trabajador con la empresa:
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1. Los resultados de los perfiles epidemiolégicos de salud de los trabajadores, asi como los conceptos de los examenes de
ingreso, periddicos y de retiro de los trabajadores, en caso que no cuente con los servicios de médico especialista en areas
afines a la SST.

2. Cuando la empresa cuente con médico especialista en areas afines a la SST, los resultados de examenes de ingreso,
periddicos y de egreso, asi como los resultados de los examenes complementarios tales como paraclinicos, pruebas de
monitoreo bioldgico, audiometrias, espirometrias, radiografias de térax y en general, las que se realicen con el objeto de
monitorear los efectos hacia la salud de la exposicidn a peligros y riesgos; cuya reserva y custodia esta a cargo del médico
correspondiente.

3. Resultados de mediciones y monitoreo a los ambientes de trabajo, como resultado de los programas de vigilancia y
control de los peligros y riesgos en SST.

4. Registros de las actividades de capacitacion, formacién y entrenamiento en SST.

5. Registro del suministro de elementos y equipos de proteccion personal.

Para los demas documentos y registros, el empleador debera elaborar y cumplir con un sistema de archivo o retencion
documental, segun aplique, acorde con la normatividad vigente y las politicas de la empresa.

Los registros son una parte importante del SG-SST, su adecuada gestion es uno de los aspectos que garantiza la efectividad
del sistema.

Para demostrar el cumplimiento con el SG-SST, y garantizar que la politica y sus objetivos se han alcanzados, la
organizacion establecid y mantiene un sistema para la identificacion, recoleccién, y mantenimiento de sus registros,
establecido a partir de los

requisitos de la legislacion colombiana en SST y segun los criterios organizacionales definidos.

Dentro de los documentos y registros a conservar la organizacion consideran, entre otros, los siguientes (Nota: Seleccionar
los que aplican a la organizacién e incluir los que puedan faltar):

o Informacidn sobre la legislacion en SST aplicable.

e Registros de las formaciones proporcionada a todos los empleados (incluida la induccién y la reinduccién) y la
informacion SST entregada a ellos.

e Registros de entrenamientos, simulacros y simulaciones ejecutados en desarrollo del plan para la prevencién,
preparacion y respuesta ante emergencias

e Registros de las inspecciones realizadas.

e Resultados de mediciones y monitoreo a los ambientes de trabajo, como resultado de los programas de vigilancia y
control de los peligros y riesgos en SST.

e Registros de no conformidades, incidentes, accidentes, enfermedades laborales y la investigacion y analisis de estos
eventos.

e Registros de los analisis de seguridad realizados a las tareas criticas no rutinarias o trabajos de alto riesgo, los permisos y
procedimientos definidos.

e Registros de la identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y medidas de prevencién y control definidas.

e Registro de entrega de elementos de proteccion personal.

e Los resultados de los perfiles epidemioldgicos de salud de los trabajadores y los conceptos de los examenes de ingreso,
periddicos y de retiro de los trabajadores.
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e Los resultados de los examenes complementarios tales como paraclinicos, pruebas de monitoreo bioldgico,
audiometrias, espirometrias, radiografias de tdorax y las que se realicen con el objeto de monitorear los efectos hacia la
salud de la exposicion a peligros y riesgos, cuya reserva y custodia esta a cargo del médico correspondiente (Nota: Solo
aplica en empresas que tengan médico especialista en dreas afines a la SST).

e Registros relacionados con la evaluacion del desempefio de la SST.

e Registros de las revisiones por la alta direccion.

¢ Informes de auditorias internas o externas del SG-SST.

16.1.2. REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

Se tiene elaborado el Reglamento de acuerdo con las normas emitidas por la Direccién de Empleo y Seguridad Social del
Ministerio de la Proteccion Social y se encontrara publicado en un lugar visible en los respectivos centros de trabajo.

Anexo N° 9. Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial

16.1.3. COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

La empresa conformara un comité de convivencia laboral dando cumplimiento a lo establecido en las resoluciones 652 y
1356 de 2012, creado como medida preventiva para el acoso laboral. Sesionara de manera trimestral o en casos que
requieran intervencion inmediata. El comité de convivencia contard con un reglamento en donde se establecen las
funciones y responsabilidades de los miembros y describe el funcionamiento del mismo.

Anexo 10. Acta de conformacion Comité CCL

16.2. PLANIFICACION

16.2.1. IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS

Para la identificacion de los peligros, evaluacion y la valoracién de riesgos, la organizacion implementd como metodologia
la suministrada por ARL y desarrolld el respectivo procedimiento, teniendo en cuenta:

El inventario de Procesos.

e Actividades rutinarias y no rutinarias.

e Maquinarias y equipos.

e Inventario de materias primas, insumos, quimicos, productos intermedios y terminados, y residuos generados, para
identificar agentes potencialmente cancerigenos.

e Sucursales o centros de trabajo.

e Trabajadores vinculados y terceros y aquellos que realizan actividades de alto riesgo en forma permanente.
¢ La identificacion de peligros en cada proceso, actividad, maquinaria, equipo y sucursal o centro de trabajo.
e La identificacion de los controles existentes y su evaluacion en cuanto a suficiencia y calidad.

e La determinacion de la probabilidad de sufrir una pérdida al momento de exponerse al riesgo.

e La determinacion de la consecuencia potencial de exponerse a cada uno de los peligros.

e La valoracién del riesgo.

¢ La determinacidn de la aceptabilidad del riesgo.

El procedimiento para la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion del riesgo indica que debe:

Ser realizado con la participacién de los trabajadores de cada proceso.

Estar documentado.

Ser actualizado en revision anual, por el ingreso de nuevos riesgos como resultado de cambios en procesos, equipos,
adquisiciones o posterior a investigacidn de accidentes graves, fatales o por la ocurrencia de eventos catastroéficos.
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e Estar soportado en herramientas de analisis de seguridad mas profundos, cuando la complejidad del riesgo o su
criticidad lo requieran o cuando sea necesario segun lo establecido por la legislacién colombiana.

e Incluir a los trabajadores que se dedican en forma permanente a las actividades de alto riesgo.

e Ser comunicado a los representantes de los trabajadores.

Anexo 6. Matriz identificacion de peligros, evaluacién y valoracion de los riesgos

16.2.2. ADMINISTRACION DE LAS ACTIVIDADES DE ALTO RIESGO
De acuerdo al diagndstico de peligros y riesgos se identificaron las siguientes tareas de alto riesgo, para las cuales se
establecerdn los procedimientos requeridos.

Tarea de alto riesgo identificada Fuente

Trabajo en alturas: Toda tarea que se realiza por | Montaje de Estructuras, cubiertas, trabajo en fachadas,
encima o por debajo de 1.5 metros instalacion de |dmparas, ascenso y descenso por
escaleras, labores en andamios

Trabajo en caliente: Operaciones que tienen la | Soldadura con arco eléctrico, uso de motores eléctricos,
capacidad de convertirse o crear una fuente potencial | utilizacién de esmeriles, pulidoras.

de ignicién para cualquier material combustible o
inflamable que esté presente en el sitio o en los
alrededores. Operaciones o trabajos que pueden

producir chispa

16.2.3. EVALUACION INICIAL DEL SG-SST

Como primer paso para el disefio de su SG-SST la organizacion realizé su evaluacion inicial del sistema con personal idoneo
y usando la herramienta disefiada por ARL Sura para tal efecto; dicha evaluacién se encuentra documentada de
conformidad con la normatividad vigente y sirvio como base para establecer el plan de trabajo anual.

Para fomentar el auto reporte de condiciones de trabajo y salud, la organizacién implementé las siguientes herramientas

* Encuesta de condiciones de salud

* Encuesta de condiciones de trabajo.

* Concepto del trabajador en la evaluacién de puesto de trabajo.
* Inspecciones planeadas y no planeadas

Anexo 11. Evaluacion inicial SG-SST

16.2.4. OBJETIVOS DEL SG-SST

OBJETIVO GENERAL

e  Establecer el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST con el fin de prevenir accidentes y
enfermedades laborales factibles de intervencion, dando cumplimiento a la normatividad vigente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Garantizar la adecuacién, conveniencia y eficacia de la gestion del riesgo ocupacional mediante la revisidn periddica
gerencial.
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e Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales que en materia de seguridad y salud en el trabajo apliquen a la

organizacion.

e Implementar sistemas de tratamiento para los riesgos significativos que aporten a disminuir la probabilidad de

ocurrencia y las consecuencias.
o Definir la estructura y responsabilidades del Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST.
e Implementar un plan de prevencién, respuesta y recuperacion ante emergencias.
e Velar por la recuperacion del trabajador y su calidad de vida mediante el proceso de reintegro laboral.

16.2.5. INDICADORES DEL SG-SST

La organizacion establecio la bateria de indicadores que evaluaran la efectividad del SG-SST, entre los cuales se

encuentran
i:;?;:f)r Nombre Definicion

Estructura Politica de SST Divulgacién de la politica de SST
Objetivos y metas Objetivos y metas de seguridad divulgados
Plan de trabajo anual Areas con Plan de Trabajo anual en SST
Responsabilidades Asignacidn de responsabilidades
Ircii:Sngtci)f;cacién de peligrosy Método definido para la identificacién de peligros
Funcionamiento del COPASST Funcionamiento del COPASST
Recursos Asignacién de Recursos Humanos
Plan de emergencias Sedes con Plan de emergencia
Capacitacién en SST Areas con Plan de capacitacién anual en SST

Proceso Autoevaluacién Evaluacion inicial del SG-SST
Ejecucion del plan de trabajo Ejecucion del plan de trabajo en el SGSST
L?;:gr\é‘:ndén de peligrosy Intervencion de los peligros identificados
Plan de accidentalidad Ejecucion del plan de intervencion de la accidentalidad
::Zsjs:ngtzcsién de accidentes e Porcentaje de accidentes/ incidentes investigados
Simulacros Porcentaje de simulacros realizados por sede

Resultado indice de Frecuencia de Es la relaciéon entre el nimero total de A.T con y sin

Accidentes de Trabajo

incapacidad, registrados en un periodo y el total de las HHT
durante un periodo multiplicado por K (constante igual a
240.000). El resultado se interpreta como numero de AT
ocurridos durante el Gltimo afo por cada 100 trabajadores de
tiempo completo.
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Tipo de
Lo Nombre
indicador

Definicion

indice de Frecuencia de
Accidentes de Trabajo con
Incapacidad

Expresa el total de AT incapacitantes ocurridos durante el
ultimo afio, por cada 100 trabajadores de tiempo completo.

indice de Severidad de
Accidentes de Trabajo

Es la relacion entre el nimero de dias perdidos y cargados
por accidentes de Trabajo, durante un periodo y el total de
HHT durante un periodo y multiplicado por K

indice de Lesiones
Incapacitantes por A.T

Corresponde a la relacién entre los indices de frecuencia y
severidad de Accidentes de Trabajo con Incapacidad. Es un
indice global de comportamiento de lesiones incapacitantes
que no tiene unidad, su utilidad radica en la comparacion
entre diferentes periodos.

Tasa Accidentalidad

Relacion del nimero de casos de accidentes de trabajo,
ocurridos durante el periodo con el nimero promedio de
trabajadores en el mismo periodo

indice de Frecuencia de
Ausentismo

Incluye Enfermedad Comun, enfermedad profesional,
accidente de trabajo y consulta de salud.

indice de Severidad del
Ausentismo

Es la relacién entre los dias de incapacidad por enfermedad
comun y el total de HHT, multiplicado por 240.000

Porcentaje de Tiempo Perdido

Muestra el porcentaje perdido en un afo con relacién al
tiempo programado.

Cobertura de la induccién

Muestra el porcentaje de personas que reciben la induccion

% Cubrimiento EPP

Proporcion de trabajadores que reciben los EPP

% uso EPP

Muestra el porcentaje de personas que usan los EPP

4.4, APLICACION

4.4.1. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
Anexo 12. Matriz EPP

4.4.2. PROGRAMA DE INSPECCIONES DE SEGURIDAD

Anexo 13. Programa de inspecciones

4.4.3. VIGILANCIA A LA SALUD DE LOS TRABAJADORES

Dando cumplimiento a la resolucién 2346 de 2007 y la Resolucién 1918 de 2009 se realizan evaluaciones médicas
ocupacionales de ingreso, periddicos, retiro, post incapacidad y reubicacion laboral. Se cuenta con un profesiograma vy

una procedimiento para la realizacién de estos examenes.

17. Exdmenes médicos de ingreso

Con el objetivo de determinar las condiciones fisicas y psicoldgicas de los aspirantes y trabajadores, se realizara
examenes médicos de ingreso, los cuales constituyen un instrumento importante en la elaboracién de los diagndsticos de
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las condiciones de salud; con el fin de disefiar programas de prevencion de enfermedades en pro a mejorar la calidad de
vida de los trabajadores y por ende la productividad de la empresa.

Con base en la revisidon médica, el laboral en medicina ocupacional dara el concepto, si el aspirante es apto o no para el
cargo que va a desempeiiar; el manejo de las historias clinicas estara a cargo de la entidad prestadora del servicio.

18. Exdmenes de retiro

Estos se realizaradn al personal, que después de haber laborado en la empresa un periodo determinado, se remitira al
Medico Ocupacional contratado, para su valoracion médica de retiro, con el objeto de identificar su estado de salud. En
caso de presentar una deficiencia organica, sera nuevamente evaluado y segun los resultados, se remitird a la
administradora de Riesgos Laborales para su analisis y tratamiento respectivo.

19. Sistema de informacién y registro.

El propdsito fundamental es captar datos y transformarlos en informacién util para la toma de decisiones y la ejecucidn
de acciones remediales con la promocidn, educacidn, prevencion, control, recuperacion y rehabilitacion de la salud de los
trabajadores. Con base en esta informacion, se realizara la vigilancia epidemioldgica, para retroalimentar y evaluar la
efectividad del SG-SST.

20. Registros estadisticos.

El sistema de vigilancia epidemiolégica nos determina la ocurrencia de enfermedad comun y laboral de los trabajadores,
por lo cual nos facilita el diagnostico de las condiciones de salud, su ocurrencia y severidad y para responder: Por qué, de
qué se enferman las personas, cdmo, donde y cuando se enferman.

21. Registro de Ausentismo

Como medida de seguimiento y control del ausentismo, la empresa llevara registros actualizados del ausentismo
catalogado por: incapacidad la cual puede ser generada por accidente de trabajo, enfermedad general; permisos; y
ausentismo no justificado. Mensualmente deben ser emitidos informes de dicho registro y anualmente el consolidado de
rotacién de personal.

4.4.4. PROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA / PROGRAMAS DE RIESGOS PRIORITARIOS

De acuerdo a los informes de diagndstico de salud y a la identificacién de peligros y valoracidén de riesgos , se definen
programas de vigilancia epidemioldgica y de riesgos prioritarios , especificados en protocolos y en un documento en excel
gue permite planear las actividades asociadas al programa y hacerle seguimiento, definir los recursos puntuales para cada
actividad , realizar seguimiento y vigilancia a los casos incluidos en el programa y medir los indicadores de incidencia y
prevalencia de enfermedad, indicadores de cobertura, cumplimiento e impacto con el objetivo de analizar las tendencias y
establecer planes de accién de mejora.

Anexo 14. PVE
Anexo 15. Programas de riesgos prioritarios

4.4.5. PREVENCION, PREPARACION Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS

Con la implementacion de las medidas para el tratamiento del riesgo, la organizacién busca minimizar la probabilidad de
que los peligros identificados generen emergencias en sus instalaciones; sin embargo, si los controles implementados
fallan o si amenazas externas llegan a originar emergencias, la organizacidon ha desarrollado acciones preventivas, de
preparacién y de respuesta que buscar mitigar las consecuencias de estas emergencias o la afectacion que puedan tener
en la continuidad del negocio, teniendo en cuenta:

* La identificacidn y evaluacién de las amenazas y su potencial para generar accidentes graves o emergencias.
* La elaboracidn del plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.
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* La documentacion de los procedimientos requeridos para atender cada una de las posibles emergencias.

* La definicidon y consecucion del talento humano y los recursos financieros, técnicos y de equipamiento necesarios
establecidos en los procedimientos.

* La practica y prueba del plan de prevencion, preparacién y respuesta ante emergencias a través de simulacros y
simulaciones y la evaluacién de los mismos.

* La conformacion y capacitacién de los equipos para la atencién de emergencias, seguin lo establecido por la legislacidn
colombiana.

El plan de prevencidn, preparacidn y respuesta ante emergencias establece los protocolos y procedimientos generales
para proteger la integridad de todas las personas que laboran dentro de las instalaciones de la organizacién, de las partes
interesadas externas que ingresan a sus instalaciones, y de los vecinos que pudieran verse comprometidos con
emergencias internas. El plan detalla, ademas, los procedimientos operativos normalizados definidos para la atencion de
los diferentes escenarios de emergencia y define la realizacidn de practicas, simulacros y simulaciones de los mismos.

Anexo 16. Plan de Atencion y respuesta ante emergencias.

4.4.6. GESTION DEL CAMBIO

Para garantizar que todos los cambios que se realicen en la organizacion ingresen con los riesgos controlados, se
establecid el procedimiento para la gestion o administracion de los cambios (temporales o definitivos) que incluye

* Cambios en instalaciones.

* Cambios en las condiciones de trabajo, el proceso, las materias primas e insumos, maquinaria y equipos.

* Cambios en la estructura organizacional.

» Cambios en condiciones de trabajo, incluyendo equipos

El procedimiento se activa al identificarse cualquier posible cambio y finaliza al implementar las mejoras requeridas por el
SG-SST (incluida la informacidn y formacion de los trabajadores) que aseguren que el cambio ha sido asimilado y que los
riesgos han sido controlados.

4.4.7. ADQUISICIONES

Para garantizar que las especificaciones relativas a las adquisiciones sean tenidas en cuenta al momento de realizar las
compras, se establece el procedimiento que tiene por objetivos :

* Asegurar que los productos, bienes y servicios adquiridos o alquilados que tengan incidencia en la Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST) no constituyan una fuente de peligro para los trabajadores.

* Garantizar que se cumpla con la normatividad colombiana en SST en materia de compras o adquisiciones de productos y
servicios

* Definir los requerimientos que en SST deben cumplir los materiales, materias primas, insumos (incluidos los productos
quimicos), maquinaria y equipos que pueden originar desviaciones en la Politica, el cumplimiento de la legislacién y
requisitos de otra indole, o de los objetivos SST que la organizacién se ha trazado.

4.4.8. CONTRATACIONES

Para la gestidn de la contratacidn, la organizacién establecié el Manual para la seleccidn, administracidn y evaluacion de
contratistas que prestan servicios en sus instalaciones, que incluye:

* Los requisitos para la seleccion y aprobacion de contratistas (incluido el cumplimiento de los requisitos legales
aplicables).

* Las condiciones y clausulas contractuales a tener en cuenta al formalizar la relacion.

* Los canales para la comunicacion y el intercambio de informacién.

* La capacitacion inicial previa al inicio de trabajos.

* Las consideraciones operacionales.

* Los requerimientos para la autorizacion de trabajos de alto riesgo.

* La evaluacion del desempefio.

* Las sanciones.
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4.4.9. INDICES ESTADISTICOS DE ACCIDENTALIDAD
Indicador de impacto: Mide los resultados de esfuerzos pasados. Algunos ejemplos de estos indicadores son la tasa de
accidentalidad, indice de frecuencia, indice de severidad, indice de lesidn incapacitante, ausentismo, costos del accidente.

Para el célculo de estos indicadores, se tienen en cuenta las siguientes formulaciones estadisticas:
No de accidentes de trabajo en el periodo x K

Tasa =
Promedio de trabajadores de la empresa

La tasa de accidentalidad usualmente se presenta en casos / 100 trabajadores expuestos. La tasa de fatalidad se presenta
en casos / 100000 trabajadores expuestos, en este Ultimo se reemplaza el numerador por accidentes de trabajo fatales.
Los indices son muy utilizados como indicador de resultado, permiten ademdas la comparacién entre empresas de
diferente tamafio al utilizar una constante de horas trabajadas en su férmula. La interpretacién siempre se hara en
relacion a la constante K utilizada. Esta constante es igual a 240.000 y resulta de multiplicar 100 trabajadores que laboran
48 horas semanales por 50 semanas que tiene el afio.

indice de Frecuencia =
No. total de AT en el periodo x K
No. HHT afio

IFAT =

indice de Severidad =
No. dias perdidos y cargados por AT en el periodo x K
No. HHT afo

ISAT =

indice de lesién incapacitante (ILI) =

IFI AT x IS AT
1000
El ILI es una medida global de las lesiones incapacitantes, se usa con fines comparativos y para el establecimiento de

ILIAT =

metas corporativas de SST.

4.4.10. LISTADO DE SUSTANCIAS QUIMICAS

Se dard cumplimiento a la disponibilidad de las hojas de seguridad de los productos quimicos en las areas de uso y se
capacitard al personal sobre el manejo de las mismas; también se garantizard el etiquetado y rotulado de los productos
qguimicos utilizados en el proceso, asi como su manipulacién y almacenamiento de acuerdo a lo indicado por las hojas de
seguridad.

A continuacion se relacionan los productos quimicos utilizados en obra, los cuales deben contar con sus respectivas hojas
de seguridad y rotulacion de acuerdo a la norma NFPA 704.

e Cemento portland tipo | (Hoja de seguridad)

4.5. AUDITORIA Y REVISION DE LA ALTA DIRECCION
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4.5.1. AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO DEL SG-SST

Para la realizacién de la auditoria interna anual, la organizaciéon define el programa consultando previamente las areas de
interés con la alta gerencia, las necesidades de las partes interesadas y el COPASST o Vigia de SST.

Los objetivos del programa de auditoria incluye:

* Determinar el grado de conformidad del SG-SST con los criterios de auditoria

* Determinar el grado de conformidad de las actividades y los procesos, con los requisitos y los procedimientos del SG-SST.
* Evaluar la capacidad del SG-SST para asegurar el cumplimiento de los requisitos legales, contractuales o de otro tipo con
los que la organizacion se comprometa.

* Evaluar la eficacia del SG-SST para lograr los objetivos especificados

Para cada auditoria del programa, el equipo auditor define el respectivo plan, que es compartido con el drea o proceso a
auditar, siendo responsabilidad del lider del area auditada definir las acciones correctivas o preventivas resultado de los
hallazgos de la auditoria.

La seleccidén de los auditores se hace garantizando su formacidn e independencia con el proceso auditado.

Los resultados del programa de auditoria es una de las entradas utilizadas en la revision por la alta direccién.

4.5.2. REVISION POR LA ALTA DIRECCION DEL SG-SST

La revisidn por la direccién se realiza anualmente con la participacion del Comité de Gerencia (Gerente con Comité de
Gerencia), acompafiados por el asignado por el responsable del desarrollo del SG-SST.

Como entradas para la revision se usan:

* Los cambios, o cambios esperados en los requisitos legales o de otro tipo que pueden tener repercusiones en el sistema
de gestion.

* Cambios en otras necesidades que puedan tener repercusiones en el sistema de gestidn. Estos requisitos pueden
provenir de organismos de la industria, clientes o cualquier otra entidad a la que la organizacion se suscriba.

* Los cambios en las tecnologias y practicas disponibles.

* Objetivos de organizacidn y los programas que se requiere para garantizar que estos objetivos se pueden alcanzar (o los
avances de los programas y objetivos).

* Los cambios o modificaciones previstas a las actividades de la organizacién, o el alcance del sistema de gestion.

* Los resultados de las actividades de participacion del trabajador.

* Los resultados de las investigaciones de accidentes o incidentes, solicitudes o casos de enfermedad relacionada con el
trabajo.

* El avance en las acciones correctivas o preventivas, incluida la eficacia de las medidas adoptadas.

* Los resultados de las auditorias internas y externas.

* Resultados de la vigilancia de la salud de los trabajadores.

* Los resultados de los ejercicios o evaluaciones de la respuesta de emergencia.

* Desempenio de los indicadores claves de gestion.

* Los cambios en el alcance de las actividades de la organizacion, por ejemplo: nuevos procesos, lugares, tecnologias y
otros aspectos.

* Los cambios en la estructura de la organizacion, incluidos cambios significativos en los niveles de trabajadores
implicados, los patrones de trabajo y tipo de trabajo.

Las salidas de la revision, que son comunicados al COPASST o Vigia de SST debe aportar a:
* La revisidn de la politica.

* La revision y ajuste de los objetivos.

* Ajuste en los requerimientos de recursos.
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* Ajustes o definicion de dreas de interés en las auditorias internas.
* Ajustes del SG-SST.
* Definicidn de acciones correctivas y preventivas.

4.5.3. INVESTIGACION DE INCIDENTES, ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES

Para la investigacion de los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, la organizacion establecid y
mantiene un procedimiento en el que se definen las responsabilidades segln lo establecido en la legislacidon colombiana, y
las metodologias usadas para la investigacion y el analisis.

Al interior de la empresa la notificacidon de un accidente o incidente de alto potencial dispara una “alerta de seguridad”
que es documentada a través de un informe enviado a todos los niveles gerenciales, a partir del cual se convoca el equipo
investigador.

Periddicamente se revisan las investigaciones y analisis para identificar si se estan llegando a las causas raices que los
originaron y si los correctivos propuestos garantizan la no repeticion del evento o de eventos similares.

Las investigaciones y analisis de accidentes, incidentes y enfermedades laborales deben llevar a la revisién de
identificacidn y valoracién de riesgos vy, a partir de ella, a las modificaciones y ajustes en el SG-SST que sean requeridos.

4.6. MEJORAMIENTO

4.6.1. ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS

Para la definicidn de las acciones correctivas y preventivas, la organizacion definié las siguientes fuentes:
* Evaluacion inicial.

* Auditoria de cumplimiento del SG-SST.

* Revision por la alta direccion.

* Investigacion de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales

* Inspecciones de SST.

El proceso que se sigue es el siguiente:

* Identificacion y registro de las no conformidades reales o potenciales.
* Determinacién de causas raices.

* Definicidn de acciones correctivas o preventivas.

* Implementacion de las acciones correctivas y preventivas.

* Revision de las acciones correctivas y preventivas.

* Si la accion no es efectiva se debe redefinir.

* Si la accion es efectiva se profeso a su cierre.
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Area a la que pertenece:

Causa Condicién Insegura Comportamiento Inseguro
Clasificacién Correctiva Preventiva
Descripcion del Riesgo Prioridad

Descripcion Fecha de inicio Fecha de finalizacién

Aprobado por:

4.6.2. MEJORA CONTINUA

Se considera segun Decreto 1072 de 2015 (Art 2.2.4.6.34) las siguientes fuentes para identificar oportunidades de mejora:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
g)

Los cambios en legislacién que apliquen a la organizacién;

Evaluacién del cumplimiento de los objetivos del plan SST;

Los resultados de la identificacion de peligros y evaluacion de los riesgos;

Los resultados de la evaluacion y auditoria del plan SST, incluyendo la investigacion de los incidentes, accidentes y
enfermedades relacionadas con el trabajo y los resultados y recomendaciones de las auditorias;

Las recomendaciones presentadas por los trabajadores y el COPASST

Los resultados de los programas de medicina preventiva, higiene y seguridad industrial

El resultado de la evaluacidn realizado por la alta direccion.
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1. OBJETIVOS

1.1. OBJETIVO GENERAL

Realizar la Evaluacion, ldentificacién, Analisis, Interpretacion y Seguimiento de los impactos generados por las

actividades de la empresa y su efecto al medio ambiente.

1.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar las Actividades y Procesos que generan impactos positivos y negativos al medio ambiente durante el

desarrollo del proyecto.

Realizar una Jerarquizaciéon de Impactos Ambientales con el fin de determinar las Medidas Ambientales.

Proponer medidas de Prevencién, Control, Minimizacién o Programas Ambientales con base en los impactos

generados, y la priorizacion realizada.

2. ALCANCE.

El presente documento permite conocer a fondo las actividades generadoras de impactos representativos, asi como
las diferentes actividades operativas y administrativas, que realice la empresa en el contrato DE OBRA No. FDRS-LP-
‘REALIZAR EL DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y
REPARACIONES LOCATIVAS, POR EL SISTEMA DE PRECIOS FIJOS Y AMONTO AGOTABLE, DE LOS SALONES

310-2022; que tiene por objeto:

COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE LA VEREDA DE CHORRERAS EN LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ.”

3. RESPONSABLE

Seran responsables de la implementacion y ejecucion del plan:

Representante Legal
Residente de obra
Coordinador HSEQ

4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

4.1 CARACTERISTICAS GENERALES

Materia primas: cemento, arena, gravilla, ladrillo, tejas, tuberia, Acero en varillas de diferentes didametros y
calibres, pinturas, impermeabilizantes, bisagras, accesorios PVC, soldadura, entre otros.

Personal: La mano de obra directa requerida es siete (07) trabajadores aproximadamente.
Maquinaria pesada: Para este proyecto no se utilizard maquinaria pesada.

EQUIPOS UTILIZADOS

ACTIVIDAD

EQUIPO/HERRAMIENTA

MANTENIMIENTO

e Cortadora de ladrillo

e Pulidoras

e Andamios

e Mezcladora

e Cizallas

e Compresor

e Equipos de soldadura eléctrica

e Taladro
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e Operacion: instalacion de sistemas eléctricos, para todos los equipos, los aparatos utilizados en los diferentes
servicios de la entidad, como también areas comunes.

e Desmantelamiento: El desmonte de obras temporales y la reorganizacion del terreno donde se localizan dichas
obras.

e Suministro: Se hara suministro correspondiente de materiales y equipos que se necesitaran para la ejecucion del
proyecto y se dara la dotacion de EPP correspondiente a la actividad para garantizar la seguridad de los trabajadores.
e Control de aguas: Cuando se ejecute una excavacion por debajo del nivel freético existe riesgo de inestabilidad o
inundacion si no se adoptan las medidas oportunas. Entre las medidas esenciales, hallamos la instalaciéon de barreras
fisicas 0 de contencion, sistemas de bombeos que controlen los niveles piezométricos o una combinaciéon de ambos.
El sistema de bombeo a utilizar dependera de la naturaleza del terreno y de la profundidad de la excavacion, ademas
de las propias caracteristicas del proyecto.

e Movimiento de tierras: Inicialmente, la maquinaria involucrada en el proceso de movimiento de tierras como es la
retroexcavadora, debera ser, no solo la adecuada para el trabajo especifico, sino que también debe presentar un buen
estado mecanico para que su produccion no se vea afectada, ya sea por la existencia de tiempos muertos utilizados
para su mantenimiento o por los tiempos de averias. Mencionar que la maquina sea adecuada no es insustancial; en
muchos casos, se intenta utilizarlas en otras funciones que no son las apropiadas, produciéndose una disminucion en
su rendimiento y, en ocasiones, poniéndose en peligro la salud de las personas asociadas al trabajo, por ello, es
necesario capacitar al personal encargado del proyecto, sobre el manejo adecuado tanto de maquinas como
herramientas y con esta se evitaran accidentes e incidentes laborales.

e Estudio de suelos: comprende la investigacion del subsuelo, los analisis y recomendaciones de ingenieria
necesarios para el disefio y construccion de las obras en contacto con el suelo, de tal forma que se garantice un
comportamiento adecuado de la estructura, protegiendo ante todo la integridad de las personas ante cualquier
fendmeno externo. El estudio de suelos debe realizarse en el area donde se va a implantar el proyecto de acuerdo al
anteproyecto arquitecténico avalado.

e Levantamiento topografico: sitios destinados para el proyecto deberan ser investigados con mayor detalle. Por
ejemplo, se debe evaluar si existen pozos de abastecimiento de agua para consumo, las caracteristicas del suelo y el
nivel freatico; ademas, se tratara de identificar puntos de referencia, accidentes geograficos, nacimientos de agua en
el terreno, caminos y construcciones importantes.

e Disefio estructural: En esta se abarcan todos los aspectos que se consideran pertinentes para la realizacion del
disefio estructural como son: materiales, cimentacién, columnas, cubierta.

e Disefio electronico: Sistema puesta a tierra, detalle de instalaciones eléctricas, consideraciones de disefio.

e Disefio hidrosanitario: Disefio de agua potable, disefio de drenaje en cubierta, etc.

5.1 PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

Se detallan las actividades, que por producto de una evaluacion ambiental, estan orientadas a prevenir, mitigar, corregir
0 compensar los impactos y efectos ambientales que se causen por el desarrollo del proyecto, obra o actividad. Incluye
los planes de seguimiento, monitoreo, contingencia, y abandono segin la naturaleza del proyecto, obra o actividad.

5.2 METODOLOGIA A SEGUIR

El disefio metodolégico se realizara teniendo en cuenta los objetivos para la planificacion que va desde la identificacion
de ciertos aspectos ambientales del lugar o sector donde se llevara a cabo la construccién de la obra, hasta disefios
de programas que ayuden a mitigar riesgos encontrados que sean indispensables para el disefio de un plan de manejo
ambiental en la construccién de la biblioteca en el municipio de Roberto Payan Narifio.

5.3 ACTIVIDADES DEL PROYECTO
ACTIVIDADES DE PRE-CONSTRUCCION

e Adecuacion del Terreno y Preservacion de arboles
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Se tendra en cuenta el desmonte y limpieza del lugar en el area intervenida por el proyecto. Se debe remover el pasto,
raices y basuras, de modo que el terreno quede limpio. Esta actividad incluye la disposicion final y adecuada del
material de desecho. Incluye ademas, el aislamiento y proteccién adecuada de los arboles existentes dentro del predio

e Informacion y Divulgacion

Se debera Informar a la comunidad acerca de las actividades del proyecto a realizar.

e Seleccion y contratacién de mano de obra

Se buscard que en la realizacion del proyecto, el personal cuente con curso vigente de alturas, con capacidad y
conocimiento en diferentes actividades (manejo de equipos y herramientas).

e Cerramiento provisional

Se realiza el cerramiento provisional de la zona del proyecto la cual se llevara a cabo con poli sombra y/o madera

e Demarcacion y sefalizacion

Se llevara a cabo un disefio y elaboracion de esquemas y dispositivos requeridos para dar seguridad tanto a los
trabajadores como accesibilidad necesarios al proyecto, e igualmente, llamar la atencion sobre situaciones de riesgo
de forma rapiday comprensible. Todos estos elementos utilizados para la demarcacion de la obra, deberan encontrarse
en buen estado y bien puestos durante el trascurso de la construccion. Por otro lado, se deberan tener en cuenta las
sefiales de prohibicion, obligacién, prevencion y de informacion necesarias en cada lugar que se requiera de la obra.

5.4 CTIVIDADES DE CONSTRUCCION

e Cimentacion (excavaciones, rellenos)

Se hace remocion del suelo. Las excavaciones, rellenos y reemplazos, se requeriran para la construccion de vigas.
Los equipos requeridos podran incluir retroexcavadoras, volquetas, equipos de compactacion (rodillos, cilindros,
apisonadoras).

e Desagues

En esta se tiene en cuenta si la zona se encuentra rodeada de pozos, redes, plantas y cabezales de descarga de aguas
de escorrentia y de aguas residuales. Se requerird de materiales como tuberias, gravilla, geotextiles, geomembranas,
concreto etc.

e Estructura

Se pretende lograr la inmovilidad parcial de la construccién gracias a que se empleara diferentes tipos de materiales
y técnicas para formar la estructura, ya sean de hormigén armado o muros de carga (ladrillos, bloques) teniendo como
resultado estabilidad y buena cimentacion de la estructura.

¢ Acabados

Incluira la instalacion de fuentes eléctricas, cubiertas, pisos, carpinteria metdlica, enchapes, iluminacion, cerraduras,
pintura.

Durante la construccion de la obra, se presentan otras actividades como: la movilizacién de equipo y maquinaria,
mantenimiento de equipos y maquinaria, transporte y acopio de residuos sélidos, acopio y manejo de materiales de
construccion.

5.5 ACOPIO DE MATERIALES

En el sector de la construccidon como en cualquier otra actividad laboral, el mantenimiento de niveles aceptables de
seguridad pasa en gran medida por conseguir adecuadas condiciones de orden y aseo durante la ejecucion de los
trabajos o en la jornada laboral, por ende, es de gran importancia que al momento de construir cualquier obra se tenga
un lugar adecuado y amplio, en el cual, se puedan acopiar materiales de forma correcta y que tenga ademas un orden
y limpieza durante la ejecucion de los trabajos. Es por ello que se contara con una bodega donde se pueda almacenar
elementos y herramientas, acondicionando los medios para guardar y localizar el material a utilizar facilmente, teniendo
como resultado mejor calidad de los productos y eficiencia del sistema productivo. Se tendra en cuenta lo siguiente:

e Eliminacion y evacuacion de residuos y escombros
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¢ Recoger y/o almacenar materiales peligrosos utilizados para evitar accidentes e incidentes laborales (Golpes, caidas)
e Delimitacién y acondicionamiento de las zonas de almacenamiento

e Sefializar las zonas donde se ha realizado excavaciones para evitar caidas de distinto nivel

e Clasificar lo util

e Paletizar el material de la obra, es decir, colocar el material en zonas planas y en caso de ponerlos unos encima de
otros, deberan quedar a la medida para evitar vuelcos que puedan provocar aplastamiento etc.

e Poner los tubos unos junto a otros con cufias en ambos extremos impidiendo que estos se rueden.

6. IDENTIFICACION DE IMPACTOS AMBIENTALES

Para facilitar el entendimiento del Plan de Manejo Ambiental, a continuacion se hara la identificacion de los impactos
ambientales que genera el proyecto en sus diferentes etapas, mediante una matriz de doble entrada, en donde las filas
corresponden a las actividades del proyecto, en las columnas se disponen los componentes ambientales afectados.
Se asume en este ejercicio que todas las interacciones sefialadas con un punto, son impactos de caracter negativo,
cuya definicion se presentard mas adelante.

Pero a su vez va acompafiado de otra matriz que igualmente muestra que el proyecto también genera impactos
positivos.

6.1 Descripcion de Actividades Susceptibles de Producir Impactos

COMPONENTE ACTIVIDAD DESCRIPCION
- El cerramiento se hard en las areas que se requieran,
por medio de la utilizacién de saran y estacones de
madera o también se puede utilizar laminas de zinc.
- Construccion de trampas de sedimentos, las cuales
serviran para manejar aguas residuales al interior y
sacar los lodos para disponer en sitios adecuados y el
agua que queda que se evapore o0 sea conducida hasta
el sistema de alcantarillado pero sin sedimento alguno.
- Socializacion del proyecto con la entidad.

Adecuacion del terreno

- Existen dos formas de manejar estos materiales, una

es utilizarlas como material para llenos, de manera

técnica.

- O la disposicion del material sobrante de la

excavacion, en los sitios seleccionados, aprobados por

la autoridad ambiental competente y debidamente

certificados por el constructor.

S . .| - Se trasladaran al sitio todos los equipos y maquinaria

Movilizacion de maquinaria . | ., | troles d

y equipo necesaria para la construccién con los controles de
seguridad necesarios.

Construccién y operacion | - Construccién y adecuacion de almacén, oficinas.

Preliminar Disposicion de material
sélido sobrante

de instalaciones

temporales

Transporte de materiales y | - Corresponde a transporte, acarreos y almacenamiento

estructuras de material para la construccion: concreto, hierro,
adobes, entre otros.

Demarcacion y | - Demarcacion y sefalizacion de la via y areas

sefializacién comunes, aspecto fundamental para la utilizacion de
los usuarios de la via y construir zonas peatonales.

Mamposteria interior - Construccion de muros, paredes interiores.

Acabados e instalaciones | - Instalaciones: eléctricas, sanitarias

especiales

Desmantelamiento - De Instalaciones temporales: almacén.
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Instalaciones de equipos - Ubicacion de los equipos necesarios para su

adecuado funcionamiento en los diferentes servicios de
la institucién. Como también de las areas comunes.

Manejo de aguas | - Captacion, conduccion e instalacion de estas aguas
residuales antes de llegar al sistema de alcantarillado.
Manejo de residuos - Recoleccion, transporte y almacenamiento para

Operacion ) .
residuos no peligrosos a la empresa de aseo para una

disposicion controlada y segura.

- Recoleccidn, transporte y almacenamiento interno
como externo, de los residuos peligrosos generados en
la institucién, por una empresa debidamente autorizada
para su disposicion final.

- Areas comunes: via de acceso y comunicacion.
Mantenimiento areas | - Areas peatonales.

comunes - Fachadas

- Zonas verdes

Desmonte de obras | - Oficinas del contratista constructor
Desmantelamiento temporales - Almacén

Obras complementarias

6.2 Identificacién de Impactos Ambientales

Para realizar la identificacién de los impactos ambientales de las actividades anteriormente descritas, se realizara
cruces simples con los elementos suelo, agua, aire, flora y paisaje, comunidad e infraestructura, establecidos de la
siguiente forma:

e Suelo: estratos superficiales del terreno que se afectaran para realizar actividades de remocion de tierra y llenos,
que pueden movilizar material particulado hacia fuentes hidricas superficiales o el aire, o que pueden verse
contaminados por residuos de la construccion.

e Agua: cuerpo de agua superficial que se vera afectado en sus caracteristicas fisicas o quimicas y en su condicion
natural por la construccion de las nuevas infraestructuras y las vias de acceso.

e Aire: estrato gaseoso adyacente a la superficie del terreno, compartido con comunidad, e infraestructura actual, que
puede verse alterado por la presencia de materiales particulados incrementando la cantidad (particulas, humo, gases,
ruidos de maquinarias) y disminuyendo la calidad de dicho recurso.

e Flora, Fauna y paisaje: elementos arbéreos ornamentales presentes en el sitio asi como las formas y su relacion
con el relieve actual y la fauna existente en el lugar, los cuales seran susceptibles a modificaciéon por las obras del
proyecto.

e Comunidad: Habitantes futuros en el sector, personas que laboran y personal como estudiantes y visitantes de las
instalaciones educativas.

e Infraestructura: vias y redes de servicios publicos cercanas y que seran utilizados durante la construccion del
proyecto.

Elemento Impactado
L . Flora,
SR e ImpECiame Suelo Agua Aire Comunidad Infraestructura faunay
paisaje
Actividades preliminares X X X X X X
Excavaciones X X X X X X
Disposicion de material X X X X X
solido sobrante
Moylllzamon de maquinaria y X X X X
equipo
Qonstru_cuon y operacion de X X X X X
instalaciones temporales
Instalaciones eléctricas X X X
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Transporte de materiales y X X X X
estructuras
Construccion de obras de
drenajes de aguas X X X X X
superficiales
Obras complementarias X X X X
Demarcacion y sefializacion X X
Estructuras X X X X
Fachadas X X X
Acabados interiores X
Obrag exteriores y X X X X X X
urbanismo
Desmantelamiento X X X X
Instalacién de equipos X X X
Manejo de aguas residuales X X
Manejo de residuos X X X X X
Mantenimiento X X
Impactos positivos
Elemento Impactado
Actividad impactante . . i
Suelo Agua Aire Comunidad Infraestructura faunay
paisaje
Mejoramiento en la prestacion
L X X
del servicio
Mejoramlento . de X X X X X
infraestructura vial
Generacion de empleo X X
Mejoramiento de calidad de
vida moradores cercanos al X
proyecto
Valorizacion e inmuebles X X
cercanos al proyecto

6.3 Impactos Ambientales Identificados
Se describen a continuacion los impactos identificados en el numeral anterior, haciendo énfasis en aquellos aspectos
que implican perturbaciones mas severas y evidentes en alguno de los componentes del entorno establecido.

MEDIO IMPACTO

Cambios localizados de parametros microclimaticos

Contaminacion del aire

Modificacién del paisaje natural

Contaminacion de agua por vertimientos liquidos

Modificacion de la estabilidad del terreno

ABIOTICO Pérdida del suelo

Alteracion red de drenaje

Contaminacioén por hidrocarburos

Mejoramiento de la infraestructura vial

Generacién de empleo

Mejoramiento de la calidad de vida de los moradores cercanos al proyecto

Valorizacién de inmuebles cercanos al proyecto

BIOTICO Repoblamiento de vegetacion y fauna
Aceptacion del proyecto
SOCIAL Accidentes laborales

Alteracion de la salud publica
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6.4. Andlisis de resultados arrojados

Las caracteristicas microclimaticas son normalmente reguladas y/o modificadas por la vegetacion, su biota asociada y
a la configuracion de la capa superficial del suelo.

La desaparicion de vegetacion y la capa orgénica del suelo, asi como la aparicién de nuevas estructuras modifican
levemente las condiciones de temperatura, evapotranspiracion y humedad relativa en las zonas afectadas. Estas a su
vez presentan un cambio favorable cuando la cobertura vegetal se incrementa y desfavorable cuando se ha eliminado
en su totalidad y es reemplazada Gnicamente con obras construidas con concreto.

Este impacto se debe a la emision de contaminantes a la atmésfera, como el monéxido de carbono, hidrocarburos y
material en suspension, entre otros, resultantes de la construccion del proyecto. Estos contaminantes se acumulan y
afectan los procesos respiratorios de la poblacién humana y la biota terrestre, alterando las principales funciones
fisiologicas de los organismos.

La ejecucion de excavaciones, el cambio en las condiciones naturales de un lugar, la vegetacion y la fauna, asi como
la inclusién de nuevas estructuras, altera las caracteristicas visuales y la valoracion del paisaje. Pero en este caso
favorece, por el uso actual del terreno y que en un futuro la construccion y el repoblamiento vegetal, agradara a la
comunidad cercana y mejorara su entorno.

Los vertimientos generados en las etapas de construccion y operacion de la institucion, de acuerdo a su manejo,
pueden llegar a contaminar principalmente el recurso suelo por infiltracion, como también fuente hidrica superficial
cercana.

En general todas las actividades de extraccion de materiales producto de excavaciones, son elementos desfavorables
en la estabilidad general de los suelos. Que en el proceso constructivo se tiene acciones preventivas para evitar dafos
severos.

La pérdida de suelo es consecuencia de las actividades de excavacién y posterior reemplazo por otros materiales como
concretos; o simplemente por remocion de la capa organica como producto de las actividades del proyecto.

Todas las obras de interceptacion y conduccion de aguas superficiales, tanto permanentes como lluvias, las obras de
conformacion del terreno causan una alteracion en la red de drenaje del sitio, pero van canalizadas impidiendo deterioro
al recurso suelo.

En la etapa de construccion se debe estar muy atento en la época de invierno, tener pendiente la inclinacion del terreno
que es por lo que debe realizar obras de contencion y de evacuacion de dichas aguas. Las actividades de
mantenimiento de vehiculos, equipos para construccion e infraestructura producen derrames de Hidrocarburos, que
pueden llegar a la masa de suelo y de alli ser arrastradas hasta las corrientes de agua subterrdnea o contaminar los
drenajes de agua lluvias.

Las condiciones actuales de las vias de acceso al sitio se encuentran en condiciones regulares con el proyecto, esto
debera mejorar mucho mas, contara con todas las obras necesarias para que la comunidad se desplace.

Toda actividad constructiva y de la magnitud de este proyecto requiere de mano de obra calificada y no calificada, la
cual puede conseguirse con habitantes del mismo sector donde se localiza el proyecto, es decir el municipio de Roberto
Payan en el Departamento de Narifio.

No solo por la generacion de empleos, donde se incrementan los ingresos de las familias, también las obras de
infraestructura del proyecto, como la misma instalacion de la Biblioteca del Ministerio de Cultura, favorecen a la
poblacién que se localiza en las inmediaciones del proyecto, como a todo el municipio de Tumaco. El mejoramiento en
infraestructura de un sector determinado permite que las propiedades cercanas tengan un mayor valor.

Este es un impacto positivo que resulta de la implementacion y mantenimiento de zonas verdes con vegetacion arbérea
alrededor del area ocupada por el proyecto.

También se mejora las condiciones del aire en el sector, permitiendo la captacién de CO2 y la transformacion de este
en oxigeno limpio.
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Por naturaleza el ser humano es renuente al cambio de costumbre, a lo desconocido, en la medida que sé interactia
con la comunidad intervenida dentro de un proyecto, se va teniendo un acercamiento, a la vez que se va acentuando
el grado de aceptacion hacia el mismo. Se puede abrir espacios entre los diferentes actores locales y vecinos del
proyecto para que exista comunicacion directa y todos se beneficien de la obra.

Los accidentes pueden ser causados por factores humanos, materiales o naturales, la seguridad y salud en el trabajo
debe proporcionarse tanto al operario como a la maquinaria con una buena ambientacion, orden y mantenimiento.
Estos accidentes deben prevenirse realizando programas de proteccion individual a los operarios, en maquinaria y
equipo, en los lugares peligrosos y mediante la realizacion de campafias de seguridad y la adopcién de programas de
seguridad tanto en el proceso constructivo como en el operacional.

7. MEDIDAS DE MANEJO AMBIENTAL

Las Medidas de Manejo son el resultado del analisis de la identificacion y evaluacion ambiental de cada una de las
etapas constructivas del proyecto, efectuada para cada recurso, visualizando los problemas que se generan.

Esta constituido por ocho programas de manejo ambiental y trece fichas, ambos elementos necesarios para la
prevencion, control, mitigacién y correcciéon de los efectos negativos actuales y potenciales que fueron definidos
durante la valoracion ambiental, cada uno con sus correspondientes fichas.

Dichos programas se establecen como una alternativa practica de facil manejo, pues contienen una serie de medidas
gue al materializarlas evitan dafios a los diferentes recursos naturales afectados con el proyecto, ademas, se tienen
para ser aplicadas en el momento oportuno.

A continuacion, se describe cada uno de los programas. Las acciones que se detallan a continuacion son
independientes de las que por su parte aplicara el plan de seguridad y salud en el trabajo encargado de proteger la
salud e integridad de los operarios en cuanto a uso de elementos de seguridad, sefializacion de instalaciones
temporales, manejo de materiales peligrosos y combustibles, entre otras.

7.1 Programa de manejo para el recurso Suelo

*Descapote y Excavaciones

aguas superficiales

*Demarcacion y sefializacién
*Estructura

*Acabados e instalaciones especiales

microcliméaticos.

capacidad erosiva
*Alteracion del nivel
freatico *Contaminacion
por hidrocarburos

Actividades impactantes Impactos Medida de Manejo Fichas de Manejo
*Actividades preliminares *Cambios localizados | Mitigacion y | No.1 Suelos
Cerramiento de parametros | Prevencién organicos, control de

*Disposicion de material sélido sobrante | *Modificacion de la No.2 Manejo  de
*Construccion y operacion de estabilidad del terreno. residuos sélidos vy
instalaciones temporales *Pérdida del suelo liquidos en la etapa
*Construccion de obras de drenajes de | *Aumento en la constructiva.

erosioén y obras civiles.

*QObras exteriores y urbanismo
*Desmantelamiento
*Manejo de residuos

Ficha No. 1 Suelos Orgénicos, Control de Erosion y Obras Civiles

Delimitar las areas a descapotar, adecuando el terreno segin las especificaciones técnicas de la construccion, disponer
el material sobrante producto de las excavaciones en un sitio protegido.

La ficha consta de las medidas de manejo, control de erosion y de estabilidad del suelo. Las actividades constructivas,
pueden inducir al terreno cambios en sus condiciones naturales susceptibles a la activacién o generacion de procesos
erosivos.
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Se busca evitar que las areas de suelo sean expuestas a los agentes atmosféricos, puesto que es el comienzo de los
procesos erosivos coadyudados por la accion del agua superficial y subsuperficial. Para evitar la potenciacion de estos
procesos, durante la adecuacion del terreno, siempre se deben ejecutar las siguientes acciones:

e Delimitar las zonas que se van a descapotar.

e Limpiar el terreno

e Retirar la capa fértil del suelo.

e Construir las obras necesarias para la captacion de aguas lluvias y de escorrentia.

e Disponer el material sobrante producto de las excavaciones en los alrededores del sitio, de tal forma que no
obstaculice el drenaje de la zona. Ademas, los acopios de sobrantes de excavacién no pueden superar los 5 m3, ni
permanecer mas de 24 horas en el frente de obra

e Colocar los materiales sueltos producto de las excavaciones en sitios de baja pendiente, alejado drenajes naturales
o artificiales.

e Cubrir el material tanto de la capa fértil como el que es producto de la excavacién con plastico para evitar el arrastre
de material por accién del viento o del agua lluvia.

¢ Disponer el material en los alrededores donde se observen desniveles del terreno.

e En caso de que no sea posible se llevara este material a un sitio de disposicion final debidamente certificado, el
constructor debe contar siempre con dicha certificacién.

* En el municipio este tipo de materiales se dispone en el relleno sanitario y alli es utilizado como material de cobertura
de residuos.

e Ingresar elementos constructivos y equipos en tiempo seco.

¢ Estabilizar las paredes de la excavacion y protegerlas de la accién del agua y el viento.

e Remover el agua de las excavaciones de manera tal que la estructura del suelo no resulte afectada por la accién del
agua.

¢ Establecer un sitio especifico, para el almacenamiento de materiales de construccion, dicho lugar debe estar cubierto
para evitar contacto con el agua, el acceso al lugar debe estar controlado, contar con equipos contra incendios. las
formaletas en madera, que no provengan de especies maderables nativas.

Ficha No. 1 Suelos Organicos, Control de Erosién y Obras Civiles

Descripcion Se debe realizar una continua remocion de material acumulado y limpieza de las obras construidas
para evitar la obstruccion de los sistemas de captacion de aguas lluvia y de escorrentia, como también el control
de la estabilizacion de las paredes de la excavacion.

Momento de ejecucién: Durante las etapas de Construccion.

Periodicidad y lapsos del muestreo: Después de cada evento lluvioso importante o aguacero fuerte que ocurra
durante el tiempo de la construccion del proyecto, se realizara un monitoreo a las obras que captan las aguas lluvia
y de escorrentia, para remover la tierra, materiales vegetales o de otra indole que puedan taponar los canales
construidos.

Tipo de reporte: Después de cada evento lluvioso se presentard un reporte que describa los problemas
presentados y las soluciones adoptadas. Debe estar consignada la fecha del evento, si es posible documentar con
imagenes fotogréficas

Responsable de la actividad de control: Residente de la obra — Técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo, y
medio ambiente.

Tipo de registro: Registro fotografico.

Meta: Cumplimiento del 90% de la remocion de material acumulado y limpieza de las obras construidas.
Indicador: (Cantidad de material removido / cantidad de material generado)*100

Localizacién: Sede Biblioteca Ministerio de Cultura Roberto Payan — Narifio

Ficha No. 2 Manejo de residuos sdlidos y liquidos en la etapa constructiva

En la etapa constructiva se generan cantidades considerables de residuos soélidos y liquidos, que al no ser recolectados,
trasportados, almacenados y dispuestos adecuadamente se convierten en un factor importante de perturbacion
ambiental, no sélo por la multiplicidad de actividades constructivas involucradas sino por el nimero de personas que
trabajan en el proyecto.
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En esta etapa se producen varios tipos de residuos sélidos y liquidos que van desde los organicos por los restos de
alimentos generados por los trabajadores, como también escombros, sobrantes de materiales, papel, carton, vidrio,
metales, hasta los peligrosos con los combustibles, materiales a base de aceite, elementos de proteccion entre otros.

En el Plan de Manejo Integral de Residuos Soélidos de la obra (PMIRS) se determina un sitio dentro del proyecto que
esté cerrado, donde se almacenen los residuos de manera segura y se puedan llevar a cabo las actividades de
recoleccién, separacion en la fuente, reciclaje, almacenamiento y disposicion controlada y segura, ademas, estas
actividades se deben realizar de manera sistematica y ordenada con el fin de consolidar una cultura ambiental al interior
de la obra.

Esta ficha contiene las medidas para el: manejo adecuado, la reutilizacién y almacenamiento de los desechos que se
generan en los procesos de construccion de las obras del proyecto, asi como de los campamentos y demas
instalaciones temporales de construccion. Las acciones a seguir son las siguientes:

e Se sugiere implementar un Plan de Manejo de Residuos Sélidos PMIRS, establecido en las Guias ambientales del
Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial y de todas las disposiciones del Plan de Gestion Integral de
Residuos Sélidos o PGIRS del Departamento de Narifio.

e Capacitacion a todo el personal que trabajara en la etapa constructiva sobre la separacion adecuada de los residuos.
¢ Una vez generados los residuos de construccion, se deben clasificar con el fin de reutilizar el material que lo permita
y el sobrante debera ser retirado inmediatamente del frente de obra y a los sitios autorizados para su disposicion final.
Algunos de estos materiales reutilizables son: pedazos de tuberia, envases de plastico y demas material sobrante (para
realizacién de trabajos temporales), teleras o pedazos de maderas y tuberias que seran reutilizados en la misma obra.
¢ Estos materiales se podran reutilizar siempre y cuando no estén contaminados o sucios.

e Para el manejo de residuos solidos se instalaran recipientes en: el campamento, caspete, oficinas, almacén, bafios
y zonas peatonales internas, al menos cada 50 metros, con avisos que indiquen si es para “Material reutilizable” o para
“Material organico”, respectivamente. Estos recipientes permaneceran tapados y debidamente protegidos contra la
accion del agua.

e Los recipientes para almacenar los residuos, deberan diferenciarse por colores, cumpliendo con el cédigo establecido,
con el fin de hacer adecuadamente su clasificacion en la fuente y recuperacion del material que lo permita, de la
siguiente forma: recipiente gris para materiales reciclables, recipiente verde para materiales ordinarios y recipiente rojo
para residuos peligrosos.

¢ El sitio definitivo para almacenamiento de los residuos solidos, debera contar con canecas y se dispondran
temporalmente en dicho sitio (cubierto, piso duro) evitando malos olores, plagas y lixiviados, hasta su recoleccién por
la empresa recolectora del municipio de Tumaco. El material que sea susceptible de recuperar se clasificard y se
almacenara en el mismo lugar pero separado de lo que no se recicla, para su posterior reutilizacion o comercializacion.
e Se debe convenir con las Empresas de recoleccién de los residuos no reciclables como los reciclables los horarios
de recoleccion de los materiales.

e La limpieza general de cada frente de obra se realizara diariamente al finalizar la jornada, manteniendo en buen
estado el sitio de trabajo para lo cual se debe conformar una brigada de limpieza. Sin embargo, cada vez que se
requiera, o que lo solicite la interventoria o la autoridad ambiental competente, se recogeran los residuos presentes en
la zona de obra.

Manejo de otros residuos
Mezclas de concreto:

e Para el cargue, descargue, transporte, almacenamiento y disposicion final de escombros, materiales, elementos,
concretos y agregados sueltos, de construccion, de capa organica, suelo y subsuelo de excavacion, se debera cumplir
la Resolucion 541 del 14 de diciembre de 1994 del Ministerio del Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial.

e Para el manejo de las mezclas de concreto se debe transportar el material necesario para cada obra a construir,
evitando excedentes.

* No almacenar mezcla.

* No deben existir sobrantes, en el caso de generarse debe retirarse del sitio y disponerse en lugares o zonas definidas
para tal fin.

e En el caso de efectuar mezcla manual, esta debe realizarse sobre una superficie adecuada como tablones o cartones
y en caso de contar con estos elementos, se debe garantizar que una vez finalizada la mezcla la superficie quede
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limpia y libre de cualquier residuo esto lo realizaremos como medida de prevencién para evitar el contacto directo de
las mezclas con el suelo.

¢ No dejar ningun tipo de material en el area de trabajo.

¢ Si se llegan a generar residuos especiales tales como materiales contaminados con combustibles, aceites, grasas,
lubricantes y/o sustancias quimicas que maneje la obra, éstos deberan almacenarse de manera independiente, en
canecas dotadas de tapa y resistentes a la corrosion, marcadas con codigo de colores y especificando el contenido.

¢ El contratista debera contratar la recoleccion, transporte y disposicién final controlada y segura de estos residuos,
con empresas autorizadas para tal efecto por la autoridad ambiental competente.

Escombros:

e Una vez generados los escombros se separaran y clasificaran con el fin de reutilizar el material técnicamente apto
en los llenos requeridos por el proyecto. Los sobrantes se retiraran inmediatamente del frente de obray se transportaran
a sitios autorizados para su disposicion final.

e Se deberan definir previamente, con la interventoria, los puntos especificos dentro de la obra para la disposicion
temporal de materiales sobrantes a recuperar (organicos e inorganicos). Estos puntos se podran reubicar a medida
gue la obra avance.

¢ En caso de no poder utilizar los escombros al interior de la obra, el constructor contratara el transporte y la disposiciéon
controlada y segura.

e El constructor debe llevar un registro detallado de la cantidad de escombros producidos y la certificacion de la
escombrera que le presta el servicio de disposicion controlada y segura y en caso de no contar con dichos sitios, pedir
la autorizacion al relleno sanitario municipal.

¢ Se deben adecuar zonas debidamente diferenciadas para el almacenamiento de los escombros, teniendo en cuenta
la proteccién de los suelos, de las aguas y la contaminacion del aire. El sitio elegido debe estar provisto de canales
perimetrales con sus respectivas estructuras para el control de sedimentos, y a este sedimento se le debe dar el mismo
tratamiento dado a los escombros.

¢ Los vehiculos que transportaran estos materiales deben contar con proteccion de carga, es decir una carpa colocada
por medio de sistema manual o0 mecanico, para evitar derrames y dispersién de material particulado.

Ficha No. 2 Manejo de Residuos Solidos y Liquidos en la etapa Constructiva

Descripcion Asegurar que todos los residuos que se generan en la etapa constructiva y que se manejen de forma
adecuada, iniciando por la separacion desde la fuente hasta una disposicion controlada y segura. Verificando que
se almacenen de forma indicada utilizando el recipiente respectivo.

Momento de ejecucién: Paralelo al desarrollo del proyecto.

Periodicidad y lapsos del muestreo: Se evidencia un manejo adecuado de residuos cuando se realiza de forma
eficiente la separacion y almacenamiento en todos los frentes de la obra y se hace una inspeccion del area donde
se depositan y almacenan los residuos. En caso de que esta actividad este fallando se busca la solucién por medio
de incentivos al personal de la obra.

Tipo de reporte: Cada semana se debe especificar en un formato la cantidad y tipo de residuos generados, a que
empresas esta entregando y solicitar en caso de los residuos especiales y peligrosos la certificacion respectiva,
casos especificos: escombros, excedentes de materiales de excavacion, sobrantes de mezclas de concreto,
recipientes donde vienen aceites, combustibles o materiales impregnados con estas sustancias, entre otros.
Responsable de la actividad de control: Residente de la obra - Técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo, y
medio ambiente

Tipo de registro: -Registro fotografico. Formato de entrega de residuos, Formato de inspeccién semanal orden y
aseo

Meta: Cumplimiento del 90% del adecuado manejo de los residuos generados

Indicador: (cantidad de residuos con adecuada disposicion final /cantidad de residuos generados)*100

(N° acciones de mejora implementadas / N° de acciones de mejora propuestas) *100%

Localizacion: Sede medicina Ministerio de Cultura — Seccional Narifio
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7.2 Programa de manejo para el recurso Agua
ACTIVIDADES IMPACTANTES IMPACTOS Medida de | Fichas de Manejo
Manejo
*Descapote y Excavaciones *Contaminacion del agua | Mitigacion y | No.3 Manejo de aguas
*Disposicion de material sélido por vertimientos liquidos | Prevencion lluvia y de escorrentia.
sobrante *Alteracion  del  nivel No.4 Manejo de
*Construccion y operacion de freatico vertimientos liquidos
instalaciones temporales *Alteracion de la red de
*Construccion de obras de | drenaje
drenajes de aguas superficiales *Contaminacion por
*Acabados e instalaciones hidrocarburos

*QObras exteriores y urbanismo
*Desmantelamiento
*Manejo de residuos

Ficha No. 3 Manejo de Aguas Lluviay de Escorrentia

Por medio de la construccion de obras civiles, se captan las aguas lluvias y de escorrentia evitando efectos adversos
en el recurso suelo. Es indispensable construir cunetas y canales de conduccién para la captacion de las aguas. Las
medidas a seguir son las siguientes:

La medida de manejo consiste en construir cunetas revestidas en suelo cemento con los filtros, que permitan captar
las aguas lluvias y de escorrentia del sitio donde se construira el proyecto, evitando de esta forma la afectacién del
suelo con la presencia de procesos erosivos, dichas cunetas iran conectadas al sistema de recoleccién de aguas lluvias
del sector donde se localiza la obra. Para evitar que presente algin inconveniente, el constructor debe garantizar por
medio de la construccion temporal de trampas de sedimentacion que permita almacenar el agua, y los sedimentos que
alli queden, tratarlos como lodos o escombros. Se deben ejecutar en el terreno las siguientes acciones al momento de
construir estas obras:

e Delimitar las areas a descapotar.

e Limpiar el terreno removiendo la vegetacion existente en este caso pasto y la capa orgénica.

e Construir las obras civiles, siguiendo lo definido en el disefio, sin causar dafios innecesarios a las estructuras
existentes en el sitio, principalmente redes de alcantarillado, que en este caso no existen en el sector donde se ubica
el proyecto.

e Canalizar y conducir el agua lluvia y de escorrentia de manera separada de las aguas residuales. Porque las aguas
de escorrentia pueden ser utilizar para alguna actividad dentro de la obra.

¢ Definir en el disefio las obras complementarias a la via en cuanto al manejo de aguas lluvia.

Ficha No. 3 Manejo de Aguas lluvia y Escorrentia

Descripcion Verificar que las obras construidas para la captacion de las aguas lluvias y de escorrentia estén de
acuerdo al disefio, estén funcionando adecuadamente y que los efluentes sean conducidos separadamente de las
aguas residuales.

Momento de ejecucién: Paralelo al desarrollo del proyecto.

Periodicidad y lapsos del muestreo: Después de que la obra se construya se realizara una prueba con el primer
aguacero fuerte que se presente, de esta forma se puede observar sila capacidad que tiene la obra, puede canalizar
toda el agua y el nivel que alcanz4. En caso de que no se presente un aguacero fuerte, realizar la actividad por
medio de un carro tanque y manguera.

Tipo de reporte: Se hace un informe después del primer aguacero fuerte o simulacro con carro tanque,
especificando la fecha del evento, el comportamiento de la obra de captacion y evaluando su capacidad, detallando
el nivel alcanzado, describir, ademas, el comportamiento de la obra al momento de presentarse una mayor
precipitacidon, como seria la conduccion por el canal y la evacuacion en el sitio.

Responsable de la actividad de control: Residente de la obra - Técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo, y
medio ambiente

Tipo de registro: -Registro fotografico. Inspecciones

Meta: Cumplimiento del 100% de la adecuada construccion de las obras para la captacién de las aguas lluvias y
de escorrentia
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Indicador: (cantidad de obras construidas /cantidad de obras funcionales)*100
Localizacion: Sede Biblioteca de Ministerio de Cultura — Narifio

Ficha No. 4 Manejo de Vertimientos Liquidos

Las actividades constructivas en general y el personal que operara en la construccion, generan vertimientos liquidos.
Todas estas aguas deben ser descargadas al sistema de alcantarillado. Las medidas a seguir seran:

¢ Se prohibe todo vertimiento de residuo liquido proveniente de las actividades del proyecto a la via de acceso,
e Se prohibe la disposicién de aceites usados y demas liquidos contaminantes directamente sobre el suelo o sobre la
red de alcantarillado.

¢ Si se utilizan sustancias quimicas, se tendran identificadas y contaran con sus respectivas hojas de seguridad y un
lugar adecuado para su almacenamiento temporal.

¢ Se prohibe el lavado de mezcladoras de concreto en los frentes de obra.

e Cuando se presente un derrame accidental de residuos liquidos tales como: combustibles o aceites sobre el suelo,
se debera informar al ingeniero residente y remover el derrame inmediatamente con absorbentes sintéticos, trapos,
aserrin, arena, entre otros. En caso de que la cantidad derramada ascienda a cinco galones o mas, este evento se
debe reportar a la autoridad ambiental competente. La disposicion de los trapos, aserrin o arena, debe ser segura para
evitar la acumulacién de vapores en otro sitio generando un nuevo riesgo. Estos eventos deben reportarse de igual
forma a seguridad industrial.

e Para el control de las aguas resultantes de decantacion (efluente), se debe asegurar un pre tratamiento minimo antes
del vertimiento a la red de alcantarillado, como una trampa de sedimentos.

¢ Si fuese necesario almacenar combustibles en el sitio del proyecto, se debe cumplir con las normas de seguridad
exigidas por la ficha del producto: sitios con piso duro e impermeabilizado, rodeado con diques de contencién que
prevengan contaminacion del suelo o fuentes de agua, por ejemplo, cajas con arcillas o arenas para cuando haya un
derrame, este sea facil de controlar, como también extintores de las caracteristicas que requieran los liquidos a
manejar.

e Se prohibe el lavado, reparacion y mantenimiento de vehiculos y maquinaria dentro de los predios del proyecto. Esta
actividad debe realizarse en centros autorizados externos al sitio de la obra.

e Se deberan tomar las medidas necesarias para garantizar que los residuos de concreto, limos y arcillas, no alcancen
la red de alcantarillado.

e Todos los vertimientos liquidos provenientes de lavamanos, inodoros, y lavaderos, deben estar conectados
directamente con el sistema de alcantarillado municipal.

Ficha No. 4 Manejo de Vertimientos Liquidos

Descripcion Evitar la disposicién de efluentes contaminantes al sistema de alcantarillado y al suelo.

Momento de ejecucion: Paralelo al desarrollo del proyecto.

Periodicidad y lapsos del muestreo: Antes de iniciar las obras constructivas es importante que el duefio del
proyecto haga un analisis quimico de las condiciones del suelo, de esta forma se pueden realizar evaluaciones
continuas por cambios observados en las caracteristicas del componente suelo en la etapa constructiva del
proyecto. Dichos analisis también deben realizarlos el constructor de la obra periédicamente, pues es la forma
garantiza que no hay afectacion alguna por vertimientos liquidos.

Tipo de reporte: Se hace un informe después de obtenidos los andlisis quimicos del suelo, haciendo evaluacion y
verificando que no se ha afectado por vertimiento alguno.

Responsable de la actividad de control: Residente de la obra - Técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo, y
medio ambiente.

Tipo de registro: -Registro fotografico.

Meta: Cumplimiento del 100% de la no disposicion de efluentes contaminados al alcantarillado y suelo

Indicador: (cantidad de vertimientos liquidos con adecuada disposicion / cantidad de vertimientos liquidos)*100
Localizacion: Sede Biblioteca de Ministerio de cultura — Seccional Narifio
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7.3 Programa de manejo para el recurso Aire
ACTIVIDADES IMPACTANTES IMPACTOS Medida de Manejo Fichas de Manejo
*Actividades preliminares *Contaminacion del aire Mitigacion y | No.5 Control de
*Descapote y Excavaciones *Alteracion de la salud | Prevencion Emisiones de
*Disposicion de material solido | publica Material Particulado.
sobrante *Cambios localizados de No.6 Manejo de
*Movilizacion de maquinaria y | parametros Ruido
equipo microclimaticos No.7 Manejo de
*Construccion y operacion de Maquinaria y Equipo

instalaciones temporales
*Acabados e instalaciones
especiales

*Obras exteriores y urbanismo
*Manejo de residuos
*Mantenimiento

Ficha No.5 Control de Emisiones de Material Particulado

El material particulado emitido, conocido cominmente como polvo, se presenta en tamafios que oscilan entre 1y 1000
um, y su composicion quimica es variable, dependiendo de las caracteristicas del material de origen. De acuerdo a su
densidad y a la velocidad de sedimentacion se deposita sobre la vegetacion y en la superficie de infraestructuras y en
general en el ambiente por la accion de la gravedad. Por lo anterior se hace necesario tomar medidas para evitar la
generacion de molestias que ocasiona la etapa constructiva del proyecto, a la poblaciéon asentada en los alrededores
del sitio, con el incremento de material particulado, desencadenando enfermedades respiratorias.

Se deberan tomar una serie de medias que permitiran, disminuir los efectos negativos para la poblacién que circula
por los alrededores del sitio donde se esta construyendo la obra. Se debe controlar los centros de emision de estos
materiales, aplicando las siguientes medidas:

e Colocar aislamiento por medio de Pantallas artificiales o barreras vivas que cubran el perimetro del area donde se
construird el proyecto. De esta forma la mayor cantidad de este material es atrapado. Las pantallas deben tener una
altura minima de 2,5 m., El aislamiento puede ser en material de facil remocién como el saran, laminas de zinc o
aprovechar instalaciones ya existentes.

e Controlar la velocidad de los vehiculos que transportan materiales de construccion y equipos, la cual no puede
exceder los 20 km/h, sobre superficies descubiertas.

» Revisar que los vehiculos tengan el certificado de gases.

e Los vehiculos que transporten material, deben llevar cubierta con una lona o plastico la carga.

* De acuerdo con las condiciones climaticas (época de verano), se debe aplicar riego al menos dos veces al dia sobre
las superficies desprovistas de acabados (vias, andenes), al igual que sobre acopios de materiales susceptibles de
generar material particulado.

¢ Los trabajadores deben utilizar tapabocas para evitar su contaminacién por polvo o gases. Si la actividad lo requiere,
se exigira el uso de gafas para impedir irritaciones de los ojos.

e Se prohiben las quemas a cielo abierto en el sitio del proyecto.

e Se deben limpiar las vias de acceso de los vehiculos de carga, cada que se requiera, de manera que prevenga el
aporte de material particulado a las redes de alcantarillado y de particulas suspendidas a la atmdsfera.

e Los sitios donde se utilicen cortadoras y pulidoras deben aislarse con alguna clase de material provisional que permita
reducir la dispersion de material particulado. La operacion de estos equipos se debe hacer siempre en himedo para
reducir la emisién de particulas a la atmoésfera.

e Cuando se acopie temporalmente material granular o escombros en el frente de obra este se cubrird y enmarcara.
Ficha No. 5 Control de Emisiones de Material Particulado

Descripcion Verificacion de la ubicacion de las pantallas para que capten el material que se genera en la etapa
constructiva, como también el control de: La velocidad de los vehiculos que estan transportando material y que la
carga esta cubierta. De esta forma se asegura minimizar las molestias ocasionadas a los pobladores del area de
influencia directa del proyecto, y que la contaminacion del aire sea la menor posible.
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Momento de ejecucion: Paralelo al desarrollo del proyecto.

Periodicidad y lapsos del muestreo: El muestreo se hard regularmente verificando que se cumplan las
actividades definidas en el Plan de Manejo. En caso de no cumplirse alguna actividad por parte de personal externo
(duefios de vehiculos), recordar los compromisos adquiridos.

Tipo de reporte: Se hace reportes al momento de encontrar anomalias como el incumplimiento reiterado de una
actividad, para que el encargado de la obra tome las medidas pertinentes.

Responsable de la actividad de control: Residente de la obra - Técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo, y
medio ambiente.

Tipo de registro: -Registro fotogréfico.

Meta: Cumplimiento del 90% de las medidas para controlar las emisiones de material particulado

Indicador: (N° riegos diarios ejecutados / N° riegos diarios programados)*100

(N° acciones propuestas implementadas / N° acciones propuestas programadas)*100

Localizacion: Sede Biblioteca de Ministerio de Cultura — Narifio

Ficha No. 6 Manejo del Ruido

A pesar de los niveles considerables de ruido que generara la obra por la cantidad de materiales que seran
transportados, desde y hacia el sitio del proyecto, se puede prever que la generacién de ruido sera aiin mayor que lo
cotidiano, por lo que se deberan tomar medidas para minimizar lo mas posible el incremento del ruido en el sector.

Existen tres maneras diferentes de reducir el ruido: disminuir la fuerza de la fuente (redisefio o reemplazo), modificar
la ruta de propagacion con el uso de pantallas, encerramiento, entre otros y proteger o aislar al receptor. Si bien el
método mas efectivo para control técnico del ruido es la reduccion de la fuerza de la fuente, en el caso del proyecto la
totalidad del ruido sera producido por equipos moviles sobre los cuales es posible ejercer acciones preventivas de
mantenimiento, y fuentes fijas como las acciones que los obreros realicen en las diferentes etapas del proceso
constructivo.

Las primeras fuentes son mas faciles de controlar que las segundas, a continuacién se describen las acciones a seguir:
e Se manejara responsablemente el trafico vehicular dentro y fuera del proyecto, evitando ruidos innecesarios como
pitos, frenos, motores desajustados.

e Se prohibira a los vehiculos que trabajan en la obra el uso de bocinas, y cornetas, salvo la alarma de reversa.

e Los sitios donde se utilicen cortadoras y pulidoras que excedan los estandares de emisién de ruido o de ruido
ambiental permisibles, deben aislarse con alguna clase de material provisional que amortigiie su intensidad y que
permita reducir la generacion de material particulado.

e Cuando se opere con maquinaria que produzca ruido por encima de los limites permisibles (segin contratista,
interventoria, autoridad o la comunidad), se realizardn mediciones del nivel de ruido de la obra, y se compararan los
resultados con los indices permisibles autorizados por la alcaldia municipal, garantizando que sélo se trabajen en el
dia el numero de horas aceptadas en el permiso.

e En caso de realizar trabajos en las horas de la noche, el constructor deberéa solicitar los permisos necesarios para
realizar dichas actividades, afectando lo menos posible a la poblacién cercana.

Ficha No. 6 Manejo de Ruido
Descripcion Verificacion del cumplimiento de las acciones establecidas en las medidas de manejo, asegurandose
de esta forma la minimizacion de las molestias ocasionadas a los pobladores del area de influencia directa del
proyecto.
Momento de ejecucion: Paralelo al desarrollo del proyecto.
Periodicidad y lapsos del muestreo: El muestreo se hard regularmente verificando que se cumplan las
actividades como la responsabilidad del trafico vehicular dentro y fuera del sitio del proyecto, el no uso de las
bocinas y cornetas, entre otras. En caso de no cumplirse alguna actividad por parte de personal externo e interno
tomar las medidas pertinentes.
Tipo de reporte: Se hace reportes al momento de encontrar anomalias como el incumplimiento reiterado de una
actividad, para que el encargado de la obra tome las medidas pertinentes.
Responsable de la actividad de control: Residente de la obra - Técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo, y
medio ambiente.
Tipo de registro: -Registro de los equipos, registro de mantenimiento
Meta: Cumplimiento del 90% de las normas ambientales de los equipos, realizar inspecciones
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Indicador: (N° de equipos y/o maquinaria inspeccionada/ N° de equipos y /o maquinaria utilizados) * 100%
(N° acciones propuestas implementadas / N° acciones propuestas propuestas)*100
Localizacion: Sede Biblioteca de Ministerio de Cultura — Narifio

Ficha No 7 Manejo de Maquinaria, Equipos y Herramientas

La construccién de la sede de medicina legal, requieren el uso de equipos y herramientas, por lo que se debe prestar
mayor atencion a las actividades de mantenimiento y operacién de éstos, con el objetivo, no sélo de reducirlas
afectaciones al entorno fisico, sino también de lograr elevados estandares de seguridad para las personas, ya sean
operarios de la obra, residentes del sector y transelntes del area.

Para este proyecto no se contara con maquinaria pesada, este se realizara con equipos y herramientas menores las
cuales no funcionaran simultdneamente, debido a que en las distintas fases del proceso constructivo se requieren
diferentes cantidades e intensidad de operacion. A continuacion se establecen las acciones a seguir:

e Todos los equipos y herramientas que ingrese a la obra debera estar en perfectas condiciones de operacion, con el
fin de minimizar los niveles de ruido y emisiones que se puedan generar. Esto se verificara con el registro de
mantenimiento.

e Todos los equipos y herramientas deberan cumplir con los mantenimientos preventivos por medio del “formato de
mantenimiento”

» Todas las actividades de mantenimiento correctivo de los equipos y herramientas se realizara en centros debidamente
autorizados de acuerdo con sus especificaciones técnicas y los requerimientos de sus hojas de vida y no en el sitio de
la obra.

Ficha No. 7 Manejo de Maquinaria y Equipo
Descripcion Reducir al maximo las afectaciones que genera el transporte, manipulacién y operacién de la
magquinaria y equipo para el proceso constructivo, no sélo al entorno fisico, como también a las personas que viven
y transitan en el sector.
Momento de ejecucién: Paralelo al desarrollo del proyecto.
Periodicidad y lapsos del muestreo: El muestreo se hard regularmente verificando que se cumplan las
actividades establecidas en el plan de manejo. En caso de no cumplirse alguna actividad por parte de personal
externo e interno tomar las medidas pertinentes.
Tipo de reporte: Se hace reportes al momento de encontrar anomalias como el incumplimiento reiterado de una
actividad, para que el encargado de la obra tome las medidas pertinentes.
Responsable de la actividad de control: Residente de la obra - Ingeniero ambiental
Tipo de registro: -Registro fotografico. Inspeccidn visual, revisién del mantenimiento
Meta: Cumplimiento del 100% de la Inspeccion de equipos, herramientas antes de iniciar la movilizacién
Indicador: (No. de inspecciones ejecutadas /No. de inspecciones propuestas)*100%
Localizacion: Sede Biblioteca del Ministerio de Cultura — Narifio

7.4 Programa de manejo recursos flora, faunay paisaje

Actividades impactantes Impactos Medida de Manejo Fichas de Manejo
*Actividades preliminares *Cambios localizados de | Mitigacion y | No.8 Recuperaciéon
*Descapote y Excavaciones pardmetros Prevencién paisajistica
*Movilizacion de maquinaria y | microclimaticos repoblamiento vegetal
equipos *Contaminacion del aire
*Construccion y operacion de | *Modificacién del paisaje
instalaciones temporales natural
*Obras exteriores y urbanismo *Contaminacién del suelo
Fachadas por vertimientos liquidos

*Repoblamiento de

vegetacion

Ficha No.8 Recuperacion Paisajistica y Repoblamiento Vegetal
Los cambios que genera un proceso constructivo, al modificar el referente de entorno que tiene una poblacién de seres
humanos, comunidades vegetales y fauna en general, se refleja en la disminucion de la calidad de vida, pero esto se
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logra minimizar y compensar por medio del enriquecimiento de especies vegetales, en el sitio donde se desarrolla el
proyecto.

Actualmente el sitio seleccionado para la construccién del proyecto, no tiene una vegetacion boscosa considerable.

Las especies vegetales seleccionadas permitirdn el regreso en un futuro, de especies fuanisticas y mas exactamente
a la avifauna del sector, unos porque su habitat fue alterado y otros nuevos llegan al sitio, porque este les brinda
albergue, areas de nidacion y de alimentacién dentro del municipio.

Se busca minimizar por medio del mejoramiento de la cobertura vegetal, los impactos visuales y los cambios del entorno
del sitio, que se convierta en referente positivo para la poblacién que se encuentra dentro del area de influencia directa
del proyecto.

Ademas que sirvan de barreras visuales, al igual de colaborar en la purificacién del aire por la cantidad de material
particulado generado en la zona. El objetivo del disefio es representar las especies nativas de la regién, buscando que
la comunidad recuerde y se apropie de nuevo del paisaje que antes se podia disfrutar y que en la actualidad es muy
dificil apreciar.

Es necesario concientizar al personal que labora en la obra, a través de charlas pedagdgicas de informacion y
capacitacion, sobre la importancia y sensibilidad de las unidades vegetales presentes en la zona, como alternativa de
proteccion del recurso flora y concientizarlos de la necesidad de reducir y controlar el proceso de deforestaciéon que
contribuye de manera gradual a la desertificacion. Previo al inicio de las labores se debera planear la intervencién
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

o Se realizara capacitacion al personal, divulgando los impactos socio-ambientales previstos, la sensibilidad del area
y las medidas de manejo planteadas en el PMA para mitigar los impactos negativos sobre la fauna, la flora y los habitats
a intervenir.

o Se hara énfasis en la necesidad de delimitar cuidadosamente las areas a intervenir y en la planeacion del manejo
ambiental, ya que esto permite aislar zonas de interés y mitigar las afectaciones sobre la fauna y la vegetacién del
sector.

o Se realizaran charlas de capacitacion referentes al manejo y conservacion de la flora, dirigidos a los trabajadores y
a la comunidad local, donde se abarquen principalmente los siguientes temas:

o Preservacion de los recursos naturales, con énfasis en especies endémicas y en peligro de extincién.
o Proteccién de la vegetacién y prohibicion de tala y quema.
o Exposicion de las medidas de proteccion, prevencién y mitigacion, para minimizar la afectacion de los ecosistemas.

o Divulgacion de las leyes que existen sobre la proteccion de la flora y las sanciones que existen para quienes las
infrinjan.

o Crear conciencia entre los trabajadores de la necesidad de conocer, valorar y conservar la flora.

Manejo De Flora

e Se prohibira el uso o tala de individuos que NO se encuentren dentro del area a intervenir y que pretendan ser
utilizados dentro de las actividades propias del proyecto.

e Todo material de origen vegetal (Polines) que se requiera para los trabajos seran suministrados por comercializadoras
debidamente autorizadas.

e Se daran instrucciones precisas a todo el personal que labore sobre las normas ambientales en el proceso de obras;
con el fin de evitar al maximo la eliminacién de la capa vegetal, desestabilizacion del terreno y alteracion del paisaje.

| Ficha No. 8 Recuperacioén Paisajistica y Repoblamiento Vegetal l
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Descripcion Establecer el manejo adecuado de la calidad escénica del sitio mediante la armonizacion de las obras
fisicas con los elementos arbéreos y arbustivos plantados. Ademas verificar el prendimiento de los elementos
vegetales y en caso de ser necesario el reemplazo de aquellos individuos que no lograron sobrevivir.

Momento de ejecucién: Durante el desarrollo de las Obras preliminares de la construccién del proyecto.
Periodicidad y lapsos del muestreo: Se deben dar reportes del porcentaje de supervivencia del material plantado.
Tipo de reporte: En el reporte debe ir el nimero de individuos plantados, especies y porcentaje de supervivencia
y estado fitosanitario. Este reporte se hace en el primer mes después de haber sido plantado todo el material vegetal
y posteriormente a los dos meses siguientes.

Responsable de la actividad de control: Residente de la obra - Técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo, y
medio ambiente.

Tipo de registro: -Registro fotogréfico.

Meta: Cumplimiento del 90% con las medidas de manejo ambiental propuestas para garantizar la recuperacion de
la cobertura vegetal y minimizar la afectacion sobre el paisaje.

Indicador: (Reconformacion y Revegetalizacion de areas ejecutadas/ Reconformacion y Revegetalizacion de areas
propuestas)*100%

Localizacion: Sede Biblioteca de Ministerio de Cultura — Narifio

7.5 Programa medidas de manejo parala comunidad
ACTIVIDADES IMPACTANTES IMPACTOS

*Actividades preliminares *Contaminacion del aire
*Descapote y Excavaciones *Alteracion de la

Medida de Manejo
Mitigacion y
Prevencién

Fichas de Manejo

No0.9 Informacion y
Participacion

salud

estructuras

*Demarcacion y sefializacion
*Estructura

*Obras exteriores y urbanismo

microclimaticos
*Aceptacion del proyecto
*Alteracion de la salud
publica

*Movilizacion de maquinaria y | publica Comunitaria
equipo *Cambios localizados de No0.10 Sefalizacion
*Transporte de materiales y | parametros

*Desmantelamiento
*Mantenimiento

Ficha No.9 Informacién y Participacion Comunitaria

La Constitucién Colombiana y la normatividad ambiental vigente (Decreto 564 de 2006), Establece que a pesar de que
un proyecto publico o privado no requiera licencia ambiental para su construccion, debe durante el tramite de su licencia
de urbanizacion, cumplir con el deber de informar a los “vecinos colindantes del inmueble o inmuebles objeto de la
solicitud para que se hagan parte y puedan hacer valer sus derechos”

(Articulo 24. Decreto 564 de 2006). Adicionalmente, existen otras normas de orden constitucional que obligan a
garantizar un ambiente sano y a aplicar los recursos técnicos y econémicos necesarios para proteger el medio ambiente
y los recursos naturales, cuando se realiza una obra constructiva.

Para lograr una buena comunicacion con la comunidad circundante se hace necesario proponer acciones que
contribuyan a armonizar las relaciones del proyecto con la comunidad, las cuales son:

¢ El Residente de obra o la persona que designe, que esté presente siempre en el sitio del proyecto, sera el responsable
de atender permanente y personalmente las inquietudes de la comunidad o personas interesadas, relacionadas con el
desarrollo del proyecto. Se deberéa dejar constancia de las atenciones.

e Se debe contar con un formulario de quejas y reclamos. Con éste se pretende recoger las inquietudes de la
comunidad frente al proyecto con el objeto de tener un registro de las mismas que permita evaluar los resultados de
las respuestas satisfactorias y acciones pertinentes frente a dichas quejas.

e La atencion y solucion de conflictos por impactos ambientales, dafios y accidentes, asi como las respuestas a los
afectados deben ser oportunas y provenir desde la instancia méaxima del proyecto, con el fin de prevenir el agravamiento
de la situacion y posibles demandas.
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* Como actividad complementaria a las acciones que se emprendan para el manejo ambiental del proyecto, en especial
de aquellas relacionadas con la comunidad, se recomienda conformar un “Comité de obra” con la participacion de
representantes de los trabajadores el cual tendra como funcién dar a conocer, mediante charlas o cualquier otro
material, la importancia de aplicar las medidas para el manejo del material en todas las actividades del proyecto.

e En particular se debe colocar una valla en parte visible estableciendo el tipo de obra que se llevara a cabo, con el
tiempo de duracién y quien la esta ejecutando.

e Se deben programar reuniones informativas con la comunidad circundante al proyecto, con el fin de que se dé a
conocer el disefio de la institucion educativa y todas las actividades constructivas para implementarla.

Ficha No. 9 Informacién y Participacion Comunitaria
Descripcion Se describen las actividades que se deben seguir durante el monitoreo: Velar por el cumplimiento de
los procesos informativos a la comunidad frente al proyecto que se va a realizar en el sitio.
Vigilar el estricto cumplimiento de los acuerdos establecidos con la comunidad. Supervisar permanentemente las
actividades desarrolladas y a desarrollar, para prevenir posibles situaciones que causen molestias a los habitantes
del area de influencia directa del proyecto. Atencioén inmediata a las quejas y problemas que pueda generar el
proyecto a la comunidad.
Momento de ejecucién: Paralelo al desarrollo del proyecto.
Periodicidad y lapsos del muestreo: Se presentaran reportes cada que se desarrollen actividades o jornadas con
la comunidad, dentro de los quince dias siguientes a la realizacion de dichas acciones y cada mes hasta la
finalizacion de la obra.
Tipo de reporte: Se llevara una bitacora que especifique tanto, actividades con la comunidad, como también
posibles quejas de la poblacién frente a la obra y cuales fueron las soluciones dadas. Esta bitdcora siempre estara
en un sitio visible y de f4cil acceso para visitantes como trabajadores de la obra.
Responsable de la actividad de control: Residente de la obra - Técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo, y
medio ambiente.
Tipo de registro: Registro de convocatorias a reuniones informativas.
-Actas de reunion y registro de asistencia.
-Registro de acuerdos con autoridades y comunidades informadas.
-Registro fotografico.
Meta: Cumplimiento del 90% de informacion oportuna durante las obras operativas y de mantenimiento a las
autoridades municipales y a comunidades del rea.
Indicador: (N° de reuniones realizadas del area de influencia /N° de reuniones programadas en el area de
influencia)*100
(N° de quejas y reclamaciones resueltas / N° de quejas y/o reclamaciones presentadas) *100%
(N° de convocatorias realizadas en el area de influencia / N° de convocatorias programadas en el area de
influencia)*100
Localizacion: Sede Biblioteca de Ministerio de Cultura — Narifio

Ficha No.10 Sefializacion

Las actividades que involucra la obra, se debe tener en cuenta la multiplicidad de situaciones de riesgo que pueden
surgir, tanto para el personal vinculado como para las personas ajenas a la misma. Este proyecto requiere el transporte
de grandes cantidades de materiales, desde y hacia el sitio en particular, es necesario establecer sefiales de
advertencia, tanto al interior como al exterior del sitio, que informen, para evitar accidentes que puedan comprometer
el bienestar 0, en casos extremos, la propia vida de personal de la obra como visitantes y transeuntes del sector.

Para mitigar los efectos o situaciones especiales que pueden afectar la circulacién de vehiculos y personas, se adoptara
una serie de orientaciones visuales que generalmente obedecen a convenciones reconocidas en el pais y el mundo.
Estas “sefiales reglamentarias” pueden ser de caracter informativo o preventivo y permiten garantizar la seguridad e
integridad de los usuarios, peatones y trabajadores, asi como evitar, en lo posible, la restriccién u obstruccién de los
flujos vehiculares en las via.

En la seleccion e instalacion de las sefiales de transito se debe dar cumplimiento al Cédigo Nacional de Transito, al
“Manual de sefializacion vial del Ministerio de Transporte” (Resoluciéon 1050 de 2004) y al “Manual para el Manejo de
Transito por Obras Civiles en Zonas Urbanas”, o cualquiera otra norma que los modifique o sustituya.
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» Se deberan definir y sefializar las zonas de cargue y descargue de materiales; vias de acceso a la obra; vias internas;
area de construccién y otras areas que se puedan considerar como zonas de riesgo, teniendo en cuenta los tipos de
sefializacion existente, asi:

o Sefales preventivas: Orientadas a advertir sobre la existenciay clase de peligros que se pueden presentar: presencia
de combustibles, caida de materiales, excavaciones, entrada y salida de volquetas, lineas eléctricas de alta tension,
entre otros. Deben estar ubicadas en sitios visibles tanto dentro como afuera de la obra.

o Sefiales reglamentarias: Contiene informacion sobre limitaciones, prohibiciones o restricciones cuya infraccion puede
ser sancionada.

o Sefales informativas: Tiene por objeto la identificacion de la obra en cuanto a contratistas, obreros y/o personal ajeno
a la obra (por ejemplo cascos de diferentes colores, carnéts, uniformes). Indican en general la localizacion de sitios de
interés (caspete, oficinas, almacenes, bafios, entre otros).

e Las sefiales preventivas seran iluminadas adecuadamente durante la noche con dispositivos de luz fija y/o
intermitente, para guiar la circulacion.

e Para la demarcacion de lugares se instalaran cintas plasticas de minimo 12 cm. De ancho con franjas amarillas y
negras, o malla sintética que demarque todo el perimetro del frente de trabajo. La cinta o la malla se apoyaran sobre
sefializadores tubulares de 1,20 metros de alto como minimo, espaciadas cada 3 a 5 metros.

e Se debe garantizar que en todo momento se encuentren aislados los sitios de excavacién o frentes en los que se
esté desarrollando cualquier tipo de actividad de obra, del flujo peatonal y/o vehicular.

e Todas las sefiales y dispositivos de sefializacion que se instalen en espacio publico deben estar elaborados en
materiales reflectivos, segun las exigencias del Manual de Sefializacién vial del Mintransporte (Resoluciéon 1050 de
2004).

e Los dispositivos para la regulacion del transito, deben ubicarse con anterioridad al inicio de obra, permanecer en su
totalidad durante la ejecucion de la misma y ser retirados una vez cesen las condiciones que dieron origen a su
instalacion.

e Todos los elementos de sefializacion y de control de trafico se deben mantener perfectamente limpios y bien
colocados.

e Las actividades de la obra deberan programarse de forma tal que se facilite el transito peatonal, definiendo senderos
y/o caminos peatonales de acuerdo con el trafico estimado.

e Los senderos peatonales deben ser protegidos con barreras, para los casos en que exista riesgo de que el flujo
vehicular invada el espacio destinado para dichos senderos.

e Los senderos deben poseer un ancho minimo de 1,5 m vy altura libre de obstaculos de 2,2 m. y en los cambios de
direccion el ancho libre de paso debe poder inscribir un circulo de 1,5 metros de diametro. Se instalaran sefiales que
indiquen la ubicacién de los senderos y cruces habilitados.

e Los elementos de proteccion de los senderos como las lonas y cintas de seguridad deben ser continuas y
perfectamente vertical u horizontal, segun sea el caso

e Se instalaran las sefiales al lado derecho de la via, teniendo en cuenta el sentido de circulacion del transito y que se
visualicen facilmente.

e Las barreras para impedir el paso de los vehiculos deberan tener como minimo 2 m. de longitud, 85 cm. de alto y 50
cm. de ancho. No se pueden utilizar para este fin pilas de escombros, materiales o canecas en las esquinas.

o Las sefiales se deberan mantener siempre en buen estado y posicion correcta para facilitar su interpretacion.

e Se debera utilizar pintura reflectiva, formas y colores apropiados en la elaboracion de la sefializacién: Prohibicion
(circulo rojo), advertencia, precaucion (triangulo amarillo), informacion (rectangulo azul), rutas de evacuacion
(rectangulos verdes).

e La instalaciéon, mantenimiento y retiro de los dispositivos de sefializacion provisional necesarios durante la
construccién o conservacion de vias urbanas, sera responsabilidad del contratista encargado de la obra, para lo cual
debe tener en cuenta:

v/ No iniciar ninguna reparacién o construccion sin antes disponer de las sefiales necesarias para la proteccion
del tipo de obra a ejecutar.

v' Ubicar y conservar adecuadamente las sefiales.

v" No obstruir la visibilidad de las sefiales.

v" Se prohibe al contratista depositar o arrumar sefializacién en mal estado en el frente de obra o en sitios
cercanos a ella.
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v" Retirar inmediatamente los dispositivos de sefializacién empleados, tan pronto como haya terminado el motivo
que los hizo necesarios. Se prohibe abandonar la sefializacion en las vias publicas una vez terminada la obra.

v' Lainterventoria o la Autoridad ambiental podran exigir la reposicion o cambio de la sefializacién, malla y poli
sombra cuando lo considere necesario.

El proceso de sefializacion vial para el estrechamiento o cierre parcial o total de una via debe dividirse en tres
sectores:

Sefializacion anterior a la obra: Previene al usuario sobre las obras que se realizan y que encontrard mas adelante.
Se subdivide en tres zonas: Acceso al area de precaucion, Area de transicion y Area de proteccién o zona
restringida.

Sefializacion en el sitio de la obra: Area de trabajo. Cuando se realicen cierres totales de vias, ademas de la
delimitacion e informacion descrita en las consideraciones generales, se debe contar con dispositivos en las
esquinas, tales como barricadas y barreras, que garanticen el cierre total de la via por el tiempo que se requiere.
Se prohibe el uso de morros de escombros y materiales en las esquinas para impedir el paso de los vehiculos.

Las barreras deberan tener como minimo 2 m. de longitud, 85 cm. de alto y 50 cm. de ancho.
v" Areaterminal o final de los trabajos: En este sector, el transito retorna a la circulacién normal.

oEl tipo, nUmero de sefiales, ubicacion de las mismas, asi como los dispositivos de sefializacion que se deben ubicar
en cada una de estas zonas descritas anteriormente se encuentran definidos en el Manual de Sefalizacion Vial del
Ministerio de Transporte.
eSe debera cumplir a cabalidad con cada uno de los requerimientos y disposiciones de la Secretaria de Transito y
Transporte municipal, al igual que con las disposiciones contenidas en el Manual de Sefializacion Vial de Mintransporte
Resolucion 1050/04), o aquella que la modifique y/o sustituya.

Ficha No. 10 Sefializacion

Descripcion Verificar: La elaboracion y puesta en marcha del Plan de Manejo de Tréfico, las autorizaciones
necesarias para intervenir las vias a utilizar, con la autoridad respectiva y efectuar el seguimiento permanente a la
aplicacion de las medidas, estableciendo su cumplimiento o deficiencia y plantear los correctivos necesarios, revisar
gue todas las sefales estén colocadas en los sitios especificados.

Momento de ejecucion: Durante todo el tiempo de la construccion.

Periodicidad y lapsos del muestreo: El monitoreo en la via y los sitios de trabajo se ejercen de manera continua
durante la etapa constructiva.

Tipo de reporte: Se hace reporte en el momento que suceda alguna eventualidad, ademas se elabora informe
estableciendo los lugares donde se ubicaron las sefiales, la cantidad de personal a cargo de colaborar con el flujo
vehicular dentro y fuera de la obra en las jornadas donde se labora.

Responsable de la actividad de control: Residente de la obra - Técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo, y
medio ambiente.

Tipo de registro: -Registro fotogréfico. Inspeccién visual, informe

Meta: Cumplimiento del 90% de sefializacion de las areas de la obra.

Indicador: (No. de inspecciones ambientales realizadas en donde se verifique el estado de la sefializacion por
inspeccion visual/ No. de inspecciones ambientales programadas para verificar el estado de la sefalizacién por
inspeccion visual)*100

Localizacién: Sede Biblioteca de Ministerio de cultura — Narifio

7.7 Programa manejo de materiales de construccién

ACTIVIDADES IMPACTOS Medida de Manejo Fichas de Manejo
IMPACTANTES
Manejo de materiales *Modificacion en la estructura de la | Prevencion, controly | No.12 Materiales de
de construccion cobertura vegetal. mitigacion construccion

*Modificacion de habitats

*Cambio en la calidad del aire.
*Cambio en la cantidad de material
particulado en el aire

*Cambio en la concentracion de
gases en el aire
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* Cambio en los niveles de presion
sonora

Ficha No.12 Materiales de construccion

Para el acopio temporal de materiales de construccién (arena, cemento, gravas, entre otros), se usaran zonas
aprobadas por la gestoria técnica del contrato y visto bueno de la coordinacién ambiental dentro del area establecida
para la construccion de la obra.

Se evitara, en la medida de lo posible, el almacenamiento de materiales en el frente de obra. Debido a que las
instalaciones para oficinas y talleres de obra seran de tipo provisional y de corta duracién y, que adicionalmente se
colocara en terreno a ser intervenidos por el proyecto, la capa vegetal del area sobre la cual se instalaran los
contenedores o él campamento no sera removido.

Al finalizar las actividades constructivas del proyecto se retiraran todas las obras provisionales utilizadas y se hara
limpieza general de las areas y en caso necesario la recuperacion de las areas que fueron utilizadas como acopio de
materiales y equipos (dejandolas en iguales 0 mejores condiciones que el estado inicial del area).

Manejo de materiales de arrastre y/o de cantera

Seleccionar fuentes de materiales con licencia ambiental y minera vigentes para la explotacion de material de
construccién que cuenten con la infraestructura necesaria para brindar un producto de calidad.

e Los vehiculos destinados para el transporte de material por via terrestre tendran incorporados a su carroceria los
contenedores o platones apropiados, a fin de que la carga depositada en ellos quede contenida en su totalidad, en
forma tal que se evite el derrame, pérdida del material y el escurrimiento del material himedo durante el transporte.

e Es obligatorio cubrir la carga transportada con el fin de evitar la dispersién de la misma o emisiones fugitivas. La
cobertura sera de material resistente para evitar que se rompa o0 se rasgue, estard debidamente sujeta a las paredes
exteriores del contenedor o platén, de manera tal que se caiga sobre si mismo por lo menos 0,3 m a partir del borde
superior del contenedor o platén.

e Los vehiculos utilizados para el transporte de materiales (volquetas), tendra certificado de gases, revision técnico-
mecanica, seguro obligatorio de accidentes de transito (SOAT), seguro contra terceros vigentes, alarma de reversa,
botiquin, extintor, etc.

e Los materiales de cantera deberan ser dispuestos en el mismo sitio de la obras con el fin de no causar afectaciones
adicionales a las requeridas por las obras. Dichos materiales seran cubiertos con plasticos de alta densidad con el fin
de evitar que éstos sean dispersados por Accién del viento o la lluvia.

e Se presentaran los permisos mineros y ambientales correspondientes a las canteras definidas para la compra de
materiales de construccion.

Medidas de manejo para materiales de construccion

¢ En los frentes de obra s6lo se podran mantener los materiales necesarios para una jornada laboral (1 dia 0 2 como
maximo), deberan permanecer perfectamente demarcados y cubiertos, cumpliendo con las disposiciones del programa
de sefializacion, el resto de materiales se almacenaran en los patios de acopio. Los materiales almacenados en los
centros de acopio deben estar confinados y debidamente protegidos, para controlar la emision de material particulado
a la atmdsfera de manera que se prevenga la contaminacion del aire, agua y suelo, ademas de la vegetacion existente
en los alrededores.

e Los vehiculos de transporte de materiales deberan estar completamente carpados y en perfectas condiciones
mecanicas.

e Para cumplir con estas medidas dentro de los programas de capacitacion al personal de obra se incluiran charlas
sobre el manejo de los materiales de construccion en los frentes de obra.

e En el almacenamiento temporal, cubrir los materiales con polietileno o plastico y colocar barreras perimetrales
provisionales. No se debe dejar material en los espacios publicos.
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o Para efectuar el cargue y descargue del material, se debe contar con un sitio previamente adecuado, garantizando
el no arrastre de material fuera de los limites definidos, asi como también se hace necesario conformar taludes que
garanticen la estabilidad del depésito.

¢ En las obras donde queden varillas expuestas, se debera proteger y/o aislar estas areas mediante encerramiento con
cinta, malla y con avisos que indiquen el peligro, de acuerdo al programa de sefializacion. Las varillas se deben
disponer sobre estantes de madera y en ninglin caso de dejaran en contacto con el suelo.

e Las estructuras de hierro se deberan acopiar de manera organizada, demarcada y sefializada, ademas se protegeran
con un plastico para evitar que las condiciones climaticas afecten su estructura.

Ficha No. 12 Manejo materiales de construccion

Descripcion Establecer medidas de manejo para el acopio y almacenamiento temporal de materiales de
construccién, de manera que se minimice el posible deterioro de las condiciones ambientales del &rea.

Momento de ejecucion: Paralelo al desarrollo del proyecto.

Periodicidad y lapsos del muestreo: El muestreo se hara regularmente verificando que se cumplan las actividades
establecidas en el plan de manejo. En caso de no cumplirse alguna actividad por parte de personal se deben tomar
las medidas pertinentes.

Tipo de reporte: Se hace reportes al momento de encontrar anomalias como el incumplimiento de alguna actividad
0 acuerdo pactado, para que el encargado de la obra tome las medidas pertinentes.

Responsable de la actividad de control: Residente de la obra - Técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo, y
medio ambiente.

Tipo de registro: -Registro fotografico. Inspeccién visual, licencias o permisos ambientales, recibidos de facturas
de proveedores

Meta: Cumplimiento del 100% de las medidas establecidas para el manejo de materiales

Indicador: Cantidad de medidas implementadas / Cantidad de medidas propuestas
Cantidad de material pétreo (cantera) utilizado certificado / Cantidad de material pétreo (cantera) requerido
certificado

Localizacién: Sede Biblioteca de Ministerio de Cultura — Narifio

7.8. Programa manejo para la infraestructura

ACTIVIDADES IMPACTANTES IMPACTOS Medida de Manejo Fichas de Manejo
*Descapote y Excavaciones *Modificacion de la Mitigacion y No.13
*Disposicién de material sélido estabilidad del Compensacion Desmantelamiento
sobrante terreno de obras
*Movilizaciéon de maquinaria y equipo | *Alteracion del nivel temporales
*Construccion y operacion de freético
instalaciones temporales *Alteracion de lared de
*Transporte de materiales y drenaje
estructuras
*Obras exteriores y urbanismo
*Desmantelamiento de obras
temporales

Ficha No.13 Desmantelamiento de Obras Temporales

Se establecen una serie de acciones que permitirdn orientar las actividades finales de cierre de las obras asi como
verificar las condiciones en que los diferentes contratistas deben hacer entrega de los predios que fueron utilizados
provisionalmente, durante la etapa de construccion del proyecto, tales como: campamento, talleres, oficina,
parqueaderos, entre otros.

Se recomienda que al final del proceso constructivo, se apliquen las recomendaciones que se describen méas adelante,
cuyo cumplimiento sera verificado y certificado por la interventoria del proyecto:

Recoleccion y disposicion de escombros: Los residuos que no puedan reciclarse, se dispondran en la escombrera
contratada por el proyecto o el sitio de disposicion final licenciado. Todos los materiales que puedan reciclarse, tales
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como contenedores, envases, chatarra, carretes, canecas, cables, sobrantes de madera, entre otros, seran

recolectados en su totalidad por el contratista.

La interventoria del proyecto, realizara los registros fotogréaficos y disefiara los aplicativos necesarios para verificar y

certificar las condiciones finales del proceso de desmantelamiento y abandono del sitio de obra en cuanto a:

e Limpieza, remocion y disposicion de residuos y escombros.
e Condiciones de seguridad para las actividades de la poblacion.

La interventoria, entregara al contratista un acta o certificado equivalente a un “Paz y salvo ambiental de cierre” que le
sirva para acreditar la correcta finalizacion de la obra y consolidard un documento donde consten las acciones de
caracter ambiental que se realizaron durante construccion asi como el estado y apariencia del sitio y sus alrededores

al final del proyecto.

8.

Se presentard mensualmente a la interventoria, dentro de los primeros cinco (5) dias calendario de cada mes el informe
del plan de gestion ambiental, informe que debe contener el trabajo ejecutado en el respectivo mes y el cual refleje los
respectivos indicadores de gestion, también debe incluir los registros fotograficos de cada una de las actividades

Ficha No. 13 Desmantelamiento de Obras Temporales

Descripcion Reducir al méximo las afectaciones a la infraestructura existente al interior del sitio como por fuera
de este, que genera el proceso constructivo de la obra.

Momento de ejecucion: Paralelo al desarrollo del proyecto.

Periodicidad y lapsos del muestreo: El muestreo se hara regularmente verificando que se cumplan las
actividades establecidas en el plan de manejo. En caso de no cumplirse alguna actividad por parte de personal
se deben tomar las medidas pertinentes.

Tipo de reporte: Se hace reportes al momento de encontrar anomalias como el incumplimiento de alguna
actividad o acuerdo pactado, para que el encargado de la obra tome las medidas pertinentes.

Responsable de la actividad de control: Residente de la obra - Técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo,
y medio ambiente.

Tipo de registro: -Registro fotogréfico.

Meta: Cumplimiento del 100% de la reduccién de las afectaciones a la infraestructura.

Indicador: infraestructura existente / infraestructura afectada.

Localizacién: Sede Biblioteca Ministerio de Cultura — Narifio

INFORMES DE GESTION AMBIENTAL

desarrolladas.
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INTERVENTORIA Y SUPERVISION

SUMAPAZ - ADM - 008
Bogota D.C, 3 de marzo de 2023

Senores:

YOLANDA PERICO
Consorcio Alianza PERCAN
Tel. (601) 7532529

Calle 150a No. 53a -30
Oficina 202

Ciudad.

Referencia: CONTRATO CIN-326-2022, OBJETO “REALIZAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL SOCIAL Y JURIDICA, QUE
RESULTE DEL PROCESO LICITATORIO CUYO OBJETO ES ¢“REALIZAR EL
DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y REPARACIONES LOCATIVAS,
POR EL SISTEMA DE PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, DE LOS SALONES
COMUNALES Y LA CASONA CULTURAL DE LA VEREDA DE CHORRERAS EN LA
LOCALIDAD DE SUMAPAZ”.

Asunto: Compromisos contractuales
Reciban un cordial saludo,

Con el presente documento, remitimos a ustedes las observaciones
planteadas en referencia a los planes de Manejo Ambiental y Plan de Gestion
Social aportados por ustedes el pasado 1 de marzo. A continuacion, se
detalla lo evaluado y modificaciones o especificaciones requeridas en cada
plan.

De acuerdo con la revision del Plan de Manejo Ambiental, presentado por
el contratista Consorcio alianza PERCAN, se solicita realizar las
siguientes correcciones al documento para poder ser aprobado:

A) Mejorar la organizacion del documento incluyendo lo que hace falta,
sugiriendo el siguiente orden para su presentacion:

- Introduccion
- Objetivos (general, especificos)

- Marco legal

- Informacion Contractual (informacion del contratista, Informacion de la
interventoria

- Metodologia utilizada para la formulacion del plan ambiental.

- Alcance y descripcion del proyecto (Informaciéon basica de la empresa
contratista, descripcion de las obras y actividades, Ubicacion, descripcion
del predio)

- Linea base ambiental de la zona (Se describe el relieve, flora, fauna,
temperatura, aspectos socioeconoémicos entre otros)
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- Evaluacion de aspectos e impactos ambientales (Descripcion de la
metodologia utilizada para esta evaluacion, Analisis de impactos
encontrados por componente, entre otros)

- Plan de Manejo Ambiental o medidas ambientales (se presentan las fichas
ambientales)

- Informes de gestion ambiental

B) Adicional tener en cuenta las siguientes observaciones:

Mejorar la descripcion de la metodologia para la formulacion del plan por ejemplo
se puede escribir recopilacion de informacion, seleccion de metodologia de
identificacion de aspectos, entre otros.

Mejorar la descripcion de la metodologia para la evaluacion de los aspectos
impactos ambientales (que se encuentra descrita en el numeral 6), en este numeral
se muestra partes de una metodologia, pero no se explica en qué consiste. Se debe
explicar la metodologia, si esta fue basada en alguna metodologia ya establecida,
si se fusionaron dos metodologias, también en los objetivos se menciona
jerarquizacion de impactos ambientales pero no es claro como se jerarquizaron. En
el numeral 6,2 se muestra parte de la metodologia utilizada pero no se explica en
qué consiste.

Si la metodologia genera una matriz adicional se debe adjuntar al documento.
Para la tabla 6.1 “descripcion de actividades susceptibles de producir impactos”,
tener en cuenta que los componentes analizados son ambientales como por ejemplo
atmosférico, geosférico, hidrosférico, paisaje, bidtico, que las etapas se refieren a
las etapas del proceso como las preliminares y de construccién, y que en
descripcion deben ir los hallazgos de la evaluacion a los aspectos e impactos
ambientales.

En la elaboracion de fichas ambientales, se debe dejar las actividades dentro de la
ficha, en el documento presentado las dejan por fuera. También se debe incluir en
la ficha: Objetivo de la ficha, Impacto a manejar, Las medidas o actividades para
prevenir, mitigar, compensar y controlar el impacto, Mencionar los formatos de
control o como se realizara el seguimiento.

Se debe incluir fichas ambientales de: a) Capacitacion ambiental
b) Implementacion de compras verdes (de acuerdo a los requisitos técnicos
ambientales consignados en el anexo 1 (Anexo técnico de obra)).

Tener cuidado ya que en el documento se mencionan sitios diferentes al del
alcance del contrato por ejemplo Tumaco (pagina 10), departamento de Narifno
(pagina 10, 12 ,13).

Dar claridad si en el proyecto se utilizara o no maquinaria pesada (en la pagina 3
se dice que no se utilizara, en la pagina 5 dice que si se utilizara).

TOTALL SAS NIT. 901.384.670

CRA 47" #93 -41
TEL. 3245831852
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C) Se solicita al contratista informar la cantidad de RCD que se estima se
podria generar en la obra, ya que de acuerdo a ello se confirmara si es necesario la
elaboracion del Plan de Gestion Integral para Residuos de Construccion y
Demolicién (PGIRCD), el cual debe ser elaborado de acuerdo a la Guia para la
Elaboracion del Plan de Gestion de Residuos de Construccion y Demolicion RCD
en la obra, documento de la Secretaria Distrital de ambiente (SDA).

En atencion al oficio anteriormente mencionado, emitido por el area social del
contratista, del martes 01 de marzo del 2023, con el cual radican el Plan de
Gestion Social, se informa que ha sido revisado por la Profesional Social de
Interventoria y se hicieron observaciones al documento, las cuales se pueden
apreciar a continuacion:

1. En el documento anexo se encuentran unas observaciones minimas de
forma que requieren ajustes.
2. El Plan de Gestion Social debe remitirse con los formatos que se emplearan

para soportar la entrega de piezas comunicativas, puntos de ubicacion de
los afiches informativos y otros necesarios.

3. El Plan de Gestion debe contener como anexo el cronograma social donde
se reflejen las actividades proyectadas del componente, tales como:
convocatorias, reuniones, entrega de piezas comunicativas, levantamiento
de actas de vecindad de inicio y finalizacion, y demas necesarios de acuerdo
a los programas del documento.

4. Dentro de las definiciones se menciona el area de influencia directa del
contrato, pero no se especifican dentro del documento dichas areas.
S. Programa de divulgacion:

a) Se debe incluir la valla informativa que debe tener cada uno de los
frentes de obra que se intervendran, de acuerdo a lo citado en el Anexo
técnico de obra en el ultimo inciso de la pagina 13: “Para cada frente de
obra debera instalar una valla informativa removible para ubicar en un
lugar visible en la obra con la informacion general del contrato de obra
y de la interventoria.”

b) Posteriormente, se debe enviar una propuesta de disefio de dicha valla,
la cual debe basarse en el Manual de imagen vigente del FDRS.

c) Determinar y aclarar los métodos de convocatoria a las reuniones y
espacios a emplear.

6. En cuanto a los volantes, se encuentran en el anexo técnico los que se deben
emplear durante el proyecto, son: inicio, finalizacion, invitacion a
reuniones, informacion ciudadana, restriccion de trafico.

7. Respecto a los afiches, se debe informar a la interventoria los lugares donde

se ubicaran estas piezas comunicativas.

TOTALL SAS NIT. 901.384.670
CRA 47" #93 -41
TEL. 3245831852
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8. Referente a las actas de vecindad, se deben especificar las oportunidades de
visita que tendran las personas que residen en los predios donde se haran
los levantamientos, los dias de antelacion con que se notificaran a los
propietarios y/o encargados.

9. Programa de informacion:

a) Se deben plasmar los canales de comunicacion que tendra el componente
social para atender las PQRS de la ciudadania, siendo estos: espacio de
atencion, correo electronico, linea telefonica o celular, horarios y dias de
acuerdo a los sectores de intervencion.

b) Se debe agregar como anexo el formato que se utilizara para recibir las
de peticiones, quejas, reclamos y/o sugerencias que se empleara para el
proyecto. (PQRS).

c) Se debe enviar la propuesta del disefio que tendran el Punto de Atencion
al Ciudadano, de acuerdo al Manual de imagen de la Alcaldia Local de
Sumapaz.

10. Programa de sostenibilidad:

a) Se debe aclarar en la metodologia si se hara un encuentro por todo el
proyecto o en cada sector de intervencion, evaluando las posibilidades
que tienen los asistentes de movilizacion de uno al otro.

11. Plegables de sostenibilidad:

a) Se deben definir los aspectos relevantes dentro de la metodologia:
tiempos de entrega, cantidad de entregables y propuesta tematica para
las piezas comunicativas.

Cualquier inquietud adicional, con gusto sera atendida.

Agradecemos su colaboracion y pronta entrega de lo requerido.

Atentamente, -

Ing’Albert Augusto Pabon Rodriguez
Director de Interventoria
TOTALL S.A.S.

TOTALL SAS NIT. 901.384.670
CRA 47" #93 -41
TEL. 3245831852
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11.1 DOCUMENTOS SUBIDOS EN SECOP
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Buscar...
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< Evaluacion de la Entidad Estatal

Documentos del Proveedor

Documentos Tipo

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud

No de la Ley 2022 del 2020
Documentos del contrato
Informacioén presupuestal Sentencia T-302 de 2017
Ejecucion del Contrato Contrato asociado a las érdenes
Modificaciones del Contrato impartidas por la Corte Sentencia que declara el estado de Cosas
Inconstitucionales en relacién con los derechos de los
Constitucional en la Sentencia T- Si ' No nifios del pueblo Wayuu.

Incumplimientos

302 de 2017

Condiciones ejecucién y entrega

Condiciones de entrega A definir

El contrato puede ser prorrogado Si

Configuracion financiera - Garantias

No

¢Solicitud de

No

No

No

% del presupuesto oficial
estimado del Proceso de
Contratacion o de la oferta

Si
garantias?
Garantias por
lotes, grupos o Si
etapas
Seriedad de la
Si
oferta
Cumplimiento Si

No

Cumplimiento del contrato

% del valor del contrato

Valor de la garantia

Pago de salarios

% del valor del contrato

Valor de la garantia

Calidad del servicio

% del valor del contrato

Valor de la garantia

Responsabilidad

civil extra Si 'No
contractual
No. de SMMLV
Fecha limite

para entrega de 27/12/2022 10:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias:

garantias:

Garantias del proveedor:

Id de la garantia

CO1.WRT.11123861

CO1.WRT.11123194

Justificacion

Responsabilidad
civil extra
contractual

Cumplimiento -
Cumplimiento
del contrato

fH

10,00

10,000000

5,00

30,00

300

Tipo de garantia

Contrato de
seguro

Contrato de
seguro

Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

Valor

348.000.000,00 COP

72.383.053,05 COP

23/12/2022 10:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Qu

8/09/2023 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quit

23/12/2022 10:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Qu

23/05/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Qu

23/12/2022 10:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Qu

23/05/2028 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Qu

Emisor

SEGUROS
DEL
ESTADO
S.AS

SEGUROS
DEL
ESTADO

Fecha fin Estado
9/07/2023
((UTC-05:00)
Bogota,
Lima, Quito)

Pendiente

9/07/2028 Pendiente
((UTC-05:00)
Bogota,

Lima, Quito)

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.9738312

20 dias de tiempo transcurrido (23/03/2023 8:45:39
AM(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Detalle

Detalle

Detalle
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https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.9738312

Editar

CO1.WRT.10683398 Cumplimiento - Contrato de 72.383.053,05 COP SEGUROS 23/05/2028 Aceptado Detalle
Cumplimiento seguro DEL ((UTC-05:00)
del contrato ESTADO Bogota,
iy S.A. Lima, Quito)
CO1.WRT.10685101 Responsabilidad Contrato de 300.000.000,00 COP SEGUROS 23/05/2023 Aceptado Detalle
civil extra seguro DEL ((UTC-05:00)
contractual ESTADO Bogota,
S.A. Lima, Quito)
CO1.WRT.10613981 Seriedad de la - 16.086.264,00 COP - 7 dias para Aceptado Detalle
oferta terminar
(19/04/2023
11:59
PM(UTC-
05:00)
Bogota,
Lima, Quito)
Agrege
Configuracion financiera - Pago de anticipos
Definir Plan de Pagos? Si'No
Condiciones de facturacion y pago
Forma de pago Abono en cuenta
Plazo de pago de la factura A definir
Comentarios
Comentarios
Anexos del contrato
Descripcion
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Direccion de notificaciones
Direccion de notificaciones Parcela de la cultura corregimiento de Betania
Ubicacion CO-DC - Distrito Capital de Bogota
Pais COLOMBIA
Departamento Distrito Capital de Bogota
Municipio
Direccion Parcela de la cultura corregimiento de Betania
Codigo postal
Grados (°) Minutos (') Segundos (")
Latitud:
Longitud:
Municipio de ejecucién del contrato
ID Direccion Ubicacion

1 CASA DE LA CULTURA, CORREGIMIENTO DE BETANIA. CENTRO POBLADO DE SAN

JUAN

Normativa Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol (Colombia) v

Bogota

COLOMBIA > Distrito Capital de Bogota >

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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11.2 CLAUSULADO DEL CONTRATO
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** SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

CONDICIONES GENERALES

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO CONTRATO CIN-326-2022 SECOP II
FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ

OBJETO CONTRACTUAL: REALIZAR LA  INTERVENTORIA  TECNICA,
ADMINISTRATIV A, FINANCIERA, AMBIENTAL SOCIAL Y JURIDICA, QUE RESULTE DEL
PROCESO  LICITATORIO CUYO OBJETO ES ‘“REALIZAR EL  DIAGNOSTICO,
MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y REPARACIONES LOCATIVAS, POR EL SISTEMA
DE PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, DE LOS SALONES COMUNALES Y LA
CASONA CULTURAL DE I.A VEREDA DE CHORRERAS EN LA LOCALIDAD DE
SUMAPAZ”.

CLAUSULA PRIMERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En el desarrollo del objeto
del contrato, EI. CONTRATISTA se compromete ejecutar las siguientes obligaciones:

A. GENERALES: 1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato,
conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 2. Entregar al supervisor los
documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como los informes y
archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo (Cuando
aplique). 3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestiéon institucional y en el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno. 4. Mantener estricta
reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del contrato, asi
como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los documentos, obras, creaciones
que se desarrollen en ejecucién del contrato. 5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito
expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y
valores expida la secretaria Distrital de Gobierno en la ejecucion del contrato. 6. No instalar ni utilizar
ningun software sin la autorizaciéon previa y escrita de la Direcciéon de Tecnologias e Informacion de la
Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnologicos (hardware y
software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo el deterioro normal, o dafios
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique). 7. Realizar el pago de los aportes al
régimen de seguridad social, en proporcién al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla
correspondiente al supervisor del contrato para cada pago. 8. Entregar para cada pago, la certificacion
suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al
sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensaciéon familiar de los
ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o complemente. 9. Vincular y mantener minimo el 6,8% (Segun los porcentajes que
establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica
del contrato y las fechas para su aplicacion) de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la
vinculacién se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando
prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra
condicién especial. 10. Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Representante Legal y
el Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene
vinculadas para la ejecucion del contrato el 6,8% (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17 Cédigo: GCO-GCI-F143
Cédigo Postal: 111711 Version: 07
Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: 09 de junio de 2022 ALCALDIA MAYOR
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BOGOT. GOBIERNO

CONDICIONES GENERALES
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Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas
para su aplicacioén) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad
social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas
del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicion especial. 11. Realizar el
registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la plataforma de
informacién de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”. 12. Vincular o contratar
pata la ejecucion del contrato personas vulnerables, matrginadas y/o excluidas de la dinamica productiva
de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratizacion de
las oportunidades econémicas en el Distrito capital y promocion de estrategias para la participacion real y
efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la
ciudad”. 13. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas
con ocasion de la suscripcién del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o
plazo, suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

B. ESPECIFICAS: TECNICAS: Tienen que ver con el cumplimiento de las especificaciones, normas
técnicas y procedimientos solicitados para la correcta ejecucion del contrato objeto de la interventoria: 1.
Conocer el proyecto, los estudios previos, los pliegos de condiciones, la propuesta presentada por el
contratista, el contrato objeto de interventoria, asi como las normas, procedimientos internos de la
entidad y la normatividad vigente sobre contratacion estatal. 2. Velar y garantizar porque el contratista
encargado cumpla con las obligaciones contraidas y ejecute el contrato de acuerdo con las exigencias del
pliegco de condiciones, la propuesta presentada y el contrato. 3. Revisar, verificar y aprobar los
documentos de la Etapa de estudios y disefios, presentados por el Contratista de obra, y conceptuar al
FDRS la viabilidad de dar inicio de las obras de acuerdo con los resultados de la etapa y lo contemplado
en el Contrato de Obra. La aprobacion de estos documentos es requisito indispensable para autorizar el
inicio de las actividades de obra de cualquier frente durante etapa de construccion. 4. Verificar, revisar y
aprobar los ensayos de laboratorio que presente el contratista de obra con el fin de corroborar la calidad
de los materiales y de la obra. 5. Solicitar, revisar y aprobar los APU de nuevas actividades solicitadas y
no previstas, para estudio y recomendacion del Comité Técnico, de conformidad con el procedimiento
que se describe en el contrato de obra. 6. Formular al contratista las observaciones necesarias y emitir los
conceptos técnicos que le sean solicitados para el adecuado desarrollo del contrato. 7. Supervisar la
compra de los materiales e insumos, segun los correspondientes listados previstos en el contrato
principal, que se requieran para atender las emergencias y tareas aprobadas por los diferentes comités de
obra, velar por su adecuado uso y realizar la interventoria técnica para los trabajos a ejecutar. 8. Hacer,
permanente seguimiento y supervision de los trabajos de obra realizados en los puntos definidos a
intervenir, haciendo uso del personal minimo requerido con sus respectivas dedicaciones y segun las
solicitudes por parte del FDRS sin perjuicio de los requerimientos extraordinarios por necesidades del
servicio, informando de ello al supervisor del contrato. 9. Coordinar reuniones de seguimiento
SEMANAL tanto para la etapa de estudios y disefios, como para la etapa de construccién en compafifa
del contratista, la interventoria y persona delegada por el Fondo de Desarrollo Rural para el apoyo a la
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supervision del proyecto. 10. Asistir a las reuniones y comités (veeduria, socializaciones, de obra,
generadas directamente por el FDRS, etc.) que se generen dentro de la localidad de Sumapaz cuando sea
necesario, a solicitud del supervisor de parte del FDRS. 11. Aplicar y cefiirse a las especificaciones para
interventoria contenidas en el Manual de interventorfa de la secretaria de Gobierno. 12. Verificar y
aprobar, la programacion del proyecto y el plan de trabajo del contratista y sugerir recomendaciones
pertinentes, PREVIO a la suscripcion del Acta de inicio. 13. Presentar Informes semanales de avance de
obra, los cuales deberan ser aprobados por el apoyo a la supervision, los cuales deberan incluir: *
Resumen del cronograma ¢ Actividades Desarrolladas durante la semana (Ambiental, social, técnica,
administrativa, presupuestal etc.) * Actividades programadas para la siguiente semana ®* Comentarios de la
Interventoria * Registro Fotografico donde se evidencie el avance semanal de las obras. 14. Llevar una
bitacora de obra, esto es, una memoria diaria de todos los acontecimientos ocurridos y decisiones
tomadas en la ejecucion de los trabajos, de los conceptos de los especialistas en caso de ser necesarios, de
manera que se logre la comprension general del proyecto y el desarrollo de las actividades, de acuerdo
con la programacion aprobada. Debe encontrarse debidamente foliada y firmada por el director de obra y
el director de la interventorfa. A ella tendran acceso, cuando asf lo requieran, los delegados del FDRS y
debera ser entregada con el informe final de Interventoria al FONDO. 15. El interventor debera hacer el
acompafiamiento al CONTRATISTA para efectuar todos los tramites y gestiones necesarias para la
obtencion de las licencias requeridas y permisos QUE APLIQUEN para la ejecucion de las obras. 16. El
interventor debe coordinar con el CONTRATISTA la realizacién de comités de obra, uno (1) por
semana incluyendo presentacién audiovisual de los avances, con la presencia de todos sus profesionales,
la Interventoria, el FDRS. El lugar de los comités sera definido por el FDRS.

ADMINISTRATIVOS: Son las acciones que debe adelantar el interventor para garantizar el
cumplimiento de las clausulas del contrato, asi como el cumplimiento de la normatividad aplicable al
mismo. 1. Verificar que el contratista objeto de la interventorfa haya cumplido con los requisitos de
perfeccionamiento y legalizaciéon del contrato. 2. Presentar el plan de trabajo y enfoque de la
interventoria al supervisor del contrato. 3. Revisar y aprobar, previo visto bueno de la Alcaldia Local de
Sumapaz, el plan de trabajo y el cronograma de actividades presentadas por el contratista objeto de la
interventoria. 4. Presentar por escrito informes de analisis que den cuenta del avance del contrato
principal segtn los términos y demas documentos que forman parte integral del contrato especialmente
lo relacionado con control sobre la ejecucion supetvision y/o interventoria. 5. Atender las sugerencias del
supervisor y mantener informado al alcalde de cualquier situacién que impida la adecuada y optima
ejecucion del contrato. 6. Aclarar cualquier inquietud de indole técnica, legal o financiera que se presente
por parte de la Alcaldia Local de Sumapaz luego de liquidado el contrato objeto de la interventoria y por
el término de cuatro (4) meses mas. 7. Responder civil y penalmente por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la presente orden, como por los hechos u omisiones que le fueron imputables
y causen daflo o petjuicio a la entidad. 8. Constituyen derechos y deberes del Contratista, los contenidos
en el articulo 5°. de la Ley 80 de 1993 y subsiguientes. 9. Presentar junto con la factura de cobro el pago,
la certificacion de pagos a salud, pension y parafiscales en donde se pueda verificar claramente el periodo
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al que corresponde el pago. 10. Elaborar y firmar conjuntamente con el contratista la documentacion
soporte de los informes y las actas que demande la correcta ejecucion y desarrollo del contrato objeto de
interventoria, como: ordenes de trabajo, programaciones, actas de reunién, actas de avance, actas de
suspension, actas de reanudacion, actas de entrega y recibido a satisfaccion, actas de liquidacion y los
documentos que se consideren necesarios. 11. Hacer seguimiento mensual para revisar que el expediente
electrénico y fisico del contrato esté completo, sea actualizado constantemente y cumpla con la
normativa aplicable. 12. Revisar durante la ejecucién del contrato de obra la publicaciéon adecuada y
oportuna en el SECOP 11, de los documentos del proceso del contrato objeto de interventoria y efectuar
las recomendaciones a que haya lugar. 13. Revisar las garantfas contractuales establecidas y exigir con la
debida anticipacién su renovacién o modificacion si fuere el caso. 14. Dar respuesta oportuna a las
peticiones y oficios que presente el contratista o la Alcaldia Local. 15. Recomendar las medidas necesarias
para la correcta ejecucion del contrato objeto de interventoria, tales como, modificaciones, adiciones,
suspensiones y/o prorrogas. 16. Aportar el registro fotografico de cada una de las obras realizadas en el
desarrollo del contrato de obra para cada uno de los puntos establecidos en los pliegos, identificando la
ubicacion de los mismos (el registro fotografico debera estar fechado a efectos de corroborar los dias de
visita). 17. Verificar la viabilidad de las modificaciones que requiera el contrato objeto de Interventoria,
de conformidad con las normas legales vigentes. 18. Exigir al contratista objeto de interventorfa la
prorroga de las garantias otorgadas, acorde con el plazo pactado en el contrato, las modificaciones
suscritas, las suspensiones efectuadas o la proyeccién de recursos con que se disponga. 19. Estudiar y
analizar, las reclamaciones que presente el contratista principal a la entidad contratante y recomendar
motivadamente las correspondientes soluciones. 20. Verificar y aprobar las hojas de vida del personal
propuesto por el contratista de obra, de acuerdo a los perfiles exigidos. Dicha aprobaciéon debera ser
remitida a la Entidad antes de la suscripcion del Acta de Inicio. 21. Entregar dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la suscripciéon del contrato las hojas de vida de los profesionales que van a ser
contratados por LA INTERVENTORIA para la ejecucién de Etapa de diagnésticos, estudios y disefios y
de Construccion. El supervisor contara con dos (2) dias habiles para efectuar la revision y en caso de
solicitud de ajustes a la INTERVENTORIA contara con dos (2) dias habiles adicionales para subsanar.
22. Supervisar y vigilar que el contratista cumpla con las normas de seguridad, seguimiento periédico al
cumplimiento al cronograma de trabajo, y a riesgos e incidencias relacionadas con el equipo de trabajo.
23. Revision y aprobacién de las facturas y demas documentos requeridos como soporte para los pagos.
24. Durante la ejecucion del contrato y de manera mensual, se debera radicar ante el FONDO, en un
plazo no mayor a CINCO (5) dias calendario (mes vencido), EL. INFORME MENSUAL (Técnico,
ambiental, seguridad y salud de trabajo y social) conforme a la lista de chequeo entregada por la entidad.
25. Las demas que se consideren necesarias para el debido cumplimiento del objeto del contrato.

FINANCIERAS: Tienen que ver con el seguimiento a los costos del contrato. 1. Llevar un control
estricto de ejecucién financiera verificando y validando las actas parciales de cortes de obra de manera
que se garantice que los precios son los consignados en la oferta o los pactados por las partes. 2. Avalar
desde el punto de vista financiero las solicitudes de incorporaciéon de items no previstos o de adiciones
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requeridas por el contratista. 3. Vigilar que el costo del contrato no exceda el valor de este evitando que
el contratista solicite pagos adicionales por cualquier concepto. 4. Aprobar y tramitar los pagos
correspondientes, teniendo en cuenta la correcta liquidacion de aportes fiscales y parafiscales y los
impuestos a que hubiere a lugar. 5. Presentar mensualmente al supervisor el estado financiero del
contrato objeto de interventorfa. 6. Presentar oportunamente las cuentas de acuerdo al PAC establecido
con la Alcaldia Local. 7. Presentar los soportes requeridos para el tramite de cuentas de cobro del
contrato objeto de interventoria. 8. Corroborar que el contratista objeto de interventorfa realice el pago
de sueldos, prestaciones sociales, parafiscales y la entrega oportuna de la dotacién del personal
contratado para la ejecucion del contrato.

JURIDICAS: 1. Someter a consideracién de la Entidad contratante, las modificaciones correspondientes
a aspectos contractuales que de acuerdo con su analisis encuentre justificables como resultado de la
solicitud formal por parte del ejecutor. 2. Verificar y garantizar que el contratista cumple la metodologia
propuesta y utiliza el personal necesario para el desarrollo de los trabajos y en caso de no cumplirse con
lo solicitado en los pliegos de condiciones y propuesta aprobada, promover las respectivas sanciones por
los cambios no autorizados. 3. Sera obligacion de la Interventoria poner en conocimiento de la Entidad
contratante, minimo con un (1) mes de anticipacién, la prérroga o vencimiento del contrato. En cada
uno de estos casos, sera la Interventorfa la responsable de solicitar oportunamente el tramite, previa
justificacion técnica de los hechos, quedando a juicio de la Entidad contratante la determinacion final. 4.
Establecer los incumplimientos en que pudiese haber incurrido el ejecutor los cuales deberan
notificarsele con copia a la Entidad contratante dentro de los dos dias habiles siguientes, solicitando los
correctivos que correspondan y fijando plazos perentorios para subsanarlos. 5. La Interventoria tendra
especial cuidado en que la Entidad contratante esté amparada por las garantias contractuales establecidas.
Asi{ mismo, exigira con la debida anticipacién su renovaciéon o modificacion si fuere del caso. 6. Solicitar
a la Alcaldfa Local — Oficina de Contrataciéon promover las acciones de responsabilidad contra el
contratista o su garante cuando las condiciones de calidad exigidas por la entidad u ofrecidas por el
contratista respecto de los trabajos no se cumplan. 7. Elaborar, suscribir y sustentar las actas que requiera
la ejecucion del contrato, en las fechas en que realmente se produzcan tales hechos, en los formatos
establecidos por la Entidad: a. Acta de Iniciacién b. Acta de suspension (si aplica) c. Acta de reiniciacién
(si aplica) d. Acta de cambio de Supervisor o Interventor (si aplica) e. Acta de adicién y/o prorroga (si
aplica) f. Acta de Terminacién g. Actas de Entrega y Recibo final h. Acta de Liquidacién del Contrato 1i.
Copia de las Actas de seguimiento y demas documentos necesarios para controlar el desarrollo del
contrato. j. Demas actas que surjan en desarrollo del proceso. 8. La Interventoria solicitara, de manera
oportuna, la aplicacién de sanciones en contra del contratista en caso de incumplimiento de obligaciones
de este ultimo y sustentar técnicamente dicha solicitud y los demas actos que en razén del tramite de la
respectiva sancion sean necesarios. La Interventoria sera responsable de las consecuencias surgidas del
incumplimiento de esta obligacion. 9. Una vez finalizado el plazo para la ejecucion del contrato de obra
publica, la Interventoria procedera a elaborar el acta de terminacién del contrato de obra publica, la cual
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debe dejar constancia de la terminacion del contrato. Esta debe ser firmada por el interventor, supervisor
del contrato y el ejecutor.

SOCIAL: 1. Revisar y aprobar el Plan de Gestion Social, metodologia y cronograma del constructor y
entregar copia al FDRS. Este producto es requisito para el inicio de la ejecucion de las obras. 2. Realizar
el acompafiamiento para las socializaciones necesarias para dar a conocer los alcances de las obras a
ejecutar con la comunidad, el FDRS y las entidades que se estimen necesarias. 3. Realizar el
acompaflamiento para la socializacién para la contrataciéon del personal de la zona en conjunto con el
contratista y del FDRS. 4. Aplicar y cefiirse a las especificaciones para interventorfa contenidas en el
Manual de interventoria de la Secretara de Gobierno. 5. Realizar el acompanamiento para el desarrollo
del levantamiento de las diferentes actas de vecindad, actas de comité de obra, actas de veeduria etc.

AMBIENTAL: 1. Revisar y aprobar el PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
MANEJO AMBIENTAL (PIPMA) elaborado por el constructor y remitirlo al FONDO, una vez se
encuentre con los requerimientos estipulados en el Contrato y sus anexos. La aprobacion de este
producto es requisito para el inicio de la ejecucién de las obras. 2. Formular la Metodologia (Plan de
Accion) para realizar el seguimiento, control y evaluacion de las actividades de gestion ambiental SST a
desarrollar por parte del constructor y enviar al FDRS. La aprobaciéon de este producto es requisito para
el inicio de la ejecucion de las obras. 3. Elaborar y remitir al FONDO el programa de salud en el trabajo
y hacer las correcciones necesarias las observaciones planteadas por la entidad, en el caso que aplique. La
aprobacion de este producto es requisito para el inicio de la ejecucion de las obras. 4. Debera establecer,
en el caso de que se requiera, el control para asegurar el uso de las escombreras autorizadas en el Distrito
Capital. 5. Verificar que el Constructor realice los pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral,
aportes parafiscales y prestaciones sociales de todo el personal vinculado al contrato de obra, de acuerdo
con lo dispuesto en la ley y lo exigido en el contrato, anexando la certificaciéon en donde consta el pago
de dichos aportes. 6. Efectuar y evidenciar documentalmente al FDRS, los pagos al Sistema General de
Seguridad Social Integral, aportes parafiscales y prestaciones sociales de todo el personal vinculado al
contrato de interventorfa, de acuerdo con lo dispuesto en la ley y lo exigido en el contrato. 7. Verificar
que el contratista se ajuste a las normas ambientales vigentes, de conformidad con las actividades objeto
de su contrato. 8. Realizar el seguimiento y acompafiamiento con la CAR y/o Parques Nacionales
Naturales-PNN a las obras ejecutadas en la localidad de Sumapaz dentro de su competencia. 9. Vigilar
que el Contratista realice las acciones necesarias para mitigar los impactos ambientales que se puedan
generar en los sitios de obra, tales como de seguridad, emisiones de ruido, polvo, material participado,
olores, residuos de demolicion, entre otros. 10. Ajustarse a lo especificado en anexo técnico referente a
Normas y demas exigencias Ambientales.

METODOLOGIA Y PLAN DE CARGAS: El interventor debera conocer y dar cumplimiento estricto
a las obligaciones y recomendaciones contempladas en la metodologia y plan de cargas exigido, en cada
uno de sus componentes, administrativo, técnico, financiero, social, ambiental y juridico. Debera realizar
el control y vigilancia de las acciones del contratista que ejecute el contrato objeto de la interventoria, con
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el fin de lograr el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en el contrato y sus elementos integrantes
(pliego de condiciones y anexos), en relaciéon con:

1. Las especificaciones técnicas del objeto contratado.

2. Actividades administrativas a cargo del contratista.

3. Actividades legales.

4. Actividades financieras y presupuestales.

5. Plan de ejecucién de obra, con todos los planes y procedimientos que incluye.
0. Toda estipulaciéon contractual.

7. Proteger los intereses de la entidad y salvaguardar su responsabilidad.

PARAGRAFO: En los informes de avance y final presentados por el interventor, deberan encontrarse
relacionadas todas las obligaciones administrativas, técnicas y financieras, contentivas en la presente
clausula y con los respectivos soportes, para efectos de acreditar su cumplimiento.

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO RURAL DE
SUMAPAZ: 1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado. 2.
Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales. 3. Pagar el valor del contrato en las condiciones
pactadas. 4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones
establecidas por la normatividad vigente. 5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el
contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la
inclusién econdémica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de
la ciudad (cuando haya lugar). 6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

CLAUSULA TERCERA. - PLAZO: Fl plazo de ejecucién del presente contrato serd por CUATRO
(4) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion.

CLAUSULA CUARTA - SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de cjecucién del contrato
podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de
interés publico que impidan su ejecucion, cuya existencia corresponde calificar a la Secretarfa. La parte
contratante que resulte afectada por tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones
contractuales, debera notificar por escrito a la otra parte, inmediatamente al surgimiento y a la
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terminacion de dichas condiciones. b) Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios
a la Entidad, ni deriven mayores costos para ésta. Como consecuencia de la suspension el contratista se
obliga a prorrogar la vigencia de los amparos de la garantia tnica en proporcion al término de la
suspension. El término de suspension no se computara para efectos de los plazos del contrato.

CLAUSULA QUINTA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor de este contrato es el que se
encuentra establecido en la plataforma del SECOP 1I, el cual incluye todos los impuestos, tasas,
contribuciones y gravamenes a los que haya lugar.

FORMA DE PAGO: El valor a pagar se hard de acuerdo con el plan de cargas ofertado por el
proponente y sera consignado, por el FDRS al consultor, por medio del Sistema Automatico de Pagos —
SAP. La Entidad pagara al Consultor el valor del Contrato en contraprestacion por las actividades
ejecutadas, distribuido de la siguiente manera:

No % DEL VALOR NUMERO DE PAGOS REQUISITOS
TOTAL
1. 30 % Pagos mensuales e ETAPA DE DIAGNOSTICOS: Entrega
de Informe mensual de seguimiento de las
Fijo (4 meses) actividades que se desarrollaran durante
dicha etapa, con el fin de evidenciar la
mes vencido gestién de la interventoria, como también,
del cumplimiento de lo estipulado en el
Anexo 1 — Anexo Técnico, formatos

entregados por la entidad y los Estudios
previos, debidamente aprobado por la
supervision del FDRS.

e ETAPA DE CONSTRUCCION:
Aprobaciéon informe mensual (con sus
respectivos soportes, conforme a la lista de
chequeo y formatos entregados por el
fondo al adjudicatario) por parte de la

supervision del FDRS.
2. 60 % Pagos mensuales
Variable mes vencido (4 meses) e ETAPA DE CONSTRUCCION:

Aprobacién informe mensual contra avance
fisico de obra ejecutado mensual segin
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actas parciales previamente aprobadas por
las partes y en concordancia con el
cronograma de obra, con sus respectivos
soportes, conforme a la lista de chequeo y
formatos entregados por el fondo al
adjudicatario.

3. 10 % Un pago unico e Conforme a la liquidacion del contrato de
obra y del contrato de interventorfa.

NOTA 1 - Todos los pagos estardn sujetos a programacion del PAC por parte de la supervisién y/o
apoyo a la supervisién designado por la Alcaldia Local, para lo cual, el INTERVENTOR debera radicar
oportunamente el informe de actividades realizadas con todos los soportes.

La reprogramacion del Programa Anual de Caja —PAC se realiza trimestralmente y es obligacion del
contratista presentar la programacion de pagos mensuales aprobados por la supervision y/o apoyo a la
supervision designado por la Alcaldia Local, de acuerdo con el flujo de inversién del proyecto en
concordancia con la programacion. L.a omision de esta obligaciéon no hace responsable a la entidad por
los retrasos en los pagos al interventor.

NOTA 2 - En el caso de que el interventor sea un Consorcio o Uniéon Temporal, el personal a su cargo
que se requiera para la ejecucion del contrato debe estar afiliado al sistema de Seguridad Social a nombre
de dicho consorcio o unién temporal.

NOTA 3 - Sin perjuicio de lo establecido en el Decreto 3050 de 1997, el contratista Consorcio o Unioén
Temporal debera facturar a su nombre y con su propio Nit., para lo cual una vez favorecido con el
presente proceso, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificaciéon de la adjudicacion, la
Unién Temporal o el Consorcio, debe remitir el NIT correspondiente y certificacion de apertura de
cuenta bancaria a nombre de la respectiva figura plural.

NOTA 4 - En todo caso el interventor sera el unico responsable de los pagos que deba realizar a terceros
en desarrollo del contrato. Por consiguiente, no podra supeditarse el pago que deba realizar el contratista
a sus terceros y/o subcontratistas, al pago que deba efectuar el FONDO por concepto de servicios
prestados a favor del contratista.
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Para efectos de los pagos respectivos, EIl INTERVENTOR debera radicar ante el FONDO, dentro de
los CINCO (05) dias calendario, siguientes al mes de ejecucion del contrato los siguientes documentos,
para verificacién por parte del FONDO:

1. Factura debidamente diligenciada, conforme los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto
Tributario.

2. La correspondiente acta parcial de obra general y detallada, con sus respectivas memorias y detallado
por actividad, con su respectivo registro fotografico, aprobada por todas las partes.

3. Certificacion de cumplimiento de las obligaciones laborales y de pago de aportes a la seguridad social y
parafiscales, expedido y firmado por el supervisor, de conformidad con lo sefialado por el articulo 23 de
laley 1150 de 2007 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 (Si es Persona Juridica), la Ley 828 de 2003 y el
Decreto 1703 de 2002 (Si es Persona Natural).

4. Certificacion del Revisor Fiscal si esta obligado o Contador Publico, en relaciéon con el cumplimiento
del pago de la Contribucion al Fondo Nacional de Formaciéon Profesional de la Industria de la
Construccion (FIC), en la cual se indique el valor base, nimero de trabajadores y la contribucién pagada;
acorde con lo establecido en el Decreto 2375 de 1984, Decreto 083 de 1976, Decreto 1047 de 1983 y
Resoluciones 662 de 1986, 945 de 2002 y 2370 de 2008 expedidas por el Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA y demds normatividad vigente.

5. Informe Mensual de todos los componentes (Administrativo, Financiero, Técnico, Ambiental, Social,
SST, PMT y Calidad), en el cual se describan las actividades de interventoria y obra, de acuerdo con el
contenido indicado por el supervisor.

6. Memorias de calculo de cantidades APROBADAS POR LAS PARTES, deberan contener (conforme a
los formatos entregados por el FDRS):

* Registro fotografico de los elementos o materiales instalados.

* Esquema donde se ubiquen los elementos y materiales a cobrar.

* Férmulas detalladas donde se conozca las cantidades de los elementos.

* Observaciones si es el caso que permitan esclarecer los datos relacionados.

* Deberan estar verificadas, avaladas y firmadas por la Interventoria.

7. Balance del presupuesto del contrato de interventoria.

8. Acta de fijacion de precios para items no previstos (incluyendo justificacién y anexos), si en el periodo
se realizo.

9. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en
proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

10. Todos los demas documentos requeridos por el Fondo de Desarrollo Rural de SUMAPAZ en el
momento de presentacién de las cuentas, conforme al procedimiento para Adquisicién de Bienes y
Servicios, o los documentos que los modifiquen o sustituyan.

Cuando la Factura no se presente con el lleno de los correspondientes requisitos o no se acompafie de
los documentos necesarios para el pago, el término para éste empezara a contarse desde la fecha en que
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una u otros se presenten en debida forma o se aporte el ultimo de los documentos requeridos. Las
demoras que se presenten por esta causa seran responsabilidad del INTERVENTOR; por lo tanto, no
causaran intereses, ni compensacion de ninguna naturaleza.

Los pagos seran cancelados por medio de la Tesoreria Distrital, en pesos colombianos, a través de la
consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que el CONTRATISTA senale, previos los descuentos
de ley. En caso de que el proponente favorecido sea un Consorcio o Unién Temporal, para efectos del
pago, se debe informar el nimero de cuenta a nombre del consorcio o unién temporal, asi como efectuar
la facturacion en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio o Unién Temporal.

NOTA 1 - El interventor deberd indicar la cuenta corriente o de ahorro, en la cual se le consignara el
valor correspondiente a cada pago (en caso de cambiar la misma debera informar oportunamente).

NOTA 2 - El céalculo de impuestos y la respectiva retencién sobre los pagos, se hara de conformidad con
las disposiciones legales que regulan la materia.

PAGO CONFORME AL ACTA DE LIQUIDACION: El pago correspondiente al acta de
liquidacién estara condicionado al cumplimiento de los siguientes requerimientos, revisados y avalados
previamente:

* Informe Final de actividades emitido por la interventoria en cada uno de sus componentes Técnico,
SST, Ambiental y Social, aprobado por el Supervisor.

* Documentos conforme a lo requerido en el numeral ESPECIFICACIONES TECNICAS del presente
estudio previo.

¢ Certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato.

* Constancia del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud y pensiones) y riesgos
laborales, ademas de lo correspondiente a sus empleados cuando el interventor sea persona natural, y,
cuando sea persona juridica, se adjuntara la certificacién de estar al dia en el pago de los aportes al
sistema de seguridad social integral (en salud y pensiones) y aportes parafiscales y riesgos profesionales
de sus empleados de acuerdo con lo establecido en la normatividad legal vigente.

* Acta de terminacion suscrita del contrato de obra y de interventoria.
* Acta de recibo final de los trabajos ejecutados, suscrita por el interventor y el Contratista, debidamente
aprobada por el Supervisor, junto con el informe final del contrato presentado por el Contratista y sus

correspondientes soportes de acuerdo con lo requerido por el FONDO para dicho Contratista (planos
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récord, registro fotografico del estado final de las obras, antes y después de las obras realizadas, etc.),
conforme a lo mencionado en los estudios previos del contrato principal de obra.

¢ Actualizacion de polizas de acuerdo con las fechas y montos del acta de recibo de obras, ademas de ser
cargadas en la plataforma SECOP II.

* Acta de liquidacion del contrato de obra sobre el que realizo6 la interventorfa, aprobado por el FONDO.
* Acta de liquidacion del contrato de interventorfa, debidamente aprobado por el FONDO.

* Entrega de la documentacion a el area de archivo.

* Certificacion y aprobacién de cierre de actas de vecindad.

* Paz y salvos con las empresas de servicios publicos (si aplica).

CLAUSULA SEXTA. - GARANTIAS: Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el
contratista debera presentar la garantfa de cumplimiento en original a la entidad dentro de los 5 dias

habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta
garantfa tendra las siguientes caracterfsticas:

Caracteristica Condicion
(lase Cualguicra de las dases permitidas por ol articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1062 de
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Caracteristica Condicidn
2015, a saber: (3) contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades Estatales,
(i) patrimonio autdnomo, (i) garanta bancaria.
Asegurado/ FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ, NIT 899.999.061-9 Y EL
beneficianio CONTRATISTA
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del contraro | Hasta la bguidacion | El valor de esta garantia
v ¢l pago de las multas v la clivsula | del contrato debe ser de por lo
penal  poouniana que se e menos o dicx por
Impongan cicnto (10%) del valor
del contrato conforme
al articulo
22123112 del
Diecreto 1082 de 2015,
Pago de salarios, prestaciones Plazo del contrato v | El valor de la garantia
sociales legales e indemnizaciones | tees (3) afios mds. serd del cinco (3%) del
Amparos, laborales del personal gue el valor total del contrann,
vigencia y valores Contratista hava de utilizar en el conforme  al  articulo
asegurados terntono nacional para la 22123113 del
ejecucion del contrato Decreto 1082 de 2015
Calidad del Servicio Vigenoia  de este
por los perjuicios derivados de la amparo debe ser iguoal
deficiente calidad del servicin al plazo de garantia | 3% del Valor eoral del
prestado. de  eswabilidad  del | contramo
contrato principal en
cumplimicnto del
paragrafo del articulo
83 de la Ley 1474 de
011,

#  TPara las personas junidicas: la garantia debera tomarse con el nombre o raeon socal
v tipo societano que fgura en ¢l Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Cimara de Comercio respectiva, v no solo con su sigla, 3 no ser gque
en ¢l referido documento se exprese gue la sociedad podrd denominarse de esa ma-

Tomador nera.

# Mo se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los nte-
grantes del consorcin. Cuando ¢l contratista sea una Unidn Temporal o Consorcio,
s¢ debe incluir razon social, WIT v porcentaje de participacidn de cada uno de los
integrantes.
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Caracteristica Condicion

*  Para ¢l Contratsta conformado por una estructura plural (unidn temporal, consor-
cin): la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del Contransta, para
Ity cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacion, quienes para todos los efectos seran los otmogantes de la misma.

Mimero v aio del contrato
Informacion Objeto del contrato

necesaria dentro Firma del representante legal del Contransta

" ® ® @

de la paliza En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumpli-

micnto 51 el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.9800.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantifa cuando esta se vea reducida por razoén de
las reclamaciones que efectie la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o
prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adiciéon o
prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar

DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantfa Gnica de cumplimiento, se tendra en
cuenta que el Interventor serd responsable por los pertjuicios causados a la Entidad producidos con
posterioridad a la terminacion del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipdtesis: (i)
mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebraciéon de un contrato
estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al
Interventor.

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil extracontractual de la
Entidad con las siguientes caracteristicas:

Asegurados BOGOTA D.C - FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ,
NIT §99.999.061-9 Y EL CONTRATISTA
Tomador ¢ DPara las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o meon

social v tipo socctano que figura en el Cemificado de Exstencia v Representacion
Legal expedido por b Camara de Comercio respectiva, v no solo con su sigla, a
no ser que en el refendo documento se exprese gque la sociedad podra denomi-
narse de csa manera.
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¢« Nosc accptan garantias a nombre del representante legal o de alpuno de los inte-
grantes del consorcio. Cuando o contratista sea una Union Temporal o Consor-
cin, se debe incluir raxon social, NI'T v porcentaje de participacion de cada uno
de los integrantes.

¢ Para ¢l Contratista conformado por una estructura plueal {union temporal, con-
sorcin): la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del Contratsta,
para lo cual se deberd relacionar claramente los integrantes, su identificacion v
porcentaje de participacion, gquienes para todos los efectos seran los otorgantes
de la misma.

Valor Mo debe ser infenor a Trescientos (300) SMMILV.
Vigencia Igual al perindo de cjecucion del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados ¢ FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ, NIT

BO9999.061-9, DIRECCION: PARCELA DE LA CULTURA, CORREGI-
MIENTO DE BETANLA

Amparos Responsabalidad Civil Extracontractual de la Entidad, denvada de las acuaciones, he-
chos u omisiones del Contratista o Subcontratnstas autorizados. El sepuro de respon-
sabilidad civil extracontraciual debe contener como minimo los amparos descritos en
el numeral 3* del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Informaciin e Numerm v afio del contrato
necesaria dentro ¢ Objeto del contrato
de la poliza *  Firma del representante legal del Contratista

* FEn caso de no wsar centavos, los valores deben apromimarse al mayor Ej. Cum-
plimiento s el valor a asegurar es 3149800420, 30 aproximar a 514980421

La no entrega de la garantia de seriedad de oferta junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal
de rechazo de la misma.

El presente Contrato requiere constitucion de garantias por el/la contratista, de conformidad con el
Decreto 1082 de 2015, asi:

Asi las cosas, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Fondo de Desarrollo
Rural de Sumapaz, NIT 899.999.061-9, Direccién: Parcela la cultura — corregimiento de Betania,
cualquiera de las siguientes garantias una garantfa de cumplimiento:

a) Contrato de seguro contenido en una poliza.

b) Patrimonio auténomo.

¢) Garantia Bancaria.

Nota 1: En el evento de un aumento en el valor del contrato o prorroga de su vigencia, o cualquier otra
modificacion, el contratista ampliara, prorrogara o modificara los amparos en forma proporcional, de
manera que se, mantengan los amparos del contrato.

Nota 2: El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades
legales en relacién con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato,

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17 Cédigo: GCO-GCI-F143
Cédigo Postal: 111711 Version: 07
Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: 09 de junio de 2022 ALCALDIA MAYOR

Informacién Linea 195 DE BOGOTA DC.

www.gobiernobogota.gov.co

Caso Hola No. 247846



** SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

CONDICIONES GENERALES

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO CONTRATO CIN-326-2022 SECOP II
FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ

ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacién expresa del
FDRS.

Nota 3: Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

Nota 4: El contratista debe anexar los comprobantes de pago de la prima del seguro de responsabilidad
civil extracontractual.

CLAUSULA SEPTIMA - SUPERVISION: La supervision del contrato sera ejercida por el/la
alcalde(sa) Local. El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de
Contratacion de la SECRETARIA, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del
objeto contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de
la Ley 1474 de 2011. Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida
ley y las demas normas concordantes vigentes. El alcalde(sa) Local, podra designar mediante
comunicaciéon escrita un servidor Pablico o contratista del Fondo que se denominara “apoyo a la
supervision” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervision en la ejecucion de las
obligaciones contractuales que se deriven del contrato. En ningin caso el supervisor del contrato podra
delegar la supervision de contrato en un tercero. De conformidad con lo establecido en el paragrafo 1 del
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, para para llevar a cabo el control y seguimiento de la correcta
ejecucion contractual, NO se requiere de interventoria, toda vez que, por la complejidad y extension del
proyecto, para ejercer dichas funciones NO se requiere de conocimientos especializados en la materia.

CLAUSULA OCTAVA - COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON
LA CORRUPCION: El Contratista con la suscripcién del contrato se compromete a:

1. Apoyar las acciones del Estado Colombiano y del Distrito de Bogota para fortalecer, garantizar,
preservar la transparencia y combatir la Corrupcion en la Contratacion Puablica.

2. No oftrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningin funcionario publico
o contratista en relaciéon con el contrato suscrito 6 durante su ejecucion, ni tampoco permitir que sus
empleados o contratistas lo hagan en su nombre.

3. No incurrir en falsedad o adulteraciéon de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos
establecidos para la celebracion del contrato.

No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el
proceso de seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la
adjudicacion.

5. Actuar con lealtad y abstenerse de utilizar maniobras para dilatar la correcta ejecucion del contrato.
6. Comunicar a los empleados 6 colaboradores el contenido del presente Compromiso, explicar su
importancia y las consecuencias de su incumplimiento.
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En caso de que el Contratista desconozca alguno de los compromisos sefialados, I.a Entidad debera: dar
por terminado el contrato de manera anticipada, imponer las sanciones que correspondan, e informar a
las autoridades competentes de cualquier hecho irregular del que tenga conocimiento.

CLAUSULA NOVENA - SANCION PENAL PECUNIARIA: De conformidad con la Ley 1150 de
2007, EL (LA) CONTRATISTA se obliga a pagar al FONDO DE DESARROLLO RURAL DE
SUMAPAZ una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, a titulo de
tasacion anticipada de perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones contractuales. PARAGRAFO: El valor de la clausula penal pecuniaria
ingresara a la Tesorerfa Distrital. EL. (ILA) CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato a
EL FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ para que dicho valor sea descontado
directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EL (LA) CONTRATISTA, se hara
efectiva la garantia unica constituida y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdicciéon competente.

CLAUSULA DECIMA - MULTAS: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150
de 2007, en caso de mora y/o incumplimiento total o patcial de alguna(s) de las obligaciones detivadas
del objeto del presente contrato, EL (LA) CONTRATISTA pagara al EL FONDO DE DESARROLLO
RURAL DE SUMAPAZ multas diarias y sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato,
sin que la sumatoria de las multas supere el diez por ciento (10%) de dicho valor, so pena de la aplicacion
de la clausula penal. PARAGRAFO PRIMERO: El valor de las multas ingresara a la Tesorerfa Distrital.
EL (LA) CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato a EL FONDO DE
DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a
su favor. De no existir saldo a favor de EL (LA) CONTRATISTA, se hara efectiva la garantfa constituida
y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccién competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por
terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con
ello no se causen perjuicios a la Entidad. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo sin que
se haya suscrito una prorroga. ¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su
ejecucion.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - LIQUIDACION: Ia liquidacién se realizara dentro de los
CUATRO (04) MESES siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a
la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidaciéon previa notificacién o convocatoria
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. Si vencido el plazo
anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra efectuar en cualquier
tiempo dentro de los dos (2) afos siguientes al vencimiento de los términos mencionados anteriormente,
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de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la
liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en relaciéon con
los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El
CONTRATISTA, secra responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicios a EL
FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ o a terceros, en los términos del articulo 52 de
la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - CESION Y SUBCONTRATACION: El CONTRATISTA no
podra ceder el presente contrato, ni los derechos u obligaciones derivados de él, ni subcontratar total o
parcialmente sin la autorizacién previa, expresa y escrita de EL FONDO DE DESARROLLO RURAL
DE SUMAPAZ, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 90. de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCION: Este
contrato se rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, los decretos reglamentarios y a falta de
regulacion expresa por las normas de los Codigos de Comercio y Civil Colombiano. Las eventuales
controversias que surjan de la celebracion, ejecucidn, terminaciéon o liquidacién del contrato seran
competencia de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que para la
soluciéon de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucién, terminacidén o
liquidacién de este contrato, acudiran a los Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos previstos
en la ley, tales como el arreglo directo, la conciliacion, amigable composicion y transaccion.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - VEEDURIA: Este contrato esta sujeto a la vigilancia y control
ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Teniendo en
cuenta que el contratista actiia con plena autonomia técnica y administrativa, y sin subordinacién frente a
EL FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ, se excluye cualquier vinculo de tipo laboral
entre EL FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ y EL. CONTRATISTA (En el Caso
que aplique para persona Juridica se adiciona lo siguiente) o el personal utilizado por este para el
desarrollo del objeto del contrato. En consecuencia, sera de exclusiva responsabilidad del contratista el
pago de salarios y prestaciones sociales a que hubiera lugar respecto del personal mencionado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacién
sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, la
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parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de
confidencial.

CLAUSULA VIGESIMA - PREVENCION Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA EN
GENERO EN LA CONTRATACION: El contratista se obliga con la suscripcién del presente
contrato, a prevenir el abuso y el acoso sexual y demas violencias basadas en el género, a promover su
denuncia y hacer un uso no sexista del lenguaje escrito, visual o audiovisual, conforme a lo dispuesto en

el Acuerdo Distrital 381 de 2009.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - REPRESENTACION: El Contratista es un ente
independiente de EL FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ, y en consecuencia, el
Contratista NO es su representante, agente o mandatario (Salvo poder otorgado por la Entidad). El
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de
EL FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — INDEMNIDAD: EL. CONTRATISTA mantendri indemne
a EI,. FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ contra todo reclamo, demanda, accién
legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros,
ocasionados por el CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y
CONFLICTOS DE INTERESES: El Contratista declara bajo la gravedad del juramento no hallarse
incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con la Entidad y en particular en
las establecidas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, ni en las del articulo 5° de la Ley 828 de 2003,
articulo 2° de la Ley 901 de 2004 vy, en el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019 y demas normas sobre la
materia. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad con
posterioridad a la firma del presente contrato, se procedera en la forma establecida en el articulo 9o. de la
Ley 80 de 1993. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista debera declararse impedido para actuar en
un asunto cuando tenga interés particular y directo en su regulacién, gestién, control o decision, o lo
tuviere su conyuge, compafiero o compafiera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto
grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de
derecho. En este evento debera seguirse el procedimiento interno establecido por la Entidad.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — DOMICILIO: Para todos los efectos legales se fija como
domicilio contractual la ciudad de Bogota Distrito Capital.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DOCUMENTOS: Hacen parte integrante del presente
contrato los siguientes documentos: a) Los estudios y/o documentos previos. b) Los certificados de
disponibilidad y registro presupuestales. ¢) Los documentos, actas, acuerdos, comunicaciones y demas
actos que se produzcan en desarrollo del objeto del contrato.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - INCLUSION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En los
términos del numeral 2° del articulo 14 de la Ley 80 de 1.993, se pactan expresamente las clausulas
excepcionales al derecho comun.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA — ESTAMPILLA U.D.F.].C De conformidad con lo dispuesto
en el Acuerdo 696 del 28 de diciembre de 2017, corresponde al contratista el pago del uno punto uno
port ciento (1.1%) por concepto de la estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas 50 afos,
originado en el contrato, y sus adiciones, si las hubiere.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - ESTAMPILLA DE PROCULTURA DE BOGOTA. De
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 187 del 20 de diciembre de 2005, corresponde al contratista
el pago del 0.5% por concepto de la estampilla, originado en el contrato, y sus adiciones, si las hubiere.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 del Acuerdo 645 del 09 de junio de 2016,
corresponde al contratista el pago del 2% por concepto de la estampilla, originado en el contrato, y sus
adiciones, si las hubiere.

CLAUSULA TRIGESIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: De conformidad con el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993 este contrato se entiende perfeccionado cuando se logre acuerdo sobre
el objeto y la contraprestacion y éste se eleve a escrito. Asi mismo, atendiendo lo dispuesto en el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007 para su ejecucion se requiere: a- por parte del CONTRATISTA: Constituir la
garantfa Gnica b- Por parte del FONDO: la existencia de la disponibilidad presupuestal, expedicion del
registro presupuestal correspondiente, aprobacion de la garantfa unica y por ambas partes la suscripcion
del acta de inicio.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA — PUBLICACION: De conformidad con el articulo 223 del
Decreto Nacional 019 de 2012, el presente contrato se publicarda en el Sistema Electronico para la
Contratacién Puablica — SECOP 11.
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P : G : TA Sistema de Informacion para la Programacién
acrataniaDistrital da .
Gobierno Seguimiento y Evaluacion de la Gestion Institucional

ALCALDIA DE SUMAPAZ

ACTA DE INICIO
CONTRATO DE INTERVENTORIA No 326 de 2022

CONTRATISTA: TOTALL S.A.S.

OBJETO: El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto ¢Realizar La Interventoria Técnica, Administrativa,
Financiera, Ambiental Social Y Juridica, Que Resulte Del Proceso Licitatorio Cuyo Objeto Es "Realizar El
Diagnostico, Mantenimiento, Rehabilitacion Y Reparaciones Locativas, Por El Sistema De Precios Fijos Sin
Formula De Reajuste,De Los Salones Comunales Y La Casona De La Vereda De Chorreras De La Localidad De

Sumapaz, D.C".
VALOR: $ 160.851.229,00
PLAZO: 4 mes(es)

El dia 08 de FEB de 2023 se reunieron TOTALL S.A.S., con NIT. No 9013846700, en calidad de contratista, y el(la)
doctor(a) Sebastian Saldarriaga Rivera, en calidad de supervisor(a) del CONTRATO DE INTERVENTORIA No 326 de 2022,
con el fin de iniciar el contrato.

Para constancia se firma por quienes intervinieron,

Contratista,

<T7

S\ Y
AN

TOTALL S.A.S.
NIT. No 9013846700

Por la ALCALDIA DE SUMAPAZ,

Sebastian Saldarriaga Rivera
DESPACHO ALCALDIA LOCAL - SUPERVISOR

Calle 19 Sur No. 69C-17 5,..@ ,.ug

Carvajal Sector Il g%g

Cédigo Postal: 110831 P . 1

g Fecha de generacion: 09 de febrero de 2023 06:08 AM o ') BOGOTA
Informacién Linea 195 ALCALDIA MAYOR Secretaria Distrital de
WWW.SUmapaz.gov.co DEBOGOTAD.C. Gobiemao

4. Gestion Contractual 1. Acta de Inicio Paginaldel
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DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

Wt INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE
( v Mgignia

Pagina 1/ 1

Fecha:24/11/2022

N.LT. 901384670 TOTALL S.AS.
C INFORMACION BASICA }
Direccion: KR 47 A 95 56 OF 406 Teléfonos: 3112004625
Direccion electrénica:  info@totall.com.co Ciudad: BOGOTA DC Municipio: BOGOTA, D.C.
Fecha de Inscripcién: 01/06/2020 Soporte Inscripcion: -
\
4 PERFIL TRIBUTARIO D

Naturaleza Juridica: PERSONA JURIDICA Régimen tributario;. COMUN

Fecha desde: 01/06/2020

Matricula Mercaniil:03242712  Fecha inicio de Actividades: 01/06/2020 Fecha de cese de Actividades: NO

No. Establecimientos: 0

Actividad 1: 4112 - Construccion de edificios no residenciales
Actividad 2: 6810 - Actividades inmobiliarias realizadas con bienes propios o arrendados
Actividad 3: 4651 - Comercio al por mayor de computadores, equipo periférico y programas de informatica

Actividad 4: 71121 - Actividades de ingenierA-a v otras actividades conexas de consultorA-a tAGcnica

Actividad 5:
.
'S ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS D
C L , REPRESENTANTES ACTIVOS P
| Fecha inicio - 3 . Tipo Dosumento | o ~ NOMBRE | Tipo Representacion §
30/04/2020 ; CG. 79553538 EDGAR ALFRECQ SALAZAR BERNAL ; REPRESENTANTE LEGAL g
30/04/2020 é c.c. 79955903 JUAN CARLOS MORALES RIVERA % REPRESENTANTE LEGAL ;

Sefor Contribuyente: Esta es Ja informacion suministrada por usted y registrada en la
Secrefaria de Haclenda Distrital.

Kr 30 25 90 Direccion Distrital de Impuestos Bogoia D.C. Colombia

Fuente: RIT-SHO

Veesian 202
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