FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC PERSONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

1. COMPETENCIA

CONTRACTUAL

Coronel LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO CARDENO

DIRECTORA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE CENAC PEROSONAL
Resolucién de Delegacion No. 4519 del 27 de mayo de 2016

(modificada parcialmente la Resolucién No. 1417 del 08 de marzo de 2018

2. GERENTE DEL
PROYECTO

TC. CARLOS ANDRES MIMALCHI GUADIR

C.C No. 14697130

Cargo: Director DINEG y/o quien haga sus veces

Resolucion de Nombramiento 2023179000829043 DEL 18 DE ENERO DE 2023

3. SUPERVISOR DEL
CONTRATO
Supervisor seccién actos
administrativos

Nombre completo: MY. JUAN FERNANDO GIL OSORIO

C.CNo. 3.396.508

Cargo: Oficial Actos Administrativos y/o quien haga sus veces

Resolucion de Nombramiento 2023179000829043 DEL 18 DE ENERC DE 2023

3. SUPERVISOR DEL

Nombre completo: CT. LIBARDO PINZON BELTRAN

CONTRATO C.C No. 1.098.625.652
Supervisor seccion tutelas | Cargo: Oficial Tutelas y Desacatos y/o quien haga sus veces
y desacatos Resolucién de Nombramiento 2023179000829043 DEL 18 DE ENEROQ DE 2023
i Nombre completo: TE. ANNY SOFIA SUAREZ GUERRERO
4. COMITE C.C No. 1.094.246.545
ESTRUCTURADOR' | Cargo: Oficial Tutelas y Desacatos y/o quien haga sus veces

Resolucion de Nombramiento 2023179000829043 DEL 18 DE ENERO DE 2023

5. COMITE EVALUADOR

SV. GABRIEL ANTONIO CATOLICO AVILA

C.C No. 4.179.992

Suboficial Asesoria Juridica DINEG y/o quien haga sus veces

Resolucion de Nembramiento 2023179000829043 DEL 18 DE ENERO DE 2023

6. CDP

No. 6223

Fecha expediciéon: 30 DE ENERO DE 2023

Unidas/Sub-unidad ejecutora 15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE

Dependencia 085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL
Posicion catdlogo de gasto: 02-02-02-008-002-01 SERVICIOS JURIDICOS

Fuente NACION

Recurso 10

Valor $1.531.952.000

7. DEPENDENCIA —
UNIDAD MILITAR
APOYADA
PRESUPUESTALMENTE

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL- DIRECCION DE NEGOCIOS GENERALES

No es necesario el nombramiento de un comité plural
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8. TIPO DE CONTRATO | Contratos de prestacién de servicios profesionales

9. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS
(Decreto 1082 de 2015)

a. DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE SE
PRETENDE
SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Ejército Nacional tiene como misién institucional, el “Desarrollo de operaciones Militares orientadas a
defender la soberania, la independencia y la integridad territorial, proteger a la poblacion civil, los recursos
privados y estables para contribuir a generar un ambiente de paz, de seguridad y desarrollo que garantice
el orden constitucional de la nacién”.

Mediante la Disposicién No. 0004 fechada 26 de febrero de 2016, aprobada mediante las resoluciones No.
011 del 07 de marzo de 2016, emanada del Comando General del Ejército, y la resolucién No. 3402 del 28
de abril de 2016, emanada del Ministerio de Defensa Nacional ‘(...) se reestructura el Ejército Nacional, se
aprueban sus Tablas de Organizaci6én y Equipo y se dictan otras disposiciones”

En los actos administrativos antes relacionados, se activa el Departamento Juridico Integral(CEDE 11), cuya
mision consiste en: “Disefiar y emitir Planes y Politicas, acorde a los emanados por el sector Defensa, en
el respeto y garantia del Derecho Internacional de los Derechos Humanos, aplicacién estricta de normas del
Derechos Internacional Humanitario y desarrollo de procesos que afiancen la transparencia de la gestion
juridica en el &mbito del Derecho Administrativo y el Derecho Publice Militar, con el propésito de incrementar
la legitimidad mediante el cumplimiento del marco juridico aplicable”,

JEM PLANEACION Y POLFITICAS

B ]
¥ SECHIMIER T,

I | ——— — '

i KM DIRECCHOH
OF PLAREACHON DE DIFUSION,
i PROMOCION

¥ PHENEMCION
G

DIRECCIIN DE
HF GO
CEHIHALFY

(EIHE),

ENREL e

ASCYO - ALA

VHANSACI
(BATRAY

Ji AL
DIPGL

DURH
(HDOE)

Conforme a lo antes seflalado y a fin de cumplir con la misién institucional, el CEDE-11 cuenta con la
DIRECCION DE NEGOCIOS GENERALES-DINEG la cual tiene como mision dentro de la organizacion, el
“Asesorar al Comando Superior en asuntos relacionados con el Derecho Administrativo y Derecho Publico
Militar, con el fin de transversalizar la normatividad castrense en defensa de los intereses institucionales”,
esta actividad se desarrolla en la seccién de implica la revision de los actos administrativos que son de
competencia del Comandante y del Segundo Comandante del Ejército Nacional, esta actividad demanda un
alto nimero de profesionales del derecho quienes deben hacer la revisién de los documentos que contienen
los actos administrativos a fin de emitir el volante juridico, siendo este el aval juridico para continuar con el
desarrollo de los procesos.

Adicionalmente, la Direccion cuenta con la seccién de tutelas e incidentes de desacato en donde se da
respuesta a los diferentes jueces constitucionales, frente a las acciones de tutela e incidentes de desacato
en donde se vincula al Comandante del Ejército Nacional, como Representante.

Teniendo en cuenta lo anterior y resaltando el hecho que la Direccion de Negocios Generales del Ejército
Nacional no cuenta con el personal de planta uniformado o civil suficiente para cumplir con la misién que le
fue asignada, se hace necesario la contratacion de los profesionales en el area del derecho, que a
continuacion de establecen para que apoye la gestion juridica al interior de la Direccién:

1. Dos abogados sin experiencia

2. Tres abogados con experiencia superior a tres (3) afios.

3. Un abogado especializacion derecho sancionatorio o penal o Derechos Humanos, constitucional,
administrativo y/o procesal con experiencia especifica superior a superior a un (1) afio.

4, Cuatro abogados especializacion derecho sancionatorio o penal o Derechos Humanos,
constitucional, administrativo y/o procesal con experiencia especifica superior a superior a tres (3) afios.
5. Dos abogados especializacion en derecho administrativo o contratacién estatal o responsabilidad

contractual con experiencia especifican superior a cinco (5) afios

Los mencionados profesionales contribuiran a efectuar el estudio y concepto sobre los diferentes proyectos
de actos administrativos, expedicion de los diversos conceptos juridicos que sean requeridos para unificar
la_doctrina_institucional, tramite y respuesta de tutelas y derechos de peticion y otros requerimientos
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analogos, andlisis de proyectos de ley y demandas de inconstitucionalidad, requerimientos especiales en
asesoria juridica del Comando de Fuerza, de forma temporal y segln los productos descritos en las
obligaciones a cumplir y seran asignados para su tramite segun la complejidad de cada tema que se requiera
analizar.

Siendo posible la contrataciéon de los perfiles antes descritos, debido a la existencia en el mercado
profesionales con las condiciones antes descritas que puedan suplir la necesidad en la presente vigencia y
a través de la modalidad de contratacion directa para la prestacion de servicios profesionales.

Ademas, en el Concepto C-013 de 2023 de la Agencia Estatal Colombia Compra Eficiente, se aclard que la
restriccion de contratar por 4 meses establecida en la circular conjunta 01 del 5 de enero de 2023, “no puede
ser interpretado como una disposicién que establece un plazo méximo de duracién de los contratos de
prestacion de servicios, sino como una directriz administrativa orientadora tendiente a compasar el proceso
de creacion de plantas temporales con la celebracién de contratos de prestacion de servicios durante la
presente anualidad”.

Por altimo, la presente necesidad esta establecida en el Plan Anual de Adquisiciones y esta respaldada en

el articulo presupuestal 02-02-02-008-002, el cual corresponde a servicios juridicos.

] PERFIL PLAN I .
AREA - PROFESION ESPECIALIZACION
CATEGORIA | NIVEL
DEPARTAMENTO ABOGADO, ESPECIALIZACION
JURfDICO DERECHO ADMINISTRATIVO O
INTEGRAL- CONTRATACION ESTATAL O
DIRECCION DE v O RESPONSABILIDAD DEL
NEGOCIOS ESTADO O AREAS AFINES
GENERALES
DEPARTAMENTO ESPECIALIZACION DERECHO
JUREDICO ADMINISTRATIVO O
INTEGRAL- CONTRATACION ESTATAL O
DIRECCION DE v ® | Koo RESPONSABILIDAD DEL
NEGOCIOS ESTADO O AREAS AFINES
GENERALES
DEPARTAMENTO ESPECIALIZACION DERECHO
JURIDICO SANCIONATORIO O PENAL O
INTEGRAL- DERECHOS HUMANOS,
DIRECCION DE v 3 ABOGADO CONSTITUCIONAL,
NEGOCIOS ADMINISTRATIVO Y/O
GENERALES PROCESAL O AREAS AFINES
b. PERFIL DEL DEPARTAMENTO ESPECIALIZACION DERECHO
PROFESIONAL JURIDICO SANCIONATORIO O PENAL O
INTEGRAL- DERECHOS HUMANOS,
DIRECCION DE W 3 ABCGADE CONSTITUCIONAL,
NEGOCIOS ADMINISTRATIVO Y/O
GENERALES PROCESAL O AREAS AFINES
DEPARTAMENTO ESPECIALIZACION DERECHO
JURIDICO SANCIONATORIO O PENAL O
INTEGRAL- DERECHOS HUMANOS,
DIRECCION DE v 3 i CONSTITUCIONAL,
NEGOCIOS ADMINISTRATIVO Y/O
GENERALES PROCESAL O AREAS AFINES
DEPARTAMENTO ESPECIALIZACION DERECHO
JURIDICO SANCIONATORIO O PENAL O
INTEGRAL- DERECHOS HUMANOS,
DIRECCION DE W 3 AHOGABO, CONSTITUCIONAL,
NEGOCIOS ADMINISTRATIVO Y/O
GENERALES PROCESAL O AREAS AFINES
DEPARTAMENTO ESPECIALIZACION DERECHO
JURIDICO SANCIONATORIO O PENAL O
INTEGRAL- DERECHOS HUMANOS,
DIRECCION DE L . ARRERDD CONSTITUCIONAL,
NEGOCIOS ADMINISTRATIVO Y/O
GENERALES PROCESAL O AREAS AFINES
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DEPARTAMENTO
JURIDICO
INTEGRAL-

DIRECCION DE
NEGOCIOS
GENERALES

111 3 ABOGADO

DEPARTAMENTO
JURIDICO
INTEGRAL-

DIRECCION DE
NEGOCIOS
GENERALES

111 3 ABOGADO

DEPARTAMENTO
JURIDICO
INTEGRAL-

DIRECCION DE
NEGOCIOS
GENERALES

I 3 ABOGADO

DEPARTAMENTO
JURiDICO
INTEGRAL-

DIRECCION DE
NEGOCIOS
GENERALES

I 1 ABOGADO

DEPARTAMENTO
JURIDICO
INTEGRAL-

DIRECCION DE
NEGOCIOS
GENERALES

111 1 ABOGADO

ITEM

PROFESION/POSGRADO

OBJETO CONTRACTUAL

ABOGADO, ESPECIALIZACION DERECHO
ADMINISTRATIVO O CONTRATACION
ESTATAL O RESPONSABILIDAD DEL

ESTADO O AREAS AFINES

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ABOGADO ESPECIALISTA
PARA LA DIRECCION DE
NEGOCIOS GENERALES

ABOGADO, ESPECIALIZACION DERECHO
ADMINISTRATIVO O CONTRATACION

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO

2 ESTATAL O RESPONSABILIDAD DEL | ABOGADO ESPECIALISTA
ESTADO O AREAS AFINES PARA LA DIRECCION DE
NEGOCIOS GENERALES
ABOGADO, ESPECIALIZACION DERECHO | PRESTAR LOS SERVICIOS
. oBUETO SANCIONATORIO O PENAL O DERECHOS | PROFESIONALES COMO
L L 3 HUMANOS, CONSTITUCIONAL, ABOGADO ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO Y/O PROCESAL O PARA LA DIRECCION DE
AREAS AFINES NEGOCIOS GENERALES
ABOGADO, ESPECIALIZACION DERECHO | PRESTAR LOS SERVICIOS
SANCIONATORIO O PENAL O DERECHOS | PROFESIONALES COMO
4 HUMANOS, CONSTITUCIONAL, ABOGADO ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO Y/O PROCESAL O PARA LA DIRECCION DE
AREAS AFINES NEGOCIOS GENERALES
ABOGADO, ESPECIALIZACION DERECHO | PRESTAR LOS SERVICIOS
SANCIONATORIO O PENAL O DERECHOS | PROFESIONALES COMO
5 HUMANOS, CONSTITUCIONAL, ABOGADO ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO Y/O PROCESAL O PARA LA DIRECCION DE
AREAS AFINES NEGOCIOS GENERALES
s | ABOGADO, ESPECIALIZACION DERECHO | PRESTAR LOS SERVICIOS
SANCIONATORIO O PENAL O DERECHOS

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 50 No.18-92 Entrada Brigada Logistica No. 1 B. Puente Aranda Bogota D.C.

Teléfono: 4261438

Mensajeria electronica: cede11@buzonejercito.mil.co

PROFESIONALES COMO

150 9001

T soann




HUMANOS, CONSTITUCIONAL, ABOGADO ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO Y/O PROCESAL O PARA LA DIRECCION DE
AREAS AFINES NEGOCIOS GENERALES

ABOGADO, ESPECIALIZACION DERECHO | PRESTAR LOS SERVICIOS
SANCIONATORIO O PENAL O DERECHOS | PROFESIONALES COMO

7 HUMANOS, CONSTITUCIONAL, ABOGADO ESPECIALISTA

ADMINISTRATIVO Y/O PROCESAL O PARA LA DIRECCION DE

AREAS AFINES NEGOCIOS GENERALES
PRESTAR LOS SERVICIOS

PROFESIONALES COMO

8 ABOGADO ABOGADO PARA LA
DIRECCION DE NEGOCIOS
GENERALES

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMOQ
9 ABOGADO ABOGADO PARA LA
DIRECCION DE NEGOCIOS
GENERALES
PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
10 ABOGADO ABOGADO PARA LA
DIRECCION DE NEGOCIOS
GENERALES
PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
11 ABOGADO ABOGADO PARA LA
DIRECCION DE NEGOCIOS
GENERALES
PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
12 ABOGADO ABOGADO PARA LA
DIRECCION DE NEGOCIOS
GENERALES

PROFESION/

ITEM|  ©osGRADO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Realizar revision, diagnéstico y evaluacion juridicamente
los proyectos de actos administrativos que le sean
asignados, que correspondan al ambito del derecho
publico, en los temas de Ascensos, Comisiones al Exterior,
Cambio de unidad, cambio de Fuerza, Profesionales RVA,
renuncias y nombramientos de Civiles, Directivas,
Encargos, Planes, Ingresos al Escalafon, Manuales y

ABOGADO, Reglamentos, y demas de que trata la directiva 0000022 de

ESPECIALISTA 2020 o la que la modifique.
d. OBLIGACIONES DERECHO 2. Realizar la gestién documental permanente en el sistema
'CQNTRACTUALES ADMINISTRATIVO de gestion documental ORFEQO y BUZON, garantizando
1 O CONTRATACION con ello la seguridad de la informacion vy la trazabilidad de
ESTATALO los procesos, informando a Ultimo dia habil semanal el

RESPONSABILIDAD consolidado y avance
CONTRACTUAL O |3, inicier fase | de la cartilla compilatoria de los conceptos
AREAS AFINES juridicos proyectados desde el afio 2019 hasta 2022 en
materia administrativa emitidos por la DINEG, iniciando con
la recoleccion documental y digitalizacion al respecto.

4. Elaborar informe de apoyo segin requerimiento, para
modificar Directivas 00000022 de 2020, 22 de 2019 y
050/2018 de lineamientos internos DINEG. (1 en el afio) y
apoyo en las multiples directivas que se requieran generar
al interior de la DINEG.

EJERCITO NACIONAL @

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 50 No.18-92 Entrada Brigada Logistica No. 1 B. Puente Aranda Bogota D.C.
Teléfono: 4261438

Mensajeria electrénica: cede1@buzonejercito.mil.co

icontec




10.
11.

12

13.

14.

18.

16.

Efectuar andlisis, recomendaciones y Socializar casuistica
presentada durante el mes., que considere pertinentes
para la mejora de los procesos y procedimientos que
impacten la revision de los Actos Administrativos de la
DINEG.

Socializar y asesorar con diversas unidades militares, a
solicitud del Departamento Juridico Integral CEDE-11,
temas de su conocimiento en razén al cumplimiento del
objeto del contrato.

En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud y
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
2013, el coniratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea LIl 111

Realizar la entrega del BACKUP de la informacion producto
de la ejecucion del contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesién, actividad u oficio.

Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este.

Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.
Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los
procesos.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y
la ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracién del formato Gnico de inventario
documental (FUID).

Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del
contrato.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
objeto del contrato

ABOGADO,
ESPECIALISTA
DERECHO
ADMINISTRATIVO
2 | O CONTRATACION
ESTATAL O
RESPONSABILIDAD
CONTRACTUAL O
AREAS AFINES

Realizar revision, diagnostico y evaluacion juridicamente
los proyectos de actos administrativos que le sean
asignados, que correspondan al ambito del derecho
publico, en los temas de Ascensos, Comisiones al Exterior,
Cambio de unidad, cambio de Fuerza, Profesionales RVA,
renuncias y nombramientos de Civiles, Directivas,
Encargos, Planes, Ingresos al Escalafén, Manuales y
Reglamentos, y demas de que trata la directiva 0000022 de
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10.

11.

12.

13.

14.

Realizar la gestion documental permanente en el sistema
de gestion documental ORFEO y BUZON, garantizando
con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de
los procesos, informando a Ultimo dia habil semanal el
consolidado y avance.

iniciar fase | de la cartilla compilatoria de los conceptos
juridicos proyectados desde el afo 2019 hasta 2022 en
materia administrativa emitidos por la DINEG, iniciando con
la recolecciéon documental y digitalizacién al respecto.
Elaborar informe de apoyo segln requerimiento, para
maodificar Directivas 00000022 de 2020, 22 de 2019 y
050/2018 de lineamientos internos DINEG. (1 en el afio) y
apoyo en las multiples directivas que se requieran generar
al interior de la DINEG.

Efectuar analisis, recomendaciones y Socializar casuistica
presentada durante el mes., que considere pertinentes
para la mejora de los procesos y procedimientos que
impacten la revisiéon de los Actos Administrativos de la
DINEG.Socializar casulstica presentada durante el mes.
Socializar y asesorar con diversas unidades militares, a
solicitud del Departamento Juridico Integral CEDE-11,
temas de su conocimiento en razén al cumplimiento del
objeto del contrato.

En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud y
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea |11, Il

Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producto
de la ejecucion del contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesion, actividad u oficio.

Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este.

Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva que se
haré extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.
Realizar la gestién de documentos en el sistema de gestién
documental ORFEQ SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
procesos.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y
la ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestién documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracién del formato Gnico de inventario
documental (FUID).
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15.

16.

Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razon al cumplimiento del objeto del
contrato.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
objeto del contrato

ABOGADO,
ESPECIALIZACION
DERECHO
SANCIONATORIO O
PENAL O

3 DERECHOS
HUMANOS,
CONSTITUCIONAL,
ADMINISTRATIVO
Y/O PROCESAL O
AREAS AFINES

10.
11.

12,

13.

Revisar juridicamente los proyectos de actos
administrativos que le sean asignados, que correspondan
al ambito del derecho publico de que trata la Directiva
Permanente N° 000020 de 2020, en especial, lo que
respecta a 1.Medallas, distintivos. 2.Retiros Personal
Militar Diferentes causales. 3.Comisiones. 4.Directivas.
5.Protocolos, 6. Recursos de reposicion. Y demas actos
administrativos inherentes mencionados en la Directiva o la
que modifique o complemente.

Revisar juridicamente los proyectos de actos
administrativos de las OAS, de los RVA y de los comité de
convivencia, que le sean asignados, que correspondan al
ambito del derecho publico, penal y sancionatorio.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesion, actividad u oficio.

Socializar casuistica presentada durante el mes.

Efectuar analisis, recomendaciones y Socializar casuistica
presentada durante el mes., que considere pertinentes
para la mejora de los procesos y procedimientos que
impacten la revision de los Actos Administrativos de la
DINEG.

iniciar fase | de la cartilla compilatoria de los conceptos
juridicos proyectados desde el afio 2019 hasta 2022 en
materia administrativa emitidos por la DINEG, iniciando con
la recoleccién documental y digitalizacién al respecto.

En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacion al sistema de pensién, salud y
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea |11, IlI.

Realizar |a entrega del BACKUP de la informacién producto
de la ejecucion del contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesion, actividad u oficio.

Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este.

Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.
Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
procesos.
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14.

15.

186.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y
la ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales
comeo foliar y la elaboracion del formato Unico de inventario
documental (FUID).

Soccializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del
contrato.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
objeto del contrato

ABOGADO,
ESPECIALIZACION
DERECHO
SANCIONATORIO O
PENAL O

4 DERECHOS
HUMANOS,
CONSTITUCIONAL,
ADMINISTRATIVO
Y/O PROCESAL O
AREAS AFINES

10.

1.

Revisar juridicamente los proyectos de actos
administrativos que le sean asignados, que correspondan
al ambito del derecho puablico., gue correspondan al &mbito
del derecho publico, en los temas de Ascensos, RVA,
Comisiones al Exterior, Cambic de unidad, cambio de
Fuerza, Profesionales RVA, renuncias y nombramientos de
Civiles, Directivas, Encargos, Planes, Ingresos al
Escalafén, Manuales y Reglamentos, y demés de que trata
la directiva 0000022 de 2020 o la que la modifique.
Efectuar analisis, recomendaciones y Socializar casuistica
presentada durante el mes., que considere pertinentes
para la mejora de los procesos y procedimientos que
impacten la revisién de los Actos Administrativos de la
DINEG.

Revisar los proyectos de ejecucion de sanciones
elaboradas por el comando de perscnal para la firma del
comandante del Ejército

Realizar acompafiamiento, asesorias y socializaciones en
las multiples actividades de consulta y de reuniones
convocadas por el supervisor, en desarrolio de su objeto
contractual segin temas de convenios, acuerdos, tratados,
comités y temas a fines al manual de contratacion del MDN.
Elaborar un protocolo sobre ejecucién de sanciones a
personal.

En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud y
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizaciéon debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea L1, IlI.

Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producto
de la ejecucién del contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesién, actividad u oficio.

Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este.

Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva gue se
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12.

13.

14.

15.

hara extensiva a los derechos de autor gque de los mismos
se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.
Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los
procesos.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y
la ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracion del formato Gnico de inventario
documental (FUID).

Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del
contrato.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
objeto del contrato

ABOGADO,
ESPECIALIZACION
DERECHO
SANCIONATORIO O
PENAL O

5 DERECHOS
HUMANOS,
CONSTITUCIONAL,
ADMINISTRATIVO
Y/O PROCESAL O
AREAS AFINES

10.

Realizar revision, diagnostico y evaluacion juridicamente
los proyectos de actos administrativos que le sean
asignados, que correspondan al ambito del derecho
publico, en los temas de Ascensos ,RVA, Comisiones al
Exterior, Cambio de unidad, cambio de Fuerza,
Profesionales RVA, renuncias y nombramientos de Civiles,
Directivas, Encargos, Planes, Ingresos al Escalafon,
Manuales y Reglamentos, y demas de que trata la directiva
0000022 de 2020 o la que la modifique.

Revisar las Ordenes Administrativas de los Servicios
mediante la cual se dispone la baja de los bienes fiscales
Revisar juridicamente los proyectos de actos
administrativos que le sean asignados, que correspondan
al ambito del derecho publico, disciplinario y administrativo.
Efectuar analisis, recomendaciones y Socializar casuistica
presentada durante el mes., que considere pertinentes
para la mejora de los procesos y procedimientos que
impacten la revision de los Actos Administrativos de la
DINEG.

Socializar casuistica respecto de Las demas que se
deriven del desarrollo normal del objeto del contrato

En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacién al sistema de pension, salud y
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea |, 1I, IH.

Realizar la entrega del BACKUP de la informacion producto
de la ejecucién del contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesion, actividad u oficio.

Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
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1.

12.

13.

14.

Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.
Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los
procesos.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y
la ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracién del formato Unico de inventario
documental (FUID).

Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conccimiento en razén al cumplimiento del objeto del
contrato.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto

del contrato

ABOGADO,
ESPECIALIZACION
DERECHO
SANCIONATORIO O
PENAL O

[ DERECHOS
HUMANOS,
CONSTITUCIONAL,
ADMINISTRATIVO
Y/O PROCESAL O
AREAS AFINES

1.

Revisar juridicamente los proyectos de actos
administrativos que le sean asignados, que correspondan
al ambito del derecho publico., que correspondan al dmbito
del derecho publico, en los temas de Ascensos, RVA,
Comisiones al Exterior, Cambio de unidad, cambio de
Fuerza, Profesionales RVA, renuncias y nombramientos de
Civiles, Directivas, Encargos, Planes, Ingresos al
Escalafén, Manuales y Reglamentos, y demas de que trata
la directiva 0000022 de 2020 o la que la modifique.
Revisar los proyectos de ejecucién de sanciones
elaboradas por el comando de personal para la firma del
comandante del Ejército.

Socializar casuistica presentada durante el mes.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesién, actividad u oficio.

Realizar acompafiamiento, asesorias y socializaciones en
las multiples actividades de consulta y de reuniones
convocadas por el supervisor, en desarrollo de su objeto
contractual segiin temas de convenios, acuerdos, tratados,
comités y temas a fines al manual de contratacion del MDN.
En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacién al sistema de pension, salud y
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
2013, el contratista deberd ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea | 11, 1Il.

Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producto
de la ejecucion del contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesién, actividad u oficio.
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10.

1.

12.

13.

14,

15.

Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este.

Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.
Realizar la gestién de documentos en el sistema de gestion
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los
procesos.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y
la ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestién documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracién del formato Gnico de inventario
documental (FUID).

Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del
contrato.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
objeto del contrato

ABOGADOQ,
ESPECIALIZACION
DERECHO
SANCIONATORIO O
PENAL O

7 DERECHOS
HUMANOS,
CONSTITUCIONAL,
ADMINISTRATIVO
Y/O PROCESAL O
AREAS AFINES

Asesorar, revisar, tramitar y dar respuesta a las acciones
de tutela, derechos de peticién e incidentes de desacato
que le sean asignados en la Direccién de Negocios
Generales del Departamento Juridico Integral, realizando
las coordinaciones necesarias con las corporaciones
judiciales, elaborando los oficios remisorios a las diferentes
dependencias y efectuando permanente seguimiento.
Elaborar dos (02) boletines respecto de la Accién de Tutela,
incidentes de desacato y Derechos de Peticion en el mes
de abril y mayo.

Apoyar en la elaboracién de los insumos y elementos
requeridos (Banners, Brochures, cufias, podcast,
programas radiales, libretos, videos) para las producciones
y publicaciones internas y externas del material fisico y
digital de las politicas y lineamientos de la Direccién de
Negocios Generales, de acuerdo con cronograma
estipulado por el Departamento Juridico Integral,
relacionados con tutelas, incidentes de desacato y
derechos de peticién.

Apoyar en la elaboracion y presentacién de informacion
sobre los requerimientos solicitados, con el propdsito de
agilizar la elaboracién de estos, teniendo en cuenta la
normatividad vigente.

En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud y
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

De confoermidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la
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10.

11

12

13

14.

cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea |11, 1L

Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producto
de la ejecucién del contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesion, actividad u oficio.

Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este. ‘

Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.
Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
seguridad de [a informacién y la trazabilidad de los
procesos.

De conformidad con el decreto 2602 de 2012, articulo 3 y
la ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracién del formato Unico de inventario
documental (FUID).

Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del
contrato.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
objeto del contrato

8 ABOGADO,

Revisar juridicamente los proyectos de actos
administrativos gue le sean asignados, gue correspondan
al ambito del derecho publico., que correspondan al &mbito
del derecho publico, en los temas de Ascensos, RVA,
Comisiones al Exterior, Cambio de unidad, cambio de
Fuerza, Profesionales RVA, renuncias y nombramientos de
Civiles, Directivas, Encarges, Planes, Ingresos al
Escalafon, Manuales y Reglamentos, y demés de que trata
lz directiva 0000022 de 2020 o la que la modifique.
Revisar los proyectos de ejecucion de sanciones
elaboradas por el comando de personal para la firma del
comandante del Ejército.

Socializar casuistica presentada durante el mes.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesion, actividad u oficio.

Realizar acompanamiento, asesorias y socializaciones en
las mdltiples actividades de consulta y de reuniones
convocadas por el supervisor, en desarrolio de su objeto
contractual segin temas de convenios, acuerdos, tratados,
comités y temas a fines al manual de contratacién del MDN.
En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacién al sistema de pensién, salud y
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacion debe ser asumide en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesta sea 1,11, lil.

Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producto
de la ejecucién del contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesién, actividad u oficio.

Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este.

Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.
Realizar la gestién de documentos en el sistema de gestion
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
procesos.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y
la ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacién del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracién del formate (inico de inventario
documental (FUID).

Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del
contrato.

Todas las demés que se deriven del normal desarrollo del
objeto del contrato

9 ABOGADO

Realizar acompariamiento, asesorias y socializaciones en
las multiples actividades de consulta y de reuniones
convocadas por el supervisor, en desarrollo de su objeto
contractual seglin temas de convenios, acuerdos, tratados,
Loas, Cuf, comités y temas a fines al manual de
contratacién del MDN, la resolucion de delegacién de
funciones contractuales, recursos, convenios, contratos,
ligquidaciones, hora catedra, todo respecto de la Directiva
122 de 2019 y demas a fines.

Verificacion a las OAS y a la directiva 050 de 2019, asi
como seguimiento juridico y acompafamiento a la
modificacion que se requiera a mencionada directiva para
ser aprobada por JEMGF.

Realizar revision, diagndstico y evaluacién a la normativa
respecto de comisiones al exterior y administrativas a partir
del Decreto 1790 de 2000, generando asesorias en la
materia a las Unidades del Ejército.

Realizar acompariamiento, asesorias y socializaciones en
las miltiples actividades de consulta y de reuniones
convocadas por el supervisor, en desarrollo de su objeto
contractual seglin temas de convenios, acuerdos, tratados,
comités y temas a fines al manual de contratacién del MDN.
Todas las demas que se deriven del normal desarrolio del
objeto del contrato

Socializar casuistica presentada durante el mes.
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10.

14

12.

13.

14.

18.

16.

En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacion al sistema de pensién, salud y
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea 1,11, Il1.

Realizar la entrega del BACKUP de la informacion producto
de la ejecucién del contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesion, actividad u oficio.

Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este.

Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucidn del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.
Realizar la gestién de documentos en el sistema de gestién
documental ORFEO SGD, garantizande con ello la
seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
procesos.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y
la ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacién del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracion del formato Gnico de inventario
documental (FUID).

Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del
contrato.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
objeto del contrato

10

ABOGADO

Asesorar, revisar, tramitar y dar respuesta a las acciones
de tutela, derechos de peticién e incidentes de desacato
gue le sean asignados en la Direccidn de Negocios
Generales del Departamento Juridico Integral, realizando
las coordinaciones necesarias con las corporaciones
judiciales, elaborando los oficios remisorios a las diferentes
dependencias y efectuando permanente seguimiento.
Elaborar dos (02) boletines respecto de la Accion de Tutela,
incidentes de desacato y Derechos de Peticién en el mes
de abril y mayo.

Apoyar en la elaboracidon de los insumos y elementos
requeridos  (Banners, Brochures, cufias, podcast,
programas radiales, libretos, videos) para las producciones
y publicaciones internas y externas del material fisico y
digital de las politicas y lineamientos de la Direccién de
Negocios Generales, de acuerdo con cronograma
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10.

11.

12.

13.

14.

relacionados con tutelas, incidentes de desacato y
derechos de peticidn.

Apoyar en la elaboracién y presentacion de informacion
sobre los requerimientos solicitados, con el propésito de
agilizar la elaboracién de estos, teniendo en cuenta la
normatividad vigente.

En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar |a afiliacién al sistema de pension, salud y
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea |1, Il

Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producto
de la ejecucion del contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesion, actividad u oficio.

Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este.

Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se
harg extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.
Realizar la gestién de documentos en el sistema de gestion
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
procesos.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y
la ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracién del formato Gnico de inventario
documental (FUID).

Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del
contrato.

Todas las demés que se deriven del normal desarrollo del
objeto del contrato

11

ABOGADO

Revisar juridicamente los proyectos de actos
administrativos que le sean asignados, que correspondan
al ambito del derecho publico de que trata la directiva
permanente N° 000020 de 2020, en especial, lo que
respecta a 1.Terminacién y nombramiento en periodo de
prueba de civiles. 2.Retiros Personal Militar Diferentes
causales. 3.Comisiones. 4.Traslados. 5.Ascenso Péstumo.
6.Ingreso al escalafén, Recursos de reposicion. Y demas
actos administrativos inherentes mencionada Directiva o la
que modifiqgue o complemente.
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10.

11.

12

13.

14.

15.

Revisar los proyectos de ejecucion de sanciones
elaboradas por el comando de personal para la firma del
comandante del Ejército.

Realizar acompanamiento, asesorias y socializaciones en
las maliiples actividades de consulta y de reuniones
convocadas por el supervisor, en desarrollc de su objeto
contractual segin temas de convenios, acuerdos, tratados,
comités y temas a fines al manual de contratacién del MDN.
Efectuar analisis, recomendaciones y Socializar casuistica
presentada durante el mes., que considere pertinentes
para la mejora de los procesos y procedimientos que
impacten la revisién de los Actos Administrativos de la
DINEG.

Realizar gestion documental permanente en el sistema de
gestion documental ORFEQ

Efectuar andlisis, recomendaciones y Socializar casuistica
presentada durante el mes., que considere pertinentes
para la mejora de los procesos y procedimientos gue
impacten la revisidon de los Actos Administrativos de la
DINEG.

En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud y
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacion debe ser asumido en su fotalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea LI, 1.

Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producto
de la ejecucion del contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesidn, actividad u oficio.

Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este.

Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.
Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestién
documental ORFEQO SGD, garantizando con elle Ia
seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
procesos.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3y
la ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestién documental de las actividades realizadas durante
la ejecucidn del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracién del formato Unico de inventario
documental (FUID).

Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del
contrato.
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16.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
objeto del contrato

12 ABOGADO

1.

10.

11.

12.

Asesorar, revisar, tramitar y dar respuesta a las acciones
de tutela, derechos de peticién e incidentes de desacato
que le sean asignados en la Direccion de Negocios
Generales del Departamento Juridico Integral, realizando
las coordinaciones necesarias con las corporaciones
judiciales, elaborando los oficios remisorios a las diferentes
dependencias y efectuando permanente seguimiento,
Elaborar dos (02) boletines respecto de la Accién de Tutela,
incidentes de desacato y Derechos de Peticion en el mes
de abril y mayo.

Apoyar en la elaboracién de los insumos y elementos
requeridos (Banners, Brochures, cufias, podcast,
programas radiales, libretos, videos) para las producciones
y publicaciones internas y externas del material fisico y
digital de las politicas y lineamientos de la Direccién de
Negocios Generales, de acuerdo con cronograma
estipulado por el Departamento Juridico Integral,
relacionados con tutelas, incidentes de desacato y
derechos de peticion.

Apoyar en la elaboracion y presentacion de informacion
sobre los requerimientos solicitados, con el propésito de
agilizar la elaboracién de estos, teniendo en cuenta la
normatividad vigente.

En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacién al sistema de pension, salud y
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea | 11, Il

Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producto
de la ejecucion del contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesién, actividad u oficio.

Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este.

Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrolio ejecucion del presente contrato, reserva que se
haré extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.
Realizar la gestién de documentos en el sistema de gestion
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
procesos.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y
la ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales
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como foliar y la elaboracion del formato Gnico de inventario
documental (FUID).

13. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del
contrato.

14. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
objeto del contrato

e. RIESGOS LABORALES

De conformidad con la actividad principal del Ejército Nacional y a la exposicion a los factores de riesgo,
deben establecer la clasificacién del riesgo, asi:

Clase |, de Riesgo Minimo. Ejemplo: La mayoria de las actividades comerciales y financieras, trabajos de
oficina, centros educativos y restaurantes.

f. MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATISTAY

JUSTIFICACION DE LA

MODALIDAD
SELECCIONADA

Modalidad de contratacion: Contratacion directa.

Justificacién de la modalidad de contratacion: Por regla general la seleccion de contratistas del Estado
debe realizarse mediante el proceso de licitacion publica (Numeral 1° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007),
no obstante, excepcionalmente en razén al monto del presupuesto oficial la escogencia puede adelantarse a
través de un proceso de seleccién abreviada de menor o minima cuantia; incluso, en algunos casos
excepcionales, sera viable acudir a la celebracion de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, con el contratista que demuestre estar en capadidad de ejecutar el objeto del contrato,
idoneidad y experiencia relacionada con el area del conocimiento requerido.

Consecuente con lo expuesto y teniendo en cuenta el fundamento juridico que méas adelante se relaciona en
el presente estudio, se recomienda al competente contractual, hacer uso de la excepcion legal DE
CONTRATACION DIRECTA con el fin de eliminar riesgos en el incumplimiento del objeto y obligaciones del
futuro contrato, asi como garantizar, la calidad, cualidades y seguridad en el manejo de la informacion del
Ejército Nacional.

g. FUNDAMENTO
JURIDICO

LEY 1150 DE 2007

Articulo 2. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas:

(o
4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacién directa, solamente procedera en los

siguientes casos:
(=4

h. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que sdlo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o
para la ejecucion de trabgjos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trafe. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.

h. VALOR DEL
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CONTRATO

ITEM VALOR VALOR EN LETRAS
1 $ 30.100.000 TREINTA MILLONES CIEN MIL PESOS
2 $ 30.100.000 TREINTA MILLONES CIEN MIL PESOS
3 $ 28.000.000 VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS
4 $ 28.000.000 VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS
5 $ 28.000.000 VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS
6 $ 28.000.000 VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS
7 $ 25.900.000 VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
8 $ 23.800.000 VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
9 $ 23.800.000 VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
10 | $23.800.000 VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
11 $18.921.000 | DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTIUN MIL PESOS
12 | $18.921.000 | DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTIUN MIL PESOS

JUSTIFICACION VALOR
DEL CONTRATO

De conformidad con lo establecido en el Plan No. 00034584 del 31 de diciembre de 2022, letra "b)
Misiones Particulares. Numeral 5. Letra d., los honorarios planeados cancelar en el presente estudio, se
enmarcan en los lineamientos de lo ordenado por el Jefe de Estado Mayor de Planeacién y Politicas.

j-

FORMA DE PAGO

ITEM 1Y 2

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en SIETE (7) pagos, programados
asl:

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL
1 $ 4.300.000
2 $ 4.300.000
3 $ 4.300.000
4 $ 4.300.000
5 $ 4.300.000
6 $ 4.300.000
7 $ 4.300.000
Total $ 30.100.000, oo
NOTA 1: APLICA [ | NoArPLicA |l

Los honorarios establecidos en el presente contrato no incluyen los gastos pasajes v viaje al interior que en
cumplimiento de las obligaciones contractuales deba sufragar el contratista. Consecuente con lo expuesto,
CEDE11-DINEG debe efectuar las coordinaciones correspondientes, tendiente al reconacimiento y pago de
pasajes al interior, asi como al pago de estos gastos de acuerdo con el Plan (que se encuentra vigente a
la fecha de [a suscripcion del contrato, en la que indique cual es la base de liquidacién de gastos de
viaje al interior por dia pernotados).

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados con antelacién, sean objeto de
modificacion; el CONTRATISTA acepta que se le liquiden, de acuerdo con los nuevos parametros
establecidos por la Fuerza.

Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del presente contrato, el contratista debera entregar
a los siguientes documentos:

+ Informe de gestion sefialando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

+ Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido.

v Copia de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato,
con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la A.R.L. (Este
soporte se entregara mes vencido de acuerdo con el decreto 1273 de 2018, y quedara sujeto a
realizar la retencion y el pago por parte de las Unidades Ejecutoras en el momento que el Comando
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Financiero y Presupuestal lo indique de acuerdo al concepto emitido por dicha dependencia con
Radicado No. 20181284530403).

ITEM 3,4,5Y6

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en SIETE (7) pagos, programados
asi:

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL
1 $ 4.000.000
2 $ 4.000.000
3 $ 4.000.000
4 $ 4.000.000
5 $ 4.000.000
6 $4.000.000
7 $4.000.000
Total $ 28.000.000, oo
NOTA 1: APLICA [:} NOAPLICA [l

Los honorarios establecidos en el presente contrato no incluyen los gastos pasajes y viaje al interior que en
cumplimiento de las obligaciones contractuales deba sufragar el contratista. Consecuente con lo expuesto,
CEDE11-DINEG debe efectuar las coordinaciones correspondientes, tendiente al reconocimiento y pago de
pasajes al interior, asi como al pago de estos gastos de acuerdo con el Plan (que se encuentra vigente a
la fecha de la suscripcion del contrato, en la que indique cual es la base de liquidacién de gastos de
viaje al interior por dia pernotados).

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados con antelaciéon, sean objeto de
modificacién; el CONTRATISTA acepia que se le liquiden, de acuerdo con los nuevos parametros
establecidos por la Fuerza.

Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del presente conirato, el contratista debera entregar
a los siguientes documentos:

+ Informe de gestién sefalando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

+ Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido

+ Copia de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato,
con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la A.R.L. (Este
soporte se entregard mes vencido de acuerdo con el decreto 1273 de 2018, y quedara sujeto a
realizar la retencion y el pago por parte de las Unidades Ejecutoras en el momento que el Comando
Financiero y Presupuestal lo indique de acuerdo al concepto emitido por dicha dependencia con
Radicado No. 20181284530403).

ITEM7

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en SIETE (7) pagos, programados
asi:

No. PAGO | VALOR PAGO

PARCIAL

1 $ 3.700.000

2 $3.700.000

3 $ 3.700.000

4 $ 3.700.000

5 $3.700.000

6 $ 3.700.000

7 $ 3.700.000
Total $ 25.900.000, co

NOTA1: APLICA [ NOAPLICA [l

Los henorarios establecidos en el presente contrato no incluyen los gastos pasajes y vigje al interior que en
cumplimiento de las obligaciones contractuales deba sufragar el contratista. Consecuente con lo expuesto,
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CEDE11-DATRA debe efectuar las coordinaciones correspondientes, tendiente al reconocimiento y pago de
pasajes al interior, asi como al pago de estos gastos de acuerdo con el Plan (que se encuentra vigente a
la fecha de la suscripcion del contrato, en la que indique cual es la base de liquidacién de gastos de
viaje al interior por dia pernotados).

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados con antelacion, sean objeto de
modificacién; el CONTRATISTA acepta que se le liquiden, de acuerdo con los nuevos pardmetros
establecidos por la Fuerza.

Para la realizacion de cada uno de los pagos derivados del presente contrato, el contratista debera entregar
a los siguientes documentos:

v Informe de gestion sefialando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

+ Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido

+ Copia de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pensi6n, sobre un ingreso base de cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato,
con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacién de la materia y de acuerdo a la afiliacién efectuada a la A.R.L. (Este
soporte se entregara mes vencido de acuerdo con el decreto 1273 de 2018, y quedara sujeto a
realizar la retencion y el pago por parte de las Unidades Ejecutoras en el momento que el Comando
Financiero y Presupuestal lo indique de acuerdo al concepto emitido por dicha dependencia con
Radicado No. 20181284530403).

ITEM8,9Y 10

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en CUATRO (4) pagos,
programados asl;

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL
1 $ 3.400.000
2 $ 3.400.000
3 $3.400.000
4 $ 3.400.000
5 $ 3.400.000
6 5 3.400.000
7 $3.400.000
Total $ 23.800.000, 0o
NOTA1: APLICA [ ] NOAPLICA [l

Los honorarios establecidos en el presente contrato no incluyen los gastos pasajes y viaje al interior que en
cumplimiento de las obligaciones contractuales deba sufragar el contratista. Consecuente con lo expuesto,
CEDE11-DINEG debe efectuar las coordinaciones correspondientes, tendiente al reconocimiento y pago de
pasajes al interior, asf como al pago de estos gastos de acuerdo con el Plan (que se encuentra vigente a
la fecha de la suscripcion del contrato, en la que indique cual es la base de liquidacién de gastos de
viaje al interior por dia pernotados).

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionades con antelacién, sean objeto de

modificacion; el CONTRATISTA acepta que se le liguiden, de acuerdo con los nuevos parametros
establecidos por la Fuerza.

Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del presente contrato, el contratista debera entregar
a los siguientes documentos:

+ Informe de gestion sefialando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

+ Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido

+ Copia de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato,
con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacién de la materia y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la AR.L. (Este
soporte se entregara mes vencido de acuerdo con el decreto 1273 de 2018, y quedara sujeto a
realizar la retencion y el pago por parte de las Unidades Ejecutoras en el momento que el Comando
Financiero y Presupuestal lo indique de acuerdo al concepto emitido por dicha dependencia con
Radicado No. 20181284530403).
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ITEM11Y 12

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelarda en CUATRO (4) pagos,
programados asi:

No. PAGO | VALOR PAGO

PARCIAL

1 $ 2.703.000

2 $ 2.703.000

3 $ 2.703.000

4 $ 2.703.000

5 $ 2.703.000

5 $ 2.703.000

7 $ 2.703.000

Total $ 16.921.000, 00
NOTA 1: APLICA [:] NoArLicA [l

Los honorarios establecidos en el presente contrato no incluyen los gastos pasajes y viaje al interior que en
cumplimiento de las obligaciones contractuaies deba sufragar el contratista. Consecuente con lo expuesto,
CEDE11-DINEG debe efectuar las coordinaciones correspondientes, tendiente al reconocimiento y pago de
pasajes al interior, asi como al pago de estos gastos de acuerdo con el Plan (que se encuentra vigente a
la fecha de la suscripcion del contrato, en la que indique cual es la base de liquidacién de gastos de
viaje al interior por dia pernotados).

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados con antelacion, sean objeto de
modificacién; el CONTRATISTA acepta que se le liquiden, de acuerdo con los nuevos parametros
establecidos por la Fuerza.

Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del presente contrato, el contratista debera entregar
a los siguientes documentos:

+ Informe de gestidn sefialando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

+ Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido

« Copia de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato,
con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la A.R.L. (Este
soporte se entregara mes vencido de acuerdo con el decreto 1273 de 2018, y quedara sujeto a
realizar la retencion y el pago por parte de las Unidades Ejecutoras en el momento que el Comando
Financiero y Presupuestal lo indique de acuerdo al concepto emitido por dicha dependencia con
Radicado No. 20181284530403).

k. ANALISIS DE RIESGO Y
LA FORMA DE
MITIGARLO

Los riesgos que se pueden presentar en la ejecucién del contrato, pueden ser®:
Riesgos asumidos por el contratista:

(i) Eleventual incumplimiento del contratista de las obligaciones establecidas en el contrato.

(i)  Conceptos errados que como consecuencia generen acciones legales en contra del Ministerio de
Defensa — Ejército Nacional.

(i)  Negligencia, imprudencia o temeridad en los mandatos 0 en la asesoria requeridas por la entidad en
la materia para la cual fue contratado

(iv) Usoindebido de informacion confidencial, secreta, ultra secreta que llegase a conocer y que publicara,
revelara, entregara, informara, distribuyera bajo forma alguna, ya sea directa o indirectamente

(v) Pago de salarios, prestaciones sociales y honorarios que el contratista (persona juridica) llegase a
omitir cumplir con las obligaciones que se derivan de la relacion de trabajo conforme a las normas
vigentes

(vi) Incumpla con las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y ARL.

2Alvaro Dario Becerra Salazar. Los riesgos en la contratacién estatal. Estimacion, tipificacion y asignacion. Leyer. “Al entrar
en este ambito, nos encontramos en terrenos propios de las obligaciones de hacer, (...) es virtualmente imposible medir con
un mismo rasero todas las obligaciones de hacer que pueden existir (...) dada la inmensa variedad del contrato con
prestaciones de hacer, intentar tipificar riesgos para cada una de las clases de estos contratos, seria un ejercicio
supremamente extenso y casuistico”. Conforme a lo expuesto se sefialan en este modelo riesgos generales. Es por ello que

cada Gerente del Proyecto, debe sefialar los riesgos que consideren que aplican en el caso especial.

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Carrera 50 No.18-92 Entrada Brigada Logistica No. 1 B. Puente Aranda Bogota D.C.

Teléfono: 4261438

1SOgc01 |
Mensajeria electrénica: cede11@buzonejercito.mil.co Lz’

‘(@

_icontec |

8053101




Riesgos asumidos por la entidad contratante:

(iy  Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional: se reconoceran los efectos
dafiosos que se deriven de este riesgo, deben ser asumidos, reconocidos y pagados por el Estado, el
que, a titulo de resarcimiento, debe pagar interés de mora al contratista

(i)  Modificacion o interpretaciones unilaterales del contrato: se presenta cuando en ejercicio de estos dos

poderes excepcionales la entidad altere gravemente el equilibrio financiero del contrato, circunstancia

que se debe analizar a la luz de la teoria del hecho del principe.

Riesgos asociados con el presupuesto de la entidad: consiste en la ausencia de disponibilidad

presupuestal para asumir los compromisos asumidos por la Entidad Estatal.

(iif)

|. GARANTIAS EXIGIDAS

El contratista deberd asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, mediante un contrato de seguro contenido en una péliza,
en el que cubrird los siguientes riesgos:

Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento
es imputable al contratista; (c) el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantfa: 10% del valor del contrato. El plazo de éste riesgo sera por el termino de ejecucion del contrato
y seis (06) meses mas.

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio
prestado.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término igual al plazo de vigencia del contrato y seis (6) meses
més

Dicha péliza podré hacerla efectiva el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL- CENAC
PERSONAL en caso de incumplimiento parcial o total o terminacién del contrato por hechos imputables al contratista.

NOTA: LA POLIZA DEBERA INDICAR ADEMAS QUE EL OJETO DE LA GARANTIA CORRESPONDERA A GARANTIZAR EL

UMPLIMIENTO DEL CONTRATQ, EL PAGO DE MULTAS, LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y LA ENTIDAD ASEGURADORA

RENUNCIE AL BENEFICIO DE EXCUSION,

m. NATURALEZA
JURIDICA DEL
CONTRATISTA

Persona natural

n. PLAZO DE EJECUCION

A partir de la aprobacion de la garantia (inica (cuando apligue) y la expedicion del registro presupuestal, y sin
pasar del 31 DE DICIEMBRE DE 2023

o. LUGAR DE EJECUCION

Carrera 46 No. 20b-99 Canton Caldas Puente Aranda.

10. JUSTIFICACION DEL
GERENTE DEL
PROYECTO DE NO
RECIBIR VARIAS
OFERTAS

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Se recomienda al ordenador del gasto no
extender la invitacion a varios oferentes a participar en la seleccion del contratista, toda vez que la misma
normatividad que regula el tema no obliga este requerimiento como quiera que la modalidad de seleccion es
CONTRATACION DIRECTA, adicional a ello las personas naturales relacionadas cumplen el perfil y
experiencia requerida.

Por ofra parte, se resalta que el profesional que se recomienda ha prestado sus servicios con otras entidades
Estatales, de acuerdo esto Ultimo con la informacion indicada por los oferentes en el Sistema de Informacién
y Gestion del Empleo Pablico.

11. RECOMENDACION DEL
GERENTE DEL
PROYECTO

De acuerdo al certificado de idoneidad, que hace parte del este estudio previo, el Gerente del proyecto previa
verificacion del perfil y de los documentos soporte por parte del comité evaluador (que también hacen parte
del presente estudio) debidamente nombrado mediante resolucién No. 2023179000829043 de fecha 18 DE

CNEDO

CNERO DE 2023, recomienda al competente contractual, contratar con:

ITEM 1

ARGENIS BRAVO DAZA CC. 51.909.416

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud

al Ministerio de la proteccién social - fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

|

NOTA 2: APLICA NO APLICA

NOTA 3: APLICA
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El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 81 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en case de aplicar, sefialar con “X”, la excepcién
que apligue

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afos de edad ¢ més, si se es mujer, 0 55 afios
de edad o mas, si se es hombre. Sl NO

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualguier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibio la indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por
riesgo comun (esta excepcién no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)
Sl NO

3. Acreditar la condicién de pensionado. Sl - NO

ITEM 2

LUZ DERLY CANTOR SEGURA CC 52.581.885

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 2: APLICA = NoAPLICA [ ]

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 3: APLICA ) NOAPLICA [ |

El (Ia) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X”, la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios
de edad o mas, si se es hombre. SI NO

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibié la indemnizacién sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por
riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del instituto)
Sl NO

3. Acreditar la condicién de pensionado. S| JJlj nNO

ITEM 3

MONICA JULIET SUAREZ RUGE CC 1.014.202.241

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA2:APLICA [ ] noarLicA [l

Pertenece a regimenes de excepcién razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccién social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 3: APLICA D NO APLICA -

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X”, la excepcion
gue aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 arios de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios
de edad o mas, si se es hombre. Si NO

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector plblico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
riesgo comun (esta excepcién no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)
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S NO
3. Acreditar la condicién de pensionado. Si NO

ITEM 4
JENNY KATHERINE DiAZ BARRETO CC 1.010.167.042

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA2: APLICA [ ] noArLicA [l

Pertenece a regimenes de excepcién razon por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccién social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 3: APLICA l:] NO APLICA -

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X”, la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios
de edad o mas, si se es hombre. Sl NO

2. 8e encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibio la indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por
riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)
Sl NO

3. Acreditar la condicién de pensionado. Sl NO

ITEM 5

DIANA MARCELA CASTILLO OLIVEROS CC. 65.719.731

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA2: APLICA || noaptica R

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 3: APLICA |:| NoAPLicA Il

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con "X”, la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o més, si se es mujer, o 55 arios
de edad o mas, si se es hombre. Sl NO

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibi6 la indemnizacién sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virud de los programas de readaptacion y rehabilitacién por parte del Instituto)
Sl NO

3. Acreditar la condicion de pensionado. S| NO

ITEM 6
ANGELA ROCIO QUINONES TOLEDO CC 52.352.119
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA2:APLICA [ ] NoAPLicA [l
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Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 3: APLICA [:] NOC APLICA -

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministeric de Salud y la Proteccion Social y el articulo 81 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con "X, la excepcion
gue aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o0 mas, si se es mujer, 0 55 afios
de edad 0 mas, si se es hombre. Si NO

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por
riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)
Sl NO

3. Acreditar la condicién de pensionado. SI NO

ITEM7

CIELO ANDREA ORTIZ VEGA CC. 1.023.937.270

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 2: APLICA I__—I NO APLICA -

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 3: APLICA D NO APLICA -

El (1a) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Szlud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuenira exonerado de cotizar a pensién, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X’, la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios
de edad o mas, si se es hombre. SI NO

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector plblico o recibid la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
riesgo comdn (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacién por parte del Instituto)
Sl NO

3. Acreditar la condicién de pensionado. SI NO

ITEM 8

CARMEN ELENA RODRIGUEZ DIAZ CC 1.094.265.233

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 2: APLICA |:| noarLica [l

Pertenece a regimenes de excepcién razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccidn social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 3: APLICA ]:l NO APLICA -

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pensién, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X”, la excepcion
que aplique
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1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios
de edad o mas, si se es hombre. SI NO

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector plblice o recibid la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
riesgo comuin (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

Sl NO
3. Acreditar la condicién de pensionado. Sl NO
ITEM 9

VANESSA MUNOZ RUIZ CC. 1.018.483.163
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA2: APLICA [ ] NnoapLica [l

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 3: APLICA |:| NO APLICA -

El (Ia) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 681 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X", la excepcién
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 arios de edad o més, si se es mujer, o 55 afios
de edad o més, si se es hombre. Si NO

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector ptiblico o recibi6 la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
riesgo comin (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacién por parte del Instituta)
Sl NO

3. Acreditar la condicién de pensionado. S| NO

ITEM 10

JOHANA ANDREA RIANO MORALES CC 53795530

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA2: APLICA [ ] NnoArLica [l

Pertenece a regimenes de excepcién razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccién social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 3: APLICA D NO APLICA -

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pensién, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X", la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cofizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, 0 55 afios
de edad o mas, si se es hombre. S| NO

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector piblico o recibio la indemnizacién sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
riesgo comun (esta excepcién no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacién y rehabilitacién por parte del Instituto)
Sl NO

3. Acreditar la condicién de pensionado. Sl NO

ITEM 11

ANDRES FELIPE GUTIERREZ CORREA CC 1.019.095.524

EJERCITO NACIONAL e
PATRIA HONOR LEALTAD e
Carrera 50 No.18-92 Entrada Brigada Logistica No. 1 B. Puente Aranda Bogota D.C.

Teléfono: 4261438

Mensajeria electrénica: cede11@buzonejercito.mil.co
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3. Acreditar la condicion de pensicnado. Sl NO

ITEM 11

ANDRES FELIPE GUTIERREZ CORREA CC 1.019.095.524

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NnotazarLica I}
Pertenece a regimenes de excepcion razén per la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccién social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.
NOTA3: APLCA [ |
El {la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a fa circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 81 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X", la excepcién
que apligue

1.
2

3
ITEM 12

LUIS EDUARDO ORTIZ ORTIZ CC 74.334.266

De la persena natural recomendada, se aplican las siguientes condicicnes:
notazarLica [}
Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad v garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.
NOTA3: APLica [ ]
El {la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo 2 !a circular extema 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo §1 de la Ley 100 de 1993 se

encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X", la excepcidn
que aplique

1.

2.

NnoapucA [ ]

noaruica

Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 anos de edad o mas. si se es mujer, o 55 afios
de edad 0 mas, si se es hombre. Si NO

Se encuentra pensicnade por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector ptiblico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
riesgo comin (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecide, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del instituto)

Si NO

Acreditar |a condicién de pensionado. Sl NO

noaPuca [ ]

noarica [

Nunca ha cetizade en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad ¢ mas, si se es mujer, 0 55 afios
de edad 0 mas, si se es hombre. Sl NO

Se encuentra pensionado por invalidez por el institutc Seguros Scciales o por cualquier fondo, caja o
entidad del secter piblico o recibid la indemnizacidn sustitutiva de Ia pensidn de vejez o de invalidez por
riesgo comin (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

Si NO

Teniente Corone

Proyecto,
. Teniente A SUAREZ
Comité Estructurador

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Carrera 50 No.18-82 Entrada Brigada Logistica No. 1 B. Puente Aranda Bogota D.C.

Teléfono. 4261438

Mensaijeria electronica: cede11@buzonejercito.mil.co

Acreditar JaCOnaicion, de gensi-ﬂado. Si NO

" siw

gnerales

HI GUADIR

Director Negocios G
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