SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTOHUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, mayo de 2023

Sefiora

JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS
SUPERVISORA CONTRATO CO1.PCCNTR.4610549
Coordinadora Académica

Coordinaciéon Académica

Duitama- Boyaca

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes MAYO del afio 2023

Referencia: CO1.PCCNTR.4610549 del afo 2023

DANY ALEXANDER REYES MATEUS, identificado con la cédula de ciudadania No. 74183449 de
Sogamoso, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial - CEDEAGRO, Duitama — Boyaca, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuaciéon presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijjla como valor total para el contrato la suma de:

TREINTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL TRESCIENTOS VEINTICINCO PESOS
M/CTE. ($ 33.400.325). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente al mes de Febrero de 2023 por valor de DOS MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA PESOS MICTE.
($2.357.670), b) (7) pagos iguales por los meses de Marzo a Septiembre de 2023 por valor de
TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE. ($3.929.450) cada uno, c) Un pago final correspondiente al mes de Octubre por valor de
TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA 'Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCOPESOS M/CTE ($
3.536.505).

Forma de pago: Abono en cuenta.

Plazo: Ser& hasta el 27 de octubre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formacion
profesional integral que imparte el centro de desarrollo agropecuario y agroindustrial en el area
de administracion del programa de formacion titulada regular y/o complementaria, de acuerdo
con los lineamientos y normatividad vigente
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

Semanadel 8 al 12 de
mayo:

Actividad realizada:
Aulas presenciales.
Seguimiento, actualizacion

y evaluacion de evidencias.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Planear, orientar, realizar Durante el mes objeto de EVIDENCIAS 1
seguimiento y evaluar la formacion | cobro se realiz6 el Planear, orientar y
profesional integral, aplicando las seguimiento al estado de | evaluar la
guias y procedimientos emitidos por las fichas asignadas. I)?E)Teas(i:cl)%gl
la D|re90|on de Formacion _ Se continuo la evaluacion
Profesional del SENA, el Sistema individual del porcentaje de
Integrado de Gestion y Auto Control | cumplimiento en la entrega
SIGA, los lineamientos del equipo de evidencias para cada
pedagdgico de Centro y las aprendiz con estado EN
orientaciones de la Coordinacion FORMACION.
Academica. Se brind6 apoyo y se
realiz6 acompafiamiento
presencial a las fichas
asignadas.
Semanadel 2 al 5 de
mayo:
Actividad realizada:
Apoyo seguimiento a etapa
practica. Asignado por la
Coordinacion Académica.
TITULADA 1: TITULADA1
TEC. SISTEMAS - Anexo 1.1.
AGROPECUARIOS Planeacion
ECOLOGICOS pedagogica
2600999. - Anexo 1.2. Plan
de trabajo

- Anexo 1.3. Guias
de aprendizaje.

- Anexo 1.4.
Material de apoyo.
- Anexo 1.5.
Instrumentos de
evaluacion.

- Anexo 1.6.
Pantallazos de
cargue plataforma
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Competencia:
Proponer alternativas de

solucion que contribuyan al
logro de los objetivos de
acuerdo con el nivel de
importancia y
responsabilidad de las
funciones asignadas por la
organizacion.

Resultado de aprendizaje:
Registrar informacion de
operacion, utilizando
comprobantes y
documentos segln normas
vigentes y procedimientos
organizacionales.

Semana del 15 al 19 de
mayo:

Actividad realizada:
Aulas presenciales.
Seguimiento, actualizacion
y evaluacion de evidencias.

Resultado de aprendizaje:
Ejecutar actividades
relacionadas con el
mercadeoy la
administracion de unidades
agropecuarias de acuerdo
a las lineas productivas y
plan de mercadeo.

TITULADA 2:

TEC. PROMOTORIA
AMBIENTAL.
2616330.

Semana del 23 al 26 de
abril:

Territorium.

- Anexo 1.7.
Reporte Juicios de
evaluacion.

TITULADA 2

- Anexo 1.1.
Planeacion
pedagdgica

- Anexo 1.2. Plan
de trabajo

- Anexo 1.3. Guias
de aprendizaje.

- Anexo 1.4.
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Actividad realizada:
Aulas presenciales.
Seguimiento, actualizacion

Competencia:
Razonar cuantitativamente

frente a situaciones
susceptibles de ser
abordadas de manera
matematica en contextos
laborales, sociales y
personales

Resultados de aprendizaje:
RA 1. identificar
situaciones problematicas
asociadas a sus
necesidades de contexto
aplicando procedimientos
matematicos.

RAZ2. Plantear problemas
aritméticos, geométricos y
métricos de acuerdo con
los contextos productivoy
social.

RAS3.Solucionar problemas
del entorno productivoy
social aplicando principios
matematicos.

RAA4. Verificar los
resultados de los
procedimientos
matematicos conforme con
los requerimientos de los
diferentes contextos.

y evaluacion de evidencias.

29, 30 Y 31 de mayo:

Actividad realizada:
Aulas presenciales y
virtuales complementarias

Material de apoyo.
- Anexo 1.5.
Instrumentos de
evaluacion.

- Anexo 1.6.
Pantallazos de
cargue plataforma
Territorium.

- Anexo 1.7.
Reporte Juicios de
evaluacion.
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por definir. A la fecha, 18
de mayo, en espera de
programacion.

Apoyar la ejecucion de las
actividades académicas a las que
sea convocado por la Subdireccién
de Centro, supervision del contrato
y/o las coordinaciones del Centro de
Formacion.

Durante el mes objeto de
cobro se asisti6 a las
diferentes reuniones
convocadas:

Actividad realizada:

2 de mayo, reunion cola
Coordinacién académica
para reasignacion de
actividades.

EVIDENCIAS 2
Apoyar la ejecucion
de las actividades
académicas.

- Anexo 2.1.
Pantallazos de
actas e informes
solicitados por la
coordinacion
académicacomo
resultado de lo
propuesto para la
semana.

Registrar, verificar y actualizar los
sistemas de informacion que la
entidad defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral.

Durante el mes objeto de
cobro se realizd
seguimiento y registro
adecuado del seguimiento
a la gestion de la FPI de
cada una de las fichas
asignadas. De la misma
formase actualizé y
verificé la informacion de
los aprendices vinculados
a las fichasy se efectuaron
las aulas presenciales
asignadas en los
municipios de Chivory
Chiquinquira.

EVIDENCIAS 3
Reqgistrar, verificar,
actualizar.

TITULADA1

- Anexo 3.1.
Pantallazo
actualizacion de
juicios evaluativos.

TITULADA?2

- Anexo 3.1.
Pantallazo
actualizacion de
juicios evaluativos.

Presentar de acuerdo con el
cronograma la documentacion
necesaria para verificar el
cumplimiento del objeto contractual,
de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la entidad vy el
Sistema Integrado de Gestion y
Auto Control SIGA.

Durante el mes objeto de
cobro se presento el
Informe de ejecucion
contractual y formato de
evidencias, certificados de
pagos a seguridad social,
pensiones y ARL,
certificado dependientes y
Sus respectivos soportes.
Evidencias cargadas en la
carpeta One Drive.

EVIDENCIAS 4
Aportar de
manera
oportuna la
documentacion

- Anexo 4.1.
Formato de
ejecucion
contractual y
formato de
evidencias.
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- Anexo 4.2.
Certificados de
pagos a seguridad
social y pensiones.

- Anexo 4.3.
Certificado
Dependientes y sus
respectivos
soportes.

5 | Las demas requeridas por la 5.1. Durante el mes objeto | EVIDENCIAS 5
Entidad en coherencia con la de cobro se continué la Rendir los informes
naturaleza del objeto contractual y el | construccién del de las acciones.
perfil profesional PORTAFOLIO indicado

para la formacion titulada,
se generaron las - Anexo 5.1.
herramientas de Reporte de cargue

seguimiento (tablas) y se del PORTAFOLIO
evidenciaron las diferentes | sugerido por la
actividades realizadas. Coordinacion
Académica.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
(0]

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1, NA.

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 26129545 de la planila ASOPAGOS del mes de abril de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitramites”).
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés 'y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (5) folios.

Cordialmente,

Firma
DANY ALEXANDER REYES MATEUS
Contratista

C.C.No. 74183449

Recibi a satisfaccion:

Firma

JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.4610549 de 2023

Cargo: Coordinadora Académica Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial.
Duitama — Boyaca.
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610549 — DANY ALEXANDER REYES MATEUS

Obligacion 1 - EVIDENCIAS 1. Planear, orientar y evaluar la formacién profesional.

TITULADA1
- Anexo 1.1.
- Anexo 1.2.
- Anexo 1.3.
- Anexo 1.4.
- Anexo 1.5.
- Anexo 1.6.
- Anexo 1.7.

SENA

N

EVIDENCIAS -MAYO 2023

Planeacion pedagogica

Plan de trabajo

Guias de aprendizaje.

Material de apoyo.

Instrumentos de evaluacion.

Pantallazos de cargue plataforma Territorium.
Reporte Juicios de evaluacion.

TITULADA
TECNICO EN PROYECTOS AGROPECUARIOS
— REGIONAL BOYACA

[FECHA DEINCIO:

2510772022

[FECHA FIN

|24072023

erificar Inform acion dispuesta en 1as Guias de Aprendizaje

[]
SENA
FECHAS DE ENTREGA
RESLLTADO DE INSTRUCTOR O AREA
Wi P
ACTIVIDAD DEL PROYECTO ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE G RAP  EVIDENCIAS DEAPRENDIZAJE T seABE
|DENTIFICAR OPORTUNIDAD DE NEGOCIO PARA LA ELABORACION DEL de desenpen
PERFL DEL PROY ECTO, DE ACUERDO CONLAS METODOLOGIAS 25 171042023 | 2110412023
EXSTENTES
cién|[FORMULAR EL PROYECTO PRODUCTIVO, INCORPORANDO EL ESTUDIO DE|
R PERATVO, . LEGAL Y FINANCIERO, DE 24002023 | 2810412023
eAZARE |ACUERDO A LOS REQUERMENTOS DEL SECTOR
DEACUERDO A LOS SITEAS DE pan .
PRODUCCION AGROPECUAR P v
ECOLOGICD ESTABLECDOS i
incluyendo datos técnicos y defincion de procesos, apicando las v IGENTES Y PRG 2 0810512023 | 1210512023
enlas aulas pr yenka s Calificable
investigacion personal.
[EJECUTAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL MERCADEO Y LA Evidencia de Evidencia de desempeno
ws |2 150052023 | 1000502023
lomdicas y metodologias estudiadas en es auias presenciaes y N, e o pRODUCTIVAS Y PLAN DEVERCADED, Calificable

Se continu6 la evaluacion individual del porcentaje de cumplimiento en la entrega de evidencias
para cada aprendiz con estado EN FORMACION, de acuerdo a los cuadro de seguimiento de las
fases de EJECUCIONY EVALUACION cursadas durante el afio 2022.

Y se generan las carpetas en One Drive para iniciar el cargue de las evidencias del seguimiento:

TITULADA1Y 2:

[ Nombre © ~

Modificado Meodificado por ~
& COMPLEMENTARIA 1 - ASOGABASTOS - SOGAMOSO 3 de maya Dany Alexander Reyes Ma
& COMPLEMENTARIA 2 - EBSA - SOGAMOSO 3 de mayo Dany Alexander Reyes Ma
8 COMPLEMENTARIA 3 - ARGQS - SOGAMOSO 3 de mayo Dany Alexander Reyes Ma
& TITULADA 1 - CHIVOR - 2600999 3 de mayo Dany Alexander Reyes Ma
8 TITULADA 2 - CHIQUINQUIRA - 2616330 3 de mayo Dany Alexander Reyes Ma

Tamafio de arch... ~  Compartir
7 elementos 23 Compartido
7 elementos &5 Compartido

7 elementos &5 Compartido

7 elementos

& Compartido

7 elementos 25 Compartido

- > EVIDENCIAS CONTRATISTAS 2023 > INSTRUCTORES SI > DANY ALEXANDER REYES MATEUS > 4. MAYO 2023 > Evidencias MAYO > EVIDENCIAS 1 &

Actividad
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SENA

EVIDENCIAS 2. Apoyar la ejecucién de las actividades académicas.

CONTACTO
1| 2448477|Deisy Deneyt [Ramirez puentes [CC| 1.003E+09 | Técnico |Técnico en depmax[gs [dmires24@emallcom 3213012236| Enviado |Se realiza contacto telefonico y se brindan indicaciones
2| 2448477]|0wana Marisol [ Mone: T1| 10536409 | Téenico Técntcoeﬂcome-mhuc»o’ndegﬂdmzh;gwimg-lg'.ng.’&'grngv! 43232779491
3| 2448477|Loura stefonia Dazs Morsles CC| 11936409 | Técnico [Técnicoen 6n de produc| ga:abs277 @gma il com 3108341058 Se realiza contacto t y se brindan indicaciones
4 [ 2448477 Lorenze Ricardo_|Marntnez CC| 1,003E+09 | Técnico [moviizacidn de productos mssivos renzoocastalianos23@pmail 3203079153 Se realiza contacto telefonico y se brindan indicaciones.
s Maldonado CC| 1.00SE+09 | Técnico |Técnico Comercio Internacions! Salekrvaial03ica2@ema |l com 3219149594
6 [Cuadkos caballero | CC| 10146409 | Técnico |Comercio internacional yohanacuadios02@emai | com 3227943624
7 ReyMendoza  |CC| 10036409 | Téenico internacicosl Keina2508@email com 3217808596
8 Vargas Roa CCl 1.003€-09 | Técnico [Comercio iternacionsl 2502w @EMaILcom | Enviado_Se realiza contacto telefénico y se brindan indicaciones. |
9 Matouz Bermudez |CC| 1,031€+09 | Técnico [Comercio internacional Mateuzistoina®gmail com 3123805817
10[ 2490225|Astrid Lorena  [Topahueso Leda | T1 [ 1.051E+09 | Técnico |Comercio internacional Tgpahyesoleonastrigiorena @em | €nviado |
11| 2450225 Aura Lilana |Saenz Forero T [ 1,055€+09 | Técnico [Técnico en comercio nternacional auralilianasaenziorero@emailco | 3108038418] Enviado [Se realiza contacto telefénico y se brindan indicaciones. |
12| 2450397|Yebroll Orlondo _|Doza Colmenares |CC| 1032609 | Técnico |Técnico en proyectos agropecuarios |dazayetes|\777@gma)lcom 3123177483]_Enviado _[Se realiza contacto telefonico y se brindan indicaciones. |
13| 2508405|Gisell Gabriels  |Garzén Ramirez | CC| 1,072E+09 [Tecncidgico|Gestion de empresas sgropecusrias |gizellgarzoni3@am Y 3124737430 Enviado |
14| p CC| 1003609 | Técnico |Técnico en manejo empresariol de ls il murciasierai@gm 3134575966|_Enviado _|Se realiza contacto telefonico y se brindan indicaciones. |
15 dcC| 10526409 | Téenico [Técnico en operaciones comescisles |[tazce 3178566799| Enviado |Se realiza contacto telefénico y se brindan indicaciones. |
16 CC| 1052609 | Técnico |Técnico opersciones comercioles Rmiol 3144768295| Enviado [Se realiza contacto telefdnico y se brindan indicaciones. |
17 CC| 10526409 | Téenico |Técnico en Operaciones Comercisles [Tayro s 3114619163| Enviado |
18 CC| 1.002€+09 | Técnico [Operaciones comerciales I
19 CC| 1052409 | Técenico [Operaciones comerciales

ALERTA - Actualizacién de informacién - CEDEAGRO - ETAPA PRACTICA

Dany Alexander Reyes Mateus

(D) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 02/05/2033 912

Dany Alexander Reyes Mateus

Cordial saludo estimados aprendices.

£§ Piblica Clasificada‘\Todos los empleados (Sin Restriccion)

Cordial saludo estimados aprendices. Les informo por este medic gue, en el transcurso de esta semana, en los horarios sugeridos (700 am. 3 5:00 p.m.), deben establecer comunicacién con la Coordinacién ...

@] @

Para: gjairo123@hotmail.com; maldonadocardenasalejandra@gmail.com; lunisD3)5@gmail.com; sigenmoraperoza@gmail.com y 29 mas

Jue 04/05/2023 T35

S &~

Vie 05/05/2023 3:12

Les informo por este medie que, en el transcurso de esta semana, en los horarios sugeridos (7:00 a.m. a 5:00 p.m.}, deben establecer comunicacidn con la Coordinacién Académica para
informar, de manera urgente, las novedades y estados de su proceso documental en el desarrollo de su etapa practica.

La informacién requerida es la siguiente:

Reporte de firma de compromisos.

Deben comunicarse de manera inmediata con su Coordinador de seguimiento:

Reports y actualizacion de sus bitdcoras en |a plataforma.
Reports de novedades, inconvenientes, dudas e inguietudes sobre el desarrollo de sus actividades en |a etapa practica.

Actualizar sus datos en Sofiaplus y, en general, revisar e informar sobre todo su proceso documental y reportes de etapa practica

Luis Alberto Cardenas Rodriguez, Centro de Desar. Agrop. y Agroindustrial - Instructor G20, leardenasr@sena.edu.co

Sena Cedeagro agradece de antemano su diligencia y prontitud en el cumplimiento de estos requerimientos, todo para llevar a buen término.

Sin otro particular.

EVIDENCIAS 3. Registrar, verificar, actualizar.

TITULADA1

Anexo 3.1.

Pantallazo actualizacién de juicios evaluativos.
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D MNombre 7 ~

4. MAYO 2023 > Evidencias MAYO

EVIDENCIAS 1 > TITULADA 1 - CHIVOR - 2600999 > 1.7. Reporte Juicios de evaluacién &

Medificado

Moedificado por

Tamano de arch... ~

Comp

En proceso.

TITULADA?2
- Anexo 3.1.

Pantallazo actualizacion de juicios evaluativos.

DANY ALEXANDER REYES MATEUS

4. MAYO 2023 > Evidencias MAYO

EVIDENCIAS 1

TITULADA 2 - CHIQUINQUIRA - 2616330 &

™ Mombre ¢ ~ Modificado ~ Modificado per Tamafio de arch... ~  Compartir
En proceso.
EVIDENCIAS 4. Aportar de manera oportunala documentacion.
4.1. Formato de ejecucion contractual y formato de evidencias.
PROCE SO GESTION DEL TALENTO HUMANO Obligaciones Especificas: Tannnnum

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitam, mayo g 2023

Sefors

JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS
‘SUPERWISORA CONTRATO CO1 PCCNTR 4610549
Coordinadora Academica

Goorfinacidn Acadénic

Duitama- Boyaca

Asunto: Informe  mensusl de  sjecucén
contraciual bes MAYO del afio 2022

Referencia: CO1 PCCNTR 4510549 dsl 570 2023

DANY AL 74182449 g2

Sogamoso, sn mi cadad de Cortratsta ey SENA el Cantro de Desanolio A’ﬂlnc\nnu y

Agroindustrial - CEDEAGRO, Duitama — Boyacs, = cumpimierto del Contrato d Prestacdn

48 Sk 2 Tetrtn, s omain pesa o T 28 Sebiodes elten e s
5 otjetn 2 cobro.

Valor y forma de Pago: Se fjs como valor otsl pars ef confrato fs sums de

TREWTA ¥ TRES MLLONES GUATROCIENTOS MIL TRESGENTOS VENTISINGO FESOS
HCTE (§ 3400 329 Esta suma serd pagads po f SENA o ottt ce b Sguente
ol Un privr gaga cancspondnte 2 mes g Felrr de 3053 gor valor de DOS WLLONES
TS LT Y SETE. Wit SECiENTos ‘ST RGOS UETe
f52357570‘ £ 7 pegos e o los meses de Vs o Sestiemive de 2023 por vl c
CUECIENTOS VENTINUEVE ML CURTROGIENTOS CINGUENTA PESCS
IETE! (55 395 950) ra3s o, o Un p3g0 lcongspenclin fmas e Ot por vl oo
TRES MLLONES GUINENTOS TRETA ¥ SEIS 1L GUIMENTOS GINCO FESOS. IGTE (3
3536505

Forma d page: Abano en cuents

Piazo: Serd hasta el 27 de ootubre de 2023

]
=3 planaar Crieriar y avalus scades e o
profesional infearal que ol irea
de admin " de acusrdo
can los ineami

Wo Ubligacionss

Fianesr, orentar, fesizar

prafesional mteqral, apicands a5

‘seguimiento 3l estado de.

guizs y pro e por
ia Direccidn dis Formacidn

Se continus la evaluacidn

N, ol Sistema

Irtegrado de Gestion y Auto Conirel
SIG# los linzamientas del equige
pedagigico de Cenray las
‘rientatianes de ka Coordinacién
Acasémica

cumplimiento en la enrega

evidencias para cada
spreniz con s 2N
FORMACIO!

Se brindd apoyp y 52
iz asompatamients

preszncial 3 s fichas.
signadas.

‘Semana del 22/ 5 de
mayo:

Actvisad realizads:

Ecrinatin Foschmion

TITULADA 1.

TEC. SISTENAS,

AGROPECUARIOS

ECOLOGICOS
00989,

Semana del 83l 12d2
mayo:

Aetvidad realizads:
Pulas presenciaies.
‘Seguimiento, achualizacién

¥ evaiuacion de ewdences. |-

Keciones realizadss | Evidenoas |
Tiorsniz el as objeto de |

Fianear, crentary
evalara

THULADA 1

oo 3. Guiss

it
- Bnexo 1.5

cargue pataforma

ocument

¥ evaiuac

Efeoutar

aas lineas

ner ahamativas de

imponanciay
responsatilidad de las
funciones,

‘organizacidn

‘asignadas porla

Resultado de sprendzsie
Fsirar informacion 0=

o5 seqin nomras

vigantes y procedimianios
organizacion

ales,

Semana del 153l 10 de

Acividad realizads:
Aulas presenoisies,
‘Ssguimiante, sctualizacin

6n de evidencias.

Resuitado de sprenszzis

covidades

relaconadss con &l

v
‘sdmnsiracion de unidadss

de acuerdo
s produciivas v

17
af | Rapare Juicios de

2816320,

Semana d
ol

TTULADA 2
TEC. PROMOTORIA
AMEIENTAL

el 2331 20 de

- Anes

evaluasion

TULADA 2

GTH-F-062 V09




SENA

N

EVIDENCIAS - MAYO 2023
Declaracién bajo 1a gravedad de juramento.
cot AL EVIDENCIAS 2. Apoyar 12 jecuciGn de las aptividadss asadémicas.

Me pemito declarar bajo I gravedad de juramento que durante <f periodo ofjeto de aobro

___NO_X_he suscrio oo U alros contaias con entdadels) del Estado of (os) cualies) 5 =

‘erowEntra() 2n sjeoueitn; 13 anteror daclaracién de scuerdo con lo establecido en ol numeral 5 . X T |

1o D Presenal o 001 e 2022 o G enfc: polencises sonfici i neres y Obigacién 1 - EVIDENCIAS 1. Flanear, orfentar y evaluar Ia formacién profesional. s =
Pace I gestin dl nasgos s I toma de sesinas denfa G2 i o2 ' danca Sigancs ——

iyl At odpitidp A eens kgt iy TITULADA 1 £
e - Anexo 1.1. Planzaciin pedagégics ety
Anexo 12, trabajo . .
ot & o 0 sster o, ot anss et s o e 3 o e oo cenrs s - Anexo 13 Giias de sprendizsje |
=secoe s - Anexs 1.4, Material ge 3 B =
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e
R ALEXANDER EvES MATEUS

Contrafista
C.C. No. TH183449

Recibi a satsfaceién:

i fidualdel porcents
el e P 5 los cuado de sequimients de 35
fases de EJECUCION Y EVALUACION cursadss durante el iio 2022,

B

Firma
JENNY ALEXANDRA SOLER GRAN

xc0s
e SR e .
o S EVIENGASS. Rt e, s

TrTuLADA 1
-Anero 3.1
Pantalazo actualzacién de picies svalustives.

- Anexo 4.2. Certificados de afiliacion a seguridad social y pensiones.
- Anexo 4.3. Certificado de afiliacion a ARL

- Anexo 4.4. Certificado Dependientes y sus respectivos soportes.

Compartir

ompartido

ompartido

ompartido

&3 Compartido

ompartido

&5 Compartido

> INSTRUCTORES S| > DANY ALEXANDER REYES MATEUS > 4. MAYO 2023 > Estadistica MAYO > SOPORTES Informe Mayo &
] Nombre + ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio de arch... ~
1. ASOPAGOS _detalles CC_74183449_Pago abril.pdf 2 de mayo Dany Alexander Reyes Ma 70,5 KB
. 2.1. Certificacion Afiliacion EPS - DANY REYES - 74183449.pdf 2 de mayo Dany Alexander Reyes Ma 76,0 KB
2.2. Certificacién Afiliacién Pensién - DANY REYES - 74183449, pdf 2 de mayo Dany Alexander Reyes Ma 484 KB
. 3. Certificado Afiliacion ARL POSITIVA pdf 2 de mayo Dany Alexander Reyes Ma 197 KB
4, GRF-F-063_Formato_Certificacion_Dependientes_V02.pdf 2 de mayo Dany Alexander Reyes Ma 131 KB
5. RUT - DANY REYES - 74183449.pdf 2 de mayo Cany Alexander Reyes Ma 286 KB
6. Certificacion Cuenta Bancaria - DANY REYES - 74183449, pdf 2 de mayo Dany Alexander Reyes Ma 184 KB

ompartido

EVIDENCIAS 5. Rendir los informes de las acciones.

- Anexo 5.1. Reporte de cargue del PORTAFOLIO sugerido por la Coordinacion Académica.
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Durante el mes objeto de cobro secontinué la construccion del PORTAFOLIO indicado para la
formacion titulada, se generaron las herramientas de seguimiento (tablas) y se evidenciaron las
diferentes actividades de seguimiento realizadas:

© coorcedg > EVIDENCIAS CONTRATISTAS 2023 > INSTRUCTORES SI > DANY ALEXANDER REYES MATEUS

] Nombre + ~ Medificade ~ Medificado por ~ Tamafio de arch... ~¥  Compartir

_& 1.FEBRERO 2023 15 de abril Dany Alexander Reyes Ma 2 elementos &5 Compartido
& 2.MARZO 2023 15 de abril Dany Alexander Reyes Ma~ 2 elementos 5 Compartido
& 3.ABRIL 2023 15 de abril Dany Alexander Reyes Ma 2 elementos & Compartido
& 4 MAYO 2023 2 de mayo Dany Alexander Reyes Ma 2 elementos &3 Compartido

© coorcedg > EVIDENCIAS CONTRATISTAS 2023 > INSTRUCTORES SI > DANY ALEXANDER REYES MATEUS > 4. MAYO 2023 &

M Nombre 7 ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafo de arch... ~  Compartir
_ &  Estadistica MAYO 2 de mayo Dany Alexander Reyes Ma 2 elementos &5 Compartido
& Evidencias MAYO 2 de mayo Dany Alexander Reyes Ma 5 elementos 25 Compartido

@ coorcedg > EVIDENCIAS CONTRATISTAS 2023 > INSTRUCTORES SI > DANY ALEXANDER REYES MATEUS > 4. MAYO 2023 > Estadistica MAYO &

™  Nombre v v Medificado ~ Medificado por ~ Tamafio de arch... ¥ Compartir

_& SOPORTES Informe Mayo 2 de mayo Dany Alexander Reyes Ma 7 elementos &5 Compartido
“GC_74183449_17223_MAY_2023.pdf Hace unos segundas Dany Alexander Reyes Ma 813 KB & Compartido
:GF_741 83449 _17223_MAY_2023.pdf Hace una hora Dany Alexander Reyes Ma 740 KB &3 Compartido

GTH-F-062 V09



