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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Velez mayo de 2023

Sefior (a)

GREGORIO RUIZ MEDINA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR 4681602
Cargo del Supervisor Profesional G09

Dependencia Centro de Gestion Agroemprearial del Oriente
Velez

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes mayo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR 4681602 del aiio 2023

Yo NOHORA IVANI PAEZ ARIZA, identificado con la cédula de ciudadania No. 51668220 de Bogota
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago : Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la
suma de TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($ 36.871.470,00). Esta suma sera pagada por el
Sena al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero
de 2023 por valor de un SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCO ($
682.805). b) OCHO (8) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2023, por valor de
cuatro millones noventa y seis mil ochocientos treinta pesos m/cte. ($4.096.830,00) cada uno. c)
Un ultimo pago correspondiente al mes de Noviembre de 2023, por valor de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS CATORCE MIL VEINTICINCO PESOS m/cte. ($ 3.414.025. 00).

Plazo: Sera hasta el 25 de noviembre de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales como instructor de Emprendimiento aportando en la
planeacion y ejecucion de los procesos formativos de los disefios curriculares asignados por
la coordinacion académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e
indicadores del centro de formacion en el marco del servicio de formacion para el trabajo
emprendimiento establecidos por la Direccion de Empleo y Trabajo
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

SENA
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realizar el alistamiento integral de los
procesos de formacion a través de
mecanismos de atencion diversificados y
estratégica didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la estrategia
aprender haciendo con materiales de
formacion cuando aplique

y alistamiento para las fichas:

2747271 EMPRENDEDOR EN
PRESTACION DE SERVICIOS
DE

ALOJAMIENTOS RURALES

2734930 - EMPRENDEDOR EN
DESARROLLO DE
ACTIVIDADES TURISTICAS
EN ESPACIOS NATURALES

2732184 EMPRENDEDOR EN
PRODUCCIONDE DERIVADOS
CARNICOS

2739183 - EMPRENDEDOR EN
DESARROLLO DE
ACTIVIDADES TURISTICAS
EN ESPACIOS NATURALES

2720830 - GESTION DE
PROYECTOS COMUNITARIOS

2730351 - GESTION DE
PROYECTOS COMUNITARIOS

2776387- GESTION DE
PROYECTOS COMUNITARIOS

2721124 - EMPRENDEDOR EN
PRODUCCIONDE DERIVADOS
CARNICOS

2720849-EMPRENDEDORES
EN RECORRIDOS DE
AGROECOTURISMO

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar los procesos de planeacion de la | Participacion en la reunion Se evidencia en la carpeta
oferta formativa de la actividades | mensual del programa SER Obligacion No 1 en el mes
relacionadas con la formaciéon para el de mayo
trabajo en emprendimiento segun lo https://acortar.link/NSFEP6
establecido en los lineamientos entregados
por la Direccion de Empleo y Trabajo

2 Articular con los instructores técnicos para | Elaborar el material pedagégico | Se evidencia mediante el

portafolio de evidencias de
cada ficha compartida en
el One Drive en el mes de
mayo

https://acortar.link/lhSRSXK

https://acortar.link/IviOBu

https://acortar.link/cV8KkNp

https://acortar.link/iyBgAE

https://acortar.link/aMZhHw

https://acortar.link/50FGyG

https://acortar.link/hdK28A

https://acortar.link/duh2kz

https://acortar.link/qguJ2JO
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2737307 EMPRENDEDOR EN
PRODUCCIONDE DERIVADOS
CARNICOS

https://acortar.link/2BUusn

Ejecutar las acciones de formacién
haciendo uso de la estrategia pedagogica
de "formacion por proyectos”, bajo la
modalidad de atencién sincrénica -
asincrénica de acuerdo con los
procedimientos de la Direcciébn de
Formacién  Profesional Integral, los
lineamientos de la Direccion de Empleo y
Trabajo y lo establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER en SIGA

Certiicacion Salud y Seguridad
en el trabajo

Compartido al One-Drive
en el mes de Marzo
obligacion 3
https://acortar.link/w4AVcY

Asegurar el reporte de informacién con
claridad, oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos Sofia
Plus para el seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al
supervisor del contrato y dinamizador rural
de centro, dinamizador regional
con funciones de centro o dinamizador de
centro con funciones de regional segun
aplique

Informe de apoyo de la
formacion -informe de mensual
actividades

Compartido al One-Drive
en el mes de mayo
obligacion 4

https://acortar.link/RqF8dY

Programar y reportar a su supervisor de
contrato, con una antelacion minima de
una semana las formaciones a atender, de
manera que se autorice por escrito su
movilizacidn previa a la salida, en el marco
de su objeto contractual. De apoyo a la
gestion del emprendimiento rural:

Reporte de actividades
mensuales

Compartido al One-Drive
en el mes de mayo
Oglicacion 5
https://acortar.link/3gUSjd

Participar en las jornadas de actualizaciéon
y transferencia tecnolégica convocadas por
el dinamizador rural de centro, dinamizador
regional con funciones de centro o
dinamizador de centro con funciones de
regional segun aplique y/o por la
Coordinacién Nacional

Participar en capacitacién sobre
la estrategia Campesena

Compartida en el One-
Drive en el mes de Mayo
obligacion 6
https://acortar.link/3gUSjd

Presentar o gestionar la certificacion en las
normas de competencia “Orientar
procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacién concertados” y
“Orientar procesos formativos en la
modalidad a distancia con base en los
planes de estudio”, cuando al momento de
contratacion, no se cuente con ellas dentro
del ler semestre 2023

Inscribir en la convotaroria para
presentar la Competencia

Se evidencia en la
obligacion 7 del mes de
abril
https://acortar.link/SnFXVQ

Apoyar la ejecucién y participacién de
unidades productivas en actividades de
comercializaciéon (incluyendo mecanismos
virtuales), gestion empresarial y financiera
cuando se requiera, asi como las actividades
de fomento realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial

Apoyo en la participacién de la
feria de Emprendimiento en
Barbosa- con las unidades
productivas AMA-GI y Raices
Refugio de turismo

Se envidencia en la
obligacion 8 del mes de
Mayo
https://acortar.link/hBz6GT
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE i
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1 12123 Albania (Canoas) 8/05/2023 9/05/2023

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y y
el No 9451467115 de la planilla, aportes en linea ,salud, pensién y ARL, del periodo del mes de abril de 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado

y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (16) folios

Cordialmente,

Firma

NOHORA IVANI PAEZ ARIZA
Contratista

C.C. No. 51668220 Expedida en Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

GREGORIO RUIZ MEDINA

SUPERVISOR(A) No CO1.PCCNTR 4681602 del afio 2023
Profesional G09

Supervisor Programa Sena Emprende Rural

Vélez
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES DE 1 AL 31 DE MAYO DE 2023

ANEXO 1.

RELACION DE OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES REALIZADAS.

OBLIGACION 1. Apoyar los procesos de planeacion de la oferta formativa de las
actividades relacionadas con la formacion para el trabajo en emprendimiento segun
lo establecido en los lineamientos entregados por la Direccion de Empleo y Trabajo.

Actividad 1 Participacion en la reunién mensual del programa SER
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OBLIGACION No 2

Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento integral de los procesos
de formacion a través de mecanismos de atencion diversificados y estratégica didacticas
adaptadas a las condiciones locales bajo la estrategia aprender haciendo con materiales
de formacién cuando aplique.

Actividad: Alistamiento de los programas a Impartir formacién

1. Material pedagoégico elaborado para desarrollar la formacion presencial del
programa ficha 2747271 EMPRENDEDOR EN PRESTACION DE SERVICIOS DE
ALOJAMIENTOS RURALES - en el municipio de La Belleza vereda Palacio al igual que
la ejecucién de la Formacién Integral presencial segun planeacion pedagdgica,
utilizando diferentes herramientas, videos, el uso del WhatsApp, guias y los talleres,
atendiendo dudas y dando asesorias de acuerdo a la competencia ELABORAR
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PRESUPUESTOS DE ACUERDO CON METODOLOGIA Y GUIA. 10s dias, dia 3 y 4 de mayo con
duracion de 16 horas
Evidencias fotogréaficas
Retroalimentacion temas anteriores

K

‘ruta de emprendimiento

} .

03/05/2023 16:12

037/05/2023 17:22

Hallazgos encontrados
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04/05/2023 09:03

Apoyo reconocimiento y caracterizacidn de La Belleza

2.Material pedagogico elaborado para desarrollar la formacion presencial del programa ficha
2734930 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS
NATURALES - en el municipio de Sucre -corregimiento La Granja al igual que la ejecucion de
la Formacion Integral presencial segun planeacion pedagogica, utilizando diferentes
herramientas, videos, el uso del WhatsApp, guias y los talleres, atendiendo dudas y dando
asesoriasde acuerdo a la competencia Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y
competencias personales. los dias, dias 5,6, de mayo con duracién de 16 horas
Evidencias
1. Retroalimentacion temas anteriores

Retroalimentacion temas anteriores  ruta de emprendimiento -, mapa de la empatia

)
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Apoyo en salida. Caracterizacion de los sitios turisticos

3. Material pedagdgico elaborado para desarrollar la formacion presencial del
programa ficha ~ EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE DERIVADOS CARNICOS en el
municipio de Albania al igual que la ejecucién de la Formacion Integral presencial
segun planeacion pedagogica, utilizando diferentes herramientas, videos, el uso del
WhatsApp, guias y los talleres, atendiendo dudas y dando asesorias de acuerdo a
la competencia REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGUN
LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION. los dias, dias
8,9 de mayo con duracion de 16 horas

Evidencias

1. retroalimentacion de temas anteriores

2. Procedimental: Disefar estrategias y estructurar la respuesta organizacional
analizando los intereses de la organizacibn empresarial de la comunal
determinando el plan de ahorro personal y colectivo teniendo en cuenta la
estructura financiera, modelo de negocios canvas y requerimientos técnicos.

3. Cartilla seguimiento MI RUTA SENA EMPRENDE RURAL

\f\.;\?-

l l |
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Simulacién de una situacion de negociacion, en la que el aprendiz relaciona aspectos
importantes de las técnicas de negociacién con ambitos personales, sociales y
profesionales.

4 .Material pedagogico elaborado para desarrollar la formacion presencial del programa ficha
2739183 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES - €N
el municipio de El Pefion al igual que la ejecucion de la Formacion Integral presencial segln
planeacion pedagogica, utilizando diferentes herramientas, videos, el uso del WhatsApp,
guias y los talleres, atendiendo dudas y dando asesorias de acuerdo a la competencia
Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias personales. los dias
10,11 de mayo con duracion de 16 horas

Evidencias
1 Retroalimentacién de temas anteriores

10/05/2023 14:31
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Socializacion de Mi ruta SENA Emprende Rural

mapa del entorno y empatia

10/05/2023 16:19

5. material pedagdgico elaborado para desarrollar la formacién presencial del programa ficha
2720830 - GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS en el municipio de Sucre-
vereda Alto Tesorito al igual que la ejecucién de la Formacion Integral presencial segin
planeacion pedagdgica, utilizando diferentes herramientas, videos, el uso del WhatsApp,
guias y los talleres, atendiendo dudas y dando asesoriasde acuerdo a la competencia los dias,
Orientar acciones de paz de acuerdo con metodologias y normativa los dias 12 y 13 de mayo
con duracién de 16 horas

Evidencias
GD-F-007 VO3
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1. Retroalimentacion temas anteriores
2. Retroalimentacion temas anteriores
3. Procedimental: Aplicar metodologias que permitan la formulacion del proyecto,
mediante la elaboracion de la espina de pescado.

4. Determinacion del problema
5. Herramienta Proyecto Campesena

Retroalimentacién

Priorizacion de los problemas

6 .material pedagogico elaborado para desarrollar la formacion presencial del programa ficha
2230351- GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS en el municipio de Sucre- vereda
Alto Tesorito segundo grupo al igual que la ejecucion de la Formacién Integral presencial
segun planeacion pedagdgica, utilizando diferentes herramientas, videos, el uso del
WhatsApp, guias y los talleres, atendiendo dudas y dando asesorias de acuerdo a la
competencia los dias, Orientar acciones de paz de acuerdo con metodologias y normativa los
dias 14,15 de mayo con duracion de 16 horas

Evidencias
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Retroalimentacion temas anteriores

Procedimental: Aplicar metodologias que permitan la formulacién del proyecto,
mediante la elaboracién de la espina de pescado.

8. Determinacion del problema- priorizacion de los problemas

9. Herramienta Proyecto Campesena-

No

Priorizando problemas

iy

M f

7. Material pedagodgico elaborado para desarrollar la formaciéon presencial del programa ficha 2721124 -
EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE DERIVADOS CARNICOS en el municipio de La Belleza -Laquitaz al
igual que la ejecucion de la Formacion Integral presencial segun planeacion pedagdgica, utilizando diferentes
herramientas, videos, el uso del WhatsApp, guias y los talleres, atendiendo dudas y dando asesoriasde acuerdo
a la competencia REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGUN LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION. los dias, dias 16,17 y de mayo con
duracion de 16 horas

Evidencias
1. Retroalimentacion de temas anteriores
2. Procedimental: Disefar estrategias y estructurar la respuesta organizacional analizando los
intereses de la organizacion empresarial de la comunal determinando el plan de ahorro
personal y colectivo teniendo en cuenta la estructura financiera, modelo de negocios canvas
y requerimientos técnicos..
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8. Material pedagdgico elaborado para desarrollar la formacion presencial del programa ficha
2720849 - EMPRENDEDORES EN RECORRIDOS DE AGROECOTURISMO en el
municipio de Landazuri -vereda Vizcaino al igual que la ejecucion de la Formacion Integral
presencial segun planeacion pedagogica, utilizando diferentes herramientas, videos, el uso
del WhatsApp, guias y los talleres, atendiendo dudas y dando asesorias de acuerdo a la
competencia CONTROLAR EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS TURISTICOS DE ACUERDOA LOS
OBJETIVOS PROPUESTOS.. l0s dias, dia 22,23 de mayo con duracion de n16 horas
Evidencias
1. Retroalimentacion de temas anteriores
2. Identificar oportunidades del entorno para el desarrollo de actividades turisticas de
acuerdo con las tendencias del mercado
3. cognitiva, procedimental, valorativa actitudinal. proyectar idea de negocio y/O unidad
productiva de acuerdo con lineamientos institucionales.
4. Modelo de negocios canvas
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9 .Material pedagogico elaborado para desarrollar la formacion presencial del programa ficha
2737307 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE DERIVADOS CARNICOS en el
municipio de Cimitarra- vereda San Lorenzo al igual que la ejecucion de la Formacion
Integral presencial segin planeacion pedagogica, utilizando diferentes herramientas, videos,
el uso del WhatsApp, guias y los talleres, atendiendo dudas y dando asesoriasde acuerdo a la
competencia REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGUN LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION. los dias, dias 23 y 24
de mayo con duracién de 16 horas

Evidencias

1.retroalimentacién de temas anteriores
2. mi Ruta Sena Emprende RURAL

MAPA DEL ENTORNO Y EMPATIA

sinsh0 lsb
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10. material pedagogico elaborado para desarrollar la formacion presencial del programa
ficha 2776387 GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS en el municipio de El
Pefion- vereda Pueblo Nuevo al igual que la ejecucion de la Formacion Integral presencial
segun planeacion pedagdgica, utilizando diferentes herramientas, videos, el uso del
WhatsApp, guias y los talleres, atendiendo dudas y dando asesorias de acuerdo a la
competencia los dias, Orientar acciones de paz de acuerdo con metodologias y normativa los
dias 25 de mayo con duracion de 8 horas

Evidencias

1. Induccién Sena
2. Socializacion del programa y concertacion de Horarios

OBLIGACION 3

Ejecutar las acciones de formacion haciendo uso de la estrategia pedagdgica de "formacion

por proyectos”, bajo la modalidad de atencion sincrénica - asincronica de acuerdo con los
procedimientos de la Direccion de Formacion Profesional Integral, los lineamientos de la
Direccion de Empleo y Trabajo y lo establecido en la guia para la ejecucion del programa
SER en SIGA.

GD-F-007 VO3
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Hace constar:

Que el Sr(a) NOHORA IVANI PAEZ ARIZA Identificado(a) con cédula de ciudadania K=
51668220 realizé el dia 06/03/2023 la induccién en Seguridad y Salud en el
Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.
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OBLIGACION 4.
Asegurar el reporte de informacion con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas
de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe
al supervisor del contrato y dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones
de centro o dinamizador de centro con funciones de regional segun aplique.
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L]

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Velez mayo de 2023
Sefor (a) i
GREGORIO RUIZ MEDINA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR 4681602
Cargo del Supervisor Profesional G09
Dependencia Centro de Gestion Agroemprearial del Oriente
Velez

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes mayo del ano 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR 4681602 del ano 2023

Yo NOHORA IVANI PAEZ ARIZA, identificado con |la cedula de ciudadania No.
en mi calid A A

DOCUMENTOS PU...pdf  ~ ilovepdf merged (..pdf A luis Ferndndo mon...pdf A PUEBLO NUEVO_..pdf A PUEBLO NUEVO_..pdf ~ ~ Mostrar todo X

D Basqueda N B (e ] -] 4‘ 2 ¥ L X AR ) e zz:g:/;)rzna
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OBLIGACION 5.
Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacion minima de
una semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. De apoyo a la
gestién del emprendimiento rural:

@ (3) WhatsApp X OBLIGACION 6 - OneDrive x x" PROGRAMACION ACTIVIDAL x x" 3. Planeacion_Pedagbgica CARN X

(¢] @ senad-my.sharepoint.com/:x/r/personal/mauortiz_sena_edu_co/_layouts/15/D doc DA13EB-8F62-435D-BBDA-9

Aplicacién de instru... 8% Correo: Nohora va... Inicio - OneDrive [ Sofia plus

i Excel PROGRAMACION ACTIVIDADES NOHORA PAEZ JUNIO (@ ~

Archivo Inicie  Insertar  Dibuje Disefio de pagina Formulas  Datos  Revisar  Wista  Automatizar  Ayuda [ Comentarios || “vPonersealdia | | 2 edicion v | Rakel
‘B e N e by Av o | Z[B] B conorerw [ <] $+ @ 8 @ B @ By Z- wv o0 8| 8| - .
K17 - S 600 ~
B C E G H ] K L M N O P QR s T
Gestién de Proyectos Formatives |Modsio de meors Lontinus]
6 ASESOR INSTRUGTOR X NOWBRE NOHORA IVANI PAEZ ARIZA Nide C.C 43576713 MES JUNIO
FECHA HORAS DIAS DE LA SEMANA
ACTIVIDAD* COMPETENCIA ﬁi‘g‘;‘s’f&% PROGRAMA FICHA TOTAL HORAS DE LA
DESDE HASTA DESDE | HASTA |L (M| M| J|V|S| D
EMPRENDEDOR EN
|Fomentar cuiturs .| DESARROLLO DE y y
segin habilidades y competencias nabiitases y sompetencias personsle | ACTIVIDADES TURISTICAS ficha 2739183 61172023 8/2/2023) “ED?T‘UH ziﬂ?“m X|X|X|[X 16
personale EN ESPACIOS NATURALES
(El pefion.}
10
ELABORAR PRESUPUESTOS DE|ORGANIZAGION ENPRESARIAL
|ACUERDO GON METODOLOGIA |SEGUN LA NGRMATMDAD IGENTE| "1 CION DE SERVICIOS 2747271 siozoza|  s20e22l 600 | 1400 16
v Guia E INTERESES DE ALOJAMIENTOS
DE LA UNIDAD FRODUCTIVA. RURALES (La Belleza).

Hojal Hoja2 Hoja3 Hojad +

Modo de cilculc: Automstico B Priblica Clasificads\Todios los empleados (Sin Restriccién) _ Estadisticas del libro de trabajo - Enviar comentarios a Microsoft 100%

DOCUMENTOS PU...pdf A ilovepdf merged {..pdf A luis Feméndo mon...pdf A PUEBLO NUEVO._...pdf ~ ~ PUEBLO NUEVO_..pdf A Mostrar todo X

3 = A . el si51p.
=! O Bisqueda = H e ] I &‘ | L Lox AT W z&,fos,;arznso

OBLIGACION 6

Participar en las jornadas de actualizacién y transferencia tecnolégica convocadas
por el dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de centro o
dinamizador de centro con funciones de regional segun aplique y/o por la
Coordinacion Nacional Actividad: Participar de las jornadas de disefio curricular y
planeacién pedagdgica organizadas por el Dinamizador SER

® 5 Whatsapp OBLIGACION 5 X W7 OBLGACION 6 MAYOdocx X &7 PROGRAMACION ACTIVID/

surcedoc=9%78¢

[€2))

i6n ~ | [|ABCompartic

DOCUMENTOS PU..pdf  ~ llovepdf_merged (.pdf  ~ | B luis Ferngndo mon...pdf A PUEBLO NUEVO_.pdf  ~ PUEBLO NUEVO....pdf
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OBLIGACION?Y.

Presentar o gestionar la certificacion en las normas de competencia ““Orientar
procesos formativos presenciales con base en los planes de formacion concertados”
y “Orientar procesos formativos en la modalidad a distancia con base en los planes

de estudio”, cuando al momento de contratacion, no se cuente con ellas dentro del
ler semestre 2023.

Soportes prograr X PROGRAMA SER X ABRIL- OneDrive X | X% PROGRAMACIOl X | i Recibidos(1.112 X 1 Preinscritospare X i1 Recibidos (1.112) X
< C & mailgoogle.com/mail/u/1/#inbox DKThvMfMmhC
Aplicacion de instru... @7 Correo: Nohora va. Inicio - OneDrive Sofia plus
= Mi Gmail Q, Buscar enel correo = @ Activo ¥ © om ke s
« A < > -
@/mmm B 0§ B8 0 &@ m D Es
Mail
A A o= o Preinscritos para certificar norma de competencia 240201056 Orientar formacion presencial de acuerdo con e B
ecibidos - o _
- procedimientos técnicos y normativa (& Recibidos x
o ¥ Destacados
25 ® Pospusstos Javier Gonzalez Franco o
o D mpart para angelicamaobi®gmail.com, dstamayo@grupodellano.com, mvziida25@yahao.es, iderardila@gmail.com, Dorlany, kdgvel@gmail.com, LIZJOHAIEHOTMAIL.COM, domensalves0, ympherna
mpartantes
Cordiales saludos,
x B Enviados
Meet
g D Borradores El pasado viemes 4 cerrd la convocatoria realizada por este centro, en la que se irvitaba 2 instrctores de la institucin a preinscribirse para certificar l2 norma del asunto; las personas que se
D categorias encuentran en la lista de distribucién de éste correo, son las que mostraron interés en el provecto ¥ se preinscribiecon, per lo que aprovecho este medio para darles Ia bienvenida
& social : - . Ak
octe Como ustedes saben, se trata de v proyects nacional que orzaniza la institcién afio a afio; pues Ia formacién en el SENA tiene particularidades que requieren un tratamients especial y diferenciado
@® nNotificaciones con ofras personas que se dedican a la formacidn,; en este momento, la direcci6n general se encuentra creanda el proyecto, v ajustando los instrumentos que nos permitirén iniciar e proceso, de fal
2 Foros 0 manera que cuando el proyecto esté listo, iniciaremos formalmente el proceso.
©  Promociones . .
Entre tanto que ocurre lo anterior, vamos ir haciends los alistamientos que sean del caso, para que cuando este listo el proyecto nacional. podamos iniciar inmediatamente: les pido por abora
v Mas hacerse parte del grupo de WhatsApp que tenemos para el proceso a traves del siguiente enlace: hitps.//chat whatsapp com DTX224mSverGZezBNR U0
Etiquetas + Através de ese grupo, estaremos aclarando dudas, v suministrando informacion rapida del proceso

Estaré atento a sus inquietudes y comentarios que puedan tener,

Cordialmente,

B whatsapp Video..mp4 A Mostrar tedo X

,-' O Bisqueda H o] ™ 4’ R N gy w am

26/04/2023 e

OBLIGACION 8

Apoyar la ejecucién y participacion de unidades productivas en actividades de
comercializacion (incluyendo mecanismos virtuales), gestion empresarial y
financiera cuando se requiera, asi como las actividades de fomento realizadas por
los Centros de Desarrollo Empresarial
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Aplicacién de instru... 0% Correo: Nohora lva... Inicio - OneDrive Sofia plus
Word  APOYO A LA FERIA EMPRESARIAL EN BARBOSA OBLIGACION 8 &
Archivo  Inico  Insertar  Presentacion  Referencias  Revisar  Vista  Ayuda U Comentarios - Ponersealdia ¢ Edicion v | g Compartir v

v ¥ [calibri(Cuepo) V|11 v A K S pav Z2v Av o v v Ov| i g v Editor  /° Disefiador v
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NOHORA IVANI PAEZ ARIZA
CO1.PCCNTR .4681602 de 2023
C.C. No. 51668220 DE BOGOTA
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

MHccpardo

36-02-00-068-

954610

CLAUDIA CONSUELO PARDO
TORRES

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

2023-05-02-11:55 a. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 12123 Fecha Solicitud 2023-05-02 Estado de la Comisién Solicitada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
. DEL ORIENTE-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina SENA EMPRENDER RURAL Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3723 Dependencia Solicitante 954638 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-EMPRENDE RURAL
C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE SERVICIO DE FORMACIQN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO -
Rubro Presupuestal de Viaticos FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje SERVICIO DE FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL NACIONAL EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL
NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
VIATICOS FORMACION: DEL 8 AL 9
DE MAYO DE 2023, A VELEZ/
ALBANIA (VEREDA CANOAS)
VELEZ. EJECUTAR ACCIONES DE
INSTRUCTO FORMACION EN EL PROGRAMA
NOHORA VAN o sisesoz0 R Soiciada 15 4.096.830,00 198.590,00 297.885,00 70.000,00 367.885.00 | £lyPRENDEDOR EN PRODUCCION
PAEZ ARIZA : CONTRATIS et DE DERIVADOS CARNICOS,
TA 2023-05-08 20230509 | SANTANDER /VELEZ |~ SANTANDER/ 15 No 50 MEDIANTE LAS ACTIVIDADES DE
ALBANIA APRENDIZAJE COGNITIVA,
PROCEDIMENTAL.
Totales Solicitud de Comision 297.885,00 70.000,00 367.885,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION: DEL 8 AL 9 DE MAYO DE 2023, A VELEZ/ ALBANIA (VEREDA CANOAS) /VELEZ. EJECUTAR ACCIONES DE FORMACION EN EL PROGRAMA EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE DERIVADOS CARNICOS, MEDIANTE LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE COGNITIVA, PROCEDIMENTAL.

ORDENADOR DEL GASTO

|dentificacion: 13957148 Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR (E) DE CENTRO

Pagina 1 de 2
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHhariza HERIKA BIBIANA ARIZA GONZALEZ

36-02-00-068- CENTRO DE GESTION

954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

2023-05-02-11:55 a. m.

Firma Responsable

Verificado Por:

Fecha Verificacion:

Pagina 2 de 2




SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Vélez, 23 de mayo de 2023

PRESENTADO A: JAVIER GONZALEZ FRANCO, subdirector (E) de Centro.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

12123 8 DE MAYO DE 2023 9 DE MAYO DE 2023

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Santander
Albania (Canoas)

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Ejecutar acciones de formacion en el programa Emprendedor en
Produccion de Derivados Carnicos, mediante las actividades de aprendizaje COGNITIVA,
PROCEDIMENTAL. Definir y realizar El portafolio de productos y servicios segun diagnostico para la
creacién de unidad productiva, teniendo en cuenta los componentes del mercado, el componente
financiero, y la normatividad vigente para la creacién de la unidad productiva segun el proyecto de la
empresa

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Desplazamiento de Vélez a Albania (vereda Canoas)

2. Retroalimentacion temas anteriores

3. Método expositivo: por parte del instructor mediante charla magistral de los componentes bésicos del
plan de Marketing

4. Simulacién de una situacion de negociacion, en la que el aprendiz relaciona aspectos importantes de las técnicas
de negociacion con ambitos personales, sociales y profesionales.

5. Presentaciones grupales donde los aprendices socializan las actividades desarrolladas durante la formacion.
socializar los hallazgos encontrados en la formacién-Descripcién de la empresa (UP), Ficha Técnica del
Producto o Servicio. -componentes del mercado

6. Retroalimentacion por parte del instructor del trabajo realizado y respuesta a dudas e inquietudes.

7. Regreso de Albania (Canoas) a Vélez

RESULTADOS:

1.Andlisis componentes basicos del mercado
2. Analisis de la preventa realizada- resultados y conclusiones

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotogréafico de actividades realizadas.
2. Listado de asistencia

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Planeacion y ejecucion Instructoras y aprendices Junio 4
de la transferencia de
conocimientos
2. Taller de educacion Nohora Paez Ariza y aprendices | mayo 20
financiera

GTH-F-087 V.01




CONCLUSIONES:

1. El proyecto de carnicos es viable teniendo en cuenta los resultados arrojados en la preventa-
2. Laimportancia de salir al mercado y la necesidad de generar un ingreso para los aprendices es

apremiante

3. Se analizara la propuesta de hacer transferencia de conocimientos a empresa en Puente Nacional
4. Y posibilidad de participar en EXPOSUAREZ

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

Nohora Ivani Paez Ariza

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO
SUPERVISOR

FIRMA

Profesional Grado 9 Supervisor
Programa SER

Gregorio Ruiz Medina

Firmado digitalmente por Gregorio
Ruiz Medina
Fecha: 2023.05.24 11:29:10 -05'00"

GTH-F-087 V.01




Evidencias fotograficas

1. Retroalimentacidn temas anteriores y Método expositivo: por parte del instructor
mediante charla magistral de los componentes basicos del plan de Marketing

Simulacion de una situacidn de negociacidn, en la que el aprendiz relaciona aspectos importantes
de las técnicas de negociacidn con dmbitos personales, sociales y profesionales.

D8/05/12023 14:55 §

socializar los hallazgos encontrados en la formacién-Descripcién de la empresa (UP), Ficha Técnica
del Producto o Servicio.-componentes del mercado






REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

OBJETIVO (3)

E jecoFV Aeclos=3 S Faemmact 07 € e @ raud &0
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DELARO 2023
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Wo. | NOWBRES Y APELLIDOS o.00CUNEWTO | PLAVTA | COWRATBTA | — 01RO — DEPEVDEICIY CORREO ELECTRONICO TELEFONORXTSENA | AUTORZA | FIRAAQ &ﬁﬁ:_g.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTANo-  DELDIA__ 7 DELMES DE 63 DEL AfIO 2023

OBJETIVO (5) N.‘.Q% aAOCcTlUn &)

[V i = . en EEQCR\.Q,\_ [ Q\vc.ﬁ%
ceorhi coy rmecteoric (- QﬂvmeQ\“‘r\\ nvyn Ae

Ve pe h,Q\tlm&lmva\\ on ~rite | b\\\\u\\ Y red jey

oo
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA >Son.~> FIRMA O PARTICIPACION
LCUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
AANN chﬁa%,mo 3oy 19 138z0x3w| S Navicy dovgu s

Pobmyan Vaiga| 472 444 315249407 | Sl I§
Ior_m«f . liom ks 31046 0sZE] Of %m%
k\??% o ,\ﬁm\\n{kﬂa ¥qqo 372 bF763% %\

ngelo palned)ov37 67225 31273 foorl &1 Lé&
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Co &Qc Wik 5531 848 322223935y S/ ;

\\ G m\m\\uatmﬁu 2uy B/U332708 < —
M.Kn.m\\ﬁ.&a\ /8EP?SEF3 3r28052349 S, \ﬁ«\\

Loc Myran H [ 2796389y S102)3 473 S/ \R

/
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

f i %.:% COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL
_______________________________ EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS
Codigo Regional : 68
CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Vélez, 8 de mayo de 2023 Codigo Centro: 9546
NOMBRE DEL CONTRATISTA: NOHORA IVANI PAEZ ARIZA Fecha de elaboracién: 23/05/2023
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 51668220 D Proceso:

En desarrollo de la comisién No. 12123 durante los dias

_________________________ del mes de mayo de

2023 se informa que en los tramos detallados a

continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE VALOR PAGADO
8/05/2023 VELEZ - Albania (Vereda Canoas) CARRO $35.000
9/05/2023 Albania (Vereda Canoas) - VELEZ CARRO $ 35.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 70.000

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza el presente gasto

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO

Nombre completo: NOHORA IVANI PAEZ ARIZA

Coborar A Ve

Nombre completo:
Cargo:
Firma:

GREGORIO RUIZ MEDINA
PROFESIONAL GO09 - SUPERVISOR

Qfmw 1\ Yo NFWM«

Firma: Firmado digitalmente por

GregonoRuiz MedmnTs
Fecha: 2023.05.24
11:29:40 -05'00"

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo:
Cargo:
Firma:

JAVIER GONZALEZ FRANCO
SUBDIRECTOR (E) DE CENTRO

Fecha: 2023.05.25 16:37:19
0500

GRF-F-076 V.01




