
EVALUACIÓN

NUMERO DE CONTRATO NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO FECHA DE INICIO
FECHA DE 

FINALIZACION

VALOR TOTAL EN 

PESOS

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACION PARA 

CONSORCIOS O 

UNIONES TEMPORALES 

PRESUPUESTO OFICIAL OBSERVACIONES

 $           1.060.000.000 

CONVENIO 110.10.03-010 DE 2013 MUNICIPIO DE HATO COROZAL

AUNAR ESFUERZOSOS PARA CONTRIBUIR CON EL 

FOMENTO, PROMOCION, PROTECCION, CONSERVACION, 

DIVULGACION, DESARRROLLO Y FINANCIACION DE LAS 

TRADICIONES MUSICALES, DANCISTICAS, DE CANTO Y DE 

LOS VALORES CULTURALES ASOCIADAS A LOS FESTIVALES 

FOLCLORICOS DE LOS LLANOS ORIENTALES QUE SE 

RERALIZAN EN EL MUNICIPIO DE HATOCOROZAL CASANARE 

COMO PARTE DE LA FORMACION DEL PATRIMONIO 

CULTURAL INMATERIAL DEL AMBITO NACIONAL.

14/08/2013 14/12/2013  $         274.819.928 540.782.216$                           

CONV 301.18.3.-003 DE 2016 MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO

AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TÈCNICOS Y 

FINANCIEROS, PARA FORTALECER EL DESARROLLO DE 

EVENTOS Y ACTIVIDADES CULTURALES EN EL MARCO DE LA 

PROMOCIÓN Y SALVAGUARDA DE EXPRECIONES, 

FOLCLÓRICAS Y TRADICIONALES, EN EL ÁREA URBANA Y 

RURAL DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO CASANARE.

15/04/2016 14/12/2016  $         299.500.000 503.905.259$                           

CPS (PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA N° MA-LP-

SEC-012-2018) N° 522 DE FECHA 19 DE SEPTIEMBRE 

DE 2018

MUNICIPIO DE AGUAZUL

“PRESTAR SERVICIOS CULTURALES EN EL MARCO DEL 

PROCEDIMIENTO DE GESTION CULTURAL, A TRAVES DE 

EXPOSICIONES ARTISTICAS Y CULTURALES EN LOS 

EVENTOS A REALIZARSE EN EL AREA URBANA DEL 

MUNICIPIO DE AGUAZUL, CON EL PROPOSITO DE 

GARANTIZAR LA PRESENTACION DE MUESTRAS ARTISTICAS 

Y CULTURALES EN SUS DIFERENTES MODALIDADES DE 

CANTO, INTERPRETACION DE INSTRUMENTOS, DANZA, 

ENTRE OTRAS A FIN DE RESCATAR LAS TRADICIONES 

COLOMBIANAS"

19/09/2018 28/12/2018  $         471.980.300 700.803.526$                           

CONVENIO DE ASOCIACION (PROCESO DE CONTRATACION 

DIRECTA No. MA-CD-SEC-489-2018) N° 724 DE FECHA 21 

DICIEMBRE DE 21 DE DICIEMBRE SUSCRITO ENTRE EL 

MUNICIPIO DE AGUAZUL Y LA FUNDACION EL REPIQUE.  

MUNICIPIO DE AGUAZUL

“DESAROLLAR ACCIONES AL FOMENTO DE DIFUSIÓN DE LAS 

MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS Y CULTURALES, EN EL 

MARCO DEL FESTIVAL DE ARROZ EN SU VERSIÓN XXX 

DENTRO DEL PROCESO DE GESTIÓN EDUCATIVA Y 

CULTURAL DEL MUNCIPIO DE AGUAZUL DEPARTAMENTO DE 

CASANARE."

26/12/2018 25/02/2019  $         951.000.000 1.412.059.259$                        

5

CONTRATO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE 

RECONOCIDA

IDONEIDAD NO. 0030 de 2023 

MUNICIPIO DE MANI

FORTALECER LA DINAMICA ECONOMICA CON EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS, 

MULTICULTURALES Y LA REALIZACIÓN DE LA XXXI VERSION 

DEL ENCUENTRO CULTURAL INTERNACIONAL DE LA 

BANDOLA LLANERA PEDRO FLÓREZ, EN EL MUNICIPIO DE 

MANI CASANARE

26/01/2023 14/03/2023  $      1.305.000.000 1.305.000.000$                        

TOTAL         3.302.300.228               4.462.550.260 

              3.402.550.260 

321%

Puntaje Total

NUMERO DE CONTRATO  NOMBRE DEL CONTRATANTE V0 SMMLFT SMMLFC
VP = (VO / SMMLFT)* 

SMMLFC

CONVENIO 110.10.03-010 DE 2013 MUNICIPIO DE HATO COROZAL  $                                                                          274.819.928  $           589.500  $              1.160.000  $              540.782.216 

CONV 301.18.3.-003 DE 2016 MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO  $                                                                          299.500.000  $           689.455  $              1.160.000  $              503.905.259 

CPS (PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA N° MA-LP-SEC-012-

2018) N° 522 DE FECHA 19 DE SEPTIEMBRE DE 2018
MUNICIPIO DE AGUAZUL  $                                                                          471.980.300  $           781.242  $              1.160.000  $              700.803.526 

CONVENIO DE ASOCIACION (PROCESO DE CONTRATACION 

DIRECTA No. MA-CD-SEC-489-2018) N° 724 DE FECHA 21 

DICIEMBRE DE 21 DE DICIEMBRE SUSCRITO ENTRE EL 

MUNICIPIO DE AGUAZUL Y LA FUNDACION EL REPIQUE.  

MUNICIPIO DE AGUAZUL  $                                                                          951.000.000  $           781.242  $              1.160.000  $           1.412.059.259 

CONTRATO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE 

RECONOCIDA

IDONEIDAD NO. 0030 de 2023 

MUNICIPIO DE MANI  $                                                                       1.305.000.000  $        1.160.000  $              1.160.000  $           1.305.000.000 

 $                                                                       3.302.300.228  $           4.462.550.260 

MC RE CO 034 2023

FUNDACION EL REPIQUE

2

3

#

1

TOTALES

4

EXPERIENCIA DE LA ESAL

lunes, 29 de mayo de 2023

TOTAL

CRITERIOS DE EVALUACION ENTIDAD - Ø	La entidad sin ánimo de lucro deberá acreditar experiencia en la coordinación y/o gestión de proyectos artísticos o culturales que incluyan la 

realización de actividades de formación y/o creación y/o circulación de las artes escénicas

OBJETO: Aunar recursos humanos, administrativos, financieros y de asistencia técnica para el desarrollo de procesos y actividades de investigación, circulación, creación, gestión y 

gobernanza, que permitan aportar a la cualificación y fortalecimiento de las políticas públicas para el sector e implementación en el campo de la danza del país

PROPONENTE:

EVALUACIÓN EXPERIENCIA DE LA ESAL

Porcentaje equivalente a experiencia

30



FECHA DE 

INICIO

FECHA DE 

FINALIZACION

Dia/Mes/Año Dia/Mes/Año Días Meses Años

Director ejecutivo
Director ejecutivo  del proyecto pedagógico Garcero 

del llano durante 2016 2017 2018
1/01/2016 26/10/2018 26 9 2 Cumple

Coordinador de investigación y 

gestión de proyectos culturales

Coordinador de investigación y gestión de proyectos 

culturales en Yopal - Casanare con OPS 05 de 2019
6/03/2019 10/02/2020 5 11 0 Cumple

Productor y coordinador Primer salón de  artistas de la sabana 2021 21/06/2021 28/07/2021 Cumple. Experiencia específica 15

INVESTIGADOR DE PROYECTO 

CULTURAL 

Realizar, por sus propios medios una investigacion 

del entorno de los VESTIGIOS DE LA COLONIA EN 

EL MUNICIPIO DE NUNCHI - CASANARE 

10/01/2012 30/01/2012

No Cumple. Con el documento aportado para soportar esta 

experiencia no se puede corroborar que la experiencia esté 

relacionada con la coordinación y gestión de proyectos artísticos 

y culturales.

Docente de planta

No Cumple. Con el documento aportado para soportar esta 

experiencia no se puede corroborar que la experiencia esté 

relacionada con la coordinación y gestión de proyectos artísticos 

y culturales.

INVESTIGADOR DE CAMPO 

CULTURAL

PROCESO DE ELABORACION DEL PLAN 

DECENAL DE CULTURA DE CASANARE 
1/07/2015 30/12/2015 0 6 0 Cumple

CONCEJERO MUNICIPAL DE 

CULTURA 

CREACION DE LOS CONCEJOS TERRITORIALES 

DE CULTURA Y SU FORMACION 

DOCENTE EN DANZA 

FOLCLORICA COLOMBIANA 

COORDINADOR DE PROYECTO DE FORMACION 

EN EL AREA DE DANZA FOLCLORICA PARA LOS 

DIFERENTES JOVENES Y  ESTUDIANTES DE 

LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL AREA 

URBANA DEL MUNICIPIO DE YOPAL, 

TRABAJANDO ELEMENTOS 

#¡REF! #¡REF! #¡REF!

PUNTAJE TOTAL 10

15 meses y 2 días

FUNDACION EL REPIQUE

COORDINADOR GENERAL:  GERSON LEONARDO JARA

TOTAL TIEMPO EN AÑOS Y MESES

IV. EXPERIENCIA REQUISITO PONDERABLE

Experiencia adicional  en meses del coordinador de producción general en coordinación y gestión de proyectos artísticos y culturales. Máximo 30 puntos

CUMPLE

EXPERIENCIA REQUISITO HABILITANTE

Profesional en áreas artísticas y/o ciencias sociales o humanas y/o administración y/o economía y/o ingeniería y/o derecho o afines, con experiencia de al menos 3 años (36 meses) en la coordinación y gestión de proyectos 

artísticos y culturales. Con experiencia específica de mínimo 1 proyecto en el que se haya desempeñado en la producción de un evento artístico o cultural.

PROPONENTE:

ENTIDAD CONTRATANTE 

(Razón Social)
CARGO OCUPADO OBJETO DEL CONTRATO

FECHAS DE PROYECTO

OBSERVACIONES

TOTAL TIEMPO

ALCALDIA MUNICIPAL DE 

YOPAL 

GOBERNACION DE 

CASANARE 

No se tienen en cuenta dado que no se relacionan con 

coordinación y gestión de proyectos artísticos y culturales.

MC RE CO 034 2022

EXPERIENCIA HABILITANTE

EXPERIENCIA PONDERABLE

Meses de experiencia adicional del coordinador de producción general en 

coordinación y gestión de proyectos artísticos y culturales. Máximo 30 puntos

FONDO MIXTO DE 

CASANARE 

GOBERNACION DE 

CASANARE 

ASOCIACION GARCERO DEL 

LLANO

CORPORACION CASANARI

MUNICIPIO DE FUNZA 

ALCALDIA MUNICIPAL DE 

YOPAL 



FECHA DE FECHA DE 

Dia/Mes/Año Dia/Mes/Año Días Meses Años

Apoyo técnico, operativo y 

logistico 

Prestar sus servicios para el apoyo técnico, logístico y operativo de 

los eventos artísticos y culturales
18/10/2018 18/10/2020 1 0 2

Apoyo técnico, operativo y 

logistico 

Prestar sus servicios para el apoyo técnico, logístico y operativo de 

los eventos artísticos y culturales
19/10/2020 28/04/2023 10 6 2

10 6 2

FUNDACIÓN 

JUNTOS 

AVANZAMOS 

MC RE CO 034 2023

EXPERIENCIA REQUISITO HABILITANTE

Profesional  en áreas artísticas y/o ciencias sociales o humanas y/o administración y/o economía y/o ingeniería y/o derecho o afines con experiencia en la organización logística y operativa de eventos artísticos y culturales mínimo 2 años (24 

meses).

PROPONENTE: FUNDACION SOCIAL HORUS 

APOYO OPERATIVO:  ANDREA CAROLINA MARIN CALDERÓN 

ENTIDAD CONTRATANTE 

(Razón Social)
CARGO OCUPADO OBJETO DEL CONTRATO

FECHAS DE PROYECTO
TOTAL TIEMPO

EXPERIENCIA PONDERABLE

Meses de experiencia adicionales a los minimos habilitantes 
30 meses y 10 días

PUNTAJE TOTAL 20

OBSERVACIONES

FUNDACIÓN 

JUNTOS 

AVANZAMOS 

TOTAL TIEMPO

IV. EXPERIENCIA REQUISITO PONDERABLE

Experiencia adicional en meses del apoyo operativo y logístico en la organización logística y/o operativa de eventos artísticos y culturales. Máximo 20 puntos

CUMPLEEXPERIENCIA HABILITANTE



DÍAS

#¡REF!

721,00

0,00

910,00

0,00

0,00

0,00



Salario Mínimo

(Pesos 

Colombianos)

Salario Mínimo 2023  $        1.160.000 

Salario Mínimo 2022  $        1.000.000 

Salario Mínimo 2021  $           908.526 

Salario Mínimo 2020  $           877.803 

Salario Mínimo 2019  $           828.116 

Salario Mínimo 2018  $           781.242 

Salario Mínimo 2017  $           737.717 

Salario Mínimo 2016  $           689.455 

Salario Mínimo 2015  $           644.350 

Salario Mínimo 2014  $           616.000 

Salario Mínimo 2013  $           589.500 

Salario Mínimo 2012  $           566.700 

Salario Mínimo 2011  $           535.600 

Salario Mínimo 2010  $           515.000 

Salario Mínimo 2009  $           496.900 

Año

https://www.salariominimocolombia.net/2023
https://www.salariominimocolombia.net/2022
https://www.salariominimocolombia.net/2021
https://www.salariominimocolombia.net/2020
https://www.salariominimocolombia.net/2019
https://www.salariominimocolombia.net/2018
https://www.salariominimocolombia.net/2017
https://www.salariominimocolombia.net/2016
https://www.salariominimocolombia.net/2015
https://www.salariominimocolombia.net/2014
https://www.salariominimocolombia.net/2013
https://www.salariominimocolombia.net/2012
https://www.salariominimocolombia.net/2011
https://www.salariominimocolombia.net/2010
https://www.salariominimocolombia.net/2009

