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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, mayo de 2023
Sefior

GREGORIO RUIZ MEDINA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4681777

Cargo del Supervisor Profesional G09

Dependencia Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Mayo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4681777 del afio 2023

LUZ AYDA CELIS GUERRERO, identificada con la cédula de ciudadania No. 30.206.610 de Barbosa, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE. ($ 36.871.470,00). Esta
suma seré pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al
mes de febrero de 2023 por valor de SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCO PESOS
M/CTE ($ 682.805.00). b) Ocho (8) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2023, por valor de
CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE. ($ 4.096.830,00)
cada uno. ¢) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2023, por valor de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS CATORCE MIL VEINTICINCO PESOS M/CTE ($ 3.414.025.00).

Plazo: Seréa hasta el 25 de Noviembre de 2023

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales como instructor de Emprendimiento aportando en la planeacion y
ejecucion de los procesos formativos de los disefios curriculares asignados por la coordinacion
académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores del centro de
formacién en el marco del servicio de formacion para el trabajo emprendimiento establecidos por la
Direccion de Empleo y Trabajo

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar los procesos de | Realizar reuniones y
planeacion de la oferta de | Concertacion de grupos con el | Actividades evidenciadas
formacion  para el trabajo en | propdsito de ejecutar los |en el DRIVE, en la
emprendimiento segun lo | programas de Formacion durante | Carpeta personal Luz
estableciendo los lineamientos | el primer semestre de vigencia del | Ayda Celis Sub Carpeta
entregados por la Direccion de | contrato. obligaciones, mayo
Empleo y Trabajo. Obligacion 1.
Las reuniones realizadas para la
concertacion de programas de | Link donde se encuentra
formacién son los siguientes: la evidencia:
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e Reunion  Gestion de
proyectos  comunitarios
(Florian)

e Reunion  Gestion de
proyectos  comunitarios
(Puente Nal)

e Reunion  Gestion de
proyectos  comunitarios

(Puente Chipata)

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/

personal/mauortiz_sena

edu co/Documents/PR
OGRAMA%20SER%202
023/Reporte%20instruct
ores/LUZ%20AYDA%20
CELIS/OBLIGACIONES/
MAYO?csf=1&web=1&e
=Laldwl

Articular con los instructores
técnicos

para realizar el alistamiento
integral de los procesos de
formacién a través de
mecanismos  de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la

estrategia aprender haciendo con
materiales de formacién cuando
aplique.

Realizar Alistamiento en lo
relacionado con disefio curricular
(Planeacién Pedagogica, Guias
de Aprendizaje e instrumentos y
material de apoyo) para dar inicio
a la formacion con los

programas:

e Gestion de proyectos

comunitarios (Florian — La
Venta)

Protafolio del Instructor,
Evidenciado en el DRIVE,
en la Carpeta personal
Luz Ayda Celis Sub
Carpeta Portafolio por
Fichas.

Link donde se encuentra
la evidencia:

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/

personal/mauortiz_sena
edu _co/Documents/PR
OGRAMA%20SER%202
023/Reporte%20instruct
ores/LUZ%20AYDA%20
CELIS/IPORTAFOLIO%2
OPOR%20FICHA/FICHA
9%0202763528%20GESTI
ON%20DE%20PROYEC
TOS%20COMUNITARIO
S%20-
%20FLORIAN%20LA%2
OVENTA?csf=1&web=1

&e=1jf20Q6

Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de la
estrategia pedagégica de

"formacion por proyectos”, bajo la
modalidad de atencidn sincrénica
- asincronica de acuerdo con los
procedimientos de la Direccion de
Formaciéon Profesional Integral,
los lineamientos de la Direccion
de Empleo y Trabajo y lo
establecido en la guia para la
ejecucién del programa SER en
SIGA

Ejecutar acciones de Formacion
en el programa SER para las
fichas:

e Ficha 2715313
Emprendimiento dn
Produccion de  Café
(Puente Nacional)

e Ficha 2718508
Emprendimiento en
produccién de Cacao
(Landazuri)

e Ficha 2721133
Preparacion para

Evidencias fotograficas de
ejecucion de la formacion,
ubicado en el Drive,
Carpeta Personal Luz
Ayda, Sub Carpeta
Reporte Por mes — mayo.
Link donde se encuentra
la evidencia.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/

personal/mauortiz_sena
edu co/Documents/PR

OGRAMA%20SER%202

023/Reporte%20instruct
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alimentos pecuarios
(Puente Nacional)

e Ficha 2726958
Emprendedor en
procesamiento de
productos de confiteria y
Dulceria artesanal (Vélez)

e Ficha 2730589 Gestion de

proyectos  comunitarios
(Florian)

e Ficha 2733811
Emprendimiento en
producciébn de Cacao
(Cimitarra)

e Ficha 2733812
Emprendimiento en
Produccion de Leches
Fermentadas (Puente
Nacional)

e Ficha 2748541 Gestion de
Proyectos Comunitarios
(Bolivar — la Melona)

e Ficha 2749391
Emprendimiento en
producciéon de  Café

(Chipata)

e Ficha 2763528 Gestion de
proyectos  comunitarios
(Florian)

ores/LUZ%20AYDA%20
CELIS/REPORTE%20X%
20MES/4.%20MAYO?csf
=1&web=1&e=umH8Al

Asegurar el reporte de informacién
con claridad, oportunidad vy
veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre
ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al

supervisor del contrato vy
dinamizador rural de centro,
dinamizador regional con

funciones de centro o dinamizador
de centro con funciones
de regional segun aplique.

Programacion de Actividades en la
Plataforma SENA SOFIA y en el
Drive dispuesto por el dinamizador

de Centro, correspondiente al
mes de Mayo, Informes de
Tiempos  del Instructor y

Pantallazo de la Programacion del
mes de junio en el Drive.

Programacion  en la
plataforma Sena Sofia y
programacién en Excel en
el Drive.

Evidenciado en el Drive en
la carpeta personal Luz
Ayda sub Carpeta
Programacion Sofia -
mayo y en el Drive, mes
de junio

Link donde se encuentra
la evidencia

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/

personal/mauortiz_sena
edu co/Documents/PR
OGRAMA%20SER%202
023/Reporte%20instruct
ores/LUZ%20AYDA%20
CELIS/REPORTE%20X%
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SENA

N

20MES/4.%20MAYO?csf
=1&web=1&e=KEdEHs

https://sena4-
my.sharepoint.com/:x:/r/

personal/mauortiz_sena
edu co/ layouts/15/Do
c.aspx?sourcedoc=%7B
3CC2CC58-CE10-4E89-
ADF7-
FD554794B165%7D&file
=PROGRAMACION%?20I
NSTRUCTORES%20MA
RZ0O%20-
%20DICIEMBRE%20202
3.xIsx&action=default&
mobileredirect=trueé&cid
=9aace208-1361-407d-
bcab-385e347de0b4

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una semana
las formaciones a atender, de
manera que se autorice por escrito
su movilizacion previa ala salida,
en el marco de su objeto
contractual. De apoyo a la gestion
del emprendimiento rural.

Programacion de actividades en el
Drive y agenda de
Desplazamiento correspondiente
al mes de Mayo

Programacion de
Actividades en el Drive y
envio de agenda de
desplazamiento
correspondiente al mes de
Mayo. Evidenciado en el
Drive Documento
programacion
Instructores, Pestafa del
Documento Mayo  Link
donde se encuentra el
Documento.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:x:/r/

personal/mauortiz_sena
edu co/ layouts/15/Do
c.aspx?sourcedoc=%7B
3CC2CC58-CE10-4E89-
ADF7-
FD554794B165%7D&file
=PROGRAMACION%?20I
NSTRUCTORES%20MA
RZ0%20-
%20DICIEMBRE%20202
3.xIsx&action=default&
mobileredirect=trueé&cid
=9763c908-1d39-4de6-
acdl1l-b6c7127cd4b9

5.2

Apoyar la ejecucion y participacion
de unidades productivas en

Se cumplié con el asesoramiento y
acompafamiento a los

Participacion en los 242

actividades de comercializacion | Aprendices de programa | aflos de la Victoria
(incluyendo mecanismos | Emprendedor en procesamiento | comunera, Feria
virtuales), gestién empresarial y | de productos de Confiteria y | empresarial Barbosa
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SENA

N

financiera cuando se requiera, asi
como las actividades de fomento
realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial

Dulceria Artesanal en la Feria de
Emprendimiento en  Barbosa
Santander el dia 20 de mayo v el
21 de mayo en el mercado
campesino en Vélez, unidad
productiva en Formacion.

Se realiz6 el asesoramiento y
acompafamiento a los
Aprendices del programa
produccién de leches fermentadas
en la celabracion de los 242 afos
de la primera victoria comunera en
el municipio de Puente Nacional,
unidad productiva en Formacion.

Santander y dia
Campesino Vélez,
evidenciado En el Drive,
Carpeta Personal

Luz Ayda sub Carpeta
Obligaciones —

Obligacién 5.2 Mayo.

Link donde se encuentra
la evidencia.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/pe

rsonal/mauortiz_sena_ed
u_co/Documents/PROGR
AMA%20SER%202023/R
eporte%20instructores/LU
Z%20AYDA%20CELIS/O
BLIGACIONES/MAYO?cs
f=1&web=1&e=mpSagkqg

53

Participar en las jornadas de
actualizacion y  transferencia
tecnolégica convocadas por el
dinamizador rural de centro,
dinamizador regional con
funciones de centro o dinamizador
de centro con funciones de
regional segun aplique y/o por la
Coordinacion Nacional

Reunién programada por el
Dinamizador de centro el 26 de
mayo de 2023.

Participacion en la reunién del
Programa Campesena el 16 de
mayo.

Reunioén el dia 29 en el Auditorio el
Centro

Participacion en la reunion
del Programa
Campesena de 16 de
mayo de 2023 y otras
actividades

Evidenciado En el Drive,
Carpeta Personal

Luz Ayda sub Carpeta
Obligaciones —

Obligacién 5.3 Mayo.

Link donde se encuentra
la evidencia.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/pe

rsonal/mauortiz_sena_ed
u_co/Documents/PROGR
AMA%20SER%202023/R
eporte%20instructores/LU
Z%20AYDA%20CELIS/O
BLIGACIONES/MAYO?cs
f=1&web=1&e=8svGbe

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los

resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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N

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE .
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. Velez Santander —
9023 Cimitarra Santander 19 de abril de 2023 | 21 de abril de 2023
2. Velez Santander —
12823 Cimitarra Santander 16 de mayo de 2023 | 18 de mayo de 2023

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y Fotocopia de la planilla No. 9450852240 pago de Salud,
Pension y ARL del mes de Abril del 2023 del operador Aportes en Linea (Decreto Ley 2106 de 2019 —
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI_ NO__ X
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la
anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucidn de los contratos de prestacién de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar SI, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual
GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (22) folios

Cordialmente,

LUZ AYDA CELIS GUERRERO
Contratista
C.C. No. 30.206.610 Barbosa

Recibi a satisfaccion:

GREGORIO RUIZ MEDINA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4681777
Cargo del Supervisor Profesional G09
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 al 31 DE MAYO DE 2023
ANEXO 1.

OBLIGACION 1. Realizar reuniones y Concertacion de grupos con el propésito de ejecutar los
programas de Formacidn durante el primer semestre de Vigencia del contrato.

Las reuniones programadas fueron:

¢ Reuniéon municipio de Florian programa Gestién de proyectos comunitarios

GD-F-007 VO3
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Los programas de Formacién son los siguientes:
e Gestién de proyectos comunitarios (Florian — La venta)

FICHA MARTES

(i) Retendon: 10ear Delete (10 afios) Expira: Lun 02/05/2033 %06

@ Francisco Quiroga Martinez <gufrancisco@misena.educo> Bl @ o & =2

Para: luzcelisg@hotmail.com: Luz Aida Celis Guerrers; ormaurido@misena.edu.c

Wie 0R/06¢2003 506

Profe buenos dias, me permito dar a conocer los datos de las fichas que inician EL MARTES, Recuerde que solo tiene plazo de inscripcon HOY

WAERMES . hasta EL LUNES a las 12 de la noche

MNo. de codigo de ficha 2763528

MNo. de codigo de empresa para inscripcion de aprendices 1888165
fecha de Inscripcien: del 05/05/2023 a| 08/05/2023-12 dela noche
fecha de inido curso 09/05/2023

FLORIAMN

le. Descripci| Francisco Quiroga Martinez
Oy Contratists Administracion Educativa
Descripciol entro de Gastién Agrosrmpresarisl del Oriente

Descripein; Transuersal 8 Mo a4-50, vélez, Colorbia
Descripe =l: +57 (7)563017
Descripc ufr sncis commizana. adu.co Declinacién de Ri Los sendcios de MISEMA son
Descripc FW:ET‘ :‘:::‘c T — sopotados tecnoldoicamente por® Google y offecidos por el Servicio

1 s acebook: orlnics Twither:) ornJnica . . i
gescr!pc!n?n. Mg ional de Aprendi aie — S EMNA de maners gratuita & [os aprendices e
D::E::Ez:g instnictores de programas de famacian titulada, las opiniones gue contengs

franjaCipg

SENA este mensaje son exclusivas de Su autary no representan la apinin del

Sendcio Macional deAprendiz sje 0 de sus autoridades. El receptor debera
werific ar posibles wirug inforrmaticos gue tenga el coreo o cualguier anexo,

rrén b poel ol CERIL nn oe senaneahln do lne dafioe conieadne noe ealesine e beancmitico o aeta s aman alaetrémio n

OBLIGACION 2. Realizar Alistamiento en lo relacionado con disefio curricular (Planeacion
Pedagogica, Guias de Aprendizaje e instrumentos y material de apoyo) para dar inicio a la formacion

con los programas:

. Gestion de proyectos comunitarios (Florian — La Venta)

@ Mauricio Ortiz Chavez » PROGRAMA SER 2022 » Reporte instructores » LUZ AYDA CELIS » PORTAFOLIO POR FICHA &

[ Mombre + -
&  FICHA 2715313 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CAFE - PUENTE - YULY ANDREA - LUZ AYDA
&  FICHA 2718508 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAQ - LANDAZURI -LIZETH - LUZ AYDA
&  FICHA 2721133 PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIQS PUENTE - RAFAEL -LUZ AYDA
&  FICHA 2726958 EMPREMDEDOR EN PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DE CONFITERIA Y DULCERIA ARTESANAL- VELEZ - ROSIBEL- LUZ AYDA
& FICHA 2730589 GESTION DE PROYVECTOS COMUNITARIQS - FLORIAN- LUZ AYDA
&  FICHA 2733811 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DECACAQD -CIMITARRA - LIZETH- LUZ AYDA
&  FICHA 2733812 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE LECHES FERMENTADAS PUENTE - ROSIBEL- LUZ AYDA
&  FICHA 2748541 GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS BOLIVAR
&  FICHA 2749391 EMPREMDIMIENTO EN PRODUCCION DE CAFE - CHIPATA - YULY ANDREA - LUZ AYDA

& “FICHA 2763528 GESTION DE PROVECTOS COMUNITARIOS - FLORIAN LA VENTA

GD-F-007 VO3

Medificado

Bde abril

Bde abril

Bde abril

Bde abril

Bde abril

Bde abril

Bde abril

1 de mayo

1 de mayo

hace 50 minutos

Modificado por ~ T

Luz Aida Celis Guerrera 5

Luz Aida Celis Guerrera 5

Luz Aida Celis Guerrera 5

Luz Aida Celis Guerrera 5

Luz Aida Celis Guerrero 5

Luz Aida Celis Guerrero 5

Luz Aida Celis Guerrero 5

Luz Aida Celis Guerrero 5

Luz Aida Celis Guerrero 5

Luz Aida Celis Guerrera 5
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OBLIGACION 3. Ejecutar acciones de Formacién en el programa SER para las fichas:

. Ficha 2715313 Emprendimiento en Produccion de Café (Puente Nacional) mediante la
competencia: Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias personales

GD-F-007 VO3
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Ficha 2718508 Emprendimiento en produccion de Cacao (Landazuri) mediante la

competencia: Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias personales

. Ficha 2721133 Preparacion para alimentos pecuarios (Puente Nacional) mediante la
competencia: Proyectar el mercado de acuerdo con el tipo de producto o Servicio y caracteristicas

de los consumidores y usuarios

L 3 L3 |
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. Ficha 2726958 Emprendedor en procesamiento de productos de confiteria y Dulceria
artesanal (Vélez), mediante la competencia: Programar proyectos segin especificaciones técnicas y
métodos de planeacion.

GD-F-007 VO3
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. Ficha 2730589 Gestion de proyectos comunitarios (Florian) mediante la competencia
Orientar acciones de paz de acuerdo con metodologias y normativa

GD-F-007 VO3
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. Ficha 2733811 Emprendimiento en produccion de Cacao (Cimitarra) mediante la
competencia: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico Y Fomentar cultura
emprendedora segun habilidades y competencias personales

GD-F-007 VO3
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. Ficha 2733812 Emprendimiento en Produccién de Leches Fermentadas (Puente Nacional)
mediante la competencia: Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

personales

GD-F-007 VO3



e Ficha 2748541 Gestion de Proyectos Comunitarios (Bolivar — la Melona) mediante la
competencia Orientar acciones de paz de acuerdo con metodologias y normativa

GD-F-007 VO3
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e Ficha 2749391 Emprendimiento en produccion de Café (Chipata): mediante la competencia
Proyectar el mercado segin segmentos y métodos de pronéstico

GD-F-007 VO3
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Ficha 2763528 Gestion de Proyectos Comunitarios (Florian — la Venta) mediante la
competencia Orientar acciones de paz de acuerdo con metodologias y normativa

&

OBLIGACION 4. Programacién de Actividades en la Plataforma SENA SOFIA y en el Drive

dispuesto por el dinamizador de Centro, correspondiente al mes de Mayo. Informes de Tiempos del
Instructor y Pantallazo de la Programacion del mes en el Drive.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  LUZ AYDA GELIS GUERRERO
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/05/2023 00:00:00
FECHAFINAL:  31/05/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

. COMPETENGIA DE APRENDIZAJE,  Fomentar culurs emprendedora segin habiidades y
compatansiss persanles
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2726956 - EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:  DE CONFITERIA ¥ DULCERIA ARTESANAL

EJECUTAR PROCESOS DE PRODUCCIGN DE ALIMENTOS
- COMPETENCIA D APRENDIZAIE: 5251 FROCEDIMIENTOS DE LA EMFRESA

- compeTencia bz apRENDizass:  MANPULAR ALMENTOS DE ACUSRO GON NORMATIVIOAD

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE T arbroyecos seain specfcacionas ericas y s

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
DEAPRENDIZAJE: 526N RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO.

. COMPETENGIA DE APRENDIZAJE,  ProYectar ol mercado segiin segmentos y méiodos de prondstco

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO GON MANUAL TECNICO Y
- COMPETENGIA DE APRENDIZAJE  oReii O

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 1800

FICHA 2721133 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS
T RIS 0% FLNEAGON DE APRENDIZAJE:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 24.00 PREPARAR RACIGN ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO
DEAPRENDIZAIE:  TecNICO Y GROEN DE PEDIDO.
FICHA 2715313 - EMPRENDIMIENTG EN PRODUCCION DE CAFE PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO.DE
DE APRENDIZAJE: DE APRENDIZAJE SERVICIO isTIGAS DELOS
CONSUMIDORES ¥ USUARIOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
0523822

Page 148

wos22822 Page20fs

GD-F-007 VO3

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA .00

FICHA 2743391 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CAFE
DE APRENDIZAJE:

. COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  Fomentar cultura smprandedora segin habiidades y
compatencias personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

MANE JAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
- COMPETENCIA DE APRENDIZAE: g1 RECOMENDACIGN TECNICA Y CULTIVO.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ProVectar ol mereads segin segmentos y métodos de pronéstics

SEMERAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO ¥
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SotERARCl

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 1000

wms@e2 Page3ors
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2718506 -

FICHA
DE APRENDIZAJE:

- COMPETENGIA D APRENDIzAS: | FOTeTarculurs smprendecor segin habidaces y

mpsiencias persanales MANEJAR LABORES CULY

- GOMPETENGIA DE APRENDIZAJE.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

+ COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 561 RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO.

LTURALES NO MECANIZABLES
SEGUN REGOMENDAGION TEGNICA Y GULTIVO.

Proyectar el marsado segin segmentas y métodos de pronbstion

. COMPETENGIA DE APRENDIZAE,  SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES NORMATIVA

Proyactar &l meroado segin segmentos y métodos de prondstice

HORAS DEDICADAS EN LA FIGHA.

2000

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA
DE APRENDIZAJE:
SEMERAR CULTIVO DE AGUERDO GON MANUAL TEGNICO Y

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  iomaremns.

- COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  Srerior

HORAS DEDIGADAS EN LA FICHA 200

T e oS L Lt A T s W AT vons e

2763528 - GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS

Orientar acciones de paz de scuerdo con metodologias y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLIEAR E3TRATESIAD DE PARTIESALIEN COMUNITARIAEN LA FCRMLIABICN, ELABC RAZISN,EJE EUZIEN, SESUMENTS ¥

2733811 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAO NESESIDADE 55 LA GOMUNIDAD Y D51 CONTEXTO SCCIAL,

FICHA
DE APRENDIZAJE:

- COMPETENGIA DE APRENDIZAE:  FOTenarculura amprancec segin habicaces y

mpetencias personales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA.

18,00

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FICHA 2733812 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE LECHES
[ DEAPRENDIZAJE:  FERMENTADAS
sonezasz Pagedof & L Pagesers
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 800
FICHA 2748541 - GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS
DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA D= APRENDIZAJE: | ST sesones e ez da acurdo con metodalas Y
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLCAR E5TRATESINS DE PARTIESACIEN COMUNTARIA £ Lt FOSULLACICN, SLABDRADEN SECUSION, SESUMIENTD 1
CONTROL O PROTECTOS O ACUERD0 A TEGNICAD ¥ NORMATVEAD VISENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 28,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
[ Fictia | Fechamicio L FECHAFNAL | EvENTO | _HORas ]

TOTAL TIEMPO EDT's: 000

ACTIVIDADES ADICIONALES
[recha e =FecharvAL T Acivioap 1 rionas |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES;

000

INSTRUCTOR:  LUZ AYDA GELIS GUERRERO
CENTRO DE

FORMACION: GENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

wmszez PageTers

FERMENTAR LEGHE SEGUN PROCEDIMIENTO TEGNISG Y

- COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: | EENTAS

Fomentar cultura emprendedora segiin habiidades y
compatencias personales

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Manipular alimentos de scusrdo con prosedimienio téonico y

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  MariPular aimenios de

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  POVeStar 8l mereaco segin segmentos y métodos de pronéstico

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 1800

FICHA 2730589 - GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS
DE APRENDIZAJE:

. COMPETENCIA DE APRENDIZALE:  Sraiar scsones de pa descuerd con metdolgias ¥

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

oam eaTmaTEGH e ———

ERENDER L3 DIFERENTS 1A% PARALA FORMULAGION Y ELABORAGION OF PROYEGTOS 225U
o0s3 822 Fage0ois

OBLIGACION 5. Programacién de actividades en el Drive y agenda de Desplazamiento

correspondiente al mes de junio

(¢} [ hitps://senad-my:sharepoint.com

Jayo,

DF7-FDE547

P Buscar (Al + Q)

Ao Iicio  Insertar  Dius  Dieodepigna  Fomulas  Datos  Revsar  Vista  Automatzar  Awuda
v Pl o |caibn vE v N Av - Ev B [E Combinar v |Texto R
7 . %

®
Eo)

16537 Difle =PROC

1] Comentaric

B~ B> @

ERE_ [GETION DE PAOTECTOS COMUNITARICS CANE A

(273213 | BPRENDAENTD EN FRODUCION DE LECHE FEANENTADAS umnwum

126

Lz A cEL QUERRERD
127 |

o
P RENDEDN EN FRODILCGIN DEGIFE

1
134 meTeucn [rrognans:

135 2723023 EMP. EN ELAB. DE PROD. CON BORDADD ARTE
136 2724884 EMP EN ELAB. DE ACCESORIOS ARTESANALES.
13 2723078 EMP EN LA PROD. DE ESP. DULCES ACLICOLAS
138

2719672 EMP EN PROD. DE FRUTALES PERENNES

= MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE  NOWIEMBRE
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(1) Retendén: 10 Vear Delete (10 afios) Expira: Lun 16/05/2033 21:07

° Luz Aida Celis Guerrero @ & & 2

Parar Mauricio Ortiz Chavezr Wie 1905/ 2025 &

y GTH-F-030_Formate_Agenda...
132 ke

~
Buenas noches de manera respetuosa me dirijo a usted, con el fin de enviar agenda de desplazamientodel mes de junio de 2023, para su
conocimiento y demas fines pertinentes,

quedo atenta,

mil gracias

Luz Aida Celis Guerrero
SERGA | Centro De Gestitn fgroompres arial Del Oriente -

Contratista
7 ‘ laceliz@sena.edu.co
PBE:+(57) 601 5461500 Ext:

Transversal 8 No. Ba- 50

©fw ol

@SENAcomunics

Apoyar la ejecucién y participacion de unidades productivas en actividades de
comercializacion:

Programa Emprendedor en procesamiento de productos de Confiteria y Dulceria Artesanal
en la Feria de Emprendimiento en Barbosa Santander el dia 20 de mayo

< Tweet SENA Santander
20de mayo alas 12:25 - @
4 SENA Santander #CampeSENA @) En el Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente el
e @senaensantander #SENAEVelez, impulsamos la #EconomiaPopular y la #EconomiaCampesina con
) o ‘ capacitacion pertinente y el acompafiamiento técnico especializado para apoyar a
#CampeSENA @1 Hoy, en el municipio de #Barbosa, instalamos con la los emprendedores en la comercializacion de sus productos. Hoy, en el municipio
Alcaldia, la 1ra Feria de Emprendimiento, donde participamos con 25 de #Barbosa, instalamos con la Alcaldia la 1ra Feria de Emprendimiento, en el
aprendices del programa #SER y 35 negocios #FondoEmprender del parque Emilio Ulloa, donde participamos con 25 unidades productivas del

#SENAENVElez, con sus productos y servicios. jApoyemos a nuestros brogramai#SER y Sbinegados:. Ver mas

campesinos !

12:30 p. m. - 20 may. 2023 - 1,612 Reproducciones

4Retweets 12 Me gusta

GD-F-007 VO3
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e Programa Emprendedor en procesamiento de productos de Confiteria y Dulceria Artesanal
el 21 de mayo en el mercado campesino en Vélez

SENA Santander
21 de mayo a las 16:55 - @
Enla Capital Folclorica de Colombia, aprendices del programa #SER del Centro de
Gestion Agroempresarial del Oriente del #SENAEnVélez participan en el homenaje y
exaltacion alos ¢ artesanos y er en el 'Mercado
Campesind, espacio que se realiza una vez al mes con el objetivo de impulsar la
#EconomiaCampesina y la #EconomiaPopular de la Region.

GD-F-007 VO3
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e Programa produccion de leches fermentadas en la celebracion de los 242 afios de la
primera victoria comunera en el municipio de Puente Nacional

OBLIGACION 5.3. Reunion programada por el Dinamizador de centro. (Participacion en la Reunion
del Programa SER el 26 de mayo

e/ \—;\ —
-—-_‘———‘-\-—\-J ==

!I(HN (
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REGISTAO OF ASISTENCLA ¥ AP ROBACKSN D61 ACTA No-

oL oia

REUNION DE EQUIPO - SEGUIMIENTO METAS, INDIC ADORES ¥ EJECUCION PROGRAMA SENA EMFRENDE RURAL

DELMES DE___MAYD, DEL AflD 2023

S
Wo. | WOWBRES ¥ APELLIGOS o COCUNERTD | FLESTA | COMTRATIETA | ﬂfﬂ gappag;u:.i.'_'cﬁ'fmtucu 'W_n'dw | r-nva%,uh FACKR
T Bdie Fuevdc [ T aror e e

o S bﬂ; qt onl-B{0 | =l wdy. o Slawmie | &
* owno Jareth T awensy |
. ficorde fwera W3536313 | x ﬂmira\ﬂn@&m@ i

B2zt

| Bdare, Loy s16 0 v200] ; vl st
! ) (3 e | |Bitvetsn £ 4 1

5!"@. L _@'w;:h, SALRER ) | el (s el 1] e 5

Fpaial Megn 5 | 63433939 * | rapDsera | szemasizs | St | _
R | I — .

Uuz Ayda Giis G |F0-206610 X Joceet's@ s ko] Apwirorto | Sﬂ—._:W“\f
T | e — ]
- Pk Pt S| Aot Booauaiilen |usstes | H ]
| Lizeih Siewa 109920906 ¥ %22.,/ Lnsierafsena, 3M0s6doous | 1
[" Rajael Nyavo | | /
[ [Crhia Ot agsqaso | | X Sk Jao#'t@swcﬂjm%fjm@} A&

pba L“fl'?_"}‘**"f“:w_ X ‘r‘&* ﬂhmdh@k, 2semept | S

Ln_.uﬂuuc. con La Lay 1581
sagu y proleceion de los
sumglimiento de i establecida leg

ion de Dalos Pers
que s2 encuentran aimacenades en esta documento, v les dard el tratamiento

Sendcio Nacional e Aprendizaje SENA, se compror

Participacion en la reunion del Programa Campesena el 16 de mayo.

A Notificaciones (2)

iDeuda historica del estado con el

o Inclucid

instit:

campesinado!.

. . "
| de los Oscar Ado... |

L

Oscar Adolfo Quintero F..
1040 0@ »

SER — IMPACTOS C

FORMACION
Proyectos Comunitarios

SENA Emprende Rural

FLEXIBILIZACION ADICIONAL DE

LA OFERTA FORMATIVA
SENA Emprende Rural

Oscar Adolfo Quintero F..

CampeSENA ©

{Una Esperanza Debidat Nohora il &

2
s
ASESORIA

Centros de Desarrollo
Empresarlal - SBDC

3 !
Osear Ado... |

CONEXIONES DE VALOR

Centros de Desarrollo
C

Empresarial - SBD -

Nohora I... %

GD-F-007 VO3



SENA

1037BO\. »

strategia Emprendimiento Campese a2

Implementar una ruta de
atencion diferencial
emprendedora que permita un
acompaRamiento integral del
campesino desde su formacion,
asesoria, financiamiento y
conexién con el entorno, en un
contexto de economia
campesina, familiar y
comunitaria.

Nohora I... %

Oscar Adolfo Quintero F..

1051 B3 -

‘ :
Oscar Ado..,

Nohora I... %

Oscar AdolfoQuintere F..

LUZ AYDA CELIS GUERRERO
C.C. No. 30.206.610
No. CO1.PCCNTR.4681777
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHeaceveds

36-02-00-068-

954610

ERNESTO ACEVEDO SOTO

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

viernes, 14 de abril de 2023

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 9023 Fecha Solicitud 2023-04-14 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
. DEL ORIENTE-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2023-04-14 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina SENA EMPRENDER RURAL Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3723 Dependencia Solicitante 954638 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-EMPRENDE RURAL
C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE SERVICIO DE FORMACIQN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO -
Rubro Presupuestal de Viaticos FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje SERVICIO DE FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL NACIONAL EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL
NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
VIATICOS FORMACION: DEL 19 AL
21 DE ABRIL DE 2023, A
VELEZ/CIMITARRA(VEREDA
PEDREGALES)VELEZ. EJECUTAR
INSTRUCTO ACCIONES DE FORMACION EN LA
Lz AYDACEUS | e aommser0 |R rorinag 2,5 4.096.830,00 198.590,00 496.475,00 70.000,00 566.475.00 |5\ iA 2733811, MEDIANTE LA
GUERRERO : CONTRATIS | Autorizada ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
TA 2023-04-19 20230421 | SANTANDER/VELEZ |~ SANTANDER/ 25 No 50 "IDENTIFICAR VENTAJAS )
CIMITARRA COMPETITIVAS Y DE INNOVACION
MEDIANTE LA PLA
Totales Solicitud de Comision 496.475,00 70.000,00 566.475,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION: DEL 19 AL 21 DE ABRIL DE 2023, A VELEZ/CIMITARRA(VEREDA PEDREGALES)/VELEZ. EJECUTAR ACCIONES DE FORMACION EN LA FICHA 2733811, MEDIANTE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE "IDENTIFICAR VENTAJAS COMPETITIVAS Y DE

INNOVACION MEDIANTE LA PLA

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 91278674 Nombre: ERNESTO ACEVEDO SOTO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nc;lmt')\rﬁ:c cCDIN NE ACIENDA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
TVITINT O T LIT\NTU Vi I\ TL TNy REBHFO-PUBH
Serial del certificado: 520824264339496578729996
Y CREDITO PUBLICO Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Localizacion: BOGOTA D.C.
Hora de firma: 2023/04/14 17:50:01 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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L-Jp _-J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHeaceveds ERNESTO ACEVEDO SOTO

‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068- CENTRO DE GESTION

Hﬂ[}ll]ll Reporte: 954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 14 de abril de 2023

Firma Responsable

Verificado Por: JENNY ALEXANDRA LARROTTA RIVERA Fecha Verificacion: 14/04/2023 17:34:05

Firmado digitalmente por:
ib Nombre: ERNESTO ACEVEDO SOTO
Cedula de ciudadania: 91278674
Usuano SIIF: MHeaceveds
Na[:]u" 14/04/2023 5:51:03 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Vélez, 24 de Abril de 2023

PRESENTADO A: ERNESTO ACEVEDO SOTO, Subdirector (E) de Centro.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
19 de Abril de 2023 21 de Abril de 2023
9023
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO CGAO CIMITARRA (Vereda Pedregales)
CIMITARRA (Vereda Centro de Gestién Agroempresarial
Pedregales) del Oriente

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Ejecutar acciones de formacion en la ficha 2733811, mediante la actividad de
aprendizaje "Identificar ventajas competitivas y de innovacion mediante la planeacion estratégica organizacional y el
aseguramiento de condiciones de estabilidad, continuidad en el mercado mediante la Asociatividad."

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1.

2.

Desplazamiento de Vélez a Cimitarra Vereda Pedregales

Induccion SENA, programa SER, programa de Formacion Emprendimiento en produccion de cacao
de laficha 2733811

Actividad de reflexion inicial (equipos de trabajo de maximo tres aprendices, realizar la lectura
sugerida por el instructor y dar respuesta a las preguntas expuestas

. ¢Qué importancia tiene la asociatividad para el sector agropecuario?
. ¢Qué caracteristicas emprendedoras empresariales identifican en la lectura?
. ¢ Cual considera que es el principal componente de la asociatividad?.

Socialice sus respuestas en un conversatorio atendiendo alas orientaciones del instructor y con el
grupo genere las conclusiones alas que se llegd.

Actividad de contextualizacion: El instructor mediante una charla le dard a conocer cada uno de sus
parametros de un modelo asociativo.

lectura "¢ Por qué es importante pertenecer a una Asociacion o Federacion en tu sector de
actividad?", en equipos de trabajo de méximo 3 aprendices la cual es suministrada
mediante unas fotocopias.

GTH-F-087 V.01




7. Enlos mismos equipos de trabajo y teniendo en cuenta la lecturay los modelos asociativos que
conozcan, mediante una cartelera dar a conocer las Ventajas y desventajas que tienen los modelos
asociativos en el sector.

8. Cadaequipo de trabajo realiza la respectiva socializacion, el instructor realiza el acompafiamiento
mediante la solucion de dudas y refuerza cada uno de los componentes propuestos.

9. Regreso Cimitarra Vereda Pedregales a Vélez

RESULTADOS:

1. Mediante Charla magistral se realiz6 la Induccion SENA, programa SER, programa de Formacion
Emprendimiento en produccion de cacao de la ficha 2733811

2. Engrupo de méaximo tres aprendices, se efectud la lectura sugerida y dio respuesta a las preguntas
formuladas

3. Serealiz6 la Socializacion de las respuestas en un conversatorio y con el grupo realizaron las
conclusiones del tema expuesto

4. Se efectud mediante Charla magistral la exposicion de cada uno de sus parametros de un
modelo asociativo.

5. Los aprendices en equipos de trabajo realizaron la lectura "¢ Por qué es importante pertenecer a
una Asociacion o Federacion en tu sector de actividad.

6. En presentacion grupal por parte de los grupos de trabajo los aprendices teniendo en cuenta la
lectura'y los modelos asociativos que conozcan, realizaron una exposicion mediante una cartelera las
Ventajas y desventajas que tienen los modelos asociativos en el sector.

7. Los equipos de trabajo realizaron la socializacion, y con el acompafiamiento del instructor se
procedié a solucidn de dudas y refuerza cada uno de los componentes propuestos.

8. Retroalimentacion de las actividades por parte del instructor.

GTH-F-087 V.01




EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotogréfico de actividades realizadas.

2. Formato legalizacién transporte informal.

3. Listado de asistencia.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Induccion  SENA, programa  SER,
programa de Formacion
Emprendimiento en produccion de
cacao de la ficha 2733811

Instructor emprendimiento

De 19 al 21 de abril de 2023

Actividad de reflexion inicial (equipos
de trabajo de maximo tres aprendices,
realizar la lectura sugerida por el
instructor y dar respuesta a las

preguntas expuestas
J ¢Qué importancia tiene la
asociatividad  para el  sector

agropecuario?

. ¢Qué
emprendedoras
identifican en la lectura?
. ¢ Cudl considera que es el
principal  componente de la
asociatividad?.

caracteristicas
empresariales

Aprendices del programa
Emprendimiento en la
produccion de Cacao

De 19 al 21 de abril de 2023

Socialice sus respuestas en un
conversatorio  atendiendo a las
orientaciones del instructor y con el
grupo genere las conclusiones a las se
llego.

Aprendices del programa
Emprendimiento en la
produccion de Cacao

Instructor Emprendimiento

De 19 al 21 de abril de 2023

Actividad de contextualizacién: El
instructor mediante una charla le dara a
conocer cada uno de sus parametros de
un modelo asociativo.

Instructor Emprendimiento

De 19 al 21 de abril de 2023

Lectura "¢Por qué es
pertenecer a una Asociacion 0
Federacion en tu sector de actividad?",

en equipos de trabajo de maximo 3
es suministrada

aprendices la cual
mediante unas fotocopias.

importante

Aprendices del programa
Emprendimiento en la
produccion de Cacao

De 19 al 21 de abril de 2023

En los mismos equipos de trabajo vy
teniendo en cuenta la lectura y los
modelos asociativos que conozcan,
mediante una cartelera dar a conocer las
Ventajas y desventajas que tienen los
modelos asociativos en el sector

Aprendices del programa
Emprendimiento en la
produccion de Cacao

De 19 al 21 de abril de 2023
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Cada equipo de trabajo realiza la '
respectiva socializacion, el instructor A[I)Erendlc%s_, del progre}ma
realiza el acompafiamiento mediante la mpren ,|m|ento enia
solucion de dudas y refuerza cada uno produccion de Cacao -

y Instructor Emprendimiento
de los componentes propuestos

De 19 al 21 de abril de 2023

CONCLUSIONES:

1. Se dio a conocer el Sena, el programa SER, el programa de Formacion Emprendimiento en
produccion de Cacao.

2. Mediante la actividad de trabajo en grupo, se realizé la lectura y se socializaron las
conclusiones, sobre laimportancia de la asociatividad y sus caracteristicas

3. En la charla magistral se dio a conocer la Asociatividad y uno de los pardmetros asociativos y
despejando las dudas pertinentes en el tema.

4. Mediante las exposiciones grupales por parte de los aprendices sobre las actividades realizadas se
socializo la importancia de pertenecer a una Asociacion o Federacion en el sector y se dio a
presentaron las Ventajas y desventajas que tienen los modelos asociativos en el sector

5. Selogrd esclarecer las dudas pertinentes que tenfan los aprendices de la asociatividad, se identificaron
los modelos asociativos del sector.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

Luz Ayda Celis Guerrero

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

SUPERVISOR PROGRAMA SENA GREGORIO RUIZ MEDINA ‘

EMPRENDE RURAL

Anexo Evidencias y Soportes.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
segundad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecrdo legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprend
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
les dara el tratamiento correspondiente en

seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE

f ]q 0 %:% COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL
__________ EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS

continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

Codigo Regional : 68
CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Vélez, 19 de Abril de 2023 Codigo Centro: 9546
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUZ AYDA CELIS GUERRERO Fecha de elaboracién: 24/04/2023
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 30206610
ID Proceso:
En desarrollo de la comisiénNo. 9023 durante los dias 19-20-21 del mes de ABRIL de 2023 se informa que en los tramos detallados a

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE VALOR PAGADO
19/04/2023 VELEZ - CIMITARRA (Vereda Pedregales) CARRO $ 35.000
21/04/2023 CIMITARRA (Vereda Pedregales) - VELEZ CARRO $35.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 70.000

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza el presente gasto

()
‘Uw'o«{m«

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: LUZ AYDA CELIS GUERRERO Nombre completo:  GREGORIO RUIZ MEDINA Nombre completo: ERNESTO ACEVEDO SOTO
i - Cargo: PROFESIQNAL G09 ~SUPERVISOR Cargo: SUBDIRECTOR (E) DE CENTRO
Firma: Firma: / P Firma: Firmado digitalmente

‘porErmestoficevedo——=-
X Soto
o~ Fecha:20230426

14:32:22 -05'00"

L
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO
36-02-00-068- CENTRO DE GESTION
954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

SANTANDER
miércoles, 3 de mayo de 2023

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. L 12823 . 2023-05-03 s Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comision DEL ORIENTE-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2023-05-03 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina SENA EMPRENDER RURAL Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3723 Dependencia Solicitante 954638 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-EMPRENDE RURAL
C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE SERVICIO DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO -
Rubro Presupuestal de Viaticos FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje SERVICIO DE FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL NACIONAL EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL
NACIONAL
2 , A A A A A Pernocta |Porcentaje -
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./Municipio Ne°. e c q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . s
flegbie Documento CENge EsiEe Comision Comisién Origen Destino Dias ggmgigr FEMEEE || e €les Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar OHiE® Gl CEmISEn (e TEEEe
VIATICOS FORMACION: DEL 16 AL
18 DE MAYO DE 2023, A VELEZ/
CIMITARRA (VEREDA
PEDREGALES) /VELEZ. EJECUTAR
INSTRUCTO ACCIONES DE FORMACION EN LA
LUZ AYDA CELIS 4020661 R A ad 25 4.096.830,00 198.590,00 496.475,00 70.000,00 566.475,00 FICHA 2733811, MEDIANTE LA
GUERRERO CC: 30206610 | conTRATIS | Autorizada ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
TA _05- -05- SANTANDER / "IDENTIFICAR VENTAJAS
2023-05-16 2023-05-18 SANTANDER / VELEZ CIMITARRA 25 No 50 COMPETITIVAS Y DE INNOVACION
MEDIANTE LA P
Totales Solicitud de Comisiéon 496.475,00 70.000,00 566.475,00

OBJETO DE LA COMISION

INNOVACION MEDIANTE LA P

VIATICOS FORMACION: DEL 16 AL 18 DE MAYO DE 2023, A VELEZ/ CIMITARRA (VEREDA PEDREGALES) /VELEZ. EJECUTAR ACCIONES DE FORMACION EN LA FICHA 2733811, MEDIANTE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE "IDENTIFICAR VENTAJAS COMPETITIVAS Y DE

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion:

13957148

Nombre:

JAVIER GONZALEZ FRANCO

SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SANTANDER

Cargo:

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

I“9"‘1N’FIS-I-EF2|C) DE | " CIENDA Fi&rﬁ l?i&i%rgﬂ&sooor: MINISTERIO DE HACIENDA Y

Cargo:

Y CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 520824264339496578729996

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Localizacion: BOGOTA D.C.
Hora de firma: 2023/05/03 20:34:53 -05:00
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.




..Jz, _J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO DE GESTION

Reporte: 954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
Naclu" SANTANDER

Fechay Hora Generacion Reporte:  miércoles, 3 de mayo de 2023

Firma Responsable

Verificado Por: YASMIN ARDILA SANTAMARIA Fecha Verificacion: 03/05/2023 20:02:32

l Firmado digitalmente por:
h Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO
Cedula de ciudadania: 13957148
Usuarlo SIIF: MHjgonzalf
Nﬂﬂlﬂ“ 3/05/2023 8:35:10 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Vélez, 23 de mayo de 2023

PRESENTADO A: JAVIER GONZALEZ FRANCO, Subdirector (E) de Centro.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
16 de mayo de 2023 18 de mayo de 2023
12823
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO CGAO CIMITARRA (Vereda Pedregales)
CIMITARRA (Vereda Centro de Gestion Agroempresarial
Pedregales) del Oriente

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Ejecutar acciones de formacion en la ficha 2733811, mediante la actividad de
aprendizaje "ldentificar ventajas competitivas y de innovacion mediante la planeacion estratégica organizacional y el
aseguramiento de condiciones de estabilidad, continuidad en el mercado mediante la Asociatividad."

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1.

2.

Desplazamiento de Vélez a Cimitarra Vereda Pedregales

Actividad de reflexion inicial. Conformar equipos de trabajo de maximo cuatro aprendices para que S€

analice el siguiente grafico (modelo Canvas) y posteriormente dar respuesta a las preguntas

propuestas y en mesa redonda con el acompafiamiento del instructor se realizara el anélisis. ¢
¢Considera qué con los componentes expuestos en laimagen se puede establecer un plan de

negocio? .¢ Por que?

J ¢Cual es el aspecto que considera mas importante para desarrollar unaidea de negocio?

. ¢En su Unidad Productiva cual de estos componentes implementa?

Actividad de contextualizacion. En grupos de trabajo debe organizar las fichas del rompecabezas que
conforman el modelo de negocios y leer el enunciado que lo compone cada uno de ellos, teniendo en
cuenta la forma habitual en la que pondria en marcha su idea de empresa rural, el instructor le asigna
el tema a exponer, debe realizar una cartelera y socializar con todos la informacion y con la ayuda del
instructor se complementa el tema propuesto.

Mediante el modelo expositivo el instructor contextualiza y refuerza cada uno de los componentes
relacionados con el modelo de negocios CANVAS.

Mediante charla magistral el instructor expone que es el modelo de negocios canvas, y dalas directrices
para que los aprendices establezcan una Unidad Productiva teniendo en cuenta la estructura]
financiera, modelo de negocios y requerimientos técnicos..

Regreso Cimitarra (Pedregales) a Vélez

GTH-F-087 V.01



RESULTADOS:

1.

En grupo de maximo 4 aprendices, se efectu¢ el gréfico (modelo Canvas) y posteriormente se di6
respuesta a las preguntas propuestas ¢ ¢Considera qué con los componentes expuestos en g
imagen se puede establecer un plan de negocio? .¢, Por que?

. ¢Cuél es el aspecto que considera mas importante para desarrollar una idea de negocio?
J ¢En su Unidad Productiva cual de estos componentes implementa?

Posteriormente en mesa redonda con el acompafiamiento del instructor se realiz6 el andlisis.

En grupos de trabajo se organizaron las fichas del rompecabezas que conforman el modelo de negocios
y se realiz6 lectura al enunciado que compone cada uno de ellos, posteriormente se asigné el tema a
exponer, ademas se realiz6 una cartelera y luego se socializé con todos la informacién y con la ayuda
del instructor se complementé el tema propuesto.

Mediante el modelo expositivo se realizd por parte del instructor contextualizacién de los temas |
refuerza cada uno de los componentes relacionados con el modelo de negocios CANVAS.

Mediante charla magistral el instructor expuso el modelo de negocios canvas, y dio las directrices para
que los aprendices establecieran una Unidad Productiva, teniendo en cuenta la estructura financiera,
modelo de negocios y requerimientos técnicos..

Retroalimentacion de las actividades por parte del instructor.

GTH-F-087 V.01



EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotogréafico de actividades realizadas.

2. Formato legalizacion transporte informal.

3. Listado de asistencia.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Actividad de reflexion inicial. Conformar
equipos de trabajo de maximo cuatro
aprendices para que se analice el
siguiente gréfico (modelo Canvas) y
posteriormente dar respuesta a las
preguntas propuestas y en mesa
redonda con el acompafiamiento del
instructor se realizara el andlisis.
¢Considera qué con los
componentes expuestos en la imagen
se puede establecer un plan de
negocio? .¢ Por que?
. ¢Cuél es el aspecto que
considera mas importante para
desarrollar unaidea de negocio?
. ¢En su Unidad Productiva cual
de estos componentes implementa?

Instructor emprendimiento

Aprendices del programa
Emprendimiento en la
produccion de Cacao

De 16 al 18 de mayo de
2023

Actividad de contextualizacion. En grupos
de trabajo debe organizar las fichas del
rompecabezas que conforman el modelo
de negocios y leer el enunciado que lo|
compone cada uno de ellos, teniendo en
cuenta la forma habitual en la que pondria
en marcha su idea de empresa rural, el
instructor le asigna el tema a exponer)
debe realizar una cartelera y socializar
con todos la informacion y con la ayuda
del instructor se complementa el tema
propuesto.

Aprendices del programa
Emprendimiento en la
produccion de Cacao

De 16 al 18 de mayo de
2023

Mediante el modelo expositivo el
instructor contextualiza y refuerza cada
uno de los componentes relacionados
con el modelo de negocios CANVAS

Instructor Emprendimiento

De 16 al 18 de mayo de
2023

Mediante charla magistral el instructor
expone que es el modelo de negocios
canvas, y da las directrices para que los
aprendices establezcan una Unidad

Productiva  teniendo en cuenta la

Instructor Emprendimiento

De 16 al 18 de mayo de
2023

GTH-F-087 V.01




estructura financiera, modelo de
negocios y requerimientos técnicos.

CONCLUSIONES:

ayuda del instructor se complement6 el tema propuesto.

modelo de negocios y requerimientos técnicos.

1. Seefectu6 el anélisis del gréfico (modelo Canvas)y posteriormente se did respuesta a las preguntas
Posteriormente en mesa redonda con el acompafiamiento del instructor se realizd el andlisis.

2. Se organizaron las fichas del rompecabezas que conforman el modelo de negocios mediante grupos
de trabajo, se realizd lectura al enunciado que compone cada uno de ellos, se efectud exposicion de
los temas planteados, ademas se realizé una cartelera y se socializd con todos la informacidn y con Ig

3. Mediante el modelo expositivo se realizo por parte del instructor contextualizacion de los temas y
refuerza cada uno de los componentes relacionados con el modelo de negocios CANVAS.

4. Mediante charla magistral el instructor expuso el modelo de negocios canvas, y dio las directrices para
que los aprendices establecieran una Unidad Productiva, teniendo en cuenta la estructura financiera,

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

Luz Ayda Celis Guerrero

VISTO BUENO SUPERVISOR

EMPRENDE RURAL

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
SUPERVISOR PROGRAMA SENA GREGORIO RUIZ MEDINA

Va Firmado digitalmente por
[ A . Y Gregorio Ruiz Medina
s Y Fecha: 2023.05.24
| \ 11:24:00 -05'00'

Anexo Evidencias y Soportes.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

= l:%u\
a3

COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL
EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA:

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

Vélez, 16 de mayo de 2023
LUZ AYDA CELIS GUERRERO,

Codigo Regional : 68
Codigo Centro: 9546
Fecha de elaboracién: 23/05/2023

ID Proceso:

En desarrollo de la comisién No.
continuacién, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

12823 durante los dias

16-17-18

del mes de

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE VALOR PAGADO

16/05/2023 VELEZ - CIMITARRA (Vereda Pedregales) CARRO $ 35,000

18/05/2023 CIMITARRA (Vereda Pedregales) - VELEZ CARRO $ 35,000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 70,000

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza el presente gasto

Nombre completo:

Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA

LUZ AYDA CELIS GUERRERO

Nombre completo:
Cargo:
Firma:

SUPERVISOR DE CONTRATO
GREGORIO RUIZ MEDINA

~ Firmado digitalmente por

it o "'? ' Gregorio Ruiz Medina =~ -

kﬁ«f“““’ﬂ " Fecha: 2023.05.24 11:23:26
I -05'00"

ORDENADOR DEL GASTO
JAVIER GONZALEZ FRANCO

Nombre completo:
Cargo: SUBDIRECTOR (E) DE CENTRO
Firma: ) Firmado digitalmente

______ - POTJAUER GONZALEZ- - -
FRANCO
(6 Fecha: 2023.05.25
\ 15:39:48 -05'00'
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