PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2023-05-24, 11:27:32 AM Tipo Planilla | Numero Planilla 1054264712

Periodo Cotizacién 202305 Periodo Servicio 202305

Cliente:

PAGADA 2023-05-24

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social ALBERTO CARDENAS GONZALEZ

Documento CC 5912688 Direccion CR 14 #151 - 67

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3124356544

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal Identificacion

II. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Centro de L
Documento |CC 5912688 _ Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 04 CARDENAS GONZALEZ ALBERTO 11001000 - 11 BOGOTA D.C.
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
SZTE G ranie Tipo salario Salario " | | | :
uia P C Tot. Tot: Tot: £ " " " " - Tari
o|m(8l% 5 |2 (8 2 2|2 5(¢ e 2 5 5l o Coee Tas'| TS| wec | apoe | apore | apore | COR9° GO0 TR | lacens | aponesaa | APSUS | 0000 | Ol | TS | imcamL fuportemesgos) CO0° | TZE | mccor |apomecas| sina | AR | Tae | Apate
[s]is]i=]}s]
00 (30|30|0 $2.215.600 NIN-AF 0% $0 $0 $0 $0 EPS005 125% $2.215.600 $277.000 $0 14-25 1 0,522 % $2.215.600 $11.600 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
NINGUNA AFP FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS COLVENA A Y NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$0 $0 $0 $277.000 $11.600 $0 $0 $0 $0 $0 $288.600

Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2022 15516808

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
VEJEZ - ORDINARIA

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO

Que el(la) sefor(a) CARDENAS GONZALEZ ALBERTO, identificado(a) con CC No.
5,912,688, solicita el 24 de octubre de 2022 el reconocimiento y pago de una
pensidon mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2022 15516808.

Que para acreditar las semanas necesarias para la pensién se presentan
certificados sobre tiempo de servicios al sector publico no cotizado a
COLPENSIONES, asi:

FECHA FECHA DIAS
ENTIDAD LABORO | CLASE INICIAL FINAL ADMINISTRADORA TOTALES INTENSI. HORARIA | DIAS

RAMA JUDICIAL
DIRECCION

SECCIONAL DE PUBLICO |1/01/1981 | 30/08/1982 | UGPP 600 TIEMPO_COMPLETO | 360
ADMINISTRACION
JUDICIAL TOLIMA

RAMA JUDICIAL
DIRECCION

SECCIONAL DE PUBLICO | 1/09/1982 | 30/01/1987 | UGPP 1590 TIEMPO_COMPLETO | 360
ADMINISTRACION
JUDICIAL TOLIMA

DIRECCION
EJECUTIVA
SECCIONAL DE PUBLICO | 1/02/1987 | 31/12/1994 | UGPP 2850 TIEMPO_COMPLETO | 360
ADMINISTRACION
JUDICIAL BOG




DIRECCION

EJECUTIVA
SECCIONAL DE PUBLICO | 1/01/1995 | 31/01/1995 | UGPP 30 TIEMPO_COMPLETO | 360
ADMINISTRACION
JUDICIAL BOG
Que el(la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:
ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
2 DIR. ADMON JUDICIAL[19810101 19820830 TIEMPO SERVICIO 600
TOLIMA
2 DIR. ADMON JUDICIAL[19820901 19870130 TIEMPO SERVICIO 1590
TOLIMA
RAMA JUDICIAL DIR. SECC.[19870201 19941231 TIEMPO SERVICIO 2850
DE AD
RAMA JUDICIAL DIR. SECC.19950101 19950131 TIEMPO SERVICIO 30
DE AD
RAMA JUDICIAL DIR. SECC.[19950201 19950228 TIEMPO SERVICIO 30
DE AD
RAMA JUDICIAL DIR. SECC.[19950301 19950331 TIEMPO SERVICIO 30
DE AD
RAMA JUDICIAL DIR. SECC.[19950401 19950430 TIEMPO SERVICIO 30
DE AD
RAMA JUDICIAL DIR. SECC.[19950501 19950531 TIEMPO SERVICIO 30
DE AD
RAMA JUDICIAL DIR. SECC.[19950601 19950630 TIEMPO SERVICIO 30
DE AD
RAMA JUDICIAL DIR. SECC.[19950701 19950731 TIEMPO SERVICIO 30
DE AD
RAMA JUDICIAL DIR. SECC.[19950801 19950930 TIEMPO SERVICIO 60
DE AD
RAMA JUDICIAL DIR. SECC.[19951001 19951130 TIEMPO SERVICIO 60
DE AD
RAMA JUDICIAL DIR. SECC.[19951201 19951231 TIEMPO SERVICIO 30
DE AD
RAMA JUDICIAL DIR. SECC.[19960101 19960131 TIEMPO SERVICIO 30
DE AD
RAMA JUDICIAL DIR. SECC.19960201 19960229 TIEMPO SERVICIO 30
DE AD
RAMA JUDICIAL DIR. SECC.[19960301 19960531 TIEMPO SERVICIO 90
DE AD
3 DIR. ADMON JUDICIAL]19960701 19960721 TIEMPO SERVICIO 21
NTE SANT
3 DIR. ADMON JUDICIALI19960801 19961130 TIEMPO SERVICIO 120
NTE SANT
3 DIR. ADMON JUDICIALI19961201 19961231 TIEMPO SERVICIO 30
NTE SANT
3 DIR. ADMON JUDICIAL]19970101 19970131 TIEMPO SERVICIO 30
NTE SANT
3 DIR. ADMON JUDICIALI19970201 19970228 TIEMPO SERVICIO 30
NTE SANT
3 DIR. ADMON JUDICIALI19970301 19970331 TIEMPO SERVICIO 30
NTE SANT
3 DIR. ADMON JUDICIAL]19970401 19970430 TIEMPO SERVICIO 30
NTE SANT
3 DIR. ADMON JUDICIALI19970501 19970630 TIEMPO SERVICIO 60
NTE SANT
5 CARDENAS|20051201 20051231 TIEMPO SERVICIO 30
GONZALEZ
5 CARDENAS|20060101 20060531 TIEMPO SERVICIO 150
GONZALEZ
5 CARDENAS|20060601 20060630 TIEMPO SERVICIO 30




GONZALEZ

5 CARDENAS|20060701 20060731 TIEMPO SERVICIO 30
GONZALEZ

5 CARDENAS|20060801 20061231 TIEMPO SERVICIO 150
GONZALEZ

5 CARDENAS20070101 20071231 TIEMPO SERVICIO 360
GONZALEZ

5 CARDENAS|20080101 20080331 TIEMPO SERVICIO 90
GONZALEZ

5 CARDENAS|20080401 20081130 TIEMPO SERVICIO 240
GONZALEZ

5 CARDENAS|20081201 20081231 TIEMPO SERVICIO 30
GONZALEZ

5 CARDENAS|20090101 20090331 TIEMPO SERVICIO 90
GONZALEZ

5 CARDENAS|20090401 20091231 TIEMPO SERVICIO 270
GONZALEZ

5 CARDENAS|20100101 20101231 TIEMPO SERVICIO 360
GONZALEZ

5 CARDENAS|20110101 20111130 TIEMPO SERVICIO 330
GONZALEZ

5 CARDENAS|20111201 20111231 TIEMPO SERVICIO 30
GONZALEZ

5 CARDENAS|20120101 20121231 TIEMPO SERVICIO 360
GONZALEZ

5 CARDENAS|20130101 20131231 TIEMPO SERVICIO 360
GONZALEZ

5 CARDENAS20140101 20140331 TIEMPO SERVICIO 90
GONZALEZ

5 CARDENAS|20140401 20140831 TIEMPO SERVICIO 150
GONZALEZ

5 CARDENAS|20140901 20141231 TIEMPO SERVICIO 120
GONZALEZ

5 CARDENAS20150101 20150131 TIEMPO SERVICIO 30
GONZALEZ

5 CARDENAS|20150201 20151231 TIEMPO SERVICIO 330
GONZALEZ

5 CARDENAS|20160101 20160131 TIEMPO SERVICIO 30
GONZALEZ

5 CARDENAS|20160201 20161231 TIEMPO SERVICIO 330
GONZALEZ

5 CARDENAS|20170101 20171231 TIEMPO SERVICIO 360
GONZALEZ

5 CARDENAS|20180101 20180131 TIEMPO SERVICIO 30
GONZALEZ

5 CARDENAS|20180201 20181231 TIEMPO SERVICIO 330
GONZALEZ

5 CARDENAS|20190101 20191231 TIEMPO SERVICIO 360
GONZALEZ

5 CARDENAS20200101 20200131 TIEMPO SERVICIO 30
GONZALEZ

5 CARDENAS|20200201 20201231 TIEMPO SERVICIO 330
GONZALEZ

5 CARDENAS|20210101 20210930 TIEMPO SERVICIO 270
GONZALEZ

5 CARDENAS20211001 20211231 TIEMPO SERVICIO 90
GONZALEZ

5 CARDENAS|20220101 20220131 TIEMPO SERVICIO 30
GONZALEZ

5 CARDENAS|20220201 20221031 TIEMPO SERVICIO 270
GONZALEZ

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 11,991 dias
laborados, correspondientes a 1,713 semanas.



Que nacié el 17 de octubre de 1960 y actualmente cuenta con 62 afnos de
edad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de
1993, modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para
obtener la pensién de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y
cinco (55) anos de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre. A partir
del 1 de enero del afio 2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57)
anos de edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afios para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nUmero de semanas se incrementara,
asi:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
dard aplicacion a lo establecido en el articulo 21 de la Ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado e/
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedijo del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el

articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir del
lo. de enero del ario 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

E/ monto mensual de la pension correspondiente al numero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso



base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculara de acuerdo
con la formula siguiente:

r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez sera un porcentaje
que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de los
afiliados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula serialada”. El 1o. de enero del afio 2005 el numero de
semanas se incrementarad en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de
2006 se incrementaran en 25 semanas cada arnio hasta llegar a 1.300 semanas
en el ario 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pension entre e/ 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo. El valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacion, ni inferior a la pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacidon de la presente prestacidn, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley
100 de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el
caso.

Que de conformidad con la Circular OAL 02 de 2021, que modificé las reglas de
pension de vejez de la Circular 01 de 2012, suscrita por la Oficina Asesora de
Asunto Legales de esta administradora, las reglas de efectividad de la pension
son las siguientes:

Vinculacién al sistema Efectividad

Dependiente y/o Independiente |Se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes de cumplir requisitos
para acceder a la pensién de vejez, ésta se reconocerd a partir del
cumplimiento del requisito de edad.

Dependiente Previo al cumplimiento de la edad se reconocerd desde el dia siguiente de |3
Ultima cotizacién o de la novedad de retiro.

Independiente/ RégimenjAl dia siguiente de la Ultima semana efectivamente cotizada, previo

Subsidiado cumplimiento de la edad.

Dependiente / IndependientelAl dia siguiente de la novedad P, previo el cumplimiento de la edad.
novedad P

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 12,322,687 x 71.34 = $8,791,005



SON: OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL CINCO PESOS M/CTE.

Para el andlisis de la pensidon reconocida, se tomé en cuenta que el(la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,

siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”:
Nombre Fecha Fecha 'VALOR \VALOR Mejor IBL (% IBL Valor Aceptada
Status Efectividad |IBL 1 IBL 2 Pensién
Mensual
1050 semanas progresivas,|17 dell de12,322,687.00 |5,644,558.00 |1 71.34 8,791,005.00 Sl
55 o 60 aflos de edad Leyloctubre dejnoviembre de
797 del 2003- Legal 2022 2022
Esta pensidon estara a cargo de:
ENTIDAD DIAS
UGPP 5070
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 6921
COLPENSIONES

El disfrute de la presente pensién sera a partir de 1 de noviembre de 2022

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y C.P.A.C.A.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del(la)
senor(a) CARDENAS GONZALEZ ALBERTO, ya identificado(a), en los siguientes
términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de noviembre de 2022 = $8,791,005

2023 9,944,385.00
LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 27,526,395.00
Mesadas Adicionales 8,791,005.00
F. Solidaridad Mesadas 0.00

F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00
Descuentos en Salud 3,303,400.00
Ajustes en Salud 0.00

Pagos ya efectuados 0.00

Valor a Pagar 33,014,000.00




ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202302 que se paga el
ultimo dia hébil del mismo mes en la central de pagos del banco BBVA
COLOMBIA de BOGOTA DC CR 9A 99 02 OF 108 1 P WORLD TRADE.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacion, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la Ley
100 de 1993 en EPS POR ASIGNAR.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS
FONDO DE PENSIONES PUBLICAS - FOPEP- 5070
COLPENSIONES 6921

ARTICULO QUINTO: Remitir copia de la presente resolucién a la Direccién de
Contribuciones Pensionales y Egresos de Colpensiones para lo de su
competencia.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese al(a) Sefior(a) CARDENAS GONZALEZ ALBERTO
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicidon y/o Apelaciéon. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el C.P.A.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Sl

INGRID CAROLINA ARIZA CRISTANCHO
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION Il
COLPENSIONES

CLAUDIA LICED SANCHEZ BEDOYA
LIQUIDADOR
ANALISTA COLPENSIONES
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ién Tributaria (NIT)
5 9012688
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12. Direccion seccional
|impuestos de Bogota

f 4. Buzén electrénico

Q) AP

IDENTIFICACION Foa N LN y
24, Tipo da conlribuyente 25. Tipo de documento 20 Nameto de rdenhf.cac%nl 27. Fecha expedicion
Persona naltural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 691 2 68 3\ / (h 19790919
Lugar de expedicién 28. Pais 20, Departamento i N .7 |56 Cutaegieipio
\ 7’
COLOMBIA 1 6 9 |Tolima ;}3\\7( (|Ereso 283
31. Primer apelido 32. Segundo apelido 33 Primer nombre ‘}d;(ﬁjrq: nombres
CARDENAS GONZALEZ ALBERTO /\ / /( N
35. Razén social & e W >
/ e i
36. Nombre comercial oo ghan, N\
/)&\ S
(/\.BR,ACION,\ \\V
38, Pais 29, Departamento \/ N 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 1 Bogota, D.C. 001
41, Direccion principal ; > 7
CL 12 7 32 OF 1001 @ 7~

42. Correo electronico

acardenas@abogadosbogota.com /> ./ /\\\J/

[as.Teltonet,  J) /L~

43. Cédigopostal

350059 9 945 Telefono2 3124356544

S/ &/ CLASJFICACION
Actlyidad ¢ econbmlca\\ i Ocupacién
Actividad principal lcll“maurcum. rl Otras actividades £2. Nomero
45, Codigo 47. Fecha inicio actividad 1\\4 F??h;h@f/‘bd 50, Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
(68 30][t857.070 1| N e ] o]
P / ' ( \\Rﬁpﬁnsabllldades. Calidades y Atributos
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05- Impto. renta y compl. réglmen ina
49 - No responsable de IVA ( @
/ £ Ob'igados aduaneros Exportadores
1 2 VY s 6 7 0 3 10
l I \ l‘/ I | I I I l J 55 Forma  56. Tipo Sarvicio 1 2 3
54, Cédign |57 Modo |
| 1 I 12 I 13 14 l 15 ] 16 | 17 I 18 I 19 I 20 I hise |

IMPHRTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién

en el Registro Unlco Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién

o [] v ¥

57. Anexos

Para uso exclusive de [a DIAN

60. No. de Folios: E

61. Fecha |2019 .06-01

—

12 s nr: macién suminisirada a lravés del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspension
y cancelacién del Registra (nico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en c3so de conslatar
inncactiud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionalonios o de suspensisn, segun el caso.

Paragralo del articulo 1.6.1.220 del Decreto 1625 de 2018

Firma g.! solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084 Nambre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo
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